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Cuadro de Caracteristicas

1. Objeto del contrato:

Asesoramiento juridico sobre responsabilidad penal de la persona juridica y sobre
gestion del sistema interno de informacion.

CPV 79100000-5

2. Pliego de Prescripciones Técnicas:

26-LG-DC-205.

3. Pliego de Clausulas Administrativas:

20-LG-DC-016.

4. Volumen del contrato y presupuesto maximo de licitacion:

El volumen estimado maximo del contrato es de 11.000 € anuales.
Valor estimado total del contrato: 44.000 €
Presupuesto maximo de licitacion: 240 €/hora.

Se establece una facturacion minima de 6.000 euros anuales. Dicha facturacion
minima cubrira el volumen correspondiente de horas incurridas en funcion del
precio/hora ofertado por el adjudicatario. En caso de que las horas incurridas superen
el umbral de facturacion minima, las horas adicionales se facturaran al precio/hora
ofertado.

No obstante, cuando el importe correspondiente a las horas efectivamente realizadas
en una determinada anualidad sea inferior a 6.000 euros, la diferencia abonada hasta
alcanzar la facturacion minima anual tendra la consideracion de saldo compensable
a favor de Metro Bilbao. Dicho saldo se aplicara a las horas realizadas en anualidades
posteriores cuyo importe exceda de la facturacion minima anual, de forma que
adicionalmente a la facturacion minima unicamente se abonara al adjudicatario el
importe que resulte después de descontar el saldo acumulado pendiente de
compensacion. Esta compensacion podra efectuarse durante toda la vigencia del
contrato, incluidas sus eventuales prorrogas.

. Normas especificas:

No procede.

6. Duracion del contrato:

Dos (2) afnos, prorrogable por 2 aios mas.
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La prorroga solo sera ejecutada o denegada a voluntad de Metro Bilbao. La prorroga
no podra ser rechazada por la empresa contratista. Si la prorroga no fuera atendida
por la empresa adjudicataria, Metro Bilbao estara en disposicion de penalizar a la
empresa contratista.

7. Fecha de inicio:

Previsiblemente febrero de 2027.

8. Requisitos de solvencia:
Se definen los siguientes requerimientos minimos:

Los participantes deberan acreditar su solvencia econdmica y financiera
mediante:

o Declaracion sobre el volumen global de negocios, referido al mejor de los

ultimos tres ejercicios disponibles en funcion de la fecha de creacion o de
inicio de actividades del empresario, en la medida de que disponga de las
referencias de dicho volumen de negocios, de al menos dieciséis mil
doscientos euros anuales (16.200 €/anuales). Deberan especificar el
importe facturado anualmente en este tipo de servicios.

Los licitadores deben acreditar su solvencia técnica en base al cumplimiento de
todos los requisitos que se enumeran a continuacion a traveés de los medios que
se sefialan en cada caso.

o Requisitos minimos de la empresa licitadora:

El licitador debera acreditar una experiencia de haber prestado servicios de
asesoramiento en delitos de los que puede ser responsable una persona
juridica a empresas de servicios (de al menos 700 trabajadores o de al
menos un volumen anual de facturacion de 60.000.000 €), en el
mejor de los tres ultimos ejercicios disponibles. Esta circunstancia se
acreditara a través de certificados expedidos por la empresa receptora de
los servicios, o bien mediante declaracion responsable del licitador. Se debe
presentar un minimo de 1 Certificado de buena ejecucion en el
asesoramiento juridico sobre responsabilidad penal de la persona juridica
realizados en los ultimos 3 afos realizados para empresas de las
caracteristicas citadas indicando importe del contrato/pedido.

Requisitos minimos del equipo propuesto:

La prestacion del servicio de asistencia juridica a M.B. por el adjudicatario
requiere que éste cuente con el personal y los medios suficientes vy
adecuados para cubrir las necesidades objeto de esta licitacion. En
particular, el personal empleado en el servicio debera ser licenciado o grado
en Derecho con experiencia en:
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e Asesoramiento en el area penal en delitos que pueden dar lugar a
responsabilidad penal de la persona juridica.

e Asesoramiento en la implantacion y gestion del sistema interno de
informacion.

Como minimo debera garantizarse la puesta a disposicion del contrato de
dos (2) letrados, uno de ellos con al menos cinco (5) afos de
experiencia en delitos que pueden dar lugar a responsabilidad penal
de la persona juridica y con al menos dos (2) afios de experiencia en
la implantacion, asesoramiento y gestion del sistema interno de
informacion. Deberd garantizarse que la interlocucion principal de MB sea
con elfla letrado de mayor experiencia.

Sélo en casos de imposibilidad del/la letrada de mayor experiencia del
equipo, la interlocucion se realizara con otro/a letrado. En todo caso, deberd
garantizarse que 2/3 del total anual de consultas, informes, reuniones
solicitadas, seran atendidas por la persona interlocutora. El cumplimiento
de este requisito se acreditard mediante declaracion responsable del
licitador.

Nota importante:

Las acreditaciones del cumplimiento de los requisitos solicitados en el punto 8
deben incluirse en el sobre n°1 de la oferta (Documentacion administrativa). En
aquellas ofertas que no lo hagan asi, no se abriran el resto de los sobres.

Los citados requisitos podran ser inicialmente presentados mediante declaracion
responsable (DEUC), que se incluye en la convocatoria del procedimiento.
Posteriormente, al adjudicatario se le solicitara acreditacion documental de todos los
extremos declarados.

Caso de solicitarse expresamente la presentacion fisica de ofertas, sera
obligatorio presentar copia en formato electronico de la oferta en cada uno de
los sobres presentados, segun lo indicado en el Pliego de Clausulas Administrativas.

En caso de empate en la puntuacion TOTAL, se otorgara un (1) punto extra a la oferta
que, al vencimiento del plazo de presentacion de ofertas, incluya medidas de caracter
social y laboral que favorezcan la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, disponer y acreditar; y sistemas auditables de Responsabilidad Social
Corporativa (RSC), disponer y acreditar. Si aun asi siguiera produciéndose un empate,
el desempate se resolvera mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el
articulo 147.2 de la LCSP.

9. Condicion esencial de ejecucion

Se considera condicion esencial de ejecucion el mantenimiento durante toda la vida
del contrato de cualquiera de las caracteristicas del equipo propuesto en la oferta
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que haya sido objeto de valoracion en el procedimiento: formacion, experiencia,
experiencia cualificada, disponibilidad de experto en caso de ser ofrecida.

Se considera asimismo condicion esencial de ejecucion la disponibilidad para
mantener las reuniones presenciales que MB considere precisas para el analisis y
estudio de los asuntos solicitados. El tiempo maximo de respuesta para acudir estas
reuniones es de 72 h en dias habiles.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones esenciales de ejecucion dara
lugar a la resolucion del contrato y a la pérdida en concepto de dafos y perjuicios de
la totalidad de la garantia prestada.

10. Fecha limite de presentacion de ofertas:
Las 12:00 h del 3 de noviembre de 2026.

11. Criterios de valoracion de la oferta:

Criterios evaluables mediante juicio de valor: 50%

Equipo de Trabajo propuesto: 40 %.

Se valoraran la adecuacion, conocimientos especificos y experiencia del equipo
propuesto para los trabajos a realizar sobre el minimo requerido.
Concretamente se valorara:

o El incremento de la experiencia del equipo y mas en particular de la

persona designada como interlocutor. Se valorara la mayor experiencia
del equipo, dando especial importancia a la experiencia del letrado
Interlocutor. En cualquier caso, no se otorgara puntuacion adicional en
este extremo a partir de los 15 afios de experiencia. La mayor
experiencia debe referirse a experiencia en el area penal respecto de
delitos que pueden dar lugar a responsabilidad penal de la persona
juridica (5%).

La experiencia cualificada. Se valorara que la experiencia referida, sea
en el asesoramiento y en su caso defensa a empresas o, a personas
pertenecientes a empresas, de caracteristicas similares a MB por
similitudes en cuanto a sector, dimensiones, titularidad publica, etc.
Esta experiencia cualificada debe referirse a experiencia en el area penal
respecto de delitos que pueden dar lugar a responsabilidad penal de Ia
persona juridica. Se valorara especialmente la experiencia adquirida
como letrado actuante en procedimientos penales respecto de dichos
delitos (309%).

La experiencia especifica en asesoramiento en ejecucion de programas
de compliance penal y en la implantacion y gestion del sistema interno
de informacion. Se valorara especialmente que dicha experiencia
concurra en empresas de caracteristicas similares a MB por similitudes
en cuanto a sector, dimensiones, titularidad publica, etc. (5%).
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Inmediatez y grado de participacion: 10 %.

El licitador presentara una propuesta de prestacion del servicio en la que se
valorara:

- lainmediatez en la atencion y respuesta a las solicitudes de asesoramiento
e intervencion de MB y capacidad para atender a reuniones presenciales
solicitadas por MB.

- El'mayor grado de participacion, dentro del equipo propuesto, del personal
con mayor experiencia y conocimiento.

Sera requisito imprescindible para la acceder a la valoracion de criterios por formula
haber alcanzado un minimo de 25 puntos en los criterios sometidos a juicio de
valor.

Criterios evaluables mediante formula: 50%

Criterio 1: Precio (25%).

Precio resultante del cuadro de precios del Anexo 1. Los precios ofertados se
daran sin [VA.

Se aplicara la siguiente formula:
Plic = (Omin / Olic) * Ptot

Plic: Puntuacion que obtiene el licitador.

Omin: Oferta minima de las presentadas y admitidas.

Olic: Oferta del licitador.

Ptot: Puntuacion total maxima del criterio evaluable por formula.

Criterio 2: Disponibilidad de profesionales de otras disciplinas (25%)

Debido a la interconexion del programa de compliance con otras areas del
derecho distintas a la estrictamente penal, se valora la disponibilidad del
licitador para, a requerimiento de MB, adscribir al contrato para determinadas
actuaciones a expertos en otras jurisdicciones distintas a la penal. Se
considerara experto a todo letrado con mas de 10 afios de experiencia en la
practica procesal de la jurisdiccion de que se trate:

a. Disponibilidad de experto en materia laboral: 10 puntos.

b. Disponibilidad de experto en materia contencioso administrativa (se
incluye en el presente apartado conocimientos en materia fiscal): 10
puntos.

c. Disponibilidad de experto en materia civil: 5 puntos.
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La disponibilidad de dicho experto debera acreditarse alternativamente:

- Mediante declaracion de disponer en plantilla de dichos profesionales.
Debera aportarse la identificacion de los mismos, la certificacion de que
cuentan con la experiencia requerida y la acreditacion de que pertenecen a
la plantilla del licitador (documentacion de seguridad social).

- Mediante la aportacion de contrato de colaboracion con dichos
profesionales o con sociedades que dispongan de los mismos. Debera
identificarse a dichos profesionales, certificarse que cuentan con la
experiencia requerida y acreditarse de que se dispondra de los mismos
(acuerdo de colaboracion con el profesional o con la sociedad que dispone
de los mismos).

12. Presentacion de la oferta econdomica:

De acuerdo al modelo del Anexo 1.

13. Revision de precios:

No procede.

14. Fianza definitiva:

Para asegurar el fiel cumplimiento del contrato y las posibles responsabilidades en que
pudiera incurrir el Adjudicatario, se establece una fianza definitiva de 2.000 €. La fianza
se constituira antes de la firma del contrato y permanecera en vigor hasta su
finalizacion.

15. Poliza de Responsabilidad civil:

No procede.
16. Tratamiento de los Datos Personales:

En el objeto de esta licitacion es de aplicacion el tratamiento de datos personales
por parte del contratista de acuerdo a lo indicado en el pliego administrativo 20-LG-
DC-016.

Objeto del encargo del tratamiento
Mediante las presentes clausulas se habilita a entidad adjudicataria, encargada del
tratamiento, para tratar por cuenta de METRO DE BILBAO SA, responsable del

tratamiento, los datos personales necesarios para prestar el servicio detallado en estos
pliegos.

El tratamiento consistird en:
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Recogida Registro

Estructuracion Modificacion

Conservacion Extraccion

Consulta X |Comunicacion por transmision
Difusion Interconexion

Cotejo X |Limitacion

Supresion Destruccion

Otros: Comunicacion

Identificacion de la informacion afectada

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo. La entidad METRO BILBAO S.A., responsable del tratamiento, pone a disposicion
de la entidad adjudicataria, encargada del tratamiento, la informacion necesaria para la
correcta ejecucion del servicio.
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1. Objeto

El objeto del contrato es el Asesoramiento juridico al Compliance Officer/Resposable
del Sistema sobre los diferentes delitos de los que puede resultar responsable la
persona juridica y sobre la gestion del sistema interno de informacion.

CPV 79100000-5.

2. Alcance

Una vez implantado por parte de MB un programa de prevencion de delitos de la
persona juridica (“compliance penal”). El 6rgano designado para velar por el
cumplimiento y control de dicho programa es el Compliance Officer/Responsable del
Sistema, figura que ha recaido en un empleado de MB.

El programa establece una serie de obligaciones y actuaciones asignadas de forma
principal al Compliance Officer/Responsable del Sistema. Dichas obligaciones,
principalmente, son las siguientes:

e (Gestionar el canal de denuncia implantado en la Compafiia.

e Dirigiry documentar la investigacion de cualquier incumplimiento de las medidas
establecidas en el Codigo de Conducta, en cualquier otro Cédigo, documento o
instruccion del programa de Corporate Compliance.

e Proponer, en su caso, al 6rgano de administracion o a la Direccion Gerencia, la
adopcion de las medidas disciplinarias adecuadas, y/o, la denuncia a las
autoridades competentes.

e (Colaborar, en su caso, con las autoridades competentes en la investigacion de las
actividades delictivas cometidas en el seno de la empresa.

e \Verificar de manera periddica (de acuerdo con el procedimiento establecido y
pudiendo contar con asesoramiento juridico externo) el funcionamiento del
modelo (proponiendo, en su caso, las eventuales modificaciones que resulten
necesarias).

e Detectar y proponer al organo de administracion o a la Direccion Gerencia,
eventuales necesidades de formacion en materia de Compliance.

e Reportar al organo de administracion, las incidencias detectadas, las

comprobaciones aleatorias realizadas (y sus resultados) y la informacion principal
que derive de la gestion del canal de denuncia.
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El servicio requerido, tendra como objeto principal dar asesoramiento al Compliance
Officer/Responsable del Sistema en dichas actuaciones, centrandose especificamente
en el analisis juridico de las diversas situaciones sobrevenidas que puedan dar lugar
a una responsabilidad penal de persona juridica. Al margen de las mismas, el
adjudicatario debera atender cualquier requerimiento de asesoramiento que le sea
solicitado derivado de la aplicacion del programa de prevencion de delitos de MB.

Dentro de las tareas propias del objeto del servicio estan:

La resolucion de consultas planteadas en materia de aplicacion del
programa de cumplimiento. La resolucion de dichas consultas, si bien
no requieren de elaboracion de una contestacion con formato de
informe, deberan ser evacuadas preferentemente por escrito.

- La elaboracion de informes o u opiniones juridicas sobre materias
relacionadas con el programa de prevencion de delitos.

- Asistencia a reuniones bien con personal de MB o bien con el Consejo
de Administracion de la sociedad

- La elaboracion de material formativo y/o imparticion de cursos de
formacion o concienciacion al personal de MB sobre cumplimiento
normativo o sistema interno de informacion

Asimismo, MB ha implantado su Sistema Interno de Informacion segun lo establecido
en la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas que
informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion, habiendo
designado al Compliance Officer como Responsable del Sistema.

El adjudicatario debera asesorar al Compliance Officer/Resposnable del Sistema en la
gestion del Sistema Interno de Informacion implantado en MB, debiendo evacuar las
consultas y librar los informes que se le soliciten para la correcta gestion y buen
funcionamiento del Sistema de Interno de Informacion implantado. El contrato
adjudicado no implicara la gestion externa del Sistema, que no queda comprendida en
el presente alcance.

2.1 Planificacion, direccion y sequimiento del servicio

El Compliance Officer/Responsable del Sistema de MB serd la persona designada por
MB como Interlocutor del contrato.

El adjudicatario debera poner a disposicion de la ejecucion de este contrato un
equipo de personas que, como minimo reunan los siguientes requisitos:

- Un letrado/a que debera contar con 5 afos de experiencia en el area
penal en el asesoramiento en el drea penal en delitos que pueden dar
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lugar a responsabilidad penal de la persona juridica y con 2 afios de
experiencia en la implantacion y asesoramiento sobre la gestion del
sistema interno de informacion.

- Unsegundo letrado/a.

El adjudicatario debera designar un Interlocutor para el contrato, que sera el
letrado/a con mayor experiencia del equipo. El Interlocutor serd la persona con la
que se realizaran de forma preferente todas las comunicacionesy que debera atender
mayoritariamente las consultas y solicitudes de asesoramiento realizadas por MB, asi
como asistir, salvo excepciones a las reuniones convocadas. Debera garantizarse que
2/3 del total anual de consultas, informes y reuniones solicitadas, seran atendidas
por el Interlocutor.

El equipo destinado a la ejecucion del servicio debera ofrecer una disponibilidad para
realizar reuniones preparatorias en las instalaciones de MB a requerimiento de éste.
El numero de reuniones a realizar se fijaran en funcion de las necesidades. Debido a
que, en muchas ocasiones, resulta imprescindible la entrevista con varias personas
de MB, el examen bien de instalaciones fisicas, bien de documentacion en papel, las
reuniones deberan ser presenciales. Unicamente podran sustituirse las reuniones
presenciales por teleconferencias en casos excepcionales y previa autorizacion de
M.B.

Podra implicar la resolucion del contrato:

- La ausencia de puesta a disposicion del contrato del personal con las
caracteristicas ofertadas.

- El incumplimiento de la proporcién minima (2/3) de atencion del Interlocutor.

- El incumplimiento de la disponibilidad para la realizacion de reuniones en MB.

Los trabajos, al margen de las reuniones, que seran en las dependencias de MB, se
desarrollaran en las oficinas del propio adjudicatario.

2.2 Volumen y precio

Se estima que el coste aproximado de cada afio de prestacion de servicios ascendera a
11.000 €, por lo que el valor estimado del contrato asciende a 44.000 €.

El presupuesto maximo de licitacion se fija en precio unitario por hora que asciende a
240 €/hora. La licitacion debera ser a la baja de este precio maximo unitario. Las
proposiciones que se presenten superando el precio maximo seran rechazadas.

Se establece una facturacion minima de 6.000 euros anuales. Dicha facturacion minima
cubrird el volumen correspondiente de horas incurridas en funcion del precio/hora
ofertado por el adjudicatario. En caso de que las horas incurridas superen el umbral de
facturacion minima, las horas adicionales se facturaran al precio/hora ofertado.
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No obstante, cuando el importe correspondiente a las horas efectivamente realizadas
en una determinada anualidad sea inferior a 6.000 euros, la diferencia abonada hasta
alcanzar la facturacion minima anual tendra la consideracion de saldo compensable a
favor de Metro Bilbao. Dicho saldo se aplicara a las horas realizadas en anualidades
posteriores cuyo importe exceda de la facturacion minima anual, de forma que
adicionalmente a la facturacion minima unicamente se abonara al adjudicatario el
importe que resulte después de descontar el saldo acumulado pendiente de
compensacion. Esta compensacion podra efectuarse durante toda la vigencia del
contrato, incluidas sus eventuales prorrogas.

3. Faltas y penalizaciones

3.1 Faltas
Se considerard Falta:

La dedicacion horaria inferior a la comprometida.

La no realizacion de una actividad programada o acordada.

La simulacion de realizacion de una actividad.

La negligencia en el analisis de informacion y preparacion de documentacion
o litigios.

e Elincumplimiento de cualquiera de las condiciones esenciales de ejecucion.

3.2 Penalizaciones

La acreditacion documentada de las anteriores faltas dara lugar a las siguientes
penalizaciones:

o Una (1) falta serd causa de apercibimiento y llevara aparejada la penalizacion de
500 € del importe de la facturacion.

« Dos (2) faltas en el mismo mes llevaran aparejada la penalizacion de 1.000 € del
importe de la facturacion.

e Laacumulacion de tres (3) faltas en el mismo afo contractual facultara a Metro
Bilbao para proceder a la resolucion unilateral del contrato, con pérdida de la
fianza.

e Elincumplimiento de cualquiera de las condiciones esenciales de ejecucion dara
lugar a la resolucion del contrato y a la pérdida en concepto de dafos y
perjuicios de la totalidad de la garantia prestada.

La empresa adjudicataria podra recurrir en el plazo de siete (7) dias naturales, siendo de

su cuenta la aportacion de las pruebas que estime oportunas. En caso de que estas no
resulten satisfactorias, prevalecera el criterio de Metro Bilbao, S.A.
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4. Presentacion de Propuestas

Entendiendo que las Empresas Ofertantes deben conocer las instalaciones en las que se
prestaran los servicios, durante el periodo de preparacion de las ofertas podra
concertarse una cita con la Jefatura de Asesoria Juridica (D. Raul Carreton), en el
teléfono: 944 254 000.

El desconocimiento de las circunstancias constatables en las mismas no podra ser
argumentada como base para ninguna modificacion de las ofertas o del correspondiente
contrato en caso de adjudicacion.

El licitante debera presentar la documentacion de las ofertas en:
https://apps.euskadi.eus/appcont/lizitazioa

En caso de problemas técnicos para cargar las ofertas solicitar ayuda en el tlf.
945016298.

La propuesta debera cumplimentarse de acuerdo a las especificaciones del presente
pliego y del Pliego de Clausulas Administrativas 20-LG-DC-016.

La empresa ofertante debera presentar la documentacion que se indica en los apartados
siguientes.

4.1 Informacion a incluir en la Oferta valorable por juicio de valor
(sobre 2 - oferta técnica)

La Oferta Técnica debera incluir los siguientes puntos:

e Se realizara una breve descripcion de la organizacion del servicio a prestar,
incidiendo en el grado de participacion de los diversos integrantes del
equipo y en la capacidad de respuesta presencial a solicitudes de
intervencion.

e Sedesignara a la persona Interlocutor/a.

e Se aportara Curriculum de las personas que conforman el equipo asignado
al contrato. Debido a que la experiencia en el area de asesoramiento en
materias de delitos de la persona juridica y en asesoramiento de ejecucion
de programas compliance y de sistema interno de infromacion, es un criterio
determinante en la puntuacion del procedimiento, se solicita especial
profusion, claridad y detalle en este aspecto, para que el mismo pueda ser
correctamente apreciado y valorado.
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Asimismo, respecto del criterio de valoracion "Experiencia cualificada” se
deberd hacer referencia especifica a las tareas de asesoramiento (con
descripcion suficiente para la correcta valoracion del sector, dimension de
la empresa, etc. objeto de asesoramiento) y a los procedimientos penales
relevantes a tener en cuenta en el presente proceso. Dichas referencias a
procedimientos penales deberan hacer referencia individualizada al proceso
(6rgano judicial, numero de autos o recurso), no siendo precisa la
consignacion de datos identificativos de las partes en el mismo. En cualquier
caso, aun no constando dichos datos identificativos, para la correcta
valoracion, puede resultar necesaria la inclusion de una descripcion tanto
del objeto del proceso como de todas o alguna de las partes en litigio.

4.2 Informacion a incluir en la Oferta valorable por formula (sobre
3 - oferta economica)

Se incluira la siguiente documentacion:
- Propuesta Econdmica y Disponibilidad de experto que se adjunta como

Anexo 1.
- Documentacion acreditativa de la disponibilidad de experto.

El precio ofertado sera un precio maximo y no modificable, en el que se habran
incluido todos los conceptos como dietas, desplazamientos, etc.

EI' .V.A. se facturara aparte.

5. Resolucion

Metro Bilbao adjudicara el proyecto en base a la mejor oferta economica y técnica,
segun los criterios indicados en el cuadro de caracteristicas, y condicionando la
adjudicacion a que la empresa suscriba y formalice la documentacion contractual
que Metro Bilbao redacte al efecto.

Una vez resuelta la adjudicacion, se notificara el resultado de la misma a todas las
empresas que hayan participado en el proceso.
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Anexo 1: Modelo de Propuesta Economica y Disponibilidad
de experto
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Modelo de Proposicion Econémica:
D D8 s CON DN, en
NOMBDIE O€. e con domicilio a efectos de notificaciones
BNttt Y CIF
DECLARO:

l.- Que he quedado enterado del procedimiento para la adjudicacion del contrato que
tiene por objeto el servicio de “Asesoramiento juridico en materia de compliance
penal”.

.- Que igualmente conozco el Pliego de Prescripciones Técnicas, el Pliego de Clausulas
Administrativas y demas documentacion que debe regir el presente contrato, que
expresamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad alguna.

[l.- Que la Empresa a la que represento cumple con todos los requisitos y obligaciones
exigidos por la normativa vigente para su apertura, instalacion y funcionamiento, y que
en la elaboracion de la oferta se han tenido en cuenta todas las obligaciones derivadas
de las disposiciones vigentes en materia de proteccion de empleo, condiciones de trabajo
y prevencion de riesgos laborales y proteccion del medio ambiente.

IV.- Que, en relacion con la prestacion de la presente oferta, propongo la realizacion del
servicio licitado conforme al Cuadro de precios presentado en la oferta. Dicho importe
incluye todos los tributos, tasas, canones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi
como cualquier otro gasto que se derive de la prestacion, o que se origine por el
adjudicatario como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas
en el presente pliego, A EXCEPCION DEL IVA, que no sera incluido.

Fdo:
D.N.I.:
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Descripcion

Importe maximo
hora (sin IVA)

Precio ofertado hora
(sin IVA)

Asesoramiento  juridico  al
Compliance Officer

240

Horas de Asesoramiento ofertadas

.............. Horas anuales

Disponibilidad de experto:

Area de actuacién

experto
Si

Disponibilidad de

No

Social

Contencioso administrativo

Civil
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