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Departamento: Urbanismo, Obras y Medio Ambiente.

Tipo de Procedimiento: Contratación abierta por CONCURSO del servicio de  Mantenimiento de los Espacios Libres, Parques, Zonas ajardinadas, Taludes Caminos y Arbolado (Jardinería) del Municipio de Muskiz
PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS QUE HA DE SERVIR COMO BASE PARA LA CONTRATACIÓN MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DEL MANTENIMIENTO DE LOS ESPACIOS LIBRES, PARQUES, ZONAS AJARDINADAS, TALUDES, CAMINOS, Y ARBOLADO (JARDINERIA) DEL MUNICIPIO DE MUSKIZ. 
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1. OBJETO DEL CONTRATO.
El objeto del presente Pliego de Condiciones es el de servir como base para la contratación mediante concurso público de los trabajos de mantenimiento de espacios libres, parques, zonas ajardinadas  y arbolado (jardines) del municipio de Muskiz, regulando los aspectos técnicos básicos de la forma de realización del servicio, estableciendo las zonas de actuación y los sistemas a emplear para conseguir una correcta prestación del servicio.

2. AMBITO DEL SERVICIO.

El ámbito del servicio se circunscribirá a todas aquellas zonas determinadas por el Ayuntamiento de Muskiz detalladas en el Anexo I *, así como aquellas otras que demanden la prestación del servicio y sean incorporadas.

A continuación, se detallan los diferentes tipos de espacios que serán objeto de atención por el presente pliego en base a la similitud del tratamiento a aplicar:

A.- Zonas verdes (espacios libres y jardines).

B.- Taludes, zonas a desbrozar y limpiar (ferrocarril, ríos, cunetas, etc.)

C.- Zonas de flor (jardines, parterres y jardineras).

D.- Árboles, arbustos y alcorques.
E.- 
Caminos de propiedad municipal: Limpieza y desbroce de caminos.
En el plazo de un año desde el inicio del contrato, la empresa adjudicataria completará sobre la base cartográfica del Ayuntamiento DWG, la delimitación, superficie e inventariado de todos los espacios verdes incluidos en el ámbito, así como de los elementos que integran este Pliego (A, B, C, y D). Suministrara los datos gráficos en capas independientes que permitan la gestión y actualización y en datos alfanuméricos en Excel. Esta documentación será valorada y validada por los Servicios Técnicos Municipales. En el caso de que, durante una anualidad del periodo de vigencia del contrato, el inventario haya sido modificado, el adjudicatario presentará en el mes de diciembre de cada año un nuevo inventario actualizado.

*(Los datos reflejados en el citado anexo se proporcionan lo más detallados posible. No obstante, las ofertas se entenderán sobre todas las diferentes zonas con independencia de su medida real. Es por ello que la medida real de las zonas no supondrá en ningún caso aumento o disminución del costo de la contrata)

3. GENERALIDADES DEL SERVICIO. TRABAJOS QUE COMPRENDE.

El servicio a realizar comprende una serie de labores que podemos clasificar en labores de conservación, labores de reposición, nuevas plantaciones y otros trabajos diversos.

3.1. LABORES DE CONSERVACIÓN.
Comprenden todos aquellos trabajos que se deben realizar de forma obligatoria, con la periodicidad señala en los diferentes planes ajustados a lo señalado en el calendario de trabajo de este pliego y, en todo caso, las veces necesarias para cumplir con los siguientes objetivos:

· Mantener el ornato.
· Conservar el valor ornamental y estético.
· Conservar el valor botánico.
· Mantener la vegetación contralada.
Estas labores se descomponen en los siguientes apartados:

3.1.1. LIMPIEZA DE LAS ZONAS VERDES.
Consistirá en la recogida y el traslado a un vertedero autorizado de:

1. Residuo tipo 1: Los restos vegetales procedentes de procesos naturales (caída de hojas en otoño, malas hierbas, malezas, etc.) y de las labores propias del mantenimiento.

2. Residuo tipo 2: Los residuos abandonados por los usuarios de las zonas verdes, los excrementos, los plásticos y papeles arrastrados por el viento y cualquier otro tipo de residuo no vegetal que pudiera encontrarse dentro de las zonas verdes, con el fin de que estos terrenos se encuentren siempre en perfectas condiciones de uso e imagen. Se tendrá una especial atención a la limpieza de estos residuos en las jardineras, dada la importancia de las mismas en cuanto al ornato e imagen pública de nuestro pueblo.

La recogida será diferenciada para el tipo 1 y el tipo 2.

Los residuos de tipo 2 se depositarán dentro de bolsas cerradas en los contenedores de RSU existentes por el municipio. 

Los residuos de tipo 1 se enviarán a vertedero autorizado o planta de compostaje, prefiriéndose esta última opción. Los gastos originados en el transporte de residuos hasta vertedero autorizado (o planta de compostaje), incluido el canon de vertidos, estarán incluidos dentro del precio del contrato.

No se permitirá la acumulación de residuos de tipo 2.

Para optimizar los trabajos de transporte se preferirá la acumulación de residuos de tipo 1 en un lugar centralizado y acondicionado para el mismo, preferiblemente en un contenedor de gran tamaño. El adjudicatario presentará plan de residuos en el que indique la forma de recogida, almacenamiento, transporte y destino de los mismos.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de limpiezas adaptado a la época y uso de las diferentes zonas, en base a lo señalado en el calendario de trabajo (Art.4 de este pliego) a aprobar por la Dirección del Servicio.
3.1.2. DESBROCE.
Algunos de los terrenos objeto de este contrato tienden a estar ocupados por maleza, zarzas, etc. que hay que desbrozar para que, de forma paulatina, se conviertan en pradera firme. No se podrá utilizar el fuego como medio de eliminación sino la roza. En casos especiales, de elevada dificultad, se valorará la aplicación de herbicida, para lo cual el adjudicatario presentará solicitud por escrito ante el responsable del contrato para su aprobación indicando:

a) Fecha prevista de la operación de aplicación.

b) Identificación del producto fitosanitario (nombre comercial, número de inscripción en el Registro Oficial de Productos fitosanitarios y número o referencia, en su caso, del lote de fabricación).

c) Cantidad de producto objeto de la operación.

d) Identificación del suministrador o de la parte contratante del servicio (nombre y apellidos o razón social, dirección o sede social y NIF).

e) Cultivo u objeto del tratamiento realizado.

Este tipo de operaciones se llevarán a cabo conforme al Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuación para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios, y siempre evitándose herbicidas de alta toxicidad (O la normativa en vigor aplicable en cada momento).

Los desbroces se realizarán con una periodicidad dependiente de las estaciones y tantas veces sea necesario conseguir el fin mencionado, con un mínimo de dos veces al año (primavera y otoño).

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de desbroces adaptado a la época y uso de las diferentes zonas, en base a lo señalado en el calendario de trabajo (Art.4 de este pliego) a aprobar por la Dirección del Servicio.

3.1.3. TRATAMIENTOS FITOSANITARIOS.
Se desarrollará en dos fases paralelas: 
Fase preventiva, tendente a mejorar y mantener con vigor vegetativo óptimo los árboles, arbustos, anuales - vivaces y céspedes; y otra combativa, tendente a eliminar las plagas y enfermedades que surjan y afecten a los vegetales. El preventivo se desarrollará durante todo el año, mediante la labor de vigilancia, saneamiento y eliminación de focos de infección. 

Fase combativa, se realizará, inmediatamente, al aparecer la plaga o enfermedad; y para ello, se utilizarán elementos químicos y mecánicos, suficientes para su eliminación; procurando que se realice su aplicación con la menor molestia al vecindario y utilizando productos debidamente registrados y aprobados por el Ministerio de Agricultura, evitándose aquellos de alta toxicidad.

Este apartado recogerá las labores que sean necesarias para recuperar el arbolado afectado por golpes, rotura de ramas y aquellas circunstancias que afecten al arbolado y obliguen a un trabajo de desinfección y cicatrización, mediante el uso de los materiales y medios necesarios para su total recuperación.

Todos los tratamientos fitosanitarios se llevarán a cabo adoptándose medidas adecuadas de gestión del riesgo, concediendo prioridad al uso de productos fitosanitarios de bajo riesgo dando cumplimiento al Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuación para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios, y en especial a las disposiciones específicas para el uso de los productos fitosanitarios en ámbitos distintos de la producción agraria (o la normativa en vigor en cada momento).

Se realizarán tratamientos, según necesidades y tipo de planta, árbol o arbusto. Anualmente el adjudicatario presentará un documento de asesoramiento de tratamientos fitosanitarios a aprobar por la dirección del servicio, donde se cumplimente el contenido mínimo establecido en los Anexo IX y X del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre (o la normativa en vigor en cada momento). 

Antes de la realización del tratamiento, se comprobarán las previsiones meteorológicas, anulándose el tratamiento en caso de no ser las adecuadas, siendo las condiciones recomendadas para su aplicación: 

· Días de estabilidad atmosférica, nublados o de baja insolación. Nunca con lluvia.

· Temperatura menor de 30 °C.

· Humedad relativa mayor que el 55 por ciento.

· Velocidad del viento menor que 10 km/h.

Durante la aplicación el adjudicatario será responsable de:

· Adoptar las medidas necesarias para evitar el acceso de terceros durante el tratamiento y después del tratamiento a las zonas tratadas.

· Realización de los tratamientos en horarios en los que la presencia de terceros sea improbable, salvo que se trate de jardines cerrados o que sea posible establecer una barrera señalizada que advierta al público de la prohibición de acceso al área señalizada.

· Colocación de la correcta señalización de las zonas de tratamiento, indicando el plazo de reentrada al recinto y vigilando su correcto mantenimiento.

· En espacios utilizados por grupos vulnerables, tales como jardines dentro o cerca de colegios, haurreskola, zonas de juegos infantiles, residencias de ancianos, centros de asistencia sanitaria, se requiere dar conocimiento previo a la persona directora del centro afectado para que pueda adoptar las medidas que procedan, tales como el cumplimiento del art 24 de la Ley PRL sobre coordinación de actividades empresariales( o la normativa en vigor en cada momento), o evitar el acceso de terceros.

· La correcta gestión de los residuos y de los envases fitosanitarios.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de tratamientos fitosanitarios a aprobar por la Dirección del Servicio, donde se indiquen las zonas, frecuencia y calendario de aplicación, dosificación y características de los productos a utilizar.

3.1.4. SIEGA.
Consistirá en el corte periódico de la hierba, con el fin de que ésta no alcance una altura superior a los 20 cm. El corte deberá hacerse a una altura máxima de 4 cm. De esta forma se obtendrá así un césped sano y vigoroso.

La siega se efectuará con una periodicidad dependiente de las estaciones y tantas veces sea necesario para que la altura de la hierba no alcance el máximo exigido.  
La recogida del césped será inmediata y correrá a cargo del adjudicatario. Se admite la utilización de segadoras con posibilidad de reciclar (mulching), excepto en primavera y verano, momento en el que habrá que realizar la recogida de la hierba obligatoriamente.

Para remates, zonas estrechas y de difícil acceso se podrán usar las motoguadañas, perojamás deberán acercarse a árboles y arbustos marcando su tronco ya que en ese caso se exigirá su sustitución al contratista.

Antes de realizar los trabajos de siegas, se comprobará que no existen en el terreno piedras o cualquier otro material que pudiera ser propulsado con la maquinaria utilizada. En caso de existir se habrá de retirar. En general se utilizará maquinaria que evite que objetos extraños que existan en el césped puedan salir propulsados. En caso de que resulte inevitable la realización de estas labores junto a vehículos estacionados, estos serán protegidos durante la realización con mantas protectoras o cualquier otro tipo de protección efectiva, siendo el adjudicatario responsable de los daños causados. 

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de siegas adaptado a la época y uso de las diferentes zonas, en base a lo señalado en el calendario de trabajo (Art.4 de este pliego) a aprobar por la Dirección del Servicio.

3.1.5. RIEGO.
En la realización de esta labor deberá utilizarse la cantidad de agua mínima indispensable para conseguir el crecimiento adecuado de las especies vegetales, para ello el adjudicatario deberá garantizar el estado óptimo de los medios auxiliares. 

La frecuencia y volumen del agua de riego dependerá en todo caso de la época del año, de las condiciones edafoclimáticas y de las especies existentes, de forma que todas las especies vegetales encuentren en el suelo el porcentaje de agua útil necesario para su normal crecimiento y desarrollo.

Respecto al horario de los riegos, se realizarán a primera hora de la mañana en el caso de riego manual, y en horario nocturno en el caso del riego automático, con el fin de evitar las horas de mayor insolación y garantizar la menor concurrencia de personas.

El riego se realizará siempre con agua obtenida de la red municipal y se obtendrá, cumpliendo la normativa de usos vigente en cada momento. El agua será por cuenta del Ayuntamiento.

Los medios auxiliares a utilizar, tales como boquillas, aspersores, mangueras, etc., deberán de ajustarse a las zonas que van a ser regadas, para evitar que, con el aporte inadecuado en su forma, se produzcan daños en los vegetales instalados o se pierda agua por las superficies pavimentadas.

En cuanto a la ejecución, en las zonas donde existen grupos de flor, bulbos, arbustos o arbolado, se regarán evitando encharcamientos, daños en flor, descalces de las plantas, deslizamientos de las zonas labradas, etc., teniendo un especial cuidado en aquellas zonas ubicadas en pendiente.

En el caso de los riegos de primera instalación, tanto para céspedes como para plantación, se realizarán con las boquillas adecuadas para evitar los arrastres de las semillas o la tierra. La frecuencia del riego, hasta su arraigo, dependerá en general de las condiciones climáticas. En árboles y arbustos jóvenes, tanto en zonas verdes como en alcorques, se prestará especial atención al riego de durante los primeros años, hasta garantizar su establecimiento.

Cuando la falta de riego o su incorrecta ejecución motive la muerte o malogre los vegetales, el adjudicatario se verá obligado a reponer los mismos a su coste. De la misma forma, si se produjeran erosiones, daños en las zonas verdes y adyacentes, inundaciones o deterioro alguno, achacables a una mala ejecución, el adjudicatario estará obligado a restablecer a su estado primitivo la zona dañada.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de riegos adaptado a la época y uso de las diferentes zonas, en base a lo señalado en el calendario de trabajo (Art.4 de este pliego) a aprobar por la Dirección del Servicio. Este plan hará distinción entre aquellas zonas en donde el riego se realiza de forma manual y las que disponen de riego automático. Contendrá como mínimo:

· Plan específico para nuevas plantaciones.

· Frecuencia de los riegos manuales según las zonas.

· Frecuencia y horarios establecidos en los riegos automáticos.

Los riegos manuales se realizarán con carácter general desde las bocas de riego existentes, pudiendo ser necesario en algunas zonas, el riego desde vehículo cisterna. 

Entre las medidas de seguridad a tomar se recuerda que es necesario se evitar que el agua moje la calzada o los recorridos peatonales. Siempre que sea posible, se regará desde el exterior de los parterres hacia el interior, evitando arrastrar hojas hacia las aceras o mojar elementos del mobiliario urbano. Si por la ubicación de las bocas de riego, durante la realización de las tareas de riego, las mangueras invadiesen recorridos peatonales, se señalizará convenientemente el peligro, cuidando el desplazamiento de las mismas. Si, por otro lado, el riego se realiza con vehículo cisterna y fuera necesario estacionar al borde de la calzada, se adoptará la señalización consignada en las Normas BAT (Normas Técnicas para las Carreteras de Bizkaia).

En las zonas verdes con instalaciones de riego automático propiedad del Ayuntamiento, el adjudicatario hará uso de las mismas siendo responsable de su mantenimiento y programación. 

Anualmente, junto el plan de riegos, el Adjudicatario presentara informe de inspección de los sistemas de riego automáticos, con el fin de acondicionarlas y realizar las reparaciones necesarias, de existir daños en ellas. Las reparaciones serán por cuenta del adjudicatario. En caso de instalaciones para nuevas zonas, estas serán realizadas por el personal del servicio, por lo que solo se facturará los materiales empleados.

El adjudicatario podrá realizar mejoras en la red de riego a su cargo, previa autorización del Ayuntamiento, quedando éstas en propiedad del Ayuntamiento sin derecho a remuneración alguna.

Como medidas de seguridad a tener en cuenta, se recuerda la obligación de dar cumplimiento a el Real Decreto 865/2003, de 4 de julio, por el que se establecen los criterios higiénico-sanitarios para la prevención y control de la legionelosis, de aplicación en los sistemas de riego por aspersión en el medio urbano.

3.1.6. ABONADO.
Los abonados se realizarán con dos tipos de abonos: los químicos y los orgánicos. 

Los abonados químicos se realizarán principalmente sobre las praderas y se aplicarán en primavera y otoño, mediante el uso de abonos químicos complejos de N-P-K y sulfato amónico de 21%. La dosis será de 6 Kg./área, la cual se podrá dividir al 60% de 8-8-8 ó 0-15-15 y el 40% de SO4(NH4)2 al 21%. 

Los abonos orgánicos se realizarán en otoño, mediante la utilización de estiércol fermentado y desinfectado, o bien mantillo orgánico en dosis de 0,5 3./área. Cuando los abonados afecten a macizos, arbustos, arbolado y praderas, éstos conllevarán un trabajo previo de sallado.

También se procederá al tratamiento con productos específicos, tendentes a corregir las carencias de micronutrientes, la textura y esponjamiento del suelo; todo ello en el momento del abonado.

Cuando se realicen nuevas plantaciones o siembras, se procederá a la realización de un análisis del suelo, con el fin de conocer sus características químicas y físicas, y proceder a los trabajos de acondicionamiento mediante cal, estiércol, arena y/o químicos, utilizándose en la mezcla las dosis necesarias de enmiendas orgánicas o calizas, como parte del abonado.

Cuando se vayan a realizar nuevos macizos o plantaciones, la dosis de abono orgánico será de 1,5 m3/área, y ello no evitará el que se pueda modificar dicho abonado, como su dosis, siempre que se considere necesario, en función del suelo, enclaves y especies a utilizar.

Para el arbolado se podrán utilizar abonos foliares, los cuales se realizarán en la época en que las lluvias eviten su lavado y se podrán compaginar con tratamientos fitosanitarios.

Con carácter general se establece una periodicidad mínima de abono de dos veces al año, una en primavera y otra en otoño. Anualmente el adjudicatario presentará un plan de abonados a aprobar por la Dirección del Servicio, donde se indiquen las zonas, frecuencia y calendario de aplicación, dosificación y características de los abonos a utilizar.

El Servicio Técnico Municipal podrá solicitar muestras de los abonos empleados, así como su análisis, para la verificación de la idoneidad de los mismos, siendo los gastos derivados de dichos análisis con cargo a la Empresa adjudicataria.

3.1.7. PERFILADO Y CONSERVACIÓN DE BORDES DE PRADERAS, MACIZOS Y SETOS.

Consiste en el mantenimiento de los bordes del césped, tanto en su contacto con paseos, como en setos, parterres y macizos.

Será necesario que éstos sean siempre paralelos entre sí y con el borde exterior, que no sean ocupados ni deformados por efecto de siegas, sallos y labores que se realicen en los macizos, parterres, setos y arbustos. En aquellos casos en que, por razones de estética o diseño, sean necesarios realizar bordes de nueva creación, el adjudicatario procederá a su realización.

El uso de herbicidas, selectivo o total, quedará prohibido para realizar esta conservación.

Anualmente el adjudicatario presentará para su aprobación por la Dirección del servicio, un plan de perfilados según la época y uso de las diferentes zonas, en base a lo señalado en el calendario de trabajo (Art.4 de este pliego). 

3.1.8. AIREACIÓN Y ESCARIFICADO.
Se realizará principalmente con maquinaria específica. El material extraído en la aireación será retirado, recebándose los orificios con mantillo y arena.

El licitador indicará en su oferta los m2 anuales de zonas de césped en los que se compromete a realizar esta labor.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de aireación y escarificado de zonas verdes. Esta labor se realizará, una vez al año. El servicio deberá contar con maquinaria para realizar estos trabajos.

3.1.9. RECEBADO CON ARENA.
Se realizará sobre céspedes, cuando se realicen labores de aireación; así como cuando, por razones edafológicas, el terreno necesite dicho recebado para modificar y mejorar su estructura, principalmente en las que, por su uso o terreno, son más compactas o pesadas.

El licitador indicará en su oferta los m2 anuales de zonas de césped en los que se compromete a realizar esta labor.

Su dosificación estará acondicionada al análisis del suelo, que permita conocer su dosificación de acuerdo con la clasificación de tierras.

En aquellas zonas en las que la arena forme parte del pavimento, viales o paseos, se repondrá anualmente para corregir las erosiones o deterioros, que por el riego o el agua se hubiera producido.

La arena utilizada será por cuenta del adjudicatario.
Anualmente el adjudicatario presentará un plan de recebado de zonas verdes. Esta labor se realizará, una vez al año. El servicio deberá contar con maquinaria para realizar estos trabajos.

3.1.10. ENTRECAVADO.
Se realizará en zonas de parterres, macizos arbustivos, setos y arbolados y demás zonas no encespadas y tendrá como misión eliminar las malas hierbas y costras, teniendo cuidado en no afectar al sistema radical de los vegetales ornamentales. Esta labor puede ir entrelazada con labores de abonado o de corrección de micronutrientes, y se realizará una de ellas en el inicio de la época de riego, quedando el resto de las veces supeditado a la existencia de malas hierbas o costras, que impidan un buen aprovechamiento del agua de riego, así como siempre que la Dirección del Servicio lo considere oportuno.

En ningún caso se utilizarán herbicidas totales o selectivos para tal fin.

A los arbustos y arbolados plantados en zona terriza se les dará dos entrecavados, uno en primavera y otro en el otoño, de una profundidad del orden de 12 a 15 cm. y 40 cm. de radio, sin que afecte, en ningún caso, al sistema radicular

Para los árboles de alineación en calle, la cava comprenderá toda la superficie del alcorque y será realizado al menos dos veces al año, en primavera y verano.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de entrecavados a aprobar por la Dirección del Servicio, donde se indiquen las zonas y calendario en base al Art.4 de este pliego. 

3.1.11. RASTRILLADO.
Será una labor a realizar siempre que se realice un laboreo, entrecavado y hoyado con aireación, tanto por la recogida de los restos como para evitar la compactación.

3.1.12. RECORTES Y PODAS CON TIJERAS DE ARBUSTOS Y SETOS.
Se realizarán con el fin de mantener y mejorar la forma de la especie vegetal que admita tal labor y para que, con su forma y porte, aumente el valor ornamental para el que se ha destinado. Estas se clasificarán en: poda de formación, poda de conservación, poda de rejuvenecimiento y poda de floración.

Se podrá realizar mecánica o manualmente y el número de recortes a realizar estará en función del tipo y especie de planta a cuidar. Los setos formados no poseerán nunca crecimiento aislado, de manera que afecten a su silueta; y en caso de ser necesario, se procederá a su replantación, si se encontrasen pelados en su base. Siendo a cuenta del adjudicatario la planta a reponer.

El recorte y poda se sobreentiende a lo largo de su altura y anchura por ambas caras.

 En el caso de vivaces, tanto aisladas como en grupos, macizos o setos, se tenderá a obtener su máxima ramificación y floración; así como eliminación de restos muertos que formen parte del vegetal, pero que no producen valor ornamental alguno.

En los macizos arbustivos y jardineras, las podas y recortes con tijeras tendrán carácter selectivo y ornamental, eliminándose restos secos, teniendo en cuenta su época de floración, porte y ubicación.

En el caso de pantallas, las podas y recortes tenderán a aumentar su vigor ornamental, para lo que han sido destinados, y se procederá a su remate en coronación.

Se darán tres podas anuales. Durante los meses de abril, mayo y junio se realizarán dos y otra más en noviembre. 
Anualmente el adjudicatario presentará un plan de podas de setos y arbustos a aprobar por la Dirección del Servicio, donde se indiquen las zonas y frecuencia de realización de estos trabajos.

3.1.13. MANTENIMIENTO Y PODAS DE ARBOLADO.
Mantenimiento.

Se realizará para mantener la salud y buen aspecto de los árboles. En inspecciones periódicas se realiza un control visual del arbolado, sobre todo en los ejemplares de más edad, donde se observan las posibles heridas, huecos y pudriciones y su importancia, las posibles deformaciones del tronco o ramas principales, el estado de las inserciones de las ramas bifurcadas principales, la vitalidad del arbolado, así como otros factores que nos indiquen el estado del árbol y los posibles riesgos de fractura tanto en tronco como en ramas principales.

Se realizará un inventario de los árboles existentes en el ámbito del servicio, clasificado de la siguiente manera: 

· Clase A: Ejemplar sano. 

· Clase B: Ejemplar con defectos no graves. Revisión anual por si cambia su estado. Se evalúan las posibles actuaciones a realizar (Tratamiento de heridas y/o pudriciones/ Poda) 

· Clase C: Ejemplar con defectos graves. Se precisa su tala y destoconado. 

Los presentes estudios sobre el riesgo del arbolado deben efectuarse por el personal técnico de la contrata, siendo corroborados en el caso de los resultantes de la clase C por los servicios técnicos municipales.
Este se informe se presentará de forma anual junto con el inventario de la jardinería.
Podas.

Se distinguen tres tipos de podas:

· Podas anuales: para sanear y mantener el porte y forma controlado

· Podas de aclareo: para modificar el tamaño o forma del árbol (cada dos años)

· Podas severas: para realizar una reducción del tamaño del árbol considerablemente 

También se realizará las podas que fueran necesarias en cercanía de redes de alumbrado, telefonía, electricidad, etc. y todas aquellas otras circunstancias que pudieran suponer riesgos para las personas o vía pública.

Los cortes se realizarán a nivel de la base de la rama a eliminar, dejando la herida enrasada con la rama a la que pertenece. Si fuera necesario eliminar grandes ramas se extremarán las precauciones para evitar que el peso de las mismas desgaje una larga tira de corteza. Tras la eliminación de la rama se eliminará definitivamente el muñón, aplicando en la herida un producto cicatrizante que evite la posterior podredumbre.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de podas de arbolado a aprobar por la dirección del servicio, donde se indiquen el programa de los trabajos de poda y los medios necesarios para realizarla. 

En los árboles jóvenes se realizará una poda de formación, hasta conseguir el porte y la forma deseada.

Las labores de poda se realizarán preferentemente en la época de parada vegetativa, no siendo preceptiva esta norma para las limpiezas vegetativas y pinzamientos.

Se tendrá en cuenta, para la realización de las podas de plantaciones de árboles ubicadas en itinerarios peatonales, que las ramas no podrán tener una altura inferior a 2,20 metros.

Los restos derivados de la poda se retirarán de forma inmediata, para su posterior reciclado o compostaje.

Las podas serán realizadas por el personal del servicio. Estará incluida en el contrato la maquinaria de elevación para realizar las podas programadas, así como los equipos especiales para la poda de las palmeras.
Mantenimiento de los alcorques: Esta incluido dentro de este contrato el mantenimiento de los alcorques del arbolado, de forma que este se encuentre perfectamente nivelado respecto al pavimento. 

Con una periodicidad mínima semestral y junto a las tareas de entrecavado, procederá a levantar las rejillas de los alcorques para la limpieza de los mismos, eliminación de hierbas y aportación de tierra vegetal.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de limpieza de mantenimiento y poda de arbolado asi como del mantenimiento de alcorques a aprobar por la Dirección del Servicio, indicando las tareas a realizar y su periodicidad.
3.1.14. CAMINOS A LIMPIAR Y DESBROZAR PERIÓDICAMENTE. 

Consistirá en desbrozar las zarzas, arbustos, helechos, etc. en un ancho medio de tres (3) metros medidos desde el borde del camino y a cada lado de éste, con desbrozadora automóvil de brazo articulado o bien de forma manual. 

En cualquier caso se utilizará la desbrozadora manual para recorte y repaso en los bordes y orillas del camino, árboles, arquetas, etc.
Se rastrillarán todos los restos que se generen y se amontonarán en los mismos taludes para su posterior carga y transporte a vertedero autorizado o planta de reciclaje. Esta carga y transporte se realizará en un plazo máximo de 48 horas de haberse producido el desbroce.
Los restos que se viertan en las cunetas de recogida de aguas pluviales se rastrillarán de inmediato en evitación de posibles atascos de la red de pluviales.
Por tratarse de zonas de talud y cunetas, las siegas y desbroces se efectuarán con periodicidad menor que en el caso de los jardines. A determinar con los servicios técnicos municipales en función del resto de tareas.
Ya que en muchos casos la vegetación existente en los taludes realiza funciones de sujeción del terreno, los desbroces se realizarán de forma que no afecte a la estabilidad del terreno ni se vea afectada la contención del talud por las raíces.

Ya que los taludes tienen una pendiente elevada, el personal que realice trabajo en estos lugares estará conveniente formado y adiestrado para trabajar en estos lugares. El camino o la vía en la que se estén realizando los trabajos de desbroce, se colocará la señalización viaria reglamentaria, horizontal y/o vertical, “Peligro obras”, “Máquina trabajando”, “Limitación de velocidad” etc. según las especificaciones de la Norma Foral de Carreteras.
En los taludes que dispongan de malla de triple torsión, anualmente se procederá a vaciar las piedras acumuladas en la parte inferior.

Anualmente el adjudicatario presentará un plan de mantenimiento de limpieza y desbroce de caminos, indicando la programación anual por caminos y temporadas. Siendo los servicios técnicos municipales los que prioricen los caminos a limpiar y desbrozar en cada momento
3.2. LABORES DE REPOSICIÓN.
Consistirán en la sustitución, renovación o resiembra de las plantas permanentes o de temporada, arbustos, árboles y zonas de césped, que hubieran perdido o mermado considerablemente su estado ornamental, que se hubieran secado o bien que su precario estado botánico haga prever tal situación para un futuro próximo.

Será por cuenta del adjudicatario la reposición de todo tipo de especies necesarias para la ejecución de las labores recogidas en este apartado. Sólo serán por cuenta del Ayuntamiento la reposición de las especies que hayan perecido por vandalismo y los arbustos y árboles previa aprobación de presupuesto.
3.2.1. REPOSICIÓN, PLANTACIONES DE PLANTA ANUAL, VIVACES, BULBOS, ARBUSTOS Y ARBOLADO.
La plantación de especies anuales, vivaces, y bulbos se realizará 2 veces al año, básicamente en mayo, junio para la plantación de verano y octubre para la plantación de invierno. Las especies a utilizar dependerán exclusivamente de la decisión municipal (técnico responsable).
Con anterioridad a la plantación se laboreará, labrará y abonará la tierra en profundidad. Tras la plantación se procederá a un riego de implantación qué será respetuoso con la misma.

El número de plantas a colocar será aproximadamente de 20 Ud/m2, en los colores y tipos que señale la dirección del servicio en cada plantación. Las especies serán:

- Begonias

- Bulbos de jacinto, narciso, tulipán

- Cyclamen

- Dalia

- Dimorphoteca

- Geranio

- Iberis Sempervirens

- Irisene

- Iris

- Jacinto florecido

- Lavanda

- Mini variada

- Pensamiento

- Petunias

- Primula

- Salvia

- Surfinias

- Tagetes

- Vervena

La plantación de arbustos se realizará bien en agrupaciones bien de forma aislada, siendo el tamaño del arbusto siempre inferior a 1,50 m. entregado, bien con cepellón, a raíz desnuda o en cubeta. Para la plantación de éstos se preparará el terreno previamente, bien mediante la apertura de hoyo de 40x40x40 o bien mediante el laboreo del terreno en profundidad. En el primer caso se aportarán tierras de calidad, abonadas y mezcladas con humus. En el segundo se procederá al abonado si fuera preciso. Realizada la plantación se procederá al riego continuo durante dos días consecutivos. Si fuese necesario el entutorado, éste se realizará de forma seguida a la plantación.

En lo referente a la plantación de árboles, éstos se plantarán en el período enero-febrero, principalmente, procediéndose a la apertura de un hoyo de al menos 1 x 1 x 1 m, limpio de tierra, escombros y otros restos materiales, con al menos 72 horas de antelación a la plantación. Realizada la plantación, se procederá el relleno con la tierra previamente apilada y seleccionada, estercolada y abonada. Finalizadas estas labores se procederá a un riego de instalación durante cuatro veces, dos consecutivas y las otras dos espaciadas, 10 días cada una.

Para asegurar la inmovilidad de los árboles, se colocará un tutor al que se liga el árbol plantado a la altura de las primeras ramificaciones. Los tutores deberán hincarse en el terreno natural en una profundidad de al menos 40 cm. y las ataduras serán elásticas para permitir el desarrollo en grosor de árbol. En las plantas de ramificaciones muy bajas, o que tengan un tamaño grande, la colocación de tutores puede no ser posible, o ser insuficiente. Entonces se recurrirá a la fijación por medio de vientos, cuerdas o cables desde el tronco al suelo. También en este caso se protegerá la corteza con ataduras elásticas. 
3.2.2. SIEMBRA DE CÉSPEDES.
Todos los años se procederá a la siembra en zonas con el césped deteriorado o inexistente. Dentro del precio ofertado el licitador a de contemplar en su oferta un mínimo de resiembra de 2.500,00 m2/año.
Las siembras se planificarán en otoño y en los meses de marzo y abril, previamente se realizará un pase de motocultor, incorporando al terreno abono mineral (60 – 125 gr. / m2) y abono orgánico (0,5 m3/ área). Se realizará un rastrillado de la zona, e inmediatamente después se extenderá la semilla, la cual se cubrirá con mantillo orgánico fermentado, intentando que la capa sea de aproximadamente de 1 cm. de espesor.

La semilla a emplear, el abono químico u orgánico a emplear será por cuenta del adjudicatario., excepto en nuevas zonas o ampliaciones que se facturará según los precios unitarios. 

En las zonas donde pueda coexistir con maleza se procederá a aplicar un herbicida selectivo para las especies no deseables.
Anualmente el adjudicatario presentará un plan de siembra de césped, indicando las zonas en las que se pretende realizar el sembrado comprometido.
3.2.3. COLOCACIÓN DE TEPES.
Todos los años se procederá a la colocación de tepes en las zonas que indique el ayuntamiento. Dentro del precio ofertado el licitador a de contemplar en su oferta un mínimo de colocación de tepes de 250,00 m2/año.
Para la colocación de tepes se procederá al previo laboreo del terreno natural con desfonde, aporte de abono para seguir con otro laboreo y reperfilado, para posteriormente disponer sobre el terreno ya preparado las losetas de césped.

Tras la colocación de las losetas de césped se procederá al rulado con pisón y al riego de implantación, evitando el encharcamiento.
3.3. NUEVAS PLANTACIONES.
Cuando desde la Dirección del Servicio así lo solicite, el Adjudicatario se deberá ocupar de la realización de nuevas plantaciones de flores de temporada, plantas en general, arbustos y árboles, para mejorar paisajísticamente o botánicamente las zonas verdes.

Las labores de nueva plantación serán llevadas a cabo por el adjudicatario con los medios del servicio. En caso de necesitarse maquinaria especial o no disponible en el servicio para realizar estas plantaciones, será aportada por el adjudicatario.

Será por cuenta del Ayuntamiento el coste de las nuevas especies de flores, arbustos y árboles. Será también facturable la tierra vegetal y abono usado en las nuevas plantaciones, todo ello según valoración aprobada.

3.4. SERVICIO DE ACCIÓN INMEDIATA.
Con carácter excepcional y en caso de una emergencia y en coordinación de la jefatura del servicio podrán requerirse la actuación inmediata del servicio para la realización de trabajos de jardinería que devuelvan la normalidad a las zonas y vías públicas municipales (p.e.: retirada de ramas caídas por vendaval, fuga en la instalación de riego automática). Estas actuaciones estarán incluidas dentro del precio del servicio.

El adjudicatario contará con un servicio de guardia 24 horas, listo para atender aquellos trabajos de carácter urgente que surjan fuera del horario normal de trabajo.

Para ello, contará con un teléfono de guardia al que la jefatura del servicio le comunicará las incidencias surgidas.

Los licitadores indicarán la planificación de este servicio, medios a disposición, tiempos de respuesta y la operativa de funcionamiento del servicio de acción inmediata. 
4. CALENDARIO DE TRABAJO.
Este calendario tiene un carácter orientativo y servirá de base para la redacción por el adjudicatario de los diferentes planes anuales a presentar. Será susceptible de modificación, pues los trabajos de jardinería están sometidos a inclemencias meteorológicas que se deben tener en cuenta en el desarrollo de las actividades.
	ZONAS VERDES (ESPACIOS LIBRES Y JARDINES)

	
	ENE
	FEB
	MAR
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGO
	SEPT
	OCT
	NOV
	DIC

	Limpieza Zonas Verdes
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Riego
	
	
	
	2
	2
	3
	3
	3
	2
	1
	1
	

	Siega
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1

	Abonado
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Perfilado
	
	1
	
	1
	1
	1
	1
	
	1
	
	1
	

	Tto. Fitosanitario
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Aireado
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Recebado
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Reposición
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	


	ZONAS FLOR DE TEMPORADA Y JARDINERAS

	
	ENE
	FEB
	MAR
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGO
	SEPT
	OCT
	NOV
	DIC

	Limpieza
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Plantación
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Riego
	
	
	
	2
	2
	4
	4
	4
	3
	2
	1
	

	Abonado
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	1
	
	
	

	Tto. Fitosanitario
	
	
	
	
	1
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	Perfilado
	1
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	
	1
	
	

	Entrecavado
	
	
	
	1
	1
	
	1
	
	1
	
	
	

	Rastrillado
	
	
	
	1
	1
	
	1
	
	1
	
	
	

	Reposición
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ARBOLES Y ARBUSTOS

	
	ENE
	FEB
	MAR
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGO
	SEPT
	OCT
	NOV
	DIC

	Limpieza
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Riego
	
	
	
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	1
	
	

	Abonado
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	

	Tto. Fitosanitario
	
	1
	
	
	
	
	1
	

	Entrecavado
	
	
	1
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Rastrillado
	
	
	1
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Recortes setos
	
	
	
	2
	
	
	
	1

	Podas arboles
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Reposición
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	TALUDES Y CAMINOS

	
	ENE
	FEB
	MAR
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGOS
	SEPT
	OCT
	NOV
	DIC

	Desbroces
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	

	Limpieza cunetas
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	


5. ORGANIZACIÓN DEL SERVICIO.
5.1. HORARIO DEL SERVICIO.
El horario de trabajo será de preferentemente en jornada continua de mañana, todos los días laborales del año, ajustándose al convenio laboral sectorial o a las necesidades del Ayuntamiento de Muskiz.  Este horario será definido por los concursantes en sus ofertas, debiéndose de ser aprobado por el Ayuntamiento. 

A la hora de definir el horario de trabajo, el licitador deberá tener en cuenta:

· Las ordenanzas municipales que le puedan afectar, principalmente la de la limitación de la emisión sonora.
· Las cargas de trabajo a lo largo de los meses del año
5.2. JEFATURA DEL SERVICIO.
En los artículos anteriores se definen los trabajos que necesariamente deben ser autorizados por la Jefatura del Servicio, previamente a su realización.

A dichos efectos se definen como componentes de dicha Jefatura los siguientes cargos municipales:

· Concejal del Área.

· Director de Servicios (Servicios técnicos del Ayuntamiento)

· Responsable de jardinería.

Pudiendo actuar cualquiera de los tres de forma conjunta o aisladamente. En caso de emergencia o situaciones excepcionales, todo el personal y los equipos estarán a la entera disposición de la Jefatura del Servicio, aún en ausencia de sus mandos intermedios.

5.3. PERSONAL.
Las empresas licitadoras presentarán propuesta detallada de la dotación de personal que contará el servicio a lo largo de los meses del año, en el siguiente desglose:

 Personal directo necesario para la realización de los trabajos.

· Auxiliar de jardinero

· Peón jardinero.

· Jardinero

· Oficial

· Encargado

El adjudicatario vendrá obligado de acuerdo a la legislación vigente, a subrogarse, en derechos y obligaciones, al personal de la plantilla del contratista actual, que será la plantilla mínima anual  para la prestación del servicio.

En el Anexo II se acompaña relación nominal de todo el personal de la plantilla del contratista actual a la fecha de publicación de este Pliego, indicando categoría, antigüedad, jornada etc.…, adjuntándose en el Anexo III el convenio colectivo en vigor, el cual será de obligado cumplimiento por el adjudicatario. Dicho convenio será aplicable asimismo al personal de nueva contratación o al personal de la empresa asignado al servicio. En ninguna oferta la plantilla podrá ser menor a la actual, desestimándose aquellas que no cumplan esta exigencia.

El adjudicatario vendrá obligado a sustituir las bajas de más de dos días  de duración, de los trabajadore-as. Mensualmente presentará al responsable municipal listado de las sustituciones realizadas en el mes.

El adjudicatario deberá tener debidamente asegurado a todo el personal a su cargo, debiendo realizar los seguros de responsabilidad civil que cubran posibles daños a terceros en la realización de los trabajos contemplados.

Todo el personal de los servicios deberá ir uniformado. El tipo de uniforme habrá de ser aprobado por el Ayuntamiento. La cantidad y calidad de vestuario para el personal se regirá en todo momento según lo acordado por los convenios colectivos, no siendo en ningún caso inferior a dos uniformes anuales para cada temporada, uno de invierno y otro de verano.

Cada licitador deberá presentar una relación detallada del equipamiento auxiliar, principalmente equipos de protección individual, que vaya a emplear cada operario para cada una de las labores a desarrollar.

La figura del encargado será presencial en todo momento para la distribución de los trabajos, pasando partes diarios (fotografías incluidas de todos los trabajos realizados antes y después de su finalización). También controlara los parques, zonas ajardinadas, caminos taludes y arbolado, comunicando a la jefatura del servicio las anomalías y trabajos a realizar con mayor urgencia.

El contrato contará con un-a jefe-a del servicio que deberá ser un técnico que posea cualificación mínima de titulado universitario y específica y que junto al encargado será el interlocutor entre el adjudicatario y el Ayuntamiento.

El Ayuntamiento se reserva el derecho a pedir la sustitución de los trabajadores que cubran este Servicio, en caso que los mismos no se ajusten a las exigencias anteriormente citadas, o no demuestren capacidad y pericia suficientes para el trabajo encomendado.

5.4. NORMAS DE SEGURIDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
En todo momento el personal encargado de la prestación del Servicio se ceñirá a: Legislación General de Seguridad y Salud en el Trabajo; Normas, Reglamentos, Instrucciones Técnicas e Instrucciones Complementarias, etc., que puedan afectar a las labores propias de este Servicio, y en particular atenderá a las siguientes pautas:

Se señalizará debidamente la zona de trabajo y se indicarán los accesos alternativos, evitando de esta forma posibles accidentes a los transeúntes y a los vehículos que pudieran circular por las inmediaciones.

La maquinaria y herramienta a emplear se conservará siempre en perfecto estado de uso, prestando especial atención a su mantenimiento, engrase, limpieza, etc., a fin de minimizar riesgos, y cada herramienta será utilizada exclusivamente en realizar las labores para las que fue diseñada.

Los trabajos que pudieran presentar un riesgo potencial serán realizados por un equipo de, al menos, dos personas.

En cumplimiento con la ley de prevención de riesgos deberá desarrollarse un plan específico de prevención del contrato.

NORMATIVA DE APLICACIÓN (o la que este en vigor cada momento)
· Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. (BOE 10.11.1995) y sus posteriores modificaciones. 

· Real Decreto 39/1997, de 17 de enero. Reglamento de los Servicios de Prevención. (BOE 31.1.1997) y su posterior modificación. 

· Real Decreto 486/1997, de 14 de abril. Disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. (BOE 23.4.1997). 

· Real Decreto 485/1997, de 14 de abril. Disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. (BOE 23.4.1997). 

· Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo. Disposiciones mínimas sobre la utilización por los trabajadores de los Equipos de Protección Individual (EPI). (BB.OO.E. 12.6.1997. Rectificado 18.7.1997).

· Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio. Disposiciones mínimas de seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo. (BOE 7.8.1997).

· Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo, en materia de trabajos temporales en altura. (BOE 13.11.2004).

5.5. CONTROL E INSPECCIÓN DE LOS TRABAJOS.
El control e inspección de los trabajos que se describen en este pliego, serán llevados a cabo un-a jefe-a de servicios de la empresa adjudicataria. Mensualmente esta persona responsable del servicio realizará una reunión de seguimiento del contrato con el responsable municipal de contrato.

En esta reunión se presentará un informe de seguimiento del servicio:

· Partes de trabajo del mes anterior: justificación de las jornadas de trabajo realizadas por el personal en servicio en base a la planificación de medios humanos ofertada.
· Listado sustituciones personal bajas, vacaciones.

· Informe del desarrollo del plan general del servicio: planes básicos de las diferentes labores

· Comprobación de los trabajos realizados sobre la planificación propuesta el mes anterior.
· Propuesta de planificación de labores para el mes en curso.
· Propuestas de mejora en el servicio de jardinería.
· Presupuesto de trabajos extraordinarios solicitados.
· Listado de incidencias del servicio.
El adjudicatario será el responsable del cumplimiento de las obligaciones relativas a Seguridad y Salud Laboral.

Anualmente el adjudicatario presentará;

1. Inventariado actualizado de todos los espacios incluidos en el ámbito, así como de los elementos que integran este Pliego. Suministrara los datos gráficos en capas en DWG y en datos alfanuméricos en Excel.
2. Inventario clasificado de los árboles existentes en el ámbito del servicio, clasificado de la siguiente manera: 

· Clase A: Ejemplar sano. 

· Clase B: Ejemplar con defectos no graves. Revisión anual por si cambia su estado. Se evalúan las posibles actuaciones a realizar (Tratamiento de heridas y/o pudriciones/ Poda) 

· Clase C: Ejemplar con defectos graves. Se precisa su tala y destoconado.
Los servicios contratados estarán sometidos permanentemente a la inspección y vigilancia de la administración municipal, quién podrá realizar las revisiones de personal y material que estime oportunas y en cualquier momento y lugar. La jefatura del servicio tendrá acceso a los locales y dependencias del servicio y le serán facilitados cuantos datos precise respecto a la organización del mismo.

El adjudicatario queda obligado también a preparar cuantos informes, proyectos y estudios relacionados con los distintos servicios de esta contrata le sean ordenados por la Jefatura de Servicios Municipales.
Cada empresa licitadora presentará los sistemas de control del servicio que ponga a disposición del ayuntamiento, referido a:

· Control diario del personal en servicio.

· Control de la realización de los trabajos según la planificación mensual propuesta
· Control de la calidad en la ejecución de los servicios
5.6. CALIDAD.
Dentro del sistema de gestión de calidad desarrollará procedimientos específicos de control de calidad.

El Ayuntamiento de Muskiz se reserva el derecho de realizar auditorías del sistema de gestión de calidad.

El contratista dispondrá de un registro de los trabajos realizados en la que aparezca la fecha de realización y también el control de calidad realizado, este registro podrá ser inspeccionado en cualquier momento por los Técnicos municipales.

5.7.  MEDIOS MATERIALES.
Estarán incluidos dentro del precio del contrato las herramientas, maquinaria, vehículos, combustibles, vestuario, medios auxiliares, etc., necesarios para el correcto desarrollo de los trabajos objeto de este Servicio.

En todo momento el adjudicatario deberá disponer del material necesario para la correcta prestación de los servicios, detallando en la oferta el tipo, modelos, unidades. 
Como mínimo, contará con los siguientes vehículos y maquinaria adscritos en exclusividad al servicio:

Vehículos:

· 1 vehículo todo terreno con remolque

· 1 vehículo brigada ligeros con caja basculante

· 1 furgoneta

· 2 contenedores para vehículos ligeros (recogida y transporte de residuos)
Maquinaria:

· 2 tractores de siega

· 1 cortacésped grandes

· 3 cortacésped pequeños

· 1 motocultor o rotabator

· 6 desbrozadoras / perfiladora

· 2 Cortasetos y uno más de altura

· 2 motosierra y una más de altura

· 3 sopladores

Uno de los tractores de siega irá dotado de cuchillas de mulching. 
El licitador incluirá los vehículos y maquinaria a disposición del servicio sin exclusividad. En la oferta se indicará el porcentaje de dedicación al servicio del municipio de estos vehículos no exclusivos.
· Una tractor desbrozados para limpieza de caminos y taludes.
· Otros.

Los vehículos y maquinaria de uso exclusivo deberán llevar el distintivo municipal, según diseño a aprobar por el concejal del área. El material a utilizar será el más adecuado a las características del servicio y a las condiciones de las zonas verdes.

Para su elección, se tendrá en cuenta lo siguiente:

1. Los equipos a utilizar serán de características adecuadas a la orografía del municipio. El diseño del material será tal que permita su fácil lavado, tanto interior como exteriormente. Se optará preferentemente por la utilización de equipos que produzcan menos ruido a igualdad de rendimiento, debiendo en todo caso cumplir la reglamentación vigente en este tema. Los vehículos cumplirán con la normativa europea de emisión de partículas contaminantes Euro que esté vigente en el momento de la contratación. Para el transporte del personal a las diferentes zonas verdes se observarán estrictamente las normas laborales y de circulación.

2. La maquinaria agrícola a utilizar deberá ser de gran maniobrabilidad, con pequeños radios de giro y con sistemas o características que faciliten el trabajo. 

3. Para la vigilancia de los trabajos el adjudicatario deberá disponer de vehículos ligeros, adecuados a las características de las operaciones a realizar. Todos los vehículos serán perfectamente visibles y dispondrán de los sistemas de seguridad obligatorios.

La pintura de los vehículos y su rotulación serán únicamente aquellas que apruebe el Ayuntamiento. En todo caso, todos los vehículos asignados al Servicio portarán el escudo y pictograma del Ayuntamiento de MUSKIZ.

Los vehículos que se usen para el traslado del personal ajeno al conductor, y en número superior a dos, estarán provistos de cabina suficiente para garantizar la comodidad y seguridad de los empleados durante el traslado.

Los licitadores en sus ofertas indicarán el diverso material a utilizar en los diferentes trabajos. Se distinguirá con claridad lo que se entiende por material necesario para la correcta prestación de los servicios y material de reserva, es decir, aquél que no estando ordinariamente en servicio se incluirá con el fin de suplir a los de servicio por causa de avería o refuerzo ocasional.

Todos los vehículos pesados o ligeros que se adscriban al servicio tendrán menos de 8 años de antigüedad. Al cabo de ese periodo de 8 años todo el material será retirado del servicio pasando a ser vehículos no titulares de reserva, salvo que cuenten con autorización expresa del Ayuntamiento. Toda la maquinaria que se adscriba al servicio tendrá menos de 4 años. Al cabo de ese periodo de 4 años la maquinaria será retirada salvo que se cuente con autorización expresa del Ayuntamiento.

Todo el material ofertado deberá ser minuciosamente descrito por los licitadores, con aportación de fotografías, datos técnicos, datos medioambientales, y cuantos datos crean necesarios aportar, a fin de obtener el mejor conocimiento posible de los mismos. Se indicará la antigüedad y kilometraje de la maquinaria pesada.

El adjudicatario mantendrá la maquinaria y las herramientas en perfecto orden de conservación y mantenimiento. El adjudicatario estará obligado a presentar un plan de mantenimiento preventivo de todo el material destinado a estos servicios, indicando las operaciones relativas a engrases, revisiones, afilado de cuchillas, operaciones periódicas, etc. Indicando los medios que dispondrá para las tareas de mantenimiento.

Todos los vehículos automóviles, tanto ligeros como medios o pesados, que deban someterse a inspección periódica por la Dirección de Industria y Energía, lo harán según establece la normativa en vigor. De las partes que emita el citado Organismo se enviará una copia a la Jefatura del Servicio en el plazo máximo de un mes de realizada la inspección.

Si para la correcta prestación del servicio, la maquinaria o los medios auxiliares ofertados resultasen insuficientes, tanto cuantitativa, como cualitativamente, la empresa adjudicataria deberá adquirir a su riesgo y ventura, cuántas unidades sean necesarias para alcanzar el nivel requerido.

5.8. INSTALACIONES FIJAS.
Se considerarán instalaciones fijas los garajes, talleres, almacenes, oficinas, centros de concentración de personal, etc., que sirvan para la estancia y mantenimiento del material y para la concentración y distribución del personal, incluidas las instalaciones auxiliares (aseos, vestuarios, etc.), según lo dispuesto en la reglamentación vigente de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

El adjudicatario deberá disponer de locales suficiente y adaptado para uso como vestuarios y depósito o guarda de herramienta, maquinaria y vehículos.

El licitador deberá indicar en su propuesta la ubicación, dimensión y equipamiento de estos locales.

5.9. COMUNICACIONES.
El contratista contará con emisoras móviles y telefonía móvil, como mínimo al siguiente personal y equipos:

· Encargados.

· Equipos de trabajo

El licitador deberá disponer de un equipo de un teléfono 24 horas, con contestador para recoger las incidencias ocurridas fuera del horario de la jornada laboral.

6. COMIENZO Y FINALIZACIÓN DEL SERVICIO.
6.1. COMIENZO.
La fecha estimada comienzo del contrato será julio de 2021. La empresa adjudicataria deberá emitir antes de la fecha efectiva del comienzo del servicio, un informe elaborado en el que se indiquen el estado inicial de las zonas a mantener, los defectos encontrados y las actuaciones necesarias para corregirlos.

Los licitadores deberán aportar un cronograma de implantación del servicio en el que se recoja los plazos de puesta en funcionamiento del servicio, contados a partir de la fecha de adjudicación definitiva del concurso, y que como mínimo deberán incluir:

a) Contratación del personal e inicio del servicio.

b) Suministro de la maquinaria adscrita al servicio.

c) Instalaciones fijas.

6.2. FINALIZACIÓN.
Antes de finalizar el servicio, la empresa adjudicataria deberá emitir un informe en el que se indique el estado final de las zonas verdes.

Una vez finalizado el período de vigencia del contrato, el adjudicatario quedará obligado a prestar el servicio los días que fuera necesario hasta que se haga cargo del mismo el nuevo adjudicatario

7. ANEXOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES TÉCNICAS.
7.1. ANEXO I:  LISTADO DE ZONAS VERDES, CAMINOS, PARTERRES Y ARBOLADO.

[image: image1.jpg]RELACION DE ZONAS VERDES

PERFICIE
ORDEN M)
1 ZONA ALTAMIRA 3.379,62]
2 ZONAS .. SAN MARTIN, CASA ARENZA Y DELANTERA DEL PALACIO 553,17
3 [ZONA TRASERA RENAULT Y CAMPO FUTBOL ENTRENAMIENTO 10.981,36
4 ZONA ENTRADA CAMPO FUTBOL MUNICIPAL. ZONA DE BANCOS Y LATERAL DE RIO COTORRIO 5.049,85
5 PARQUE EL CRUCERO 351,24
6 [TALUD ENTRE ESCUELAS CANTARRANAS Y CALLE LA MAGDALENA 694,33
7 ZONA PERIMETRAL BARRIO GIBA FREGENAL Y COLUMPIOS 581,96
8 ZONA CANTARRANAS Y MEMEREA 1.238,93]
9 PARQUES FRENTE A LA ESTACION 4.980,77]
10 SETOS ALCORQUES Y HIERBA ZONA APARCAMIENTO B BK. 524,84
11 TALUD ENTRE A. TRUEBA N°10 'Y 12 Y GRUPO SOBALBADUN 923,09
12 BARRIO SOBALBADUN 163,91
13 DELANTERA SOBALBADUN N. 634 HIERBA. PARTERRES Y ALCORQUES ZONA BAR ITXASO A FARMACIA 508,18
14 PARQUE DE LA IKURRINA 2.985,79
15 DELANTERA CASA CULTURA Y ROTONDA 1.739,90
16 DELANTERA COMISARIA ERTZANTZA. CAMINO DEL TOPO AL RIO CLUB TRASERA Y ZAGUERA AL RIO 467,62
17 POLIDEPORTIVO 3.834,14]
18 PARQUE DE LA CENDEJA PARADA BUS Y MEATZARI 588,82
19 ESCUELAS EL CAMPO (SANTELICES) 2.354,95
20 POLIGONO SANTELICES 2.122,39
21 ZONA ANTIGUO LAVADERO DE GIBA 106,77
22 ENTRADA DE GIBA (TALUD) EL ATAIO 138,11
23 PASEO PARQUE LA IKURRIKIA A ACACIAS (600 X 2) FRENTE 40 VIVIENDAS SOCIALES 999,50]
24 DELANTERA AUTONOMIA Y LATERAL AL COLEGIO SAN JUAN 5.404,75
25 AUTONOMIA SETOS Y CUADRADOS 1.679,51
26 [TRASERA AUTONOMIA Y EXTERIOR IKASTOLA 4.107 40
27 IKASTOLA RECINTO EXTERIOR, ZONA DELANTERA Y ENTORNO 5.411,80
28 [ZONAS VERDES DE LAS 40 VIVIENDAS SOCIALES, ACACIAS Y CASERIA 3.460,99
29 TALUDES ARROYO LOS RIOS 1.362,86
30 [TRASERA CAMPO FUTBOL ACACIAS 2.536,16
31 ZONA ERROTA ZAHAR/ IBAIGNE Y TRASERA FABRICA PERSIANAS 11.458,50)
32 PARTERRES ARTEKALE ANTIGUOS 2.849,44)
33 [TRASERA ADOSADOS MARCELO GANGOITI 2.083,28
34 PLAZA SAN JUAN Y ENTORNO CENTRO DE DIA 24.501,12
35 | ZONA FUENTEVIE JA BOMBEO CONSORCIO! CASA DEL SR. VALLES 821,46}
36 [ ZONA FUENTEVIE JA BOMBEO CONSERCIOf MATEDERO 4.298,54
37 ZONA FUENTEVIEJA CAMPA BASTERRA 2.267,65
38 [ZONA AYUNTAMIENTO 6.116,09)
39 ZONA LAS DUCHAS 1.544,54]
40 PLAZA LARIGADA, ZONA VAQUILLAS Y PARADA BUS 701,81
41 ZONA PARADA BUS EL HAY A Y FIELATO 518,18
42 KOBARON ZONA COLUMPIOS JUNTO A FUENTE Y CENTRO CIVICO 3.848,80
43 [ ZONA ITXASLUR 6.744,69
44 | ZONA ERMITA POBEIA Y PATOS 866,11
45 [ZONA POBER A CAMPO FUTBOL, ENTORNO MARISMAS Y ALCORQUES 6.328,94)
46 POBERIA ZONA DE BANCOS, ZONA ESCALONADA JUNTO A PUERTA ENTRADA A EL BORTAL (LOS NOGALES) 723,37]
47 SAN JULI AN PARQUE DE BASABE Y ZONA LAVADERO 1.774,21
48 PARQUE DE GIBA 1.048,81
49 PARQUE DE LA GLORIETA 3.085,02
50 CALLE ARTEKALE 3.000,21
51 CHALETS DE LAS ACACIAS 1.194,64]
52 CHALETS DE LA CUADRA 2.128,92
53 CAMPON DE MERMEREA 8.618,33
54 PARQUE DE LA CUADRA 7.294,55
55. ENTORNO IGLESIA SAN JUAN 50,82
56 TALUD ZONA APARCAMIENTO AVENIDA DE LA FUENTE VIEJA 322,78
57 CAMPA Cf ACACIAS ESQUINA T, 5.363,44|
58 ENTRE CALLE ACACIAS Y BARRIO RABUDA 4.461,65
59 | ZONAS VERDES ENTRE CALLES ACACIAS Y BARRIO LA CAMPA 1.810,66
60 ZONAS VERDES ENTRE CALLES ACACIAS Y ERROTA ZAHAR 8.123,47|
61 PARTERRE EN CALLE ACCESO A PARQUE GLORIETA 321,42
62 PLAZA ENTRE BLOQUES DE Cf ACACIAS Y PARQUE GLORIETA 1.941,72
63 VIVIENDAS CI ACACIAS 1 1.995,44
64 PARTERRE ARTEKALE 1.718,37]
65 CURVA EXTERIOR FRENTE 33 439,70
66 ZONA RIO 5.345,29
67 PASEQ DE LA PLAY A 21.601,00]
68 JARDIN COLEGIO CANTARRANA 200,00
69 MUSKIZ GANE 700,00
TOTAL

(m2) 227.445,71





	ZONAS DE FLOR

	

	ZONAS

	Iglesia

	Crucero

	Médicos

	Enfrente de rotonda

	Jardineras de las viejas en algunas

	13 jardineras de las nuevas

	3 jardineras Estación

	3 jardineras de madera parque Acacias

	7 o 8 Jardineras Quintana

	3 vagonetas rotonda

	Kobaron

	Pobeña

	Jardineras balcón Ayuntamiento

	Parterres patio Ayuntamiento


[image: image2.emf]Nº ZONA CAMINOS LONGITUD

1 CAMINO OIANKAS DE ARRIBA 621

2 CAMINO DE LA CAMPA Y ESTRADAS  725

3 CAMINO LA RABUDA Y ESTRADA PANADERIA 1150

4 CAMINO LAS LLANAS 370

5 CAMINO DE KARRASKAL 936

6 CAMINO DE LAS LLANAS - CRUCE LAVADERO 145

7 CAMINO EL CASTILLO (KARRASCAL) 509

8 CAMINO KARRASKAL ( VÍA TXIKITA) 1707

9 CAMINO DE BORJA  1187

10 CAMINO LA CHIKERRA 188

11 CAMINO DE LUIS LANDETA 189

12 CAMINO DE BORJA (ATAJO) 142

13 CAMINO DE KOTORRIO Y ESTRADAS 893

14 CAMINO DE MEMEREA 295

15 CAMINO DE BILUTXI 1387

16 CAMINO ESTRADA KANTARRANAS 67

17 CAMINO ATAJO GIBA 272

18 CARRETERA SAN JUAN - SAN JULIAN  1006

19 CAMINO LA CABILA Y JAMEL 990

20 CAMINO KOBARON Y ATAJO 592

21 CAMINO CAMPOMAR 557

22 CAMINO POBEÑA EL ASADOR - CRUCE CARRETERA Y AL CAMINO FORESTAL 1068

23 CAMINO POBEÑA DE LA IGLESIA AL LAVADERO 192

24 CAMINO POBEÑA (DESDE LA IGLESIA AL CEMENTERIO) 195

25 CAMINO DE POBEÑA ( JUNTO A CASA DE FERNANDO) 244

26 CAMINO LA CUADRA - MORENILLO 471

27 CAMINO JANEO 778

28 CAMINO VETERINARIO CASA MIGUEL DE LA CABAÑA 253

29 CAMINO NATI MUERZA - VETERINARIO 411

30 CAMINO SEQUILLA - PEDRO TIRADO Y ESTRADA TOÑITO 355

31 CAMINO CASA CESTERO 378

32 CAMINO POBEÑA DE LA IGLESIA AL LAVADERO 200

33 CAMINO SAN MARTIN 211

34 CAMINO EL VERDE 746

35 CAMINO A MELLO  507

36 CAMINO SUBIDA CASA MARIANO  312

37 CAMINO VILLANUEVA- CIÑUELA 541

38 CAMINO DE BILUTXI ( CASA ZORRILA) 325

39 CAMINO BALTA CASA TINÍN 200

40 CAMINO DE KARRASKAL A LA MINA 411

41 CAMINO LOS ENFERMOS ( HASTA EL DEPOSITO ) 392

42 CAMINO LOS ENFERMOS HASTA EL CRUCE DE KARRASCAL 537

43 CAMINO MARGEN DERECHA DEL RIO BARBADUN (HUERTAS HASTA EL PUENTE DE HIERRO) 288

44 CAMINO DE LA IGLESIA - EA - SAN JUAN BAUTISTA 336

45 CAMINO BAJADA DEL AYUNTAMIENTO 94

46 CAMINO NESILLA - ESTRADA 241

47 CAMINO JUNTO AUTOPISTA ( KOBARON) 409

48 CAMINO DE CASA DE CELES A PASO CANADIENSE 180

49 CAMINO CASA LIENDO  112

50 ENTORNO MARISMAS POBEÑA - ERMITA - ZONA PATOS 348

51 CAMINO LA RIGADA (HASTA MONTE ATRÁS) 572

52 CAMINO CASTAÑOS 272

53 CAMINO A MELLO  507

54 CAMINO LLOSA DE LOS VALLES 407

55 CAMINO PEDRO MINERO Y BAJADA A MELLO (ARENAO) 380

56 CAMINO MISA (JERROLADA) 186

57 CAMINO SANTELICES ( VILLEGAS- OPAZON) 865

58 CAMINO TRASERO CASA DE CULTURA KOBARON 150

59 CAMINO ANTIGUO DE SAN JULIAN  346

60 CAMINO ENCIMA DE LA CUADRA DE JAMEL 413

61 EGUSKIÑE - CASA INICIO 576

62 TOÑIN ACACIAS 85

63 BAJADA FORJA - AYUNTAMIENTO 100

64 CAMINO BILUTXI - CASA ZORRILLA 146

65 CAMINO ALMERI - CASA ORTUBIN MIGUELON 243

66 KARRASKAL - VILLANUEVA  - MILINAS ( 3 tramos ) 173

67 CAMINO PASANDO EL PUENTE DEL PURISIMO A LA DERECHA 345

68 CAMINO A MELLO (al medio del camino hasta entrada casas) 612

69 CAMINO DEL SEVILLANO HASTA LA SEQUILLA 278

70 CAMINO CUADRA ARNAIZ 220

71 CAMINO ANTIGUO KOBARON 224

72 CAMINO CASA CARLOS A CANTABRIA 397

73 CAMINO CASA JAMEL A CARRETERA Y A ITXASLUR 458

74 TRASERA IGLESIA KOBARON 170

75 CAMINO LAVADERO POBEÑA A PUNTE AUTOPISTA 391

76 CAMINO DEL MATADERO HASTA FINAL HUERTAS 215

77 BARRIO DE REBILLA 278

78 SANTELICES JAVI-BEDEL 271

79 VELASCO CAMINO 292

80 LA MAGDALENA 296

81 CAMINO QUE SUBE A TAJADA 154

82 DE CABILA A CAMPOMAR 700

83 AL ARENAO 1656

37041 TOTAL (metros lineales)


7.2. ANEXO II: PERSONAL A SUBROGAR.

INFORMACIÓN SOBRE PERSONAL QUE ACTUALMENTE PRESTA EL SERVICIO Y QUE SE PONE A DISPOSICIÓN DE LOS LICITADORES EN APLICACIÓN DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 130 DE LA LEY 9/2017, DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO:
	CATEGORIA
	ID_CONTRATO
	% JORNADA
	ANTIGUEDAD
	N_SEXO
	SALARIO BRUTO 2020
	COSTE SS EMPRESA

	AUXILIAR JARDINERO
	410
	100%
	02/11/2020
	Mujer
	23.425,03 €
	7.999,25 €

	AUXILIAR JARDINERO
	100
	100%
	17/06/2008
	Hombre
	25.209,50 €
	8.434,99 €

	MAESTRO JARDINERO
	189
	100%
	24/11/2010
	Hombre
	28.350,15 €
	9.487,45 €

	AUXILIAR JARDINERO
	189
	100%
	01/12/2016
	Hombre
	23.757,63 €
	7.963,11 €

	JARDINERO
	100
	100%
	01/02/2000
	Hombre
	28.099,36 €
	9.412,62 €

	AUXILIAR JARDINERO
	100
	100%
	04/04/2016
	Hombre
	22.867,50 €
	8.060,58 €

	ENCARGADO 
	189
	100%
	14/04/2009
	Hombre
	32.759,68 €
	9.558,06 €

	AUXILIAR JARDINERO
	189TR
	100%
	04/09/2007
	Mujer
	25.578,77 €
	8.556,31 €

	AUXILIAR JARDINERO
	100
	100%
	31/12/2007
	Hombre
	20.271,88 €
	8.732,61 €

	AUXILIAR JARDINERO
	100
	100%
	13/06/2006
	Hombre
	25.689,88 €
	8.615,08 €


7.3. ANEXO III: CONVENIO COLECTIVO.
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7.4.  ANEXO IV: CONTENIDO DE LA OFERTA A PRESENTAR.

Las proposiciones para tomar parte en la licitación se presentarán en tres sobres cerrados, firmados por el licitador, en los que se hará constar la denominación del sobre y la leyenda “Proposición para licitar a la contratación del 

La denominación de los sobres es la siguiente:

· Sobre «A»: Documentación Administrativa.

· Sobre«B»: Documentación Cuantificable Mediante Juicio de Valor.

· Sobre«C»: Proposición Económica y Documentación Cuantificable de Forma Automática.

7.4.1. CONTENIDO SOBRE B: DOCUMENTACIÓN CUANTIFICABLE MEDIANTE JUICIO DE VALOR
El licitador presentará una memoria técnica que contendrá la siguiente documentación, ordenada por apartados según el siguiente índice:

APARTADO 1.
ORGANIZACIÓN DEL SERVICIO.
1.1 HORARIOS DEL SERVICIO. 

Adecuación de los horarios de trabajo a lo largo del año y teniendo en cuenta las ordenanzas municipales que le puedan afectar, principalmente la de la limitación de la emisión sonora.

1.2 PERSONAL DIRECTO DEL SERVICIO. 
Definición de los Medios humanos
necesarios para la prestación de los servicios objeto del contrato: Cuadro resumen de horas de servicios a lo largo del año (mes a mes): indicación de la asignación de personal mes a mes en base al calendario de días  laborables (Referencia año 2021), días festivos año 2021:
· 1 de enero, Año Nuevo.

· 6 de enero, día de Reyes.

· 19 de marzo, San José.

· 1 de abril, Jueves Santo.

· 2 de abril, Viernes Santo.

· 5 de abril, Lunes de Pascua de Resurrección.

· 1 de mayo, Fiesta del Trabajo.
· 24 de junio. Fiesta del municipio
· 12 de octubre, Fiesta Nacional.

· 1 de noviembre. Día de todos los Santos

· 6 de diciembre, Día de la Constitución.

· 8 de diciembre, Día de la Inmaculada Concepción.

· 25 de diciembre, Natividad del Señor.
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Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes:

Horas dia: Horas dia: Horas dia: Horas dia: Horas dia: Horas dia:

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Encargado

Oficial jardinero

Jardinero

Aux Jardinero

Peón

Totales  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes: Dias/mes:

Horas dia: Horas dia: Horas dia: Horas dia: Horas dia: Horas dia:

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Nº oper

Horas 

/mes

Encargado

Oficial jardinero

Jardinero

Aux Jardinero

Peón

Totales  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dias mes:

Se indicaran los dias de trabajo por mes según calendario

Horas dia:

se indicará las horas por jornada en el mes

Total de horas al año

Junio

Concepto

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Concepto

Enero. Febrero Marzo Abril Mayo


Nota:  El mínimo de operario-os trabajando al mes en cualquier época del año es de 8 personas trabajadoras. (Con la obligación de subrogar a todo el personal del anexo II)
Plan de formación propuesto para el personal de ejecución directa del servicio. Se indicará:

· el Plan selección para nuevas contrataciones, 
· planes de acogida para el nuevo personal o el personal subrogado 
· el plan de formación continuo (cursos de formación a impartir al personal a lo largo de los años de contrato).

Sustitución del personal en servicio en vacaciones, bajas, permisos: Indicándose la política de gestión en estas situaciones, el personal a disposición del contrato en estas situaciones y los tiempos de respuesta en ausencias imprevistas.






Otros aspectos de la gestión del personal: Planes de Euskaldunización, prevención riesgos, planes de igualdad, …


1.3 MEDIOS MATERIALES.

Relación de vehículos y maquinaria del servicio, diferenciando:

· Vehículos y maquinaria adscritos en exclusividad: 
· Vehículos y maquinaria a disposición del servicio, pero no en exclusividad: indicando las jornadas al año que han sido considerados
Notas para los vehículos se indicará:

· Matricula: se indicará fecha primera matriculación de cada uno de los vehículos
· km ó horas  de funcionamiento  a fecha presentación oferta. 

· Nivel emisiones según norma Euro


· 
Ficha técnica Resumen de los vehículo y maquinaria propuestos:
· 
Plan de reserva:
Disponibilidad de equipos para solventar averías, refuerzos de servicio
(Indicando número de equipos, características y tiempos de respuesta). 

· Plan de mantenimiento y aseo de la maquinaria. Definición de las tareas de mantenimiento y aseo previstos y la periodicidad de las mismas. Medios previstos, así como el aprisionamiento de repuestos previsto para este contrato.
· Imagen propuesta para los vehículos adscritos al servicio.



Cuadro de vehículos y maquinaria a rellenar por el licitador.
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nº Uds 

(mínimos)

nº Uds 

(ofertadas)

Matricula u 

horas 

funcionamiento

Antigüedad

a 1 julio 2021

Euro

1

1

1

2

2

1

3

1

6

2

2

3

nº Uds 

jornadas/añ

o

Matricula u 

horas 

funcionamiento

Antigüedad

a 1 julio 2021

Euro

Maquinaria:



Contenedores para vehículos ligeros

Vehículos y maquinaria a disposición servicio

Vehículos:



Cortacésped pequeños

Motocultor o rotabator

Desbrozadoras / perfiladora

Cortasetos y uno mas de altura

Motosierra y una más de altura

Sopladores

Vehículos y maquinaria adscritos en exclusividad.

Vehículos:

Maquinaria:

Vehículo todo terreno con remolque

Vehículo brigada ligeros con caja basculante

Furgoneta

Tractores de siega

Cortacésped grandes


Cada licitador deberá presentar una relación detallada del equipamiento auxiliar, principalmente equipos de protección individual, que vaya a emplear cada operario para cada una de las labores a desarrollar.
1.4 CONTROL E INSPECCIÓN DE LOS TRABAJOS.
Se indicará la capacitación profesional del-a jefe-a de servicios de la empresa adjudicataria: Adjuntar Currículo Vitae
Además, se indicará siendo objeto de valoración:
· La propuesta de sistema de control del servicio puestos a disposición del ayuntamiento:

· Control de presencia de las personas trabajadoras: que permita comprobar al ayuntamiento que los medios humanos ofertados están en servicio.
· Control de la realización de los trabajos programados: que permita al ayuntamiento control que las laboreas de mantenimiento se están realizando de acuerdo a la planificación propuesta.
· El modelo de informe que la empresa presentará mes a mes en el servicio.

· Sistema de control del inventariado de zonas verdes que la empresa implantará en el contrato y entregará anualmente al ayuntamiento. 
1.5.
INSTALACIONES FIJAS.
El licitador deberá indicar en su propuesta la ubicación, dimensión y equipamiento de estos locales.

APARTADO 2.
PLAN BÁSICO DEL SERVICIO.


Para cada una de las laboras a realizar en el servicio:
Labores de conservación





Plan de limpiezas ordinarias y especiales









Plan de siegas



















Plan de riego





















Plan de abonado



















Plan de tratamientos fitosanitarios












Plan de aireado, escarificado
y recebado













Plan de conservación y podas de setos y arbustos





Plan de conservación y podas de arbolado

Plan de limpieza y desbroce de caminos

Labores de reposición





Plan de reposición de planta anual, arbustos y árboles




Plan de siembra de céspedes 














Colocación Tepes




















Servicio de actuación inmediata 














Se indicará el plan de gestión, indicando:

·  Objetivos de calidad del servicio para cada labor.

·  Cronograma anual de los trabajos a realizar según labores. Cumpliendo las exigencias mínimas del pliego Artículo 4.
·  Explicación de las actividades a realizar en cada uno de los servicios.

· Recursos humanos empleados a lo largo del año, Justificación medios humanos necesarios mes a mes según labores.
·  Recursos técnicos: vehículos, maquinaria y productos

· Compromiso del licitador en: 
· Plan de siembra de céspedes 














· Colocación Tepes




















· Servicio de actuación inmediata 


APARTADO 3.
OTROS CONDICIONANTES DE LA OFERTA.

Como son: 

· Cronograma de implantación del servicio
· Relación detallada del equipamiento auxiliar, principalmente equipos de protección individual, que vaya a emplear cada operario para cada una de las labores a desarrollar.
· Otros datos de interés para el licitador

La extensión máxima de la memoria técnica será de 60 páginas, tamaño de letra Arial 11 ó mayor. No cuenta en la 60 pág. los anexos de planos que pueda presentar el licitador.

La documentación que exceda de las 60 pag no será valorada.
En estas 60 pag no están incluidos portadas, e índice de contenido.

Las empresas licitadoras habrán de obtener un mínimo de 18 puntos (de un total de 30) en la valoración de su memoria técnica, quedando en caso contrario excluidas del proceso de licitación.
7.4.2. CONTENIDO SOBRE C: PROPOSICIÓN ECONÓMICA Y DOCUMENTACIÓN CUANTIFICABLE DE FORMA AUTOMÁTICA.
7.4.2.1. Modelo de oferta económica.
El abajo firmante D. ______________________________________, mayor de edad, con D.N.I. núm.________________________ y domicilio a efectos de notificaciones en _________________________________________________________________________, en nombre propio (o en representación de _________________________________, con C.I.F de la Empresa ___________________, teniendo conocimiento de la convocatoria del PROCEDIMIENTO ABIERTO 

Y HACE CONSTAR:

1º. Que se compromete a cumplir, con sujeción al pliego y a su oferta, todas y cada una de las condiciones para la adjudicación del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones sociales, laborales y fiscales y la ejecución de las inversiones que correspondan.

2º Que acepta voluntariamente dar transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitación, adjudicación y ejecución hasta su finalización.

3º. Que acepta plenamente todas las cláusulas del pliego y todas las demás obligaciones que se deriven, si resulta del contrato.

4º  . Que se compromete a la prestación del servicio objeto de este pliego, por un importe: 

PRECIO LABORES DE JARDINERÍA 
	Total (en letra y cifras), IVA excluido para dos años.
	
	

	IVA (en letra y cifras),  para dos años.
	
	

	Total (en letra y cifras), IVA incluido para dos años.
	
	


PRECIO LABORES DE LIMPIEZA 

	Total (en letra y cifras), IVA excluido para dos años.
	
	

	IVA (en letra y cifras),  para dos años.
	
	

	Total (en letra y cifras), IVA incluido para dos años.
	
	


PRECIO TOTAL DEL SERVICIO: SUMA PRECIO LIMPIEZA Y JARDINERIA.
	Total (en letra y cifras), IVA excluido para dos años.
	
	


5º Que el convenio laboral a aplicar al personal adscrito al servicio será el siguiente ………………………………………………………………………………………………………………

Lugar, fecha y firma (y sello de la empresa, en su caso)

7.4.2.2. Resto criterios cuantificables por fórmulas.

Suministro y plantación anual de planta de temporada de invierno y verano gratuita para el ayuntamiento hasta 15 puntos. 
D./Dña. ................................................................., con D.N.I. nº................., en nombre propio o como ....................... (señalar las facultades de representación: administrador/a único, apoderado/a...) en representación de la empresa ......................................................................., y C.I.F. nº ....................... en relación con la oferta a realizar en el servicio de ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., 

DECLARA DE FORMA RESPONSABLE QUE SE COMPROMETE A REALIZAR, EN CASO DE RESULTAR ADJUDICATARIO al SUMINISTRO Y PLANTACIÓN ANUAL DE PLANTA DE TEMPORADA DE INVIERNO Y VERANO GRATUITA PARA EL AYUNTAMIENTO, por un importe anual de …………….  (indicar en letra y cifras)  (Según Anexo que se adjunta).

El ayuntamiento distribuirá el importe anual ofertado por el licitador según la especies que designen los servicios técnicos municipales en cada momento.  

En……….., a ………de 2021

Fecha y firma,

	ESPECIE
	€ /UD
	Nº UD
	IMPORTE

	ABELIA 
	6,50
	
	

	BEGONIA DRAGON
	1,76
	
	

	BEGONIA SIEMPREFLOR
	0,55
	
	

	BULBO JACINTO
	0,65
	
	

	BULBO NARCISO
	0,52
	
	

	BULBO TULIPAN
	0,49
	
	

	CYCLAMEN GRANDE
	2,60
	
	

	CYCLAMEN MINI
	1,30
	
	

	DALIA
	1,81
	
	

	DIMORPHOTECA
	1,63
	
	

	GERANIO HIEDRA BLANCO
	1,43
	
	

	GERANIO HIEDRA ROJO
	1,43
	
	

	GRANIO HIEDRA BICOLOR
	1,43
	
	

	GRANIO HIEDRA LILA
	1,43
	
	

	GRANIO HIEDRA ROSA
	1,43
	
	

	GRANIO HIEDRA SALMÓN
	1,43
	
	

	GRANIO ZONAL BICOLOR
	1,30
	
	

	GRANIO ZONAL BLANCO
	1,30
	
	

	GRANIO ZONAL NARANJA
	1,30
	
	

	GRANIO ZONAL ROJO
	1,30
	
	

	GRANIO ZONAL ROSA
	1,30
	
	

	GRANIO ZONAL SALMÓN
	1,30
	
	

	HELECHO
	3,85
	
	

	HIEDRA
	2,08
	
	

	IBERIS SEMPERVIRENS
	1,95
	
	

	IRESINE
	2,28
	
	

	IRIS
	0,21
	
	

	JACINTO FLORECIDO
	0,99
	
	

	LAVANDA
	3,90
	
	

	MINI VARIADA
	2,08
	
	

	PENSAMIENTO
	0,55
	
	

	PETUNIA
	1,55
	
	

	PHALAENOPSIS
	12,78
	
	

	PHORNIUM 3L
	14,30
	
	

	PRIMULA
	0,72
	
	

	SALVIA
	0,59
	
	

	SURFINIA M10,5 AZUL
	1,24
	
	

	SURFINIA M10,5 BICOLOR
	1,24
	
	

	SURFINIA M10,5 BLANCA
	1,24
	
	

	SURFINIA M10,5 OTROS
	1,24
	
	

	SURFINIA M10,5 PURPLE
	1,24
	
	

	SURFINIA M10,5 ROJO
	1,24
	
	

	SURFINIA M10,5 ROSA
	1,24
	
	

	SURFINIA M13
	1,95
	
	

	TAGETE
	0,52
	
	

	TEPE FLOR COMPOSICIÓN VARIADA C8
	12,32
	
	

	TEPE JARDINERA COLGANTE INVIERNO
	8,61
	
	

	TEPE JARDINERA COLGANTE VERANO
	29,40
	
	

	TEPE PENSAMIENTO
	9,80
	
	

	VERBENA
	1,95
	
	

	IMPORTE TOTAL
	
	
	


Bolsa de horas para imprevistos, trabajos extraordinarios hasta 15 puntos. 

D./Dña. ................................................................., con D.N.I. nº................., en nombre propio o como ....................... (señalar las facultades de representación: administrador/a único, apoderado/a...) en representación de la empresa ......................................................................., y C.I.F. nº ....................... en relación con la oferta a realizar en el servicio de ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., 

DECLARA DE FORMA RESPONSABLE QUE SE COMPROMETE A REALIZAR, EN CASO DE RESULTAR ADJUDICATARIO, ………………… horas/anuales, (indicar en letra y cifras), para imprevistos, trabajos extraordinarios (que pudieran ser fuera del horario de trabajo, por considerarse un servicio de actuación inmediata) y/o refuerzos puntuales del servicio, y cualquier otra actuación o cometido que puntualmente pueda ser demandada por el Ayuntamiento, con un máximo de 500 horas anuales.

En……….., a ………de 2021

Fecha y firma,

7.4.2.3. Justificación del precio ofertado. 
Para la justificación del precio ofertado se presentará Un cuadro resumen del precio anual ofertado.

[image: image10.emf]PRESUPUESTO TOTAL ANUAL TOTAL LIMPIEZA JARDINERIA

COSTES DIRECTOS 0,00 €

COSTE DE PERSONAL 0,00 €

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 0,00 €

Amortización y Finaciación 0,00 €

Seguros e Impuestos 0,00 €

Otros coste fijos 0,00 €

Combustible  0,00 €

Lubricante  0,00 €

Neumáticos 0,00 €

Reparaciones  0,00 €

Otros Gastos 0,00 €

PARTIDA ABONOS, SEMILLAS, ….. 0,00 €

PARTIDA MANTENIMIENTO STMA RIEGO 0,00 €

COSTES INDIRECTOS 0,00 €

TOTAL COSTES DEL SERVICIO 0,00 €

12% GASTOS GENERALES Y Bº INDUSTRIAL 0,00 €

TOTAL PRECIO DEL SERVICIO SIN IVA 0,00 €


7.5. ANEXO V: CALCULO DEL PRECIO DEL SERVICIO.

7.5.1. INTRODUCCIÓN.

A continuación se presenta el estudio económico justificativo del  precio final de la oferta desglosado en los siguientes puntos:

· Cuadro distribución de días: el que se ha tenido en cuenta para el cálculo de los costes unitarios de personal.

· Costes de maquinaria y elementos por servicios.

· Costes de personal por servicios.

· Medios comunes.

· Cuadro resumen de la oferta.

7.5.2. CUADRO DISTRIBUCIÓN DE DÍAS.
[image: image11.emf]SERVICIOS DE LUNES A VIERNES.

Personal fijo Personal temporal

PLANTILLA PLANTILLA

 DÍAS NATURALES/AÑO 365 365

 Descansos intersemanales 104 104

 Festivos 13 13

 Vacaciones 21 21

Ausencias de convenio operario/año

138 138

Días de trabajo efectivo s. convenio

227 227

I.TEMPORAL (enfermedad común)

10 10

I.TEMPORAL (accidente de trabajo)

3 3

Permisos retribuidos 2 1

Ausencias imprevistas operario/año

15 14

DÍAS DE TRABAJO EFECTIVO

212 213

CUADRO DE DISTRIBUCIÓN 

DE DÍAS 


7.5.3. COSTES UNITARIOS DE PERSONAL.

Los costes unitarios de personal se han confeccionado con la relación de trabajadores adscritos a los servicios y el Convenio Colectivo regulador de las condiciones económicas y sociales.

[image: image12.emf]ENCARGADO 42.099,19 39.414,11 39.414,11

MAESTRO JARDINERO 38.308,23 35.860,75 35.860,75

JARDINERO 38.961,22 33.326,50 33.326,50

AUXILIAR JARDINERO 34.782,06 32.295,67 32.295,67

CATEGORÍA

PERSONAL 

Fijo

PERSONAL 

Eventual

PERSONAL 

T. Parcial

COSTE AÑO 2021-24


7.5.4. COSTES DE MAQUINARIA Y VEHÍCULOS.

La división de los costes de maquinaria y elementos se ha realizado en base a:

-
Costes Fijos: aquellos que son independientes de la utilización del equipo, como es la amortización, la financiación, los seguros e impuestos.

-
Costes Variables: son función de la utilización de vehículos, como gasoil, lubricantes, neumáticos, reparaciones y otros.

[image: image13.emf]SUBSERVICIO

Uds.

DEFINICIÓN DEL EQUIPO

INVERSIÓN AmortizaciónFinanciación

Seguros e 

Impuestos

Otros fijos 

Euros/año.

COSTES 

FIJOS 

ANUALES

EQUIPO ANUAL

1

Vehículo brigada furgón 24.700,00 2.058,33 298,86 790,00 0,00

3.147,19

1

Vehículo brigada portacontenedores (3.500 kg) con 

basculante.

43.300,00 3.608,33 523,91 1.350,00 0,00

5.482,24

1

Vehículo todo terreno con remolque 36.500,00 3.041,67 441,63 1.350,00 0,00

4.833,30

1

Tractor corta cesped  (Ancho corte 132 cm) 17.775,00 1.777,50 216,89 0,00 0,00

1.994,39

1

Tractor corta cesped  (Ancho corte 132 cm)(Reserva) 17.775,00 1.777,50 216,89 0,00 0,00

1.994,39

2

Corta cesped manual  (Ancho corte 50 cm). 3.250,00 650,00 42,52 0,00 0,00

692,52

1

Corta cesped manual  (Ancho corte 50 cm).(Reserva) 1.625,00 325,00 21,26 0,00 0,00

346,26

4

Desbrozadora manual. 2.920,00 584,00 38,20 0,00 0,00

622,20

2

Desbrozadora manual.(Reserva) 1.460,00 292,00 19,10 0,00 0,00

311,10

1

Desbroza campas 7.500,00 1.500,00 98,12 0,00 0,00

1.598,12

3

Soplador de hojas 1.260,00 252,00 16,47 0,00 0,00

268,47

6

Sacos-contenedores para el transporte de residuos 3.300,00 330,00 40,26 0,00 0,00

370,26

1

Mochila fumigadora 135,00 27,00 1,77 0,00 0,00

28,77

1

Mochila fumigadora(Reserva) 135,00 27,00 1,77 0,00 0,00

28,77

1

Cuba de tratamientos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Rotabator 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Abonadora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Sembradora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Escarificadora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Útiles y herramientas varios 0,00 0,00 0,00 0,00 625,00

625,00

2

Depósito de 1m3 700,00 140,00 9,16 0,00 0,00

149,16

1

Equipos de riego: aspersores, mangueras y  bocas de 

riego

1.050,00 105,00 12,81 0,00 0,00

117,81

1

Plataforma de andamio para poda de arboles 3.950,00 395,00 48,20 0,00 98,75

541,95

1

Plataforma telescópica (En alquiler). 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Podadora neumática 2.150,00 215,00 26,23 0,00 0,00

241,23

1

Motosierra grande 675,00 135,00 8,83 0,00 0,00

143,83

1

Motosierra grande(Reserva) 675,00 135,00 8,83 0,00 0,00

143,83

1

Motosierra pequeña. 375,00 75,00 4,91 0,00 0,00

79,91

1

Motosierra en altura 490,00 98,00 6,41 0,00 0,00

104,41

2

Corta setos 750,00 150,00 9,82 0,00 0,00

159,82

1

Corta setos(Reserva) 375,00 75,00 4,91 0,00 0,00

79,91

1

Corta setos en altura 450,00 90,00 5,89 0,00 0,00

95,89

1

Corta setos en altura(Reserva) 450,00 90,00 5,89 0,00 0,00

95,89

1

Equipos de Poda: tijeras, serruchos, escaleras .... 2.400,00 240,00 29,29 0,00 240,00

509,29

   TOTAL COSTE DE MATERIALES DEL SERVICIO 195.320,00 20.154,83 2.393,41 3.490,00 963,75 27.001,99

Mantenimiento de zonas verdes.

Riego

Poda


[image: image14.emf]SERVICIOS DE REFUERZO

1

Vehículo brigada de caja abierta con grúa (10 Tm) (En 

Alquiler).

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

1

Tractor con brazo desbrozador. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

2

Desbrozadora manual. 1.460,00 292,00 19,10 0,00 0,00

311,10

   TOTAL COSTE DE MATERIALES DEL SERVICIO 1.460,00 292,00 19,10 0,00 0,00 311,10

Limpieza y Desbroce de caminos


[image: image15.emf]COSTES VARIABLES ANUALES

SUBSERVICIO

Uds.

DEFINICIÓN DEL EQUIPO

Combustible  Lubricante  Neumáticos

Reparacione

s 

Otros Gastos

COSTES 

VARIABLES 

ANUALES

COSTE AÑO 

(Euros.)

1

Vehículo brigada furgón 645,62 25,82 58,11 161,40 0,00

890,96 4.038,15

1

Vehículo brigada portacontenedores (3.500 kg) con 

basculante.

903,87 36,15 81,35 225,97 0,00

1.247,34 6.729,58

1

Vehículo todo terreno con remolque 903,87 36,15 81,35 225,97 0,00

1.247,34 6.080,64

1

Tractor corta cesped  (Ancho corte 132 cm) 451,93 18,08 67,79 135,58 496,00

1.169,38 3.163,77

1

Tractor corta cesped  (Ancho corte 132 cm)(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1.994,39

2

Corta cesped manual  (Ancho corte 50 cm). 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00

200,00 892,52

1

Corta cesped manual  (Ancho corte 50 cm).(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 346,26

4

Desbrozadora manual. 390,50 0,00 0,00 117,15 180,00

687,64 1.309,84

2

Desbrozadora manual.(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 311,10

1

Desbroza campas 216,94 0,00 0,00 65,08 31,25

313,27 1.911,39

3

Soplador de hojas 292,87 0,00 0,00 87,86 0,00

380,73 649,20

6

Sacos-contenedores para el transporte de residuos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 370,26

1

Mochila fumigadora 0,00 0,00 0,00 0,00 240,00

240,00 268,77

1

Mochila fumigadora(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 28,77

1

Cuba de tratamientos 13,02 0,00 0,00 0,00 375,00

388,02 388,02

1

Rotabator 16,27 0,81 0,00 4,88 136,88

158,84 158,84

1

Abonadora 0,00 0,00 0,00 0,00 93,75

93,75 93,75

1

Sembradora 0,00 0,00 0,00 0,00 474,38

474,38 474,38

1

Escarificadora 0,00 0,00 0,00 0,00 110,63

110,63 110,63

1

Útiles y herramientas varios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 625,00

2

Depósito de 1m3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 149,16

1

Equipos de riego: aspersores, mangueras y  bocas de 

riego

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 117,81

1

Plataforma de andamio para poda de arboles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 541,95

1

Plataforma telescópica (En alquiler). 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00

150,00 150,00

1

Podadora neumática 78,10 0,00 0,00 23,43 37,50

139,03 380,26

1

Motosierra grande 34,71 0,00 0,00 10,41 5,50

50,62 194,45

1

Motosierra grande(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 143,83

1

Motosierra pequeña. 17,36 0,00 0,00 5,21 4,50

27,06 106,97

1

Motosierra en altura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 104,41

2

Corta setos 52,07 0,00 0,00 15,62 26,00

93,69 253,51

1

Corta setos(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 79,91

1

Corta setos en altura 13,02 0,00 0,00 3,90 6,50

23,42 119,31

1

Corta setos en altura(Reserva) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 95,89

1

Equipos de Poda: tijeras, serruchos, escaleras .... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 509,29

   TOTAL COSTE DE MATERIALES DEL SERVICIO 4.550,80 137,85 366,69 1.238,67 2.717,88 9.011,88 36.013,87

Mantenimiento de zonas verdes.

Riego

Poda


[image: image16.emf]COSTES VARIABLES ANUALES

SUBSERVICIO

Uds.

DEFINICIÓN DEL EQUIPO

Combustible  Lubricante  Neumáticos

Reparacione

s 

Otros Gastos

COSTES 

VARIABLES 

ANUALES

COSTE AÑO 

(Euros.)

1

Vehículo brigada de caja abierta con grúa (10 Tm) (En 

Alquiler).

347,11 13,88 31,24 86,78 3.400,00

3.879,01 3.879,01

1

Tractor con brazo desbrozador. 937,19 37,49 140,58 281,16 3.000,00

4.396,41 4.396,41

2

Desbrozadora manual. 104,13 0,00 0,00 31,24 36,00

171,37 482,47

   TOTAL COSTE DE MATERIALES DEL SERVICIO 1.388,43 51,37 171,82 399,17 6.436,00 8.446,79 8.757,89

Limpieza y Desbroce de caminos


7.5.5. COSTES DE PERSONAL.

Se detallan los costes de personal descompuesto en los distintos presupuestos parciales.

Se contempla para cada servicio el número de medios humanos a emplear por categoría, el % de su jornada (100% para jornada completa, 50% para media jornada, etc), así como los días de servicio y tipo de contrato en función de sus características: laborable o festivo, o personal de sustitución.
[image: image17.emf]SUBSERVICIO 

Nº CATEGORÍA PROFESIONAL

% 

Jornada

Días de 

Servicio

TURNO Tipo 

Nº total de 

Jornadas

Días 

efectivos

Plantilla 

equivalente

COSTE 

UNITARIO 

(Euros/día.)

COSTE AÑO 

(Euros)

EQUIPO ANUAL

1 ENCARGADO 100% 212 Mañana Puesto Trabajo 212 212 1,00 198,58 42.099,19

1 ENCARGADO 100% 36 Mañana Vacaciones y Absentismo 36 213 0,17 151,62 5.458,42

1 MAESTRO JARDINERO 100% 212 Mañana Puesto Trabajo 212 212 1,00 180,70 38.308,23

1 MAESTRO JARDINERO 100% 36 Mañana Vacaciones y Absentismo 36 213 0,17 168,36 6.060,97

1 JARDINERO 100% 212 Mañana Puesto Trabajo 212 212 1,00 183,78 38.961,22

1 JARDINERO 100% 36 Mañana Vacaciones y Absentismo 36 213 0,17 156,46 5.632,65

5 AUXILIAR JARD 100% 212 Mañana Puesto Trabajo 1.060 212 5,00 164,07 173.910,32

5 AUXILIAR JARD 100% 36 Mañana Vacaciones y Absentismo 180 213 0,85 151,62 27.292,12

9,35 337.723,11

SERVICIOS DE REFUERZO

Equipo de refuerzo puntual 1 AUXILIAR JARD 100% 80 Mañana Refuerzos puntuales 80 213 0,38 151,62 12.129,83

0,38 12.129,83

 TOTAL COSTE DE PERSONAL DEL SERVICIO.

 TOTAL COSTE DE PERSONAL DEL SERVICIO.

EQUIPO ANUAL


7.5.6. MEDIOS COMUNES.

Los medios comunes se refieren a los conceptos de taller, comunicaciones, suministros, instalaciones, taller, vestuario, etc.

[image: image18.emf]COSTES DE LOS MEDIOS COMUNES

SUBSERVICIO CONCEPTO

Coste Unitario 

(compra o reformas)

Ud.

Total 

Inversiones

Vida.AmortizaciónFinanciación 

Mantenimiento 

y Conservación.

Otros  Consumos Alquileres

Seguros e 

impuestos

Campañas

IMPORTE 

(Euros/año)

EDIFICIOS E INSTALACIONES Alquiler guardería de vehículos 12.000,00 1 12.000,00 4 3.000,00 162,96 350,00 - - 9.000,00 - - 12.512,96

Vestuario - - - - - - - 3.112,86 - - - - 3.112,86

Agua. - - - - - - - 300,00 - - - - 300,00

Electricidad. - - - - - - - 780,00 - - - - 780,00

Comunicaciones. - - - - - - - 720,00 - - - - 720,00

Tasas Locales. - - - - - - - - - - 150,00 - 150,00

Seguros. - - - - - - - - - - 450,00 - 450,00

Vigilancia de la Salud - - - - - - - 1.226,27 - - - - 1.226,27

Calidad y Medio Ambiente - - - - - - - 1.250,00 - - - - 1.250,00

  TOTAL MEDIOS COMUNES  20.502,10

OTROS


7.5.7. CUADRO RESUMEN DEL PRECIO DEL SERVICIO.

[image: image19.emf]CUADRO RESUMEN DE LA OFERTA  BASE.

AMORTIZACIÓN  GASTOS DE COMBUSTIBLES Y  OTROS  TOTAL G.G B.I   TOTAL OFERTA 

Y  FINANCIACIÓN PERSONAL LUBRICANTES GASTOS COSTOS 8,00% 4,00%   (Euros/año.)

EQUIPO ANUAL 22.548,24 337.723,11 4.688,65 8.776,98 373.736,98 29.898,96 14.949,48

418.585,42

SERVICIOS DE REFUERZO 311,10 12.129,83 1.439,80 7.006,99 20.887,72 1.671,02 835,51

23.394,25

PARTIDA ABONOS, SEMILLAS, ….. 3.200,00 3.200,00 256,00 128,00

3.584,00

PARTIDA MANTENIMIENTO STMA RIEGO 1.250,00 1.250,00 100,00 50,00

1.400,00

MEDIOS COMUNES 3.162,96 0,00 0,00 17.339,14 20.502,10 1.640,17 820,08

22.962,35

TOTAL OFERTA BASE: 26.022,30 349.852,94 6.128,45 37.573,11 419.576,80 33.566,14 16.783,07 469.926,02

SERVICIOS
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