KULTURA ETA HIZKUNTZA DEPARTAMENTO DE CULTURA'Y
POLITIKA ETA KULTURA SAILA POLITICA LINGUISTICA

Hizkuntza Politikarako Sailburuordetza Viceconsejeria de Politica Linguistica

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DEL
TRABAJO DE CAMPO DE LA VIl ENCUESTA SOCIOLINGUISTICA EN LA
CAE

1. Objeto

Realizacion del trabajo de campo de la VIl Encuesta sociolingtiistisca en la CAE.

2. Caracteristicas del trabajo a realizar

Las propuestas deberan recoger con el mayor detalle posible el modo en que el
trabajo de campo se llevara a cabo, especialmente en los aspectos siguientes:
— Organizacion del trabajo de campo
— Seguimiento y control del trabajo de campo

— Modo en que se garantizard la calidad de las respuestas recogidas

Para la realizacién del trabajo de campo, la Viceconsejeria de Politica Linguistica
facilitar4 a la empresa adjudicataria el cuestionario (estructurado y cerrado) y la
muestra (sistema de muestreo polietapico y estratificado por municipios,
cubriendo cuotas por sexo, edad y distribucion de vascohablantes y no

vascohablantes)

El trabajo de campo constara de dos muestras: muestra de vascohablantes y
muestra de no vascohablantes. La muestra de vascohablantes es de 2.650
encuestas y la de no vascohablantes de 1.900. El trabajo de campo total sera,

por tanto, de 4.550 encuestas.

La empresa adjudicataria debera asegurarse de que los encuestadores y
encuestadoras que vayan a participar en el trabajo de campo tienen la
competencia suficiente en euskera y castellano para cumplimentar las encuestas

sin impedimento linglistico alguno. Asimismo, debera asegurarse de que las
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personas encuestadoras estén capacitadas para utilizar un lenguaje no sexista
en euskeray castellano y que no realicen tratamientos estereotipados en relacién

con los roles de hombres y mujeres.

La empresa adjudicataria grabara en SPSS los datos recogidos en el trabajo de
campo. Antes de enviar el fichero a la Viceconsejeria de Politica Linguistica,
debera asegurarse de que los datos se han grabado correctamente: que se ha
dado la respuesta correspondiente a cada pregunta, que cada respuesta esta en
la columna vy fila correspondiente, que no hay casos repetidos. Ademas, podra
realizar cualquier otra revisidn que estime pertinente para garantizar la calidad

de la respuesta.

Una vez finalizado el trabajo, junto con el fichero de SPSS, la empresa
adjudicataria remitira un informe de incidencias a la Viceconsejeria de Politica
Linguistica. El informe recogera las incidencias y detalles que se hayan

producido en la contactacién, grabacién, revision, control y/o cuestionarios.

3. Seguimiento de los trabajos

Corresponderd a la Viceconsejeria de Politica Linguistica y a la empresa
adjudicataria designar a las personas encargadas de realizar el correcto

seguimiento de los trabajos.

Los términos de dicho seguimiento se estableceran al inicio del trabajo, deberan
atenerse al procedimiento y calendario requeridos por esta Direccion y podran

ser revisados en el transcurso del trabajo.

4. Lugar de trabajo

Todos los trabajos encaminados a cumplir lo estipulado en el presente contrato
se llevaran a cabo en la sede de la empresa adjdudicataria o donde esta

disponga, pero en ningun caso en locales del Gobierno Vasco.

5. Dependencia funcional y organica



La Viceconsejeria de Politica Linguistica queda desvinculada a todos los efectos
de cualquier relacién funcional, organica o laboral con el personal que la empresa
adjudicataria emplee para la realizacién del trabajo de campo, tanto durante la

vigencia del contrato como al término del mismo.

6. Obligaciones del adjudicatario

a) Destinara los recursos humanos y recursos materiales que sean necesarios

realizar, garantizar y hacer el seguimiento de los trabajos objeto de este contrato.

b) Todos los derechos de propiedad intelectual procedentes de las actividades
de este contrato son de la Administracion de la CAPV, en la manera que recoge
la legislacion vigente. EI ambito territorial de dichos derechos es de caracter
mundial. Por tanto, la empresa adjudicataria debera preservar los derechos de
propiedad de la Administracion Vasca sobre los trabajos, aplicaciones, soportes
y demés materiales desarrollados para realizar el trabajo.

c) Dado el caracter de los trabajos a realizar, el personal responsable del

proyecto debera acreditar el nivel de euskera C1 (EGA o similar).

d) Teniendo en cuenta la naturaleza de los trabajos a realizar, el personal que
participe en el trabajo de campo debera acreditar antes del inicio del trabajo de
campo haber recibido un curso de lenguaje no sexista de al menos 5 horas

impartido por una empresa homologada por Emakunde.

e) Para la plantilla de la empresa adjudicataria, se garantizara que se aplica el
principio de igualdad entre mujeres y hombres, en politicas relacionadas con los
siguientes temas: formacion, seleccién de personal, clasificacion o categorias
profesionales, atencién, promocién, sueldos, estabilidad o seguimiento del
trabajo, representacion, seguridad y salud laboral, y duracién y organizacién de

la jornada laboral.

En Vitoria-Gasteiz,
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