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Gizarte Zerbitzuen Mankomunitatea
Mancomunidad de Servicios Sociales

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA LA ADJUDICACION DEL
CONTRATO DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
PREVENCION COMUNITARIA DE ADICCIONES EN EL AMBITO ESCOLAR DE
LA MANCOMUNIDAD MUNGIALDE DE SERVICIOS SOCIALES, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO.

1. OBJETO DE CONTRATO

El objeto del presente documento es la contratacion de un servicio para el desarrollo
del programa de Prevencion comunitaria de adicciones en los centros escolares de los
municipios que forman la Mancomunidad Mungialde de Servicios Sociales.

El programa se desarrollara integramente en euskera.

El pilar fundamental del proyecto en el dmbito escolar sera la prevencién y la
promocion de la educacion para la salud, desarrollando actividades sobre el fendmeno
de las adicciones donde se abarcard no sélo la transmisidon de informacion, sino
también el fomento de la motivacion, las habilidades personales y la autoestima, con
los siguientes objetivos.

OBJETIVO GENERAL:

Reducir los factores de riesgo y fomentar actitudes y comportamientos responsables
para prevenir las adicciones con y sin sustancia, especialmente para retrasar la edad de
inicio, reducir los consumos en menores y evitar los usos problematicos en jovenes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Potenciar los factores de proteccion y fomentar habitos de vida saludables.
- Proporcionar al alumnado habilidades y herramientas que favorezcan la
adopcién de conductas saludables.

- Retrasar la edad de inicio y reducir los consumos de riesgo entre menores de
edad.

- Entrenar en habilidades personales y en la gestién de las emociones para
fomentar el pensamiento critico y toma de decisiones asertivas.



- Aumentar los conocimientos en relacion con las adicciones con y sin sustancia.
Ofrecer al profesorado asesoramiento en temas relacionados con la promocion
de habitos saludables y la prevencion de las adicciones con y sin sustancia.

- Proporcionar al profesorado herramientas y materiales que les facilite
desarrollar actividades de educacion para la salud y prevencion de adicciones
con el alumnado.

- Incorporar en todas las intervenciones la perspectiva de género atendiendo a
las diferencias bioldgicas, psicologicas, sociales y culturales entre mujeres y
hombres que originan en cada caso las adicciones.

2. AMBITO TERRITORIAL

El proyecto se realizara en los centros educativos de los municipios que conforman la
Mancomunidad Mungialde de Servicios Sociales: Arrieta, Bakio, Gamiz-Fika, Laukiz,
Mefaka y Mungia.

De los municipios sefialados, aquellos en los que existen centros escolares (publicos o
concertados) son: Bakio, Laukiz y Mungia.

Esta prevista la incorporacion de mas municipios a la Mancomunidad, en cuyo caso la
modificacion de contratos se ajustara a las determinaciones de cladsulas
administrativas particulares.

3. PERSONAS DESTINATARIAS

El proyecto se dirige a alumnado y profesorado de Educacion Primaria, Educacién
Secundaria, Bachiller, Ciclos Formativos y Centro de Formacion Profesional Basica de los
siguientes centros escolares:

- Mungia Institutua (Mungia)

- Legarda lkastetxea (Mungia)

- Bentades lkastetxea (Mungia)

- Larramendi ikastola (Mungia)

- Laukariz lkastetxea (Mungia)

- Centro de Formacion Profesional Basica (Mungia)
- lLaukizko Lauaxeta ikastetxea (Laukiz)

- Bakioko Urkitza lkastetxea (Bakio)

4. DIVISON EN LOTES DEL CONTRATO

El presente contrato de servicios se divide en 4 lotes.



LOTE 1. PROGRAMA DE PREVENCION UNIVERSAL: EDUCACION PARA LA SALUD,
PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES Y PREVENCION DE ADICCIONES CON
SUSTANCIA.

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

Este programa esta orientado a su implementacion en el ambito educativo por agentes
externos al centro escolar para complementar la labor educativa de las y los agentes
naturales del medio escolar: direccion, profesorado y equipo de orientacion.

El programa aborda, de forma progresiva y continua a través de un minimo de 73
actividades por curso escolar, los contenidos que se describen a continuacion mediante
el disefio, desarrollo y elaboracién de talleres e intervenciones en el aula.

- Talleres de promocion de habitos saludables en 2° de Educacion Primaria.

- Sesiones de narracion oral de cuentos que se trabajen valores como la
asertividad, la diversidad, la toma de deciones, la competitividad y el
prejuicio.en 3° de Educacion Primaria.

- Talleres sobre la prevencion del consumo de tabaco en 6° de Educacién
Primaria.

- Talleres sobre habilidades sociales en 1° de Educacién Secundaria.

- Talleres sobre la prevencién del consumo de alcohol y gestién de emociones en
2° de Educacion Secundaria.

- Talleres sobre la prevencion de consumo de cannabis y otras sustancias en 3°
de Educacion Secundaria.

- Talleres sobre apuestas deportivas y juego online en 4° de Educacién
Secundaria y Programa de Formacién Profesional Basica.

Este programa se desarrollara siguiendo las siguientes fases:
a) FASE DE PLANIFICACION Y DISENO:

La entidad adjudicataria estara dirigida y supervisada por la Técnica de Prevencion de
Adicciones de la Mancomunidad Mungialde de Servicios Sociales.

Anualmente se realizaran al menos dos reuniones (una al inicio del curso y otra a la
finalizacién del mismo) con el profesorado de todos los centros escolares para la
planificacion de las actividades y el seguimiento y evaluacion de las mismas. Ademas
se recogeran posibles propuestas de mejora.

La entidad adjudicataria debera presentar al Servicio de Prevencion de Adicciones de la
Mancomunidad el cronograma con la propuesta de intervenciones que tiene previsto
desarrollar en cada curso escolar. El SPA debera aprobar la propuesta planteada.

Elaboracion de los cronogramas y de los calendarios especificos en los centros
educativos.



b) FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION:
Ejecucion de talleres formativos en los centros educativos participantes.
c) FASE DE EVALUACION:

Evaluacidon de la intervencidon teniendo en cuenta la valoracion del alumnado, de los
centros educativos y del equipo de trabajo.

Elaboracion y remision al SPA de informes, aportando datos cuantitativos y cualitativos
(desagredados por género) de las intervenciones/talleres realizados, antes de la
finalizacion de cada curso escolar.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA
La entidad adjudicataria estara obligada a:

- Proporcionar los medios materiales necesarios para el cumplimiento del objeto del
contrato.

- El equipo debera estar especializado en este tipo de intervenciones y con formacion
en prevencién de adicciones con y sin sustancia, capaz de prestar el servicio en
euskera.

- Remisién de un cronograma al que deberan ajustarse las distintas fases de las
intervenciones. Tal cronograma debera recoger de forma pormenorizada todas las
actividades a realizar y el periodo de tiempo que abarque cada una de ellas.

- El plan de trabajo consistira en los siguientes puntos basicos:

o La formacion directa dirigida al alumnado, mediante intervenciones en el
aula.

o Disefio, creacién y distribucion de materiales didacticos de trabajo y
reflexion que se entregaran al alumnado.

o Distribucidon en cada centro educativo que participe en el programa de
material de apoyo al profesorado que pueda permitirle continuar trabajando
esta tematica tras la salida del aula en los espacios dedicados a tutoria.

o Comunicar inmediatamente cualquier eventualidad acontecida y que
afectara al desarrollo del programa al SPA.

o Ademas, para la supervision y seguimiento del programa, el SPA se reserva
el derecho de solicitar informacion o datos de cualquier naturaleza a la
entidad contratada al objeto de poder realizar la tarea de seguimiento y
control de la ejecucion.

o Realizar un minimo de 73 intervenciones/talleres en los centros educativos
de la Mancomunidad en cada curso escolar, con la siguiente distribucion:

= 12 talleres de una hora y media sobre promocion de habitos
saludables en 2° de Primaria.



= 9 sesiones de cuentacuentos de una hora de duraciéon en 3° de
Primaria.

= 12 talleres de dos horas de prevencién del consumo de tabaco en 6°
de Primaria.

= 10 talleres de dos horas sobre habilidades sociales en 1° de ESO.

= 10 talleres de cuatro horas sobre prevencién del consumo de alcohol
y gestion de las emociones en 2° de ESO.

= 10 talleres de cuatro horas sobre la prevencién de consumo de
cannabis y otras sustancias en 3° de ESO.

= 10 talleres de dos horas sobre juego online y apuestas deportivas en
4° de ESO.

La entidad adjudicataria debera trabajar en colaboracién con el SPA para la
puesta en marcha y desarrollo de las intervenciones

Tanto las fechas como los horarios de las sesiones se consensuaran
directamente con los propios centros educativos.

La metodologia utilizada debera ser activa, dinamica y participativa,
utilizando recursos variados y atractivos para lograr que el alumnado vaya
adquiriendo habilidades y actitudes que favorezcan la toma de decisiones
saludable para su desarrollo personal.

Las intervenciones deben garantizar la perspectiva de género. Es decir, las
metodologias deben tener en cuenta las construcciones propias de los
hombres y las mujeres, lo que identifica a lo femenino y lo masculino.

La entidad adjudicataria deberd presentar al finalizar cada curso, una
memoria, en la que se detallaran las actividades desarrolladas, nimero de
personas participantes, asi como indicacion del grado de cumplimiento de
los objetivos planteados, valoracién cuantitativa y cualitativa, asi como
propuestas de mejora.

La entidad adjudicataria deberd nombrar a una persona responsable sobre
todas las cuestiones concernientes a la prestacion de este servicio.

La empresa adjudicataria debera contratar con una empresa aseguradora un
Seguro de Responsabilidad Civil y de accidentes con cobertura para el
desarrollo de las actividades debiendo presentar copia en la Mancomunidad
Mungialde de Servicios Sociales.



RECURSOS HUMANOS

La entidad debera contar con personal suficiente y cualificado para las tareas que se
deben desarrollar en ejecucién del presente contrato.

En cumplimiento de La Ley Organica 1/1996, de Proteccién Juridica del Menor,
modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado se establece la
obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central de
Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en
contacto habitual con menores. Debera entregarse dicho certificado al dar comienzo la
prestacion del servicio.

El personal que desarrolle las actividades indicadas deberd contar con las siguientes

caracteristicas:

- Titulacién Superior en alguna rama del area Social Estar en posesion de Licenciatura
o Grado en Psicologia, Pedagogia Psicopedagogia o Educacion Social con

formacion especifica en adicciones.

- Las personas designadas a este programa deberdn acreditar el Nivel C1 de
euskera. Nivel de competencia de euskera C1 del Marco Europeo de Referencia o
titulos equivalentes.

- Experiencia laboral demostrable en acciones similares con alumnado.

- Formacién continua o especializacién en otros aspectos relacionados con los

contenidos a trabajar.

OBLIGACIONES DE LA MANCOMUNIDAD MUNGIALDE DE SERVICIOS SOCIALES

- Comunicar las directrices y criterios de trabajo para que se tengan en cuenta a la
hora de desarrollar los proyectos.

- Afin de comprobar la correcta prestacién del servicio y el cumplimiento integro del
contenido de estos pliegos, designara como responsable a la Técnica de Prevencion
de Adicciones.

- Informar sobre cambios o aspectos que puedan repercutir tanto en la metodologia
de trabajo como en la gestion diaria.

- Facilitara las relaciones con los centros escolares, asi como otros recursos, siempre
que se considere necesario.



PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo total del contrato serd de DOS ANOS, contados a partir de la firma del
correspondiente contrato, susceptible de continuar ‘con dos posibles prérrogas de un
afno de duracién cada una (2+1+1).

Transcurrido el plazo de dos afios objeto del presente contrato y en su caso la eventual
prérroga la relacion contractual quedara sin efecto, y el contratista habra de cesar en la
prestacion de sus servicios.

PRESUPUESTO

El importe de las anualidades es el siguiente, pudiendo ser mejorado por parte de las
entidades licitantes.

ANUALIDAD Base imponible IVA (10%) TOTAL

2021 4.725€ 472,50€ 5.197,50€ un trimestre
Un trimestre escolar escolar

2022 14.245,88€ 1.424,59€ 15.670,46€

2023 14.317,11€ 1.431,71€ 15.748,82

2024 14.388,70€ 1.438,87€ 15.827,57€

2025 9.640,43€ 964,04€ 10.604,47€ dos
D . trimestres escolares

0s trimestres

escolares

63.048,82€

El valor estimado maximo del contrato sera de 63.048,82€

En el precio maximo del contrato se contemplan los siguientes gastos:

Todos los gastos relativos al capitulo de personal (retribucion, mensual y
extraordinaria, seguros sociales, formacion, dietas, gestion laboral, etc. incluidas
las sustituciones por baja, enfermedad u otras que pudieran suceder).

Seguro de responsabilidad civil que cubra tanto al personal contratado como a
las actividades desarrolladas dentro de los proyectos.

Gastos derivados de materiales didacticos, de oficina, presentacion de informes
y desplazamientos Gastos de gestion-beneficio industrial.




LOTE 2. PROGRAMA DE EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

Este programa esta orientado a su implementacion en el ambito educativo por agentes
externos al centro escolar para complementar la labor educativa de las y los agentes
naturales del medio escolar: direccion, profesorado y equipo de orientacién.

La finalidad de este programa de Educacion Afectivo Sexual consiste en mejorar la
salud y calidad de vida del alumnado, profesorado y familias, ya que la sexualidad es
una cualidad inherente al ser humano, una capacidad, un potencial y por tanto una de
las alternativas a cultivar.

Se pretende que el alumnado vaya formandose en conseguir unas relaciones
interpersonales mas sanas y desde la igualdad. Va mas alla del enfoque desde el punto
de vista sanitario, las intervenciones que se desarrollen seran integradoras, trabajando
aspectos sobrela autoestima, respeto, toma de decisiones auténomas, sexualidad,
estereotipos sexuados, identidad sexual, diversidad sexual y pluralidad del deseo que
contribuira a ser conscientes de su cuerpo y de las posibilidades que este ofrece. El
programa tratara de aclarar dudas y reforzar contenidos que se adecuaran a las
caracteristicas, necesidades y problematicas que existan, para resolver de la forma mas
eficaz posible.

Objetivos generales

- Aprender a vivir la sexualidad de una manera sana y responsable.

- Aplicar metodologias que permitan el desarrollo del pensamiento critico y
capaciten en la toma de decisiones

- Aprender estrategias para valorar y saber gestionar diferentes situaciones en
torno a la sexualidad.

- Complementar y enriquecer la programacion de los centros educativos
trabajando de manera integral y transversal la sexualidad

- Visibilizar y normalizar la diversidad sexual

- Ofrecer herramientas para pensar en clave de diversidad sexual y variedades de
género.

- Fomentar actitudes de empatia, igualdad y respeto



- Impulsar los cambios sociales necesarios para la erradicacion de estereotipos y
comportamientos violentos

- Promover el didlogo, la reflexion y el analisis critico

- Introducir la vision de género como eje transversal en todos los procesos

- Preveniry detectar conductas de riesgo

- Desarrollar la autoestima a través de la identidad sexual

- Disminuir las consecuencias negativas de la vivencia de la sexualidad.

El programa aborda, de forma progresiva y continua a través de un minimo de 53
actividades por curso escolar, los objetivos anteriormente sefialados, mediante el
disefio, desarrollo y elaboracién de talleres e intervenciones en el aula.

- 12 talleres de 4 horas de educacién afectivo sexual 6° de Educacion Primaria.

- 10 talleres de 6 horas de educacion afectivo sexual en 2° de Educacion
Secundaria.

- 10 talleres de 4 horas de diversidad sexual en 3° de Educacién Secundaria.

- 10 talleres de 6 horas de educacion afectivo sexual en 4° de Educacion
Secundaria.

- 1 taller de 4 horas en el Aula Estable de Mungia Institutua.

- 10 Talleres de 2 horas sobre sexo seguro y prevencion de ITS en 1° de Bachiller,
Ciclos Formativos y CCPI.

Este programa se desarrollara siguiendo las siguientes fases:
a) FASE DE PLANIFICACION Y DISENO:

La entidad adjudicataria estara dirigida y supervisada por la técnica de prevencion de
adicciones de la Mancomunidad.

Anualmente se realizaran al menos dos reuniones (una al inicio del curso y otra a la
finalizacién del mismo) con el profesorado de todos los centros escolares para la
planificacion de las actividades y el seguimiento y evaluacion de las mismas. Ademas
se recogeran posibles propuestas de mejora.

La entidad adjudicataria debera presentar al Servicio de Prevencion de Adicciones de la
Mancomunidad el cronograma con la propuesta de intervenciones que tiene previsto
desarrollar en cada curso escolar. El SPA debera aprobar la propuesta planteada.

Elaboracion de los cronogramas y de los calendarios especificos en los centros
educativos.



b) FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION:
Ejecucion de talleres formativos en los centros educativos participantes.
c) FASE DE EVALUACION:

Evaluacidon de la intervencidon teniendo en cuenta la valoracion del alumnado, de los
centros educativos y del equipo de trabajo.

Elaboracion y remision al SPA de informes, aportando datos cuantitativos y cualitativos
(desagregados por género) de las intervenciones/talleres realizados, antes de la
finalizacion de cada curso escolar.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA
La entidad adjudicataria estara obligada a:

- Proporcionar los medios materiales necesarios para el cumplimiento del objeto del
contrato.

- El equipo debera estar especializado en este tipo de intervenciones y con formacion
en educacion afectivo sexual.

- Remisién de un cronograma al que deberan ajustarse las distintas fases de las
intervenciones. Tal cronograma debera recoger de forma pormenorizada todas las
actividades a realizar y el periodo de tiempo que abarque cada una de ellas.

- El plan de trabajo consistira en los siguientes puntos basicos:

o La formacion directa dirigida al alumnado, mediante intervenciones en el
aula.

o Disefio, creacién y distribucion de materiales didacticos de trabajo y
reflexion que se entregaran al alumnado.

o Distribucion en cada centro educativo que participe en el programa de
material de apoyo al profesorado que pueda permitirle continuar trabajando
esta tematica tras la salida del aula en los espacios dedicados a tutoria.

o Comunicar inmediatamente cualquier eventualidad acontecida y que
afectara al desarrollo del programa al SPA.

o Ademas, para la supervisién y seguimiento del programa, el SPA se reserva
el derecho de solicitar informacion o datos de cualquier naturaleza a la
entidad contratada al objeto de poder realizar la tarea de seguimiento y
control de la ejecucion.

o Realizar un minimo de 53 intervenciones/talleres en los centros educativos
de la Mancomunidad en cada curso escolar, con la distribucidon
anteriormente mencionada.

o La entidad adjudicataria debera trabajar en colaboracién con el SPA para la
puesta en marcha y desarrollo de las intervenciones

o Tanto las fechas como los horarios de las sesiones se consensuaran
directamente con los propios centros educativos.

10



o La metodologia utilizada debera ser activa y participativa, utilizando
recursos variados y atractivos para lograr que el alumnado vaya adquiriendo
habilidades y actitudes que favorezcan la toma de decisiones saludable para
su desarrollo personal.

o Las intervenciones deben garantizar la perspectiva de género. Es decir, las
metodologias deben tener en cuenta las construcciones propias de los
hombres y las mujeres, lo que identifica a lo femenino y lo masculino.

o La entidad adjudicataria debera presentar al finalizar cada curso, una
memoria, en la que se detallaran las actividades desarrolladas, nimero de
personas participantes, asi como indicacion del grado de cumplimiento de
los objetivos planteados, valoracidon cuantitativa y cualitativa, asi como
propuestas de mejora.

o La entidad adjudicataria deberd nombrar a una persona responsable sobre
todas las cuestiones concernientes a la prestacion de este servicio.

o La empresa adjudicataria debera contratar con una empresa aseguradora un
Seguro de Responsabilidad Civil y de accidentes con cobertura para el
desarrollo de las actividades debiendo presentar copia en la Mancomunidad
Mungialde de Servicios Sociales.

RECURSOS HUMANOS

La entidad debera contar con personal suficiente y cualificado para las tareas que se
deben desarrollar en ejecucion del presente contrato.

En cumplimiento de La Ley Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor,
modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado se establece la
obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central de
Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en
contacto habitual con menores. Debera entregarse dicho certificado al dar comienzo la
prestacion del servicio.

El personal que desarrolle las actividades indicadas debera contar con las siguientes

caracteristicas:

- Estar en posesion de Licenciatura o Grado en Psicologia, Pedagogia Psicopedagogia

o Educacion Social, con formacién especifica en Sexologia.
- Diploma en Educacion Sexual y Asesoramiento Sexual o Master en Sexologia.

- Las personas designadas a este programa deberan acreditar el Nivel C1 de
euskera. Nivel de competencia de euskera C1 del Marco Europeo de Referencia o
titulos equivalentes.

- Experiencia laboral demostrable en acciones similares con alumnado.
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- Formacidén continua o especializacion en otros aspectos relacionados con los

contenidos a trabajar.

OBLIGACIONES DE LA MANCOMUNIDAD MUNGIALDE DE SERVICIOS SOCIALES

- Comunicar las directrices y criterios de trabajo para que se tengan en cuenta a la
hora de desarrollar los proyectos.

- Afin de comprobar la correcta prestacién del servicio y el cumplimiento integro del
contenido de estos pliegos, designard como responsable a la Técnica de Prevencidn
de Adicciones.

- Informar sobre cambios o aspectos que puedan repercutir tanto en la metodologia
de trabajo como en la gestion diaria.

- Facilitara las relaciones con los centros escolares, asi como otros recursos, siempre
que se considere necesario.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo total del contrato serd de DOS ANOS, contados a partir de la firma del
correspondiente contrato, susceptible de continuar con dos posibles prérrogas de un
afno de duracién cada una (2+1+1).

Transcurrido el plazo de dos afios objeto del presente contrato y en su caso la eventual
prorroga la relacion contractual quedara sin efecto, y el contratista habra de cesar en la
prestacién de sus servicios.

PRESUPUESTO

El importe de las anualidades es el siguiente, pudiendo ser mejorado por parte de las
entidades licitantes.

ANUALIDAD Base imponible IVA (EXENTO) TOTAL EUROS

2021 17.400€ 5.800€ un trimestre
escolar

2022 17.487¢€ 17.487€

2023 17.574,43€ 17.574,43€

2024 17..662,20€ 17.662,20€

2025 17.750,51€ 11.833,67€ dos
trimestres escolares
70.357,30€
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El servicio esta exento de IVA.
El valor estimado maximo del contrato sera de 70.357,30€
En el precio maximo del contrato se contemplan los siguientes gastos:

e Todos los gastos relativos al capitulo de personal (retribucion, mensual y
extraordinaria, seguros sociales, formacion, dietas, gestion laboral, etc. incluidas
las sustituciones por baja, enfermedad u otras que pudieran suceder).

e Seguro de responsabilidad civil que cubra tanto al personal contratado como a
las actividades desarrolladas dentro de los proyectos.

e Gastos derivados de materiales didacticos, de oficina, presentacion de informes
y desplazamientos.

e Gastos de gestion-beneficio industrial.

LOTE 3. PROYECTO DE PREVENCION DE ADICCIONES Y FOMENTO DE VALORES
POSITIVOS A TRAVES DEL CINE

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

El objeto de este programa consiste en ofrecer a los centros escolares de Educacién
Secundaria programa de prevencion universal de las adicciones, que utilice como
recurso didactico el cine a fin de:

- Aumentar la adquisicion de capacidades personales del alumnado,
especialmente en lo que se refiere a la gestion de las emociones, el
pensamiento critico y la toma de decisiones asertivas.

- Proporcionar al alumnado habilidades y herramientas que favorezcan la
adopcion de conductas saludables y la ocupacién del ocio.

El programa se dirige a alumnas y alumnos de 3° y 4° ES.O. y profesorado. El nUmero
de personas destinarias puede variar de un afio a otro, suelen ser de unas 300 personas
aproximadamente.

La empresa adjudicataria, con la supervision, coordinacion y apoyo del Servicio de
Prevencién de Adicciones, debera desarrollar un programa de prevencién utilizando
fundamentalmente recursos audiovisuales que consistiran en:

e DOS CORTOMETRAIJES para visionar en el aula e introducir los temas a
trabajar.

13



e DOS TUTORIALES, sobre los cortometrajes previos, destinados al

profesorado con el objetivo de mejorar la comprension e interpretacion de
cada cortometraje y la efectividad del trabajo posterior en el aula.

¢ DOS LARGOMETRAIJES para visionar en sala.
e UN PROGRAMA ONLINE COMPLETO, formado por cuatro ediciones a

trabajar independientemente y desarrollar en el aula. Estas cuatro ediciones
estaran a lo largo del afio a disposicion del profesorado.

e DOS CORTOMETRAJES ONLINE sobre las nuevas tecnologias y las relaciones

interpersonales.

e ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN LA WEB DE LA ENTIDAD formadas
por recursos de variada naturaleza: videos, noticias de actualidad
relacionadas con el tema a trabajar y otras actividades de reflexion o
vivenciales.

Ademas, debera realizar las siguientes tareas:

Elaboracion del guion grabaciéon y edicién de los tutoriales que interpretan los
cortometrajes previos.

Envio por internet a los centros escolares de los enlaces de los cortometrajes.
Elaboracion del guion y grabaciéon de la presentacion audiovisual previa a la
proyeccion de los largometrajes.

Proyeccion de los largometrajes programados y supervisién de las sesiones,
llevando un control de la asistencia.

Disefio, edicion y reparto de los materiales didacticos escrito y audiovisual
correspondientes a cada sesion cinematografica.

Coordinacién periddica con el Servicio de Prevencion de Adicciones.
Coordinacion con los centros educativos.

Incorporacion de la perspectiva de género en todas sus actuaciones.
Seguimiento y evaluacion on line para medir la aplicacidon y efectividad del
programa.

Realizacion de una memoria anual en euskara y castellano.

Este programa se desarrollara siguiendo las siguientes fases:

a) FASE DE PLANIFICACION Y DISENO:

La entidad adjudicataria estara dirigida y supervisada por la técnica de prevencion de
adicciones de la Mancomunidad.

Anualmente se realizaran al menos dos reuniones con la Técnica de Prevencion, antes y
después de realizar las sesiones, para la planificacion de la actividad y el seguimiento y
evaluacion de la misma. Ademas se recogeran posibles propuestas de mejora.

La entidad adjudicataria debera presentar al Servicio de Prevencion de Adicciones de la
Mancomunidad el cronograma con la propuesta de sesiones que tiene previsto
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desarrollar en cada curso escolar. El Servicio de Prevencidn de Adicciones debera
aprobar la propuesta planteada.

b) FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION:
Ejecucidon del programa en los centros educativos participantes.
c) FASE DE EVALUACION:

Evaluacion de la intervencion teniendo en cuenta la valoracién del alumnado vy
profesorado de los centros educativos.

Elaboracion y remision al SPA de informes, aportando datos cuantitativos y cualitativos
(desagregados por género) de las sesiones realizadas, como maximo un mes después
de la realizacién de las mismas.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA
La entidad adjudicataria estara obligada a:

- Proporcionar los medios materiales necesarios para el cumplimiento del objeto del
contrato.

- El equipo debera estar especializado en este tipo de sesiones de cine, y debera ser
capaz de realizarlas en euskera.

- Las personas designadas a este programa deberan acreditar el Nivel C1 de
euskera. Nivel de competencia de euskera C1 del Marco Europeo de Referencia o
titulos equivalentes.

- Remisidon de un cronograma al que deberan ajustarse las distintas fases de las
intervenciones. Tal cronograma debera recoger de forma pormenorizada todas las
actividades a realizar y el periodo de tiempo que abarque cada una de ellas.

- El plan de trabajo consistira en lo siguiente:

o Realizar un minimo de 6 sesiones de cine en los centros educativos de la
Mancomunidad en cada curso escolar, con la siguiente distribucion:

* Mungia Institutua: 2 sesiones por curso (una sesion con alumnado
de 3° de ESO y una sesién con alumnado de 4° de ESO).

» Larramendi Ikastola: 2 sesiones por curso (una sesion con alumnado
de 3° de ESO y una sesién con alumnado de 4° de ESO).

» Bentades lkastetxea: 2 sesiones por curso (una sesidén con alumnado
de 3° de ESO y una sesién con alumnado de 4° de ESO)

Se realizaran, por tanto, un total de 6 sesiones por cada curso escolar.
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o Tanto las fechas como los horarios de las sesiones se consensuaran
directamente con los propios centros educativos.

o La metodologia utilizada debera ser activa y participativa, utilizando
recursos variados y atractivos para lograr que el alumnado vaya adquiriendo
habilidades y actitudes que favorezcan la toma de decisiones saludable para
su desarrollo personal.

o Las intervenciones deben garantizar la perspectiva de género. Es decir, las
metodologias deben tener en cuenta las construcciones propias de los
hombres y las mujeres, lo que identifica a lo femenino y lo masculino.

o La entidad adjudicataria debera presentar al finalizar cada curso, una
memoria, en la que se describira la actividad desarrollada, nimero de
personas participantes, asi como indicacion del grado de cumplimiento de
los objetivos planteados, valoracidon cuantitativa y cualitativa, asi como
propuestas de mejora.

o La entidad adjudicataria deberd nombrar a una persona responsable sobre
todas las cuestiones concernientes a la prestacion de este servicio.

o La empresa adjudicataria debera contratar con una empresa aseguradora un
Seguro de Responsabilidad Civil y de accidentes con cobertura para el
desarrollo de las actividades debiendo presentar copia en la Mancomunidad
Mungialde de Servicios Sociales.

RECURSOS HUMANOS

La entidad debera contar con personal suficiente y cualificado para las tareas que se
deben desarrollar en ejecucion del presente contrato.

En cumplimiento de La Ley Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor,
modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado se establece la
obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central de
Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en
contacto habitual con menores. Debera entregarse dicho certificado al dar comienzo la
prestacion del servicio.

El personal que desarrolle las actividades indicadas debera contar con las siguientes

caracteristicas:

Experiencia laboral demostrable en acciones similares con alumnado.

- Certificado negativo de delitos sexuales.
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OBLIGACIONES DE LA MANCOMUNIDAD MUNGIALDE DE SERVICIOS SOCIALES

- Comunicar las directrices y criterios de trabajo para que se tengan en cuenta a la
hora de desarrollar el programa.

- A fin de comprobar la correcta prestacion del servicio y el cumplimiento integro del
contenido de estos pliegos, designara como responsable a la Técnica de Prevencion
de Adicciones.

- Informar sobre cambios o aspectos que puedan repercutir tanto en la metodologia
de trabajo como en la gestién diaria.

- Facilitara las relaciones con los centros escolares, asi como otros recursos, siempre
que se considere necesario.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo total del contrato serd de DOS ANOS, contados a partir de la firma del
correspondiente contrato, susceptible de continuar con dos posibles prérrogas de un
afio de duracién cada una (2+1+1).

Transcurrido el plazo de dos afos objeto del presente contrato y en su caso la eventual
prorroga la relacion contractual quedara sin efecto, y el contratista habra de cesar en la
prestacion de sus servicios.

PRESUPUESTO

El importe de las anualidades es el siguiente, pudiendo ser mejorado por parte de las
entidades licitantes.

ANUALIDAD Base imponible IVA TOTAL
(EXENTO)

2021 0€ 0€

2022 1.356,75€ 1.356,75€

2023 1.363,53€ 1.363,53€

2024 1.370,34¢€ 1.370,34€

2025 1.377,19¢€ 1.377,19€
5.467,81€

El servicio esta exento de IVA.

El valor estimado maximo del contrato sera de 5.467,81€
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En el precio maximo del contrato se contemplan los siguientes gastos:

e Todos los gastos relativos al capitulo de personal (retribucién, mensual y
extraordinaria, seguros sociales, formacion, dietas, gestion laboral, etc. incluidas
las sustituciones por baja, enfermedad u otras que pudieran suceder).

e Seguro de responsabilidad civil que cubra tanto al personal contratado como a
las actividades desarrolladas dentro de los proyectos.

e Gastos derivados de materiales didacticos, de oficina, presentacion de informes
y desplazamientos.

e Gastos de gestién-beneficio industrial.

LOTE 4. PROGRAMA DE PREVENCION SELECTIVA EN EL CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL BASICA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

El objeto del presente programa va dirigido a alumnado del Centro de Formacién
Profesional Basica. Se trata de adolescentes y jovenes, identificados ya como
vulnerables, ya que presentan un mayor numero de factores de riesgo o factores de
mas peso que la media de los grupos de su edad.

Este programa esta orientado a su implementacion en el ambito educativo por agentes
externos al centro escolar para complementar la labor educativa de las y los agentes
naturales del medio escolar: direccion, profesorado y equipo de orientacién.

Las actividades deben acomodarse a reducir los factores de riesgo y a potenciar los
factores de proteccion. Los objetivos que se plantean son:

- Potenciar la prevencion de las adicciones en los colectivos en situacion de especial
vulnerabilidad.

-Disminuir los riesgos asociados a los consumos de sustancias y a conductas excesivas
con riesgo de generar adicciones.

- Fomentar alternativas que faciliten el afrontamiento de las dificultades individuales,
mediante el entrenamiento en habilidades personales y gestién de emociones.
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- Ofrecer al profesorado asesoramiento y apoyo ante dificultades en relacion con el
alumnado.

- Inclusion de la perspectiva de género desarrollando actuaciones especificas.

- Facilitar a las familias espacios de encuentro para trabajar aspectos que les preocupan
del comportamiento de sus hijos e hijas.

Este programa se desarrollara siguiendo las siguientes fases:

a) FASE DE PLANIFICACION Y DISENO:

La entidad adjudicataria estara dirigida y supervisada por la técnica de prevencion de
adicciones de la Mancomunidad.

Anualmente se realizaran al menos dos reuniones con la Técnica de Prevencion, antes y
después de realizar las sesiones, para la planificacion de la actividad y el sequimiento y
evaluacion de la misma. Ademas se recogeran posibles propuestas de mejora.

La entidad adjudicataria debera presentar al Servicio de Prevencién de Adicciones de la
Mancomunidad el cronograma con la propuesta de sesiones que tiene previsto
desarrollar en cada curso escolar. El Servicio de Prevencion de Adicciones debera
aprobar la propuesta planteada.

b) FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION:
Ejecucion del programa en los centros educativos participantes.

c) FASE DE EVALUACION:

Evaluacién de la intervencién teniendo en cuenta la valoracion del alumnado y
profesorado de los centros educativos.

Elaboracion y remision al SPA de informes, aportando datos cuantitativos y cualitativos
(desagragados por género) de las sesiones realizadas, como maximo un mes después
de la realizacion de las mismas.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA

La entidad adjudicataria estara obligada a:

- Proporcionar los medios materiales necesarios para el cumplimiento del objeto del

contrato.
- El equipo debera estar especializado en este tipo de intervenciones.
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Remisién de un cronograma al que deberan ajustarse las distintas fases de las
intervenciones. Tal cronograma debera recoger de forma pormenorizada todas las
actividades a realizar y el periodo de tiempo que abarque cada una de ellas.

El plan de trabajo consistira en lo siguiente:

Realizar un analisis de la realidad del centro educativo para conocer los recursos.

Reuniones de coordinacion con el profesorado para identificar los factores de
riesgo concretos del alumnado, para que nos facilite la utilizacién de técnicas
eficaces para superarlos.

Realizacion con el alumnado 30 sesiones de una hora de duracion, dependiendo de
las necesidades detectadas y observadas se realizaran de manera individual,
semanal quincenal o grupal.

Realizacion con el profesorado 4 sesiones de una hora y media.

Realizacion con las familias de 2 sesiones, grupales o individuales dependiendo de
la evolucion del programa.

o Tanto las fechas como los horarios de las sesiones se consensuaran
directamente con el propio centro educativo.

o La metodologia utilizada debera ser activa y participativa, utilizando
recursos variados y atractivos para lograr que el alumnado vaya adquiriendo
habilidades y actitudes que favorezcan la toma de decisiones saludable para
su desarrollo personal.

o Las intervenciones deben garantizar la perspectiva de género. Es decir, las
metodologias deben tener en cuenta las construcciones propias de los
hombres y las mujeres, lo que identifica a lo femenino y lo masculino.

o La entidad adjudicataria deberd presentar al finalizar cada curso, una
memoria, en la que se describird la actividad desarrollada, nimero de
personas participantes, asi como indicacion del grado de cumplimiento de
los objetivos planteados, valoracién cuantitativa y cualitativa, asi como
propuestas de mejora.

o La entidad adjudicataria deberd nombrar a una persona responsable sobre
todas las cuestiones concernientes a la prestacion de este servicio.

o La empresa adjudicataria debera contratar con una empresa aseguradora un
Seguro de Responsabilidad Civil y de accidentes con cobertura para el
desarrollo de las actividades debiendo presentar copia en la Mancomunidad
Mungialde de Servicios Sociales.
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RECURSOS HUMANOS

La entidad deberad contar con personal suficiente y cualificado para las tareas que se
deben desarrollar en ejecucién del presente contrato.

En cumplimiento de La Ley Organica 1/1996, de Proteccién Juridica del Menor,
modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado se establece la
obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central de
Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en
contacto habitual con menores. Debera entregarse dicho certificado al dar comienzo la
prestacion del servicio.

El personal que desarrolle las actividades indicadas debera contar con las siguientes

caracteristicas:

- Las personas designadas a este programa deberan acreditar el Nivel C1 de
euskera. Nivel de competencia de euskera C1 del Marco Europeo de Referencia o
titulos equivalentes.

- Titulacién Superior en alguna rama del area Social Estar en posesién de Licenciatura
o Grado en Psicologia, Pedagogia Psicopedagogia o Educacidon Social con

formacion especifica en adicciones.

- Experiencia laboral demostrable en acciones similares con alumnado.

OBLIGACIONES DE LA MANCOMUNIDAD MUNGIALDE DE SERVICIOS SOCIALES

- Comunicar las directrices y criterios de trabajo para que se tengan en cuenta a la
hora de desarrollar el programa.

- A fin de comprobar la correcta prestacion del servicio y el cumplimiento integro del
contenido de estos pliegos, designara como responsable a la Técnica de Prevencion
de Adicciones.

- Informar sobre cambios o aspectos que puedan repercutir tanto en la metodologia
de trabajo como en la gestién diaria.

- Facilitara las relaciones con los centros escolares, asi como otros recursos, siempre
que se considere necesario.
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El plazo total del contrato serd de DOS ANOS, contados a partir de la firma del

correspondiente contrato, susceptible de continuar con dos posibles prérrogas de un

afno de duracién cada una (2+1+1).

Transcurrido el plazo de dos afos objeto del presente contrato y en su caso la eventual

prérroga la relacion contractual quedara sin efecto, y el contratista habra de cesar en la

prestacion de sus servicios.

PRESUPUESTO

El importe de las anualidades es el siguiente, pudiendo ser mejorado por parte de las

entidades licitantes.

ANUALIDAD Base imponible IVA (10%) TOTAL

2021 950€ wun triemestre | 95€ 1.045€ Un trimestre
escolar escolar

2022 2.864,25€ 286,42€ 3.150,67€

2023 2.878,57€ 287,85€ 3.166,42€

2024 2.892,97€ 289,29¢€ 3.182,26€

2025 1.938,29¢€ 193,82€ 2.132,11€ dos

trimestres escolares

12.676,46€

El valor estimado maximo del contrato sera de 12.676,46€

En el precio maximo del contrato se contemplan los siguientes gastos:

e Todos los gastos relativos al capitulo de personal (retribucion, mensual y

extraordinaria, seguros sociales, formacion, dietas, gestion laboral, etc. incluidas

las sustituciones por baja, enfermedad u otras que pudieran suceder).

e Seguro de responsabilidad civil que cubra tanto al personal contratado como a

las actividades desarrolladas dentro de los proyectos.

e Gastos derivados de materiales didacticos, de oficina, presentacion de informes

y desplazamientos.

e Gastos de gestion-beneficio industrial.
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PRECIO DEL CONTRATO:

LOTE BASE IVA TOTAL4
IMPONIBLE ANOS

LOTE 1: PROGRAMA DE PREVENCION | 57.317,12€ | 5.731,71€ 63.048,83€

UNIVERSAL: EDUCACION PARA LA (10%)

SALUD, PROMOCION DE HABITOS

SALUDABLES Y  PREVENCION DE

ADICCIONES CON SUSTANCIA.

LOTE 2: PROGRAMA DE EDUCACION | 70.357,30€ | EXENTO 70.357,30€

AFECTIVO SEXUAL.

LOTE 3: PROGRAMA DE PREVENCION DE | 5.467,81 EXENTO 5.467,81€

ADICCIONES Y FOMENTOS DE VALORES

POSITIVOS A TRAVES DEL CINE.

LOTE 4: PROGRAMA DE PREVENCION | 11.524,08€ | 1.152,38€ 12.676,46

SELECTIVA EN CENTRO DE FORMACION (10%)

PROFESIONAL BASICA.

TOTAL

151.550,40€
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