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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES QUE REGIRA LA
ADJUDICACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION
EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE CONTRUCCION DE
LA RED DE CAMINOS DEL SECTOR 3 DE LA ZONA DE CONCENTRACION
PARCELARIA DE VALDEGOVIA — 2° FASE (ARABA/ALAVA)

1.- OBJETO DEL PRESENTE PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS
PARTICULARES.

El objeto del presente Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares es describir los
trabajos y fijar las condiciones técnicas que regiran en el Contrato para la realizacion de la
asistencia técnica y coordinacion en materia de Seguridad y Salud a lo largo de la ejecucion
de las obras de la red de caminos del Sector 3 de la Zona de Concentracién Parcelaria de
Valdegovia - 2* fase, desde que se inicie la obra a la finalizacion prevista para el 31 de
diciembre de 2023.

El presente Pliego se considera integrado en su totalidad al de Clausulas
Administrativas Particulares del Contrato, en consecuencia, parte de dicho Contrato.

2.- LEGISLACION Y NORMATIVA.

2.1.- DISPOSICIONES QUE RIGEN EL CONTRATO.

Ademas de toda la normativa de indole técnico que en su momento sea aplicable,
regiran en el presente Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares las disposiciones
siguientes:

* Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Egiaztatzeko helbidea Direccion de comprobacién
https://e-s.araba.eus/wps/portal/ConsultaCove

* Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

* Real Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones
minimas de Seguridad y Salud en las obras de construccion.

R.D. 489/1997 de 14 de abril. Sobre disposiciones minimas en materia de
Seguridad y Salud.

eTGp-XFMm-Yu7n-rdv3
*

* R.D. 487/1997 de 14 de abril. Sobre disposiciones minimas de Seguridad y Salud
relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafien riesgos para los
trabajadores.
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* R.D. 773/1997 de 30 de mayo. Sobre disposiciones minimas de Seguridad y Salud
relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccion individual.

* R.D. 1.215/1997 de 18 de junio. Sobre disposiciones minimas de Seguridad y
Salud para utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo.

* Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia
de coordinacion de actividades empresariales.

2.2.- NORMAS GENERALES.

El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas del Pliego de Clausulas
administrativas particulares y a lo establecido en este Pliego, y en todo caso de acuerdo con
las instrucciones, que para su interpretacion diere la Administracion a la empresa
adjudicataria, y de conformidad con la Memoria que la empresa adjudicataria hubiera
presentado en su proposicion.

El personal de la empresa adjudicataria dependerd exclusivamente de ella misma, por
cuanto ésta tendra los derechos inherentes a su calidad de empresa y debera cumplir con las
disposiciones vigentes en materia laboral, y de prevencion de riesgos laborales, referidas al
propio personal en su caso.

Los trabajos que se realicen en cualquiera de sus fases seran propiedad de la
Administracion, y ésta, en su consecuencia, podra recabar en cualquier momento la entrega de
parte del estudio o servicio realizado, siempre que sea compatible con el programa definitivo
de elaboracion y no afecte al correcto desarrollo de los trabajos.

La empresa adjudicataria no podra utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno
de los trabajos contratados ni publicar, total o parcialmente, el contenido de los mismos sin
autorizacion escrita de la Administracion. En todo caso, la empresa adjudicataria sera
responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

La empresa adjudicataria tendré la obligacion de proporcionar a la Administracion todos
los datos, célculos, procesos y procedimientos empleados durante la elaboracion del estudio o
servicio.

La empresa adjudicataria sera responsable de la calidad técnica de los trabajos y
servicios que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones,
errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

La empresa adjudicataria facilitara a la Administracion, sin ningin coste adicional,
cuantos servicios profesionales se estimen necesarios por ésta para el correcto desarrollo y
cumplimiento del objeto del estudio o servicio, como pudiera ser la asistencia a reuniones
explicativas o la informacion al publico.
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3.- ALCANCE DE LOS TRABAJOS DE LA ASISTENCIA TECNICA.

Los trabajos comprenderan todas aquellas actuaciones, redaccion de estudios, informes
y trabajos necesarios propios del coordinador de materia de Seguridad y Salud, y en general,
cualquier tipo de asistencia técnica en esta materia, durante la ejecucion de las obras de
construccion de la red de caminos del Sector 3 de la zona de Concentracion Parcelaria de
Valdegovia — 2° fase.

Los términos en los que esta coordinacion se realiza son los contemplados en el R.D.
1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de Seguridad y
Salud en las obras de construccidon y en general en la legislacion vigente en materias de
seguridad y salud.

Los trabajos a desarrollar por la empresa adjudicataria seran los siguientes:

3.1.- PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD.

La persona encargada de la coordinacion de seguridad y salud redactard un informe en
relacion al Plan de Seguridad y Salud de las obras de la red de caminos del Sector 3 de la
Zona de Concentracion Parcelaria de Valdegovia - 2* fase. En caso de ser necesaria alguna
modificacion o ajuste del citado Plan ya aprobado, asi como las modificaciones posteriores
que en su caso se pudieran presentar sobre el plan de seguridad y salud elaborado por la
contrata adjudicataria de las obras, debera el coordinador realizar el correspondiente informe
propuesta para su aprobacion por parte de la Administracién contratante.

El Plan ya aprobado, asi como sus correspondientes modificaciones en caso de ser
necesario, no podrd nunca suponer una disminucion de los niveles de seguridad
originariamente previstos. En este sentido, el informe de la persona coordinadora indicara de
forma explicita si el Plan de Seguridad y Salud se adapta de forma concreta a las condiciones
de la obra a la que se aplica.

Sera asimismo obligacion de la persona encargada de la coordinacion en materia de
seguridad y salud, vigilar y controlar que exista una copia actualizada del Plan de Seguridad y
Salud en la obra a disposicion de la Direccion de las Obras, asi como de las personas u
organos con responsabilidad en materia de prevencion en las empresas intervinientes en la
misma, representantes de los trabajadores, y técnicos de los drganos especializados en materia
de seguridad y salud en el trabajo.

Sera obligacion de esa misma persona gestionar y controlar el libro de incidencias, que
debera estar siempre en la obra. Lo obtendré en el colegio profesional que corresponda y lo
mantendrd conforme a la normativa vigente, realizando las notificaciones que se deriven de
las anotaciones en el mismo a la Inspeccion, a la Delegacion Territorial de Trabajo y a la
Propiedad. A dicho libro tendran acceso la direccion de las Obras, las contratas,
subcontratistas y trabajadores autonomos, asi como toda persona u oOrgano que tenga
responsabilidad en el tema de la seguridad de la obra, quienes podran hacer anotaciones en el
mismo.
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Efectuada una anotacion en el Libro de Incidencias, la persona encargada de la
coordinacion de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra estara obligada a remitir, de
forma inmediata y en ningun caso en un plazo superior a veinticuatro horas, una copia a la
Direccion De las Obras, a la Inspeccion de Trabajo y a la Delegacion Territorial de Trabajo
del Gobierno Vasco. Igualmente deberan notificar las anotaciones en el libro a la contrata
afectada y a los representantes de los trabajadores de éste.

3.2.- COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LA OBRA.

Durante la ejecucion de las obras, se deberd coordinar la efectiva aplicacion de los
principios generales de prevencion y seguridad a la hora de planificar la ejecucion de los
trabajos o fases que vayan a desarrollarse simultanea o sucesivamente en cada obra.

Igualmente se deberan coordinar las actividades de la obra, para garantizar que los
contratistas, subcontratistas o trabajadores autonomos apliquen de manera coherente y
responsable los principios de prevencion durante la ejecucion de la obra.

Debera igualmente organizarse la coordinacion de actividades empresariales prevista en
el articulo 24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Durante el tiempo que dure la obra, la persona encargada de la coordinacion de
Seguridad y Salud tendra la obligacion de coordinar y controlar que las empresas que
intervienen en la construccion de la obra, apliquen de manera efectiva durante la ejecucion los
principios generales de la accién preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley
31/1.995 de Prevencion de Riesgos Laborales y en general lo recogido en el Real Decreto
1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones minimas de
Seguridad y Salud en las obras de construccion , y en particular en las siguientes tareas o
actividades:

- Mantenimiento de la obra en buen estado de orden y limpieza.

- Eleccion de emplazamiento de los puestos y areas de trabajo y la determinacion de
las vias o zonas de desplazamiento o circulacion.

- Manipulacién de los distintos materiales y medios auxiliares.

- Mantenimiento y control previo a la puesta en servicio, y el control periddico de las
instalaciones y dispositivos necesarios para la ejecucion de la obra, con objeto de corregir los
defectos que pudieran afectar a la seguridad y salud de los trabajadores.

- Delimitacion y acondicionamiento de las zonas de almacenamiento y deposito.

- Recogida de materiales peligrosos utilizados.

- Almacenamiento y eliminacion de residuos y escombros.
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- La adaptacion, en funcidn de la evolucion de la obra, del periodo de tiempo efectivo
que habra de dedicarse a los distintos trabajos o fases de trabajo.

- La cooperacion entre las contratas, subcontratistas y trabajadores autonomos.

- Las interacciones e incompatibilidades con cualquier otro tipo de trabajo o actividad
que realice en la obra o cerca del lugar de la obra.

33.- COORDINAR LAS ACCIONES Y FUNCIONES DE CONTROL
ESTABLECIDAS POR LA CONTRATA PARA LA APLICACION CORRECTA
DE LOS METODOS DE TRABAJO.

La persona coordinadora de seguridad y salud debera vigilar tanto los procesos de
construccion como la sefnalizacion y medidas de seguridad de las obras, asi como del grado
del cumplimiento del Plan de Seguridad y Salud. Se debera vigilar de forma escrupulosa las
obligaciones de contratas y subcontratistas en materia de seguridad y salud, y tomara la
iniciativa al objeto de subsanar cualquier deficiencia observada de acuerdo con la normativa
vigente o con las instrucciones al respecto de la Direccion de Obras.

La persona encargada de la coordinacion en seguridad y salud en fase de ejecucion
estara obligada a controlar de forma escrupulosa que los métodos de trabajo y de produccion
utilizados son seguros, atentian el trabajo monotono y repetitivo y reducen los efectos
nocivos sobre la salud.

Asimismo, controlard que las medidas preventivas consideran las distracciones o
imprudencias no temerarias del trabajador.

3.4.- ADOPTAR LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA QUE SOLO LAS
PERSONAS AUTORIZADAS PUEDAN ACCEDER A LA OBRA.

Sera obligacion de la empresa encargada de la coordinacion de Seguridad y Salud en
fase de ejecucion de obra adoptar las medidas necesarias para que solo las personas
autorizadas puedan acceder a la obra.

Asimismo, en el caso de que se estime necesario, propondra a la Direccion de la obra
los sistemas de identificacion de personal y vigilancia oportunos para la obra en si.

La persona encargada de la coordinacion adoptara las medidas necesarias para
garantizar que solo los trabajadores que hayan recibido informacién suficiente y adecuada
puedan acceder a la obra. Igualmente controlard la prohibiciéon de accesos a personas no
autorizadas y el uso de los equipos de seguridad preceptivos y de los eventuales sistemas de
identificacion por parte de las personas autorizadas.

Igualmente controlard los elementos de sefializacion y de cerramiento o vallado de
parcelas, asi como de andamiajes o elementos que puedan causar algin peligro en los
espacios colindantes, comprobando su seguridad, controlando y vigilando el desarrollo de las
obras, la realizacion de accesos a las obras y las ocupaciones temporales por acopios e

Nekazaritza Saila Nekazaritza Garapenerako Zerbitzua C/ Diputacion, 13-Bajo
o . 01001 Vitoria-Gasteiz
Departamento de Agricultura Servicio de Desarrollo Agrario Tel. 945 18 18 18

Pégina 5 de 14



i

instalaciones de las mismas, materializandolo mediante la emision de los correspondientes
informes a la propiedad.

3.5.- PARALIZACION DE_ TAJOS EN CIRCUNSTANCIAS DE_RIESGO
GRAVE E INMINENTE PARA LA SEGURIDAD Y SALUD.

De conformidad al articulo 14 del Real Decreto 1627/1.997, y sin perjuicio de lo
establecido en los parrafos 2 y 3 del articulo 21 y en el articulo 44 de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, cuando la persona encargada de la coordinacidon en materia de seguridad y
salud durante la ejecucion de la obra o cualquier persona integrada en la Direccion de las
Obras observase incumplimiento de las medidas de seguridad y salud, advertira a la contrata
de ello, dejando constancia de tal incumplimiento en el libro de incidencias, quedando
facultado para, en circunstancias de riesgo grave e inminente para la seguridad y la salud de
los trabajadores, disponer de la paralizacion de los tajos, o en su caso, la totalidad de la obra.

En este supuesto, la persona que hubiera ordenado la paralizacion debera dar cuenta a
los efectos oportunos a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social correspondientes, a las
contratas y, en su caso, a los subcontratistas afectados por la paralizacion, asi como a los
representantes de los trabajadores de éstos.

Sera obligacion de la persona coordinadora el control del cumplimiento de la
paralizacion decretada por la Inspeccion de trabajo, asi como la ejecucion de las posibles
medidas de emergencia a aplicar.

Asimismo tomard de forma inmediata todas las medidas oportunas para remediar
cualquier vulneracion o incumplimiento del estudio, los planes, sus anejos, o cualquier
disposicion de la legislacion aplicable, por parte de cualquiera de los participantes en la
realizacion de la obra (contratista, subcontratista, gestion de construccidon o cualquier tercero
que participe en la obra). Inclusive la paralizacion de aquellos tajos en que se detecten
vulneraciones en materia de Seguridad y Salud y expulsion de las obras y/o prohibicion del
acceso a las mismas de aquellas personas cuya conducta suponga un riesgo o amenaza para
otras o para ellas mismas.

El adjudicatario deberad informar a la propiedad de cualquier accidente grave o muy
grave que ocurra en la obra en un plazo maximo de dos horas desde que aquel se produjera.

En el caso de que se produzca un accidente grave o muy grave en el centro de trabajo el
adjudicatario debera facilitar a la propiedad, en un plazo maximo de 48 horas, la siguiente

documentacion:

A.- Registro de formacion en seguridad de los trabajadores de la empresa cuyo trabajador
hubiera sufrido el accidente

B.- Justificantes de entrega de los equipos de proteccion individual a los trabajadores

C.- Justificantes de las revisiones médicas de los trabajadores de la empresa cuyo trabajador
hubiera sufrido el accidente
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D.- Estudio de Seguridad y Salud de la Obra, o Estudio Basico de Seguridad y Salud en la
Obra, asi como recibis acreditativos de que se han hecho llegar por escrito a las empresas
contratistas, estas a sus subcontratistas, y asi sucesivamente

E.- Recibis acreditativos de la entrega por escrito a los contratistas de toda la informacion e
instrucciones necesarias respecto a los riesgos existentes en el centro y las medidas de
emergencia correspondientes, con indicacion de que se comuniquen al resto de contratistas y
empresarios concurrentes.

F.- Cualquier comunicacion que demuestre que al trabajador accidentado se le sanciond en
anteriores ocasiones con motivo de algiin incumplimiento en materia de seguridad.

G.- Cualquier comunicacion que acredite la denuncia frente a la empresa de practicas
peligrosas imprudentes del trabajador accidentado en anteriores ocasiones.

H.- Cualquier comunicacion que acredite la denuncia de falta de medidas de seguridad de la
empresa cuyo trabajador hubiere sufrido el accidente.

I.- Cualquier comunicacion que pudiera acreditar que se ha obligado a una empresa cuyo
trabajador ha sido observado realizando conductas peligrosas e imprudentes a sancionarle.

J.- Solicitudes y permisos de trabajo cumplimentados, en caso de que el accidente hubiese
sucedido en fin de semana o festivo.

K.- Todos los documentos relacionados con el trabajador accidentado: ndéminas del ltimo
afio y tipo de contrato que le une con su empresa empleadora, a los efectos de conocer la
categoria y antigliedad reconocida asi como si el salario es conforme a convenio; cotizaciones
a la Seguridad Social, formacion; situacion personal; etc.

3.6.- INFORME MENSUAL SOBRE LA EJECUCION DE LAS OBRAS E
INFORME FINAL.

La persona designada como coordinadora de Seguridad y Salud debera confeccionar
mensualmente un informe detallado sobre la ejecucion de las obras que debera ser entregado
al Servicio de Desarrollo Agrario dentro de los cinco primeros dias habiles de cada mes, y en
el que se incluiré:

- La descripcion de los trabajos de coordinacion en fase de ejecucion de obra realizados
durante el mes.

- Relacion de principales hechos acontecidos durante las obras.
- Actas de visitas de obra.
- Listado de subcontratas en obra.

- El grado de cumplimiento por parte de la empresa adjudicataria del contrato, y de las
empresas subcontratistas del Plan de Seguridad y Salud, asi como las modificaciones
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al mismo, si las hubiera. Se incluiran las irregularidades encontradas, y las medidas de
proteccion que hayan sido adoptadas.

- Anotaciones incluidas en el Libro de Incidencias, investigaciones de los accidentes, si
se hubieran producido y reuniones habidas con las empresas, la Direccion de las obras
y su contenido.

- Revision y aprobacion de las relaciones valoradas mensuales presentadas por el
contratista correspondientes al capitulo de Seguridad y Salud, para el abono de las
unidades y elementos incluidos en el Plan de Seguridad y Salud aprobado, y en su
caso valoracion de las nuevas unidades de obra aparecidas y firma del consiguiente
precio contradictorio.

- Conclusiones y recomendaciones.

En los informes se deberdn presentar fotografias en color de los principales trabajos
realizados, presentandose en formato digital.

Una vez concluida cada obra, se elaborard un informe final recogiendo todos los
aspectos significativos en relacion con la obra, copia de la documentacion total presentada a
lo largo de la obra y copia de toda la documentacion en base informatica compatible con el
formato Acrobat PDF.

3.7.- VISITAS DE OBRA.

Sera obligacion de la empresa adjudicataria dispensar la dedicacion precisa en cada
momento o fase de los trabajos, realizando las visitas de obra que se estimen necesarias, sin
que en ningun caso, el numero de visitas semanales en cada obra pueda ser inferior a una.

En cada visita se levantara un acta. En dicha acta se recogeran todas las indicaciones
necesarias para garantizar que se cumplen las condiciones de seguridad y salud en las obras de
construccion contempladas en la legislacion vigente. El Coordinador redactara estas actas a la
finalizacion de las visitas, que seran firmadas por el Representante del Contratista y por €l
mismo y seran remitidas a la mayor brevedad al Director de Obra designado por el Promotor.

La funciéon de control y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud en las obras se
ejercerd por la empresa adjudicataria, por lo que el nimero de inspecciones a realizar quedara
supeditado al correcto ejercicio de dicha funcidon, de forma que en todo momento quede
garantizada la méaxima seguridad en los trabajos.

La persona encargada de la coordinacion de seguridad y salud realizara las visitas de
inspeccion a obra en las que atenderd especificamente a los siguientes puntos:

- Lectura y aprobacion del acta de la visita anterior si fuera necesario.
- Planificacién semanal del trabajo.

- Nuevos trabajos no previstos o modificaciones a pie de obra.
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- Informe de acciones correctoras.

- Sanciones e incidentes ocurridos.

- Instalaciones en obra.

- Medios auxiliares. Servicios sanitarios y comunes.

- Condiciones de los medios de proteccion. Equipos de proteccion individual.
Protecciones colectivas.

- Acopios.

- Prescripciones de maquinaria, ttiles y herramientas.

- Orden y limpieza de las obras.

- Cerramientos para evitar en su caso el acceso a personas no autorizadas.

- Tratamiento de servicios afectados.

- Formacién e informacién del personal.

- Estado de las subcontratas.

En esencia, la empresa coordinadora de seguridad y salud comprobard el grado de
cumplimiento del Plan de Seguridad y Salud aprobado aunque intervendra en todas aquellas
cuestiones que estime oportuno en cuanto a la seguridad y salud del personal en la obra.

Asimismo, la persona encargada de la coordinacion de seguridad y salud comprobara la
existencia de los operativos de emergencia necesarios en caso de accidente, la adecuada
formacion en cuestion de seguridad y salud, de los trabajadores en relacion a las tareas
desempenadas.

De cada inspeccion se levantard un acta indicando los tajos inspeccionados, las
actividades realizadas en la ejecucion de los trabajos, las deficiencias detectadas, las medidas
propuestas para su subsanacion y las medidas cautelares a adoptar por la contrata mientras
dichas deficiencias no sean subsanadas.

Estas actas se haran llegar a los/las técnicos/as del servicio de Desarrollo Agrario y a la
empresa contratista via correo electronico.

En el caso de detectarse deficiencias, una vez corregidas éstas, se recogeran en actas que
seran firmadas por la persona coordinadora de seguridad y salud y por la contrata
adjudicataria.

Todas estas actas se incorporaran al informe mensual a realizar por el adjudicatario.

3.8.- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA Y _VERIFICACION DE
APERTURA CENTRO DE TRABAJO.
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El consultor elaborard y gestionara la documentacion administrativa a tramitar ante los
responsables de Seguridad de la Administracion.

Igualmente verificard que todas las contratas y subcontratas que concurran en la Obra
hayan realizado las comunicaciones de apertura de centro de trabajo a la autoridad laboral y
estén en posesion de toda la documentacion administrativa exigible en referencia a los pagos a
la Seguridad Social y a la Agencia tributaria, asi como de la inscripcién en el REA, y la
correcta cumplimentacion del preceptivo Libro de Subcontratacion.

3.9.- OTROS TRABAJOS.

El consultor realizara la vigilancia y control del estado de limpieza y orden de las obras.

Igualmente vigilard los vertidos y acopios y controlara la sefializacion de accesos,
aparcamientos y zonas de carga y descarga a las parcelas, durante la ejecucion de las obras,
sefialando los mismos a fin de evitar situaciones de riesgo, facilitar el desarrollo de los
trabajos y evitar dafios, suciedad, o cualquier otro perjuicio a la obra ejecutada o a su entorno

y a los trabajadores y demas usuarios de los mismos desde el punto de vista de la Seguridad y
Salud.

Controlara la maquinaria empleada, tanto de gran tamafio como la méaquina herramienta
de uso personal por los trabajadores, controlando su conformidad en materia de seguridad,
elementos de proteccion, y cumplimiento de las legislaciones y normativas aplicables.

Celebrara reuniones periddicas con la propiedad y la Direccion de las Obras, elaborara
los comunicados e instrucciones a los contratistas de las obras y redactara los partes de
incidencias.

La empresa adjudicataria realizard cuantas reuniones sean necesarias con la contrata y el
técnico responsable de las obras para el estudio de los problemas que se planteen, sin que
suponga mayor retribucion para la empresa contratista.

La persona encargada de la coordinacion de seguridad y salud debera ser sustituida en
sus funciones durante los periodos de vacaciones y bajas médicas.

4.- MEDIOS HUMANOS DE LA EMPRESA CONSULTORA.

4.1.- PLANTILLA DE PERSONAL INTEGRADO A LA OBRA.

El presente contrato incluird la puesta a disposicion de los técnicos necesarios, con la
formacion adecuada, que asumiran las funciones de coordinacion en materia de Seguridad y
Salud segun lo establecido en el presente Pliego. Como minimo la citada plantilla contara con
un ingeniero técnico o superior con la formacion complementaria de técnico superior en
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prevencion de riesgos laborales, con tres afios de experiencia minima en labores de
coordinacion en materia de seguridad y salud de obras.

4.2.- CONDICIONES Y DEDICACION DEL PERSONAL DEL CONSULTOR.

El personal, en funcion de su categoria, estara capacitado para realizar como minimo lo
indicado en este Pliego y en la legislacion laboral vigente.

El periodo o duracion de trabajo diario serd el correspondiente a la legislacion laboral
vigente, convenios laborales que afecten a las modificaciones legalmente aprobadas que sean
de aplicacion.

El personal adscrito por el Consultor a la prestacion objeto del contrato, no tendra
ninguna relacion laboral con la Administracion, bajo ningun concepto.

Sera obligacion de la empresa adjudicataria dispensar la dedicacion precisa en cada
momento o fase de los trabajos, realizando las visitas de obra que se estimen necesarias, sin
que en ningun caso, el numero de visitas semanales a la obra pueda ser inferior a una.

5.- INSTALACIONES Y MEDIOS MATERIALES DE LA EMPRESA CONSULTORA.

La empresa adjudicataria dispondré de los medios de transporte necesarios, de manera
que quede asegurada la operatividad de las labores técnicas dentro del presente contrato en
cualquier circunstancia.

Todo el personal del consultor deberd contar con teléfono movil y medios para la
obtencién de fotografias.

La oficina de trabajo habra de estar dotada de todos los medios técnicos necesarios para

la realizacioén del contrato (ordenador, impresora y programas informaticos para edicion de
textos).

6.- PROCEDIMIENTOS.

Las empresas licitadoras presentaran de forma detallada una memoria técnica de los
trabajos a realizar y la metodologia propuesta del trabajo debera ser adecuada y conforme al
pliego de prescripciones técnicas particulares, a la normativa y a la legislacion de aplicacion.
El Plan de trabajo y el calendario de tareas propuesto se adaptaran a las caracteristicas y
necesidades del servicio y el conocimiento del servicio a contratar.

Durante la realizacion de los trabajos de asistencia incluidos en este contrato, todas las
relaciones directas del Consultor con la Administracion, se desarrollaran a través de un
interlocutor representante de la Administracion.
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El Consultor realizara cuando sea necesario, contactos y reuniones con los contratistas y
con el interlocutor de la Administracion para el estudio de los problemas que en cada obra se
presenten.

Los contactos y reuniones formales con el contratista deberan ser conocidos por el
interlocutor de la Administracion, el cual se personard en los mismos por si o por delegacion
si asi lo estima necesario.

El Consultor deberd informar a la Administracion a su requerimiento, sobre las
actuaciones del contratista en aquellas unidades de obra objeto de control, para lo que llevara
resumenes periodicos.

El Coordinador de Seguridad y Salud estard facultado para poder paralizar la obra o
cualquiera de sus trabajos si considera que se da la situacion de riesgo grave o inminente 0 no
se cumple las condiciones de seguridad establecidas en el Plan.

A instancia de cualquiera de las partes, se podran celebrar reuniones periodicas y
ocasionales, cuyo contenido se refiera al desarrollo y marcha de los trabajos de control, si asi
conviniera.

El Consultor acusard recibo con fecha y las observaciones pertinentes de todos los
documentos obligatorios (Alta en Seguridad Social de Auténomos y de trabajadores por
cuenta ajena, seguros, formacion de los trabajadores, conformidad maquinaria) que reciba el
contratista. De los cuales dara copia al interlocutor de la Administracion y acuse de recibo al
Delegado en obra del contratista.

7.- PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion finalizard coincidiendo con el de las obras de la red de caminos
del Sector 3 de la zona de Concentracion Parcelaria de Valdegovia - 2* fase. La fecha de
finalizacion previsto para la misma es el 31 de diciembre de 2023, con lo cual el plazo de
gjecucion previsto para el servicio de asistencia técnica y coordinacion en materia de
Seguridad y Salud de las obras de la red de caminos del Sector 3 de la Zona de Concentracién
Parcelaria de Valdegovia - 2° Fase. (Alava), termina a esa fecha.

8.- DESARROLLO DE LOS TRABAJOS.

La direccion del contrato podra organizar las visitas y reuniones con el equipo de la
empresa consultora que considere necesarias, recabando los informes y estudios pertinentes.

La direccion del contrato podrda ordenar la sustitucion del personal de la empresa
consultora cuyo comportamiento o rendimiento no sea satisfactorio.

En el mismo sentido, la empresa consultora no podra modificar el personal asignado al
contrato sin expresa autorizacion de la direccion del mismo.
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La direccion del contrato dard el apoyo necesario a la empresa consultora en cuantas
circunstancias sean solicitadas dentro del marco del contrato.

La entidad adjudicataria se compromete a acoger aquellas sugerencias que pudieran
traducirse en un trabajo mas perfecto y completo desde el punto de vista de los intereses
forales.

9. ABONOS A LA EMPRESA ADJUDICATARIA.

Los abonos a la empresa adjudicataria se llevaran a cabo mediante la emision de
certificaciones mensuales por los trabajos de asistencia técnica en materia de seguridad y
salud llevados a cabo.

El precio incluye todos los gastos de personal, material fungible, amortizacion y
funcionamiento de instalaciones, equipos y medios de transporte, consumo y, en general,
todos los necesarios para desarrollar el trabajo descrito en este Pliego, el beneficio industrial y
cualquier impuesto.

10.- RESPONSABILIDADES DE LA EMPRESA CONSULTORA.

La empresa adjudicataria serd responsable de la calidad del estudio que desarrolle, asi
como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros, de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del
contrato en la forma establecida en el articulo 114 del real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del sector
Publico. Asimismo respondera de los dafios y perjuicios que durante la ejecucion del contrato
causen a terceros.

La empresa adjudicataria asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y
continuo., sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del
contrato, el poder de direccion inherente a todo empresario y que afectan a cuantos derechos y
obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador.

La empresa adjudicataria velard especialmente porque los trabajos adscritos a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefiadas respecto a la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

La empresa adjudicataria estarda obligada a ejecutar el contrato en sus propias
dependencias o instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus
servicios en las dependencias de la DFA. En caso de que para la ejecucion del contrato, los
servicios se presten en las dependencias de la administracion, se hard constar en el pliego
expresamente:

La empresa adjudicataria deberd designar al menos un coordinador técnico o
responsable, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:
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- Actuar como interlocutor de la empresa adjudicataria frente a la administracion,
canalizando la comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante el
equipo adscrito al contrato, de un lado y la DFA, a través del servicio contratante de
otro, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

- Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato e impartir
a dichos trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

- Supervisar el correcto desempefio del personal integrante del equipo de trabajo de las
funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal
al puesto de trabajo.

- Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa adjudicataria con el
servicio contratante de la DFA, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

- Informar a la DFA acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicion del esquipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.
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