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CONDICIONES PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REALIZACION DE
RENDICIONES DE CUENTA DEL EJERCICIO 2021, Y LAS RENDICIONES FINALES Y
CAMBIOS DE SITUACION QUE PUEDAN SURGIR DURANTE EL EJERCICIO 2022.

1.

2.

El Ente Pdblico Empresarial Foral, Instituto Tutelar de Bizkaia (ITB), desea proceder
a la contratacion de los servicios de Realizacion de Rendiciones de Cuenta del
gjercicio 2021 vy las rendiciones finales y cambios de situacién que puedan surgir
durante el ejercicio 2022, habiendo para ello confeccionado el presente Pliego de
Condiciones, con arreglo a las que se desarrollara el proceso que desembocara en
talcontratacion, y, asimismo, en la firma del pertinente contrato con tal objeto.

Este Pliego de Condiciones se compone de los siguientes documentos:

— Pliego de clausulas econémico-administrativas.
— Pliego de clausulas técnicas.
— Anexos.

El Pliego de Condiciones que ahora se articula, aprobado por el drgano
competente del Instituto Tutelar de Bizkaia, garantiza que la adjudicacion se
producird a favor de quien presente la oferta mas ventajosa. Los criterios de
selecciéon para la determinacion de la oferta mas ventajosa y adecuada a las
necesidades requeridas, se ajustardan a una valoracion objetiva de las
caracteristicas y circunstancias que retinan las ofertas presentadas, sobre la base
de los pardmetros vy criterios que se expresan en los criterios de selecciéon del
contratista, y que deberdn ser debidamente desarrollados por ofertantes en el
marco conjunto de toda la documentacién que integre lalicitacion llevada a cabo por
los mismos.

Este Pliego de Condiciones servird como documento obligatorio, integrado en el
contrato, una vez éste sea suscrito por las partes contratantes, al igual que la ofertay
toda la documentacion presentada en el proceso por el empresario finalmente
seleccionado.

Bilbao,a 21 dejuliode 2021.-
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PLIEGO DE CLAUSULAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE
REGIRAN LAS CONDICIONES PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
REALIZACION DE RENDICIONES DE CUENTA DEL EJERCICIO 2021 Y LAS
RENDICIONES FINALES Y CAMBIOS DE SITUACION QUE PUEDAN SURGIR DURANTE
EL EJERCICIO 2022, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO.

Se contienen en este apartado las condiciones que habran de conformar el contrato que se
suscriba con el licitante seleccionado, condiciones que habran de integrarse debidamente
con las resultantes de la oferta realizada por quien Instituto Tutelar de Bizkaia elija para el
concurso de que se trata.

La entidad contratante resulta ser el Instituto Tutelar de Bizkaia, creado en virtud de la
Norma Foral 9/2000, de 31 de octubre, de las Juntas Generales de Bizkaia, con domicilio
que se sefala en la calle Alameda Rekalde n.° 18 - 32 Planta de Bilbao (Bizkaia).

El Instituto Tutelar de Bizkaia precisa de la contrataciéon del servicio de Realizacion de
Rendiciones de Cuenta del ejercicio 2021 y las rendiciones finales y cambios de situacion
que puedan surgir durante el ejercicio 2022. Todo ello a realizar en las dependencias del
Instituto Tutelar de Bizkaia, sito en Alameda Rekalde 18, 3? planta de Bilbao (48009).

Tratadndose de un Ente Publico, por la naturalezay los elementos que integraran dicha
contratacion, la misma debe garantizarse aplicando los principios de libertad de acceso
a las licitaciones, publicidad y transparencia de los procedimientos, y no discriminaciéon e
igualdad de trato de los candidatos, para lo cual, el Consejo de Administracion del
Instituto Tutelar de Bizkaia en sesion ordinaria celebrada en lafecha del dia 21 del mes
de julio de 2021, acordd llevar a cabo la referida contratacion, dotando la oportuna
partida presupuestaria al efecto, y aprobando el presente Pliego de Condiciones que
culminard con la adjudicaciéon pertinente, conteniéndose en el presente documento
las mismas con arreglo alas que ha de procederse a la adjudicaciéon del contrato para
llevar a cabo la referida a ‘SERVICIO DE REALIZACION DE RENDICIONES DE CUENTA DEL
EJERCICIO 2021 Y LAS RENDICIONES FINALES Y CAMBIOS DE SITUACION QUE PUEDAN
SURGIR DURANTE EL EJERCICIO 2022".-



{Bizkaia

Lutoretza

instituto tutelar

1. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente Pliego es la contratacion de la prestacion del servicio de Realizacion
de Rendiciones de Cuenta del ejercicio 2021 y las rendiciones finales y cambios de situacion
que puedan surgir durante el ejercicio 2022. Todo ello a realizar en las dependencias del
Instituto Tutelar de Bizkaia, sito en Alameda Rekalde 18, 32 planta de Bilbao (48009); (tanto
el objeto como las prestaciones se detallan en el Pliego de Prescripciones Técnicas).

También consta en la prestacion de un servicio de elaboracion de rendiciones de cuentas
para los tutores no institucionales residentes en Bizkaia que asi soliciten su ayuda al
Instituto Tutelar de Bizkaia mediante el servicio de “asesoramiento y apoyo a tutores no
institucionales”.

Este servicio se basa en la realizacién de las rendiciones de cuentas del ejercicio 2021 vy las
rendiciones finales del ano 2022 de aquellas personas que estén bajo la tutela de un tutor
no institucional residente en Bizkaia y que haya solicitado ayuda al ITB para cumplir con las
obligaciones que dicho cargo le exige.

Por cada una de las rendiciones elaboradas a los tutores no institucionales, el licitador
deberd de prestar dicho servicio al tutor no institucional en las condiciones que haya
ofertado en el apartado “Complemento ampliacién servicio adicional: Servicio apoyo a
tutores no institucionales” (apartado “Criterios de Seleccion” del Pliego de las Clausulas
Técnicas).

2. PRECIO DEL CONTRATO

a) El precio del contrato serd el que resulte de la oferta formulada por el licitante que
resulte adjudicatario, con arreglo al proceso y criterios de este Pliego de Condiciones.

b) En todo caso, el tipo maximo de licitacién queda establecido en la cantidad de 50.000
(excluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido), no admitiéndose posiciones que sean
superiores a la referida suma, las cuales, caso de presentarse, serdn rechazadas en su
totalidad.

c) Elvalor estimado del contrato asciende a la cantidad de 50.000€ (excluido el IVA).
3. OFERTAS ANORMALES

Se consideran ofertas anormales aquellas con un precio inferior a 30 puntos porcentuales
respecto al presupuesto base de licitacion, si se presenta un Unico licitado, o inferior a 20
puntos porcentuales en relaciéon a la medida aritmética de las ofertas presentadas en caso
de que concurran varios licitadores al procedimiento. Cuando hubieren presentado oferta
empresas que pertenezcan a un mismo grupo en el sentido del articulo 42.1 del Codigo de
Comercio, se tomara Unicamente aquella que fuere més baja.

En el caso de que la oferta del licitador que ha obtenido la mejor puntuacion se presuma que
es anormalmente baja, se requerird al licitador que la hubiere presentado para que, en un
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plazo no superior a cinco dias habiles, justifique y desglose razonada y detalladamente el
bajo nivel del precio o costes de la misma, o cualquier otro parametro que permita justificar
la viabilidad de la oferta. La oferta serd rechazada, cuando a juicio del Organo de
Contratacion, no se justifique suficientemente la oferta, y en todo caso si vulnera la
normativa de subcontratacion y no cumple las obligaciones aplicables en materia
medioambiental, social o laboral.

4.LUGARY PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

— Lugar: el servicio de Realizacion de Rendiciones de Cuenta del ejercicio 2021 vy las

rendiciones finales y cambios de situacion que puedan surgir durante el ejercicio
2022, se prestara en las dependencias del ITB sita en Alameda de Rekalde 18-
3%planta de Bilbao.

— Plazo: el plazo de ejecucion del contrato serd en principio desde el 1 de enero de

2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, dicho contrato podréa ser denunciado por
ambas partes en cualquier momento durante su ejecucién, cumpliendo con un
preaviso de 30 dias previo a la finalizacién del mismo

5.CARACTERISTICAS GENERALES DE LA LICITACION

a)

No existen lotes ni las ofertas podran contemplar parcialmente la ejecucion o
desarrollo del contrato por el riesgo para la correcta ejecuciéon del mismo. La division en
lotes implicaria la necesidad de coordinar la ejecuciéon de las diferentes prestaciones,
cuestion que podria verse imposibilitada por su divisién en lotes y ejecucién por una
pluralidad de contratistas diferentes.

Garantia definitiva: Si, 5% del precio final ofertado, excluido el IVA.
No se precisa clasificacion alguna.

Solvencia técnica: deberd acreditarse haber realizado al menos un contrato de servicios
juridicos-contables de similar naturaleza referido al objeto del contrato en los tres
ultimos ejercicios por importe anual acumulado en el afno de mayor ejecucion igual o
superior a CINCUENTA MIL EUROS (50.000 EUROS) por afo.

La solvencia técnica anterior deberd ser acreditada mediante certificados expedidos o
visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario
acompanado de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la
realizacion de la prestacion; en su caso, estos certificados seran comunicados
directamente al érgano de contratacion por la autoridad competente.

Solvencia econdmica: Los licitadores deberan acreditar un volumen anual de negocios,
referido al mejor ejercicio dentro de los tres Ultimos disponibles, una vez y media
mayor que el valor estimado del contrato referido en la cldusula 2.
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f)

Cumplimentacién del Documento Europeo Unico de Contrataciéon y compromiso de
adscripcion de medios.

El plazo de presentacion de la documentacion y ofertas concluira a las 13:00 horas del
decimoquinto dia natural contado a partir del siguiente a la publicacion en el perfil del
contratante de la entidad. En caso de que el decimoquinto dia sea inhabil, el plazo
acabara ala misma hora del siguiente dia habil.

Los derechos vy obligaciones derivados del contrato podran cederse por el contratista a
un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido
razén determinante de la adjudicacién del contrato y que de la cesién no resulte una
restriccion efectiva de la competencia en el mercado, en los términos y condiciones
establecidos enel articulo 214 de la LCSP.

Particularmente deberdn cumplirse los siguientes requisitos:

— Que el Organo de Contratacion autorice de forma previa y expresa la cesién. El
plazo para la notificacion de la resolucion sobre la solicitud de autorizacion sera de
dos meses. Transcurrido el mismo, debera entenderse otorgada.

— Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20% del importe del contrato. No es de
aplicacion este requisito cuando la cesién se produce encontrandose el contratista
en concurso, aunque se haya abierto la fase de liquidacidén, o haya puesto en
conocimiento del juzgado competente para la declaracion del concurso que ha
iniciado negociaciones para alcanzar un acuerdo de refinanciaciéon, o para obtener
adhesiones a una propuesta anticipada de convenio, en los términos previstos en la
legislacion concursal.

— Que el cesionario tenga capacidad de contratar con el ITB, la solvencia que resulte
exigible en funcion de la fase de ejecucién del contrato, y no esté incurso en ninguna
causa de prohibicidon de contratar.

— Que lacesion se formalice entre el adjudicatario y cesionario en escritura publica.
El cesionario quedard subrogado en todos los derechos vy obligaciones
correspondientes al cedente.

La subcontratacion se regird por lo establecido en los articulos 214 a 217 de la LCSP.
La celebracion de los subcontratos estara sometida al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 215.2 de la LCSP.

Sin perijuicio de lo establecido en la disposicion adicional quincuagésima primera, los
subcontratistas no tendran accién directa frente el ITB por las obligaciones contraidas
con ellos por el contratista como consecuencia de la ejecucion del contrato principal y
de los subcontratos.
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El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la
subcontratacion de acuerdo con la legislacion laboral. El contratista principal estara a lo
estipulado enel articulo 217 de la LCSP.

j)  El contratista debera cumplir obligatoriamente las cldusulas establecidas en el Anexo |
referidas a condiciones de trabajo y medidas adicionales de caracter social.

k) El contratista deberd dar cumplimiento estricto a la ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulaciéon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos).

6. CARACTERISTICAS GENERALES DEL SERVICIO

6.1- El personal que preste el servicio deberd ser personal con conocimientos de
contabilidad.

6.2.- La empresa adjudicataria debera de realizar todas las Rendiciones de Cuentas del
gjercicio 2021 que el Instituto Tutelar de Bizkaia tiene la obligacion de presentar en los
Juzgados correspondientes (aproximadamente 1.800 Rendiciones de Cuentas) vy, ademas,
las rendiciones finales y cambios de situaciéon que puedan surgir durante el ejercicio 2022.

6.3.- El nimero de efectivos que demanda la prestacion del servicio sera el que presente la
empresa licitadora en su Programa de Trabajo y que se valorara segin el Punto 6.11 del
presente pliego.

6.4- El horario de prestacion del servicio tendra que acomodarse al horario de oficina del
Instituto Tutelar de Bizkaia (En horario de invierno de lunes a jueves de 07:30 horas a 19:30
horas, y los viernes de 7:30 horas a 17:00 horas, y en horario de verano de lunes a viernes
de 7:30 horas a 17:00 horas).

La distribucion horaria de las jornadas sera la mencionada, si bien el Instituto Tutelar de
Bizkaia podra modificarla en funcion de sus necesidades.

6.5.- Se debera contar preferentemente con personal estable para el servicio a prestar, todo
cambio programado deberd ser preavisado con al menos 24 horas de antelacién, asimismo
se garantizara la sustitucion urgente en el menor tiempo posible para cubrir las necesidades
del servicio, estas seran realizadas por personal con formacién adecuada sobre el
funcionamiento del mismo.

6.6.- Las funciones que comprenden el servicio:

e Contabilidad de los expedientes de tutela, curatela y medidas cautelares de
administracién de bienes.
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e Parametrizacion de la informacién bancaria (Norma 43) en el programa de
contabilidad.

e Solicitud de movimientos bancarios e Informes Sociales.

e Emisionde la Rendicién de Cuentasy preparacién para el envio.

e Organizaciony archivo de la documentacion.

6.7.- Por cuestiones inherentes al cumplimiento de la Ley Orgénica de Proteccion de Datos,
se considera absolutamente necesario que la ejecucion del contrato se desarrolle en las
dependencias del Instituto Tutelar de Bizkaia. Teniendo en cuenta esta excepcionalidad, el
Instituto Tutelar de Bizkaia autoriza a la empresa adjudicataria a prestar sus servicios en sus
dependencias, y para dar cumplimiento a ello, al personal designado se le asignard un
espacio habilitado para desarrollar el objeto del contrato.

6.8.- La empresa adjudicataria deberd designar al menos un/a coordinador/a técnico/a o
responsable, integrado en su propia plantilla, que tendrd entre sus obligaciones las
siguientes:

- Recibir y transmitir cualquier comunicacion que el personal de la misma deba realizar a la
empresa contratante en relacion con la ejecucion del contrato.

- Controlar el cumplimiento de las normas laborales de la empresa adjudicataria, en
particular en materia de asistencia del personal al lugar de trabajo y disfrute de vacaciones
de modo que no se perturbe la prestacién del servicio contratado.

6.9.- Todas las Rendiciones de Cuentas del ejercicio 2021 deberan de estar acabadas para
el dia 30 de junio de 2022. Ademas, habra que actualizar antes del dia 31 de diciembre de
2022 el apartado “Area econdémica” (situacion econdmica, trabas v ficha viviendas) de la
base de datos propia del ITB de cada uno de los expedientes objeto de rendicion.

6.10.- Las rendiciones finales y cambios de situacion que puedan surgir durante el ejercicio
2022 deberan de realizarse dentro del plazo legal establecido en el Cédigo Civil.

6.11.- La presentacion de ofertas supondra la aceptacion incondicionada por el empresario
del contenido de la totalidad de las cldusulas o condiciones de los indicados Pliegos,
reguladores de la licitacion, sin salvedad o reserva alguna, debiendo ser firmados en prueba
de conformidad por el adjudicatario en el mismo momento de la formalizacién del contrato.

En lo no previsto en las presentes condiciones, se estard a lo dispuesto en las Disposiciones
Legales que regulan la Contratacion Administrativa, reservandose el Instituto Tutelar de
Bizkaia la interpretacion de estos Pliegos, cuya aceptacion por las empresas licitadoras se
entenderd expresada por el hecho de concurrir a esta licitacion.

6.12.- La empresa adjudicataria realizard las rendiciones de cuentas del ejercicio 2021 vy las
rendiciones finales y cambios de situacién que puedan surgir durante el ejercicio 2022
accediendo a través del aplicativo que el ITB ponga a su disposicion. Para ello, el ITB se a
facilitar los accesos correspondientes.



{Bizkaia

Lutoretza

instituto tutelar

7. PRESENTACION PROPOSICIONES

a)

Instituto Tutelar de Bizkaia para garantizar el principio de publicidad insertara la
informacion relativa a la licitacion en su perfil del contratante (Pliego de Condiciones 'y
los Anexos que lo acompanan).

Quienes se manifiesten interesados en participar en la licitacion, habran de presentar
sus ofertas con arreglo a lo establecido en este Pliego de Condiciones, con anterioridad
a la fecha de los QUINCE (15) DIAS naturales siguientes a la insercion en el perfil del
contratante de la entidad, a sus 13:00 horas. En caso de que el decimoquinto fuera
inhabil, el plazo acabara el dia siguiente habil.

Proposicién. - Las proposiciones se presentardn electronicamente a través de la
Plataforma de Licitacion Electronica de la Diputacion Foral de Bizkaia.

Para poder licitar electronicamente la licitadora debera descargarse previamente la
aplicacién de presentacion de ofertas.

http://apps.bizkaia.eus/sobresjnlp/webstart/aplicacionOfertas.jnlp

Para acceder a la Plataforma de Licitacién Electronica es necesario que la licitadora
disponga de un certificado electrénico reconocido o cualificado admitido en la
Diputacion Foral de Bizkaia.

https://appsec.ebizkaia.eus/SEEA002C/certificadosEnt

El tamano méximo permitido de cada fichero individual que se anexa en una oferta
electrénica esta establecido en 75 MB, con un tamano total de oferta de 200 MB.

La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden
adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos para los documentos que se anexan en la presentaciéon de una
oferta son los siguientes:

— doc|.docx: Formatos de texto nativos de Microsoft Word.

—  xls| xlsx: Formato de hoja de calculo nativo de Microsoft Excel.
—  ppt |.pptx: Formato de presentacion nativo de Microsoft PowerPoint.
— rtf: Formatos de texto estandar.

— sxw: Formato de texto nativo Star Office.

— abw: Formato de texto nativo de Abiword.

— pdf: Formato documental nativo de Adobe Acrobat.

— jpg: Formato grafico.

— bmp: Formato grafico nativo de Microsoft Windows.

— tiff | .tif: Formato gréfico.

— odt: Formato OpentDocument texto.

— ods: Formato OpentDocument hoja de célculo.

— odp: Formato OpentDocument presentacion.
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— odi: Formato OpentDocument imagen.
—  zip: Formato comprimido nativo de Winzip y soportado por Microsoft Windows.
— dwg: Formato de dibujo AutoCAD.

Como medida alternativa para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver
en un archivo comprimido (ZIP).

Es responsabilidad de las personas licitadoras velar porque las ofertas estén libres de
virus. No obstante, la mera presencia de virus no determina la exclusién de la oferta,
siempre que se pueda acceder a su contenido.

Atendiendo a las circunstancias que concurran en cada caso, serd la Mesa de
Contratacién de la Diputacion Foral de Bizkaia la que decida al respecto.

La presentacion de ofertas podra realizarse durante 24 horas al dia los 7 dias de la
semana; la fecha y hora de presentacion de la oferta serdn aquellas que consten en el
resguardo acreditativo emitido por el Registro Electronico de la Diputacion Foral de
Bizkaia y coincidird con el momento en el que finaliza la recepcion de la oferta.

El envio por medios electronicos de las ofertas podra hacerse bien de forma completa
en un solo momento o bien en dos fases, transmitiendo primero la huella electrdnica
‘hash” de la oferta, con cuya recepcién se considera efectuada su presentacion a todos
los efectos, y después de la oferta propiamente dicha en un plazo maximo de 24 horas;
de no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado, se considerard que la
oferta hasidoretirada.

Se entiende por huella electronica “hash” de la oferta el conjunto de datos cuyo proceso
de generacién garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el contenido de la
oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles alteraciones del contenido
de ésta garantizando su integridad, toda vez, que permite comprobar que su contenido
no se ha alterado desde el momento del envio por parte de la licitadora.

En aquellos casos en los que las licitadoras opten por el envio de la oferta en dos fases,
por ejemplo, porque se prevean dificultades en la transmisién de la oferta derivadas del
tamafo de la misma, problemas de conexiones de la red, etc. deberdn enviar en todo
caso antes del final del plazo de presentacion de ofertas la huella electrénica “hash”, de
su oferta. En este caso, dispondran de un plazo de 24 horas para completar el envio de la
oferta, plazo que se computara desde el momento de envio de la huella electrdnica
“hash” al correo electrénico bte@bizkaia.eus realizado, en todo caso antes del final del
plazo de presentacion de ofertas.

Las licitadoras deberan enviar la huella electrénica “hash” transcrita (no imagen) de su
oferta al correo electronico bte@bizkaia.eus con indicacion del nimero de expediente al
que se refiere junto con los datos identificativos de la licitadora con el fin de que la Mesa
Central de Contratacion pueda comprobar que dicha huella digital coincide con la huella
de la oferta presentada una vez se produzca el envio de la misma.
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En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esté danado,
se puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo de la
licitadora, comprobando que la huella digital de la oferta coincide con lo que consta en
poder del drgano de contratacion

8. PROHIBICIONES DE CONTRATAR

No podran contratar con Instituto Tutelar de Bizkaia, ni, por tanto, formular ofertas, todas
aquellas personas que estén incursas en las prohibiciones establecidas en el articulo 71 de
la LCSP.

9. CONFIDENCIALIDAD

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucion del contrato y este deber se mantendré durante el plazo
de duracion del contrato, en los términos del articulo 133.2 de la LCSP. Esta condicién
especial de ejecucién tendré carécter esencial, por lo que en el caso de incumplimiento de
tal obligacion, éste sera causa de resolucion del contrato.

En consecuencia, la empresa adjudicataria (o toda persona trabajadora de la misma
asignada a la realizacion del servicio objeto de esta licitacion) no podra realizar ningin
negocio juridico a cualquier titulo oneroso con aquellas personas bajo la curatela (o
cualquier otra medida de apoyo) del ITB por razéon de la informacion recibida por la
prestacion de este servicio.

10. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La presentacion de las proposiciones supone la aceptacion incondicionada por la empresa
de lo previsto en estos pliegos; del contenido de la totalidad de dichas clausulas o
condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

a) En primer lugar, la Mesa de Contratacion, creada al respecto por el acuerdo del
Consejo de Administracion de fecha 21 de julio de 2021, debidamente convocada se
constituird y abrird el SOBRE “A” (documentacion para el servicio de Realizacién de
Rendiciones de Cuenta del ejercicio 2021 y las rendiciones finales y cambios de
situacion que puedan surgir durante el ejercicio 2022) en sesion privada y calificara los
documentos. Asi pues, el/la presidente/a ordenara la apertura de dichos sobres. Si la
Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada
requerird su subsanacion. El licitador debera presentar dicha subsanacion en el plazo
maximo de 3 dfas habiles desde su notificacion.

La apertura de este primer sobre se realizard antes del transcurso de veinte (20) dias
naturales contados desde el siguiente al de finalizacidon de presentacion de ofertas. -
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b) Ensegundo lugar, la Mesa de Contratacion se constituird de nuevo en sesién privaday
subsanados, en su caso, los defectos u omisiones de la documentacién presentada,
valorard dicha documentacion realizando pronunciamiento expreso sobre los
admitidos a la licitacion, los rechazados y sobre las causas de su rechazo.

En la misma sesion procederd a la apertura y examen de los SOBRES “C”: contenido de
la propuesta Técnica correspondientes a los licitadores admitidos, Los sobres
contendran la informacién y documentacion a la que se referiran las bases que
prosiguen, y deberan integrar necesariamente la propuesta de prestacion de servicio
objeto de la presente licitacion. La mesa de contratacion solicitara a los servicios
técnicos internos del Instituto Tutelar de Bizkaia que elaboren un informe que analice
las distintas ofertas en su contenido técnico conforme a los criterios reflejados en este
mismo Pliego.

c) Por Ultimo, se constituird la Mesa de Contratacién vy, en acto publico, comunicara el
resultado de la calificacion de las ofertas presentadas por los licitadores en su apartado
técnico con expresiéon de las proposiciones admitidas, de las rechazadas y causa o
causas de inadmision, procediéndose seguidamente a la apertura de las ofertas
econémicas (SOBRES “B”) y a la lectura de las mismas. Se fijara en el perfil del
contratante, la fecha, lugar y hora de la apertura de las ofertas econdmicas (SOBRE B)
presentadas para su lectura publica.

La culminacion del proceso de contratacion tendrd lugar con la propuesta de
adjudicacion por parte de la mesa de contratacion, residenciada con caracter objetivo
en el meritaje de las diferentes puntuaciones obtenidas para la valoracion de la oferta
econdmicamente mas ventajosa, siendo el drgano decisorio de la adjudicacion el
Consejo de Administracion del Instituto Tutelar de Bizkaia.

Paralaformulacién de ofertas, cada ofertante deberd de adjuntar a cada archivo electrénico
la siguiente documentacion:

a) Enel“Sobre A” el licitador incluird la siguiente documentacion:
Solvencia técnica y econémica:
—  Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC) establecido por el Reglamento
de ejecucion (UE) 2016/7 de la Comisién, de 5 de enero de 2016 (DOUE L 3/16, de
3 de enero), firmado por quien tenga poder suficiente para ello. EI DEUC deberé ser
cumplimentado conforme al Anexo | del citado Reglamento, estando disponible en la

siguiente direccion electroénica:

https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es

Para la cumplimentacion del DEUC servira de ayuda la guia elaborada por la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, en su Recomendacion
aprobada por resolucién de 6 de abril de 2016 v publicada en el Boletin Oficial del
Estado n°® 85, de 8 de abril de 2016, la cual puede consultarse en la siguiente
direccioén electronica:
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Declaracion responsable segiin Anexo |.

En el caso de las Uniones Temporales de empresas, cada una de las componentes
aportara su compromiso de adscripcion.

Las Uniones Temporales de Empresas deberan indicar en documento aparte los
nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de participacion de
cada una de ellas y designar la persona que durante la vigencia del contrato ha de
ostentar la plena representacion de todas ante la Diputacion Foral de Bizkaia.

Relacién de empresas pertenecientes al mismo grupo. - A los efectos de determinar
las ofertas anormalmente bajas, en el supuesto de personas juridicas pertenecientes
a un grupo de sociedades, las empresas licitadoras deberan presentar relacion de las
sociedades pertenecientes al grupo, ello conforme al Anexo |.

Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en
Espafa, deberdn aportar una declaracién de sometimiento a la jurisdiccion de los
juzgados vy tribunales espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que
de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la licitadora.

Declaracion expresa del candidato o de su representante de no hallarse incurso en
ninguna de las causas de incapacidad o prohibicion para contratar establecidas en el
punto 8, con arreglo al modelo que consta unido como Anexo 1.

Direccion y teléfono de contacto, asi como, caso de disponer de ella, direccion de
correo electronico. Designacion del representante de la empresa para la fase de
consultas previas a la adjudicacion.

En el caso de tener en su plantilla un nimero de trabajadores con discapacidad
superior al 2 por 100, y con el fin de acogerse a lo dispuesto en la Disposicion
Adicional cuarta de la TRLCSP, se deberd acreditar mediante certificacion expedida
al efecto o documentacién pertinente:

e La pertenencia a la plantilla de la empresa de un nimero de trabajadores con
discapacidad superior al 2 por 100.

e Elporcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

En el caso de empresas dedicadas especificamente a la promocion e insercion
laboral de personas en situacion de exclusién social, y con fin de acogerse a lo
dispuesto en el apartado segundo vy tercero de la disposicién adicional cuarta del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, se deberd acreditar
dicha condicién mediante certificacion expedida al efecto o documento pertinente.
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Solvencia econémico-financiera:

Solvencia econdmica: Los licitadores deberan acreditar un volumen anual de
negocios, referido al mejor ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles, una vez y
media mayor que el valor estimado del contrato referido en la cldusula 2.

Solvencia técnica: deberd acreditarse haber realizado al menos un contrato de
servicios juridicos-contables de similar naturaleza referido al objeto del contrato en
los tres Ultimos ejercicios por importe anual acumulado en el afio de mayor
ejecucion igual o superior a CINCUENTAMIL EUROS (50.000 EURQS) por afio.

La solvencia técnica anterior deberd ser acreditada mediante certificados expedidos
o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del
sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del
empresario acompanado de los documentos obrantes en poder del mismo que
acrediten la realizacion de la prestacion; en su caso, estos certificados serdn
comunicados directamente al érgano de contratacion por la autoridad competente.

Documentacién a aportar por las licitadoras que haya presentado la oferta
econémicamente mas ventajosa: declaracion responsable segiin Anexo I11.

*Cumplimentacién de la declaracion responsable:

— Se consignaran los valores que consten en las cuentas anuales aprobadas vy
depositadas en el Registro Mercantil o Registro Oficial en el que el empresario
deba estar inscrito.

— Cuando, por una razoén valida, la licitadora no tenga cuentas anuales aprobadas vy
depositadas del afo de mayor volumen de los tres ultimos concluidos (por
ejemplo, por no tener obligacion de presentar cuentas en el registro
correspondiente o por ser una empresa de reciente creacién) hara constar la
razon en la declaracion.

Los empresarios individuales que no estén inscritos en el Registro Mercantil y
los empresarios que hayan expresado la razén vélida referida en el apartado
anterior acreditaran su solvencia econdémica vy financiera aportando, ademas de
la declaracién responsable, los modelos 303 y/o 390 o equivalentes de
declaracion del Impuesto sobre el Valor Afadido, o el modelo 200 o equivalente
de declaracion del Impuesto sobre Sociedades.

— Documentaciéon a aportar por las licitadoras: Relacion de los principales
servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato, referida al afo de mayor ejecucion de los tres
ultimos anos, que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de
los mismos, segun Anexo IV. Dichos servicios o trabajos se acreditaran mediante
certificados expedidos o visados por el dérgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un
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sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este
certificado, mediante una declaracion del empresario. NO sera necesaria la
presentacion de los certificados de los servicios incluidos en la relacion cuyo
destinatario fuese el Instituto Tutelar de Bizkaia.

En los contratos no sujetos a regulacién armonizada, cuando el contratista sea
una empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga una
antigliedad inferior a cinco afos, su solvencia técnica se acreditard por titulos
académicos y profesionales del empresario y de los directivos de la empresa v,
en particular, del responsable o responsables de la ejecucién del contrato, asi
como de los técnicos encargados directamente de la misma.

b) Enel“Sobre B” Criteriosy de calidad evaluables por juicios de valor:

De forma concisa, la documentacion necesaria para llevar a cabo el proceso de valoracion
de la oferta en sus aspectos técnicos, segln se expresa en el apartado “Criterios para la
seleccién del contratista”. Deberd presentarse una memoria individualizada referida a cada
uno de los aspectos a valorar que se detallan en el pliego de las clausulas técnicas. No se
tendran en cuenta aquellos aspectos susceptibles de puntuacion que se encuentren fuera
de la memoria de cada uno de los criterios a valorar:

c) El“Sobre C” contendrd, Criterios evaluables por férmula.

11. SELECCION OFERTANTE

11.1. Documentacion a requerir y presentar por la empresa licitadora que haya presentado
la mejor oferta. La documentacion que ha de presentarse en el plazo de diez dias habiles, a
contar desde el siguiente a aquél en que reciba el requerimiento es la siguiente (las
circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar
deberan concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el momento de
la perfeccién del contrato):

11.1.1. Documentacién acreditativa de la capacidad de obrar segin los supuestos
que a continuacion se detallan:

a) Persona fisica: D.N.I. o documento fehaciente que haga sus veces de la persona
que realice la proposicion.

b) Persona juridica: escritura o documento de constitucién, los estatutos o el acto
fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segun el
tipo de persona juridica de que se trate.

¢) Uniones temporales de empresas: cada una de las componentes acreditara su
capacidad, personalidad, representacion y solvencia.
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d) Empresas no espafolas de Estados miembros de la Union Europea: inscripcion de
las empresas en el registro procedente de acuerdo con la legislacion del Estado
donde estan esté establecidas (Anexo 1 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas), o mediante la presentacion de una
declaracion jurada o un certificado de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion. Asimismo, cuando la legislacion del Estado en que se encuentren
establecidas estas empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a una
determinada organizacion para poder prestar en él el servicio de que se trate,
deberan acreditar que cumplen este requisito.

e) Personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Union Europea:
informe de la Mision Diploméatica Permanente de Espana en el Estado
correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el
domicilio de la empresa. Asimismo, se acompanara a la documentacién que presente
que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la
participacién de empresas espafolas en la contratacion con la Administracion en
forma sustancialmente analoga.

11.1.2. Documentos acreditativos de la representacion. - Las personas que
comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra presentardn poder de
representacion.

lgualmente, la persona con poder bastante a efectos de representacion debera
acompanar copia de su Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el
documento que haga sus veces.

11.1.3. Habilitacion empresarial o profesional para la realizacién de la prestacion
objeto del contrato. Si resulta legalmente exigible como condicién de aptitud para
contratar, deberd aportarse la documentacion que acredite la correspondiente
habilitacion empresarial o profesional para la realizacion de la prestaciéon que
constituya el objeto del acuerdo marco.

11.1.4. Documentacion acreditativa de la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional. Segln lo establecido en el Anexo |1l de este pliego.

Ademas, aportard los documentos acreditativos de la efectiva disposicién de los
medios personales y/o materiales que para la ejecucion del contrato se han sefalado
en el Anexo Il de este pliego, v que la licitadora propuesta como adjudicataria
declard disponer para la ejecucion del contrato.

La acreditacion de la solvencia mediante medios externos de otras entidades (art. 75
LCSP), se realizara mediante la presentaciéon del correspondiente documento de
compromiso de disposicion por escrito (certificado) emitido por el 6rgano de
direccién de laempresa que preste la citada solvencia.

La adjudicataria mantendra durante la vigencia del contrato los mismos medios que
ha aportado para acreditar su solvencia. Solo podrd sustituirlos, por causas
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imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia equivalente y con la
correspondiente autorizacion de la Administracion.

11.1.5. Certificados y/o informes de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social y otros cumplimientos. Hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

En el caso de que la empresa licitadora sea una union temporal de empresas, se
requieren los certificados y declaraciones responsables relativos a cada empresa
participante enla misma.

La presentacion de la propuesta por la interesada para concurrir en el presente
procedimiento de contratacion conlleva la autorizacion al érgano gestor del Servicio
de Contratacion para recabar los certificados y/o informes a emitir por los érganos
de laHacienda Foral del Territorio Histérico de Bizkaia,

Agencia Estatal de Administracion Tributaria vy por la Tesoreria General de la
Seguridad Social, referentes al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
sociales, por lo que no sera necesario que la empresa propuesta como adjudicataria
los aporte en este caso.

11.1.6. Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades
Econdmicas: Alta, referida al ejercicio corriente, o Ultimo recibo, junto con una
declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
Impuesto (Anexo V). En el supuesto de estar exenta de este impuesto, presentara
declaracion responsable de no haberse dado de baja en el citado impuesto y
sefnalaréd el supuesto de exencion. (Anexo V)

La presentacion de la propuesta por la interesada para concurrir en el presente
procedimiento de contratacion conlleva la autorizacion al érgano gestor del Servicio
de Contratacion para recabar los certificados a emitir por los érganos de la
Hacienda Foral del Territorio Historico de Bizkaia.

En el caso de gque la empresa licitadora sea una union temporal de empresas, se
aportara larelativa a cada empresa participante en la misma.

11.1.7. Concrecion de las condiciones de solvencia, en su caso. Se presentard la
documentacién justificativa de disponer efectivamente de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme a lo
establecido en el articulo 76.2 de la LCSP.

11.1.8. Garantia definitiva.
11.1.9. Escritura publica de formalizacion de U.T.E. En el caso de que la empresa

licitadora sea una union temporal de empresas, debera aportar la escritura publica
de formalizacion de la misma.
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11.2. El contrato para la prestacién del “SERVICIO DE REALIZACION DE RENDICIONES
DE CUENTA DEL EJERCICIO 2021 Y LAS RENDICIONES FINALES Y CAMBIOS DE
SITUACION QUE PUEDAN SURGIR DURANTE EL EJERCICIO 2022” entre el Instituto
Tutelar de Bizkaiay el licitante seleccionado mediante este proceso, se suscribird dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion, con arreglo a las
clausulas que constan en el documento integrante de estas Bases denominado
“Condiciones de la contratacion”.

Si el contrato no se pudiera firmar antes de tal fecha por causas imputables al licitante
seleccionado, Instituto Tutelar de Bizkaia tendra derecho a desistir de encargar a tal
ofertante la ejecucion del contrato, procediendo en tal caso a la seleccion de otro de los
presentados, con arreglo a los criterios de seleccion contenidos en este Pliego de
Condiciones.

11.3. Instituto Tutelar de Bizkaia, a través de su Organo de Administracion o en quien éste
delegue expresamente su facultad para ello, decidira la seleccion del ofertante dentro del
término temporal de los dos meses siguientes a la fecha de apertura del primer sobre,
procediendo a la notificacion de tal seleccion a la totalidad de los licitantes que se hubieran
presentado, notificacion que se realizard mediante el perfil del contratante del Instituto
Tutelar de Bizkaia.

11.4. El régimen juridico del contrato que se suscriba queda constituido por las Clausulas
gue en él se contengan, por el conjunto de este Pliego de Condiciones de contratacion, y los
documentos que la integran, y por lo dispuesto en el Titulo | del Libro Tercero de la Ley de
Contratos del Sector Publico, en cuanto a su preparacién y adjudicacion. Y en cuanto a sus
efectos y extincién, les seran de aplicables las normas de derecho privado, y aquellas normas
a las que se refiere el apartado primero del articulo 319 de la LCSP en materia
medioambiental, social o laboral, de condiciones especiales de ejecucion, de racionalizacion
técnica de la contratacion, de modificacion del contrato, de cesidn y subcontratacion, v la
causa de resolucién del contrato referida a la imposibilidad de ejecutar la prestacion en los
términos inicialmente pactados, cuando no sea posible modificar el contrato conforme a los
articulos 204y 205 de la LCSP.

12. RESOLUCION DEL CONTRATO
a) Elcontrato se resolvera por las siguientes causas:

— La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual, o la extincion de Ia
persona juridica de la sociedad contratante.

— Ladeclaraciéon de concurso o de insolvencia en cualquier procedimiento.
— El'mutuo acuerdo entre el contratistay el Instituto Tutelar de Bizkaia

— Lanoformalizacion del contrato en plazo.
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La demora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista, y el
incumplimiento del plazo del inicio de la ejecucién del contrato, salvo que el retraso
se debiera a causas ajenas al Instituto Tutelar de Bizkaia y al contratista y asi se
hiciera constar en la correspondiente resolucion motivada.

El incumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales, calificadas
como tales enlos pliegos o en el contrato.

Las establecidas expresamente en el contrato.

Las que se sefalen especificamente para cada categoria de contrato en esta Ley.

b) No necesidad de requerimiento previo.

A estos efectos, para que cualquiera de las partes incurra en mora no se necesitara
intimacion ni requerimiento alguno de la otra.

c) Efectosde laresolucion.

La resolucién del contrato dard lugar a la liquidacién de los trabajos realizados con
arreglo al pliego de condiciones técnicas, v a la oferta del adjudicatario, fijando los
saldos pertinentes a favor o en contra de éste.

El incumplimiento por parte del Instituto Tutelar de Bizkaia de las obligaciones del
contrato, que dé lugar a la resolucion de éste, determinara para dicho Ente Foral la
obligacion de satisfacer al adjudicatario los danos y perjuicios que por tal causa se le
irroguen.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento de las condiciones del contrato
por parte del adjudicatario, el Instituto Tutelar de Bizkaia tendra derecho a hacer
suya la totalidad de la garantiay el contratista habra ademas de indemnizarle con los
dafos vy perjuicios ocasionados, en lo que excedan del importe de la garantia que
haya hecho suya. La pérdida de la garantia se producird aun cuando el
incumplimiento del adjudicatario no sea culpable. Sin perjuicio de la subsistencia de
la responsabilidad del contratista en lo que se refiere al importe que exceda del de la
garantfa incautada

13. JURISDICCION

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa serd competente para las cuestiones relativas a
la preparacion y adjudicacion de este contrato, asi como a las modificaciones contractuales
cuando la impugnacion de éstas se base en el incumplimiento de lo establecido en los
articulos 204 y 205 LCSP, cuando se entienda que dicha modificacién debid ser objeto de
una nueva adjudicacion.

Los Juzgados y Tribunales del orden civil de Bilbao seran los competentes para el
conocimiento de los problemas que se deriven de los efectos y extincion del contrato, con
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excepcion de las modificaciones aludidas en el apartado anterior, que se atribuyen a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

14. CLAUSULAS SOCIALES, DE TRABAJO, DE IGUALDAD, DEL USO DEL EUSKERA Y
MEDIOAMBIENTALES

14.1. Clausula sobre obligacién de mantener las condiciones de trabajo

Durante todo el periodo de ejecucion del contrato, la empresa contratista esta
obligada a no minorar unilateralmente las condiciones de trabajo que, en materia de jornada
y salario y en términos anualizados, correspondan en cada momento a los trabajadores
adscritos al contrato en funcion del convenio colectivo que resulte de aplicaciéon al
presentarse la oferta; y ello con independencia de que tal convenio pueda posteriormente
perder su vigencia en aplicacion de las previsiones legales o convencionales sobre
finalizacion de la vigencia de los convenios colectivos.

La obligacion se entenderd cumplida si se mantiene el salario/hora convenio vigente
en el momento inmediatamente anterior a aquel en que, en su caso, se produzca la pérdida
de vigencia. EI contratista vendra obligado a facilitar al érgano de contratacion cualquier
informacion o documentacion que le sea requerida para acreditar este extremo.

En todo caso, se entendera igualmente cumplida la obligacién si la reduccion que
eventualmente pueda producirse en el salario/hora convenio se adopta por acuerdo
alcanzado entre el empresario contratistay la representacion de los trabajadores.

De no respetarse esta obligacién, se impondrd al contratista una penalidad cuyo
importe se calculard aplicando al presupuesto del contrato el porcentaje en que se haya
minorado el salario/hora convenio del trabajador adscrito al contrato cuya reducciéon se
haya operado en mayor medida hasta el limite del 10%.

Reduccién del salario/hora convenio del trabajador que experimente una mayor
reduccién del 10%, o en caso de que el contratista no facilitara la informacién requerida
para acreditar el cumplimiento de la obligacion establecida en esta cldusula, se considerard
incumplida una obligacion esencial del contrato incurriendo el contratista en causa de
resolucion.

14.2. Medidas adicionales de caracter Social

Respeto de la normativa en materia de prevencion de riesgos laborales, la condena a la
empresa contratista por la comision de infracciones en materia de prevenciéon de riesgos
laborales tipificadas en los articulos 11 0 12 de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden
Social (LISOS), aprobada por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, y que se
cometan con ocasion de la ejecucion del contrato, tiene la consideracion de incumplimiento
contractual que dara lugar, una vez la sancién sea firme, a la imposicion de una penalidad de
hasta el 5% del presupuesto del contrato si la sancién se impone por infraccién leve (articulo
11) o de hasta el 10% si se impone por infraccion grave (articulo 12).

19



La condena por la comision de una infraccion muy grave tipificada en el articulo 13 de la
LISOS cometida con ocasién de la ejecucion del contrato supondrd que se considere
incumplida una condicion esencial del contrato, incurriendo el contratista, una vez firme la
sancion, en causa de resolucion.

El contratista igualmente vendra obligado a informar puntualmente al ¢rgano de
contratacién sobre cualquier sancion gue le sea impuesta en materia de prevencion riesgos
laborales por hechos cometidos con ocasién de la ejecucién del contrato, asi como sobre los
eventuales recursos que se hayan planteado contra ella y las resoluciones que recaigan
sobre los mismos.

El incumplimiento de esta obligacion de informacion supondra que se considere incumplida
una condicién esencial del contrato, incurriendo el contratista, una vez firme la sancion, en
causa de resolucion”.

14.3. Promocién del uso social del euskera

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Foral 63/2019, de 28 de mayo de la
Diputaciéon Foral de Bizkaia, por el que se establecen los criterios de uso de las lenguas
oficiales en el ambito de actuacion de la Diputacion Foral de Bizkaia, de sus organismos
auténomos y del sector publico foral y, mas en concreto, en materia de régimen lingUistico la
empresa adjudicataria debera proporcionar su prestacién respetando el derecho ciudadano
a ser atendido en las dos lenguas oficiales. Los impresos, escritos y notificaciones de uso
publico deberan ser realizados en euskera y en castellano por la empresa adjudicataria.

De no poder cumplir ese criterio al inicio de la ejecucion del contrato, la empresa
desarrollara durante su ejecucién medidas que permitan avanzar hacia su cumplimiento
tales como organizar cursos especificos para atencion bilinglie, considerar criterios
lingUisticos en las nuevas contrataciones de personal.

14 .4, Politica de igualdad de género

Las empresas contratistas de mas de 125 trabajadores deben justificar ante el dérgano de
contratacién que disponen de un Plan de Igualdad, con el contenido previsto en la Ley
Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Aqguellas empresas para las que exista obligacion legal o convencional de disponer de Plan
de Igualdad deberan justificar el cumplimiento de este requisito en el plazo de un mes desde
la formalizacion del contrato.

Las empresas para las que no exista esa obligacién legal lo elaboraran durante la ejecucion
del contrato, justificando este extremo, antes de la finalizacién del mismo.

El incumplimiento de esta obligacion se considerard incumplimiento de una obligacion
esencial en el caso de empresas legalmente obligadas a disponer del Plan de Igualdad con
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caracter de causa de resolucion del contrato. En las empresas que no vengan legalmente
obligadas, el incumplimiento de la obligacion dara lugar a la imposicion de una penalidad por
importe del 10% del presupuesto del contrato.

Por otra parte, las empresas licitadoras, en la elaboraciéon y presentacion de sus respectivas
propuestas, deberan hacer un uso no sexista del lenguaje.

Asi mismo, la empresa adjudicataria a lo largo de la vigencia del contrato debera hacer un
uso no sexista del lenguaje en cualquier documento definitivo escrito y/o digital, y debera
desagregar los datos por sexo en cualquier estadistica referida a personas que se genere,
todo ello al amparo del articulo 2.3 de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de
Mujeres y Hombres en el que se sefalan los principios generales que deberan respetarse.

La adjudicataria en la justificacion final de realizacion de la prestacion objeto del contrato
incluird una memoria sobre el impacto de género de la contratacién, con los indicadores y
datos desagregados por sexo de las personas usuarias o beneficiarias, o del personal
prestador del servicio, que posibiliten evaluar la eficacia de las medidas de igualdad
aplicadas.

15.5. Promocién del empleo de colectivos especialmente afectados por el desempleo

En las nuevas contrataciones de personal necesario para la ejecucion del contrato, las
empresas contratistas dardn preferencia a las personas pertenecientes a colectivos
especialmente afectados por el desempleo; de manera que, salvo justificacion de su
imposibilidad atendiendo a las caracteristicas del concreto trabajo a desarrollar,
garantizaran que al menos un 15% de las nuevas contrataciones que se realicen se refieran
a personas de estos colectivos.

El contratista deberd acreditar las nuevas contrataciones de personal realizadas en el marco
de la ejecucion del contrato, asi como las que se refieran a personas pertenecientes a
colectivos especialmente afectados por el desempleo, facilitando la documentacion
necesaria para ello. La falta de aportacion de esa documentacién, asi como el
incumplimiento total de la obligacion de contratacion de personas pertenecientes a dichos
colectivos se considerara un incumplimiento contractual que dara lugar a la imposiciéon de
una penalidad del 10% del presupuesto del contrato. El incumplimiento parcial de la
obligacion de contrataciéon de personas pertenecientes a dichos colectivos (contrataciéon en
un porcentaje inferior al 15% de las nuevas contrataciones) dara lugar a la imposicion de
una penalidad del 5% del presupuesto del contrato.

Se entiende a los efectos de la presente clausula como colectivos especialmente afectados
por el desempleo los siguientes:

e Personas mayores de 45 anos que figuren inscritas como paradas al menos con una
antigliedad de tres meses.

e Jovenes menores de 30 afos que figuren inscritos como parados con una
antigliedad minima de tres meses.

e Personas paradas de larga duracion, entendiendo por tales aquellas que figuren
inscritas como paradas al menos con una antigliedad de doce meses.
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Personas beneficiarias de las ayudas establecidas en la Ley 18/2008, de 23 de
diciembre, para la Garantia de Ingresos y para la Inclusién Social (antigua Renta
Basica), y en el Decreto 199/1999, de 20 de abril, por el que se regulan las Ayudas
de Emergencia Social, en desarrollo de la Ley 12/1998, de 22 de mayo, contra la
Exclusion Social.

15.6. Clausulas medioambientales

La empresa adjudicataria, a lo largo de la vigencia del contrato, deberd contemplar la
adopcion de medidas destinadas a minimizar el impacto medioambiental, proponiéndose, a
titulo de ejemplo, las siguientes:

Encendido y apagado de luces. Se deberd prestar especial atencion a las necesidades
de iluminacién en estancias, procediendo a su encendido Unicamente cuando resulte
necesario, con objeto de propiciar una minimizacion del consumo energético.

Elaboracién de informes. Toda la documentacion que se genere (informes, partes de
incidencias, etc.) como consecuencia de la ejecucion del contrato, debera realizarse
y distribuirse en soporte informatico, para minimizar al maximo su impresion.

La empresa adjudicataria deberd respetar y participar en la gestion ambiental que

pueda llevarse a cabo en los centros de trabajo en los que se preste el servicio,
fundamentalmente en lo relativo a gestion de residuos, etc.
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ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA
LICITADORAY DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA CONTRATAR

“En el caso de Uniones Temporales de Empresas, cada una de las componentes aportara su
declaracion responsable.

D /D et DNI..ccccevevvvieveiveveeeer, €0 NOMbre propio o
de la persona fisica/juridica ala que representa .........ccoovecceceeeccececeieeeeceeee.(pONgaAse
larazén social de laempresa), con NIF ..., , manifiesta lo siguiente:

1. Cumplimiento de normativa.- Que, la oferta ha sido elaborada teniendo en cuenta la
normativa de aplicacion en materia de igualdad entre la mujer y el hombre vy la
normativa de aplicacion en materia medioambiental, social o laboral establecida en el
Derecho de la Unidn Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por las
disposiciones de Derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al
Estado, garantizando los derechos laborales de aplicacion a los trabajadores que
participen en la ejecucion del contrato.

La contratista asume la obligacion de respetar los derechos laborales bésicos a lo largo
de toda la cadena de produccién y el cumplimiento de las convenciones fundamentales
de la Organizacién Internacional de Trabajo, y en especial las siguientes.

— Las Convenciones 29y 105, relativas a la supresion del trabajo forzado.

— Las Convenciones 87 vy 98, relativas a la libertad sindical, de asociacién y
negociacion colectiva.

— La Convencién 100, relativa a la igualdad de remuneracién entre la mano de obra
masculinay la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

— La Convencidon 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las
condiciones laborales por razones de raza, color, sexo, religiéon, opinién publica,
extraccién nacional u origen social.

— La Convencion 138, relativa a la abolicion de la explotacion y el trabajo infantil.

— La Convencién 182, relativa a la prohibicién de las peores formas de trabajo
infantil y de la accion inmediata para su eliminacion.

2. Obligacién legal de emplear personas con discapacidad.- Que, de resultar adjudicataria
del contrato y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién de tener empleadas
personas trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la
empresa, si ésta alcanzara un nimero de 50 0 mas trabajadores/as, de conformidad con
el articulo 42 del el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real
Decreto 364/2005 de 8 de abril. Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento
de la referida obligacién ante la persona responsable del contrato, cuando ésta se lo
requiera, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes
de laremisién de la Ultima factura.
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3. Obligacién legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. - Que, de resultar
adjudicataria y durante la vigencia del contrato, asume la obligacion de promover la
igualdad de mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, de lgualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco y declara que emplea a
(indicar numero)...............trabajadores/as. Asimismo, se compromete a acreditar la
disposicion de un Plan de lIgualdad, si tuviere la obligacion legal (mas de 250
trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona
responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la
vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remision de la ultima factura.

4. Criterios de adjudicacién especificos para el desempate. - Que estoy en disposicion de
aportar la documentacion acreditativa de los criterios de desempate en los casos en
que, tras la aplicacién de los criterios de adjudicacion se produzca el empate. El
momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos serda el de la
finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones:

O Discapacidad. - Se acreditard mediante certificaciéon expedida al efecto o
documentacion pertinente: a) La pertenencia a la plantilla de la empresa de un
ndmero de personas trabajadoras con discapacidad superior al 2 por 100, y b) el
porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad en su plantilla.

O Porcentaje de contratos en su plantilla. - Se acreditard mediante certificacion
expedida al efecto o documentacién pertinente.

O Porcentaje de mujeres empleadas en su plantilla. - Se acreditara mediante
certificacion expedida al efecto o documentacion pertinente.

O Empresa de insercion. - Se acreditara mediante certificacion expedida al efecto o
documentacion pertinente que acredite que es una empresa de insercion de las
reguladas enlaLey 44/2007, de 13 de diciembre.

O Entidades sin animo de lucro. - Se acreditard mediante los estatutos o reglas
fundacionales inscritas en el correspondiente Registro oficial.

O Comercio Justo. - Se acreditard mediante justificante de reconocimiento como
Organizacién de Comercio Justo.

5. Articulo 42.1 del Cédigo de Comercio. - Que, laempresa a la que representa:

O Si se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de
Comercio.

O NO se encuentra en ninguno de los supuestos del articulo 42.1 del Codigo de
Comercio.

En caso de respuesta afirmativa:

O NO concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al
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mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1del Codigo de Comercio, presentan proposiciones
individuales.

O Sl concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al
mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, presentan proposiciones
individuales, las cuales se relacionan a continuacion:

NIF. Denominacidn social

6. Convenio colectivoy salario. -

Que, el convenio colectivo que sera de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que
realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicataria es:

O Si/ Notiene convenio colectivo de aplicacion (marcar la opcidn que corresponda).

(Rellenar Unicamente en caso de ser de aplicacion un convenio colectivo)

Denominacion del
Convenio:
Publicado en el Boletin
Oficial de:

Fecha de publicacion

Que se compromete, a lo largo de toda la ejecucion del contrato, abonar el salario
recogido en el convenio colectivo sectorial segln la categoria profesional que le
corresponda a la persona trabajadora, sin que en ninglin caso el salario a abonar pueda
ser inferior a aquel.

7. Que se compromete a cumplir las condiciones especiales de ejecucion indicadas en el
presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en su caratula, asi como las
gue, en su caso, se recojan en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

Y para que asi conste y curta los efectos oportunos, lo declara en (Lugar), (fecha) y (firma).
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ANEXO 1.

DECLARACION DE NO INCURRIR EN CAUSAS DE INCOMPATIBILIDAD O
PROHIBICION DE CONTRATAR, SEGUN LAS BASES

DO D8ttt ee e eeean , con Documento Nacional de Identidad
NUMETO....rveeerrees , y domicilio que cita para notificaciones en ... , Distrito
Postal............ ,callen e, , ndmero......... , PisO......., letra........ ,en nombre vy representacion de
la entidad QUE S& AENOMING.... i cevitesisisens s ssss st con Codigo de
Identificacion Fiscal nimero.................. Y domiciliada €N e e, , Distrito
Postal numero ... s CallCoeee, , ndmero.......... . PiSO..ean. . letra......,
DIGO:

Que mediante el presente documento, y en representacion de quien actuo, juro que la
mentada entidad no se encuentra incursa, ni concurre en ella, ninguna de las circunstancias
que se expresan en el punto 7 de los pliegos de las cladusulas econdmico-administrativas,
denominado “Proceso de Contratacion” del Pliego de Condiciones para el “SERVICIO DE
REALIZACION DE RENDICIONES DE CUENTA DEL EJERCICIO 2021 Y LAS
RENDICIONES FINALES Y CAMBIOS DE SITUACION QUE PUEDAN SURGIR DURANTE
EL EJERCICIO 2022".

Y en prueba de todo ello, firmo la presente en Bilbao, a............... de e, del ano 2021.

26



ﬂBlzkala

tutoretza erakur

instituto tutela

ANEXO 1.

DECLARACION RESPONSABLE: SOLVENCIA ECONOMICO-FINANCIERA DE LA
EMPRESA

D D ettt DN oo, €N nombre
propio o de la persona fisica/juridica a la que representa
...(pbngase la razén social de la empresa), con
NIF e, , Io que acred|to en la forma prevista en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares,

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Solvencia econdmica-financiera:

1.- Que, los datos que a continuacion se expresan, se corresponden fielmente con lo
que figura en las Cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro indicado y
correspondiente al ejercicio del afio de mayor volumen de negocio de los tres uUltimos
concluidos de la licitadora.

REGISTRO enel quese VOLUMEN ANUAL DE
han depositado las EJERCICIO NEGOCIO (IVA excluido)

2.- Que, por una razoén valida que a continuacion se describe, la licitadora no tiene
cuentas anuales aprobadas y depositadas del afio de mayor volumen de los tres ultimos
concluidos (por ejemplo, por no tener obligacion de presentar cuentas en el registro
correspondiente o por ser una empresa de reciente creacion)

3.- Que, acredita su solvencia econdémica y financiera aportando, ademas de la
declaracion responsable, los modelos 303 y/o 390 o equivalentes de declaracion del
Impuesto sobre el Valor Anadido o el modelo 200 o equivalente de declaracion del
Impuesto sobre Sociedades, por el motivo siguiente (sefidlese con un aspa):

» [1Ser empresario individual, sin obligacion de inscribir las cuentas en el Registro
Mercantil
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» [larazonvalidareferidaen el apartado anterior.
Documentacion relativa al EJERCICIO VOLUMEN ANUAL DE
impuesto VA 0 NEGOCIO (IVA
Sociedades  que  se excluidos)
acompana
Para que asi conste, firmo la presente en a de de 20__.

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

(1) Pdngase el nombre completo del objeto del contrato.
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ANEXO IV.
DECLARACION RESPONSABLE DE LA RELACION DE LOS SERVICIOS REALIZADOS

D /Do e
de la persona fisica/juridica a la que representa ....................

la razén social de la empresa), con NIF............

Ltorn

(BI

vy, €0 NOMbre  propio o
e (pOngase

........... , lo que acredito en la forma prevista en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que, la experiencia en la realizacion de servicios o trabajos de igual o similar naturaleza que

los que constituyen el objeto del contrato, referida al aﬁo(l) ey €5 laque se indicaen la

relacion que a continuacion se detalla:

(1) Indiquese el aflo de mayor ejecucion de los cinco Ultimos.
a de de 20__. (Lugar, fecha, firmay

Para que asi conste, firmo la presente en

sello de laempresa).

SERVICIO O TRABAJO Importe IVADestinatario Certificado
excluido documento
ejecutado en el acreditativo
ano referido expedido por

S1

S2

53

S4

S5

S6

Sn

TOTAL, IMPORTE IVA excluido ejecutadolSUMA

en el ano referido
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ANEXOV
DECLARACION RESPONSABLE IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

D /D o e DNI..ccooevvvvvivv e, €0 NOMbre  propio o
de la persona fisica/juridica a la que representa .................... e (pONgASE
la razon social de la empresa), con NIF ..o Io que acred|to en Ia forma prewsta en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, mamﬂesta lo siguiente:

1.- Que segln la normativa vigente de aplicacion en materia de tributacion local v,
concretamente la que rige el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, esta obligado a
presentar declaracion de alta en este impuesto en los siguientes epigrafes, no habiéndose
dado de bajaen el diade lafecha:

Epigrafe Concepto

2.- Que: (sefale la alternativa correspondiente)

O Estdobligada al pago del impuesto y adjunta la/s copia/s del/de los Ultimo/s recibo/s
de pago cotejado/s.

O Se encuentra en el supuesto de exencién del art. 5.1.g).-recogido en el Texto
Refundido de la Norma Foral 6/1989, de 30 de junio, del I.A.E. (los sujetos pasivos
que inicien el ejercicio de su actividad, durante los dos primeros periodos
impositivos de este impuesto en que se desarrolle la misma).

O Se encuentra en el supuesto de exencion del art. 5.1.h).- recogido en el Texto
Refundido de la Norma Foral 6/1989, de 30 de junio, del I.A.E. (los sujetos pasivos
que tengan un volumen de operaciones inferior a 2.000.000 de euros).

O Seencuentraen el supuesto de exencion del art. 17.2 de la Norma Foral 1/2004, de
24 de febrero, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo.

O Otros supuestos de exencion.

Lugar, fechay firma.
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