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CUADRO DE CARACTERISTICAS

TIPO DE CONTRATO: SERVICIO
PROCEDIMIENTO: ABIERTO SIMPLIFICADO

Articulo LCSP 159.6

TRAMITACION: ORDINARIA

SUJECCION A REGULACION ARMONIZADA: NO

EXPEDIENTE: 45-21-14/1

ORGANO DE CONTRATACION: DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

A) OBJETO DEL CONTRATO. NOMENCLATURA CPV. DIVISION POR LOTES.
A.1) OBJETO DEL CONTRATO.

Objeto del contrato:

Servicio de aplicacién aérea de productos fitosanitarios contra la procesionaria del pino
(Thaumetopoea pityocampa Den. & Shciff.) mediante helicéptero de turbina en la campafiia
2021 en el Territorio Histérico de Alava.

Cédigo nomenclatura CPV: 34711500-9. Helicépteros

A.2.) DIVISION POR LOTES.

Division por lotes: NO

Egiaztatzeko helbidea Direccion de comprobacién
https://e-s.araba.eus/wps/portal/ConsultaCove

B) VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. PRESUPUESTO BASE DE LA LICITACION Y TIPO DE
LICITACION. PRESUPUESTO MAXIMO Y PRECIOS UNITARIOS.

Este servicio estd exento de IVA por RESOLUCION de 20 de noviembre de 1998, de la Direccion
General de Tributos, relativa a la exencion del Impuesto sobre el Valor Afdadido de los
arrendamientos y fletamentos totales de aeronaves utilizadas por entidades publicas en el
cumplimiento de sus funciones publicas.

el

%

E:LE B.1) VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

f § Presupuesto de licitacion (IVA excluido) 26.000 €
5 g VALOR ESTIMADO TOTAL (IVA excluido) 26.000 €
s



https://e-s.araba.eus/wps/portal/ConsultaCove?cove=4VCUz94KvhIabdXQ
https://e-s.araba.eus/wps/portal/ConsultaCove?cove=4VCUz94KvhIabdXQ
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B.3) CONTRATOS DE PRECIOS UNITARIOS

| PRESUPUESTO MAXIMO | 26.000,00 €

CONCEPTO UNIDAD MEDIDA | TIPO DE LICITACION (IVA | IVA APLICABLE
excluido)
Tratamiento aéreo ha (hectarea) 26,00 € 0,00 %
Precios unitarios/Pliego de Prescripciones Técnicas Sl

B) FINANCIACION: ANUALIDADES

ANO IMPORTE APLICACION PRESUPUESTARIA
2021 | 26.000,00 € | 40.1.06 45.01 2.2.1.99.04.4 SANIDAD FORESTAL

Tramitacién anticipada: NO

D) REVISION DE PRECIOS

Procedencia: NO

indice o férmula polinédmica de aplicacién:

E) INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Perfil de contratante-Portal de la Administracion: http://www.araba.eus
Sistema de licitacidn y contratacion electrénica http://www.araba.eus
Servicio que corresponda al 6rgano de contratacién: SERVICIO DE MONTES

Telf.: 945 181818 (Extension 52144) aspectos técnicos

945 181818 (Extension 52849) aspectos administrativos
Fax: 945 181933
e-mail: aurteaga@araba.eus (aspectos técnicos)

jamurrio@araba.eus (aspectos administrativos)

Presentacion de la solicitud de informacidn adicional: 6 dias desde el inicio del plazo de
presentacion de proposiciones

F) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL DE LA EMPRESA
LICITADORA O HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL EXIGIBLE. CLASIFICACION.

Con arreglo al articulo 159.6.b de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, se exime a los
licitadores de la acreditacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional.

CLASIFICACION DEL CONTRATISTA NO


mailto:jamurrio@araba.eus
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Grupo e
Subgrupo e ————
Categoria e ————

Exigencia a las empresas no comunitarias que resulten adjudicatarias de contratos de obras
de abrir una sucursal en Espafia, con designacion de apoderados o representantes para sus

operaciones, y de inscripcion en el Registro Mercantil NO
G) VARIANTES
Posibilidad de presentacion de variantes: NO

Elementos y condiciones

H) DOMICILIO DEL REGISTRO GENERAL DE LA ADMINISTRACION

La presentacion de ofertas serd por medios electrénicos (Disposicion Adicional 15 LCSP).
1) PLAZO DE ENTREGA DE LAS SOLICITUDES Y PROPOSICIONES

Plazo limite:

Once (11) dias habiles a contar desde el dia siguiente de a la publicacién del anuncio de
licitacion en el Perfil del Contratante, hasta las 14,30 horas del dia en el que finalice el plazo
de presentacién de proposiciones.

J) DOCUMENTACION REQUISITOS TECNICOS Y RELATIVA A CRITERIOS DE ADJUDICACION NO
EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS.

Sobre B NO
K) MESA DE CONTRATACION

De acuerdo con lo previsto en el articulo 326.1 de la LCSP no se constituird la Mesa de
Contratacién, por lo que todas las referencias que en el pliego se hagan a ella, deberan
entenderse realizadas al servicio técnico promotor del contrato seiialado en el apartado E) de
este Cuadro de Caracteristicas.

L) LUGAR, FECHA Y HORA DE APERTURA DE PROPOSICIONES

De acuerdo con lo previsto en el articulo 159.6.d) de la LCSP no se celebrara acto publico de
apertura de proposiciones

M) CRITERIOS DE ADJUDICACION Y ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE NEGOCIACION.

Se propone como Unico criterio de adjudicacién el precio atendiendo a los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones Técnicas.
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Criterios de desempate

Tendrdn preferencia en la adjudicacién de los contratos las proposiciones presentadas por
aquellas empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica, tengan en su
plantilla un ndmero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento. Si varias
empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la proposicion mas ventajosa
acreditan tener relacidn laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2
por ciento, tendra preferencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del
mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla. De persistir el
empate, resultard seleccionada la empresa cuya proposicién sea la de precio mas bajo; si
ambas tuviesen el mismo precio, la adjudicacidn se decidird mediante sorteo.

N) OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

Proposicion cuya baja supere en diez unidades porcentuales, por lo menos, a la media
aritmética de las bajas de las proposiciones presentadas. (art. 149 LCSP)

0O) GARANTIAS

De acuerdo con lo previsto en el articulo 159.6.f) de la LCSP no se requerira constitucién de
garantia definitiva.

P) PLAZO MAXIMO PARA EFECTUAR LA ADJUDICACION Y DE VINCULACION DE LAS
EMPRESAS LICITADORAS A SUS PROPOSICIONES

Quince dias meses desde la apertura de las proposiciones

Q) FORMA DE COMPENSACION EN CASO DE RENUNCIA A LA CELEBRACION DEL
CONTRATO O DE DESISTIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO TRAMITADO.

R) CONTRATOS DE SEGURO EXIGIDOS
No procede.

S) PLAZO DE EJECUCION Y/O ENTREGA. PLAZOS PARCIALES. PRORROGAS

Plazo de ejecucion y/o entrega | 30 dias desde la firma del contrato.

Plazos parciales (en su caso) -

Prérrogas No se prevén.

T) LUGAR DE ENTREGA Y/O PRESTACION (en su caso)

Se acordaran los puntos de aterrizaje, repostaje y estacionamiento una vez firmado el
contrato. Serdn cercanos a los lugares de las aplicaciones aéreas.

U) CUANTIA DE PENALIDADES

A) PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL O EJECUCION DEFECTUOSA
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En caso de incumplimiento parcial o ejecucion defectuosa imputable a la empresa contratista,
procedera la resolucion de la parte incumplida o defectuosa del contrato.

B) PENALIDADES POR DEMORA.

Penalidades determinadas por el articulo 193.3 LCSP SI
Penalidades distintas a las del articulo 193.3 LCSP NO
V) FORMA DE PAGO

El servicio se abonara tras la presentacion de factura que sera conformada por el personal
del servicio de Montes

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto Foral 67/2014, de 30 de diciembre, por el que
se crea el Registro Contable de Facturas de la Administracion Foral y se aprueba el
procedimiento para su tramitacion, la entidad o entidades adjudicatarias deberda presentar
la correspondiente factura en formato electronico mediante el procedimiento establecido
en el mismo.

El contratista debera indicar en sus facturas el Departamento destinatario de las mismas
(Agricultura A01010900).

W) ABONOS A CUENTA

Procedencia NO

X) CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO
De tipo Social

OBLIGACIONES EN MATERIA DE PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

(Art. 24 de la Norma Foral 5/2015, de 11 de febrero, de incorporacién de clausulas relativas
a la compra publica socialmente responsable de la contratacion del sector publico foral).

La empresa adjudicataria debera establecer medidas que garanticen la igualdad en el acceso
al empleo, clasificacion personal, promocién, permanencia, formacion, retribuciones,
calidad y estabilidad laboral, duracion y ordenacion de la jornada, asi como aquellas que
favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas trabajadoras
adscritas a la ejecucion del contrato, conforme establece la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

La empresa adjudicataria debera comprometerse a establecer un entorno laboral libre de
acoso sexual y de acoso por razéon de sexo. Independientemente del tamaio de la empresa
adjudicataria, esta debera acreditar que posee un protocolo para hacer frente al acoso
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sexual y acoso por razén de sexo, el cual deberda estar dotado de recursos suficientes para,
antes situaciones de acoso sexual, se atienda integralmente a la victima y a su entorno
laboral y familiar, desde el punto de vista laboral, sanitario y judicial.

Si la empresa adjudicataria cuenta con mas de 250 personas de plantilla, debera acreditar el
disefio y aplicacion efectiva del Plan de Igualdad previsto en la ley 3/2007, para la igualdad
entre hombres y mujeres.

OBLIGACIONES EN MATERIAL LABORAL, DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Clausulas sociales referentes a las condiciones laborales minimas de las empresas
contratistas.

1.- Este contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes y que resulten de aplicacion en materia laboral,
de Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo.

2.- Los licitadores y licitadoras estan obligados a facilitar cuanta informacion se requiera
sobre las condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen
efectivamente a esos trabajadores y trabajadoras.

3- El adjudicatario o adjudicataria deberd, a lo largo de toda la ejecucion del contrato,
abonar el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion segun la categoria
profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningtin caso el salario a
abonar pueda ser inferior a aquel.

MEDIDAS DE PREVENCION DE ACOSO SEXUAL:

La empresa adjudicataria debera comprometerse a establecer un entorno laboral libre de
acoso sexual y de acoso por razon de sexo.

Independientemente del tamafo de la empresa adjudicataria, ésta debera acreditar que
posee un protocolo para hacer frente al acoso sexual y acoso por razén de sexo, el cual
deberd estar dotado de recursos suficientes para, ante situaciones de acoso sexual, se
atienda integralmente a la victima y a su entorno laboral y familiar, desde el punto de vista
laboral, sanitario y judicial.

De tipo Medioambiental NO

Subrogacidn de personal NO

Convenio colectivo o acuerdo de negociacién colectiva  que impone la subrogacion de
personal

Y) SUBCONTRATACION
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Porcentaje maximo de subcontratacion: 0%
Queda prohibida la subcontratacién de la prestacidn del servicio objeto de este contrato.
Z) MODIFICACIONES
Posibilidad de modificacidn del contrato NO
AA) PLAZO DE RECEPCION DE LA PRESTACION
Un mes desde la finalizacidn del plazo de ejecucién
AB) PLAZO DE GARANTIA
3 meses.
AC) PROGRAMA DE TRABAJO
Programa de trabajo NO
OBSERVACIONES

RECURSO

Podra interponer contra las condiciones de la licitacion recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Vitoria-Gasteiz, en el plazo de DOS
MESES contados desde que los pliegos y demas documentos contractuales hayan sido
recibidos o se pongan a disposiciéon de los/as licitadores/as, conforme a lo dispuesto en el
Art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion. Todo ello sin
perjuicio de poder interponer, con caracter potestativo, Recurso de Reposicidon ante drgano
de contratacion, en el plazo de UN MES contado desde que los pliegos y demas documentos
contractuales hayan sido recibidos o se pongan a disposicion de los/as licitadores/as, o

cualquier otro recurso que estime procedente.
PROCEDIMIENTO ABIERTO (sin sobre B)

SOBRE UNICO

v PROPOSICION ECONOMICA Y DOCUMENTACION RELATIVA AL RESTO DE CRITERIOS

EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS Y DECLARACION RESPONSABLE
=  ANEXO | - Modelo de Proposicidn.

v/ DOCUMENTACION REQUISITOS TECNICOS Y RELATIVA A CRITERIOS DE ADJUDICACION

NO EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS

= Anexo ll: Compromiso de adscripcién de medios y cumplimiento de condiciones

especiales de ejecucion.

= ANEXO IV: Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC)
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En los casos en que la empresa recurra a la solvencia y medios de otras empresas
de conformidad con el articulo 75 de la LCSP, cada una de ellas también debera
presentar una Declaracion Responsable en la que figure la informacién pertinente
para estos casos con arreglo al MODELO que se recoge en el ANEXO IV.

ANEXO V - Declaracién relativa a formar parte de un grupo empresarial.



