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ORGANO DE CONTRATACION MESA DE LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA
Ne Expediente: 00/D/18/0000576
OBJETO del contrato: POLIZAS DE SEGURQOS PAARLAAI\_/,f JUNTAS GENERALES DE

Fecha: | 27/10/2021 |Doc.: PLIEGOS TECNICOS

TipO DE CONTRATO:  SERVICIOS DE SEGUROS
TRAMITACION: Ordinaria

PROCEDIMIENTO: Abierto

1. OBJETO DE CONTRATO. NOMENCLATURA CPV. DIVISION POR LOTES:

1.1 OBJETO DEL CONTRATO
CONTRATACION DE DETERMINADAS POLIZAS DE SEGURO PARA LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA.

Codigo nomenclatura CPV: 66510000-8 “Servicios de seguros”

1.2 DIVISION POR LOTES.

LOTE 1:
e  SEGUROS DE VIDA
e SEGUROS DE ACCIDENTE

LOTE 2:
e  RESPONSABILIDAD CIVIL DE LA INSTITUCION

LOTE 3:
e  RESPONSABILIDAD CIVIL CORPORATIVO

DESIGNACION DE MEDIADOR CORREDOR DE LOS CONTRATOS:

La Intervencion del mediador de seguros no supondra coste adicional alguno para las Juntas Generales de
Alava, designandose como tal al siguiente:

ALKORA EBS, Correduria de Seguros y Reaseguros S.A.U.

Calle Ramén y Cajal, 7

01007 Vitoria-Gasteiz

El teléfono para consultas: 945 139 072 / e-mail jperez@alkora.es




2. LOTE 1: POLIZA DE SEGURO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PARA LAS PERSONAS
PROCURADORAS Y EL PERSONAL EMPLEADO DE LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA

2.1 SEGURO DE VIDA:

1.- TOMADOR DEL SEGURO
JUNTAS GENERALES DE ALAVA

2.- PERSONAS ASEGURADAS

a) Tendran la condicién de asegurados los procuradores y procuradoras integrantes de las Juntas
Generales de Alava mientras ostenten tal condicién conforme al Reglamento de funcionamiento, con
absoluta independencia de cual sea el momento o forma en que el Tomador del seguro comunique al
Asegurador la inclusiéon o alta en la pdliza correspondiente. En caso de extincion del mandato,
mantendran su condicion de asegurados y aseguradas Unicamente los miembros de la Comision
Permanente hasta la fecha de toma de posesion de los nuevos integrantes de la Camara.

Conforme a la normativa vigente, las Juntas Generales de Alava estan integradas por 51 procuradores y
procuradoras.

b) Tienen igualmente la condicién de asegurados el personal al servicio de las Juntas Generales de Alava,
integrado por los funcionarios y funcionarias, tanto de carrera como en situacion de interinidad vy el
personal eventual, siempre que se encuentren en situacion de servicio activo o alta.

A estos efectos, se considerardn como situaciones de servicio activo o alta no sélo los periodos de
prestacién efectiva de servicios, sino también los correspondientes a permisos reglamentarios, licencias
retribuidas, licencias no retribuidas inferiores a tres meses, incapacidades temporales, descansos por
maternidad, adopciones o acogimientos familiares, periodos de excedencia para cuidado de hijos o
familiares y situaciones asimiladas.

La condicién de persona asegurada se tendra por el mero hecho de la pertenencia al colectivo sin ningun tipo
de limitacidon de acceso o salida del mismo por razén de edad.

A efectos de la licitacién econdmica se facilitara, detalle del sexo y de fechas de nacimiento del personal
asegurado en este contrato.

Tratdndose de un traspaso de pdliza, éste se producird en bloque, para la totalidad del colectivo a asegurar e
independientemente de su situacién laboral en el momento del traspaso (efecto inicial de la pdliza). En
consecuencia, el traspaso sera efectivo para la totalidad del colectivo sea cual sea su situacién de salud o
laboral.

Se entienden también incluidas en el seguro las personas que en el futuro, dentro del periodo de duracion del
contrato de seguro, adquieran cualquiera de las condiciones anteriormente sefialadas.

Asi mismo se hace expresamente constar que la cobertura se otorgard, para todos los riesgos, sin limitacion
de edad.

Igualmente se hace constar que queda asegurado todo el personal con minusvalia. No se pretende que se
indemnice a este personal por su minusvalia previa, pero si que tenga plena cobertura por el resto de
circunstancias o contingencias.



3.- RIESGOS CUBIERTOS

3.1

3.2.

3.3.

COBERTURA BASICA DE FALLECIMIENTO

En caso de ocurrir el fallecimiento de la persona asegurada, la compafiia aseguradora, garantiza el pago
del capital estipulado para esta cobertura a la persona beneficiaria designada.

COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD ABSOLUTA Y PERMANENTE

En caso de que la persona asegurada contraiga una situacién fisica irreversible provocada tanto por
accidente como por enfermedad, independientemente de su voluntad, y que determine su total
ineptitud para el ejercicio de cualquier actividad laboral o profesional, la compafila aseguradora
garantiza el pago del capital estipulado para esta cobertura a la persona asegurada con invalidez,
guedando anulada la garantia de fallecimiento.

COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE

Se garantiza el pago anticipado de un capital en sustitucion de las anteriores garantias a cada una de las
personas aseguradas que durante la vigencia de la pdliza, a consecuencia de enfermedad, accidente u
otra causa quedasen incapacitadas para la profesion habitual.

4.- LASY LOS BENEFICIARIOS

Tendran la consideracidn de personas beneficiarias, y por tanto derecho a percibir las indemnizaciones:

4.1. EN CASO DE FALLECIMIENTO

Las personas indicadas seguidamente y en orden excluyente:

12.- Las personas designadas expresamente por la Persona Asegurada bien a través de declaracion
efectuada a la Compafiia Aseguradora, o las indicadas en testamentos y declaraciones de Ultimas

voluntades.

292.- El conyuge de la Persona Asegurada, siempre que no exista separacion legal, o Pareja de Hecho.
32.- Hijos e Hijas de la Persona Asegurada.

49 - El Padre y La Madre de la Persona Asegurada.

52.- Lasy Los Herederos legales de la Persona Asegurada, excluyendo en todo momento al Estado.

4.2. EN CAsO DE INCAPACIDAD

En estos supuestos sera la propia Persona Asegurada la perceptora de la indemnizacion.

5.- CAPITALES
FALLECIMIENTO POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 72.000,00 €
INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 57.096,15 €
INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 72.000,00 €
Los capitales de incapacidad no son acumulativos.

6.- PARTICIPACION EN BENEFICIOS EN FUNCION DE LA SINIESTRALIDAD



El presente contrato disfrutara de una participacion en beneficios anual, en funcion del resultado positivo
de la siniestralidad, de acuerdo con la siguiente formula:

70% x (80% Prima Neta — Siniestralidad)

El licitador podra mejorar esta férmula de Participacién en Beneficios, de acuerdo con lo establecido en el
Cuadro de Caracteristicas

Si el ofertante desea incluir clausula de pérdida de beneficios en su oferta debera de indicar la férmula de
la participacion en beneficios, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. En caso de anulacion del seguro en cualquier vencimiento sucesivo, la compafiia aseguradora se
compromete a abonar al tomador el importe de la participacién en beneficios que corresponda a la
Ultima anualidad de la pdliza en caso de que ésta hubiera sido favorable.

2. En el caso de que la desviacion de siniestralidad fuese desfavorable, la compafila aseguradora
soportaria integramente la pérdida del afio sin que el tomador resulte perjudicado cuando se efectlen
los reajustes de prima de tarifa de afios sucesivos.

7.- FUNCIONAMIENTO DE LA POLIZA

Destacamos los principales puntos sobre el funcionamiento de la péliza:

7.1. MODALIDAD DEL SEGURO

Temporal anual. La cobertura de este seguro se mantiene en vigor durante toda la anualidad y en
cualesquiera actividades que la persona asegurada realice, tanto privadas como profesionales.

7.2. CONDICIONES DE ADHESION

Se acepta a todo el colectivo sin mas requisito que la certificacion expedida por las Juntas Generales de
Alava confirmando la inclusidn de la persona asegurada en el mismo o cualquier otro documento que
acredite dicha pertenencia.

Se considera automaticamente persona asegurada por la pdliza concertada, a toda persona que en el
presente o en el futuro se encuentre englobado dentro de las caracteristicas del colectivo mencionado.

En el supuesto de cese por cualquier causa de la pertenencia al colectivo que debe asegurarse se
conservaran los derechos que se deriven de enfermedades o accidentes ocurridos durante la integracién
en el mismo como Persona Asegurada.

7.3. CERTIFICADOS INDIVIDUALES

Ademads del contrato principal, se proveera a cada persona asegurada de un certificado individual de
seguro, en el que se hardn constar las garantias y capitales asegurados y la designacién de
beneficiarios/as.

7.4. REGULARIZACION DE ALTAS Y BAJAS EN LA POLIZA

Las Juntas Generales de Alava, facilitara a la adjudicataria las altas y bajas que vayan dandose con los
siguientes datos:

v ALTAS DE PERSONAS ASEGURADAS
e Nombrey apellidos
e Numero de DNI

e Fecha de nacimiento



e Sexo

e Fecha de alta en el colectivo.

v BAJAS DE PERSONAS ASEGURADAS
e Nombrey apellidos
e Numero de persona asegurada en el listado de personas aseguradas de la anualidad

e Fecha de baja en el colectivo.

Al finalizar la anualidad del seguro, con los datos remitidos durante el afio, se procederd a regularizar la
prima abonada.

8.- ANTICIPOS DE CONSORCIO

Se hace constar expresamente que en aquellos supuestos de cobertura amparados bajo las garantias del
Consorcio de Compensacion de Seguros, la compafiia aseguradora anticipara a la persona beneficiaria del
seguro la indemnizacion a que dicho organismo deba hacer frente, comprometiéndose la persona
beneficiaria a devolver a la compafiia aseguradora el citado importe tan pronto lo reciba del Consorcio de
Compensacién de Seguros.

9.- MEJORAS A LA COBERTURA DEL PLIEGO

Si lo desea el ofertante podra introducir mejoras en la cobertura que debera de especificar dentro de la
oferta para su toma en consideracidn en base a la puntuacion estipulada en este pliego.

10.- ESTIPULACION ESPECIAL

En aquellos supuestos en los que el reconocimiento de una incapacidad garantizada por la pdliza tenga el
caracter de revisable, la compafiia aseguradora procedera a indemnizar el siniestro de inmediato, sin
tener en cuenta esta posibilidad de revisién, comprometiéndose la persona beneficiaria a devolver a la
compafiia aseguradora el importe de la misma en aquellos casos en los que, una vez realizada la revisién,
no procediera la indemnizacion.

11.- MODIFICACION DE GARANTIAS Y CAPITALES

Los capitales, y en su caso las garantias, se modificardn en la misma forma, cuantia y proporcion que lo
sean las estipulaciones del Convenio o Acuerdo a que obedece la contratacidn del presente seguro.

El efecto inicial de la variacidon de las circunstancias a que se refiere el parrafo anterior se retrotraera al
inicio de cada anualidad, salvo que se fije otra fecha posterior en el convenio o en la modificacién del
convenio en que se acuerden las mismas.

A los efectos de esta cldusula tendrd vigor expresamente lo establecido en el apartado 7.2. "Condiciones
de Adhesién".

12.- VINCULACION A LAS DECISIONES DE LOS ORGANOS SOCIALES

Dado el caracter de mejora voluntaria de las prestaciones de la Seguridad Social que la pdliza que se desea
contratar tiene, y su sujecidn en consecuencia a las normas socio-laborales, el seguro se ajustara a los
siguientes extremos, ademas de a la normativa contenida en la Ley 50/1980 sobre Contratos de Seguros,
y demas disposiciones en vigor.

Serd vinculante para la determinacion del grado de incapacidad o incapacidad la decisién firme de los
6érganos competentes, administrativos o judiciales, de la Seguridad Social, sobre el grado de incapacidad
que con arreglo a la normativa socio-laboral corresponda al o la trabajadora, por hechos cubiertos por



esta poliza.
13.- RIESGOS EXCLUIDOS

No existen exclusiones de cobertura en ninguna de las garantias de la pdliza como consecuencia de
enfermedades generadas o accidentes ocurridos con anterioridad a la entrada en vigor de la pdliza.

Las exclusiones que, con caracter maximo, se aplicardn a la pdliza que se contrate serdn las que a
continuacion se indican y con esa misma redaccion.

Riesgos excluidos:
* Fallecimiento por cualquier causa:
e No existe ninguna exclusion.
e Incapacidad Permanente Total para la profesion habitual / Incapacidad Permanente Absoluta para
cualquier profesion u oficio / Gran Invalidez por cualquier causa:
e No existe ninguna exclusion.

14.- CRITERIOS QUE HAN DE REGIR EN CASO DE SINIESTRO Y PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES

Se entenderd como fecha de ocurrencia de siniestro:

e Garantias de fallecimiento y complementarias de fallecimiento por accidente y fallecimiento por
accidente de circulacion: Fecha de fallecimiento.

e (Garantias de incapacidad y complementarias de incapacidad por accidente: Fecha de efectos
econdmicos que recoja la Resolucién del INSS o Sentencia.

15.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
La empresa contratista se compromete al cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién
de datos.

Todos los envios de documentacion y datos personales, se realizaran, en cualquier caso, con cumplimiento
de la normativa de proteccién de datos personales vigente, con exigencia de los documentos y protocolos
gue sean necesarios, en especial previa firma si fuera necesario, del Compromiso de Confidencialidad
establecido en el Anexo X de los pliegos de la licitacion.

16.- DOCUMENTACION ANEXA:
e Anexo 1: Una relacion en fichero Excel con las fechas de nacimiento y sexo de cada Persona Asegurada
e indicando a que colectivo pertenecen de los dos sefialados en el punto 2.
e Anexo 2: Siniestralidad de las JJGG Alava desde 01/01/2019



2.2 SEGURO DE ACCIDENTES:

1.- TOMADOR DEL SEGURO
JUNTAS GENERALES DE ALAVA

2.- PERSONAS ASEGURADAS

a) Tendran la condicién de asegurados los procuradores y procuradoras integrantes de las Juntas
Generales de Alava mientras ostenten tal condicidn conforme al Reglamento de funcionamiento, con absoluta
independencia de cual sea el momento o forma en que el Tomador del seguro comunique al Asegurador la
inclusion o alta en la pdliza correspondiente. En caso de extincion del mandato, mantendran su condicién de
asegurados y aseguradas Unicamente los miembros de la Comisidon Permanente hasta la fecha de toma de
posesion de los nuevos integrantes de la Cdmara.

Conforme a la normativa vigente, las Juntas Generales de Alava estan integradas por 51 procuradores y
procuradoras.

b) Tienen igualmente la condicién de asegurados el personal al servicio de las Juntas Generales de
Alava, integrado por los funcionarios y funcionarias, tanto de carrera como en situacién de interinidad y el
personal eventual, siempre que se encuentren en situacion de servicio activo o alta.

A estos efectos, se consideraran como situaciones de servicio activo o alta no sélo los periodos de prestacion
efectiva de servicios, sino también los correspondientes a permisos reglamentarios, licencias retribuidas,
licencias no retribuidas inferiores a tres meses, incapacidades temporales, descansos por maternidad,
adopciones o acogimientos familiares, periodos de excedencia para cuidado de hijos o familiares y situaciones
asimiladas.

La condicién de persona asegurada se tendra por el mero hecho de la pertenencia al colectivo sin ningun tipo
de limitacidon de acceso o salida del mismo por razén de edad.

A efectos de la licitacion econdmica se facilitara, detalle del sexo y de fechas de nacimiento del personal
asegurado en este contrato.

Tratdndose de un traspaso de pdliza, éste se producird en bloque, para la totalidad del colectivo a asegurar e
independientemente de su situacién laboral en el momento del traspaso (efecto inicial de la pdliza). En
consecuencia, el traspaso sera efectivo para la totalidad del colectivo sea cual sea su situacion de salud o
laboral.

Se entienden también incluidas en el seguro las personas que en el futuro, dentro del periodo de duracion del
contrato de seguro, adquieran cualquiera de las condiciones anteriormente sefialadas.

Asi mismo se hace expresamente constar que la cobertura se otorgara, para todos los riesgos, sin limitacion
de edad.

lgualmente se hace constar que queda asegurado todo el personal con minusvalia. No se pretende que se
indemnice a este personal por su minusvalia previa, pero si que tenga plena cobertura por el resto de
circunstancias o contingencias.

3.- DEFINICION DE ACCIDENTE

Se entiende por accidente la lesidn corporal que deriva de una causa violenta, subita y externa ajena a la
intencionalidad de la persona asegurada, que produzca el fallecimiento o incapacidad en cualquiera de sus
grados en el plazo de un afio a contar desde la ocurrencia del mismo.



Tienen la consideracién de accidentes, siempre y cuando sean involuntarios:

= |aintoxicacion por sustancias que contienen gérmenes patogenos.

= |as infecciones por heridas, septicemia y otras enfermedades infecciosas, cuando pueda determinarse
que la infeccidn ha penetrado por lesiones sufridas en accidente.

= las consecuencias de intervenciones quirurgicas y de toda clase de tratamientos médicos que son
motivadas por accidente cubierto por la pdliza incluso si sobrevienen por culpa, negligencia o dolo del
facultativo que las practica o prescribe.

= |a asfixia o quemaduras producidas por la aspiracién involuntaria de gases o vapores, o al ingerir, por
error o por acto criminal de terceros, productos téxicos.

= Los derrames cerebrales, infartos, angina de pecho y cualquier otro sindrome cardiovascular, siempre y
cuando estos aspectos sean considerados accidentes laborales por el organismo competente.

= |as agravaciones o complicaciones de lesiones sufridas en accidente, ocasionados en la prestacion de
primeros auxilios o en los tratamientos necesarios cuando estos sean prescritos por un facultativo.

= Lasinsolaciones, congelaciones y cualquier otro tipo de afeccién debido a las condiciones climatoldgicas,
derivadas de la exposicion del asegurado a las mismas a consecuencia de un accidente garantizado.

= |os ocurridos en legitima defensa, asi como los ocurridos prestando el servicio militar obligatorio en
tiempo de paz.

= | os sobrevenidos en el desarrollo de profesiones de un especial riesgo como son: fuerzas de seguridad,
de socorro, de salvamento, etc.

= Consecuencias de picaduras y mordeduras de insectos y animales.

4.- AMBITO DE LA COBERTURA
La cobertura se mantiene en vigor durante las 24 horas del dia, tanto en actividades particulares, como
profesionales y en cualquier lugar del mundo.

5.- RIESGOS CUBIERTOS
El presente contrato garantiza el pago de los capitales determinados en el apartado "7", a las personas
beneficiarias designadas, a consecuencia de:

5.1. Fallecimiento
Por accidente, tanto si el mismo ocurre inmediatamente después del accidente como si aquel sobreviniese
por las consecuencias directas de éste dentro del afio siguiente al dia en que se produjo

*  El asegurador adelantard en concepto de gastos de sepelio hasta un 70% del capital asegurado a los
beneficiarios previa justificacion de las circunstancias del Accidente y presentacién de un certificado médico
original.

* Si a consecuencia de un accidente cubierto por la pdliza se produce el fallecimiento simultdneo del
asegurado y su cényuge, el asegurador indemnizard, en el caso de que existan hijos menores de edad o
incapacitados, otra suma igual a la convenida para la presente garantia.

5.2. Cobertura complementaria de incapacidad profesional total y permanente

Por la presente garantia la entidad aseguradora garantiza el pago del 100% del capital sefialado para esta
cobertura descrito en el apartado “7”, en el supuesto de que el asegurado resulte afectado por una
incapacidad profesional total y permanente.

A los efectos de esta garantia, se entiende por incapacidad profesional total y permanente la situacidn fisica
irreversible provocada por accidente o enfermedad originados independientemente de la voluntad del
asegurado, determinante de la ineptitud de éste para el ejercicio de su profesién habitual, o de una actividad
similar propia de su formacion y conocimiento profesionales.

5.3. Cobertura complementaria de incapacidad permanente y absoluta



Por la presente garantia la entidad aseguradora garantiza el pago del 100% del capital sefialado para esta
cobertura descrito en el apartado “7”, en el supuesto de que el asegurado resulte afectado por una
incapacidad permanente y absoluta.

A los efectos de esta garantia, se entiende por incapacidad permanente y absoluta la situacion fisica
irreversible provocada por accidente o enfermedad originados independientemente de la voluntad del
asegurado, determinante de la ineptitud de éste para el ejercicio de cualquier trabajo o actividad de la vida
laboral o profesional.

5.4. Cobertura complementaria de incapacidad permanente parcial

Si como consecuencia de un accidente, cubierto por la pdliza, un asegurado sufre una incapacidad permanente
parcial la indemnizacion a pagar por el asegurador sera la resultante de aplicar sobre el capital pactado para
la cobertura de incapacidad permanente absoluta los siguientes porcentajes:

PERDIDA %

Del brazo o de la mano 100%
Del dedo pulgar 25%
Del dedo indice 20%
De uno de los demas dedos de la mano 10%
De una pierna o pie 100%
De todos los dedos del pie 25%
Del dedo gordo del pie 8%

De uno de los demas dedos del pie 3%

Pérdida completa de la vision de un ojo 100%
Reduccion de la mitad de la visién binocular 50%
Sordera completa 100%
Sordera total de un oido 50%
Fractura no consolidada de una pierna o un brazo 40%
Rigidez completa de la columna vertebral 75%
Extraccion de la mandibula inferior 25%
Fractura no consolidada de la mandibula inferior 20%
Perdida completa de los movimientos de las articulaciones del hombro 50%
Impotencia funcional absoluta del codo 40%
Impotencia funcional absoluta de la cadera 50%
Impotencia funcional absoluta de la rodilla 40%
Impotencia funcional absoluta del empeine del pie y del tobillo 40%
Fractura no consolidada en la rétula 40%
Pérdida completa del uso de los dedos de la mano 20%
Pérdida completa de los movimientos de la mufieca 20%

Para la valoracién de la perdida anatémica o funcional derivada de un accidente, la compafiia aseguradora
pondra a disposicién del asegurado el perito médico correspondiente, corriendo los cargos de dicha gestién
por cuenta de la aseguradora.

En el sentido de la presente pdliza, la expresion "pérdida completa del uso de un miembro", significa su
impotencia funcional absoluta, de tal manera que los miembros de los cuales no se pueda hacer ningln uso
hay que considerarlos como perdidos o amputados.

Seran de aplicacion, como complemento del anterior baremo, las siguientes normas:

a) La existencia de varios tipos de incapacidad derivados de un mismo accidente se indemnizara acumulando
sus porcentajes de indemnizacién, con maximo del 100% del capital asegurado para esta garantia.



b) La suma de los porcentajes de indemnizacién por varios tipos de incapacidad parcial, en un miembro u
érgano, no podra ser superior al porcentaje establecido para el caso de pérdida total del mismo.

c) Los tipos de incapacidad no especificados de modo expreso en el baremo se indemnizaran por analogia con
otros casos que figuren en el mismo.

d) Las limitacionesy las pérdidas anatdmicas de cardcter parcial seran indemnizadas en proporcién a la pérdida
o impotencia funcional absoluta del miembro u érgano afectado.

e) Si un miembro u érgano afectado por un accidente presentaba, con anterioridad al mismo, amputaciones
o limitaciones funcionales, el porcentaje de indemnizacién aplicable serd la diferencia entre el de la
incapacidad preexistente y el de la que resulte después del accidente.

6.- EXCLUSIONES
No existen exclusiones de cobertura en ninguna de las garantias de la pdliza como consecuencia de

enfermedades generadas o accidentes ocurridos con anterioridad a la entrada en vigor de la pdliza.

Las exclusiones que, con caracter maximo, se aplicaran a la péliza que se contrate seran las que a continuacién
se indican y con esa misma redaccién.

Riesgos excluidos:

e Cuando el hecho causante sea catalogado como accidente laboral por los Organismos Oficiales
o Jurisdiccionales competentes en sus correspondientes Resoluciones o Sentencias firmes:
o No existe ninguna exclusion.
e Cuando el hecho causante no sea catalogado como accidente laboral:
o Lossiniestros provocados intencionadamente por el Asegurado, el suicidio o cualquier
lesion autoinflingida.

7.- CAPITALES ASEGURADOS

Se estipulan los siguientes capitales por persona asegurada:

FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE 106.500 €
INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL POR ACCIDENTE 125.000 €
INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA POR ACCIDENTE 135.000 €

ACCIDENTE DE CIRCULACION Para todas las garantias cubiertas queda convenido que si el Accidente lo fuera
de circulacion, la cantidad a indemnizar se incrementaria con un capital adicional igual al capital asegurado. A
efectos de esta garantia se entiende por Accidente de Circulacion el que se produzca como peatdn, como
conductor o pasajero de cualquier medio de transporte privado, o como pasajero de cualquier medio de
transporte publico

En caso de fallecimiento del asegurado y su conyuge en un mismo accidente, de tener estos hijos menores de
edad o incapacitados, se garantizara el pago a los beneficiarios de otra cantidad complementaria igual que la
de fallecimiento.

Dichos capitales quedaran automaticamente actualizados en funcion de la firma o variacién de los convenios
colectivos negociados por el tomador del seguro.
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8.- ESTIPULACION ESPECIAL

Se hace constar expresamente que en aquellos supuestos en los que el reconocimiento de una incapacidad
garantizada por la pdliza tenga el caracter de revisable, el asegurador procederd a indemnizar el siniestro de
inmediato, sin tener en cuenta esta posibilidad de revision, comprometiéndose el beneficiario a devolver al
asegurador el importe del mismo en aquellos casos en los que, una vez realizada la revisidn, no procediera la
indemnizacion.

9.- REGULARIZACION

Al finalizar la anualidad del seguro, con los datos remitidos durante el afio, se procedera a regularizar la prima
abonada.

10.- BENEFICIARIOS/AS

A los efectos del presente contrato tendran la consideracion de personas beneficiarias, y consecuentemente
derecho a percibir las indemnizaciones garantizadas por este seguro:

10.1. En caso de fallecimiento
Los indicados seguidamente y en orden excluyente:

19.- Las personas designadas expresamente por la persona asegurada bien a través de declaracion efectuada
al asegurador, o los indicados en testamentos y declaraciones de ultimas voluntades.
29.- El conyuge de la persona asegurada, siempre que no exista separacion legal o pareja de hecho.
2 - Los hijos o hijas de la persona asegurada.
49 - | os padres de la persona asegurada.
59 - Los herederos legales de la persona asegurada, excluyendo en todo momento al Estado.

w

10.2. En caso de incapacidad
En estos supuestos sera la propia persona asegurada la perceptora de la indemnizacion.

11.- VINCULACION A LAS DECISIONES DE LOS ORGANOS SOCIALES

Dado el caracter de mejora voluntaria de las prestaciones de la Seguridad Social que la pdliza que se desea
contratar tiene, y su sujecidon en consecuencia a las normas socio-laborales, el seguro se ajustara a los
siguientes extremos, ademas de a la normativa contenida en la Ley 50/1980 sobre Contratos de Seguros, y
demads disposiciones en vigor.

Sera vinculante para la determinacion del grado de incapacidad o incapacidad la decision firme de los drganos
competentes, administrativos o judiciales, de la Seguridad Social, sobre el grado de incapacidad que con
arreglo a la normativa socio-laboral corresponda al trabajador, por hechos cubiertos por esta pdliza.

12.- CRITERIOS QUE HAN DE REGIR EN CASO DE SINIESTRO Y PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES
Se entenderd como fecha de ocurrencia de siniestro para todas las garantias de la pdliza, la fecha de ocurrencia.

13.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
La empresa contratista se compromete al cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion
de datos.

Todos los envios de documentacién y datos personales, se realizaran, en cualquier caso, con cumplimiento
de la normativa de proteccion de datos personales vigente, con exigencia de los documentos y protocolos
gue sean necesarios, en especial previa firma si fuera necesario, del Compromiso de Confidencialidad
establecido en el Anexo X de los pliegos de la licitacion.

14.- DOCUMENTACION ANEXA:
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e Anexo 1: Una relacidn en fichero Excel con las fechas de nacimiento y sexo de cada Persona Asegurada
e indicando a que colectivo pertenecen de los dos sefialados en el punto 2.
e Anexo 2: Siniestralidad de las JJGG Alava desde 01/01/2019
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3. LOTE 2: POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE LAS JUNTAS GENERALES
DE ALAVA

1.- TOMADOR DEL SEGURO
JUNTAS GENERALES DE ALAVA

2.- ASEGURADOS
e La Tomadora del Seguro
e Procuradores/as y empleados/as publicos/as de la Tomadora del Seguro, durante la prestacién de
servicios en todos aquellos lugares en los que su presencia sea consecuencia del ejercicio del
cumplimiento de sus funciones.
e Procuradores/as y empleados/as publicos/as de viaje en comision de servicio por cuenta de la
tomadora en el ejercicio de sus funciones.

3.- TERCEROS
Cualquier persona, fisica o juridica, distinta de la asegurada tal y como queda definido en el punto anterior.

Las personas fisicas y/o juridicas incluidas en el punto anterior tendran la consideracién de terceros entre si
en el marco de las coberturas y limites del presente contrato.

4.- DANOS
e Corporales: Toda lesion corporal asi como los perjuicios derivados de la misma sufridos por una
persona.

e Materiales: Toda pérdida, deterioro, alteracién o destruccion de un bien mueble o inmueble.
e Inmateriales: Todo dafio y/o perjuicio que no constituya un dafio corporal o material sea consecutivo
0 No a éstos.

5.- SINIESTROS
Toda reclamacion o demanda consecutiva de cualquier dafio o perjuicio cubierto por el presente contrato.

Todas las reclamaciones que tengan por origen una misma causa inicial constituirdn un Unico siniestro aunque
su presentacion no coincida en un solo momento.

6.- OBJETO
En el marco de las presentes condiciones, se garantiza la responsabilidad civil, de acuerdo con lo estipulado
en el apartado 7, que le puedan ser exigidas a la asegurada en el ejercicio de sus funciones.

7.- NATURALEZA Y OBJETO DE LA COBERTURA

e RIESGOS CUBIERTOS
El Asegurador otorga cobertura a la asegurada contra las consecuencias pecuniarias de la responsabilidad,
cualquiera que sea su naturaleza u origen, susceptible de ser imputada a aquella como consecuencia de dafios
corporales, materiales o inmateriales.

La cobertura del presente contrato es de aplicacion tanto en lo que respecta a la explotacién, como después
de la entrega de bienes, productos o trabajos.

e EXCLUSIONES
o Dafos ocasionados directa o indirectamente, por o como consecuencia de guerra, invasion o actos
de enemigos extranjeros, hostilidades, huelgas, motines, alborotos, guerra civil y rebelion.
o Riesgos de la energia atdomica, fision o fusion nuclear.
o Multas o penalizaciones.
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o Polucién o contaminacion del medio ambiente.

La responsabilidad civil contractual.

o Dafos sufridos por los bienes, que por cualquier motivo, se hallen en poder del asegurado o de
personas de quien este sea responsable.

o Daflos causados a bienes que sean propiedad del asegurado o sobre los que esté trabajando el
asegurado o el personal de quien este sea responsable.

o Daflos que tengan su origen en la infraccién, actuacion dolosa o el incumplimiento voluntario en
las normas que rigen las actividades objeto del seguro.

o Uso o circulacion de vehiculos a motor de los elementos remolcados o incorporados a los mismos.
Tampoco se otorgard cobertura por la responsabilidad del asegurado derivada del transporte
terrestre.

o Las actividades que deban de ser objeto de cobertura mediante seguro obligatorio.

Reclamacion por quebrantamiento del secreto profesional.

o Consecuencias financieras que tengan por origen una publicidad declarada engafiosa o un acto de
competencia desleal manifiesta.

o R.Civil Patronal: Queda excluida cualquier prestacién que deba de ser objeto del seguro obligatorio
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales o de la Seguridad Social, a los cuales en
ningln caso podrd sustituir o complementar esta cobertura. Quedan igualmente excluidas las
sanciones de cualquier tipo, tanto las multas como los recargos, en las indemnizaciones exigidas
por la legislacion laboral. Estas exclusiones se refieren a todas las indemnizaciones que sean a cargo
del asegurado tanto de forma directa como subsidiaria.

o

(0]

8.- ESTIPULACIONES

Inclusion de la responsabilidad subsidiaria que le pudiera ser exigida por obras, actos u omisiones de
empresas o0 personas con las que haya contratado para la realizacién de cualquier obra, gestién de
servicio publico, suministro o de cualquier otro tipo de contrato pubico.

Ambito territorial de la cobertura: Paises de la CEE.

Ambito temporal de la cobertura: Las cobertura de este contrato se circunscriben, en los términos
pactados, a la responsabilidad civil derivada de los dafios ocurridos durante el periodo de seguro y
cuyas consecuencias sean reclamadas al asegurado y/o asegurador en el ejercicio de la accion directa,
durante el periodo de seguro de la pdliza o en el maximo de 24 meses contados a partir de su
cancelacién.

9.- DEFENSA'Y FIANZAS
Quedan amparados por el presente contrato:

La defensa personal de la asegurada y de sus empleados/as y cargos publicos en los procedimientos
juridicos seguidos como consecuencia de la cobertura de este contrato de seguro.

La constitucion de la totalidad de la fianza que en causa criminal fuera pedida como garantia de las
responsabilidades pecuniarias.

Todos los gastos que deba de realizar la compafiia en virtud de esta clausula no podran superar la
cantidad maxima asegurada.

10.- RIESGOS CUBIERTOS

Responsabilidad Civil de Explotacién

Responsabilidad Civil Patronal

Responsabilidad Civil Post-trabajos

Responsabilidad Civil Cruzada

Responsabilidad Civil Dafios Patrimoniales Primarios
Responsabilidad Civil derivada de incumplimiento de la LOPD
Responsabilidad Civil Contaminacién Accidental

11.- LIMITES POR SINIESTRO
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e [IMITE GENERAL POR SINIESTRO: 1.205.000 €

e LIMITE POR VICTIMA: 300.000 €

e LIMITE POR SINIESTRO DANOS PATRIMONIALES PRIMARIOS:100.000 €
e LIMITE POR DANOS INCLUMIENTO LOPD: 100.000 €

12.- FRANQUICIAS
e Se establece una franquicia general de 150 € por siniestro
e Para dafios por agua la franquicia serd como maximo de 1.500 €

e Para dafios Patrimoniales Primarios y LOPD serd como minimo de 105 € del siniestro y un maximo de
3.000 €.

13.- DOCUMENTACION ANEXA:
e Anexo 2: Siniestralidad de las JJGG Alava desde 01/01/2019
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4. LOTE 3: POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS CORPORATIVOS Y
CORPORATIVAS Y EMPLEADOS Y EMPLEADAS DE LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA

1.- TOMADOR DEL SEGURO
JUNTAS GENERALES DE ALAVA
2.- PERIODO DE SEGURO

La renovacion de la pdliza requerird, independientemente de la duracién de la adjudicacidn, el acuerdo
expreso de las partes.

3.- LIMITE DE INDEMNIZACION
Limite de indemnizacion agregados anual: 1.000.000 €
Los siguientes sub-limites:
e  (Gastos de Restitucion de Imagen y Comunicacion 100.000 €
e Responsabilidad por practicas de empleo indebidas de la Administracién Pdblica: 250.000 €
e Pérdida de documentos: 150.000 €
e (Gastos de Asistencia Psicoldgica 30.000 €

Estos sub-limites tendran la consideracién de obligatorios. El licitador podra ofertar otras coberturas en su
oferta que serdn valoradas de acuerdo con la tabla de puntuacion adjunta.

4.- FRANQUICIAS
NINGUNA

5.- AMBITO TERRITORIAL
ESTADO ESPANOL

6.- RETROACTIVIDAD
ILIMITADA

7.- DATOS PARA OFERTA

Poblacién de Alava: 322.300 Habitantes

Corporativos/as + Funcionarios y personal eventual de la Institucién: De 70 personas a 75 personas
Cifra Total de Ingresos: 6.000.000 €

No existen entidades administrativas dependientes

e No existen representantes de la Institucién en entidades externas

8.- COBERTURAS

e RESPONSABILIDAD
o Por actuaciones negligentes
o Porinfracciones laborales
o Por accion de repeticién de la Administracion Publica
o Pordafiosy perjuicios causados en bienes y derechos de la Administracion Publica
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o Por proteccion de datos

e DEFENSAJURIDICAY FIANZAS
o DEFENSA

El Asegurador asumira la direccion juridica de cualquier reclamacion amparada bajo esta cobertura.
Ademas designard los abogados y procuradores que defenderan y representaran al Asegurado en las
actuaciones judiciales que se le siguieren en reclamacién de las responsabilidades amparadas y ello aun
cuando dichas reclamaciones pudieran ser infundadas.

Asi mismo y siempre con el visto bueno del Asegurador podra derivarse la defensa a un Abogado acordado
de mutuo acuerdo entre el Asegurador y el Asegurado, siendo por cuenta del Asegurador todos los gastos
gue dicha defensa pudiera conllevar.

o FIANZAS

Prestacion de las Fianzas que le puedan ser exigidas al Asegurado para atender su eventual
responsabilidad como consecuencia de una reclamaciéon amparada por esta cobertura.

e GASTOS Y COBERTURAS COMPLEMENTARIAS
o GASTOS DE RESTITUACION DE IMAGEN Y COMUNICACION
RESPONSABILIDAD POR PRACTICAS DE EMPLEO INDEBIDAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
GASTOS DE GERENCIA DE RIESGOS
GASTOS DE EMERGENCIA
DANOS A EXPEDIENTES/DOCUMENTOS
GASTOS DE ASISTENCIA PSICOLOGICA

O O O O O

e ANTIGUOS ASEGURADOS Y ASEGURADAS

En caso de cancelacion o no renovacion de la cobertura, cualquier persona asegurada que, con
anterioridad hubiese cesado como Asegurado/a por cualquier motivo, excepto por razén de inhabilitacion,
suspension o apartamiento de la funcion publica, tendra derecho de forma automatica a un periodo
informativo de doce meses a contar desde la fecha del cese para reclamaciones presentadas en su contra
en condicién de Asegurado.

9.- EXCLUSIONES Y CLAUSULAS DELIMITADORAS DEL RIESGO
Quedan expresamente excluidas de la cobertura del presente contrato:

e CONDUCTAS DOLOSAS Y FRAUDULENTAS

e HECHOS, CIRCUNSTANCIAS O LITIGIOS ANTERIORES CONOCIDOS POR LA INSTITUCION O LOS
ASEGURADOS A LA ENTRADA EN VIGOR LA COBERTURA

MULTAS Y SANCIONES

DANOS PERSONALES, MATERIALES Y MEDIOAMBIENTALES

DELIMITACION TERRITORIAL ESTADO ESPANOL

INDEMNIZACIONES CONTRACTUALES

e NOTIFICACION DE RECLAMACIONES

10.- DOCUMENTACION ANEXA:

e Anexo 2: Siniestralidad de las JJGG Alava desde 01/01/2019
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