AYUNTAMIENTO
VALLE DE TRAPAGA-TRAPAGARAN
UDALA

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRﬂ{TACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION DE INCENDIOS EN DOMICILIOS, MEDIANTE EL PROCEbIMIENTO_
ABIERTO \, -

1. DISPOSICIONES GENERALES R

1.1 OBJETO Y LOTES

Es objeto de este Pliego el establecimiento de los pactos y condiciones definidores de los
derechos y obligaciones que han de regir en sus aspectos juridicos, administrativos y
econdmicos en la contratacion de los servicios a que se refiere el apartado 1 del Cuadro de
Caracteristicas del Contrato — en adelante, Caratula.

Si el contrato esta dividido en lotes, los licitadores podran optar a un lote, a varios o a todos
ellos y resultar adjudicatarios de uno, varios o todos ellos, salvo que se establezca un niimero
maximo de lotes por licitador a efectos de participacion y/o adjudicacidn, para lo que se estard
a lo estipulado en el apartado 1.3 de la Caratula.

Respecto de las variantes, se estard a lo dispuesto en el apartado 1.4 de la Caratula.

1.2 CPV

El codigo CPV es el sefialado en el apartado 1.2 de la Caratula adjunto al presente pliego.

1.3 PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO

La duracidn del presente contrato sera la sefialada en el apartado 3 de la Caratula.

El plazo de duracion del contrato, asi como los plazos parciales que, en su caso, pudieran
establecerse, seran los fijados en el apartado 3 de la Caratula (o el que resulte de la
adjudicacion del contrato de acuerdo con la oferta presentada por el adjudicatario), y
comenzard a contar desde el dia siguiente al de la formalizacién del contrato o, en el caso del

procedimiento abierto super simplificado desde el siguiente a la aceptacion de la notificacién
de la adjudicacidn.

Si bien el responsable del contrato podra indicar la fecha exacta de inicio del mismo, debiendo
quedar constancia de dicha circunstancia en el expediente.

2. NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN JURIDICO
El contrato tiene caracter administrativo y se regird por:

* El presente pliego, el Pliego de Prescripciones Técnicas y de la Caratula del contrato de que
se trate, sus Anexos y demas documentos anexos revestirdn caracter contractual.

* La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP).

¢ El Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Plblicas (RGLCAP).
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* Real Decreto 817/2009 de desarrollo parcial de la Ley 30/2007 de 30 de octubre de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

* Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos).

e Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales

e Cualesquiera otras disposiciones que regulen la contratacion, tanto a nivel estatal como
autonémico vy local, y que resulten aplicables al ambito local.

e Con caracter supletorio, se aplicardn las restantes normas de Derecho Administrativo y, en su
defecto, las normas de Derecho Privado.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos
contractuales, prevalecera este pliego. Asimismo, tendra caracter contractual la oferta técnica
y econémica que resulte adjudicataria del contrato y en su caso, el documento de

formalizacion del contrato.

El desconocimiento de las cldusulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros
documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que
resulten de aplicacidn en la ejecucién de la cosa pactada, no exime al adjudicatario de la
obligacién de cumplirlas.

En caso de que existiera financiacion europea de este contrato la contratacion debera
supeditarse a las disposiciones del Tratado y a los actos fijados en virtud del mismo

La contratacién del servicio se adjudicara por el procedimiento abierto sujeto a regulacion
armonizada y no armonizada (art.156 LCSP), por el procedimiento abierto simplificado {art.159
LCSP) o por el stiper simplificado (art.159.6 LCSP), tal y como se indique en la Caratula.

3. ORGANO DE CONTRATACION, RESPONSABLE DEL CONTRATO Y CONTRATISTA

3.1 ORGANO DE CONTRATACION

La Administracion que promueve el expediente es el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran, con direccion en Lauaxeta Plaza, 1, 48510 Trapagaran, Bizkaia.

El 6rgano de contratacién es el establecido en la Caratula, de acuerdo a lo establecido en el
apartado 1 de la Disposicion adicional segunda de LCSP.

Para la adjudicacion del contrato, el drgano de contratacion estard asistido por una Mesa de
Contratacidn, de acuerdo a lo establecido en el apartado 7 del presente Pliego

3.2 RESPONSABLE DEL CONTRATO
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De conformidad con lo previsto en el articulo 62 LCSP, el Responsable del Contrai‘tc",) .yendré 2 1
identificado en el apartado 24 de la Caratula. A éste le corresponderd ejercer dé‘,mahera
continuada y directa, la coordinacion, supervision, control y seguimiento del contrato\y dictar

las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta ejecucion del servicio contratado.

Para el desempefio de su funcion podra contar con colaboradores a sus ordenes, que
desarrollaran sus actividades en funcidn de las atribuciones derivadas de sus titulos
profesionales o de sus conocimientos especificos o de su puesto en la organizacién del
Ayuntamiento.

A estos efectos, durante la ejecucién del contrato, el Responsable del Contrato podra
supervisar los servicios cuantas veces considere necesario y solicitar la informacidn que estime
oportuna para el correcto control del trabajo. Con dicha finalidad el Responsable del Contrato
y sus colaboradores, tendran libre acceso a los lugares donde se realice el contrato. El
contratista, sin coste adicional alguno, facilitara al Ayuntamiento asistencia profesional en las
reuniones explicativas o de informacion, que ésta estime necesarias para el aprovechamiento
de la prestacidn contratada.

El' contratista aportara cuanta documentacion y precisiones le sean requeridas por el
Responsable del Contrato durante la ejecucion del contrato. Cuando el contratista, o personas
de él dependientes, incurran en actos u omisiones que comprometan o perturben la buena
marcha del contrato, el Responsable del Contrato podra exigir la adopcidon de medidas
concretas para conseguir o restablecer el buen orden en la ejecucion de lo pactado.

El contratista estara obligado a prestar su colaboracién al responsable del contrato, para el
normal cumplimiento de las obligaciones a éste encomendadas.

El responsable del contrato, en orden a su misién de direccién, control, comprobacién y
vigilancia de la correcta realizacion de los servicios, asumird en relacién con el contratista
cuantas funciones sean necesarias.

Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que la Direccion del contrato estime oportuno
dar al contratista se efectuardn por escrito (valido via e-mail), y siendo de obligado
cumplimiento por aguél. Cuando las instrucciones fueran de caracter verbal, deberan ser
ratificadas por escrito en el mas breve plazo posible, para que sean vinculantes entre las
partes.

3.3 CONTRATISTA

Aptitud para contratar.

- Podrén contratar con el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran las personas naturales
o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en
una prohibicion de contratar, y acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional o, en los casos en que asi lo exija la LCSP, se encuentren debidamente clasificadas.
Los empresarios deberdn contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que,
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en su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto
del contrato.

a) Personas juridicas: podrdn ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o @mbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o
reglas fundacionales, les sean propios.

b) Empresarios/as no espafioles/as que sean nacionales de Estados miembros de la Uniodn
Europea: tendran capacidad para contratar cuando con arreglo a la legislacion del Estado en
que estan establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.

c) Uniones de empresarios: podran contratar con el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto,
quedando los empresarios obligados solidariamente, sin que sea necesaria la formalizacion de
las mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a su
favor. Asimismo, deberdn nombrar un representante o apoderado Unico de la unidn con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados
que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

La duracion de las uniones temporales de empresarios sera coincidente con la del contrato
hasta su extincidn.

4. PRESUPUESTO, VALOR ESTIMADO, REVISION DE PRECIOS, EXISTENCIA DE CREDITO

4.1 PRESUPUESTO

El presupuesto de gasto méaximo del presente contrato previsto para el periodo de vigencia
inicial del contrato (Impuesto sobre el Valor Afiadido, excluido) se detalla en el apartado 6 de
la Caratula y ha de servir de base a la licitacion.

A todos los efectos se entenderd que en las ofertas presentadas estan incluidos todos los
factores de valoracion, gastos que la empresa adjudicataria deba realizar para la correcta
ejecucién del contrato, como son los gastos generales, material fungible, herramientas vy
utensilios, gastos financieros, seguros, transportes y desplazamientos, asi como toda clase de
tributos que sean de aplicacién segun las disposiciones vigentes, atendiendo en todo caso a las
especificaciones contempladas en el Pliego de Prescripciones Técnicas. La cantidad
correspondiente al IVA se detallard como partida independiente.

Las proposiciones que superen dicho presupuesto seran desechadas.

4.2 VALOR ESTIMADO

El valor estimado, a los efectos del articulo 101 LCSP, es el que se sefiala en el apartado 4 de la
Caratula.

El célculo del valor estimado de un contrato esta basado en el importe total, sin incluir el IVA.
Para este cdlculo se tendra en cuenta el importe total estimado, incluida cualquier forma de
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opcion eventual y las eventuales prorrogas del contrato, el importe de las modificaciones del
contrato calculado sobre el importe del presupuesto de licitacion y, en su caso, las primas o

pagos a los candidatos o licitadores, asi, como en su caso, el resto de aspectos sefialados en
dicho articulo.

4.3 REVISION DE PRECIOS

De preverlo asi el apartado 25 de la Caratula existird revision de precios. En tal caso, se
utilizara el indice o formula que figure en dicho apartado, todo ello de conformidad con los
articulos 103 a 105 LCSP.

4.5 EXISTENCIA DE CREDITO

La aplicacion presupuestaria es la sefialada en el apartado 6 de la Caratula. Existe crédito
preciso en el Presupuesto Municipal para el presente ejercicio, para atender las obligaciones
econdmicas que se deriven para la Administracion del cumplimiento de este contrato.

En caso de que conforme a la Caratula se tramite anticipadamente la adjudicacién queda
sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en el
ejercicio correspondiente.

Asimismo, el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran contraerd la obligacidon de
consignar anualmente en los presupuestos las cuantias suficientes para dar efectividad a los
gastos que exige la contratacidn, si alcanzara a otros ejercicios.

5. CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS LICITADORES Y DOCUMENTACION DE LAS
PROPOSICIONES

5.1 CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS LICITADORES

12) Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras,
individuales o agrupados en uniones temporales (art. 69 LCSP) que, tengan plena capacidad de
obrar, y que no se encuentren en alguna de las prohibiciones de contratar establecidas en el
articulo 71 LCSP u otra disposicion aplicable.

Cuando los licitadores sean personas juridicas, las prestaciones del contrato objeto del
presente Pliego han de estar comprendidas dentro de los fines, objeto o d@mbito de actividad
que, conforme a sus estatutos o normas fundacionales, les sean propios y dispongan de la
adecuada infraestructura para la correcta ejecucion del contrato.

292) Ademas, las personas interesadas deberan acreditar disponer de la solvencia econémica y
financiera suficiente para que la correcta ejecucidén de este contrato no corra peligro de ser
alterada por incidencias de caracter econdmico o financiero. Para la ejecucion del contrato
debera disponerse, asimismo, de la solvencia técnica o profesional adecuada para la correcta
ejecucion del mismo.

Todo ello se acreditara por los medios que se especifiquen en el apartado 9 de la Caratula.
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En los contratos no sujetos a regulacion armonizada, cuando el contratista sea una empresa de
nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga una antigliedad inferior a cinco afios, su
solvencia técnica se acreditara por los medios sefialados al efecto en el apartado 5.1
especificamente para las empresas de nueva creacion.

39) Acreditacion de la solvencia por referencia a otras empresas.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades, se podra tener en
cuenta a las sociedades pertenecientes al grupo, a efectos de acreditacion de la solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional, en su caso, de la persona juridica dominante,
siempre y cuando este acredite que tiene efectivamente a su disposicion los medios de dichas
sociedades necesarios para la ejecucidon de los contratos.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario
podrd basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la
naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que durante
toda la duracidon de la ejecucion del contrato dispondrd efectivamente de esa solvencia y
medios y la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicién de contratar.

En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones
temporales a que se refiere el articulo 69 LCSP, podrén recurrir a las capacidades de entidades
ajenas a la union temporal.

No obstante, con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales que

se indican en el articulo 90.1.e) LCSP, o a la experiencia profesional pertinente, las empresas
Unicamente podran recurrir a las capacidades de otras entidades si estas van a prestar
servicios para los cuales son necesarias dichas capacidades.

Cuando una empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, demostrara al poder
adjudicador que va a disponer de los recursos necesarios mediante la presentacion a tal efecto
del compromiso por escrito de dichas entidades. El compromiso a que se refiere el parrafo
anterior se presentara por el licitador que hubiera presentado la mejor oferta.

Cuando una empresa recurra a las capacidades de otras entidades en lo que respecta a los
criterios relativos a la solvencia econdmica y financiera, el poder adjudicador podra exigir
formas de responsabilidad conjunta entre aquella entidad y las otras en la ejecucion del
contrato, incluso con caracter solidario.

5.2 PRESENTACION DE PROPOSICIONES

- Podréan presentar proposiciones al objeto del contrato, en la forma que se especifica mas
adelante, las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras, con plena capacidad de obrar
que acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional o, en su caso, la
clasificacion y cuya finalidad tenga relacion directa con el objeto del contrato, segtn resulte de
sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales, y se acredite debidamente, y dispongan, asi
mismo, de una organizacién con elementos personales y materiales suficientes para la debida
ejecucion del contrato.
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-En el caso de que se trate de contrato reservado, respectivamente, a Centros Especiales de
Empleo de insercion social y empresas de insercién o esté incluido en el marco de pr&)gramas
de empleo protegido, de conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta de la
LCSP, o a determinadas organizaciones de conformidad con la disposicidn ad‘ic.ion_al
cuadragésima octava de la LCSP, solo podrdn participar quienes, ademas, cumplan con los
requisitos establecidos legalmente.

-No podran concurrir a la licitacion las empresas que hayan participado en la elaboracion de las
especificaciones técnicas de la presente contratacion, siempre que dicha participaciéon pueda
provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al
resto de las empresas licitadoras.

-Los contratos que tengan por objeto la vigilancia, supervision, control y direccion de la
ejecucion de cualesquiera contratos, asi como la coordinacion en materia de seguridad y salud,
no podran adjudicarse a las mismas empresas adjudicatarias de los correspondientes
contratos, ni a las empresas a estas vinculadas, en el sentido establecido en el art.70 LCSP.

-La presentacion de proposiciones presume por parte de quien vaya a licitar la aceptacion
incondicional de las cldusulas de este pliego, de las especificaciones de la Caratula y del resto
de los documentos contractuales, sin salvedad alguna, asi como la declaracion responsable de
la exactitud de todos los datos presentados y de que retine todas y cada una de las condiciones
exigidas para la contratacion de la prestacion.

-Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion ni individualmente ni como
miembro de mas de una unidn temporal de empresa vy, quien licite individualmente no podra
suscribir propuesta en union temporal con otros. La contravencion de estas normas dara lugar
a la no admisién de todas las solicitudes y ofertas suscritas.

5.3 FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

La presentacion de ofertas debe realizarse EXCLUSIVAMENTE de FORMA ELECTRONICA. Para
poder enviar las ofertas de forma telematica, las empresas o entidades interesadas deberdn
disponer de un certificado de firma electrénica y acceder a la pagina
http://www.contratacion.euskadi.eus dentro del apartado Licitar Electronicamente

Si tienen cualquier duda pueden ponerse en contacto con el Servicio de Atencion a Usuarios en
el teléfono 945016298 que les ayudara a configurar sus equipos y realizar los envios. Es
recomendable hablar con dicho servicio lo antes posible para realizar la configuracién en los

ordenadores y hacer una prueba antes del fin de plazo de presentacion de ofertas del
expediente.

A) CONTENIDO COMUN DE LOS SOBRES EN TODOS LOS TIPOS DE PROCEDIMIENTOS
(ABIERTO, ABIERTO SIMPLIFICADO Y ABIERTO SUPER SIMPLIFICADO):

A1) SOBRE QUE CONTENGA LA DECLARACION RESPONSABLE:

12 DOCUMENTO DEUC: Se presentara el documento europeo Unico de contratacién (DEUC)
consistente en una declaracion formal y actualizada de la empresa interesada. Este documento

7
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ha sido aprobado a través del Reglamento (UE) n? 2016/7, de 5 de enero de 2016 por el que se
establece el formulario normalizado del documento europeo Unico de contratacion. En el
anexo Xll de este pliego constan las instrucciones para su cumplimentacion.

22 DECLARACION RESPONSABLE ANTE EL AYUNTAMIENTO DE VALLE DE TRAPAGA-
TRAPAGARAN de cumplimiento de requisitos previos seglin modelo publicado en el perfil en la
que se cumplimentara los datos exigidos.

32 En caso de constituir una union de empresarios: DOCUMENTO DE COMPROMISO DE
CONSTITUCION EN U.T.E. (segiin modelo que figura en el anexo) indicando los nombres y
circunstancias de los que la suscriben, el porcentaje de participacion de cada uno de ellos y
persona que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacidn de todos
ante la Administracion.

42 Documento acreditativo de la HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL exigida, en caso
de que en la Caratula se exija habilitacion empresarial o profesional.

52 Prevision de subcontratacion de los servidores o servicios asociados a los mismos, se deberd
indicar el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia
profesional o técnica de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacidn, de
conformidad con el art. 122.2-eLCSP.

62 La documentacidn adicional que, en su caso, se establezca en el apartado 15 de la Caratula.

*Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar
a las que se refieren los apartados anteriores, deberan concurrir en la fecha final de
presentacion de ofertas y subsistir en el momento de perfeccion del contrato.

A2) SOBRE EN EL QUE DEBA INCORPORARSE LOS CRITERIOS SOMETIDOS A JUICIO DE VALOR
(CRITERIOS CUALITATIVOS):

- Los licitadores deberdan presentar los documentos necesarios para la valoracion vy
ponderacion de sus ofertas con respecto a los criterios de valoracién de ofertas no
cuantificables por formulas establecidos en el apartado 17 de la Caratula.

- En ninglin caso se deberd contener en este sobre la oferta econdmica, ni documentos
relevantes de su oferta econdmica, ni documentos relativos a criterios cuantificables por
formula.

A3) SOBRE EN EL QUE DEBA INCORPORARSE LA DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS
CUANTIFICABLES POR FORMULA.

Contendra una sola proposicién firmada por el licitador o persona que le represente,
redactada conforme al modelo que figura como Anexo Il del presente Pliego, pero, en el caso
de que se autorice en la Caratula, podra contener cuantas soluciones variantes se autorice
conllevando, en consecuencia, ofertas econdémicas variantes

¢ |a oferta econdmica indicara como partida independiente el IVA que debe ser repercutido.
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s El importe de la oferta econdmica no podra superar el presupuesto de licitacion del contrato.

¢ A todos los efectos se entendera incluido en el precio ofertado todos los 'coﬁéeptos
incluyendo los gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal y el beneficio industrial del
contratista, excepto el IVA, que sera repercutido como partida independiente. "

No se aceptaran aquellas proposiciones que contengan omisiones o errores que impidan
conocer claramente lo que el Ayuntamiento estime fundamental para considerar la oferta,
carezcan de concordancia con la documentacion examinada y admitida, excedan del
presupuesto de licitacidn, varien sustancialmente el modelo de proposicién establecido que
figura como Anexo Il a este Pliego, tengan cifras comparativas como, por ejemplo, las
expresion “tanto menos” o bien “tanto por ciento menos” que la proposicion mas ventajosa o
conceptos similares, asi como aquellas en las que existiese reconocimiento por parte del
licitador de que adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable.

En caso de discrepancia entre la oferta expresada en letras y la expresada en ndmeros,
prevalecera (con la excepcién en el supuesto de que Gnicamente dicha cantidad exceda del
tipo de licitacién), la cantidad que se consigne en letras, salvo que, utilizando criterios
racionales derivados del examen de la documentacion, la Mesa de Contratacion adopte otra
postura.

Se hace constar que los errores de cuenta en la oferta econdmica daran lugar a su correccion.
En caso de contradicciones que no supongan rechazo de ofertas, se tomara en cuenta lo que
resulte mas ventajoso para el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran.

B) CONTENIDO ESPECIFICO EN CADA TIPO DE PROCEDIMIENTO. Ademds de la
documentacidn sefialada en el apartado anterior debera presentarse la siguiente:

B1) PRESENTACION EN EL PROCEDIMENTO ABIERTO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA
Y NO ARMONIZADA

Las proposiciones se presentaran en DOS ARCHIVOS ELECTRONICOS (SOBRE A y SOBRE B) e
identificados con la denominacién del contrato y denominados del siguiente modo:

e SOBRE A: DECLARACION RESPONSABLE.
» SOBRE B: CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE O MEDIANTE FORMULAS.
La documentacion exigida de los archivos serd la siguiente:

» SOBRE A: DECLARACION RESPONSABLE: Debe incorporarse la documentacion sefialada
en el apartado Al) anterior.

e SOBRE B: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE O
MEDIANTE FORMULAS: Debe incorporarse la documentacion sefialada en el apartado A3)
anterior.
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En el caso de que se valoren criterios sometidos a juicio de valor las proposiciones se
presentardn en TRES ARCHIVOS ELECTRONICOS (SOBRE A, B y C) e identificados con la
denominacion del contrato y denominados del siguiente modo:

¢ SOBRE A: DECLARACION RESPONSABLE.

s SOBRE B: CRITERIOS EVALUABLES CON ARREGLO A UN JUICIO DE VALOR.

e SOBRE C: CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE O MEDIANTE FORMULAS.
La documentacidn exigida de los archivos sera la siguiente:

» SOBRE A: DECLARACION RESPONSABLE: Debe incorporarse la documentacion sefialada
en el apartado Al) anterior.

o SOBRE B: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES CON ARREGLO A UN
JUICIO DE VALOR (CRITERIOS CUALITATIVOS): Debe incorporarse la documentacion
sefialada en el apartado A2) anterior.

« SOBRE C: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE O
MEDIANTE FORMULAS: Debe incorporarse la documentacién sefialada en el apartado A3)
anterior.

B2) PRESENTACION EN EL PROCEDIMENTO ABIERTO SIMPLIFICADO (ART. 159.1 LCSP).

Las proposiciones se presentaran en UN tnico ARCHIVO identificado con la denominacion
del contrato y denominado del siguiente modo:

¢ SOBRE UNICO: DECLARACION RESPONSABLE Y PROPOSICION.

La documentacion exigida del archivo que debe incorporarse es la sefialada en el apartado
A1) y A3) anterior.

En el caso de que se valoren criterios sometidos a juicio de valor, las proposiciones se
presentardn en DOS ARCHIVOS denominados del siguiente modo:

e SOBRE A: DECLARACION RESPONSABLE Y CRITERIOS EVALUABLES CON ARREGLO A UN
JUICIO DE VALOR.

* SOBRE B: CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE O MEDIANTE FORMULAS.
La documentacién exigida de los archivos sera la siguiente:

e SOBRE A: DECLARACION RESPONSABLE Y CRITERIOS EVALUABLES CON ARREGLO A UN
JUICIO DE VALOR:

— Debe incorporarse la documentacién sefialada en el apartado Al) y A2) anterior.

- Certificaciéon de inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico, o en el Registro Oficial de la correspondiente Comunidad Auténoma, en
la fecha final de presentacion de ofertas, salvo que en la Caratula se establezca otra cosa.
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Se ha de presentar, junto a esta certificacion, una declaracion responsable manifestando
que las circunstancias reflejadas en el certificado no han sufrido variacion.

 SOBRE B: CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE O MEDIANTE FORMULAS,
- Debe incorporarse la documentacion sefialada en el apartado A3) anterior.

B3) PRESENTACION EN EL PROCEDIMENTO ABIERTO SUPER SIMPLIFICADO (ART. 159.6
LCSP).

Contendra UN Unico ARCHIVO con la siguiente denominacién y los siguientes documentos:
SOBRE UNICO: DECLARACION RESPONSABLE Y PROPOSICION:

- Debe incorporarse la documentacion sefialada en el apartado A1) y A2) anterior.

- Certificacion de inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico, o en el Registro Oficial de la correspondiente Comunidad Auténoma, en
la fecha final de presentacién de ofertas, salvo que en la Caratula se establezca otra cosa.
Se ha de presentar, junto a esta certificacién, una declaracién responsable manifestando
que las circunstancias reflejadas en el certificado no han sufrido variacion.

5.4.- LUGARY PLAZO DE ENTREGA

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demas documentacién estaran disponibles
en el Perfil del Contratante y en las dependencias del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran durante las horas de atencién al publico, hasta la terminacién del plazo para la
presentacion de proposiciones.

Los licitadores con anterioridad a la presentacién de proposiciones, podrdn tomar contacto
con dicho Servicio al objeto de tratar sobre las circunstancias especificas que concurren en la
presente licitacion.

Los interesados podran solicitar al email determinado en la Caratula aquella informacion
adicional sobre los pliegos y demas documentacion complementaria que estimen pertinente,
que seran contestadas a mds tardar seis dias naturales antes de la fecha limite de presentacién
de ofertas, siempre que se hayan solicitado con doce dias naturales antes del ultimo dia de
presentacion de ofertas. Las respuestas seran publicadas en el Perfil de Contratacién del
Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran.

En los expedientes que hayan sido calificados de urgentes, el plazo sera de 4 dias a mas tardar
antes de que finalice el citado plazo en los contratos de obras, suministros y servicios sujetos a
regulacion armonizada siempre que se adjudiquen por procedimientos abierto y restringido

Conforme a la disposicion adicional decimoquinta de la LCSP, las comunicaciones o
notificaciones que deba dirigir esta Administracion a los licitadores podra realizarlas mediante
comparecencia electrénica.

Las proposiciones se presentardn en el Registro y en horario indicado en el apartado 11 de la
Caratula.
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6. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios de adjudicacion de las ofertas presentadas por los licitadores se detallan en el
apartado 17 y 18 de la Caratula.

En el caso de que se produzca empate en la puntuacion total entre dos o mas licitadores éste
se dirimira en la forma contenida en la Caratula.

7. LA MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacién se compone de los miembros que figuran en el apartado 20 de la

Caratula.

En el procedimiento abierto stper simplificado no existira Mesa de no preverlo expresamente

la Caratula.
8. COMITE DE EXPERTOS

La valoracion de los criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor correspondera,
en los casos en que proceda por tener atribuida una ponderacion mayor que la
correspondiente a los criterios evaluables de forma automatica, a un comité formado por
expertos con cualificacién apropiada, que cuente con un minimo de tres miembros, que
podran pertenecer a los servicios dependientes del érgano de contratacion, pero en ningun
caso podran estar adscritos al 6rgano proponente del contrato, al que corresponderd realizar
la evaluacién de las ofertas; o encomendar ésta a un organismo técnico especializado,
debidamente identificado en los pliegos.

9. APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

9.1 APERTURA DE ARCHIVOS

Finalizado el plazo de presentacidn de ofertas, la Mesa de Contratacion se reunird en sesion
privada para revisar la documentacion relativa al SOBRE A.

Si la Mesa observare defectos o errores materiales de caracter subsanable en Ia
documentacion presentada lo comunicard mediante comparecencia electrénica a los
interesados, y concederd un plazo no superior a tres dias para que el licitador subsane el error
bajo apercibimiento de exclusién definitiva del solicitante si en el plazo concedido no procede
a la subsanacién de la documentacion.

No presentar alguno de los archivos exigidos es causa de exclusion.

La Mesa de Contratacidén, una vez calificada la documentacién del SOBRE A y realizadas
subsanaciones, en su caso, procederd, a la apertura y examen de las proposiciones del archivo
que contenga los criterios cualitativos de forma interna, si los hubiera.

Tras la valoracion de los criterios cualitativos, o, en caso de no haberlos, tras la apertura del
SOBRE A, se procedera a la apertura electrénica de los archivos electrnicos y en el lugar, diay
hora sefialados en el anuncio de licitacién, a la lectura del anuncio del contrato, hara el
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recuento de las proposiciones presentadas y dara cuenta de las empresas que han sido
admitidas y de las que han sido excluidas. En este Gltimo caso se especificaran las causas de la
exclusion ‘

A continuacion, se procederd a la apertura de los archivos que contengan los criterios =

cuantificables mediante la aplicacion de formulas.

En los casos en que alguna/s ofertas fueran presumiblemente ofertas inviables por haber sido
formuladas en términos que las hacen anormalmente bajas, conforme a lo establecido en el
apartado 19 de la Caratula, se requerira al licitador/es incursos en temeridad dando un plazo
suficiente para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los
precios, o de costes, o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la
anormalidad de la oferta, mediante la presentacion de aquella informacién y documentos que
resulten pertinentes a estos efectos, todo ello, conforme a lo dispuesto en el articulo 149 LCSP.

En el procedimiento simplificado y super-simplificado se requerird Unicamente a la oferta con
mejor relacion calidad precio si fuera presumiblemente anormal otorgando cinco dias para su
justificacion.

9.2 PROPUESTA DE ADJUDICACION

Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacién examinada y admitida,
excediese del tipo de licitacion, variara sustancialmente el modelo establecido, comportase
error manifiesto en el importe de la proposicién, o existiese reconocimiento por parte de la
empresa licitadora de que adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, sera
desechada por la Mesa de contratacion en resolucion motivada (articulo 84 RGLCAP).

En particular, serd causa de exclusion de la oferta el incumplimiento de la obligacion de
presentacién en sobre independiente del resto de la proposicién de la documentacion relativa
a los criterios cuya ponderacion dependa de un juicio de valor.

9.2.1." OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS.- Seran consideradas ofertas anormalmente bajas
aquéllas que se encuentren en los casos identificados de acuerdo con los pardametros que se
especifican en el apartado 19 de la Caratula. Respecto a ellas se estard a lo dispuesto en los
articulos 149 dela LCSP y 85del RGLCAP.

Cuando la Mesa de contratacion hubiere identificado una o varias ofertas incursas en
presuncion de anormalidad, deberd requerir a la empresa licitadora o empresas licitadoras que
las hubieren presentado dandoles un plazo no superior a 5 dias desde el envio de la
correspondiente comunicacion para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el
bajo nivel de los precios, de costes o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido
la anormalidad de la oferta, mediante la presentacién de aquella informacién y documentos
que resulten pertinentes a estos efectos.

La Mesa de contratacion evaluara toda la informacion y documentacién proporcionada por la
empresa licitadora en plazo y elevard de forma motivada !a correspondiente propuesta de
aceptacion o rechazo al drgano de contratacién.
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Si el 6rgano de contratacién, considerando la justificacion efectuada por la empresa licitadora
y los informes técnicos pertinentes, estimase que la informacion recabada no explica
satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes propuestos por la empresa licitadora y
que, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusion de
valores anormales, la excluira de la licitacion.

En general se rechazaran las ofertas incursas en presuncién de anormalidad si estan basadas
en hipdtesis o practicas inadecuadas desde una perspectiva técnica, econdémica o Juridica.

9.2.2.- EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.- La Mesa de contratacién o, en su defecto, el
érgano de contratacion, evaluard las proposiciones mediante los criterios de valoracion que se
recogen por orden decreciente de importancia y ponderacién en el apartado 17-18 de la
Caratula del presente Pliego, pudiendo solicitar para ello cuantos informes técnicos estime
pertinentes, y formulara la propuesta que estime pertinente al érgano de contratacion.

Cuando el Unico criterio a considerar sea el precio, se entendera que la mejor oferta es la que
incorpora el precio mas bajo.

En el caso de que dos o mds proposiciones se encuentren igualadas como las mas ventajosas
desde el punto de vista de los criterios de valoracién de las ofertas, resultara adjudicataria
aquélla que resulte de la aplicacién de los criterios de desempate sefialados en el de la
Caratula en el orden alli sefialado.

En defecto de ellos, el empate entre varias proposiciones tras la aplicacion de los criterios de
adjudicacion del contrato se resolverd mediante la aplicacién por orden de los criterios sociales
recogidos en el articulo 147.2 de la LCSP, referidos al momento de finalizar el plazo de
presentacion de ofertas.

La Mesa de Contratacion o, en su defecto, el érgano de contratacion, clasificara, por orden
decreciente, las proposiciones presentadas, de conformidad con el articulo 150 LCSP.

La Mesa de Contratacién, para dicha clasificacion atenderd a los criterios de valoracion
sefialados en el apartado 17-18 de la Caratula.

La Mesa de Contratacion, una vez elaborado el informe correspondiente y hecha la valoracion
de los criterios de adjudicacion, hace la propuesta de adjudicacion al Organo de Contratacion
(en el caso de que la clasificacion se realice por la Mesa de Contratacion) a favor del licitador
con la mejor oferta.

Dicha propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno en favor del licitador propuesto,
mientras no exista acuerdo del Organo de Contratacidn.

En ese momento, la mesa de contratacién, por razones de interés publico debidamente
justificadas o cuando aprecie una infraccién no subsanable de las normas de preparacion del
contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién, le corresponde la posibilidad
de renunciar a celebrar el contrato antes de la adjudicacion.

Los acuerdos de la Mesa tendrén siempre caracter provisional.
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9.3 REQUERIMIENTO AL LICITADOR QUE HAYA PRESENTADO LA MEJOR OFERTA

Una vez aceptada la propuesta de adjudicacién de la Mesa de Contratacion por el (’)rgé\n"o '_de
Contratacién y, de conformidad con lo establecido en el articulo 150.2 LCSP, los ser"vjcios
correspondientes requeriran al licitador que haya presentado la mejor oferta para que, dentro
del plazo de diez dias habiles (siete en el procedimiento abierto simplificado y super
simplificado), a contar desde el siguiente a aguél en que hubiera recibido el requerimiento:

1) Presente la siguiente documentacion —que declaré responsablemente poseer con la
presentacion del DEUC salvo que se haya aportado con anterioridad-, tanto del licitador como
de aquellas otras empresas a cuyas capacidades se recurra:

a) Los que acrediten la personalidad de la persona empresaria, en la forma siguiente:

a.l.- Cuando se trate de persona fisica, copia o fotocopia del Documento Nacional de
Identidad o del pasaporte del licitador, 0 en su caso de la persona que lo representara,
debidamente legalizada o mediante compulsa administrativa. Cuando se trate de persona
juridica fotocopia legalizada o compulsada del CIF y Escritura de Constitucion de la sociedad o
de modificacion, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera
exigible por la legislacion especifica aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de
obrar se realizara mediante la escritura o documento de constitucidén, estatutos o acta
fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro Oficial.

a.2.- Los poderes de representacion. La capacidad de obrar de personas empresarias no
espafiolas que sean nacionales de Estados miembros de la Unién Europea se acreditard
mediante su inscripcion en su registro procedente de acuerdo con la legislacién del Estado
respectivo o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en los
términos que se establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones
comunitarias de aplicacién.

Las personas empresarias no espafiolas de Estados no pertenecientes a la Unidn Europea
deberan acreditar su capacidad de obrar con informe de la Misidn Diplomética Permanente de
Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo dmbito territorial
radique el domicilio de la empresa. Para celebrar contratos de obras serd necesario, ademads,
que estas empresas tengan abierta sucursal en Espafia, con designacidon de apoderados/as o
representantes para sus operaciones, y que estén inscritas en el Registro Mercantil.

Las empresas extranjeras aportaran una declaracion expresa de someterse a la jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales espafioles en cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

Si varias empresas acudiesen a la licitacion constituyendo una Unién Temporal debera
aportarse la escritura de constitucion formal de la UTE. Cada uno de los empresarios que
componen la agrupacion, debera acreditar su capacidad de obrar y la solvencia econémica
financiera y técnica profesional
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Asi mismo, deberan nombrar un representante o apoderado (nico de la Unidn con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven
hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que
puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia significativa. Este documento
deberd estar firmado por los representantes de cada una de las empresas componentes de la

Unioén.

b) Que cuenta con la correspondiente clasificacién, en su caso, o que cumple los requisitos de
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional y la habilitacion profesional exigidos en
el presente pliego y en los apartados 9 de la Caratula.

Los servicios realizados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el
drgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico, y cuando el
destinatario sea un comprador privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante una declaracién del empresario.

En caso de que haya recurrido a otras empresas para acreditar su solvencia debera aportar
acreditacion de disponer efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar
o adscribir a la ejecucidn del contrato conforme al articulo 76.2 LCSP.

Los documentos deberan ser originales o bien copias, que tengan caracter de auténticas o
compulsadas conforme a la legislacién vigente en la materia y en lengua castellana o mediante
traduccion oficial.

La presentacion del certificado de estar inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico del Estado o en el Registro Oficial de Contratistas de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco o en el Registro Oficial de Contratistas de la Diputacién
Foral de Bizkaia , a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, eximira a la
licitadora de acreditar las condiciones de aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y
capacidad de obrar, representacién, habilitacion profesional o empresarial, solvencia
econémica y financiera y técnica o profesional, clasificacion y demas circunstancias inscritas,
asi como la concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban
constar en el mismo (art. 96 LCSP).

Si se observasen defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada se
requerira al interesado, concediéndole un plazo no superior a tres (3) dias, para su correccion

o subsanacion.
2) Presente la documentacidn justificativa de los siguientes extremos:

a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias relativas a la
Hacienda Estatal y Foral -especifico para contratar con la Administracién- y, con la Seguridad
Social.

a.1. Documento de alta en el IAE referida al ejercicio, o del tltimo recibo del IAE, completado
con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerzan
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actividades sujetas a este impuesto, en relacion con las actividades que venga realizando a la
fecha de presentacién de las proposiciones, que le faculte para su ejercicio en el ambito
territorial en que las ejercen. &

a.2. Certificacion positiva en vigor acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de

sus obligaciones tributarias con la Hacienda Municipal, la Hacienda Foral correspondiente y, en

su caso, con el Estado. Las empresas que tributen a una Hacienda foral, deberdn presentar
junto al certificado expedido por ésta en relacidén con sus obligaciones tributarias con dicha
Hacienda foral, una declaracién responsable en la que se indique que no estdn obligadas a
presentar declaraciones tributarias periddicas a la Administracion del Estado.

a.3. Certificacion positiva en vigor expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acreditativa del cumplimiento de sus obligaciones con la misma.

No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos
a que se refieren los articulos 13 y 14 del RGLCAP, se acreditard esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

b) En su caso, efectiva disposicion de los medios que se hubiesen comprometido dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato que le reclame el 6rgano de contratacién conforme a los
Pliegos.

c) Constitucion de la garantia que, en su caso, sea procedente de conformidad con lo dispuesto
en el apartado 21 de la Caratula.

En el caso de que en el plazo otorgado al efecto, el candidato propuesto como adjudicatario no
presente la garantia definitiva, se efectuarad propuesta de adjudicacién a favor del siguiente
candidato en puntuacion, otorgdndole el correspondiente plazo para la presentacion de la
documentacion y la constitucién de la garantia en los términos sefialados en la presente
cldusula (art. 159.4 LCSP).

El licitador incurrird en prohibicion de contratar, de conformidad con lo previsto en el art.
71.1.e) LCSP, si hubiera incurrido en falsedad al efectuar las declaraciones responsables sobre
su capacidad, representacion y solvencia.

En el supuesto de que no cumplimente adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado,
se entenderd que ha retirado su oferta.

En este caso se procederad a realizar las siguientes actuaciones:

- Exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacion (IVA excluido), en concepto de
penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se hubiera
constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del art. 71.2 LCSP.

- Recabar la misma documentacién de la licitadora siguiente, por el orden en que hayan
guedado clasificadas sus ofertas.

9.4 GARANTIA DEFINITIVA
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El licitador que haya presentado la mejor oferta estd obligado a acreditar, en un plazo maximo
de diez dias habiles a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, una garantia definitiva del 5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA, yen
el caso de los contratos con precios provisionales a que se refiere el articulo 102.7 LCSP, el
citado porcentaje se calcularé con referencia al precio maximo fijado (IVA excluido). La forma
de presentacién, responsabilidades y devolucién de la garantia se ajustara a lo establecido en
los articulos 107 a 114 LCSP.

Quedaran exceptuadas de la constitucién de garantia definitiva las entidades que tengan
reconocida esta excepcion por las leyes estatales o las disposiciones autonomicas
correspondientes, limitadas en este Gltimo supuesto al respectivo @mbito competencial.

Cuando, a consecuencia de la modificacién del contrato, experimente variacion el valor del
mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la fecha en
que se notifique a la adjudicataria la resolucién de modificacion del contrato.

Motivadamente, si asi figura en la Caratula, podra establecerse una garantia complementaria
que se adicionard al importe de la garantia definitiva, con los limites previstos en el articulo
107.2 LCSP.

Durante el plazo de garantia el contratista estara obligado a subsanar, a su costa, todas las
deficiencias que pudieren observarse en los servicios prestados, con independencia de las
consecuencias que se pudieran derivar de las responsabilidades en que hubiere podido
incurrir, de acuerdo a lo establecido en el presente pliego y en el articulo 311 LCSP.

Una vez finalizada la ejecucion del contrato y transcurrido el periodo de garantia, se procedera
a la devolucién de la garantia definitiva, siempre y cuando el contrato se haya cumplido
satisfactoriamente, y si no resultaren responsabilidades que hubieran de ejecutarse sobre la
garantia, de conformidad con el articulo 111 LCSP.

9.5 ADJUDICACION

El Organo de Contratacion deberd dictar Resolucion de Adjudicacion dentro de los cinco dias
hébiles siguientes a la recepcién de la documentacién, de conformidad con el articulo 150.3

LCSP.

La Resolucion de Adjudicacion debera ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores
y, simultineamente, se publicard la adjudicacion en el Perfil del Contratante del
Ayuntamiento.

La notificacion debera contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita al
licitador excluido o el candidato descartado interponer recurso suficientemente fundado
contra la decision de adjudicacion (151 LCSP).

En particular, expresara los siguientes extremos:

a) En relacién con los candidatos descartados, la exposicion resumida de las razones por las
que se haya desestimado su candidatura.
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b) Con respecto a los licitadores excluidos del procedimiento de adjudicacion, tamblen en
forma resumida, las razones por las que no se haya admitido su oferta.

i .‘. .‘-c.'
¢) En todo caso, el nombre del adjudicatario, las caracteristicas y ventajas de la proposlcién del
adjudicatario determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de éste con preferenc:ia a

las que hayan presentado los restantes licitadores cuyas ofertas hayan sido admitidas.

La notificacion se realizard por medios electrénicos de conformidad con la disposicién
adicional 152 LCSP.

Cuando el unico criterio para seleccionar al adjudicatario del contrato sea el del precio, la
adjudicacién debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el siguiente al de
apertura de las proposiciones. Cuando para la adjudicacién del contrato deban tenerse en
cuenta una pluralidad de criterios, o utilizdndose un Gnico criterio sea este el del menor coste
del ciclo de vida, el plazo maximo para efectuar la adjudicacién serd de dos meses a contar
desde la apertura de las proposiciones, salvo que se hubiese establecido otro en el pliego de
clausulas administrativas particulares.

Si la proposicion se contuviera en mas de un sobre o archivo electrénico, de tal forma que
estos deban abrirse en varios actos independientes, el plazo anterior se computara desde el
primer acto de apertura del sobre o archivo electrénico que contenga una parte de la
proposicion.

Los plazos indicados previamente se ampliardn en quince dias habiles cuando se hubiere
identificado una o varias ofertas incursas en presuncién de anormalidad tal y como se indica
en apartado 4 del articulo 149.4 LCSP.

De no producirse la adjudicaciéon dentro de los plazos sefialados, los licitadores tendran
derecho a retirar su proposicidn.

10. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

10.1 FORMALIZACION DEL CONTRATO

Una vez adjudicado, el contrato se formalizard en documento administrativo al que se unira
formando parte del contrato, la oferta de la empresa adjudicataria y un ejemplar del pliego de
clausulas administrativas particulares y prescripciones técnicas, constituyendo dicho
documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico.

No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica,
corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

Junto con el documento administrativo de formalizacion, en los casos en los que resulte
preciso, el adjudicatario deberd firmar una declaracion responsable del tratamiento de los
“datos personales.

En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Unién Temporal de Empresas deberan
éstas acreditar la constitucién de la misma, en escritura publica, dentro del plazo otorgado
para la formalizacion del Contrato, y NIF asignado a la Agrupacion.
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11.2 MEDIOS EMPLEADOS EN LA EJECUCION.

11.2.1.- Compromiso de adscripcion de medios.

La contratista esta obligada a adscribir a la ejecucion del contrato los medios indicados, en su
caso, en el compromiso de adscripcion de medios (conforme ANEXO ADSCRIPCION DE MEDIOS
del PCAP) asi como los precisos para ejecutar el contrato con arreglo a las condiciones y plazos
establecidos en los documentos contractuales.

La sustitucién de los medios materiales indicados solo podra realizarse previa comunicacion al
responsable del contrato para que compruebe, a través de los documentos aportados que lo
acrediten, que el medio propuesto redne los requisitos exigidos y dé su autorizacién en el
plazo de siete (7) dias habiles. Si el responsable del contrato concluye que dicho medio no
retine los requisitos, lo comunicara por escrito a la contratista, con indicacion de los motivos
en que se fundamenta su decision. La contratista podra proponer otro medio.

La sustitucion de los medios humanos indicados solo podra realizarse segin lo dispuesto en
esta cldusula. En cualquier caso, los posibles inconvenientes de adaptacion al entorno de
trabajo que se generen con motivo de la sustitucion deberdn subsanarse mediante periodos de
solapamiento de la persona sustituida y de la que se incorpora, sin coste adicional, durante el

tiempo necesario.
La sustitucion se realizara con arreglo al siguiente procedimiento y condiciones:

a) Alteracién instada por la contratista: si, debido a causas justificadas, necesita efectuar
alguna sustitucién, lo comunicara por escrito al responsable del contrato con quince (15) dias
habiles de antelacién —salvo en caso de incapacidad laboral temporal o fallecimiento— con
indicacion de los siguientes datos:

- Identificacién de la persona que se pretende sustituir y motivo de la sustitucion.

- Propuesta de una persona candidata que redna los requisitos exigidos, acompafiada
de los documentos que lo acrediten. En el plazo de siete (7) dias habiles, el
responsable del contrato autorizara la sustitucion o, en el caso de que concluya que la
persona candidata no retne los requisitos, lo comunicara por escrito a la contratista,
con indicacién de los motivos en que se fundamenta su decisién. La contratista podrd
proponer a otra persona candidata.

b) Alteracion instada por el poder adjudicador: si considera necesario para la correcta
ejecucion del contrato efectuar alguna sustitucion, lo comunicara por escrito a la contratista
indicando los motivos. La contratista, en el plazo de quince (15) dias habiles, propondra al
menos una persona candidata que relna los requisitos exigidos, acompanada de los

documentos que lo acrediten.

En el plazo de siete (7) dias habiles, el responsable del contrato autorizara la sustitucion o, en
el caso de que concluya que la persona candidata no redne los requisitos, lo comunicara por
escrito a la contratista, con indicacién de los motivos en que se fundamenta su decision. La
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contratista debera proponer una nueva persona candidata en los términos sefialados en el |
apartado anterior. '

Estas mismas reglas se aplicaran en relacion con los medios aportados para acreditar -la
solvencia asi como en el caso de que la contratista haya recurrido a la solvencia y/o medios de
otras entidades en fase de licitacion.

11.2.2- Reglas especificas respecto del personal.

El personal adscrito a la prestacion del servicio dependera exclusivamente de la contratista,
que ostentard los derechos y obligaciones inherentes a su condicién de empleador. A tales
efectos, asume las siguientes obligaciones:

a) Seleccionar al personal que debe adscribir a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la
facultad del poder adjudicador para verificar el cumplimiento de los requisitos de cualificacién
profesional que, en su caso, se hayan establecido en los pliegos.

b) Procurar la estabilidad del personal, y que las variaciones en su composicién sean puntuales
y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio
(cuando existan razones que justifiquen esta exigencia), informando en todo momento al
poder adjudicador.

c) Ejercer, de modo real, efectivo y continuo, el poder de direcciéon inherente a todo
empleador sobre el personal adscrito a la ejecucién del contrato. En particular asume la
negociacion y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las
sustituciones en casos de ausencia, las obligaciones en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones en materia
de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos
derechos y obligaciones se deriven de la relaciéon contractual entre las partes empleada y
empleadora.

d) Garantizar que el personal adscrito desarrolle su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

e) Designar al menos una persona coordinadora, perteneciente a su plantilla, que desarrolle las
siguientes tareas:

- Actuar como persona interlocutora de la contratista frente al poder adjudicador canalizando
la comunicacion entre la contratista y el personal adscrito al contrato, de un lado, y el poder

adjudicador, de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del
contrato.

- Distribuir el trabajo entre el personal e impartirle las drdenes e instrucciones de trabajo
necesarias para la correcta ejecucion de la prestacion.

- Supervisar el correcto desempefio de las funciones que tiene encomendadas el personal y
controlar la asistencia al puesto de trabajo.
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- Organizar el régimen de vacaciones.

f) Informar al poder adjudicador acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato. 2

11.2.3.- Informacidn relativa a condiciones laborales.

La contratista estd obligada a proporcionar al responsable del contrato los datos y documentos
que se indican en los apartados siguientes con arreglo a los plazos y condiciones indicados en
cada caso:

a) Los datos relativos a las condiciones laborales de cada una de las personas trabajadoras
adscritas a la ejecucion del contrato en plazo de siete (7) dias habiles desde la fecha de
recepcion del correspondiente requerimiento.

b) Los documentos que solicite el responsable del contrato en orden a comprobar la veracidad
de los datos proporcionados y el cumplimiento de las obligaciones laborales gue, en su
condiciéon de empleador, asume la contratista: se presentardn en el plazo de diez (10) dias
habiles desde fecha de recepcidn del correspondiente requerimiento.

El responsable del contrato puede solicitar en cualquier momento de la vigencia del contrato
esta informacién y, especialmente, a los efectos de lo dispuesto en el art. 130 LCSP.

11.2.4.- Lugar de ejecucion del contrato.

La prestacidn se efectuard en dependencias o instalaciones diferenciadas de las del propio
poder adjudicador contratante. Si esto no fuera posible, para evitar la confusidon de plantillas,
las personas trabajadoras de la contratista, salvo que las circunstancias concretas no lo
permitieran, no compartiran espacios y lugares de trabajo con el personal al servicio del poder
adjudicador y, ademas, las personas trabajadoras y los medios de la contratista se identificaran
mediante los correspondientes signos distintivos, tales como uniformidad o rotulaciones.

11.2.5.- Regla de indemnidad.

Si como consecuencia del incumplimiento por parte de la contratista de las obligaciones
establecidas en esta clausula, el poder adjudicador fuera condenado al pago de cantidades con
caréacter solidario con la contratista, repercutira en ésta la suma satisfecha, a cuyos efectos la
Administracién se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones administrativas o judiciales,
que sean adecuadas y convenientes hasta |a total recuperacion de las cantidades pagadas.

11.2.6.- Subrogacion de personas trabajadoras.

Si de conformidad con la normativa laboral procediera la subrogacion de personas
trabajadoras, cuando el contrato sea adjudicado a un operador econdmico distinto a la
contratista que venia prestando el servicio, esta Ultima debe responder de los salarios
impagados a las personas trabajadoras afectadas por la subrogacion, asi como de las
cotizaciones a la Seguridad social devengadas, alin en el supuesto de que se resuelva el
contrato. En ningun caso dicha obligacion correspondera a la nueva contratista.
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En este caso, el poder adjudicador, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios,
procedera a la retencion de las cantidades debidas al contratista para garantizar el pé‘go de los

citados salarios, y a la no devolucion de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono
de éstos. el

Exencidn de responsabilidad municipal en cléusula subrogatoria.

Si el adjudicatario necesitase contratar personal para el desempefio de la actividad objeto de
este contrato, aquél se obliga a llevar a cabo dicha contratacién, utilizando alguna de las
formulas previstas en la legislacion vigente, que permitan la resolucién automdtica de aquellos
contratos al extinguirse el contrato por cualquiera de las causas previstas en el pliego de

condiciones.

Ante el supuesto de incumplimiento de la presente estipulacion, o suscripcion de contratos
indefinidos o irresolubles a la extincion del contrato, serdn de cuenta del adjudicatario las
indemnizaciones a que hubiere lugar por la extincion de los contratos laborales en vigor,
respondiendo de este incumplimiento a través de la incautacion de la garantia si esta fuere

suficiente.

Si esta garantia no fuera suficiente responderd la persona contratista patrimonialmente del

importe de las citadas indemnizaciones.

La Administracion se mantendrd al margen de las relaciones laborales que celebre el
adjudicatario o adjudicataria, no procediendo la sucesion empresarial en los contratos que, en

su caso, pudiera posteriormente contratar el adjudicatario durante la ejecucién del servicio.

11.3 INCUMPLIMIENTO PARCIAL O CUMPLIMIENTO DEFECTUQSO Y PENALIDADES (ART.192).

Hasta que transcurra el plazo de garantia fijado en la Cardtula, la empresa contratista
respondera de la correcta realizacidn de los trabajos contratados y de los defectos que en ellos
hubiere, sin que sea eximente, ni le dé derecho alguno el hecho de que la representacion de la
Administracion los hayan examinado o reconocido durante su elaboracién o aceptado en
comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

La empresa contratista quedara exenta de responsabilidad cuando el trabajo defectuoso o mal
ejecutado sea consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracién.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la
ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, la Administracion podrd optar,
atendidas las circunstancias del caso, por su resolucién o por la imposicién de las penalidades
previstas en la Caratula.

Se definen, en todo caso, como cumplimiento defectuoso las siguientes infracciones:
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- la falta de comunicacién en plazo al Area responsable de cuantas incidencias se
produzcan en la prestacion del servicio.

- La falta de sustitucién en plazo de algun/a profesional

- La no realizacién de tareas administrativas y de gestién necesarias para la buena
marcha del servicio.

- El trato irrespetuoso de los y las profesionales adscritos al servicio con las personas
usuarias del mismo

- La no organizacién y sistematizacion de la informacién del servicio en la forma que en
su caso prevea el Pliego de Prescripciones Técnicas regulador de este contrato.

- Lanorealizacion y entrega en plazo de las Memorias.

- La no aportacién en el plazo requerido de los datos, informes o propuestas que se
soliciten desde el Ayuntamiento.

Para el caso que la Cardtula no prevea otras penalidades el cumplimiento defectuoso de la
prestacién objeto del contrato se penalizard en los siguientes términos:

- Como regla general, la cuantia de cada una de ellas serd un 1% del precio del contrato, salvo
que, motivadamente, el 6rgano de contratacién estime que el incumplimiento es grave o muy
grave, en cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, del precio
del contrato (IVA excluido), respectivamente. La reiteracion en el incumplimiento podra
tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

En cualquier caso, las cuantias de cada una de ellas no podrén ser superiores al 10 por ciento
del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el 50 por cien del precio
del contrato.

- En todo caso, la imposicion de las penalidades no eximira al contratista de la obligacién que
legalmente le incumbe en cuanto a la reparacion de los defectos.

11.4 CUMPLIMIENTO DEL PLAZO Y PENALIDADES POR DEMORA (ART.193).

El contratista estd obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la
realizacién del mismo en el documento contractual, asi como de los plazos parciales sefialados

para su ejecucion sucesiva.

La constitucion en mora del contratista no precisara intimacién previa por parte de esta
Administracion.

Para el caso de demora en el cumplimiento han de distinguirse dos supuestos:

a) Para el caso de que el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en
demora respecto del cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales cuando la demora
en el cumplimiento de los mismos haga presumir racionalmente la imposibilidad de
cumplimiento del plazo total, la Administracién podra optar indistintamente por la resolucion
del contrato o por la imposicién de penalidades diarias y en la proporcion de 0,60 euros por
cada 1.000 euros del precio del contrato (IVA excluido) a no ser se hayan establecido
penalidades distintas en la caratula de este pliego.
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Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mdltiplo del 5 por 100 del precuo del
contrato, IVA excluido, el drgano de contratacién estard facultado para proceder ala
resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicion de nuevas
penalidades. En este Ultimo supuesto, el 6rgano de contratacion concedera la ampllamon del
plazo que estime necesaria para la terminacion del contrato.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccidn de las cantidades que, en concebtb"d’é "
pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se
hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

b) Si los servicios sufrieren un retraso en su ejecucion, y siempre que el mismo no fuere
imputable al contratista y éste ofreciera cumplir sus compromisos si se le amplia el plazo inicial
de ejecucion, el drgano de contratacion se lo concederd, dandole un plazo que serd, por lo
menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el contratista pidiese otro menor, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 195.2 LCSP, reguldandose los requisitos y trdmites conforme al
articulo 100 del RGLCAP. El responsable del contrato emitirad un informe donde se determine si
el retraso fue producido por motivos imputables al contratista.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la
ejecucién en que no esté prevista penalidad o en que estandolo la misma no cubriera los
dafios causados a la Administracion, ésta se exigird al contratista la indemnizacién por dafios y
perjuicios.

11.5 PROGRAMA DE TRABAJOS

En el caso de que se exija en el pliego de prescripciones técnicas el contratista debera entregar
al responsable del contrato, un programa de trabajo que incluya los datos e informaciones
especificados en la cldusula correspondiente.

El programa de trabajo, que se ajustara a los plazos fijados en los pliegos y, en su caso, en la
oferta, (art.150LCSP) serd aprobado por el 6rgano de contratacion.

11.6 MODIFICACION

El Organo de Contratacién podra acordar, una vez, perfeccionado el contrato y por razones de
interes publico, modificaciones en el mismo en los casos y en la forma previstos en los
articulos 203 a 205 LCSP.

Cabra modificar el contrato si asi se prevé de forma expresa en el apartado 26 de la Caratula.

En su defecto, excepcionalmente, podra modificarse el contrato en aplicacion del articulo 205
LCSP.

En estos casos, las modificaciones acordadas por el Organo de Contratacion seran obligatorias

para los contratistas, siempre que no supongan una variacion de mas del 20% del precio del
contrato.
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En caso de que la modificacién suponga supresion o reduccién de unidades, el contratista no
tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna.

Las modificaciones del contrato que no estén debidamente aprobadas por el Organo de
Contratacion, de acuerdo con lo previsto en este Pliego, originaran responsabilidad en el
contratista, perdiendo todo derecho al abono de dichas modificaciones ejecutadas sin

autorizacion.
12. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

12.1 OBLIGACIONES LABORALES Y SOCIALES.

El contratista estd obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de
seguridad social. Asimismo, esté obligado al cumplimiento del Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusién social, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
sobre Prevencion de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion,
aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las normas que se
promulguen durante la ejecucion del contrato.

La empresa contratista estd obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion, si bien en
todo caso, el adjudicatario estard obligado a cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion. (art.122.2).

El incumplimiento de las obligaciones referidas en el primer parrafo y, en especial, los
incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los salarios o la aplicacién de
condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios colectivos que sea grave y
dolosa, dar4 lugar a la imposicion de las penalidades a que se refiere el articulo 192 (art.201).

Sera de exclusiva cuenta del adjudicatario la retribucion del personal que emplee en la
prestacion del servicio objeto de contratacidn, siendo de su cargo cualesquiera costos sociales
y/o laborales, cumpliendo con la legislacién vigente y los convenios que le afecten, quedando
el Excmo. Ayuntamiento totalmente exento de responsabilidad sobre las relaciones entre el

contratista y su persanal.

A la extincion del contrato, no podra producirse en ninglin caso la consolidacion de las
personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como el personal del ente,
organismo o entidad del sector publico contratante.

En el supuesto de huelga laboral que afecte al servicio objeto de contratacion, el adjudicatario
vendra obligado a requerimiento del 6rgano de contratacion y en el plazo y forma que éste
indique, a ofrecer las soluciones que garanticen los servicios minimos imprescindibles que
determine la administracion competente. Si el adjudicatario no ofreciera dichas soluciones o
no las llevara a la préctica, la direccion del contrato podra promover los contratos que estime
precisos para cubrir los servicios minimos aprobados, que seran por cuenta del adjudicatario,
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deduciéndose por tanto de su facturacion el importe de los referidos qo:ht-fatOS. La
responsabilidad que se derive de tales trabajos contratados a terceros serd sin "gkn‘bargo del
adjudicatario, a todos los efectos que en este Pliego se contemplan. X

R

12.2 MEDIOS MATERIALES Y PERSONALES. e

La contratista queda obligada a aportar y mantener, para la realizacién del servicio o
prestacion, el equipo y medios auxiliares que sean precisos para la buena ejecucién en los
plazos convenidos en el contrato y, en particular, los que hayan sido incluidos en la relacién de
personas responsables de la ejecucidn del contrato.

El personal de la empresa dependera exclusivamente de la empresa contratista, y tnicamente
ésta tendra los derechos y obligaciones inherentes a su condicién de empleadora.

Asimismo, la empresa contratista no podra sustituir al personal establecido en su oferta, sin la
expresa autorizacion de la Administracion.

La Administracion podra rechazar cualquier elemento que considere inadecuado, con el
derecho de la empresa a reclamar frente a tal resolucidn ante la Administracion en el plazo de
diez dias naturales, contados a partir de la notificacion que le haga por escrito la
Administracion.

12.3 CONDICIONES LINGUISTICAS DE EJECUCION.,

El resultado del objeto del contrato (estudios, informes, proyectos...) deberd entregarse en
ambas lenguas oficiales, siempre y cuando:

- Se prevea que el resultado, en su totalidad o en parte, vaya a difundirse entre la ciudadania,
0

- El destinatario del objeto del contrato sea poblacién infantil o juvenil.

Si para la elaboracion del resultado objeto del contrato hubieran de desarrollarse actividades
que impliquen relacion directa con la ciudadania, se deberd atender a la lengua oficial de
eleccion del ciudadano o ciudadana, debiendo garantizar el uso de ambas lenguas oficiales en
todos los soportes o actividades que sirvan de base a esa relacion (encuestas, cuestionarios,
grupos de discusion,...). Para ello, el contratista o subcontratista debera destinar al desempefio
de las funciones que tengan relacién directa con la ciudadania la cantidad apropiada de
efectivos capacitados para el desarrollo de dichas funciones en euskera.

Asimismo se debera utilizar el castellano y el euskara en plena igualdad en las intervenciones
publicas ligadas a la actividad objeto del contrato.

En caso de que el nuevo adjudicatario hubiera de subrogarse en las relaciones laborales con el
colectivo de trabajadores adscrito al contrato extinguido, y éste no estuviera capacitado
linglisticamente para cumplir con los requisitos en la materia establecidos en los pliegos de
clausulas contractuales, el nuevo adjudicatario vendrd obligado a cubrir las sustituciones del
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personal subrogado que deba realizar con personas que cumplan con el conocimiento y uso
del euskera que resulte exigible al contrato en cuestion.

En los contratos que impliquen la prestacion de servicios a los ciudadanos, el contratista
vendra obligado a emplear el euskera y el castellano en la rotulacion, en las comunicaciones
por megafonia, en las instrucciones de uso, en el etiquetaje y en el embalaje de los productos
que produzca y en los documentos que genere la prestacion del servicio.

13. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.

13.1 CONDICIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO DE COLECTIVOS ESPECIALMENTE
AFECTADOS POR EL DESEMPLEO.

13.1.1 En las nuevas contrataciones de personal necesario para la ejecucién del contrato, las
empresas contratistas dardn preferencia a las personas que se encuentren en situacion legal
de desempleo conforme con lo que prevé el articulo 208 del Real decreto legislativo 1/1994,
de 20 de junio, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley general de la Seguridad
Social ; de manera que, salvo justificacién de su imposibilidad atendiendo a las caracteristicas
del concreto trabajo a desarrollar, garantizardn que al menos un 15% de las nuevas
contrataciones que se realicen se refieran a personas de estos colectivos.

El contratista debera acreditar las nuevas contrataciones de personal realizadas en el marco de
la ejecucidn del contrato asi como las que se refieran a personas pertenecientes a colectivos
especialmente afectados por el desempleo, facilitando la documentacion necesaria para ello:
nombre, apellidos, DNI y el documento acreditativo conforme estd dado de alta y afiliado a la
Seguridad Social.

Esta obligacion de contratacién podrd eximirse para el caso de que la adjudicacion del contrato
conlleve la subrogacién de personal y que el nuevo contrato no suponga la necesidad de
nuevas contrataciones.

La falta de aportacidn de la documentacién exigida, asi como el incumplimiento de la
obligacién de contratacién de personas que se encuentren en situacion legal de desempleo
prevista en la cldusula se considerard un incumplimiento contractual que dara lugar a la
imposicion de una penalidad de hasta el 10% del presupuesto del contrato.

13.1.2 Siempre que ello resulte posible atendiendo a las caracteristicas de las prestaciones que
deban obtenerse, si la empresa adjudicataria tuviera que subcontratar la realizacion parcial del
contrato lo hara preferentemente con entidades inscritas en el Registro de Centros Especiales
de Empleo contemplado en el Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre, o en el Registro de
Empresas de Insercion en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 44/2007 de 13 de diciembre
para la regulacion del régimen de las Empresas de Insercién ; o bien con entidades sin animo
de lucro que trabajan para la integracion de las personas con riesgo de exclusion social.

13.2. CONDICIONES DE GARANTIA SOCIAL.

Condiciones de cumplimiento de condiciones de trabajo.
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La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes én matena
laboral, de seguridad social y de seguridad y salud en el trabajo y en particular ciuando las
prestaciones a desarrollar estdn sujetas a ordenanza laboral o convenio colectlvo la

contratista estd obligada a cumplir con las disposiciones de la ordenanza laboral y convenio

colectivo correspondiente.

La empresa contratista esta obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucién del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacién, si bien en
todo caso, el adjudicatario estarda obligado a cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion. (art.122.2)

La empresa adjudicataria debe acreditar, mediante las correspondientes declaraciones
responsables o, cuando proceda, certificaciones de los organismos competentes, que en la
ejecucion del contrato se han cumplido las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes
en materia de proteccion de los puestos de trabajo, de condiciones de trabajo y de prevencién
de riesgos laborales que resulte de aplicacién.

El incumplimiento de esta obligacién se considerara un incumplimiento contractual que dara
lugar a la imposicidn de una penalidad de hasta el 10% del presupuesto del contrato.

Condiciones en relacion con las condiciones laborales minimas y en relacién con la
subrogacién (art.130).

Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacion colectiva de
eficacia general, imponga al adjudicatario la obligacion de subrogarse como empleador en
determinadas relaciones laborales, se facilitard a los licitadores la informacién sobre las
condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte la subrogacién, que resulte
necesaria para permitir una exacta evaluacién de los costes laborales que implicara tal medida,
informacion que se facilita en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 6.1 de la Ley 3/2016, de 7 de abril, del Parlamento
vasco para la inclusion de determinadas clausulas sociales en la contratacion publica.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP y en el articulo 6.1 de la Ley 3/2016, de
7 de abril, del parlamento vasco para la inclusién de determinadas cldusulas sociales en la
contratacion publica, la informacion sobre la posibilidad de obligacién de subrogacion por
norma legal, convenio colectivo o acuerdo de negociacion colectiva de eficacia general, se
recoge en la Caratula.

La empresa que resulte adjudicataria del presente contrato y que tenga la condicion de
empleadora de los trabajadores afectados, estard obligada a proporcionar la informacién
anteriormente referida, a requerimiento del responsable del contrato. Como parte de la
informacion en todo caso se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacion,
indicandose: el convenio colectivo de aplicacion y los detalles de categoria, tipo de contrato,
jornada, fecha de antigliedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada

trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte la
subrogacion.
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En el caso de que una vez producida la subrogacion los costes laborales fueran superiores a los
que se desprendieran de la informacion facilitada por el antiguo contratista al 6rgano de
contratacion, el contratista tendra accién directa contra el antiguo contratista.

Asimismo, y sin perjuicio de la aplicacién, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el contratista esta obligado a responder de los salarios
impagados a los trabajadores afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la
Seguridad Social devengadas, aln en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos
sean subrogados por el nuevo contratista, sin que en ningin caso dicha obligacion
corresponda a este Ultimo. En este caso, la Administracion, acreditada la falta de pago de los
citados salarios, procedera a la retencion de las cantidades debidas al contratista para
garantizar el pago de los citados salarios, y a la no devolucion de la garantia definitiva en tanto
no se acredite el abono de éstos.

La empresa contratista se compromete a facilitar durante la ejecucion del contrato cuanta
informacién se requiera por el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran sobre las
condiciones de trabajo que se apliquen efectivamente a los trabajadores y trabajadoras que
realicen la actividad objeto del contrato.

El incumplimiento de estas obligaciones calificado como infraccion leve dard lugar a la
imposicién de una penalidad de hasta el 10% del presupuesto del contrato.

El incumplimiento calificado como infraccién grave serd causa de resolucion del contrato y de
declaracion de prohibicion de contratar.

Condiciones en relacién con la subcontratacion.

En caso de subcontratacion el contratista principal asume la total responsabilidad de la
ejecucion del contrato frente a la Administracién, con arreglo estricto a los pliegos de clausulas
administrativas particulares y a los términos del contrato, incluido el cumplimiento de las
obligaciones en materia social o laboral.

El incumplimiento de esta obligacién calificado como infraccion leve dara lugar a la imposicion
de una penalidad de hasta el 10% del presupuesto del contrato.

El incumplimiento calificado como infraccién grave serd causa de resolucion del contrato y de
declaracion de prohibicion de contratar.

Condiciones de cumplimiento de normativa en materia de relaciones laborales individuales y

colectivas.

La condena a la empresa contratista por la autoridad competente en la materia mediante
sancién firme en via administrativa , por la comisién de infracciones en materia de relaciones
laborales tipificadas en los articulos 6 o 7 de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden Social
(LISOS), aprobada por Real Decreto Legislativo 51/2000, de 4 de agosto, y que se cometan con
ocasion de la ejecucidn del contrato, tiene la consideracién de incumplimiento contractual que
dard lugar, a la imposicidn de una penalidad de hasta el 5% del presupuesto del contrato si la
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sancion se impone por infraccion leve (articulo 6) o de hasta el 10% si se impone’porinfraccion
grave (articulo 7).

La condena por la comisién de una infraccion muy grave tipificada en el articulo8 de la LISOS &
cometida con ocasion de la ejecucidon del contrato supondra que se considere incﬁmplida,una;,)“’
condicion esencial del contrato, incurriendo el contratista en causa de resolucidn corifr'éEfUa'i',
una vez que la sancidn sea firme en la via administrativa.

El contratista igualmente vendrd obligado a informar puntualmente al responsable del
contrato sobre cualquier sancion que le sea impuesta en materia de prevencién riesgos
laborales por hechos cometidos con ocasion de la ejecucion del contrato, asi como sobre los
eventuales recursos que se hayan planteado contra ella y las resoluciones que recaigan sobre
los mismos. El incumplimiento de esta obligacién de informacion supondra que se considere
incumplida una condicién esencial del contrato, incurriendo el contratista, una vez firme la
sancion, en causa de resolucidn.

Condiciones de cumplimiento de normativa de prevencién de riesgos laborales.

La condena a la empresa contratista por la autoridad competente en la materia mediante
sancion firme en via administrativa, por la comision de infracciones en materia de prevencion
de riesgos laborales tipificadas en los articulos 11 0 12 de la Ley de Infracciones y Sanciones del
Orden Social (LISOS), aprobada por Real Decreto Legislativo 51/2000, de 4 de agosto, y que se
cometan con ocasion de la ejecucion del contrato, tiene la consideracién de incumplimiento
contractual que dara lugar, a la imposicion de una penalidad de hasta el 5% del presupuesto
del contrato si la sancion se impone por infraccidn leve (articulo 11) o de hasta el 10% si se
impone por infraccidn grave (articulo 12).

La condena por la comisién de una infraccién muy grave tipificada en el articulo 13 de la LISOS
cometida con ocasion de la ejecucion del contrato supondra que se considere incumplida una
condicion esencial del contrato, incurriendo el contratista en causa de resolucidn contractual ,
una vez que la sancidn sea firme en la via administrativa.

El contratista igualmente vendra obligado a informar puntualmente al responsable del
contrato sobre cualquier sancion que le sea impuesta en materia de prevencién riesgos
laborales por hechos cometidos con ocasion de la ejecucion del contrato, asi como sobre los
eventuales recursos que se hayan planteado contra ella y las resoluciones que recaigan sobre
los mismos. El incumplimiento de esta obligacion de informacidn supondré que se considere
incumplida una condicién esencial del contrato, incurriendo el contratista, una vez firme la
sancion, en causa de resolucidn.

13.3 CONDICIONES PARA LA IGUALDAD DE LA MUJER Y EL HOMBRE.

El contratista garantizara que en la ejecucidén del contrato la documentacién, publicidad,
imagen o materiales se realice un uso no sexista del lenguaje, y se evite cualquier imagen
discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y se fomente una imagen con valores de

igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad, y pluralidad de roles e
identidades de género.
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El contratista debera cumplir los principios y obligaciones establecidos en la Ley 4/2005, de 18
de febrero, del Parlamento Vasco, para la Igualdad de Mujeres y Hombres; y en la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

La empresa contratista con mas de 250 trabajadores, deberan justificar que dispone de un Plan
para la Igualdad de mujeres y hombres con el contenido previsto en la Ley 3/2007, de 22 de
marzo, para la Igualdad Efectiva de Hombres y Mujeres.

En la ejecucion del contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizara la igualdad
entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo, clasificacion profesional,
promocién, permanencia, formacion, extincion, retribuciones, calidad y estabilidad laboral,
duracién y ordenacion de la jornada laboral.

En el caso de que para la ejecucién del contrato sea necesaria una contratacion nueva de
personal y la empresa contratista o subcontratista cuente con una representacion
desequilibrada de mujeres en plantilla, deberd para la ejecucion del contrato y durante el pazo
de ejecucion, dar preferencia a la contratacion de mujeres. Se entendera por plantilla
desequilibrada aquélla que cuente con una representacion o presencia de mujeres inferior al
50% del total de la misma.

13.4. CONDICIONES DE CUMPLIMIENTO DE PAGOS A SUBCONTRATISTAS. (art.217)

El contratista deberd cumplir los plazos de pagos debidos a los subcontratistas o
suministradores que participen en el contrato establecidos en los articulos 216y 217 LCSP.

El contratista debera remitir al responsable del contrato cuando éste lo solicite, relacion
detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando
se perfeccione su participacidon, junto con aquellas condiciones de subcontratacion o
suministro de cada uno de ellos que guarden una relacion directa con el plazo de pago.

Asimismo, deberan aportar a solicitud del Ayuntamiento justificante del cumplimiento de los
pagos a aquellos una vez terminada la prestacion, dentro de los plazos de pago legalmente
establecidos en el articulo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en lo que le

sea de aplicacion.

El incumplimiento de esta condicion especial de ejecucién dara lugar a la imposicion de las
penalidades que a tal efecto se prevean en la caratula

14 CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacién a la que tenga acceso la empresa contratista con ocasion de la ejecucion
del contrato tiene caracter confidencial. La contratista y el personal por ella asignado a la
ejecucion del contrato no pueden utilizar para si, ni proporcionar a terceros, dato o
informacién alguna de los trabajos contratados o a la que tengan acceso con ocasion de la
ejecucion, sin autorizacidn escrita de la Administracién, estando, por tanto, obligados a poner
todos los medios a su alcance para conservar el caracter confidencial y reservado tanto de la
informacién como de los resultados obtenidos del trabajo realizado. En todo caso, en la
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FE X%
realizacion de trabajos que no impliquen el tratamiento de datos personales, queda,’pr'ohibido
a la empresa y su personal acceder a datos personales, y tienen obligacidn de secreto respecto
a los datos que el personal hubiera podido conocer con motivo de la prestacidn del serwuo

15 PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS. '\?

Todos los estudios y documentos elaborados, en su caso, en ejecucion del contrato serdn
propiedad del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran quien podra reproducirlos,
publicarlos y divulgarlos total o parcialmente sin que pueda oponerse a ello el adjudicatario
autor de los trabajos.

El adjudicatario no podra hacer ninglin uso o divulgacion de los estudios y documentos
elaborados con motivo de la ejecucion de este contrato, bien sea en forma total o parcial,
directa o extractada, sin autorizacidn expresa del 6rgano de contratacion.

Propiedad industrial e intelectual.

Los contratos que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a disposicion de productos
protegidos por un derecho de propiedad intelectual o industrial, llevaran aparejada la cesidn
de éste al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran. En todo caso, y aun cuando se
excluya la cesion de los derechos de propiedad intelectual, se podrd autorizar el uso del
correspondiente producto a los entes, organismos y entidades pertenecientes al sector publico
a que se refiere el articulo 3.1 de la LCSP.

En consecuencia, el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran ademas del formato
original de produccién, adquiere los derechos de propiedad intelectual y, en especial, los
derechos de reproduccion, distribucién, comunicacion puablica, transformacion de la obra o
producto obtenidos y demas que puedan ser susceptibles de explotacion econdmica. Estos
derechos de propiedad intelectual se adquieren en régimen de exclusiva, sobre cualguier
modalidad de explotacion y/o soporte existente a la fecha de la firma, por el plazo maximo de
duracidn previsto en el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual y con un dmbito
territorial que se extiende a todos los paises del mundo sin excepcian.

La titularidad de este derecho abarca no sélo al trabajo o producto final, sino al conjunto de
trabajos, bocetos, esquemas, documentos previos, diagramas de flujo y, en conjunto, todos y
cada uno de los trabajos susceptibles de ser objeto de propiedad intelectual e industrial
realizados para el desarrollo. Cuando el objeto del contrato consista en la elaboracién y
desarrollo de aplicaciones se entendera que abarca el analisis funcional, la definicion de los
procesos, los codigos fuentes, binarios, la documentacidn técnica, los manuales de uso, el
programa o programas de ordenador a desarrollar y, en general, cualquier tipo de informacion
relacionada con la ejecucion del contrato.

La contratista debe informar detalladamente a Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran
sobre cualesquiera reservas y derechos legales de terceros que pudieran existir sobre las
contribuciones preexistentes que se vayan a incorporar al resultado del trabajo contratado. Es
obligacién de la contratista garantizar la total disponibilidad de todos los elementos sujetos a
los mencionados derechos y reservas, asumiendo los costes que ello pudiera implicar.
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La contratista serd plena responsable y correra a su cargo, toda reclamacion relativa a dichos
derechos debiendo indemnizar al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran por todos los
dafios y perjuicios que para ésta pudieran derivarse de la interposicion de reclamaciones,
incluidos los gastos derivados de representacién y de defensa que eventualmente pudieran

originarse.

Cuando el objeto del contrato consista en la elaboracién y desarrollo de aplicaciones
informaticas, la informacién sobre reservas y derechos legales de terceros del parrafo anterior
deberd incluir necesariamente la referencia a todas las fuentes utilizadas, su versionado y
origen, las licencias aplicadas a cada uno de sus componentes y si su uso se realiza en
compilacion o en ejecucion.

La contratista o cualquiera de las personas que hayan intervenido en la elaboracién no podran
utilizar el trabajo para si, ni proporcionar a terceros fragmentos de este, de la filmacion, textos,
dibujos, fotografias o asimilados del trabajo contratado; tampoco podran publicar total o
parcialmente su contenido sin consentimiento expreso y escrito de la Administracion General
de la Comunidad Autdnoma de Euskadi. lgualmente, se abstendran de intentar registrar
cualquier derecho de propiedad industrial e intelectual que sean idénticos o similares a los que
puedan derivarse del contrato, perdurando esta obligacién incluso a su finalizacion. En todo
caso, la contratista sera responsable de los dafios y perjuicios que deriven del incumplimiento
de estas obligaciones.

La contratista se compromete a colaborar con el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran y a suscribir cuanta documentacion le requiera para hacer efectiva la adquisicion
por el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran.

16. DERECHOS DEL CONTRATISTA: ABONO DE LOS TRABAJOS Y FACTURACION
16.1 ABONO
El abono de los servicios se realizara segun se indica en el apartado 32 de la Caratula.

El contratista tiene derecho al abono del precio convenido en la adjudicacién, por los trabajos
efectivamente realizados y formalmente recibidos de conformidad por el Ayuntamiento, pero
no tendra derecho a indemnizacién por las averias y perjuicios ocasionados en la ejecucion del
contrato, salvo que el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran hubiere incurrido en
culpa.

Para el pago a cuenta de actuaciones preparatorias, acopio de materiales y equipo de
magquinarias adscritos a los servicios, se estard a lo dispuesto en los articulos 198 LCSP.

El contratista no podrd reclamar ningin precio ni indemnizacién por aquellos trabajos
realizados fuera de las estipulaciones del contrato ni aun en el caso de alegar y demostrar que
las prestaciones os servicios asi ejecutadas eran absolutamente necesarias para asegurar una
perfecta realizacion del servicio como consecuencia de lo sefialado en los parrafos anteriores.

El Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran tendrd la obligacion de abonar el precio
dentro de los treinta dias siguientes a la aprobacién de la factura acompafiada de los
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documentos que acrediten la realizacion total o parcial del contrato, debiendo apo,ftéfg&é a tal
fin la factura. El pago, se realizara mediante transferencia bancaria. -

| <L
Si el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran se demorase, debera abonar al é\drﬂtratista,
a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de der'r\io_'_ra.\\,_f la
indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29'de -
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

El contratista podra ceder el derecho de cobro que tenga frente al Ayuntamiento conforme a
Derecho.

16.2 FACTURACION

El pago del precio se llevara cabo en la forma establecida en el art. 198 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en relacion con lo preceptuado en la Ley
25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro
contable de facturas en el Sector Publico.

Conforme a lo previsto en los arts. 198.2 v 210 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, la constatacion del cumplimiento del contrato exigira, por parte
de la Administracién, un acto formal y positivo de recepcidon o conformidad dentro del mes
siguiente a la entrega o realizacidn del objeto del contrato, o en el plazo que se determine en
el pliego de clausulas administrativas particulares por razon de sus caracteristicas. A la
Intervencién de la Administracion correspondiente le sera comunicado, cuando ello sea

preceptivo, la fecha y lugar del acto, para su eventual asistencia en ejercicio de sus funciones
de comprobacidn de la inversion.

Segun cada caso la factura puede ser electrénica o en papel de acuerdo con lo previsto en la
normativa reguladora de las obligaciones de facturacion que se detalla a continuacion.

— Factura electronica

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 9 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de
impulso de la factura electronica y creacidn del registro contable de facturas en el Sector
Publico, y el art. 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas los contratistas que tengan la consideracion de
personas juridicas tienen la obligacién de presentar factura electronica a través de la
plataforma gratuita del Gobierno Vasco que las empresas pueden descargar en
www.edfaktur.com a fin de generar documentos en el formato exigido.

La obligacidn abarca a todas las personas juridicas, sin perjuicio de su forma societaria y del
importe de la factura.

— Factura en papel

Se excluyen de la obligacion de presentar factura electrdnica a las emitidas por las personas
fisicas o proveedores del exterior.
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No obstante, las personas fisicas, que no estan obligadas a facturar electrénicamente, pueden
ejercer, en todo caso, su derecho a presentar facturas electronicas.

En los supuestos en los que no se use la factura electrdnica, las facturas emitidas por los
contratistas han de ser presentadas en el Departamento de Contabilidad del Ayuntamiento de
Valle de Trapaga-Trapagaran, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la factura deberén identificarse los drganos administrativos a los que vaya dirigida la misma.
17. CESION Y SUBCONTRATACION
17.1 CESION

Las partes podran ceder los derechos dimanantes del presente contrato con los requisitos y
condiciones establecidos en el articulo 214 LCSP.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a
un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razon
determinante de la adjudicacion del contrato, y de la cesidon no resulte una restriccion efectiva

de la competencia en el mercado.

No podré autorizarse la cesién a un tercero cuando esta suponga una alteracion sustancial de
las caracteristicas del contratista si estas constituyen un elemento esencial del contrato.

Para que los contratistas puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros, se deben
cumplir, como minimo, los siguientes requisitos:

 Que el 6rgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion.
e La autorizacion de la cesidn se otorgara siempre que se den los siguientes requisitos:

e Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20% del importe del contrato. No serd de
aplicacion este requisito si la cesion se produce encontrandose el contratista en concurso
aunque se haya abierto la fase de liquidacién, o ha puesto en conocimiento del juzgado
competente para la declaracion del concurso que ha iniciado negociaciones para alcanzar un
acuerdo de refinanciacion, o para obtener adhesiones a una propuesta anticipada de convenio,
en los términos previstos en la legislacién concursal.

s Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion y la solvencia que
resulte exigible en funcidn de la fase de ejecucion del contrato, debiendo estar debidamente
clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de

prohibicién de contratar.

17.2 SUBCONTRATACION

El contratista podra concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacion con sujecion a
lo que dispongan los pliegos, salvo que conforme a lo establecido en el apartado 28.2 de la
Caratula, la prestacion o parte de la misma haya de ser ejecutada directamente por el primero.
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La celebracion de los subcontratos estara sometida al cumplimiento de los .s"i_gUientes
requisitos: |7 =

1. Si asi se prevé en el apartado 27.2 de la Caratula, los licitadores deberan indicar en\la oferta
. ~ . N
la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o el

VALLE DE TRAPAGA-TRAPAGARAN e

perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica,

de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion. Los subcontratos que no
se ajusten a lo indicado en la oferta, por celebrarse con empresarios distintos de los indicados
nominativamente en la misma o por referirse a partes de la prestacion diferentes a las
sefialadas en ella, no podran celebrarse hasta que transcurran veinte dias desde que se
hubiese cursado la notificacion y aportado las justificaciones de que éstos no estan incursos en
prohibicién de contratar, salvo que con anterioridad hubiesen sido autorizados expresamente.
Este régimen serd igualmente aplicable si los subcontratistas hubiesen sido identificados en la
oferta mediante la descripcidn de su perfil profesional.

2. En todo caso, el contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacién del contrato
y, @ mas tardar, cuando inicie la ejecucidn de este, al érgano de contratacién la intencidn de
celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que se pretende subcontratar y
la identidad, datos de contacto y representante o representantes legales del subcontratista, y
justificando suficientemente la aptitud de este para ejecutarla por referencia a los elementos
técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando que el mismo no se
encuentra incurso en prohibicidn de contratar.

El contratista principal debera notificar por escrito al érgano de contratacién cualquier
modificacion que sufra esta informacion durante la ejecucion del contrato principal, y toda la
informacidn necesaria sobre los nuevos subcontratistas. En el caso que el subcontratista
tuviera la clasificacion adecuada para realizar la parte del contrato objeto de la
subcontratacidn, la comunicacion de esta circunstancia sera suficiente para acreditar la aptitud
del mismo.

La acreditacidn de la aptitud del subcontratista podra realizarse inmediatamente después de
la celebracion del subcontrato si esta es necesaria para atender a una situacidon de emergencia
o gue exija la adopcion de medidas urgentes y asi se justifica suficientemente.

3. En el apartado 27.2 de la Caratula podran establecerse que determinadas tareas criticas no
puedan ser objeto de subcontratacion, debiendo ser estas ejecutadas directamente por el
contratista principal. La determinacion de las tareas criticas debera ser objeto de justificacion
en el expediente de contratacion.

4. Los subcontratistas quedaran obligados solo ante el contratista principal. No cabré ejercer la
accion directa del articulo 1597 del Cédigo Civil.

5. El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la
subcontratacion, de acuerdo con la legislacién laboral. Asimismo, deberd informar a las
empresas subcontratistas de las condiciones de ejecucidn previstas en la Caratula estando los
mismos obligadas, también, a su cumplimiento.
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6. El contratista debe obligarse a abonar a los subcontratistas o suministradores el precio
pactado en los plazos y condiciones en el plazo de treinta dias naturales desde la presentacion
de la factura. El plazo para la aprobacién o conformidad no sera superior a treinta dias
naturales desde su presentacion.

18. EXTINCION DEL CONTRATO

Con caracter general y de conformidad con el art. 209 LCSP, este contrato se extinguird por

cumplimiento o por resolucion.

18.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo
con los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracion, la totalidad de la prestacion.

Recepcion.

Su constatacién requiere por parte de la Administracién de un acto formal y positivo de
recepcion o conformidad (Acta de recepcién) dentro del mes siguiente a la entrega o
realizacién del objeto del contrato, si no se ha determinado otro en la caratula de este pliego.

En el caso de que se estimase que el trabajo efectuado no se adecua a la prestacién
contratada, se dara por escrito a la empresa las instrucciones detalladas con el fin de remediar
las faltas o defectos observados. En dicho escrito se fijara el plazo para subsanar.

Si existiese reclamacion por parte de la empresa contratista respecto de las observaciones, el
drgano de contratacién resolvera.

Si la empresa no reclamase por escrito respecto a las observaciones, se entendera que se
encuentra conforme con ellas y obligada a corregir o remediar los defectos observados.

No procederd la recepcion hasta que dichas instrucciones hayan sido cumplimentadas,
levantandose entonces el acta correspondiente.

Transcurrido el plazo concedido para la subsanacion sin haber sido debidamente realizada, |a
Administracién rechazara la recepcion quedando exenta de la obligacion de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

En todo caso, si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada por causa no
imputable a la Administracion, el érgano de contratacion podrd rechazar la recepcion,
quedando exento de la obligacion de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién

del precio satisfecho.

La empresa contratista tendra derecho a conocer y a ser oido sobre las observaciones que se
formulen en relacién con el cumplimiento de la prestacion contratada.

Liquidacién del contrato.

40



AYUNTAMIENTO
VALLE DE TRAPAGA-TRAPAGARAN
UDALA

I

.z ,"’-- 1 . : X I
En el plazo de un mes, a contar desde la fecha del acta de recepcion o conformidad, debera
acordarse y ser notificada al contratista la liquidacidn correspondiente del contrato y
abonarsele, en su caso, el saldo resultante. N

\

18.2 PLAZO DE GARANTIA Wy

El plazo de garantia establecido, en su caso en la Cardtula, comienza a contar desde la fecha de
recepcion o conformidad.

Durante dicho plazo, la garantia definitiva respondera de los conceptos sefialados en el
articulo 110 LCSP, que resulten de aplicacion.

En el supuesto de que hubiere recepciones parciales, el plazo de garantia de las partes
recibidas comenzara a contarse desde las fechas de las respectivas recepciones parciales.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados el drgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion
de los mismos.

En el caso de que la contratista no subsanase las deficiencias en el plazo establecido por el
drgano de contratacion, éste podrd utilizar los medios de ejecucion forzosa establecidos en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Plblicas.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracién haya formalizado alguno de los
reparos o la denuncia a que se refieren los apartados anteriores, el contratista quedara exento
de responsabilidad por razén de la prestacion efectuada, sin perjuicio de lo establecido en los
articulos 314 y 315 LCSP sobre subsanacidn de errores y responsabilidad en los contratos que
tengan por objeto la elaboracion de proyectos de obras.

El contratista tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se formulen en
relacién con el cumplimiento de la prestacion contratada.

Devolucién y cancelacién de las garantias.

1. La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del
plazo de garantia. Una vez transcurrido se efectuaran las siguientes actuaciones:

a) Si durante el plazo de garantia no se han formulado reclamaciones en forma y plazo o,
habiéndose formulado, estas se han subsanado: el 6rgano de contratacidn dictara resolucion
acordando la devolucion o cancelacién de la garantia.

La resolucién se adoptard y notificara a la contratista en el plazo méximo de dos (2) meses a
contar desde la finalizacidn el plazo de garantia.

b) Si durante el plazo de garantia se han formulado reclamaciones en forma y plazo y la
contratista no las ha subsanado: el responsable del contrato procedera a dictar las oportunas
instrucciones a la contratista para la debida subsanacion de las deficiencias. Para ello le
concederd un plazo durante el cual la contratista continuard siendo la responsable de la
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calidad técnica de los trabajos y de las prestaciones y servicios realizados en los términos
descritos en el apartado 2 del art. 311 LCSP, sin derecho a percibir cantidad alguna por
ampliacion del plazo de garantia.

Si la contratista no cumple con las instrucciones dictadas por el responsable del contrato en el
plazo concedido al efecto, se procederd a incautar la garantia.

2. Si transcurre un afio desde la fecha de terminacion del contrato, y vencido el plazo de
garantia, sin que la recepcion formal y la liquidaciéon hayan tenido lugar por causas no
imputables a la contratista, se procedera a la devolucién o cancelacién de las garantias una vez
depuradas las responsabilidades a que se refiere el art. 110 LCSP. Si el valor estimado del
contrato es inferior a 100.000,00 euros y la contratista es una PYME, definida segtn las
referencias contenidas en el art. 111.5 LCSP, el plazo de un afio se reducird a seis (6) meses.

18.3 RESOLUCION DEL CONTRATO

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 211(apartados a) ai) )y
313 LCSP, asi como las previstas en la Caratula de este pliego.

De conformidad con el articulo 211.2 LCSP, en los casos en que concurran diversas causas de
resolucion del contrato con diferentes efectos en cuanto a las consecuencias econdmicas de la
extincion, deberd atenderse a la que haya aparecido con prioridad en el tiempo.

La resolucién del contrato se acordard por el 6rgano de contratacion de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 212.1 LCSP mediante procedimiento tramitado en la forma
reglamentariamente establecida.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le serd incautada la
garantia y debera, ademas, indemnizar a la Administracién los dafios y perjuicios ocasionados
en lo que excedan del importe de la garantia incautada. La determinacién de los dafios y
perjuicios que deba indemnizar el contratista se llevara a cabo por el érgano de contratacion
en decision motivada previa audiencia del mismo, atendiendo, entre otros factores, al retraso
que implique para la inversién proyectada y a los mayores gastos que ocasione a la
Administracion. Para la aplicacion de las causas de resolucién se estara a lo dispuesto en el
articulo 212 LCSP y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 213 y 313 LCSP, asi como en
su caso, a lo dispuesto en el desarrollo reglamentario.

19. PERROGATIVAS Y JURISDICCION

19.1 PRERROGATIVAS DEL ORGANO DE CONTRATACION

El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar este contrato y resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podrd modificar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 203 y siguientes de LCSP, acordar su resolucién y determinar los
efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y efectos sefialados en la
LCSP.

42



AYUNTAMIENTO
VALLE DE TRAPAGA-TRAPAGARAN
UDALA

Los acuerdos que dicte el drgano de contratacién, previo informe de la Asesoria Juridica, en el
ejercicio de sus prerrogativas de interpretacion, modificacion y resolucién, pohdran fin a la via
administrativa y serdn inmediatamente ejecutivos.

19.2 JURISDICCION HE Y

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacidn, resolucion y efectos de
los contratos administrativos, serdn resueltas por el érgano de contratacion competente,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos podrédn interponerse,
potestativamente, los siguientes recursos:

- Recurso Potestativo de Reposicion, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes.

- Recurso especial, cuando proceda (conforme a lo previsto en la Caratula) en materia de
contratacion publica ante el Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales en el
plazo de quince dias habiles, conforme al articulo 50 LCSP. Si se recurriere la adjudicacién este
acto quedara automaticamente suspendido.

- Recurso Contencioso Administrativo una vez agotada la via administrativa en el plazo de dos
meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la notificacion o publicacidn del
acto que se recurra de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccidn.

20. MEDIDAS TECNICAS, ADMINISTRATIVAS Y ORGANIZATIVAS EN EL TRATAMIENTO DE
DATOS DE CARACTER PERSONAL

20.1 TRATAMIENTOS DE DATOS PERSONALES

La entidad que resulte adjudicataria se someterd a la normativa vigente de proteccién de datos
personales y, en particular, al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y a la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

En el caso de que en la prestacion del servicio existan un tratamiento de datos personales, la
entidad que resulte adjudicataria estara obligada a cumplir, ademas, lo indicado en la presente
Clausula.

20.2 OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO

Se habilita a la entidad que resulte adjudicataria, que ejercerd de encargada del tratamiento,
para tratar por cuenta del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran, responsable del
tratamiento, los datos de cardcter personal necesarios para prestar el servicio objeto de
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contratacién, y que se especificara en el Acta de Inicio de Contrato que se suscribira con quien
resulte adjudicataria.

20.3 IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de pliego de
contratacién, el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran, pondra a disposicion de la
entidad que resulte adjudicataria, encargado del tratamiento, la informacion que se describa
en el Acta de Inicio de Contrato.

20.4 DURACION

Lo indicado en la presente cldusula se mantiene vigente mientras perdure la relacion
vinculante o durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales. Ello sin
perjuicio de las revisiones periddicas que se consideren dptimas para la revision, verificacion
de los datos e informacion a servicio del encargado del tratamiento.

Finalizada la citada relacidn, la entidad que resulte adjudicataria deberd suprimir los datos
personales de acuerdo a lo previsto en el siguiente apartado relativo a obligaciones como
encargado de tratamiento, y en todo caso, no deberd conservar ninguna copia en su poder
salvo autorizacién expresa del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran

20.5 OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

La entidad que resulte adjudicataria y en su caso, el personal a su cargo, se obliga a:

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion, solo
para la finalidad objeto del presente pliego. En ninglin caso podra utilizar los datos para fines
propios.

b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran

c) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran, que contenga:

e Nombre y los datos de contacto de la entidad que resulte adjudicataria y, en su caso, de su
persona delegada de proteccion de datos.

» Categorias de tratamientos efectuados por cuenta del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran

e Descripcidn de las medidas técnicas y organizativas de seguridad, en caso de que proceda su
aplicacién, relativas a: o Seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

o Capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
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o Capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida,
en caso de incidente fisico o técnico.

0 Proceso de verificacion, evaluacion y valoracidon regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento. :

d) Cesiones y datos de personas usuarias: Con caracter general, no se podra comunicar datos
a terceras personas o entidades, salvo aquella informacion que en el ambito de la
representacion y defensa judicial deban conocer terceros legitimados.

e) Subcontratacion: Se prohibe subcontratar las prestaciones que formen parte del objeto del
presente acuerdo.

f) Mantener el deber de secreto respecto a los datos personales a los que haya tenido acceso
en virtud del presente proceso de contratacion, incluso después de que finalice su objeto.

g) Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan, de
forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de
seguridad correspondientes, manteniendo a disposicion del Ayuntamiento de Valle de
Trapaga-Trapagaran la documentacion acreditativa del cumplimiento de dicha obligacion.

h) Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccién de datos personales del
personal, de la entidad que resulte adjudicataria, autorizado a tratar datos personales.

i) Asistir al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran en la respuesta al ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicion; limitacién del tratamiento; a no ser
objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles) y, en
su caso, portabilidad. En caso de que la entidad que resulte adjudicataria reciba alguna
peticion de ejercicio de derechos correspondiente a tratamientos de datos del responsable,
debera comunicarla en un plazo maximo de 48 horas al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-
Trapagaran

j) Corresponde al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran facilitar el derecho de
informacion a las personas interesadas, de tal modo que, la entidad que resulte adjudicataria
se abstendra de aportar sus propios modelos de informacién, recurriendo en todo caso a
aquellos aportados por el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran o solicitandolos en
caso de que se precisen incluir en cualquier medio o canal de recogida de datos.

k) Notificacion de brechas de seguridad de los datos: La entidad que resulte adjudicataria
notificara al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran, sin dilacion indebida, y en
cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas, a través de correo electrénico a la persona
responsable de ejecucion y/o supervision del objeto del contrato, las violaciones de la
seguridad de los datos personales de las que tenga conocimiento, asi como toda la
informacion relevante para la documentaciéon y comunicacién de la incidencia (En concreto,
descripcion y potenciales consecuencias de la incidencia, categoria y nimero aproximado de
personas afectadas, medidas adoptadas para revertir y mitigar incidencia).
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No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad
constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

I) Dar apoyo al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran en la realizacion de las
evaluaciones de impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

m) Dar apoyo al Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran en la realizacion de las
consultas previas a la autoridad de control, cuando proceda.

n) Poner disposicién del Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacidn de
las auditorias o las inspecciones que realicen el Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran
u otro auditor autorizado por él.

o) Implantar las medidas de seguridad que garanticen la confidencialidad, integridad,
disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento. lgualmente
aquellas que permitan restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rdpida, en caso de incidente fisico o técnico; que permitan verificar, evaluar y valorar, de forma
regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas implantadas para garantizar la
seguridad del tratamiento. Sin perjuicio de adoptar otras que, de acuerdo a los estandares
aceptados, se puedan implementar o acordar entre las partes mediante instrucciones y que
ademds, se puedan demostrar mediante certificados y acreditaciones al efecto. En particular,
las medidas de seguridad a implantar seran, al menos, las especificadas en el Acta de Inicio del

Servicio.

p) Destino de los datos: La entidad que resulte adjudicataria se obliga a devolver al
Ayuntamiento de Valle de Trapaga-Trapagaran los datos personales y, en su caso, los soportes
donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe comportar el borrado total
de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por la entidad que resulte
adjudicataria.
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