AYUNTAMIENTO HARANAKO
DE
VALLE DE ARANA UDALA

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA LICITACION DEL SERVICIO DE ATENCION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO RURAL DE ATENCION
DIURNA DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE ARANA.

CLAUSULA PRIMERA. Objeto y calificacion.

El objeto del contrato es la realizaciéon del servicio de “ATENCION A LAS
PERSONAS USUARIAS Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO RURAL DE
ATENCION DIURNA PARA PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DEL
VALLE DE ARANA, UBICADO EN LA LOCALIDAD DE ALDA" cuya
codificacion es CPV 85312100-0 (Servicios de centros de dia), segun el Pliego
de Condiciones Técnicas Anexo.

El contrato definido tiene la calificacion de contrato administrativo de servicios,
tal y como establece el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del sector publico.

CLAUSULA SEGUNDA. Procedimiento de seleccién y adjudicacion.

La forma de adjudicacion del contrato de servicios de “ATENCION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO RURAL DE ATENCION DIURNA PARA
PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE ARANA, UBICADO
EN LA LOCALIDAD DE ALDA" sera el procedimiento abierto, en el que todo
empresario interesado podra presentar una proposicion, quedando excluida
toda negociacién de los términos del contrato, de acuerdo con el articulo 156
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico.

Para la valoracién de las proposiciones y la determinacion de la oferta
econdmicamente mas ventajosa se atendera a varios criterios directamente
vinculados al objeto del contrato, de conformidad con los articulos 145 y 146
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector piblico y con lo
establecido en la clausula octava del presente pliego.

CLAUSULA TERCERA. Perfil de contratante.

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso puUblico a la informacion
relativa a su actividad contractual, y sin perjuicio de la utilizacién de otros
medios de publicidad, este Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante
al que se tendra acceso segun las especificaciones que se regulan en las
paginas web siguientes: www.euskadi.eus y www.valledearana.eus
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CLAUSULA CUARTA. Presupuesto base de licitacion.

El presupuesto base de licitacion del contrato es de 120.960,00 euros, que se
desglosa en un importe de 116.294,4 euros y de 4.665,6 euros de Impuesto
sobre el Valor Afadido, por los 4 afios de duracién del contrato, pero la
adjudicacion se realizara en funcién del precio/hora, que sera de 20,19
euros/hora y 0,81 euros en concepto de IVA del contrato.

El importe se abonard con cargo a la partida 230. 22799 del Presupuesto
Municipal; quedando acreditada la plena disponibilidad de las aportaciones
que permiten financiar el contrato y comprometiéndose a reservar los créditos
oportunos en los presupuestos de los ejercicios que resulten afectados.

E! precio hora por el que sean adjudicados los servicios sera objeto de
revision anual actualizandose con el IPC.

Este servicio esta financiado parcialmente por el Departamento de Asuntos
Sociales de la Diputacién Foral de Alava, en base a un Convenio de
colaboracion suscrito para la gestion y mantenimiento del Centro Rural de
Atencion Diurna del Valle de Arana.

CLAUSULA QUINTA. Duracién del contrato.

La duracion maxima del contrato sera de cuatro afios incluidas sus posibles
prorrogas.

El plazo de ejecucién de la prestacion del servicio ser4 de un afo a contar
desde el dia siguiente a la firma del contrato, y susceptible de ser prorrogada
por periodos anuales hasta un maximo de cuatro afios.

La prorroga se acordara por el érgano de contratacién y sera obligatoria para
el adjudicatario siempre que se produzca con un preaviso de 3 meses con
anterioridad a la finalizacion del plazo inicial o de cualquiera de sus prorrogas.

CLAUSULA SEXTA. Acreditacién de la aptitud para contratar.

Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas, espafiolas
0 extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en
prohibiciones de contratar, y acrediten su solvencia econdémica, financiera y

técnica o profesional.

1. La capacidad de obrar de los empresarios se acreditara:
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a) La capacidad de obrar de los empresarios que fueren personas juridicas,
mediante la escritura o documento de constitucién, los estatutos o el acto
fundacional, en los que consten las normas por lasque se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda,
segun el tipo de persona juridica de que se trate. De los empresarios que
fueren personas fisicas mediante fotocopia del Documento Nacional de
Identidad y acreditacion de estar dado de Alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas en el epigrafe correspondiente.

b) La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean
nacionales de Estados miembros de la Unién Europea, por su inscripcion en el
registro procedente de acuerdo con la legislacion del Estado donde estan
establecidos, o mediante la presentacion de una declaraciéon jurada o un
certificado, en los términos que se establezcan reglamentariamente, de
acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacion.

¢) Los deméas empresarios extranjeros, con informe de la Mision Diplomatica
Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular
en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

2. La prueba por parte de los empresarios de la no concurrencia de alguna de
las prohibiciones de contratar del articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico.

a) Mediante testimonio judicial o certificacion administrativa, segln los casos,
y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad
competente, podra ser sustituido por una declaracion responsable otorgada
ante una autoridad administrativa, notario publico u organismo profesional
cualificado.

b) Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unién Europea y
esta posibilidad esté prevista en la legislaciéon del Estado respectivo, podra
también sustituirse por una declaracién responsable, otorgada ante una
autoridad judicial.

3. La solvencia del empresario:

3.1 La solvencia econémica y financiera del empresario podra acreditarse por
uno o varios de los medios siguientes:

a) Declaraciones apropiadas de entidades financieras o, en su caso,
justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos
profesionales.
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b) Las cuentas anuales presentadas en el Registro Mercantil o en el Registro
oficial que corresponda. Los empresarios no obligados a presentar las cuentas
en Registros oficiales podran aportar, como medio alternativo de acreditacion,
los libros de contabilidad debidamente legalizados.

c¢) Declaracion sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el
volumen de negocios en el ambito de actividades correspondiente al objeto
del contrato, referido como maximo a los tres Ultimos ejercicios disponibles en
funcién de la fecha de creacion o de inicio de las actividades del empresario,
en la medida en que se disponga de las referencias de dicho volumen de
negocios.

3.2. La solvencia técnica de los empresarios se acreditara por uno o varios de
los siguientes medios:

a) Una relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los altimos
tres anos que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de
los mismos, tomando como criterio de correspondencia entre los servicios
ejecutados por la persona o entidad y los que constituyen el objeto del
contrato la pertenencia a los mismos cédigos CPV.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados
expedidos o visados por el drgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado,
mediante una declaracion del empresario; en su caso, estos certificados seran
comunicados directamente al érgano de contratacion por la autoridad
competente.

d) Declaracion indicando el material y equipo técnico del que se dispondra
para la ejecucion de los trabajos o prestaciones, a la que se adjuntara la
documentacion acreditativa pertinente.

CLAUSULA SEPTIMA. Presentacién de proposiciones y documentacion
administrativa.

La presente licitacion tiene caracter electronico. Las personas o entidades
licitadoras deberan preparar y presentar sus ofertas obligatoriamente de forma
electrénica a través de la Plataforma de Contratacion Publica de Euskadi.

Las proposiciones, junto a la documentacidon preceptiva se presentaran,
dentro del plazo de 35 dias contados desde la fecha de publicacion en el Perfil
de contratante, exclusivamente de forma electronica a través de la plataforma
de Contratacion Publica de Euskadi.
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La oferta electrénica o cualquier otro documento que la acompanie, debera
estar firmado electrénicamente por alguno de los sistemas de firma admitidos
por el art. 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que
se refiere el art. 138 de la LCSP, la Administracion contratante debera
facilitarla, al menos, 6 dias antes de que finalice el plazo fijado para la
presentacion de ofertas, siempre que dicha peticion se presente con una
antelacion minima de 12 dias respecto de aquella fecha. Dicha solicitud se
efectuard a la direccién de correo electrénico previsto en el anuncio de
licitacion.

“ATENCION A LAS PERSONAS USUARIAS Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO RURAL DE ATENCION DIURNA PARA PERSONAS MAYORES
DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE ARANA, UBICADO EN LA LOCALIDAD
DE ALDA”

Las proposiciones para tomar parte en la licitacion se presentaran en 3
archivos electrénicos, firmados por la persona o entidad licitadora, en los que
se hara constar la denominacién del archivo electrénico y la leyenda
“Proposicién para Ia licitacién de la Contratacion del servicio y gestiéon de las
instalaciones y de las personas usuarias del Centro Rural de Atencién Diurna
del municipio del Valle de Arana”. La denominacién de los archivos es la
siguiente:

* Archivo electrénico «A»: Documentacién Administrativa,

* Archivo electrénico «B»: Proposicién econdmica y documentacion
cuantificable de forma automatica.

* Archivo electrénico «C»: Documentacion cuya ponderacion depende
de un juicio de valor.

ARCHIVO ELECTRONICO «A»

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

a) Declaracién responsable de la persona o entidad licitadora indicativa del
cumplimiento de las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracion.
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DECLARACION RESPONSABLE

, con domicilio a efectos de notificaciones
en , n° __, con D.N.I , €en
representacion de la Entidad , con CIF , a efectos de
su participacion en la licitacion del contrato de SERVICIOS DE GESTION DE
LAS INSTALACIONES Y DE ATENCION DE LAS PERSONAS USUARIAS
DEL CENTRO RURAL DE ATENCION DIURNA , ante el Ayuntamiento del
Valle de Arana:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

PRIMERO. Que se dispone a participar en la contratacion del servicio de
GESTION DE LAS INSTALACIONES Y DE ATENCION DE LAS PERSONAS
USUARIAS DEL CENTRO RURAL DE ATENCION DIURNA PARA
PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE ARANA, UBICADO
EN LA LOCALIDAD DE ALDA.

SEGUNDO. Que cumple con todos los requisitos previos exigidos por el
apartado primero del art. 140 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del sector publico por las que se transponen al ordenamiento
juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 para ser adjudicataria del
contrato de servicios, en concreto:

* Que posee personalidad juridica o estd validamente constituida (en
caso de persona juridica) y que conforme a su objeto social puede
presentarse a la licitacién, asi como que la persona firmante de la
presente declaracion ostenta la debida representacion.

= Que cuenta con los requisitos de solvencia econdémica, financiera y
tecnica o profesional previsto en la clausula sexta del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

* Que no esta incursa en una prohibicion para contratar de las recogidas
en el art. 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico y se halla al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

* Que se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales esparioles
de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador. (Solo en
caso de empresas extranjeras).

* Que la direccioén de correo electronico en que efectuar notificaciones es




AYUNTAMIENTO HARANAKO
DE
VALLE DE ARANA UDALA

TERCERO. Que se compromete a acreditar la posesién y validez de los
documentos a que se hace referencia en el apartado segundo de esta
declaracion, en caso de sea propuesto como adjudicatario del contrato o en
cualquier momento en que sea requerido para ello.

Y para que conste, firmo la presente declaracién.

En , a de 2021

Si varias personas o entidades empresariales concurren en unién temporal,
cada una de las que la componen debera acreditar su personalidad,
capacidad y solvencia, presentando todas y cada una la correspondiente
declaracion responsable. Ademas, tal y como establece el articulo 69.3 de la
LCSP, deberan indicar los nombres y circunstancias de las que la constituyan
y la participacion de cada una, asi como que asumen el compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarios
del contrato.

ARCHIVO ELECTRONICO «B» ]
PROPOSICION ECONOMICA Y DOCUMENTACION
CUANTIFICABLE DE FORMA AUTOMATICA

a) Proposicion econémica.

Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D°/D? , con domicilio a efectos de
notificaciones en , cf , h® __, con DNI
n.° , en representacion de la Entidad ,
con CIF n° , enterada del expediente para la contratacion del

servicio de gestion de las instalaciones y de la atencién de las personas
usuarias del Centro Rural de Atenciéon Diurna del municipio del Valle de
Arana, por procedimiento abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa,
varios criterios de adjudicacién, anunciado en el Perfil de contratante, hago
constar que conozco el Pliego que sirve de base al contrato y lo acepto
integramente, tomando parte de la licitacion y comprometiéndome a llevar a
cabo el objeto del contrato por el importe de euros/hora y
euros correspondientes al Impuesto sobre el Valor Afiadido.

En ,a de de 20 .
Firma del licitador,
Fdo.: ».
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ARCHIVO ELECTRONICO «C»
DOCUMENTACION PONDERABLE A TRAVES DE JUICIOS DE VALOR

Incluird aquellos documentos que sean precisos para la valoracién de los
criterios que dependan de un juicio de valor previstos en la clausula octava de
este Pliego.

CLAUSULA OCTAVA. Criterios de adjudicacion.

Los criterios objetivos que serviran de base para la adjudicacion del concurso
estan relacionados con la mejor adecuacién al Marco Tedrico que sustenta el
programa y la filosofia que de él se desprende y, por orden decreciente de
importancia, seran los siguientes, con su porcentaje de valoracién:

A. Criterios cuantificables automaticamente.

Precio: 40 puntos.
La puntuacién maxima la obtendra la oferta econdmica mas baja y se
obtendré por aplicacion de la férmula siguiente:

Puntuacion persona o entidad licitadora= 40 x (oferta econdmica con mayor
baja /oferta licitador).

No se admitiran ofertas econémicas que superen el presupuesto de licitacion
recogido en la clausula cuarta del presente pliego.

B. Criterios cuya valoracién dependen de un juicio de valor:

La documentacion justificativa de cada uno de los criterios a ponderar debera
incluirse en el apartado correspondiente no siendo puntuados aquellos
aspectos presentados en apartado que no corresponda. En todo caso, la
documentacion no excedera de 30 paginas (formato DIN A4) a una sola cara,
en letra tipo arial de tamafio no inferior a 11 puntos y con interlineado de
parrafo sencillo. La documentacion que exceda de este nimero de hojas no
sera tenida en consideracion.

La puntuaciéon maxima sera de 58 puntos.
B.1.- Fundamentacion del proyecto; maximo 35 puntos

Adecuacion del proyecto al objeto del contrato considerandose entre otras
cuestiones el ajuste del mismo al colectivo de personas al que se dirige
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teniendo en cuenta el entorno, considerando aquellos contenidos que amplien
o complementen el contenido béasico de lo expuesto en el pliego de
Prescripciones técnicas. El proyecto en todo caso especificara lo siguiente:

1.- Disefio global de la intervencion de todo tipo (autonomia personal,
mantenimiento, capacidades residuales, higiénico-sanitarias, entorno social y
familiar, integracién en la comunidad social) a realizar con las personas
usuarias tanto de forma individualizada como de manera grupal.

2.- Proyecto global de actividades diarias y puntuales a desarrollar tanto en las
instalaciones del centro como en el exterior: actividades fisicas, de ocio y
tiempo libre asi como con ocasion de eventos o celebraciones especiales e
incluir disefio de una actividad en torno a la igualdad para el cumplimiento de
las previsiones del Plan comarcal de igualdad.

3.- Elaboracién de un seguimiento de la evolucién y circunstancias de las
personas usuarias, tanto a nivel individual como a nivel de grupo.

4.- Disefio de dinamica para la participacion e implicacion de los familiares o
entorno de la persona usuaria.

5.- Coordinacién con el Servicio Social de Base del municipio, de conformidad
con los minimos recogidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

6.- Establecimiento de un sistema para la evaluacion de las intervenciones y
del cumplimiento de objetivos en el que se involucren tanto el equipo cuidador
como las personas usuarias y sus familias o personas allegadas.

7.- Valoracion de los servicios prestados por las propias personas

beneficiarias y sus familiares, de cara a un control de calidad del
funcionamiento del centro

B.2.- Organizacion del equipo cuidador; maximo 5 puntos

1.- Planificacion diaria y semanal de las tareas del equipo.

2.- Organizacion de los servicios de comedor (abastecimiento de consumibles,
elaboraciéon de menus), bafio geriatrico y limpieza de las instalaciones.

B.3.- Integracion social de las personas usuarias; maximo 5 puntos.
1.- Proyecto de actividades coordinadas con otros sectores de edad de la

poblacion del municipio, especialmente infancia y juventud, aprovechando
eventos de la programacién cultural del municipio.
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2.- Integracion del centro Rural de Atencién Diurna en el municipio y su
entorno con disefio de dinamicas para la participacion e implicacion de
familiares o entorno de la persona usuaria.

B.4.- Mejoras; maximo 10 puntos.

Propuestas de mejora de la calidad de prestacién del servicio. Se valoraran
considerando aspectos tales como infraestructuras, sistematizacién, procesos
de control de calidad, incorporaciéon de nuevas tecnologias y otros. Las
mejoras se tendran que cuantificar econémicamente otorgandose la maxima
puntuacion al licitador que ofrezca las mejoras econdmicamente mas
ventajosas y valorandose las demds en proporcion a la mas puntuada.
Unicamente se valoraran las que se relacionen con el objeto del contrato.

B.5.- Igualdad De Oportunidades Entre Mujeres y Hombres: Maximo 3
Puntos.

Se valoraran, con un maximo de 1 punto, las medidas concretas de
conciliacion entre la vida personal, laboral y familiar y de fomento de la
corresponsabilidad entre mujeres y hombres que el licitador se comprometa a
aplicar para la plantilla que ejecute el contrato y que mejoren los minimos
establecidos en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de
hombres y mujeres y en el convenio colectivo de aplicacién. La empresa
licitadora debera presentar una propuesta técnica con indicacién concreta de
las medidas concretas que aplicara tales como cheque servicio o acceso a
recursos socio-comunitarios que faciliten la atencién de menores o personas
dependientes, mejoras sobre la reduccion de jornada, excedencias, licencias o
permisos de paternidad o maternidad, flexibilizacion, adaptacién o
reasignacion de servicios y horarios en funcidén de las necesidades de
conciliacion del personal u otras similares. Para su valoracién, la empresa
debera especificar en su propuesta técnica de forma detallada las medidas de
conciliacion previstas, el calendario de aplicacién y las medidas de
seguimiento y evaluacion.

No se otorgara puntuacion alguna en caso de que la propuesta técnica incluya
medidas de conciliacién ya exigidas por la Ley y el convenio colectivo de
aplicacion.

Se valorarg, con un maximo de 1 punto, la programacién como minimo de dos
actividades anuales, adecuadas a la edad de las personas usuarias del
servicio, que promuevan la igualdad de hombres y mujeres y la promocién de
nuevos tipos de roles de género asi como la prevencion de conductas
sexistas. Estas actividades se realizaran en coordinacién y colaboraciéon con

10



AYUNTAMIENTO HARANAKO
DE
VALLE DE ARANA UDALA

el Servicio de Igualdad de la Cuadrilla de Montafia Alavesa que sera el
encargado de facilitar y asesor en su desarrolio.

Se debera especificar el contenido, objetivos y metodologia de trabajo de las
actividades propuestas.

Se valorara, con un maximo de 1 punto, el desarrollo de formacién al personal
trabajador del Centro Rural (minimo 5 horas) cuyo contenido debera estar
relacionado con contenidos basicos en materia de igualdad asi como con la
promocion de la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito concreto del
trabajo.

Considerando que entre el conjunto de criterios de adjudicacion existe una
ponderacion inferior de los criterios evaluables de forma automatica por
aplicacion de férmulas con respecto a los correspondientes a criterios cuya
cuantificacion dependa de un juicio de valor, se constituira un comité de los
siguientes miembros expertos relacionados con el objeto del contrato:

- Trabajador/a Social del Valle de Arana
- Personal técnico del Instituto Foral de Bienestar Social.

El comité de expertos, una vez elaborada la valoracién de las proposiciones
presentadas, elevara su informe a la Mesa de Contratacion.

CLAUSULA NOVENA. Reglas especiales respecto del personal laboral de
la empresa contratista

1.- Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccién del
personal que, reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en
estos pliegos, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del
contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la entidad contratante del
cumplimento de aquellos requisitos.

La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de
trabajo, y que las variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan
a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del
servicio, informando en todo momento a la entidad contratante.

2.- La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real,
efectivo y continuo, sobre el personal integrante del equipo de trabajo
encargado de la ejecucion del contrato, el poder de direccion inherente a todo
empresario.

En particular, asumira la negociacién y pago de los salarios, la concesién de

permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores en
casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad

11
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Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando
proceda, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos
laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos
y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado y
empleador.

3.- La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores
adscritos a la ejecucién del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse
en las funciones desempefiadas respecto de la actividad delimitada en estos
pliegos como objeto del contrato.

4.- La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus
propias dependencias o instalaciones salvo que excepcionalmente, sea
autorizada a prestar sus servicios en las dependencias de los entes,
organismos y entidades que forman parte del sector publico. En este caso, el
personal de la empresa contratista ocupara espacios de trabajo diferenciados
del que ocupan los empleados publicos. Corresponde también a la empresa
contratista velar por el cumplimento de esta obligacién. En el cuadro de
caracteristicas del pliego debera hacerse constar motivadamente la necesidad
de que, para la ejecucion del contrato los servicios se presten en las
dependencias administrativas.

5.- La empresa contratista debera designar al menos a un coordinador técnico
0 responsable integrado en su propia plantilla, que tendrd entre sus
obligaciones las siguientes:

a) Recibir y transmitir cualquier comunicacién que el personal de la empresa
contratista deba realizar a la Administracién en relacidén con la ejecucion del
contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del
contrato, e impartir a dichos trabajadores las d6rdenes e instrucciones de
trabajo que sean necesarias en relacién con la prestacién del servicio
contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del
equipo de trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como
controlar la asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente a la empresa
contratista con la entidad contratante, a efectos de no alterar el buen
funcionamiento del servicio.
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e) Informar a la entidad contratante acerca de las variaciones ocasionales o
permanentes, en la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion
del contrato.

CLAUSULA DECIMA. Mesa de contratacion

La mesa de contratacion serda el 6rgano competente para efectuar la
valoracion de las ofertas y calificar la documentacion administrativa, y actuara
conforme a lo previsto en el articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y en el Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Plblico, desarrollando las funciones
que en estos se establecen.

La composicién de la Mesa de Contratacion, esta integrada por los siguientes
miembros:

Presidente:
Alcaldesa o Teniente de Alcalde en caso de imposibilidad, ausencia o
enfermedad de la Alcaldia.

Vocales:
- La Secretaria-Interventora Municipal o funcionaria que la sustituya.
- Un funcionario/a del Ayuntamiento del Valle de Arana o de otro
Ayuntamiento limitrofe.

Secretaria:
Funcionario/a del Ayuntamiento de Valle de Arana o de otro Ayuntamiento
limitrofe.

Se constituirda un comité de expertos con los siguientes miembros
relacionados con el objeto del contrato:

- Trabajadora Social del Valle de Arana.
- Personal Técnico del Instituto Foral de Bienestar Social.

El Comité de expertos, una vez elaborada la valoracion de las proposiciones
presentadas, emitira informe relativo a la clasificacion de las ofertas en virtud
de los criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor para que la
Mesa de Contratacién, como érgano que asiste al 6rgano de contratacién ,
proceda a la valoracién del criterio evaluable de forma automatica y eleve
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propuesta al 6rgano de contratacion quien procedera a determinar la mejor en
relacién a la calidad precio, de acuerdo a todos los criterios establecidos.

CLAUSULA UNDECIMA. Prerrogativas de la administracion

El 6rgano de contratacion, de conformidad con el articulo 190 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, ostenta las
siguientes prerrogativas:

a) Interpretacioén del contrato.
b) Resolucién de las dudas que ofrezca su cumplimiento.

¢) Modificacion del contrato por razones de interés publico.

d) Declarar la responsabilidad imputable al contratista a raiz de la ejecucién
del contrato, suspender la ejecucién del mismo, acordar la resolucién y
determinar los efectos de esta.

En todo caso se dara audiencia al contratista, debiendo seguirse los tramites
previstos en el articulo 191de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

CLAUSULA DUODECIMA. Apertura de proposiciones

La Mesa de Contratacion examinara con caracter previo el contenido de los
archivos electronicos A vy verificard las Declaraciones Responsables
presentadas en tiempo y forma. A los efectos de la expresada verificacion, el
presidente ordenara la apertura de los archivos. Si la Mesa observare
defectos materiales en la documentacion presentada lo comunicara a las
empresas interesadas; y concedera un plazo no superior a tres dias habiles
para que la empresa licitadora subsane el error.

Posteriormente, procedera a la apertura y examen de los Archivos
electrénicos «C», que contienen los criterios cuya ponderacién dependen de
un juicio de valor, y a la entrega de los mismos al Comité de Expertos previsto
en la clausula undécima de este pliego para su valoracién e informe.

La Mesa de Contratacion, en acto publico, cuya fecha y hora sera publicada
en el Perfil de Contratante, dard lectura a la valoracién de los aspectos
técnicos de las proposiciones a que se refiere la documentacion contenida en
los archivos electrénicos C y procedera al examen y valoraciéon de contenido
de los Archivos electrénicos que se contienen en el archivo electrénico B que
contienen las ofertas econémicas de los licitadores y a su clasificacion en
orden decreciente.
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Con el informe del Comité de Expertos relativo a la clasificacién de los
criterios cuya valoracion depende de un juicio de valor y el resultado de la
clasificacion de las ofertas econémicas determinara la mejor oferta y elevara
propuesta de adjudicacion al 6rgano de contratacion.

CLAUSULA DECIMOTERCERA. Requerimiento de documentacion.

A la vista de la propuesta de adjudicacion efectuada por la Mesa de
Contratacion, el 6rgano de contratacion requerird a la persona o entidad
licitadora que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa para
que, dentro del plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a aquél en
que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacion justificativa
de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente asi como la
documentacién administrativa que se detalla a continuacion:

» Documentos que acrediten la personalidad juridica del empresario y los
documentos que acrediten la representacion.

= Certificacién acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

* Documentos que justifiquen el cumplimiento de los requisitos de
solvencia econdémico financiera, técnica o profesional indicados en la
clausula sexta, apartados 3.1y 3.2.

El 6rgano de contratacion podra recabar, no obstante, en cualquier momento
anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacion, que las personas o
entidades licitadoras aporten documentacion acreditativa del cumplimiento de
las condiciones establecidas para ser adjudicatarias del contrato. El momento
para apreciar los requisitos de capacidad y solvencia exigidos sera el de
finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones (art.de la LCSP).

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado,
se entendera que la persona o entidad licitadora ha retirado su oferta,
procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento del presupuesto base de
licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, se procedera a recabar la
misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas.

CLAUSULA DECIMOCUARTA. Garantia definitiva
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La persona o entidad licitadora que hubiera presentado la mejor oferta debera
acreditar la constitucién de la garantia de un 5% del precio final ofertado,
excluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido.

Esta garantia podra prestarse en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo cuenta bancarias de titularidad del Ayuntamiento del Valle de
Arana.

b) Mediante aval prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorros,
cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades
de garantia reciproca autorizados para operar en Espaiia.

¢) Mediante contrato de seguro de caucién con una entidad aseguradora

autorizada para operar en el ramo.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el
vencimiento del plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato.
Esta garantia respondera a los conceptos incluidos en el art. 110 de la LCSP,
y transcurrido 6 meses desde la fecha de terminacién del contrato, sin que la
recepcion formal y la liquidacién hubiesen tenido lugar por causas no
imputables al contratista, se procedera, sin mas demora, a su devolucién o
cancelacion una vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el
citado art. 110.

La acreditacion de la constitucion de la garantia podra hacerse mediante
medios electrénicos.

CLAUSULA DECIMOQUINTA. Adjudicacion del contrato

Recibida la documentaciéon solicitada, el 6rgano de contratacién debera
adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion
de la documentacion.

En ningln caso podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna
oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren
en el pliego.
La adjudicacién deberd ser motivada se notificard a los candidatos o
licitadores, debiendo ser publicara en el perfil de contratante en el plazo de
quince dias.

El plazo maximo para efectuar la adjudicacién sera de veinte dias contar
desde el primer acto de apertura de las proposiciones.

CLAUSULA DECIMOSEXTA. Formalizacién del contrato
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El contrato se perfeccionara con su formalizacion.

La formalizacién del contrato en documento administrativo no podra
efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde que se remita
la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos.

La persona o entidad contratista podra solicitar que el contrato se eleve a
escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

Cuando por causas imputables a la persona o entidad adjudicataria no se
hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado se le exigira el
importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en
concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia
definitiva, si se hubiera constituido.

La formalizacion del contrato se publicara, junto con el correspondiente
contrato, en un plazo no superior a 15 dias tras el perfeccionamiento del
contrato en el perfil de contratante.

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA. Derechos y obligaciones del adjudicatario
17.1 Abonos al contratista

El pago del servicio se efectuarda a la realizacién del mismo previa
presentacion de factura debidamente conformada con una periodicidad
mensual.

En la factura se incluiran, ademas de los datos y requisitos establecidos en el
RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por
el que se regulan las obligaciones de facturacién, los siguientes extremos
previstos en el apartado segundo de la Disposicion adicional trigésimo
segunda de la LCSP, asi como en la normativa sobre facturacion electronica.

La persona o entidad contratista debera presentar la factura en un registro
administrativo en el plazo de 30 dias desde la fecha de la prestacion del
servicio. La factura debera presentarse en formato electronico en los
supuestos que fija la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso a la
Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable de Facturas del Sector
Publico, en estos casos la presentacion de la factura en el Punto General de
Acceso equivale a la presentacién en un registro administrativo de acuerdo
con lo establecido en el art. 198 de la LCSP, la Administracion tendra
obligacion de abonar el precio dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de
aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad con los servicios
prestados y si se demorase debera abonar a la persona o entidad contratista,
a partir del cumplimiento de dicho plazo de 30 dias los intereses de demora y
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la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de
intereses, la persona o entidad contratista debera haber cumplido la obligacién
de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente en los
términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electronica, en
tiempo y forma, en el plazo de 30 dias desde la prestacién del servicio.

Por otra parte, la Administracion debera aprobar los documentos que
acrediten la conformidad con los servicios prestados, dentro de los 30 dias
siguientes a la prestacion del servicio.

17.2 Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

La persona o entidad contratista esta obligada al cumplimiento de la normativa
vigente en materia laboral y de seguridad social.

Asimismo, esta obligada al cumplimiento del RDLeg.1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos
Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las normas que se
promulguen durante la ejecucidon del contrato. La empresa o persona
contratista esta obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de
aplicacion, si bien en todo caso, el adjudicatario estara obligado a cumplir las
condiciones salariales de los trabajadores conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion y buen
gobierno, la persona o entidad adjudicataria del contrato esta obligada a
suministrar a la Administracién, previo requerimiento, toda la informacién
necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada
norma, asi como en aquellas normas que se dicten en el ambito municipal.

17.3. Obligaciones esenciales que pueden ser causa de resolucion del
contrato.

Tendran la condicién de obligaciones esenciales de ejecucion del contrato, las
siguientes:
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- El cumplimiento de la propuesta de la persona o entidad adjudicataria
en todo aquello que haya sido objeto de valoracion de acuerdo con los
criterios de adjudicacién establecidos para el contrato.

- Las obligaciones establecidas en el presente pliego de clausulas
administrativas particulares en relacién con las medidas de seguridad y
salud previstas en la normativa vigente.

El pago de los salarios a su plantilla y de la retencién de IRPF asi como
el abono de las cuotas correspondientes a la Seguridad Social.

- El cumplimiento de las condiciones establecidas en el convenio
sectorial de aplicacion.

Para controlar el cumplimiento de estas obligaciones contractuales esenciales,
la persona o entidad adjudicataria debe presentar trimestralmente la siguiente
informacion:

- Los documentos justificativos de los pagos salariales y a la Seguridad
Social.

- Informe especificativo de las actuaciones que realiza para el
cumplimiento de sus obligaciones en materia de seguridad y salud
laboral, indicando las incidencias que se hayan producido al respecto
en cada trimestre.

El responsable municipal del contrato elaborara un informe sobre el
cumplimiento de las obligaciones indicadas en esta clausula. Sin dicho
informe favorable no se dara curso al pago de la factura correspondiente y se
iniciard de inmediato un expediente de penalizacion o de resolucién del
contrato, segun proceda.

17.4 .Plazo de garantia.

El objeto de este contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de 4 meses,
a contar desde la fecha de finalizaciéon de la duracion inicial del contrato o de
las sucesivas prorrogas, plazo durante el cual la Administracion podra
comprobar que el servicio realizado se ajusta a las prescripciones
establecidas para su ejecucion y cumplimiento en el presente Pliego y en el de
Prescripciones Técnicas. Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan
formulado reparos a los servicios ejecutados, quedard extinguida la
responsabilidad de la persona o entidad contratista.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos

en los servicios efectuados el érgano de contratacién tendra derecho a
reclamar al contratista la subsanacion de los mismos.

CLAUSULA DECIMOCTAVA.- Obligaciones linguisticas
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Estas condiciones lingiiisticas tienen condicién de obligado cumplimiento en el
contrato:

Relaciones y comunicaciones con la ciudadania

La empresa y sus trabajadores/as, en la medida que van a tener relaciones
con el Ayuntamiento y con la ciudadania, tendran que garantizar las mismas
condiciones lingliisticas que el Ayuntamiento en cuanto a las relaciones con la
ciudadania se refiere.

Por lo tanto, las comunicaciones escritas u orales dirigidas la ciudadania
general, es decir; las comunicaciones, notas, avisos y demas que el gestor del
servicio dirija a la ciudadania, las realizara en las dos lenguas oficiales,
dandole prioridad al euskera.

Por lo tanto, la empresa adjudicataria tendra que garantizar la capacidad de
ofrecer el servicio en las dos lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma
Vasca. Para que esta opcion sea real, tendra que garantizar la capacidad de
realizar las comunicaciones con la ciudadania en las dos lenguas.

CLAUSULA DECIMONOVENA. Modificaciones contractuales

Dadas las caracteristicas del contrato, podra ser modificado en funcién del
numero de personas usuarias con incremento/disminucion de la dedicacion de
los/las profesionales a fin de satisfacer las nuevas solicitudes o las bajas. La
modificacion del contrato no excedera del 10% del importe del contrato.

El numero de horas a cubrir por los/as profesionales dependera de las
caracteristicas y necesidades de las personas usuarias de los servicios del
Centro.

Los cambios en el nimero de horas prestadas por el personal de la empresa,
se incrementaran o reduciran a propuesta de la Trabajadora Social del
Servicio Social de Base y del Instituto Foral de Bienestar Social, y se
aprobaran, en todo caso, por el Ayuntamiento del Valle de Arana.

CLAUSULA VIGESIMA. Sucesién en la persona del contratista

En los casos de fusion, escision, aportacion o transmisién de empresas o
ramas de actividad de las mismas continuard el contrato vigente con la
entidad resultante, que quedara subrogada en los derechos y obligaciones
dimanantes del mismo, si se producen las condiciones exigidas en el art. 98
de la LCSP.

Es obligacién del contratista comunicar fehacientemente a la Administracion
cualquier cambio que afecte a su personalidad juridica, suspendiéndose el
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computo de los plazos legalmente previsto para el abono de las facturas
correspondientes hasta que se verifique el cumplimiento de las condiciones de
la subrogacion.

Si no pudiese producirse la subrogacién por no reunir la entidad a la que se
atribuya el contrato las condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el
mismo, considerandose a todos los efectos como un supuesto de resolucién
por culpa del contratista.

CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA. Cesién del contrato

El contrato podra ser objeto de cesién con los limites y requisitos del art. 214
de la LCSP:

a) Que el 6rgano de contratacién autorice, la cesién de forma previa y
expresa.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20% del importe del
contrato

¢) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion
y la solvencia que resulte exigible en funcién de la fase de ejecucién del
contrato, debiendo estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido
exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de prohibicién de
contratar.

d) Que la cesién se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en
escritura publica.

CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA. Penalidades por Incumplimiento
22.1. Penalidades por demora

La persona o entidad adjudicataria queda obligada al cumplimiento del plazo
de ejecucion del contrato fijado por el 6rgano de contratacion.

Cuando la persona o entidad contratista, por causas imputables a la misma,
hubiere incurrido en demora respecto al cumplimiento del plazo, la
Administracién podra optar indistintamente por la resolucién del contrato o por
la imposicién de las penalidades diarias en la proporcién de 0,60€ por cada
1.000€ del precio del contrato, IVA excluido (art. 193.3 de la LCSP).

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del
precio del contrato, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a
la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con
imposicién de nuevas penalidades.
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22.2 Penalidades por incumplimiento o cumplimiento defectuoso de Ia
prestacion.

Se consideran muy graves los incumplimientos por parte del adjudicatario de
cualquiera de las condiciones especiales de ejecucion establecida en la
clausula 17 de este pliego. Estos incumplimientos seran causa de resolucion
del contrato, salvo que se considere que la actuacién es aislada y susceptible
de reconduccion y que la resolucién del contrato no resulta conveniente para
el interés general, en cuyo caso se sustituira por la penalizacion
correspondiente. Estos incumplimientos contractuales muy graves conllevaran
la imposicién de las penalidades coercitivas de 5% del precio de adjudicacion
IVA excluido por cada infraccién y/o dia de incumplimiento de plazos en
funcion de gravedad, reincidencia y mala fe en la comision de la infraccién. El
incumplimiento, por parte del contratista, de las obligaciones establecidas en
la clausula 20 en materia de subcontratacion conllevara una penalizacion del
2% del importe de lo subcontratado, siendo su reiteracién causa de resolucién
del contrato.

El incumplimiento por parte del adjudicatario de cualquier otra de sus
obligaciones contractuales o su cumplimiento defectuoso, conllevara
igualmente una multa coercitiva de hasta el 3% del precio del contrato, en
funcion de su mayor o menor gravedad y reincidencia.

Las penalizaciones que se impongan al adjudicatario son independientes de la
obligacion del contratista de indemnizar por los dafios y perjuicios que su
incumplimiento ocasione al Ayuntamiento o a terceros con derecho a repetir
contra el Ayuntamiento.

22.3. Imposicion de penalidades

Para la imposicion de estas penalizaciones e indemnizaciones por
incumplimientos  contractuales se seguira un expediente contradictorio
sumario, en el que se concedera a la persona o entidad contratista un plazo
de alegaciones de 5 dias naturales tras formularse la denuncia. Dichas
alegaciones y el expediente de penalizacion sera resuelto, previo informe del
responsable municipal del servicio e informe juridico, por la Alcaldia. Esta
resolucién pondra fin a la via administrativa.

El inicio del expediente para la imposicion de estas penalidades por el
Ayuntamiento se realizara en el momento en que tenga conocimiento de los
hechos. No obstante, si se estima que el incumplimiento no va a afectar a la
ejecucion material de los trabajos de manera grave o que el inicio del
expediente de penalizacién puede perjudicar mas a la marcha de la ejecucion
del contrato que beneficiarla, podra iniciarse dicho expediente en cualquier
momento anterior a la terminacion del plazo de garantia del contrato.
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Las penalidades e indemnizaciones impuestas seran inmediatamente
ejecutivas y se hardn efectivas mediante deduccidon de los pagos
correspondientes que el Ayuntamiento tenga pendientes de abonar al
contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de pago, se podran
hacer efectivas contra la garantia definitiva y si ésta no alcanzase el montante
de la penalizacion, se podra reclamar por la via administrativa de apremio por
considerarse ingreso de derecho publico.

CLAUSULA VIGESIMOTERCERA. Resolucién del contrato

La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos fijados en los arts.
211y 313 de la LCSP y se acordara por el rgano de contratacion, de oficio o
a instancia de la persona o entidad contratista.

Ademas, el contrato podra ser resuelto por el 6rgano de contrataciéon cuando
se produzca incumplimiento del plazo fijado para la ejecucion del contrato que
haga presumiblemente razonable la imposibilidad de cumplir el plazo, siempre
que el 6rgano de contratacion no opte por la imposicién de las penalidades de
conformidad con la clausula 22.

Asimismo seran causas de resolucion del contrato, al amparo del art. 211 f)de
la LCSP el incumplimiento de las obligaciones establecidas como esenciales
por el 6rgano de contratacion.

Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, se incautara la
garantia definitiva sin perjuicio de la indemnizacién por los dafios y perjuicios
originados a la Administracién, en lo que excedan del importe de la garantia.

CLAUSULA VIGESIMOCUARTA.- Responsable del Contrato y encargado
del seguimiento y ejecucién.

En el acuerdo de adjudicacion del contrato se designara un técnico municipal
responsable de la ejecucion del contrato, con las funciones que se prevén en
el art. 62 de la LCSP, y en concreto las siguientes:

- Realizar el seguimiento material de la ejecucién del contrato, para
constatar que la persona o entidad contratista cumple sus obligaciones
de ejecucion en los términos acordados en el contrato.

- Verificar el efectivo cumplimiento de las obligaciones de la persona o
entidad adjudicataria en materia social, fiscal y medioambiental y en
relacion con los subcontratistas, si los hubiera, asi como el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato que
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supongan la aportacion de documentacién o la realizacion de tramites
de tipo administrativo.

- Promover las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar
cualquier incidente que surja en la ejecucion del objeto del contrato, sin
perjuicio de su resolucién por el 6rgano de contratacion por el
procedimiento contradictorio que establece el art. 97 del Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

- Dar al contratista las instrucciones oportunas para asegurar el efectivo
cumplimiento del contrato en los términos pactados, que seran
inmediatamente ejecutivas en cuanto puedan afectar a la seguridad de
las personas o cuando la demora en su aplicacion pueda implicar que
el contrato devenga inutil posteriormente en funcién del desarrollo de la
ejecucion.

- Enlos demas casos y en caso de mostrar su disconformidad la persona
o entidad adjudicataria, resolvera sobre la medida a adoptar el organo
de contratacion, sin perjuicio de las posibles indemnizaciones que
puedan proceder.

- Proponer la imposicion de penalidades por incumplimientos
contractuales.

- Informar en los expedientes de reclamacién de dafios y perjuicios que
haya suscitado la ejecucion del contrato

CLAUSULA VIGESIMOQUINTA. Unidad encargada del Seguimiento y
Ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 62.1 de la LCSP, la unidad
encargada del seguimiento y ejecucién ordinaria del contrato sera el Servicio
Social de Base.

CLAUSULA VIGESIMOSEXTA. Confidencialidad y tratamiento de datos.
26.1 Confidencialidad

La empresa o persona adjudicataria (como encargada del tratamiento de
datos) y su personal, en cumplimiento de los principios de integridad y
confidencialidad, deben tratar los datos personales a los que tengan acceso
de forma que garanticen una seguridad adecuada incluida la proteccion contra
el tratamiento no autorizado o ilicito y contra su pérdida, destruccién o dafio
accidental, mediante la aplicacion de medidas técnicas u organizativas
apropiadas de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y en el Reglamento 2016/679
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(Reglamento general de proteccion de datos).
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26.2 Tratamiento de Datos

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccién de Datos
de Caracter Personal y en el Reglamento general de proteccion de datos, las
persona y entidades licitadoras quedan informadas de que los datos de
caracter personal que, en su caso, sean recogidos a través de la presentacion
de su oferta y demas documentacién necesaria para proceder a la
contratacion seran tratados por este Ayuntamiento con la finalidad de
garantizar el adecuado mantenimiento, cumplimiento y control del desarrollo
del contrato.

CLAUSULA VIGESIMOSEPTIMA. Régimen juridico del Contrato

Este contrato tiene caracter administrativo Yy su preparacion, adjudicacion,
efectos y extincion se regira por lo establecido en este Pliego, y para lo no
previsto en él, sera de aplicacion la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, el RD 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico, y el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
y esté vigente tras Ia entrada en vigor del RD 817/2009; supletoriamente se
aplicaran las restantes normas de derecho administrativo Yy, en su defecto, las
normas de derecho privado ElI Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo serd el competente para resolver las controversias que surjan
entre las partes en el presente contrato de conformidad con lo dispuesto en el
art. 27.de la LCSP.

En Alda, a 23 de noviembre de 2021

El pliego de clausulas administrativas fue aprobado en sesion plenaria validamente
celebrada en fecha 23 de noviembre de 2021 /
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