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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
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“Asistencia técnica para el diseio e implementacién
de un programa formativo para fomentar la aceleraciéon y

crecimiento de startups de Bizkaia”.
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CUADRO RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A) Entidad adjudicadora y perfil del /de la contratante:
BEAZ, S.A.U.

Avenida Sabino Arana n°8
48013 Bilbao-Bizkaia
Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 8005

Emaii; maialen.intxausti@bizkaia.eus

Plataforma de Contratacién Publica en Euskadi

B) Objeto del contrato:

Servicio de “Asistencia técnica para el disefio e implementacién de un programa

formativo para fomentar la aceleracion y crecimiento de startups de Bizkaia”.
C) Division por lotes: No

D) Tipo de contrato y procedimiento de adjudicacion:

Contrato NO sujeto a regulacién armonizada.

Procedimiento abierto, con varios criterios de adjudicacion.

E) Sistema de Licitacién Electrénica

Es obligatoria su utilizacién (apartado 2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares).

F) Presupuesto de licitacion:

Costes directos 65.000,00€
Costes indirectos 0,00€
Presupuesto de licitacion 65.000,00€
IVA 21%": 13.650,00€
TOTAL: 78.650,00€
Valor estimado, IVA excluido: 65.000,00€

1 En el caso de que la empresa cumpla las condiciones establecidas en el articulo 20.1 de la ley 37/1992 del 18 de
diciembre.
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Las condiciones econémicas de la adjudicacién no seran inferiores a las que se deriven
de la aplicacién del convenio sectorial, especialmente en materia retributiva y de

plantilla, para asi garantizarse su aplicacién.

G) Plazo de ejecucion

El necesario para atender adecuadamente los intereses de Beaz o hasta la finalizacién de los 15
meses tras la fecha de firma del contrato. Sin posibilidad de prérrogas adicionales.

H) Garantia Provisional:

No procede.

1) Garantia Definitiva:

5% del presupuesto méaximo de licitacién, IVA excluido.

J) Revision de precios:
No procede.

K) Medios de acreditacion de la solvencia técnica y econémico-financiera, y
habilitaciéon profesional:

Para concurrir a la presente licitacién, las licitadoras deberan acreditar su solvencia mediante lo

indicado en la caratula de la presente licitacion.

L) Obtencién de documentacién:

Plataforma de Contratacién Publica en Euskadi

BEAZ, S.A.U.

Avenida Sabino Arana n°® 8

48013 Bilbao-Bizkaia

Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 80 05
Email; maialen.intxausti@bizkaia.eus

M) Presentacion de ofertas:
Las proposiciones se presentaran electrénicamente antes de las 12 horas del 31 de enero de

2022, a través de la Plataforma de Licitacién Electronica de BEAZ.
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N) Lugar de presentacion de las proposiciones:

Plataforma de licitacidn electrénica de BEAZ

0) Apertura de las ofertas:
Se comunicara al respecto.
P) Criterios de adjudicacion:
» Criterios cuantificables autométicamente: (50 puntos)
o Proposicién econdmica: (20 puntos)
o Mejoras en el nimero de horas del curso: (15 puntos)
o Mejoras en el nimero de horas para la resolucion de dudas: (15 puntos)
» Criterios cuantificables segun juicios de valor: (50 puntos)
o Metodoiogia y enfoque: (20 puntos)
o Calidad y adecuacién del equipo de trabajo: (20 puntos)
o Planificacion del trabajo: (10 puntos)
Q)  Otros gastos exigibles al contratista:
Los enumerados en la cldusula 5.2 del presente pliego.
R) Otras especificaciones:

Declaracion Responsable: en el presente contrato la aportacion inicial de la
documentacién exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP)
sera sustituida por una declaracion responsable (Anexo 2 del PCAP) en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 972017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de

febrero de 2014.
Condiciones especijales de ejecucién: (articulo 202 de la Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/EU y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se consideran condiciones
especiales de ejecucion las recogidas la cldusula 5.4, en sus apartados 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7. 8,9, 10y 11 en el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las que
se establezcan en el Pliego de Prescripciones Técnicas en su caso, y las siguientes:
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Cumplimiento de la normativa social, laboral y medioambiental:

- Obligacion de emplear un porcentaje de plantilla indefinida: se establece como
condicién especial de ejecucién que el porcentaje minimo de plantilla
indefinida sobre el total de personal que ejecute el contrato serd de al menos
el 25%.

Fomento de la conciliacion familiar y laboral:
- La empresa adjudicataria establecerd medidas que faciliten la conciliacion de la

vida laboral y familiar del personal adscrito a la ejecuciéon del contrato y

podran consistir en alguna de las siguientes:

o Flexibilidad de los horarios laborales de entrada y salida en el
trabajo y de las pausas o descanso para la comida, café, etc.

o Adecuacién de los horarios a los ritmos cotidianos de las personas:
medida de adecuacion de los horarios laborales a los horarios de

los transportes, de las escuelas, de los comercios, etc.

o No establecer reuniones en tiempos limites de descanso.
Sequimiento:

El seguimiento se llevara a cabo por la persona coordinadora de compras.

Incumplimientos y penalidades

Cumplimiento de la normativa social, laboral y medioambiental.

e Obligacion del salario reconocido en convenio.

El no cumplimiento de lo establecido en este punto se considerara infraccién

grave con una penalizacion del 5% del importe del contrato.
e Obligacion de emplear un porcentaje de plantilla indefinida, fijado en el 25%.

Se considerara infraccién leve no cumplir este porcentaje en 10 unidades
porcentuales, con una penalizacion del 1% del importe de contrato. Cuando
el incumplimiento sea superior a 10 unidades porcentuales, se considerara

infraccién grave con una penalizacion del 5% del importe del contrato.

Condicién especial de ejecucién para promover la igualdad de |a mujer y el hombre

e Obligaciéon de evitar estereotipos sexistas.
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El no cumplimiento se consideraréa infraccion grave con una penalizacién del

5% del importe del contrato.
e Cumplimiento plan de igualdad.

El no cumplimiento se considerara infraccion grave con una penalizacion del

5% del importe del contrato.

Condicién especial de ejecucion en materia de fomento de la conciliacién familiar y

laboral.
e Fomento de acciones que faciliten la conciliacién de la vida laboral y familiar.

El incumplimiento de lo establecido para este punto, se consideraré infraccién

grave con una penalizacién del 5% del importe del contrato.

Cumplimiento de las obligaciones que se derivan del régimen linguistico vigente.

e Elincumplimiento de lo establecido para este punto se consideraré infracciéon
grave con una penalizacién del 5% del importe del contrato.

Las penalidades se harén efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia

que, en su caso, se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.
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ANEXOS:
ANEXO 1. Modelo de proposicion/oferta.
ANEXO 2. Declaracién responsable datos identificativos empresa licitadora.
ANEXO 3. Declaracién validez y vigencia de los datos reflejados en el certificado expedido
por el Registro de Licitadores.
ANEXO 4. Declaraciéon del impuesto sobre actividades econdmicas.
ANEXO 5. Modelo de declaracién relativa a la informacién de caracter

Confidencial.
ANEXO 6. Modelo de compromiso de constitucién de UTE.
ANEXO 7. Declaracién responsable de solvencia: econémico-financiera.

ANEXO 8. Declaracién responsable de solvencia: técnica.
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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Naturaleza de BEAZ

BEAZ, S.AU. (en lo sucesivo, "BEAZ”) es una Sociedad Publica Unipersonal con
caracter indefinido de la Diputacién Foral de Bizkaia, constituida, mediante escritura
autorizada el dfa 25 de mayo de 1987 por el Notario del llustre Colegio de Bilbao D.
José Jests del Arenal y Martinez de Bedoya, con el nimero de protocolo 2.441, para

la puesta en marcha en Bizkaia de un Centro de Empresas e Innovacion.

BEAZ tiene la condicion de Sociedad Publica y como tal estd sometida a las normas
establecidas para tales Sociedades en la legislacién general sobre Régimen Local
aplicable y en las disposiciones forales del Territorio Histérico de Bizkaia. La Sociedad

con domicilio social Bilbao, Gran Via 25, tiene su sede social en Sabino Arana n° 8.

De acuerdo con su objeto social, BEAZ actia como entidad colaboradora del
Departamento de Promocién Econémica de la Diputacién Foral de Bizkaia, con la
finalidad de realizar todas aquellas actividades necesarias para la promocion,
desarrollo y fomento de la competitividad de las empresas, para la creaciéon y
mantenimiento de puestos de trabajo de calidad y , en general, para hacer de Bizkaia
un territorio innovador, creativo, dinamico y emprendedor, en el que la competitividad
y la cohesién social constituya la garantia del bienestar presente y futuro de la

sociedad de Bizkaia.

1.2. Régimen juridico del contrato

El contrato NO esté sujeto a regulacién armonizada y se regira:

= Por las cldusulas contenidas en este Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y las especificaciones de su cardtula, asi como por el

correspondiente Pliego de Prescripciones Técnicas.

= En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de
los documentos contractuales, prevalecera el presente Pliego de Clausulas,
en el que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes

del contrato.

s Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
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Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante, LCSP)

= Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de-30 de octubre, de Contratos del Sector

Pablico.

» Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

= Decreto Foral de la Diputaciéon Foral de Bizkaia 33/2018, de 13 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento ejecutivo para la incorporaciéon de
clausulas sociales, medioambientales y relativas a otras politicas publicas en
el procedimiento de contratacién de la Diputacion Foral de Bizkaia.

= Norma Foral 2/2021 de 24 de febrero, de Presupuestos Generales del Territorio

Histérico de Bizkaia para el afio 2021.

Este Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, asi como su caratula y anexos, el
Pliego de Prescripciones Técnicas y el documento contractual que posteriormente se

derive, tienen caracter contractual.

Las comunicaciones y solicitudes dirigidas a BEAZ que los licitadores y/o adjudicatarios
deban realizar, conforme a lo previsto en este pliego y en la legislacién aplicable, solo
surtiran efectos desde el momento que las mismas sean remitidas oficialmente para lo
que deberan ser presentadas en el registro oficial de BEAZ. La fecha del registro de

entrada de BEAZ se considerard a todos los efectos la fecha de la comunicacién.

1.3. Objeto del contrato

E! Contrato tiene por objeto la asistencia técnica para el disefio e implementacién de
un programa formativo para fomentar la aceleraciéon y crecimiento de startups de

Bizkaia.

Beaz, sociedad publica de la Diputacién Foral de Bizkaia cuyo objetivo es apoyar a las
empresas y las personas emprendedoras en su esfuerzo por crear nuevos proyectos,
innovar e internacionalizarse, busca continuar con su meta para contribuir al

crecimiento de la actividad econdmica y a la creacién de empleo cualificado.

En esta ocasién, su objetivo es lograr esta meta mediante el lanzamiento y puesta en
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marcha de un nuevo programa de aceleracién de alto rendimiento: Beaz Acceleration
Program. Esta nueva iniciativa busca trabajar con Startups disruptivas de Bizkaia, que
cuenten con producto/Servicio validado técnicamente y con un modelo de negocio
solvente, que estén en fase de crecimiento. Beaz Acceleration Program, complementa
la cartera de Servicios y programas que desde Beaz se ponen a disposicién de startups

de Bizkaia, con el objetivo de fomentar el emprendimiento innovador que finalmente
genere mas y mejor empleo.

Por este motivo, se quiere configurar un nuevo programa exclusivo de formacion y
capacitacién para fomentar la aceleracion y crecimiento de startups de Bizkaia, -en el

marco de la iniciativa Beaz Acceleration Program.

1.3.1 Alcance de los trabajos
Los servicios objeto de .este contrato, se limitan a lo especificado en el Pliego de

Prescripciones Técnicas.

1.3.2. Necesidad e idoneidad del Contrato

A los efectos de lo previsto en el articulo 28 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
la naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el
presente contrato, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas,
han sido adecuadamente determinadas en la documentacién preparatoria del mismo
y con las caracteristicas y calidad que se recogen en el pliego de prescripciones

técnicas particulares.

1.4. Presupuesto del contrato

1.4.1. Presupuesto de licitacion

El presupuesto de licitacion con arreglo al cual debe ser presentada la oferta asciende

a la siguiente cantidad:

Costes directos 65.000,00€

- Mano de obra 65.000,00€
Costes indirectos 0,00€
Presupuesto de licitacion: 65.000,00€
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VA 21%2: 13.650,00€
TOTAL: 78.650,00€
Valor estimado, IVA excluido: 65.000,00€

A todos los efectos se entenderé que el precio del contrato comprende el IVA, todos
los gastos que deban realizarse para el cumplimiento de la prestacion, y demas
tributos que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que, con arreglo al

presente Pliego, sean de cuenta de la empresa adjudicataria.
Las propuestas econémicas gue se presenten no podran superar dicho importe.

En todo caso, la adjudicataria se compromete a la ejecucién integra del objeto del

contrato por el precio de la adjudicacion.

1.5. Plazo de ejecucion

El plazo para la ejecucion del servicio sera el necesario para atender adecuadamente
los intereses de Beaz o hasta la finalizacién de los 15 meses tras la fecha de firma del

contrato. Sin posibilidad de prérrogas.

1.6. Modificaciones de plazo por causa de fuerza mayor

La Contratista tendra derecho a una modificacion del Plazo Contractual, si se diera el
caso de que el incumplimiento sobre el Plazo previamente establecidos viniera
motivado por causas de fuerza mayor y caso fortuito, tal y como se definen en Art.
1.105 del Cédigo Civil. Para ello, ademas, se deberan dar las condiciones que siguen:

= Que las circunstancias de Fuerza Mayor no vengan motivadas, en todo o en parte,
por incumplimiento, omisién © negligencia de la Contratista o de sus

Subcontratistas.

» Que la Contratista notifique expresamente las circunstancias de Fuerza Mayor en
el plazo maximo de 48 horas desde que aquella tuvo lugar. La comunicacién

debera ser realizada por escrito y tener entrada en el registro de BEAZ.

* Que la Contratista haya puesto en accién tan pronto como haya sido posible, y
contine haciéndolo, todos los esfuerzos razonables para minimizar el efecto de

dicha causa de Fuerza Mayor, en particular los posibles retrasos en las obras y la

2 En el caso de que la empresa cumpla las condiciones establecidas en el articulo 20.1 de la ley 37/1992 del 18 de
diciembre .
PCAP- " Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleraciéon y crecimiento de
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limitacion de los dafios a las mismas.

En el caso de retraso por causa de Fuerza Mayor, los plazos estipulados en este
Contrato (incluidos, sin caracter limitativo los de las garantias bancarias o
contractuales) se prorrogaran por un plazo igual a aquél durante el que permanecié
vigente la causa de Fuerza Mayor o en el supuesto de que el restablecimiento de la
normalidad no pudiera ser inmediato tras el cese de la misma, durante el plazo
razonablemente necesario previamente acordado entre la Contratista y BEAZ,
subsistiendo el cumplimiento de las demas obligaciones que no se vean afectadas por

la circunstancia acaecida.

Todos los sobrecostes sufridos como consecuencia de fenémenos de Fuerza Mayor
seran por cuenta de la Contratista, es decir, en ningln caso procederd modificacion

del Precio del Contrato por este motivo.

2. REGIMEN DE ADJUDICACION DEL CONTRATO
21. Tramitacion del expediente y forma de adjudicacion

Se trata de un procedimiento de tramitacién electrénica. La adjudicacién del contrato
serd por procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, NO sujeto a regulacién
armonizada, segun lo previsto en el articulo 156 a 158 de la Ley de Contratos del

Sector Publico (en adelante “LCSP”).

Para seleccionar la oferta con mejor relacion calidad-precio se valoraran la/s oferta/s
presentada/s atendiendo a una pluralidad de criterios directamente vinculados al

objeto del contrato, en aplicacién de lo previsto en el articulo 146.2 de la LCSP.

El 6rgano de contratacion dara a las empresas licitadoras un tratamiento igualitario y

no discriminatorio y ajustaran su actuacion al principio de transparencia.

2.1.1. Medios de comunicacién a utilizar en el procedimiento de contratacion

De conformidad con lo dispuesto en el art. 140.1.4° y D.A. 15° de la LCSP, las
comunicaciones y notificaciones que se vayan a efectuar en el procedimiento de
contratacién se efectuardn por medios electronicos (mediante direccién electrénica
“habilitada” o comparecencia electronica) a través de la direccion de correo

electrénico que la licitadora haya designado en la declaracion responsable.

Los licitadores podrén solicitar _informacion adicional sobre los pliegos y la
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documentacién complementaria con una antelacién de 2 dias a la fecha limite fijada

para la recepcién de ofertas en el anuncio de licitacién. Dichas consultas deberan

realizarse en la cuenta de correo electronico: maialen.intxausti@bizkaia.eus

El plazo méaximo para adjudicar el contrato serd de dos meses a contar desde la

apertura de las proposiciones.

2.2. Forma de presentacion de las proposiciones

Las proposiciones se presentaran electrénicamente a través de la Plataforma de
Licitacion Electrénica de BEAZ. La direcciéon web para la descarga de los datos de la

licitacién electrénica es:
https:/apps.bizkaia.eus/sede-lantik/licitacion/solicitud?numexpediente=BEA11/2021

Para poder licitar electréonicamente la licitadora debera descargarse previamente la
aplicacién de presentacién de ofertas
http:/apps.bizkaia.eus/sobresjnlp/webstart/aplicacionOfertas.jnip

Los manuales de esta aplicacién en castellano y euskera son:

http:/apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_ca.pdf
http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_eu.pdf

Para acceder a la Plataforma de Licitacién Electrénica es necesario que la licitadora
disponga de un certificado electrénico reconocido o cualificado admitido por la

Diputacién Foral de Bizkaia.

https://appsec.ebizkaia.eus/SEEAQ02C/certificadosEnt

El tamafo méaximo permitido de cada fichero individual que se anexa en una oferta electrénica
esta establecido en 75 MB y 200 MB toda la oferta.

La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a

una oferta.

Los formatos admitidos para los documentos que se anexan en la presentacion de una oferta

son los siguientes:
e .doc .docx: Formatos de texto nativos de Microsoft Word.

e xIs .xIsx : Formato de hoja de célculo nativo de Microsoft Excel.
PCAP- “Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de
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e ppt .pptx: Formato de presentacion nativo de Microsoft PowerPoint.
e rtf : Formatos de texto estandar.

e .sxw : Formato de texto nativo Star Office.

e .abw: Formato de texto nativo Abiword

e .pdf: Formato documental nativo de Adobe Acrobat.
* jpg: Formato gréfico.

e .bmp: Formato gréfico nativo de Microsoft Windows.
e _tiff .tif : Formato gréfico.

e .odt: Formato OpentDocument texto.

e .ods: Formato OpentDocument hoja de célculo

e .odp : Formato OpentDocument presentacion.

e .odi: Formato OpentDocument imagen.

e .zip : Formato comprimido nativo de Winzip y soportado por Microsoft

Windows.
e .dwg: Formato de dibujo AutoCAD.

Como medida alternativa para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden

envolver en un archivo comprimido (ZIP).

Es responsabilidad de las personas licitadoras velar porque las ofertas estén libres de

virus.

No obstante, la mera presencia de virus no determina la exclusion de la oferta,

siempre que se pueda acceder a su contenido.

Atendiendo a las circunstancias que concurran en cada caso, serd la Mesa de

Contratacién de BEAZ la que decida al respecto.

2.2.1 Plazo de presentacion de proposiciones

La presentacion de ofertas podrd realizarse durante 24 horas al dia los 7 dias de la
semana, hasta el 31 de enero a las 12:00 horas. La fecha y hora de presentacion de la
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oferta seran aqguellas que consten en el resguardo acreditativo emitido por el Registro
Electrénico de BEAZ y coincidird con el momento en el que finaliza la recepcién de la

oferta.

El envio por medios electrénicos de las ofertas podra hacerse o bien de forma
completa en un solo momento o bien en dos fases, transmitiendo primero la huella
electrénica “hash” de la oferta, con cuya recepciéon se considerard efectuada su
presentacion a todos los efectos, y después la oferta propiamente dicha en un plazo
méximo de 24 horas; de no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado, se

considerara que la oferta ha sido retirada.

Se entiende por huella electrénica "hash” de la oferta el conjunto de datos cuyo
proceso de generacidon garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el
contenido de la oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles
alteraciones del contenido de ésta garantizando su integridad, toda vez, que permite
comprobar que su contenido no se ha alterado desde el momento del envio por parte

de la licitadora.

En aquellos casos en los que las licitadoras opten por el envio de las ofertas en dos
fases, por ejemplo, porque se prevean dificultades en la transmisién de la oferta
derivadas del tamafio de-la misma, problemas de conexiones de la red, etc. Deberan
enviar en todo caso antes del final del plazo de presentacién de ofertas la huella
electronica “hash”, de su oferta. En este caso, dispondran de un plazo de 24 horas
para completar el envio de la oferta, plazo que se computara desde el momento de
envio de la  huella electrénica  “hash” al correo  electrénico
maialen.intxausti@bizkaia.eus realizado, en todo caso antes del final del plazo de

presentacién de ofertas.

Las licitadoras deberéan enviar la huella electrénica “hash” transcrita (no imagen) de

su_oferta al correo electrénico maialen.intxausti@bizkaia.eus con indicacion del

nimero de expediente al que se refiere junto con los datos identificativos de la
licitadora con el fin de que la Mesa de Contratacién pueda comprobar que dicha
huella digital coincide con la huella de la oferta presentada una vez se produzca el

envio de la misma.

En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esté
dafado, se puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo de
la licitadora, comprobando que la huella digital de la oferta coincide con lo que consta
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en poder del 6rgano de contratacion.

2.3. Contenido de las proposiciones

Los Licitadores presentaran tres (3) sobres (A, B y C) electrénicos, ya que existen
criterio/s de adjudicacién cuantificable/s autométicamente y no cuantificable/s
automaticamente:
SOBRE electrénico “A” (documentacion acreditativa del cumplimiento de los
requisitos previos).

Titulo: Documentacion General.

SOBRE electrénico “B” (documentacion relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s
automaticamente).

Titulo: Documentacion Técnica.

SOBRE electrénico “C” (documentacion relativa a lo/s criterio/s cuantificable/s

automaticamente)

Titulo: Proposicion / oferta.

En estos sobres se incluird la documentacion necesaria para la ponderacion de los

criterios de adjudicacion detallados en el apartado 2.5 2.

BEAZ podré pedir aclaraciones o justificaciones documentales de los datos aportados
por la licitadora.

Los licitadores respetaran en su presentacién de documentos el orden establecido en
los puntos que siguen, incluso para aguellos apartados en que, por las razones que se
aduzcan, no proceda su presentacion. Las empresas licitadoras presentaran la

documentacién en castellano o en euskera.

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicacion
y a la informacién que debe darse a las empresas licitadoras, los 6rganos de
contratacién no podran divulgar la informacion facilitada por las empresas licitadoras
que éstas hayan designado como confidencial; este caracter afecta, en particular, a los
secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las ofertas. La
declaracién de confidencialidad debera realizarse conforme al modelo recogido en el
Anexo n° 5 del presente Pliego. La declaracion de confidencialidad debera incluirse en
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el sobre A,

2.3.1. Sobre electrénico “A": Documentaciéon General.

Las empresas licitadoras deberdn presentar en el Sobre “A" la siguiente

documentacion exigida:

a) Datos identificativos de la empresa licitadora. La licitadora sefialard una
direccion de correo electrénico para que BEAZ efectie las comunicaciones que
no hayan de ser tramitadas a través del sistema de notificaciébn por
comparecencia en la sede electrénica de BEAZ como, por ejemplo, el aviso de
la publicacién en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico en Euskadi
de un requerimiento de subsanacién de la documentacién general o de la
apertura publica de proposiciones, etc. Esta direccién de correo electrénico ha
de ser la misma que la licitadora sefiale al presentar su oferta en la plataforma

electrénica en la pantalla de datos de contacto. Ello, segun Anexo 2.

b) Declaracion responsable de la empresa licitadora indicando que cumple las
condiciones establecidas legalmente para contratar con BEAZ y las condiciones
establecidas en los pliegos que rigen la presente contratacién, asi como los
compromisos correspondientes derivados a la aceptaciéon de los pliegos. Ello,

segun Anexo 2.

La citada declaracion responsable sustituye la aportacion inicial de la
documentacion acreditativa de los aspectos a la que la misma se refiere,
indicando que la licitadora cumple las condiciones legalmente establecidas

para contratar con BEAZ.

** |Las empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad en la forma
prevista en los articulos 67 y 68 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, por la
que se aprueba la Ley de Contratos del Sector Publico.

Ademas de la declaracion responsable, las empresas extranjeras, en los casos
en que el contrato vaya a ejecutarse en Espana, deberdn aportar una
declaracién de sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales
espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo
o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero

jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

Subcontratacion: En caso de que, la licitadora prevea subcontratar, procedera
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a cumplimentar el apartado correspondiente del modelo de declaracién

responsable.

En el caso de Uniones Temporales de empresas cada una de las componentes

aportara su declaracién responsable.

La licitadora podrd sustituir la citada declaraciéon responsable por el
Documento europeo Unico” de Contratacion (DEUC) establecido por el
Reglamento de ejecucion (UE) 2016/7 de la Comisidn, de 5 de enero de 2016
(DOUE L 3/16, de 3 de enero), acompafiado de una declaracién responsable
.complementaria con el contenido de los apartados del ANEXO 2 del presente
pliego, salvo el apartado 2 (aptitud para contratar). El DEUC debera ser
cumplimentado conforme al Anexo Il del citado Reglamento, estando

disponible en la siguiente direccién electrénica:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

Para la cumplimentacién del DEUC servird de ayuda la guia elaborada por la
Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, en su
Recomendacion aprobada por resolucion de 6 de abril de 2016 y publicada en
el Boletin Oficial del Estado n° 85, de 8 de abril de 2016, la cual puede

consultarse en la siguiente direccién electrénica:

hitps:Avww.boe.es/diario boe/txt.php?id=BOE-A-2016-3392

En el caso de Uniones Temporales de Empresas cada una de las componentes
aportara su DEUC.

En todo caso el 6érgano de contratacién, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcién
de la propuesta de adjudicacién, que las licitadoras aporten documentacion
acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser

adjudicatario del contrato.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de
capacidad y solvencia exigidos para contratar con BEAZ seré el de finalizacion

del plazo de presentacién de proposiciones.

Se advierte que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 71.1 e) de la
LCSP, quienes incurran en falsedad al efectuar esta declaracién responsable

incurrirdn en causa de prohibicién de contratar.

PCAP- * Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia"”
20



€Bizkaia

beaz

c) Las Uniones Temporales de Empresas deberan indicar en documento aparte
los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de
participacién de cada una de ellas y designar la persona que durante la
vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de todas ante
BEAZ. Asimismo, sefialardan el compromiso de constituirse formalmente en

unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato. Anexo 6.

d) Los medios de acreditacion de la solvencia técnica y econémico-financiera, y
habilitacién profesional para este servicio podran acreditarse segun figura en
el apartado K) del Cuadro Resumen de las Caracteristicas del Contrato. Anexo

30Anexo7y8.

e) De acuerdo con lo sefialado en el articulo 133 de la LCSP, se podran indicar las
informaciones y aspectos de la oferta que consideren de caracter confidencial
por razon de su vinculacion a secretos técnicos o comerciales, exponiendo
adecuadamente las razones que motiven tal caracter. La declaracién de
confidencialidad deberé realizarse conforme al modelo recogido en el Anexo
5.

f) Relacion de empresas pertenecientes al mismo grupo.- A los efectos de
determinar las ofertas con valores anormalmente bajos, en el supuesto de
personas juridicas pertenecientes a un grupo de sociedades, las empresas
licitadoras deberan presentar relacién de las sociedades pertenecientes al
grupo.

g) Declaracién de impuesto sobre actividades econémicas, Anexo 4.

BEAZ podra pedir a las empresas licitadoras o candidatas que presenten la totalidad o
una parte de los certificados y los documentos justificativos requeridos en_cualquier
momento del procedimiento, cuando resulte necesario para garantizar su buen
desarrollo.

Una vez resuelta la adjudicacion del Contrato, la adjudicataria deberé presentar en el
plazo de diez dias habiles las certificaciones positivas de acreditar estar al corriente en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. A tal efecto,

deberan aportarse:

(i) Certificaciones de la Diputacién Foral de Bizkaia, y/o de la Agencia Estatal
de la Administracién Tributaria, o Administracion Tributaria que corresponda,
en las que se haga constar que la respectiva persona fisica o juridica esta al
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corriente de sus obligaciones tributarias.

(ii) Certificacion expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social de

hallarse al corriente de pago de sus obligaciones ante ésta.

(i) Garantia definitiva (5%) sobre el importe adjudicado, excluido el IVA.

2.3.1.1. Uniones temporales de empresas

Cuando varias licitadoras o empresas acudan a una licitacién constituyendo una unién
temporal, cada una de las que la componen deberé acreditar su capacidad de obrar

conforme establece el LCSP.

Para que sea eficaz la unién frente a BEAZ bastara que en el escrito de proposicion se
indiquen los nombres y circunstancias de los/las empresarios/as que la suscriban, la
participacién porcentual de cada uno/a de ellos/ellas, que se designe la persona o
entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de
todos ellos frente a BEAZ y que asuman el compromiso de constituir una unién
temporal de empresas en el caso de resultar adjudicatarias del contrato, indicando el

domicilio social donde en su caso tendré su sede la union temporal de empresas

Sélo en el caso de que la licitacion sea adjudicada a la unién de empresas deberan

éstas acreditar la constitucion formal de la misma en escritura publica ante BEAZ.

La clasificacion de las licitadoras que acudan a la licitacion en unién temporal de
empresas se verificard mediante la acumulacion de las caracteristicas de cada uno de
los asociados expresadas en sus respectivas clasificaciones, de acuerdo a lo establecido
en los articulos 69.6 del TRLCSP y 52 del RGLCAP. Para que sea posible la
acumulacién de las clasificaciones, las licitadoras que acudan en unién temporal de

empresas deberan estar todas ellas clasificadas como contratistas de obras.

2.3.1.2. Empresas extranjeras

La capacidad de obrar de las empresas no espafolas de estados miembros de la
Comunidad Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo
se acreditar4 mediante la inscripcion en los Registros o presentacion de las
certificaciones que se indican en el Anexo | del RGLCAP. Asimismo, deberan acreditar
su personalidad y su solvencia técnica, econdmica y financiera conforme a lo
dispuesto en el LCSP.

La capacidad de obrar de las empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo
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anterior se acreditara mediante certificacion expedida por la respectiva representacion
diplomatica espafiola, en la que se haga constar que figuran inscritas en el Registro
local profesional, comercial o andlogo, o en su defecto, que actdan con habitualidad
en el tréafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del

contrato.

En estos supuestos debera acompanarse, ademés, informe de la representacion
diplomatica espafola sobre la condicién de Estado signatario del Acuerdo sobre
Contratacion Publica de la Organizaciéon Mundial del Comercio o, en caso contrario, el
informe de reciprocidad a que se refiera el Art. 68 de la LCSP. En los contratos
sujetos a regulacién armonizada se prescindird del informe sobre reciprocidad en
relacion con las empresas de Estados signatarios del acuerdo sobre Contratacion

Publica de la Organizacion Mundial del Comercio.

Las Empresas extranjeras, presentaran sus documentos constitutivos traducidos al
Castellano por la Oficina de Interpretacién de Lenguas del Ministerio de Asuntos
Exteriores, asi como un despacho expedido por la embajada de Espafia en el Pais
respectivo donde se certifique que conforme a su legislacién tiene capacidad para

contratar y obligarse.

Los certificados comunitarios de empresarios autorizados para contratar a los que
hace referencia el articulo 97 de la LCSP, constituiran una presuncién de aptitud con

respecto a los requisitos de seleccién cualitativa que en ellos figuren.

Los empresarios extranjeros deberén presentar una declaracién de someterse a la
Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con

renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponder a la licitante.

2.3.2. Sobre electrénico “B": Documentacion Técnica.

Se incluird en este sobre toda aquella documentacién que acredite y sirva para
ponderar los criterios de adjudicacion que se designan en la caratula, asi como en el
apartado 2.5.2. del presente Pliego, y que no pueden ser evaluados mediante la
aplicacién de férmulas, de acuerdo con previsto en el articulo 145 de la LCSP. En
ningun caso debera contener este sobre la oferta economica, ni ningln documento
relevante de la oferta econémica ni de la documentacién relativa a otro/s criterio/s

cuantificable/s automaticamente.
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Se deberd acompafiar un Resumen Fjecutivo de la ejecucién del servicio a sus
propuestas, de extensién no superior a las TRES (3) paginas en DIN A4

En este resumen ejecutivo se incluird un enunciado de los principales aspectos que
sirvan para evaluar mejor las propuestas. Con el enunciado de cada aspecto especifico
se podra realizar un resumen del mismo, indicando en su caso la localizacién, dentro
del conjunto de documentacion, del lugar en el que se desarrolla completamente el

aspecto enunciado.

La licitadora deberd incluir cualesquiera otros documentos que se indiquen
expresamente en el Pliego de Prescripciones Técnicas y que permitan verificar que la
oferta cumple con las especificaciones técnicas requeridas, pero que no van a ser
objeto de valoracién. Dichas referencias técnicas se incluirdn en el Sobre
electrénico”B”, junto con el Resumen Ejecutivo, separada del resto de documentacion
técnica.

El Resumen Ejecutivo deberd presentarse, dentro del sobre B, de forma separada al
resto de documentacion técnica, la documentacién se estructurard en el orden,
clasificacion y con el contenido que a continuacién se especifica, acorde con los
criterios de valoracién que se seguirdn, seglin el apartado 2.5.2.1 valoracién de la
oferta técnica y siempre cumpliendo con lo solicitado en los puntos 2 del pliego

técnico.
A. METODOLOGIA Y ENFOQUE DEL SERVICIO:

En primer lugar, se incluird un primer apartado con la metodologia y enfoque de las
tareas de trabajo para asegurar el entendimiento del Servicio a prestar y el logro de

los objetivos marcados. Entre otros, sera necesario cubrir los siguientes aspectos:
1. Contenidos formativos a impartir

e Definicién de cémo se va a realizar la identificacién de necesidades

formativas de las startup y su posterior adecuacion de los contenidos
e Baterfa de contenidos y légica de su propuesta
2. Metodologias de aprendizaje a utilizar

* Metodologia para las tutorias grupales para la resolucién de dudas
(aludiendo Unicamente a las tutorias grupales (min. 4h s/ 6 meses)

e Casos practicos y ejemplos reales asociados a cada modulo formativo
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3. Propuesta de evaluacién del programa formativo

4. Elementos de difusién (casos de éxito) y de un certificado de haber

participado en el curso formativo
B. CALIDAD Y ADECUACION DEL EQUIPO DE TRABAJO:

En segundo lugar, se presentara la informacién referente a la calidad y adecuacion
del equipo de trabajo. Una vez presentados los curriculums vitae para la solvencia
técnica y profesional de los perfiles minimos requeridos, en este apartado se
debera incluir, de manera clara, qué aspectos adicionales y valorables mediante
juicios de valor cuenta el equipo de trabajo encargado de desarrollar el proyecto.

Entre otros, sera necesario cubrir los siguientes aspectos:

1. Esquema que defina la adecuacién de los perfiles a cada médulo formativo a
impartir:

e Serd necesario justificar, ademas, el detalle de los consejos practicos,

ejemplos de vida reales y conocimientos en primera persona que puede

liegar a ofrecer el equipo de formacién, atendiendo a los ambitos

formativos que se van a trabajar

e Sera necesario justificar, en su caso, ia experiencia como docentes de las

personas formadoras propuestas, en caso de que la hubiera

2. Niveles de dedicacién asignados al proyecto y cémo estd esta dedicacion

repartida entre perfiles y tareas a lo largo del mismo.

La inclusion de cualquier tipo de informacién referente al compromiso de
“Mejoras en el ndmero de horas del curso” en el sobre B supondrd la exclusién
inmediata de la entidad ofertante, ya que, se considera informacién evaluable

como Criterios cuantificables automaticamente, a incluir en el Sobre C.

La inclusién de cualquier tipo de informacién referente al compromiso de
“Mejoras en el numero de horas para la resolucién de dudas” en el sobre B
supondra la exclusién inmediata de la entidad ofertante, ya que, se considera

informacion evaluable como Criterios cuantificables automaéaticamente. a incluir

en el Sobre C,
C. PLANIFICACION DEL TRABAIO:

En tercer lugar, se deberd mostrar la planificaciéon del trabajo con las tareas,
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hitos y relacién de participantes del equipo de trabajo y entregables. Entre

otros, sera necesario cubrir los siguientes aspectos:
1. Cronograma del trabajo y calendarizacion de las sesiones formativas

2. Definicién de la estructura operativa y coordinacién de las herramientas
colaborativas necesarias para la dinamizacién del programa formativo. En

este apartado, serd necesario definir:

e la propuesta de coordinacién con Beaz, para la definicion, alimentacién
de contenidos y desarrollo de actividades de soporte del aula virtual,
plataforma online que se pondra a disposicion del Servicio; con el objetivo

de facilitar la interactuacion con startups

e la propuesta de coordinacién de tutorias con las startups y herramientas
de soporte (aludiendo Unicamente a las tutorfas grupales (min. 4h s/ 6

meses)

3. Coordinacion y contenido de las jornadas de apertura y clausura del programa

formativo

4. Propuesta de herramientas para el seguimiento del proyecto y la gestién de

posibles riesgos que puedan surgir durante su desarrollo

2.3.3. Sobre electrénico “C". Titulo: Proposicion / Oferta.

El sobre "C” contendra la proposicion de la empresa licitadora, en euros, formulada
con arreglo al modelo de proposicién adjunto al presente Pliego, como Anexo N° 1. La
proposicion debera ir fechada y firmada por persona con poder ‘suficiente para

representar y asumir el compromiso derivado de la licitacion.

Cada licitadora no podrd presentar mas de una proposicién, tanto si licita

individualmente como en UTE.

En el caso de Unién Temporal de Empresas, la oferta deberé estar firmada por los

representantes de cada una de las empresas componentes de la citada Unién.

A efectos de la configuracion total del presupuesto ofertado, la Contratista tendra en
cuenta lo previsto en la cldusula 5.2., respecto a gastos, porcentajes y demés aspectos
econdmicos alli resefiados, contemplandolos e incluyéndolos, en consecuencia, en los

precios unitarios presentados.
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No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras
que impidan conocer claramente todo aquello que BEAZ estime fundamental para la
oferta, o que no concreten los medios personales o materiales a adscribir a la

ejecucion de la obra.

2.4, Apertura y examen de las proposiciones

La apertura del sobre “A” Documentacién General se efectuard por la Mesa de
Contratacién de forma interna para su examen el 31 de enero a las 14:00 y el sobre

“B" Documentacion Técnica, el 7 de febrero a las 12:00 también

Una vez efectuada la calificacion y el anélisis de la documentacién de los Sobres Ay B,
se constituird la Mesa de Contratacién y, en acto publico, se procedera a la apertura
del sobre “C", presentado por las licitadoras, que contiene la proposicién econémica

y a la lectura de las ofertas econémicas, el 14 de febrero a las 12:00.

2.5. Valoracion de las ofertas '
2.5.1. Particularidades del procedimiento

BEAZ realizara la licitacién del contrato y su adjudicacién por la direccién general

previa propuesta de la Mesa de Contratacién de BEAZ.

El procedimiento de adjudicacién se desarrollard conforme a las previsiones en la

materia de la Ley de Contratos del Sector Publico, con las siguientes particularidades:

a) Si la Mesa de Contratacion apreciara defectos u omisiones subsanables en la
documentacién presentada en el sobre “A”, requerira su subsanacién y, a tal fin, lo
publicara en la Plataforma de Contratacién del Sector Piblico en Euskadi, sin perjuicio
de la utilizaciébn de otros medios que se estimen .pertinentes a tal efecto
(comunicacién verbal a las empresas interesadas, entre otros). Para la subsanacién de
dicha documentacion se concedera un plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de su publicacién en la referida Plataforma de Contratacion del

Sector Publico en Euskadi.

b) Sobre la documentaciéon técnica contenida en el sobre “B”, la Mesa de
Contratacién podra solicitar a las licitadoras las aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados o requerirles para la presentaciéon de otros complementarios,

en los términos del articulo 22 RGLCAP.

La Mesa de Contrataciéon podra recabar los informes técnicos que estime oportunos,
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que deberén, en su caso, estar suficientemente motivados en la medida necesaria
para su analisis y valoracién por la Mesa de Contratacion, a la que se elevaran
junto con toda la documentacion de los sobres, pudiendo ésta, o cualquiera de sus
miembros, requerir cuantas aclaraciones y/o concreciones estimen convenientes sobre

su contenido.

Por la Mesa de Contratacién se procedera a la valoracién de la oferta técnica y de las
proposiciones econdémicas.

En el caso de que existan licitadoras supuestamente incursas en ofertas con valores
anormales o desproporcionados se estara a lo dispuesto en el apartado

2.5.3 del presente Pliego.

A la vista de las proposiciones presentadas y de los informes técnicos
correspondientes, la Mesa de Contratacion formulara propuesta de adjudicacion del
contrato, sefialando en todo caso las valoraciones que en aplicacién de los criterios
objetivos establecidos en el presente Pliego se realicen de cada proposicion y en los

términos establecidos en el apartado 2.5.2

2.5.2, Criterios de adjudicacion del contrato

Los criterios objetivos que servirdn para valorar cual sea la proposicion con mejor

relacion calidad-precio para los intereses publicos son dos:

(i) CRITERIO/S CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE — SOBRE C (50
puntos)

(i)  CRITERIO/S NO CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE - SOBRE B
(50 puntos)

Ambas valoraciones se hardn de forma independiente, de acuerdo con los criterios

que se expresan a continuacion.

2.5.2.1. Valoracion de la oferta técnica o criterios no cuantificables
automaticamente

Las previsiones establecidas en Pliego de Prescripciones Técnicas son de obligado

cumplimiento. En consecuencia, las ofertas técnicas que no cumplan con esta

prevision o establezcan condicionantes en su oferta seran rechazadas por la Mesa de

Contratacion.

El criterio “valoracion técnica” se subdivide a su vez en los subcriterios que se
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enuncian a continuacién y se valorard cada uno de uno de esos aspectos con la
puntuacion maxima que se indica. La suma total alcanza la puntuacién méxima del
criterio, fijada en 50 puntos. Sera rechazada toda oferta que en el criterio “valoracion

técnica” no alcance una puntuacion minima de 25 puntos.

Los aspectos técnicos a valorar seran los siguientes:

1. METODOLOGIA Y ENFOQUE DEL SERVICIO (20 puntos)

En base a la documentacion técnica exigida en el sobre B se valorard hasta un méaximo de 20
puntos la adecuacion de la metodologia presentada y la coherencia general de la propuesta.
El buen entendimiento de la necesidad a resolver va a determinar el enfoque que se le va a
dar al Servicio prestado y en consecuencia las actividades que se van a desarrollar, que
determinaran el alcance y la consecuciéon de los objetivos identificados. En todo caso, es
preciso tener en cuenta que el planteamiento metodoldgico debera dar cobertura a todos los

requerimientos sefalados.

Asimismo, se valorard la descripcién en detalle de los casos de éxito de startups de alto
crecimiento, tanto a nivel nacional como internacional, que sirvan de inspiracion y guia para
las startups participantes. Se valorard que los casos ofrezcan ejemplos préacticos reales de
empresas reconocidas, contadas en primera persona, atendiendo a los ambitos formativos
gue se van a trabajar.

La valoracién del criterio de metodologia y enfoque se realizara de la siguiente manera:

Metodologia | Puntuacién | Excelente | Buena | Media | Basica | No se aporta
maxima o ho
corresponde
Porcentaje 100% ' 100% 75% 50% 25% -
Puntuacion 20 20,00 15 10 5 Exclusion

La valoracion atiende a las siguientes descripciones:

o Excelente: la propuesta aporta un gran valor, contemplando los requisitos del pliego
de prescripciones técnicas y desarrollando todos ellos de una manera clara, de modo
gue la metodologia propuesta y los detalles de la misma permitan asegurar la
prestacion del Servicio con un grado de satisfaccion excelente. Asimismo, incluye

aportaciones disruptivas adicionales a lo requerido.

PCAP- “Asistencia técnica para el disefo e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia”
29



$Bizkaia

beaz

Ademas, incluye en su planteamiento, la adecuacién de los contenidos a la estructura
propuesta y la incorporacién de ejemplos practicos reales de empresas reconocidas,
contadas en primera persona, atendiendo a los ambitos formativos que se van a
trabajar.

Buena: la propuesta aporta valor adicional, contemplando los requisitos del pliego de
prescripciones técnicas y desarrollando todos ellos de una manera clara, de modo que
la metodologia propuesta y los detalles de la misma permitan asegurar la prestacién

del Servicio con un grado de satisfacciéon dptimo.

Media: la propuesta contempla los requisitos del pliego de prescripciones técnicas,

asegurando la correcta prestacion del Servicio con un grado de satisfaccién éptimo.

Bésica: la propuesta contempla los requisitos del pliego de prescripciones técnicas,

pero no permite asegurar una correcta prestacién del Servicio.

No se aporta o no corresponde: la propuesta no incluye una solucién al respecto o la
solucién planteada no cumple con los requerimientos solicitados en el pliego de

prescripciones técnicas.

2. CALIDAD Y ADECUACION DEL EQUIPO DE TRABAJO (20 puntos)

Se valorard con un maximo de 20 puntos la cualificacién y adecuacion del equipo asignado

para este proyecto. Se valoraran los conocimientos generales y experiencia especifica del

equipo de trabajo, asi como el nimero de profesionales y coherencia del equipo presentado

para el desarrollo del proyecto y su experiencia previa como ponentes.

En el equipo de trabajo, se considerard minimo el cumplimiento de los requisitos expresados

en la solvencia técnica y profesional.

La valoracién del criterio de calidad y adecuacién del equipo de trabajo sé realizara de la

siguiente manera:;

Calidad y Puntuacion | Excelente | Buena | Media | Basica | No se aporta

adecuacion del maxima o no

trabajo

equipo de corresponde

Porcentaje 100% 100% 75% |50% |25% |-

Puntuacién 20 20,00 15 10 5 Exclusiéon
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La valoracién atiende a las siguientes descripciones:

o Excelente: el equipo de proyecto presentado es coherente, compensado y supera la
experiencia y conocimientos para conseguir los objetivos del proyecto. Asimismo, se
valorard que la incorporacién en el equipo formador de expertos estratégicos
procedentes de entornos de mercado, que puedan contar, en primera persona, casos
de éxito reales y experiencias de empresa reconocidas, superen el 90% del total del
equipo presentado. El objetivo es que puedan guiar a las startups participantes a

escalar sus negocios de manera eficaz y eficiente.

o Buena: el equipo de proyecto presentado es coherente, tiene la experiencia y
conocimientos suficientes, y estd compensado para conseguir los objetivos del
proyecto. Sin embargo, el equipo formador presentado procedente de entornos de

mercado, no supera el 70%.

o Media: el equipo de proyecto presentado es coherente, tiene la experiencia y
conocimientos suficientes, pero no estd compensado, ya que el 50% de las personas

formadoras no proviene de entornos de mercado.

o Bésica: el equipo de proyecto presentado tiene alguna carencia en cuanto a

experiencia o a conocimientos.

o No se aporta o no corresponde: el equipo de proyecto presentado no es coherente

para conseguir los objetivos del proyecto.

3. PLANIFICACION DEL TRABAJO (10 puntos)

Se valorara hasta un maximo de 10 puntos la planificacién del contenido y grado de detalle
del programa de trabajo propuesto por la licitadora. Para conseguir los objetivos establecidos
se considera muy importante tener un plan de trabajo detallado y coherente, con una
descripcién clara de cada una de las tareas y actividades que se van a desarrollar, con una
relacion concisa de los entregables para cada tarea, los principales hitos, una identificacién
detallada de las personas responsables y participantes en cada tarea en funcién de sus

conocimientos, experiencia, asi como indicadores que determinen la consecucién de los

objetivos.

La valoracion del criterio de planificacién del trabajo se realizara de la siguiente manera:
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Planificacién | Puntuacion | Excelente | Buena | Media | Basica | No se
del trabajo | maxima j aporta o no
; . corresponde
Porcentaje | 100% 100% 75% 150% |{25% |-
Puntuacion | 15 15,00 11,25 | 7,50 3,75 Exclusion

La valoracion atiende a las siguientes descripciones:

o - Excelente: la planificacion presentada estd perfectamente estructurada y contiene
todos los aspectos necesarios para conseguir los objetivos del proyecto. Asimismo,
incluye, de manera clara, la definicién de la estructura operativa y elementos de

coordinacion necesarios para el correcto desarrollo del proyecto.

o Buena: la planificacién presentada esta estructurada y contiene aspectos necesarios
para conseguir los objetivos del proyecto. Sin embargo, el detalle de la estructura

operativa y coordinacién incluidos, no es el 6ptimo.

o Media: la planificacién presentada est4 estructurada para conseguir los objetivos del

proyecto, pero cuenta con alguna carencia que puede dificultar su consecucion.

o Bésica: la planificacion presentada tiene carencias importantes para conseguir los

objetivos establecidos por el proyecto.

o No se aporta o no corresponde: la planificacién presentada no se adecua a los

objetivos establecidos para el proyecto.

La inclusién de cualquier tipo de informacién referente al compromiso de “Mejoras en el

numero de horas del curso” en el sobre B supondra la exclusién inmediata de la entidad

ofertante, va que, se considera informacién evaluable como Criterios cuantificables

automaticamente, a incluir en el Sobre C.

La inclusién de cualguier tipo de informacion referente al compromiso de “Mejoras en el

numero de horas para la resolucion de dudas” en el sobre B supondrad la exclusién

inmediata de la entidad ofertante, ya que, se considera informacién evaluable como Criterios

cuantificables autométicamente, a incluir en el Sobre C.
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Las propuestas que en su evaluacion técnica (jError! No se encuentra el origen de la
referencia.jError! No se encuentra el origen de la referencia.) no hayan superado la
puntuacién minima sefialada de 25 puntos, seran directamente excluidas del procedimiento
de evaluacion econdmica, por entenderse que la propuesta econdémica y de mejoras, no se ha
realizado con el suficiente conocimiento de causa sobre el objetivo de contratacién y, en
consecuencia, podrian alterar de forma artificial la puntuacion econdémica asignada a otras

propuestas.

2.5.2.2. Valoracion de las propuestas / ofertas o criterios cuantificables
automaticamente

Al tratarse de un contrato que tiene por objeto prestaciones de caracter marcadamente

intelectual, los criterios relacionados con la calidad deben tener un caracter preponderante

frente a los estrictamente econémicos. Por lo anterior, los puntos a otorgar por criterios

cuantificables mediante férmulas ascienden a 50 sobre un total de 100 puntos,

correspondiendo 20 puntos a la valoracién econémica y los restantes 30 a la valoracién

cualitativa mediante férmula, y ello de acuerdo con el siguiente desglose:

e Valoracién econémica (20 puntos) Las ofertas se clasificaran en orden descendente,
otorgando la maxima puntuacién a la oferta con menor precio y disminuyendo la
puntuacion al resto de las ofertas proporcionalmente respecto a la de menor precio, con

arreglo a siguiente férmula:

Puntuacion Oferta Presentada (I) = (Precio Oferta més baja (Po) / Precio Oferta Solicitante (Pi)) x 20

e  Mejoras en el nimero de horas del curso (15 puntos):
En el apartado Fase |. Preparacién del curso formativo: contenidos, metodologias y

estructura operativa, entre las tareas a desarrollar, se incluye un minimo de 30 horas.

Se valorard, hasta un maximo de 15 puntos, el aumento del nimero de horas a impartir

en el programa formativo:

0 empresas adicionales : 0 puntos

2 empresas adicionales (un total de 12 empresas, 6 por ciclo) | 7,5 puntos

4 empresas adicionales (un total de 14 empresas, 7 por ciclo) | 15 puntos

e Mejoras en elaboracion del material de difusién (15 puntos)
En el apartado jError! No se encuentra el origen de la referencia., entre las tareas a
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desarrollar, se incluye un minimo de 4h de tutorias grupales para la resolucién de dudas,

durante los 6 meses que dura la accién formativa.

Se valorara, hasta un méaximo de 15 puntos, la puesta a disposicién del Servicio de una
bolsa de horas para la resolucién de dudas, de manera asincrona (mensajeria) a

disposicion de cada una de las startups participantes en el programa formativo:

0 elementos informativos/divulgativos adicionales 0 puntos
1 elemento informativo/divulgativo adicional 7,5 puntos
2 elementos informativos/divulgativos adicionales BEE puntos

2.5.3. Ofertas anormalmente bajas

Para apreciar si una oferta no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusién

en la misma de valores anormalmente bajos, se aplicarén los siguientes criterios:

- Si concurre una sola empresa licitadora, cuando la oferta realizada sea inferior

en mas de un 20% al presupuesto méaximo de licitacion

- Si concurren dos licitadoras, la que sea inferior en mds de un 15% a la otra

oferta.

- Si concurren tres o més licitadoras, la que sea inferior en més de un 10% a la

media aritmética de las ofertas presentadas.

Para la valoracién del caracter anormalmente bajo de las ofertas, la Mesa de
Contratacién podra considerar la relacion entre la solvencia de la empresa y la oferta

presentada.

Si una oferta econémica resulta incursa en presuncion de anormalidad por su bajo
importe en relacién con la prestacién, la Mesa de Contratacion si considera que no
cuenta con informacién suficiente recabard la informacién necesaria para que
justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de
costes, o de cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la anormalidad
de la oferta, mediante la presentacién de aquella informaciéon y documentos que
resulten pertinentes a estos efectos, para poder estar en disposicién de determinar si
efectivamente la oferta resulta anormalmente baja en relacién con la prestacion y
por ello debe ser rechazada o, si por el contrario, la citada oferta no resulta

anormalmente baja, y por ello debe ser tomada en consideracién para adjudicar la
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obra. Para ello, BEAZ solicitara al licitador, por escrito, las precisiones que considere
oportunas sobre aquellas condiciones de la oferta que sean susceptibles de determinar
el bajo nivel del precio o costes de la misma. En el procedimiento deberé solicitarse el
asesoramiento técnico del servicio correspondiente. La licitadora dispondrd de un
plazo méximo de diez (10) dias hébiles, a contar desde la fecha en que reciba la

solicitud, para presentar sus justificaciones también por escrito.

Si transcurrido este plazo la Mesa de Contratacién no hubiera recibido dichas
justificaciones considerard que la proposicién no podré ser cumplida y, por tanto, la
empresa que la haya realizado quedard excluida del procedimiento de seleccién. Si, por
el contrario, se recibieran en plazo las citadas justificaciones, la Mesa de Contratacién
estudiara la documentacién correspondiente y podra decidir, o bien la aceptacién de
la oferta contando con ella a todos los efectos para resolver lo que proceda en

relacién con la adjudicacién del contrato, o bien, el rechazo de dicha oferta.

En todo caso, los érganos de contratacion rechazaran las ofertas si comprueban que
son anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacién o no
cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos

sectoriales vigentes, en aplicacién de lo establecido en el articulo 201 de la LCSP.

Se entender4 en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo
nivel de los precios o costes propuestos por la licitadora cuando esta sea incompleta o
se fundamente en hip6tesis o practicas inadecuadas desde el punto de vista técnico,

juridico o econémico.

Admitidas las justificaciones por la Mesa de Contratacién, se procedera a evaluar las
ofertas econdémicas de todas las licitadoras cuyas ofertas hayan sido admitidas (hayan
estado 0 no incursas inicialmente en presuncién de anormalidad por su bajo importe)

en la forma descrita en el apartado 2.7.2.

Cuando empresas pertenecientes a un mismo grupo presenten distintas proposiciones
para concurrir individualmente (solas o en unién temporal de empresas) a la
adjudicacién de un contrato, serd considerada a los efectos de establecer la baja de
referencia la mas baja del grupo, produciéndose la aplicacion de los efectos derivados
del procedimiento establecido respecto de las restantes ofertas formuladas por las
empresas del grupo.

Se entiende por empresas pertenecientes a un mismo grupo, las que se encuentren en
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alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

2.5.4. Clasificacién de las ofertas y propuesta de adjudicacién

Una vez hayan sido valoradas las ofertas conforme a los criterios de adjudicacién
establecidos en la cléusula 2.5.2 de este Pliego, la mesa de contratacién las clasificaré
por orden decreciente y, posteriormente, remitira al Organo de Contratacion la
correspondiente propuesta de adjudicacion en favor de la oferta que tenga mejor

relacién calidad-precio.

En caso de igualdad entre dos o més licitadores, desde el punto de vista de los
criterios objetivos que sirven de base para la adjudicacién, sera preferida la
proposicién presentada por aquella empresa que, en el momento de acreditar la
solvencia técnica, disponga del mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad en
su plantilla, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos con

discapacidad en plantilla.

La propuesta de adjudicacién del contrato no crea derecho alguno a favor de la
empresa licitadora propuesta como adjudicataria, que no los adquirird, respecto a

BEAZ, mientras no se haya formalizado el contrato.

Antes de la adjudicacion del contrato, el 6rgano de contratacion de BEAZ por razones
de interés publico debidamente justificadas podra renunciar a celebrar el contrato.
También podré optar por declarar desierta la licitacion cuando no se haya presentado
ninguna oferta o proposicibn que sea admisible de acuerdo con los criterios de

adjudicacién que figuran en este pliego.

26. Adjudicacion del contrato y notificacién de la adjudicacién

Una vez hayan sido culminadas las etapas e hitos previstos en las clausulas anteriores,
el 6rgano de contratacion de BEAZ requerird a la licitadora que haya presentado la
oferta con mejor relacién calidad-precio conforme a lo indicado en el art. 145 de la
LCSP, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que

hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente documentacién:

- Constitucion de la garantia definitiva conforme a lo previsto en la clausula 3.1.

- Escritura publica de constitucién de la Unién Temporal de empresarios junto con
el C.I.F. de la misma en el caso de que se haya licitado bajo estaforma.

PCAP- "Asistencia técnica para el disefio e implantacion de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia*
36



ifBizkaia

beaz

- Certificacién positiva expedida por la /s Hacienda/s Foral/es y/o, en su caso, por
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria correspondiente acreditativa
de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y, una
certificacion positiva de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus

obligaciones con la Seguridad Social.

- Declaracion expresa de que no incurre en ninguna de las causas de prohibicion
para contratar relacionadas en el articulo 71.1 de la Ley de Contratos del Sector

Publico.

- Cualquier otro documento acreditativo de su aptitud para contratar o de la
efectiva disposicién de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o
adscribir a la ejecucién del contrato, conforme al articulo 76.2 de la Ley de

Contratos del Sector Publico.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que la licitadora ha retirado su oferta. En este caso, se procedera a recabar
la misma documentacién, en idéntico plazo, a la licitadora siguiente, por el orden que

haya quedado clasificadas las ofertas.

El 6rgano de contratacién de BEAZ adjudicara el contrato dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcidon de la documentacion siempre que ésta fuera

totalmente correcta.

El acuerdo de adjudicacién serd motivado, se notificaré a las licitadoras y se publicara
en la Plataforma del Sector Publico en Euskadi, indicandose el plazo en que debe

procederse a su formalizacion.

Publicidad de la formalizacion del contrato. - La formalizacion del contrato se
publicard, junto con el correspondiente contrato, en un plazo no superior a quince
dias tras el perfeccionamiento del contrato en la Plataforma de Contratacion Publica

en Euskadi.

2.7. Disponibilidad de la documentacion técnica de la licitacion

La documentacién de las licitadoras que no hayan resultado adjudicatarias estard a su
disposicién una vez hayan transcurridos los plazos para la interposicién de los recursos
correspondientes. No obstante, transcurrido el plazo de tres meses desde la firmeza
da la adjudicacion, BEAZ podréa disponer sobre la destruccién de la documentacion
aportada por quienes hubieren licitado cuando no hayan procedido a su retirada,
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conservandose certificacion acreditativa de dicha destruccion.

2.8. Plazos

Salvo indicacién expresa en contra todos los plazos contenidos en el presente pliego

se entienden referidos a dias naturales.

3. FORMALIZACION DEL CONTRATO
3.1. Garantia definitiva

La adjudicataria estd obligada a constituir y presentar ante BEAZ antes de la
formalizacién del contrato una garantia definitiva en los plazos estipulados en la
cldusula 3.1, segtn el modelo previsto en los anexos de este Pliego, por un importe
equivalente al cinco por ciento (5%) del presupuesto méaximo de adjudicacion, sin IVA,

poniéndolo a disposicion de BEAZ.

Cuando la adjudicacion se realice a favor de empresa cuya proposicién hubiere estado
incursa inicialmente en presuncién de que no puede ser cumplida como consecuencia
de la inclusién de valores anormalmente bajos, se exigird a la misma una garantia

definitiva del veinte por ciento (20%) del presupuesto de adjudicacion.

La garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 de
la LCSP.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el
precio del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados
desde la fecha en que se notifique a la empresa el acuerdo de modificacion, a efectos
de que guarde la debida proporcién con el precio del contrato resultante de la
modificacion.

En el mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o
indemnizaciones la adjudicataria debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia

que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucién.

3.2. Formalizacién del contrato
El contrato se perfeccionard con su formalizacion.

La formalizacién del contrato deberd efectuarse no mas tarde de los quince dias
habiles siguientes a aquél en gue se realice la notificacién de la adjudicacion a las

empresas licitadoras y candidatas en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP.
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Simultdneamente a la formalizacién del contrato, la adjudicataria firmara la
conformidad a este Pliego y todos sus anexos y al de Prescripciones Técnicas. Todos
estos documentos y las caracteristicas de las ofertas adjudicadas tendran caracter
contractual, no obstante, en caso de contradiccién prevalecera lo dispuesto en el

presente Pliego.

El contrato se formalizard en documento privado. Se elevara a escritura publica, si asi
lo solicitara al menos una de las partes, siendo a cargo y por cuenta de la solicitante,

todos los gastos derivados del otorgamiento de la misma.

4, RELACIONES ENTRE BEAZ Y LA CONTRATISTA

La Contratista se obliga a facilitar, en cualguier momento, toda la informacién relativa

a la ejecucion del Contrato, que BEAZ juzgue necesario.

Las peticiones de informacion dirigidas a la Contratista en ningln caso supondran una
injerencia de BEAZ en la ejecucién del Contrato, ni entrafiardn una participacion de

ésta en la responsabilidad de la Contratista.

En todo caso, la Contratista es la Unica responsable del ejercicio de la funcidn que le

es propia, en orden a cumplir con las obligaciones del Contrato.

5. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1. Abonos a la Contratista

La Contratista tendré derecho al abono de las partes del servicio certificadas en los
términos expresados en el presente Pliego. Al importe resultante se le deduciran, en
su caso, las penalizaciones por incumplimiento de las condiciones de calidad o de
planificacion, que se especifican en la clausula 8.

La facturacion estara basada en el nimero de horas dedicadas para el desarrolio de las
diferentes fases, segin se desarrolle el plan de trabajo presentado en el sobre B

“docurnentacion técnica”.

El pago de las facturas tendra lugar a los 30 dias a contar desde que se reciban en
BEAZ.

Si el pago de la factura se efectuara con posterioridad al plazo indicado, la Contratista

podré reclamar dentro de los diez dias siguientes el interés legal por los dias de

demora.
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BEAZ podra descontar de cualquier pago debido a la Contratista la cantidad suficiente
para resarcirse de los pagos que fuera necesario efectuar por las reclamaciones que se
formulen por terceros en relacion a cualquier cantidad que la Contratista le adeude en
virtud de lo dispuesto en el presente pliego (penalizaciones, reclamaciones de darios,

etc.).

Con la factura final deberg aportar la contratista una declaracién responsable/jurada

de haber cumplido todos los compromisos_y condiciones especiales de ejecucion que
le fueran exigibles legal o contractualmente, relacionando dichas medidas, recogidas
en la cldusula 5.4 del presente pliego de condiciones particulares. A esta declaracion

le acompanara un informe al respecto de la persona responsable del contrato, en el

gue se analice el efectivo cumplimiento de lo declarado y de cualquier otra obligacién

contractualmente impuesta.

Para ia validez de ia cesién. o endoso del derecho de cobro seré necesaria ta previa
notificacion por escrito a BEAZ. BEAZ podrd negarse a la toma de razodn vy,
consecuentemente, a admitir cesiones 0 endosos cuando las sumas a ceder o endosar
hubieran resultado embargadas, pignoradas, o se encuentren en situacién similar de
indisponibilidad, o cuando estén sujetas a cualesquiera penalizaciones o

eventualidades derivadas del presente contrato.

5.2. Gastos exigibles a la Contratista

En el precio del servicio se entienden incluidos todos los conceptos que integran o
pueden integrar el costo directo o indirecto del servicio tales como salarios, beneficios
sociales, dietas, transporte, almacenaje, cargas sociales, maquinaria, herramientas y
equipos, consumibles, seguros, financiacién, materiales y en su caso, impuestos y
gravamenes de todo tipo y, en general, todos aquellos reflejados en los Pliegos de

Prescripciones Técnicas.

En el importe del precio del Contrato, se entendera en todo caso incluidos, sin que la

relacion que sigue sea limitativa sino meramente enunciativa, los siguientes gastos:

- Gastos e impuestos, arbitrios o tasas que se deriven del Contrato o de la

ejecucion del servicio.

- Mayores costes que pudieran derivarse con motivo de la incorporacién de

mMAs recursos, equipos y medios de los previstos.

— Todos los gastos generales, de empresa yel beneficio de la Contratista.
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~ En general, cualquier gasto preciso para ejecutar el servicio o para dar
cumplimiento al conjunto de condiciones incluidas en los Pliegos que rigen la
licitacién, aun cuando no tengan reflejo directo en el Documento de

Presupuestos del Proyecto.

5.3. Revision de precios

El precio del contrato no esta sujeto a revision de precios.

5.4. Personal y obligaciones laborales, sociales y medioambientales

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias
y convencionales vigentes y que resulten de aplicacién en materia laboral, de

Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo.

La contratista respecto al personal que emplee en la realizacion del trabajo
adjudicado, esta obligada al exacto cumplimiento de la normativa vigente en materia
laboral, de Seguridad Social, de integracién social de personas discapacitadas y de
prevencion de riesgos laborales y, con respecto a estas ultimas, de formacién social,
comprometiéndose a que por parte de las empresas subcontratistas —en su caso— se
cumpla la legislacién vigente en materia laboral con respecto a sus personas
trabajadoras. La contratista estard obligada a que el trabajo, tanto en su empresa
como con las empresas (jue subcontrate —en su caso— se desempefie en condiciones
dignas, siéndoles de aplicacién a las personas trabajadoras el convenio del sector del
gue forman parte especialmente en cuanto, caso de ser necesario, a la subrogacion

del personal se refiere.

En cualquier caso, la contratista-adjudicataria indemnizard a BEAZ de toda cantidad
que se viera obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui

consignadas, aunque ello le venga impuesto por resolucion judicial o administrativa.

Se consideran condiciones especiales de ejecucion:

1.- Cumplimiento de la normativa.- La contratista, en ejecucion del contrato,
cumplird las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral
establecidas en el Derecho de la Union Europea, el Derecho nacional, los convenios

colectivos o por las disposiciones de Derecho internacional, medioambiental, social y
PCAP- “Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia”
41



ifBizkaia

beaz

laboral que vinculen al Estado. Asimismo, realizard la pertinente declaraciéon
responsable de aplicacién de dicha normativa a la hora de elaborar la oferta, segun el

tenor al respecto referido en el ANEXO 2, de Declaracién Responsable.

2.- Obligacion de respetar los derechos laborales basicos y cumplimiento de
las convenciones fundamentales de la OIT.- La contratista asume la obligacion de
respetar los derechos laborales basicos a lo largo de toda la cadena de produccion y el
cumplimiento de las convenciones fundamentales de la Organizacién Internacional de
Trabajo, y en especial las siguientes, segun el tenor al respecto referido en el ANEXO

2, de Declaracién Responsable.

e Las Convenciones 29 y 105, relativas a-la supresion del trabajo forzado.

e Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacion y
negociacion colectiva.

e La Convencion 100, relativa a la igualdad de remuneracién entre la mano de
obra masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

e La Convencion 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las
condiciones laborales por razones de raza, color, sexo, religién, opinion
publica, extraccién nacional u origen social.

e La Convencién 138, relativa a la abolicion de la explotacién y el trabajo
infantil.

e La Convencién 182, relativa a la prohibicién de las peores formas de trabajo

infantil y de la accién inmediata para su eliminacién.

3.- Obligacion legal de emplear personas con discapacidad.- La contratista, v
durante la vigencia del mismo, asume la obligacién de tener empleadas personas
trabajadoras con discapacidad en un 2% por 100, al menos, de la plantilia de la
empresa, si ésta alcanzara un nimero de 50 o més trabajadores, de conformidad con
el articulo 42 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se compromete a acreditar el
cumplimiento de la referida obligacion ante la persona responsable del contrato,
cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o,
en todo caso, antes de la remisién de la ultima factura (ANEXO 2, de Declaracién

Responsable).
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4.- Obligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. - La
contratista, y durante la vigencia del contrato, asume la obligaciéon de promover la
igualdad de mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco. Asimismo, se compromete
a acreditar la disposicion de un Plan de Igualdad, si tuviere la obligacién legal (més de
250 trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona
responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante
la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remisién de la ultima factura

(ANEXO 2, de Declaracién Responsable).

5.- Fomento de la conciliacién familiar y laboral. En la ejecucién del contrato la
empresa contratista o subcontratista mantendr4 medidas que favorezcan la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las personas adscritas a la

gjecucion del contrato.

6.- Obligacion de evitar estereotipos sexistas.- En toda la documentacion,
publicidad, imagen o material que se genere con motivo de la ejecucién del contrato,
la empresa o entidad adjudicataria, asi como la subcontratista en su caso, debera
emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las
mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad,
presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e

identidades de género.

Toda la documentacion referida debera ser examinada por la persona responsable del

contrato designado por el 6rgano de contratacién, previo a su uso y difusion.

7.- Convenio colectivo de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que

realicen la actividad objeto del contrato._Las licitadoras indicarén el convenio

colectivo gue serd de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que realicen la
actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicatarias. Asimismo, tendran

la obligacién de facilitar cuanta informacion se requiera sobre las condiciones de
trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliguen efectivamente a esos
trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato (ANEXO 2,

de Declaracién Responsable).

8.- La informacién sobre el convenio colectivo que la empresa adjudicataria declare
aplicable a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato

se incluira en la resolucion de adjudicacién y se publicard en el perfil de contratante.
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En este sentido, la presentacién de la oferta presupone para las licitadoras la
aceptacion voluntaria de dar trasparencia institucional a todos los datos derivados de

los procesos de licitacién, adjudicacion y ejecucién hasta su finalizacion.

9.- Obligacién de pago del salario recogido en el convenio.- La contratista
deberd, a lo largo de toda la ejecucién del contrato, abonar el salario recogido en el
convenio colectivo de aplicacién segun la categoria profesional que le corresponda a
la persona trabajadora, sin que en ningln caso el salario a abonar pueda ser inferior a
aquel (ANEXO 2, Declaracién Responsable).

10.- Condiciones especiales de ejecucion en materia lingiistica.- De
conformidad con lo sefialado en el artfculo 16.3 del Decreto Foral 22/2009, de 17 de
febrero, regulador del uso de las lenguas oficiales en el &mbito de la Diputacién Foral
de Bizkaia, todas las sefializaciones, avisos, indicadores y notas publicas debera figurar

tanto en euskera como en castellano.

11.- La aceptacién voluntaria de dar transparencia institucional a todos los datos

derivados del proceso de licitacion, adjudicacion y ejecucion hasta su formalizacion.

Seguimiento del cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion

relacionadas en el apartado 5.4.

Por parte de BEAZ.- La persona responsable del contrato realizaré el seguimiento del
cumplimiento de dichas condiciones especiales de ejecucion y podra recabar de la
contratista, en cualquier momento durante la ejecuciéon del contrato, la
documentacion correspondiente o cualquier otra que estime pertinente para ejercer
sus facultades de control y evaluacion del cumplimiento del contrato, asi como
solicitar la celebracién de reuniones de seguimiento o informes periédicos de
evaluacidn. Asimismo, la persona responsable del contrato informaréd al érgano de
contrataciéon sobre los posibles incumplimientos de las obligaciones previstas en el
contrato, y, en su caso, propondra el inicio del procedimiento de imposicién de

penalidades o de resolucién del contrato.

Por parte de la contratista. - La contratista asume la obligacion de tener a
disposicion de la persona responsable del contrato y facilitar la informacion y
documentacion requerida por ella para acreditar el cumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion relacionadas en el apartado 6.4 y en el apartado “Otras

especificaciones” de la caratula del pliego de clausulas administrativas particulares asf

PCAP- “Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia”
A4



ifBizkaia

beaz

como de los compromisos adquiridos en las Declaraciones Responsables

Consecuencias ante el incumplimiento de las condiciones especiales de

ejecucion senaladas en el apartado 5.4.

El érgano de contratacién podrd imponer penalidades a la empresa contratista por
incumplir dichas condiciones especiales de ejecucién. La cuantia de la penalidad sera
hasta un 4% del precio del contrato salvo que motivadamente el 6rgano de
contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podra
alcanzar hasta un 7%, en el primer caso, y hasta un 10% en el segundo. La

reiteracién en el incumplimiento se tendré en cuenta para valorar la gravedad.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia

que, en su caso, se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

5.5. Seguridad y Salud laboral

La empresa adjudicataria deberd cumplir con las obligaciones en materia de seguridad
y salud laboral establecidas en la Ley 31/1.995 de 8 de noviembre de Prevencién de
Riesgos Laborales y en el Real Decreto 1627/1.997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de Seguridad y de Salud en las Obras y cualquier

otra disposicion que resulte de aplicacién.

Los gastos ocasionados por el cumplimiento de las medidas preventivas y de seguridad
derivados por los trabajos a realizar por la Adjudicataria deberan tenerse en cuenta en
la definicién de los precios ofertados para la realizacién de los trabajos, dentro de los

gastos generales de su empresa.

5.6. Cumplimiento de los plazos

La Contratista queda obligada al cumplimiento del plazo total de ejecuciéon del

contrato.

Cuando los plazos de ejecucién fijados en el Programa del servicio se incumplan o
BEAZ prevea razonablemente su incumplimiento, la Contratista se obliga a intensificar
el ritmo de trabajo a peticién de BEAZ. La intensificacion del ritmo de trabajo no
supondra variacidn alguna en el Precio fijado en los presentes pliegos y no afectara a

la facultad de resoluciéon prevista en los pliegos. En todo caso, el incumplimiento del
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plazo final ser4 penalizado en la forma prevista en los presentes pliegos.
5.7. Proteccion y explotacion de resultados

Los trabajos realizados, en cualquiera de sus fases, serdn propiedad de BEAZ, S AUy
tendran caracter confidencial. De esta forma, la prestadora del servicio no podra
utilizar para si ni proporcionar a terceros, datos o informacion alguna de los trabajos
contratados sin autorizacion expresa de BEAZ, S.A.U, estando, por tanto, obligada a
poner todos los medios a su alcance para conservar el caracter confidencial y
reservado tanto de la informacién y documentacién a la que ha tenido acceso por

parte BEAZ, S.A.U, como de los resultados obtenidos del trabajo realizado.

Los resultados, susceptibles o no de proteccion bajo la normativa de propiedad
intelectual e industrial, que surjan en el curso del desarrollo y ejecucion de los trabajos
objeto del Proyecto seran propiedad de BEAZ, sin que la empresa contratista pueda de
ninguna manera reclamar cualquier tipo de derecho de propiedad intelectual o
industrial sobre los mismos, si bien BEAZ se obliga a identificar la autoria y

colaboracion de la empresa licitadora, cuando corresponda.

La Contratista no podrd, sin la previa autorizacion expresa y escrita de BEAZ, publicar
noticias, reportajes, planos, dibujos o fotograffas de las obras, ni autorizar a terceros

su publicacion.

5.8. Proteccion de datos de caracter personal
BEAZ, S.A.U. trata los datos personales facilitados por la empresa LICITADORA con el
fin de gestionar la presente licitacion (y, en su caso posterior adjudicacién) y las

obligaciones legales inherentes a la misma.

Los datos proporcionados se conservaran mientras dure dicha relacién (regida por la
Ley de Contratacién para el sector publico) y en cualquier caso en los plazos
establecidos por las leyes a que esté sujeta la relacion contractual entre las partes. Los

datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacién legal.

La politica de privacidad de BEAZ garantiza a la persona interesada en todo caso la

posibilidad de ejercitar sus derechos: el acceso a los datos personales relativos a la
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persona interesada, y su rectificacion o supresién, o la limitaciéon de su tratamiento, el
derecho a la portabilidad de los datos, 0 a oponerse al tratamiento, pudiendo ejercitar
dichos derechos por correo ordinario dirigido a BEAZ S.A.U. Sabino Arana 8, 48013
Bilbao o bien por e-mail: beaz@bizkaia.eus, ante la Agencia de Proteccién de Datos, o
ante el Delegado de Proteccion de Datos de BEAZ: Jefatura de la Seccién de
Asesoramiento Juridico, Seguridad de la informacion y Proteccién de datos, adscrito
directamente al Gabinete de Modernizacién, Buen Gobierno y Transparencia de la

Diputacién Foral de Bizkaia.

En caso de adjudicacion, la empresa adjudicataria se obliga a cumplir con las
exigencias establecidas en materia de proteccién de datos de caracter personal
(Reglamento Europeo 679/16 y la legislacién nacional que de dicho reglamento
derive) asi como de la regulacién existente en materia de servicios de la sociedad de la

informacién y de comercio electrénico (Ley 34/2002, de 11 de julio).

Los datos incluidos en los tratamientos de BEAZ son propiedad exclusiva suya. Los
mismos son confidenciales y quedan sujetos al maés estricto secreto profesional, deber

que subsistira incluso después de finalizada la relacién contractual.
La empresa adjudicataria en relacién con los datos se obliga a:

e Poner los medios necesarios para evitar el acceso de sus empleados a los
mismos, informandoles de sus obligaciones respecto a la normativa vigente en
materia de proteccién de datos.

e Cumplir y hacer cumplir a sus empleados los deberes de confidencialidad y
secreto anteriormente mencionados.

e Mantener indemne a la contratante frente a cualquier reclamacién que
pudiera ser interpuesta (incluyendo cualquier expediente sancionador que
pudiera ser incoado por la Agencia de Proteccion de Datos) por el
incumplimiento por parte de empleados de la empresa adjudicataria de la
normativa vigente en materia de Proteccién de Datos, derecho al honor, a la
intimidad y a la propia imagen, asi como de las obligaciones contenidas en
este documento, aceptando pagar las cantidades a las que, en concepto de
sancion, multa, indemnizacion, dafios, perjuicios, o intereses pueda venir

obligada a satisfacer la contratante.
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En caso de que el objeto de este contrato implique necesariamente el acceso por
parte de la empresa adjudicataria a datos de caracter personal de los que es
Responsable de Tratamiento BEAZ, ambas partes firmardn un acuerdo de

confidencialidad al efecto.

El incumplimiento de la presente cldusula constituira una razén suficiente para la

resolucion unilateral del contrato por parte de BEAZ S.A.U.

5.9. Otras obligaciones

La Contratista mantendra informado a BEAZ cada vez que se produzca una baja o alta

para su conformidad.

lgualmente, BEAZ podra exigir justificadamente la sustitucion de cualquier persona
que no desarrolle los trabajos debidamente, sin que el ejercicio o no de esta facultad
exima a la Contratista de ejecutar el objeto del Contrato a satisfaccion y sin que

dicha sustitucion conlleve costo alguno para BEAZ.

La Contratista asistird a cuantas reuniones se convoquen por BEAZ en relacién con el

servicio.

6. CESION DEL CONTRATO

El presente contrato no podra cederse a terceros sin el previo consentimiento por
escrito de BEAZ. En todo caso la empresa cesionaria deberd acreditar la capacidad y
solvencia exigida en el presente pliego, debiendo estar debidamente clasificado si
tal requisito ha sido exigido a la cedente, y no estar incursa en una causa de

prohibicién de contratar.

En caso de que BEAZ consienta la cesién, ésta debera formalizarse en escritura publica
y la cesionaria quedard subrogada en todos los derechos y obligaciones que

corresponderan a la cedente en virtud del presente contrato.

7. SUBCONTRATACION

La contratista podra concertar con terceros la realizacién parcial de la prestacién con
sujecion a lo que dispongan los pliegos, salvo la prestacion o parte de la misma haya de ser

ejecutada directamente por la primera.
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En ningun caso la limitacién podré suponer que se produzca una restriccion efectiva de la
competencia
La celebracién de los subcontratos estard sometida al cumplimiento de los siguientes

requisitos:

a) Las empresas licitadoras deberan indicar en la oferta la parte del contrato que
tengan previsto subcontratar, sefalando su importe, y el nombre o el perfil empresarial,
definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de las
subcontratistas a las que vaya a encomendar su realizacién.

b) En todo caso, la contratista deberd comunicar por escrito, tras la adjudicacién del
contrato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucién de este, al érgano de contratacion la
intencién de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que se pretende
subcontratar y la identidad, datos de contacto y representante o representantes legales de
la subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de esta para ejecutarla por
referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y
acreditando que la misma no se encuentra incurso en prohibicién de contratar de acuerdo

con el articulo 71 de la LCSP.

La contratista principal debera notificar por escrito al érgano de contrataciéon cualquier
modificacién que sufra esta informacién durante la ejecucién del contrato principal, y toda

la informacién necesaria sobre las nuevas subcontratistas.

En el caso que la subcontratista tuviera la clasificacién adecuada para realizar la parte del
contrato objeto de la subcontratacidn, la comunicacién de esta circunstancia sera suficiente

para acreditar la aptitud de la misma.

La acreditacién de la aptitud de la subcontratista podré realizarse inmediatamente después
de la celebracién del subcontrato si esta es necesaria para atender a una situacion de

emergencia o que exija la adopcién de medidas urgentes y asf se justifica suficientemente.

Los subcontratos que no se ajusten a lo indicado en la oferta, por celebrarse con empresas
distintas de las indicados nominativamente en la misma o por referirse a partes de la
prestacion diferentes a las sefaladas en ella, no podrén celebrarse hasta que transcurran

veinte dias desde que se hubiese cursado la notificacién y aportado las justificaciones a que
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se refiere la letra b) de este apartado, salvo que con anterioridad hubiesen sido autorizados
expresamente, siempre que BEAZ no hubiese notificado dentro de este plazo su oposicién a

los mismos. Este régimen seré igualmente aplicable si las subcontratistas hubiesen sido

identificadas en la oferta mediante la descripcién de su perfil profesional.

Bajo la responsabilidad de la contratista, los subcontratos podréan concluirse sin necesidad
de dejar transcurrir el plazo de veinte dias si su celebracién es necesaria para atender a una
situacién de emergencia o que exija la adopcién de medidas urgentes y asi se justifica

suficientemente.

La infraccién de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratacion, asi como la
falta de acreditacién de aptitud de la subcontratista tendrd alguna de las siguientes

consecuencias:
- La imposicion a la contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe

del subcontrato.
- La resolucién del contrato, siempre y cuando se incumpla la obligacién principal del

contrato.

Las subcontratistas quedaran obligjadas solo ante la contratista principal que asumira, por
tanto, la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a BEAZ, con arreglo
estricto a los pliegos de clausulas administrativas particulares, y a los términos del contrato,
incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral a

que se refiere el articulo 201.

Todas las condiciones especiales de ejecucién que formen parte del contrato seran exigidas

igualmente a todas las subcontratistas que participen de la ejecucién del contrato.

El conocimiento que tenga BEAZ de los subcontratos celebrados o la autorizacién que

otorgue no alteraran la responsabilidad exclusiva de la contratista principal.

En ningln caso podra concertarse por la contratista la ejecucion parcial del contrato con
personas inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico o

comprendido en alguno de los supuestos del articulo 71.
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La contratista deberd informar a los representantes de los trabajadores de la

subcontratacion, de acuerdo con la legislacion laboral.

Las subcontratistas no tendran accion directa frente a BEAZ por las obligaciones contraidas
con ellas por la contratista como consecuencia de la ejecucién del contrato principal y de los

subcontratos.
Tramites a realizar entre adjudicataria y subcontratistas:

La adjudicataria establecera expresamente en su contrato con la cesionaria o subcontratada,
la obligacién que esta ultima tiene de cumplir todos los requisitos contenidos en la

documentacién contractual que vincula a ambas partes.

La prestacién de los trabajos por la cesionaria o subcontratada debera realizarse en las

mismas condiciones que las establecidas para la adjudicataria.

La adjudicataria sera responsable uUnica ante BEAZ de la prestacion de los trabajos
adjudicados en su totalidad, independientemente de las responsabilidades que éste pueda

exigir a sus suministradores o subcontratas.

Las Subcontratistas actuardn en todo momento bajo la supervision y control de la
Contratista, obligdndose ésta a imponerles y hacerles cumplir todas las obligaciones

asumidas por la Contratista en el presente Contrato.

La Contratista responderd solidariamente de las obligaciones que asuman las
Subcontratistas, aun en el caso de mediar autorizaciéon expresa de BEAZ. Asimismo, la
Contratista mantendra indemne a BEAZ de los dafios y perjuicios que pudiese sufrir la

misma, directa o indirectamente, por la actuaciéon de dichas Subcontratistas.

Los actos, errores o negligencias en el cumplimiento de las obligaciones laborales y
sindicales de cualquier Subcontratista, de sus representantes, empleados o trabajadores, no
seran imputables en ningtin caso a BEAZ, quien podra repetir contra la Contratista si alguna

de las consecuencias de estos supuestos fuera imputados.

La contratista tendra con carécter general la obligacién de acreditar los siguientes extremos:
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- Las subcontratistas con las que concertaran la ejecucién parcial del contrato y las
partes del contrato que seran objeto de subcontratacion.

- El cumplimiento de la obligacion de la subcontratista de la capacidad de obrar,
segun las especificaciones de este pliego.

- El cumplimiento de la condicion relativa a la prohibicion de subcontratar con
personas inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico

comprendidas en alguno de los supuestos del art. 71 de la LCSP.

La acreditacion de tales extremos se efectuara mediante la presentacion, por parte de la
adjudicataria, de los siguientes documentos:

. Comunicacién escrita previa a la formalizacion de la subcontrataciéon en la que se
relacionen las subcontratistas con las que concertara la ejecucion parcial del contrato y las
partes del contrato que seran objeto de subcontratacion.

] Respecto a las subcontratistas se acompafard asi mismo las siguientes
acreditaciones:

1. Acreditacion de no estar incursas las subcontratistas en ninguna de las
prohibiciones de contratar establecidas en el art.71 de la LCSP.

2. En relacién con el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad
Social, las subcontratistas deberan acreditar mediante la o las certificaciones administrativas
expedidas, a tal efecto, por las Haciendas que correspondan (Hacienda Estatal y haciendas
Forales), encontrarse al corriente en cuanto a su cumplimiento con el alcance y forma que
previene el art. 15 del GLCAP, si bien en cuanto al Impuesto sobre Actividades Econdmicas
habra de presentarse el alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, referida
al ejercicio corriente, o el dltimo recibo, completado con una declaracién responsable de no
haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

3. Aquellas subcontratistas que se encuentren inscritas en el registro Oficial de
Contratistas, regulado por el Decreto 12/1998, de 3 de febrero, sobre Registro Oficial de
Contratistas e implantacion de la clasificacién, mediante un procedimiento de acreditacion
de acreditacién de la capacidad para contratar deberédn presentar, unicamente, copia del
certificado vigente expedido por el letrado o letrada responsable del Registro. De tal manera
estaran eximidas de tener que presentar y acreditar los documentos y circunstancias

sefialados en los puntos anteriores.

Los documentos referidos en esta cldusula seran presentados por la adjudicataria ante BEAZ

con una antelaciéh minima de quince dias naturales de la fecha en que haya de
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formalizarse la subcontratacion. En caso de que la adjudicataria no cumplimentara tal

obligacién o se incumplieran las condiciones establecidas no podrd realizarse dicha

subcontratacion.

La contratista principal asumira la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a
BEAZ, con arreglo al estricto pliego de condiciones técnicas y pliego administrativo de
condiciones particulares y a los términos del contrato incluido el cumplimiento de las

obligaciones en materia social y laboral.

Pagos a subcontratistas y suministradores:
La Contratista estd obligada a abonar a las empresas subcontratistas o suministradoras el

precio pactado en los plazos y condiciones que se indican a continuacion.

Los plazos fijados no podran ser mas desfavorables que los previstos en la Ley 3/2004, de
29 de diciembre (la Ley 1704/2004), por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales, y se computarédn desde la fecha en que tiene
lugar la aceptacién o verificacion de los bienes o servicios por la contratista principal,
siempre que el subcontratista haya entregado la factura en los plazos legalmente

establecidos.

La aceptacién deberd efectuarse en un plazo maximo de treinta dias desde la entrega de los
bienes o la prestacion del servicio. Dentro del mismo plazo deberén formularse, en su caso,
los motivos de disconformidad a la misma. En el caso de que no se realizase en dicho plazo,
se entendera que se han aceptado los bienes o verificado de conformidad la prestacién de

los servicios.

La contratista deberd abonar las facturas en el plazo fijado de conformidad con lo previsto
en el apartado 2. En caso de demora en el pago, la subcontratista tendréd derecho al cobro
de los intereses de demora y a la indemnizacién por los costes de cobro en los términos
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha

contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Las subcontratistas no podran renunciar validamente, antes o después de su adquisicion, a
los derechos que tengan reconocidas por este articulo, sin que sea de aplicacién a este

respecto el articulo 1100 del Cédigo Civil.
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Comprobacion de los pagos a las subcontratistas o suministradoras:

BEAZ podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que las contratistas

adjudicatarias de los contratos, han de hacer a todas las subcontratistas o suministradoras

que participen en los mismos.

En tal caso, las contratistas adjudicatarias remitirdn a BEAZ, cuando estd lo solicite, relacion
detallada de aquellas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato
cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion
o suministro de cada uno de ellos que guarden una relacién directa con el plazo de pago.
Asimismo, deberan aportar a solicitud de BEAZ justificante de cumplimiento de los pagos a
aquellos una vez terminada la prestacién dentro de los plazos de pago legalmente
establecidos en el art. 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales en lo que
le sea de aplicacién. Estas obligaciones, se consideran condiciones especiales de ejecucién,
cuyo incumplimiento, ademés de las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico,
permitira la imposicion de las penalidades que a tal efecto se contengan en los pliegos,

respondiendo la garantia definitiva de las penalidades que se impongan por este motivo.

8. REGIMEN DE PENALIZACIONES

Sin perjuicio de aplicar, en su caso, la facultad de resolucién que el presente contrato
concede a BEAZ, ésta tendrd con caracter general, y con independencia de las
penalizaciones previstas en otros lugares del presente Pliego y de las especificaciones
de su caratula —cuadro resumen de caracteristicas del contrato—, derecho a aplicar
penalizaciones por cualquiera de las siguientes causas que se enumeran a

continuacion:

- Incumplimiento total de los plazos, por causas imputables a la
Contratista.

- Falta de adscripcién de los equipos ofertados.

- Las penalizaciones establecidas seran de aplicacion en cualquier supuesto
salvo que el mismo se deba a causas de fuerza mayor, o imputable

directamente a BEAZ.
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- Las penalidades previstas en la presente Clausula podran ser
compensadas por BEAZ con cualquier pago que le adeude a la
Contratista o cobradas mediante la ejecucién de las garantfas otorgadas
por la Contratista con arreglo al presente Contrato, sin que para ello se

requiera la comunicacion previa a la Contratista.

8.1. Penalizacién por falta de cumplimiento del plazo total

En el supuesto de que se sobrepasase el plazo total pactado para la ejecucion del
servicio en la forma detallada en la cldusula tercera de este documento, la Contratista
sera penalizada con una deduccién de trescientos (300) euros por cada dia natural o

fraccién de dia de retraso en el cumplimiento del plazo total.

Esta penalizacién podré ser aplicada, a cuenta de su liquidacion posterior, cuando se

prevea el incumplimiento del plazo por causas atribuibles a la Contratista.

8.2. Penalizacion por falta de adscripciéon de los medios humanos y equipos

ofertados.

En el caso de que no se dispusiese realmente de los medios humanos y equipos
ofertados para la ejecucion, y que con los que efectivamente dispuestos no se lograra
alcanzar los rendimientos previstos en la propia oferta, corresponderd imposicién de
penalizacién, independiente de la que se derive del propio incumplimiento de los

plazos.

El importe de la penalizacién serd igual a seis meses del coste de los equipos no
dispuestos o si los dispuestos realmente son de unas caracteristicas técnicas o de
rendimientos inferiores a los ofertados. El coste mensual a estos efectos sera el

establecido por el propio licitador en su propuesta.

Asi mismo procedera la imposicién de penalizacién en caso de que no se adscriban al
servicio o se retiren de la misma las personas propuestas en la oferta para los puestos
técnicos de caracter clave. La penalizacién por este concepto serd de doscientos (200)

euros por dia de incumplimiento y puesto.

8.3. Limite de las penalizaciones

La suma de las penalizaciones detalladas en el apartado 8 tendra como limite méximo
cuantitativo el del 30 % del precio total del servicio, sin perjuicio de lo que, de

acuerdo con lo pactado en este Contrato, se concede a BEAZ en cuanto a la
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posibilidad de resolucién del mismo por incumplimiento de la Contratista.

9. SEGUROS

Seran a cargo de la Adjudicataria, todos los dafos producidos en el desarrollo de sus

trabajos cualguiera que sea su naturaleza y volumen.

La Adjudicataria suscribira o dispondré de una pdliza de Responsabilidad Civil que
acreditara en el sobre A de documentacién general, junto con el Anexo 7 de solvencia

econdmico-financiera.

Esta poéliza se mantendra en vigor durante el curso del presente Contrato y hasta que
se hubiera producido la finalizacién del plazo de garantia.
La Compania aseguradora eximirda a la Diputacion Foral de Bizkaia y a BEAZ de

cualquier tipo de responsabilidad y renunciaré a repetir contra ellos.

Asimismo, la Adjudicataria suscribira y mantendra en vigor durante el curso del
presente Contrato, las suficientes pélizas de seguros, y en todo caso i) seguro de
enfermedad y accidente de todos sus trabajadores asignados al servicio, y de los
trabajadores empleados por las Subcontratistas con los que el Adjudicatario
contrate, de acuerdo con la Ley o convenios sectoriales o particulares, ii) seguro de
Responsabilidad Civil de suscripcion obligatoria para todos los vehiculos que sean
utilizados en la ejecucién de los trabajos, y que estén sujetos a la Ley de
Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacién de Vehiculos de Motor, iii)
cualquier seguro, relacionado o no con los trabajos, que resulte exigible segin la

legislacion aplicable a lo largo de la vigencia del Contrato.

Todas las pélizas de seguros a que se refieren estos apartados, suscritas por el
Adjudicatario, deberan incluir la estipulacién de que las respectivas Compafias
Aseguradoras, antes de proceder a la alteracién o cancelaciéon de las pélizas, lo
notificaran por escrito a BEAZ con, al menos, treinta (30) dias de antelacion,
siendo nula dicha cancelaciéon o alteracién en caso de no cumplirse el referido
preaviso. (En defecto de compromiso por parte del asegurador, seré admisible el de la
Adjudicataria).

Todas las polizas anteriormente mencionadas, deberan-ser contratadas con entidades
de seguro de reconocida solvencia, debiendo aportar asimismo el cuadro de

reaseguros.

En relacién con los seguros citados, la Adjudicataria deberd acreditar su
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contratacién previamente al acta de replanteo, aportando copia fntegra de las
polizas y de los recibos, pudiendo ademas BEAZ solicitar, en todo momento, que la
adjudicataria le acredite documentalmente la contratacion, el pago, el contenido y
vigencia de los seguros. Si no se cumpliera con este requisito en el plazo indicado y
sin perjuicio de lo establecido en este pliego en relacién con los supuestos de
incumplimiento, BEAZ podra contratar los correspondientes seguros por cuenta y
cargo de la Adjudicataria deduciendo los importes de los mismos, incrementados
un 8 % por gastos de estudio de cualesquiera de los pagos o cantidades que le

adeude.

Los seguros contratados en virtud de los compromisos establecidos en la presente
Clausula, no limitaran las obligaciones y responsabilidades que le corresponden al
Adjudicataria en virtud de presente contrato respondiendo por tanto de cuantas
pérdidas o responsabilidades le fueran imputadas en exceso o defecto de los limites y

garantias solicitadas, y en la cuantia de las franquicias del seguro

En ningun caso, BEAZ, queda obligado a abonar ningun tipo de gasto procedente de
franquicias u otros no abonables por la compafia de Seguros (dafios, indemnizaciones

o estudios), que seran asumidos por la Adjudicataria.

10. CONCLUSION DEL CONTRATO

10.1. Resolucion del contrato y devolucion de la garantia definitiva

Son causas de resolucion del contrato a instancia de BEAZ sin perjuicio de su derecho

a exigir su cumplimiento, las siguientes:
a) El mutuo acuerdo entre BEAZ y la Contratista.

b) El abandono del servicio por parte de la Contratista por mas de 15 dias.

c) La existencia de graves deficiencias en el cumplimiento de las
prescripciones técnicas. Se calificaran como deficiencias graves, ademés
de las de caracter técnico, todas aquellas que puedan repercutir

desfavorablemente en el plazo, duracién o calidad del servicio.
d) La muerte o incapacidad sobrevenida de la adjudicataria individual o la
extincién de la personalidad juridica de la sociedad contratista, sin
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perjuicio de lo previsto en el articulo 98 de la LCSP relativo a la sucesion

de la contratista.

e) La declaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier

procedimiento.
f) La omision de contratar o mantener en vigor las pélizas de seguros.

g) La imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente
pactados, cuando no sea posible modificar el contrato conforme a los
articulos 204 y 205; o cuando dandose las circunstancias establecidas en
el articulo 205, las modificaciones impliquen, aislada o conjuntamente,
alteraciones del precio del mismo, en cuantia superior, en mas o menos, al
20 por ciento del precio inicial del contrato, con exclusién del Impuesto

sobre el Valor Anadido.

h) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion previstas en
el presente pliego de clausulas administrativas particulares supondra la
resolucion del contrato conforme a lo dispuesto en el articulo 211.1 letras
f) e i) de la Ley de Contratos del Sector Publico.

a) Cuando la obligacién contractual incumplida sea esencial para el
cumplimiento del objeto del contrato, siempre y cuando concurran

los dos requisitos siguientes:

a.1) Que respeten los siguientes limites: no ser contrarios al interés
publico, al ordenamiento juridico y a los principios de buena

administracion.

a.2) Que figuren enumeradas de manera precisa, clara e
inequivoca en los pliegos o en el documento descriptivo, no siendo

admisibles cldusulas de tipo general.

b) Cuando se produzca el impago, durante la ejecucién del contrato,
de los salarios por parte de la contratista a las personas trabajadoras

que estuvieran participando en la misma.

c) Cuando se produzca el incumplimiento de las condiciones
establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estas
personas trabajadoras también durante la ejecucién del contrato.

i) Se establece como causa expresa de resoluciéon del contrato la pérdida
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sobrevenida de los requisitos para contratar (exigencias de capacidad de la
contratista y no estar incurso en causa de prohibicién para contratar), en

los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico.

j) Seran también causas de resolucion del contrato las previstas en otros

apartados del pliego y de las especificaciones de su caratula.
k) Aquellas que se establezcan expresamente en el contrato.

En caso de resolucién, BEAZ podra continuar, por si misma o a través de terceros, la
ejecucién del servicio, quedando autorizada para tomar posesion de manera

inmediata de la misma en tal supuesto.

La garantia definitiva serd devuelta una vez se haya producido el vencimiento del
plazo de garantfa y cumplido satisfactoriamente el contrato a juicio de quien lo dirige.
En caso de que se resuelva el contrato por causa imputable a la Contratista se

incautara la garantia definitiva depositada.

10.2. Efectos de la resolucion

Una vez haya sido notificada la causa de resolucién del Contrato, se levantara, en un
plazo méaximo de diez (10) dias, la correspondiente acta en presencia de la
Contratista, o si se negara a asistir sin su presencia, reflejdndose en ella el estado del
servicio, su caracter “recepcionable” o no y la liquidacién que proceda. En el supuesto

que la Contratista no hubiera asistido la Sociedad le dara traslado del acta.

Si la resolucién se debiera a causa imputable a la Contratista, se procederad a la
liguidacion mediante Certificacion final que, al efecto, expedira la Direccion de
Proyectos. En dicha Certificacién se fijard, como partidas en favor de la Contratista, el
importe del servicio efectivamente realizado y “recepcionable” hasta el momento de
la resolucion, asi como las demdas procedentes en virtud de este Contrato.

Constituiran partida en favor de BEAZ las penalidades contempladas en este Contrato.

Cifradas las partidas reciprocamente abonables, se compensardn en la cantidad
concurrente. El saldo acreedor que pudiera resultar en favor de BEAZ podra ser

inmediatamente reclamado mediante la ejecucion de la garantia bancaria.

Resuelto el Contrato por causas imputables a BEAZ, ésta abonara a la Contratista el
importe del servicio ejecutado “recepcionable” y, ademaés, los dafos y perjuicios que
se le hayan ocasionado y que acredite debidamente, con el limite maximo del 4% del

Precio de la Contratista. La garantia constituida por la Contratista, le serd devuelta en
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la cuantia que corresponda, después de realizada la liquidacion del servicio.

10.3. Desistimiento unilateral

BEAZ puede desistir, por su sola voluntad, de continuar con el servicio, con sujecion a
lo que se pacta en los siguientes apartados. Esta Clausula no seré de aplicacion en los

supuestos de extincién o suspension por causas de fuerza mayor.

El desistimiento unilateral del Contrato por parte de BEAZ podrd efectuarse en
cualquier tiempo, una vez que la Contratista haya ejecutado trabajos por un importe

igual al 10 por ciento, cuando menos, del costo total del servicio.

BEAZ notificard por escrito a la Contratista su decisién de denunciar el Contrato, con

15 dias de antelacién a la fecha prevista para su terminacion.

En caso de desistimiento la Sociedad abonara a la Contratista el importe del servicio
ejecutado y recepcionable y, ademas, los dafios y perjuicios que se le hayan
ocasionado y que acredite debidamente, con el limite maximo del 4% del Precio. La

garantia constituida por la Contratista, le sera devuelta en la cuantia que corresponda.

11.  JURISDICCION COMPETENTE

Con objeto de resolver los litigios derivados de la interpretacién o ejecucion del
presente Contrato, ambas partes se someten expresamente a la jurisdiccion y
competencia de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Bilbao, con renuncia a

cualquier otro fuero.

En ningun caso y bajo ninglin concepto, podré la Contratista suspender ni retrasar los
servicios objeto del presente contrato, ni tampoco el abandono de éstos en los
supuestos de resolucién y/o rescisién del presente contrato, bajo el fundamento o la
alegacién de tener pendientes reclamaciones, diferencias o reservas de cualquier
naturaleza o entidad, ni bajo la excusa de que tales reclamaciones hubieran dado

lugar o no a procedimientos arbitrales, judiciales o contenciosos de cualquier clase.

Bilbao, 13 de diciembre de 2021

$eizkala ©
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ANEXO N° 1

MODELO DE PROPOSICION / OFERTA

D /D 8 ittt eee e e aBene s hrree e s naer e e s e s aaessinrasesannnraaeeeesnnnntEeesensrees DNL ..o, en
nombre propio o} de la persona fisica/juridica a la que representa
(péngase la razén social de la empresa), con

NIF. ..o, , lo que acredito en la forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares, manifiesta lo siguiente:

1. Que, esta enterado/a de que por BEAZ, S.A.U. se ha iniciado procedimiento para la adjudicacién
del contrato para “Asistencia técnica para el disefio e implementacién de un programa formativo

para fomentar la aceleracién y crecimiento de startups de Bizkaia” (N° Exp. 11/2021).

2. Que, ha examinado y conoce los Pliegos de Prescripciones Técnicas y Clausulas Administrativas

Particulares que rigen el contrato.

3. Que, igualmente conoce los textos legales y reglamentarios a que se refiere la clédusula primera

del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4. Que, encuentra de conformidad, se somete voluntariamente y acata integramente y sin
variacién todos los documentos y los textos legales y reglamentarios a los que se refieren

respectivamente los apartados anteriores.

5. Que, se compromete a llevar a cabo el contrato arriba referido, en la cantidad de:

OFERTA
ECONOMICA® (euros)

IMPORTE (IVA excluido)
ILV.A (21%)*
IMPORTE TOTAL (IVA incluido)

3 Maximo 2 decimales. Los importes deberan redondearse por exceso o por defecto al céntimo de euro mas
proximo.
4En el caso de que la empresa cumpla las condiciones establecidas en el articulo 20.1 de la ley 37/1992

del 18 de diciembre.
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6. Mejoras en el nimero de horas del curso:

Horas adicionales Marcar la opcién

seleccionada

0 horas adicionales

+3 horas

+6horas

7. Mejoras en el nimero de horas para la resolucion de dudas:

Horas adicionales Marcar la opcion

seleccionada

0 horas adicionales

+1 hora por cada una de las startups (bolsa de 5h en total)

+2 hora por cada una de las startups (bolsa de 10h en total)

Lugar, fechay firma.
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ANEXO 2

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA
EMPRESA LICITADORA Y DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA
CONTRATAR (no se incluye declaracion responsable en materia

medioambiental, social y laboral) anexo 9 del modelo anterior.

DD con domicilio a estos efectos en
........................ (CP. ) calle oo NS
piso...... y provisto del DNI .................... actuando en su propio nombre y
derecho/en representacion de “.......... ... * con domicilio
EN L (CP.o) qalle o
n° ..., piso ......, Teléfono ................ yNF ... , lo que acredita en la

forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en relacién a los
datos para practicar en esta licitacién toda clase de requerimientos, comunicaciones y

notificaciones con los efectos juridicos establecidos por la ley, manifiesta lo siguiente:

1. Datos identificativos. Que en esta licitacion los datos para practicar, con caracter
preferente por correo electrénico, toda clase de requerimientos, comunicaciones y

notificaciones con los efectos juridicos establecidos por Ley, son los siguientes:

Direccién de correo electrénico (este e-mail serd el mismo que el que se sefale en el

o= (0] le =B (o RYe) o] (=) A

Domicilio (calle, nimero, piso, codigo postal, poblacion y provincia)

2. Aptitud para contratar. Que, cumple las condiciones establecidas legalmente
para contratar con BEAZ y las condiciones establecidas en los pliegos que rigen la

presente contratacion.

Que, ni la persona abajo firmante, ni la persona fisica/juridica que representa, ni las

PCAP- “Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia"”
63



€Bizkaia

beaz

personas que integran los 6rganos de Gobierno de la sociedad (para el caso de
persona Juridica), se hallan incursas en las circunstancias de prohibicién de contratar
enumeradas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico. Asimismo,
hace constar que dicha empresa se halla al corriente en el cumplimiento de las

obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

3. Jurisdicciéon. Que, (para el caso de empresa extranjera), se somete a la jurisdiccion
de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias
gue de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su

caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la licitante.

4. Cumplimiento de la normativa. Que, la oferta ha sido elaborada teniendo en
cuenta la normativa de aplicacion en materia de igualdad entre la mujer y el hombre y
la normativa de aplicacién en materia medioambiental, social o laboral establecida en
el Derecho de la Unién Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por
las disposiciones de Derecho internacional medicambiental, social y laboral que
vinculen al estado, garantizando los derechos laborales de aplicacion a los

trabajadores que participen en la ejecucion del contrato.

La contratista asume la obligacion de respetar los derechos laborales basicos a lo largo
de toda la cadena de produccion y el cumplimiento de las convenciones
fundamentales de la Organizacion Internacional de Trabajo, y en especial las

siguientes.

e Las Convenciones 29y 105, relativas a la supresién del trabajo forzado.

e Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacién y negociacién
colectiva.

e La Convencién 100, relativa a la igualdad de remuneracion entre la mano de obra
masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

e LaConvencién 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las condiciones
laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opinién publica, extraccion nacional
u origen social.

e La Convencion 138, relativa a la abolicion de la explotacion y el trabajb infantil.
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e La Convencion 182, relativa a la prohibicién de las peores formas de trabajo infantil y

de la accién inmediata para su eliminacion.

5. Obligacion de garantizar la igualdad en el acceso al empleo, promocion
profesional, fomento de la conciliacién familiar y laboral. En la ejecucion del
contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizara la igualdad entre
mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo, clasificacién profesional,
promocién, permanencia, formacién, extincién, retribuciones, calidad y estabilidad
laboral, duracién y ordenacién de la jornadé laboral. Asimismo, durante la ejecucion
del contrato la empresa contratista o subcontratista mantendrd medidas que
favorezcan la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las personas

adscritas a la ejecucién del contrato.

6. Medidas para la prevencion del acoso por razén de sexo. La contratista o
subcontratista garantizard durante la ejecucion del contrato la adopcién de medidas

para prevenir el acoso sexual y el acoso por razén de sexo en eltrabajo.

7. Obligacion legal de emplear personas con discapacidad. Que, de resultar
adjudicataria del contrato y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién de
tener empleadas personas trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos,
de la plantilla de la empresa, si ésta alcanzara un nimero de 50 o mas trabajadores,
de conformidad con el articulo 42 de él Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el Real decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se
compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacién ante la persona
responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante

la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remision de la altima factura.

8. Obligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. Que, de
resultar adjudicataria y durante la vigencia del contrato, asume la obligacién de
promover la igualdad de mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley
4/2005, de 18 de febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco y declara
que emplea a.......... trabajadores/as. Asimismo, se compromete a acreditar la
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disposicion de un Plan de Igualdad, si tuviere la obligacion legal (mas de 250
trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona
responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante

la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remisién de la dltima factura.

9. Criterios de adjudicacion especificos para el desempate. Que esta en
disposicion de aportar la documentacién acreditativa de los criterios de desempate en
los casos en que, tras la aplicacion de los criterios de adjudicacién se produzca el
empate. E! momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos ser4 el de

la finalizacion del plazo de presentacién de las proposiciones:

o Discapacidad. Se acreditard mediante certificacion expedida al efecto o
documentacién pertinente: a) La pertenencia a la plantilla de la empresa
de un numero de personas trabajadoras con discapacidad superior al 2 por
100, y b) el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad en

su plantilla.

o Entidad colaboradora en igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres. Se debera acreditar mediante certificacién expedida al efecto

por un organismo publico.

o Empresa de insercidén. Se acreditarda mediante certificacion expedida al
efecto o documentacién pertinente que acredite que es una empresa de
insercion de las reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre

o Entidades sin &nimo de lucro. Se acreditara mediante los estatutos o reglas

fundacionales inscritas en el correspondiente registro oficial.

o Comercio justo. Se acreditard mediante justificante de reconocimiento

como Organizacién de Comercio Justo.

10. Articulo 42.1 del Cédigo de Comercio. Que, la empresa a la que

representa:

DSI se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de

Comercio.

DNO se encuentra en ninguno de los supuestos del articulo 42.1 del Codigo de
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Comercio.

En caso de respuesta afirmativa:

D NO concurre a la adjudicacién del contrato con empresas que, pertenecientes
al mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, presentan

proposiciones individuales.

DSI’ concurre a la adjudicacién del contrato con empresas que, pertenecientes al
mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, presentan

proposiciones individuales, las cuales se relacionan a continuacién:

N.I.F. Denominacidn social

1. Convenio colectivo y salario.

SI / NO tiene convenio colectivo de aplicacion (marcar la opcién que corresponda).

Que, el convenio colectivo que sera de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que

realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicataria es:

(Rellenar unicamente en caso de ser de aplicacién un convenio colectivo)

Denominacién del

Convenio:

Publicado en el Boletin
Oficial de:

Fecha de publicacién

Que se compromete, a lo largo de toda la ejecucién del contrato, abonar el salario

recogido en el convenio colectivo de aplicacién segun la categoria profesional que le
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corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar

pueda ser inferior a aquél.

12. Con respecto a la ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y/O
MATERIALES, conforme a lo previsto en el articulo 76.2 de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la contratista se compromete a dedicar o adscribir a la ejecucién del
contrato los medios personales o materiales presentados para el desarrollo de la
actividad contratada. Asimismo, a efectos de completar la acreditacién de la
solvencia técnica, se compromete a adscribir los medios sefialados, en su caso, en el

pliego de prescripciones técnicas.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, lo declara

D./D2,
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ANEXO N° 3

DECLARACION VALIDEZ Y VIGENCIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS REFLEJADAS EN EL
CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL REGISTRO DE LICITADORES

D I e S S S et i el e e s i DN s« cics cisii s e eee e eneeg en
nombre propio 0 de la persona fisica/juridica a la que representa
............................................................... (péngase la razon social de la empresa), con

NIF. ..., , lo que acredito en la forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares,

manifiesta lo siguiente:

Que, ratifica la validez y vigencia de las circunstancias reflejadas en el certificado expedido por

el Registro de Licitadores de .........ccccoeeiiviviiirecviinnnnnn,

Lugar, fechay firma.
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MODELO DE AVAL (Garantia definitiva)

Elbanco.......ccoccveeniiiniann. con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la
calle/plaza/avenia. ... ...
Yy  ensunombre yrepresentacion....................... , con.poderes
suficientes para obligarse en este acto, otorgados a su favor con fecha...... de ............. .
de ........ ,anteellanotariocfade ................. DR oo baJO €
NUMEro .... s amw . e . ... de su protocolo y que asegura que no han sido revocados ni
modificados

AVALA

Solidariamente a la sociedad .............. R — con domicilioen.................... ,
calle..... o , frente a la sociedad BEAZ, S.A.U., con C.I.F.
A-48229058 y domicilio en Bilbao, Avenida Sabino Arana 8, renunciando a los beneficios de
excusion, division y orden por lacantidad de ... Euros.

Este Aval se presta en concepto de Garantia Definitiva de la correcta ejecucion del servicio de
“asistencia técnica para el disefio e implementacién de un programa formativo para fomentar
la aceleracién y crecimiento de startups de Bizkaia” segin contrato suscrito entre ambas
Sociedades con expediente nimero 11/2021.

La sociedad BEAZ S.A.U. podra hacer efectiva la presente garantia, hasta la cantidad de
.............................................. Euros, en una o varias veces, siempre que en su conjunto

no supere la citada cantidad, sin mas requisito que efectuar por escrito requerimiento de
pago al Banco conforme al modelo que se une como Apéndice 1.

El Banco procedera al pago a BEAZ, S.A.U. del importe a que se refiera el requerimiento en el
plazo méximo de cinco dias.

La garantia que consta en el presente documento es irrevocable, abstracta e independiente de
la obligacién causal garantizada y tendré una vigencia hasta que transcurra el periodo de
garantia previsto en el contrato. A los efectos del presente aval, el periodo de garantia no se
entenderd cumplido hasta que BEAZ, S.A.U., se lo comunique por escrito al Banco

(lugar y fecha) (razén social de la entidad)

Este Aval queda inscrito en el Registro Especial de Avales coneln® .............................,
eldfa......de....ccccoovviniiiiinnn. de 202__

PCAP- ” Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y crecimiento de

startups de Bizkaia"”
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APENDICE 1 AL MODELO DE GARANTIA BANCARIA DE ACEPTACION
DEFINITIVA

(Encabezamiento de carta del /de la
Beneficiario/a) (Direccién de la Garante)

(Lugar y Fecha)
Contrato () Garantia Bancaria Definitiva- Su nimero de Garantia ()

Estimados/as Sres./Sras.

Hacemos referencia a la Garantfa Bancaria Definitiva nimero () emitida por el Banco (
) el dia () con objeto de comunicarles que (la Contratista) no ha cumplido sus
obligaciones establecidas en el Contrato de (fecha) identificado en su garantia

bancaria.

En consecuencia, por la presente les demandamos el pago, de acuerdo con la
Garantia Bancaria Definitiva, a nosotros (o en nuestro nombre), de la cantidad de { )
euros en la cuenta corriente bancaria nimero () mantenida en (nombre del banco)
en (direccion de la sucursal) en (nuestro nombre/en nombre de ( ) en el plazo maximo
de cinco (5) dias a contar desde la recepcién de la presente notificacion.

(Solamente para demandas de pagos parciales: De acuerdo con la Garantia Bancaria Definifiva, el pago
de la cantidad demandada en el parrafo precedente no limitara nuestro derecho a demandar el pago, en

otras futuras demandas, de cualesquiera otras cantidades hasta el limite de la Garantia Bancaria

Definitiva)

Atentamente,

(El Beneficiario)

APENDICE 1_PCAP-" Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la
aceleracion y crecimiento de startups de Bizkaia”
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ANEXO N° 4

DECLARACION IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

DY con domicilio a estos efectos en
................... (CP......)calle o R® L PISO. L
y provisto/a del DNL................... actuando en su propio nombre y derecho/en
representacion de “. .. ..., eraas ” con domicilioen ..............
(CP. ....... Yocalle oo n°...., piso ..... , Teléfono..........
/AL O | S ——

Declara, bajo su responsabilidad:

Que, segun la normativa vigente de aplicacién en materia de tributacién local vy,
concretamente la que rige el Impuesto sobre Actividades Econémicas, estd obligado a
prestar declaracion de alta en la matricula de este impuesto en los siguientes

epigrafes, no habiéndose dado de baja en el dia de la fecha:

Firmado: D./D?.

ANEXO 4_PCAP-" Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
crecimiento de startups de Bizkaia”



€Bizkaia

beaz
ANEXO N° 5

MODELO DE DECLARACION RELATIVA A LA INFORMACION DE CARACTER

CONFIDENCIAL
30 T U con domicilio a estos efectosen....................
(CP............. ), calle........ n°....... piso....... y provisto del
D actuando en su propio nombre y derecho/en representaciéon de
TP " con domicilio en..................... (CP......... ),
calle. .. o n°........ , piso......., Teléfono............... y
CIF i,
Declara:
Que en relacién con la documentacién aportada en el Sobre .......... (indicar el sobre

al que se refiere) del expediente de contratacién con numero de referencia 11/2021,
se consideran confidenciales las siguientes informaciones y aspectos de la oferta por
razén de su vinculaciéon a secretos técnicos o comerciales, de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 133 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 (detallar)

Firmado: D/D2.

ANEXO_PCAP-" Asistencia técnica para el diseno e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
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ANEXO N° 6

MODELO DE COMPROMISO CONSTITUCION DE U.T.E.

Expediente de referencia: 11/2021
LICITACION DE REFERENCIA,;

Asistencia técnica para el disefio e implantacion de un programa formativo para fomentar la

aceleracién y crecimiento de startups de Bizkaia
oD./D.2
e Con D.N.l. n®
e Actuando en nombre propio o en representacion de la:
- Empresa:
- ConNIF:
- De acuerdo con la escritura de poder n°
- Teléfono de contacto:

- Correo electrénico de contacto:
e D./D.%

e Con D.N.I. n°
e Actuando en nombre propio o en representacién de la:
- Empresa:
- ConNIF:
- De acuerdo con la escritura de poder n°
- Teléfono de contacto:

- Correo electronico de contacto:

DECLARAN BAJO SU PERSONAL RESPONSABILIDAD:

1. Que manifiestan su voluntad de constituir una unién temporal de empresas (UTE)
comprometiéndose, en caso de resultar adjudicatarias del contrato objeto de licitacién, a,

formalizar la constitucion de dicha UTE en escritura publica.

2. Que la participacién que cada empresa ostentara en la Unidn Temporal de Empresas serd la

siguiente (expresada en porcentaje):
%

ANEXO_PCAP-"Asistencia técnica para el disefio e implantacion de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
crecimiento de startups de Bizkaia”
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%

%

3.Que, a los efectos mencionados, designan como representante Unica de la UTE a:

Y para que asi conste, y a los efectos de ser admitido/a en el procedimiento tramitado al efecto,

emite la presente declaracién en
En a de de 202__

(Firmado por las personas representantes legales de todas las empresas integrantes de la UTE)

ANEXO_PCAP-" Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y
crecimiento de startups de Bizkaia”
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ANEXO N° 7

DECLARACION RESPONSABLE: SOLVENCIA ECONOMICO-FINANCIERA DE LA

EMPRESA
Objeto del contrato al que se Iicita(1):
D./DNA.
Con DNI/NIE/PASAPORTE en nombre y representacion de la empresa
con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Solvencia __econdémica-financiera:

1.- Volumen anual de negocios, referido al ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles (2018,
2019y 2020), por importe igual o superior al valor estimado del contrato 65.000 €, sin IVA

Se consignaran los valores que consten en las cuentas anuales aprobadas y depositadas en el
Registro Mercantil o Registro Oficial en el que la empresa deba estar inscrito. Cuando, por una
razén valida, la licitadora no tenga cuentas anuales aprobadas y depositadas hara constar la razon

en la declaracion.

REGISTRO en el que se han [ EJERCICIOS VOLUMEN 3 ANOS DE
depositado las cuentas NEGOCIO (IVA excluido):

2.- Que, por una razén vélida que a continuacion se describe, la licitadora no tiene cuentas
anuales aprobadas y depositadas (por ejemplo, por no tener obligacién de presentar cuentas en

el registro correspondiente o por ser una empresa de reciente creacién)

4.- Que, acredita su solvencia econémica y financiera aportando, ademés de la dedlaracién
responsable, los modelos 303 y/o 390 o equivalentes de declaracién del Impuesto sobre el

ANEXO_PCAP-“ Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
crecimiento de startups de Bizkaia”
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Valor Anadido o el modelo 200 o equivalente de declaracién del Impuesto sobre Sociedades, por

el motivo siguiente (sefidlese con un aspa):

O Ser empresario individual, sin obligacién de inscribir las cuentas en el Registro Mercantil

O Larazon valida referida en el apartado 2.

Documentacién relativa al | EJERCICIO VOLUMEN ANUAL DE
impuesto IVA o Sociedades NEGOCIO (IVA excluido):

3.-Que dispone de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales por importe igual o
superior al valor estimado del contrato. Se acomparia certificado expedido por la aseguradora,
en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro que

cubrird la ejecucién del contrato.

Para gue asf conste, firmo la presente en a de de 20___.

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

(1) Péngase el nombre completo del objeto del contrato tal como aparece en el apartado.A.- OBJETO DEL

CONTRATO de la Caratula.

ANEXO_PCAP-" Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
crecimiento de startups de Bizkaia”
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ANEXO N° 8

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE SOLVENCIA TECNICA-PROFESIONAL

Objeto del contrato al que se licita:

D./DNA. con
D.N.I/N.L E/PASAPORTE en nombre y representacién de la empresa

con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que,

1.- Conforme al articulo 90.1.a) de la LCSP, mediante una relacién de los dos principales trabajos o

servicios realizados, en el curso de los Gltimos tres afos, pero gue cuenten con una antigiedad de

mas de 5, de igual o similar naturaleza a los del objeto del presente contrato, esto es, programas

formativos que fomenten la aceleracién y crecimiento de startups.

2.- Conforme al articulo 90.1.b) de la LCSP, oferente debera proponer un equipo de trabajo formado
por un/a director/a académico/a con al menos diez afios de experiencia, y al menos un/a tecnico/a de
apoyo que tenga dos afios de experiencia en la realizacion de trabajos anélogos a los indicados.
Ademés, tendrd que adjuntarse la relacion del personal dedicado a las tareas de formacion y

tutorizacién, aportando curriculums vitae de las personas seleccionadas, teniendo en cuenta el

programa formativo previsto en la propuesta metodoldgica:

i. Director/a académico/a. Persona especialista en contenidos formativos relacionados

con la aceleracién y crecimiento de startups, con titulacién superior y experiencia en:

e Disefio y gestién de proyectos de formacion y capacitacion a medida y
desarrollo de procesos de aprendizaje basados en la aplicaciéon practica del

conocimiento

e Experiencia minima de cinco anos en los Ultimos diez anos en la
implementacién de proyectos formativos en entornos de aceleracion y

crecimiento empresarial

» Amplios conocimientos sobre teméticas y herramientas relacionadas con la

aceleracién y crecimiento empresarial referentes, no solo con los contenidos

ANEXO_PCAP-* Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
crecimiento de startups de Bizkaia”
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formativos, sino también con las habilidades blandas y capacidades personales

que tienen que desarrollar las startups en fases de crecimiento

e Amplio capital relacional que asegure la 6ptima coordinacién del equipo
formador planteado y pueda asegurar establecer medidas correctoras en caso

de que se requieran modificaciones en el mismo

e Conocimientos sobre herramientas tecnoldgicas de generacién y distribucion

de materiales didacticos
e Conocimientos sobre uso de herramientas ofimaticas y gestores de contenidos

ii. Técnico/a de apoyo. Persona con titulacién superior y con al menos 2 afios de
experiencia en el desarrollo de trabajos de coordinacién y de soporte en la operativa

de programas formativos similares.

ii.  Relacion del personal dedicado a las tareas de formacion. El citado personal debera
acreditar una experiencia minima de cinco afos en el ejercicio de tareas analogas a las
descritas en el apartado jError! No se encuentra el origen de la referencia., en
relacién con la bateria de contenidos formativos definidos. Estos perfiles podrén
provenir del entorno académico o empresarial /startup, acreditando una amplia

experiencia en cada una de las materias formativas propuestas para impartir.

El equipo de trabajo estard compuesto por las mismas personas durante la duracién del
contrato en lo referente a las personas dedicadas a cada uno de los mdédulos del
programa, salvo las circunstancias excepcionales que asi se determinen y que motiven

la sustitucién de alguno de sus componentes.

Documentacién acreditativa a presentar:
1. Declaracién responsable Anexo 8 firmada.

2. Los Servicios o trabajos descritos en el punto 1 anterior se acreditardn mediante referencias
que se compondran por. a) descripcion detallada del trabajo o servicio realizado, que
contenga los apartados de titulo, fecha inicio, anualidades impartidas, entidad que lo imparte,
publico objetivo y tareas desarrolladas; y b) certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico. Cuando el destinatario
sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por este o, a falta de este certificado,
mediante una declaracion de la entidad licitadora acomparado de los documentos obrantes

en poder de este, que acrediten la realizacion de la prestacion.

ANEXO_PCAP-* Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracién y
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3. Se presentaran los curriculums vitae, en el que para cada persona trabajadora se hara constar
el nombre de la empresa o entidad en la que se prestd el Servicio, el puesto o categoria
desempefiado en el proyecto, la actividad que se pretende acreditar, la fecha de inicio y la
duracién de los trabajos.

Asimismo, para el personal dedicado a las tareas de formacién y tutorizacién, se describira la
experiencia explicita en cada médulo / materia en concreto a impartir, y la adecuacién de su

perfil al mismo.

Para que asi conste, firmo la presente en a___de de 202_,

(Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)

ANEXO_PCAP-" Asistencia técnica para el disefio e implantacién de un programa formativo para fomentar la aceleracion y
crecimiento de startups de Bizkaia”
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KONTRATU BAT PROZEDURA IREKI BIDEZ ESLEITZEKO
ADMINISTRAZIO-KLAUSULA BEREZIEN AGIRIA. KONTRATUA:

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea
sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta

ezartzeko laguntza teknikoa”

ESP. ZK.: 11/2021

AKBA-"Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta ezartzeko laguntza teknikoa”
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KONTRATUAREN EZAUGARRIEN LABURPEN-TAULA

A) Entitate esleitzailea eta kontratatzailearen profila:
BEAZ, S.A.U.

Sabino Arana etorbidea, 8
48013 Bilbo-Bizkaia
Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 80 05

Email: maialen.intxausti@bizkaia.eus

Euskadiko Kontratazio Publikoaren Plataforma

B) Kontratuaren xedea:

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa

diseinatzeko eta ezartzeko laguntza tekniko” zerbitzua.
C) Lotetan banantzea: Ez

D) Kontratu mota eta esleitzeko prozedura:
Irekia EZ dago erregulazio harmonizatuaren mende.
Prozedura irekia, zenbait esleipen-irizpiderekin.

E) Lizitazio elektronikoko sistema:

Nahitaezkoa da hura erabiltzea (administrazio klausula berezien agiriko 2. atala).

F) Lizitazioaren aurrekontua:

Zuzeneko kostuak: 65.000,00 €
Zeharkako kostuak: 0,00 €
Lizitazioaren aurrekontua 65.000,00 €
BEZa (% 21) 13.650,00 €
GUZTIRA: 78.650,00 €
Balio zenbatetsia, BEZik gabe: 65.000,00 €

1 Enpresak abenduaren 18ko 37/1992 Legearen 20.1. artikuluan ezarritako baldintzak betetzen baditu.

AKBA- “Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta ezartzeko laguntza
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Esleipenaren baldintza ekonomikoak ez dira sektoreko hitzarmena aplikatzearen
ondoriozkoak baino txikiagoak izango, batez ere ordainsariei eta plantillari

dagokienez, hala, hitzarmena aplikatzen dela bermatzeko.

G) Egikaritze-epea:

Beazen interesei behar bezala erantzuteko behar dena, edo kontratua sinatu eta 15 hilabete
igaro arte. Ezin izango da luzapen gehigarririk egin.

H) Behin-behineko bermea:

Ez da bidezkoa.

1) Behin betiko bermea:

Lizitaziorako gehieneko aurrekontuaren % 5, BEZik gabe.

J) Prezioen berrikusketa:

Ez da bidezkoa.

K) Kaudimen teknikoa, ekonomiko-finantzarioa eta gaikuntza profesionala
egiaztatzeko bideak:

Lizitazio honetan parte hartu ahal izateko, lizitatzaileek beren kaudimena egiaztatu beharko

dute, lizitazio honetako karatulan adierazitakoaren bidez;

L) Dokumentazioa eskuratzea:

Euskadiko Kontratazio Publikoaren Plataforma

BEAZ, S.A.U.

Sabino Arana kalea 8

48013 Bilbo- Bizkaia

Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 80 05

Email: maialen.intxausti@bizkaia.eus

M) Eskaintzen aurkezpena:
Proposamenak elektronikoki aurkeztuko dira 2022ko urtarrilaren 31eko 12:00ak baino lehen,

BEAZen Lizitazio Elektronikorako Plataformaren bidez.

AKBA- “Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta ezartzeko laguntza
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N) Proposamenak aurkezteko tokia:

BEAZeko lizitazio elektronikoko plataforma

0) Eskaintzak irekitzea:
Horren berri emango da.
P) Adjudikazio-irizpideak
» Automatikoki zenbatetsi daitezkeen irizpideak: (50 puntu)
o Proposamen ekonomikoa: (20 puntu)
o Hobekuntzak ikastaroko ordu kopuruan: (15 puntu)
o Hobekuntzak zalantzak argitzeko ordu kopuruan: (15 puntu)
» Balio-judizioz ebaluaga-rriak diren irizpideak: (50 puntu)
o Metodologia eta ikuspegia; (20 puntu)
o Lantaldearen kalitatea eta egokitasuna: (20 puntu)
o Lanaren plangintza: (10 puntu)
Q) Kontratistari eska dakizkiokeen beste gastu batzuk:
Agiri honen 5.2 klausulan zerrendatutakoak.
R) Beste zenbait zehaztapen

Erantzukizunpeko adierazpena: Kontratu honetan, Administrazio Klausula Berezien
Agirian (AKBP) eskatutako dokumentazioaren hasierako ekarpenaren ordez
erantzukizunpeko adierazpen bat egingo da (AKBAren 2. eranskina), Sektore
Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 140. artikuluan
xedatutakoa betez. Lege horren bidez, Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren
2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB Zuzentarauen transposizioa

egiten da Espainiako ordenamendu juridikora.

Kontratua gauzatzeko baldintza bereziak: (Sektore Publikoko Kontratuei buruzko
azaroaren 8ko 9/2017 legearen 202. artikulua. Horren bidez, Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/EB
Zuzentarauen transposizioa egin da Espainiako ordenamendu juridikora), exekuzio-
baldintza berezitzat jotzen dira Administrazio Baldintza Berezien Agiri honetako 5.4
klausulako 1., 2., 3., 5,4, 5, 6., 7., 8, 10, eta 11. ataletan jasotako‘béldintzak,
Baldintza Teknikoen Agirian ezarritakoak hala denean eta honako hauek:

AKBA- “Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta ezartzeko laguntza
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Gizarte, lan eta ingurumeneko araudia betetzea:

- Plantillaren ehuneko jakin bat mugagabe enplegatzeko betebeharra: kontratua
egikarituko duten langile guztien % 25 izango da, gutxienez, mugagabeko

plantillaren gutxieneko portzentajea.
Familia eta lana bateratzea sustatzea:

- Enpresa esleipendunak neurriak ezarriko ditu kontratua gauzatzera atxikitako

langileen lana eta familia bateragarri egiteko, eta neurri horiek hauexetako bat

izan daitezke:

o Lanera sartzeko eta lanetik irteteko ordutegien malgutasuna, eta
bazkaltzeko, kaferako eta abarrerako etenaldien edo atsedenaldien

malgutasuna.

o Ordutegiak pertsonen eguneroko erritmoetara egokitzea: lan-
ordutegiak garraio, eskola, saltoki eta abarren ordutegietara

egokitzeko neurria.

o Atsedenerako muga-denboretan bilerarik ez egitea.

Jarraipena:
Jarraipena erosketen koordinatzaileak egingo du.
Ez- ak eta zigorrak

Gizarte, lan eta ingurumeneko araudia betetzea.

e Hitzarmenean aitortutako soldataren betebeharra.

Arau-hauste arina izango da puntu honetarako ezarritakoa ez betetzea, eta

kontratuaren zenbatekoaren % 5eko zigorra jarriko da.
e langileen % 25ek lan-kontratu mugagabea izatea.

Arau-hauste arina izango da ehuneko hori ez betetzea ehuneko 10ean, eta
kontratuaren zenbatekoaren % 1eko zigorra jarriko da. Ez-betetzea ehuneko
10ean baino gehiagotan bada, arau-hauste larritzat joko da, eta kontratuaren

zenbatekoaren % 5eko zigorra jarriko da.

Emakumeen eta gizonen arteko berdintasunerako gauzatzeko baldintza bereziak

AKBA- "Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta ezartzeko laguntza
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e Estereotipo sexistarik ez erabiltzeko betebeharra.

Arau-hauste larria izango da puntu honetarako ezarritakoa ez betetzea, eta

kontratuaren zenbatekoaren % 5eko zigorra jarriko da.

e Berdintasun plana betetzea

Arau-hauste larria izango da puntu honetarako ezarritakoa ez betetzea, eta

kontratuaren zenbatekoaren % 5eko zigorra jarriko da.

Familiako eta laneko bizitza bateratzea sustatzeko egikari_tze-baldintza berezia.
e Familiako nahiz laneko bizitza bateratzea ahalbidetzen duten ekintzak

sustatzea.

Arau-hauste larria izango da puntu honetarako ezarritakoa ez betetzea, eta

kontratuaren zenbatekoaren % 5eko zigorra jarriko da.

Indarrean dagoen hizkuntza araubidearen ondoriozko betebeharrak betetzea.

e Arau-hauste larria izango da puntu honetarako ezarritakoa ez betetzea, eta
kontratuaren zenbatekoaren % 5eko zigorra jarriko da.

Kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko kopuruetatik
kenduta ordainduko dira zigorrak, edo, hala badagokio, jarritako bermetik

ordainketatik kendu ezin direnean.
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1. XEDAPEN OROKORRAK

1.1. BEAZ-EN izaera

BEAZ, S.A.U. (hemendik aurrera “BEAZ") Bizkaiko Foru Aldundiko Kide Bakarreko
Sozietate Publikoa da, eta 1987ko maiatzaren 25ean Bilboko Notarioen Elkargoko
José Jests del Arenal Martinez de Bedoya notarioak 2.441 protokolo-zenbakiarekin
baimendutako eskrituraren bidez eratu zen, Bizkaian Enpresa eta Berrikuntza Zentro

bat abian jartzeko.

BEAZ sozietate publikoa da, eta, beraz, aplikagarri den tokiko araubideari buruzko
legeria orokorrean eta Bizkaiko Lurralde Historikoko foru xedapenetan sozietate
horientzat ezarritako arauen mendean dago. Sozietatearen helbide soziala Bilboko

Kale Nagusiko 25ean dago, eta egoitza soziala Sabino Arana kaleko 8. zenbakian.

BEAZ foru sozietate publikoa da, Bizkaiko Foru Aldundiko Ekonomia eta Lurralde
Garapena Sustatzeko Sailaren mendekoa da eta enpresen lehiakortasuna sustatu,
garatu eta bultzatzeko beharrezkoak diren jarduera oro egitean datza bere helburua,
kalitatezko lanpostuak sortzea eta mantentzeko, Bizkaia lurralde berritzaile, sortzaile,
dinamiko eta ekintzailea izan dadin, eta gizarte kohesioa eta lehiakortasuna Bizkaiko

gizartearen oraingo zein etorkizuneko ongizatearen berme izateko.

1.2. Kontratuaren araubide juridikoa
Kontratua EZ dago erregulazio harmonizatuaren mende, eta honako hauek arautuko dute.

» Administrazio klausula berezien agiri honetan jasotako klausulek, karatulako

zehaztapenek eta baldintza teknikoen agiriak.

= Agiri hau eta kontratuko gainerako dokumentuetako edozein bat ez badatoz,
administrazio klausulen agiria nagusituko da, bertan baitaude kontratuko

alderdiek onartutako eskubideak eta betebeharrak.

» Azaroaren 8ko 9/2017 Legea, Sektore Publikoaren Kontratuei buruzkoa
(hemendik aurrera, SPKL). Horren bidez egin da Europar Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB

Zuzentarauen transposizioa Espainiako lege ordenamendura.

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta
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» Maiatzaren 8ko 817/2009 Errege Dekretua, Sektore Publikoko Kontratuen

urriaren 30eko 30/2007 Legea zati batez garatzen duena.

= Administrazio Publikoen Kontratuen Legearen Erregelamendu Orokorra,

urriaren 12ko 1098/2001 Errege Dekretuaren bidez onarturikoa.

= Bizkaiko Foru Aldundiaren 33/2018 Foru Dekretua, martxoaren 13koa,
Bizkaiko Foru Aldundiaren kontratazio-prozeduran gizarte- eta ingurumen-
klausulak eta beste politkka publiko batzuei buruzkoak txertatzeko
erregelamendu betearazlea onartzen duena.

= QOtsailaren 24ko 2/2021 Foru Araua, Bizkaiko Lurralde Historikoko 2021.

urteko Aurrekontu Orokorrei buruzkoa.

Kontratu izaera dute Administrazio Klausula Berezien Agiri honek, karatulak eta
eranskinek, Baldintza Teknikoen Agiriak eta horren ondoriozko kontratu-

dokumentuak.

Lizitatzaileek eta/edo esleipendunek BEAZi zuzendutako komunikazio eta eskaerek,
honako agiri honetan eta aplikatu beharreko legerian ezarritakoaren arabera,
ondoricak izango dituzte ofizialki bidaltzen diren unetik aurrera. Horretarako,
BEAZeko erregistro ofizialean aurkeztu beharko dira. BEAZen sarrera-erregistroaren

data jakinarazpenaren data izango da ondorio guztietarako.

1.3. Kontratuaren helburua

Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa

diseinatzeko eta ezartzeko laguntza teknikoa da kontratuaren helburua.

Beaz, Bizkaiko Foru Aldundiko sozietate publikoa. Enpresa eta pertsona ekintzaileei
laguntzea du helburu, proiektu berriak sortzeko, berritzeko eta nazioartekotzeko
ahaleginean. Jarduera ekonomikoa hazten eta enplegu kualifikatua sortzen

laguntzeko xedearekin jarraitu nahi du.

Oraingo honetan, helburu hori lortzea da xedea, errendimendu handiko azelerazio-
programa berri bat abiaraziz eta abian jarriz: Beaz Acceleration Program. Ekimen berri
honek Bizkaiko Startup disruptiboekin lan egin nahi du, teknikoki baliozkotutako
produktua/zerbitzua eta negozio-eredu fidagarria dutenak eta hazteko fasean

daudenak. Beaz Acceleration Programek Bizkaiko startupen eskura jartzen dituen

“‘Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta
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zerbitzuen eta programen zorroa osatzen du, azkenean enplegu gehiago eta hobea

sortuko duen ekintzailetza berritzailea sustatzeko.

Horregatik, Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-
eta gaikuntza-programa esklusibo berri bat eratu behar da, Beaz Acceleration

Program ekimenaren esparruan.

1.3.1 Lanen norainokoa

Kontratu honen xede diren zerbitzuak Baldintza Teknikoen Agirian zehaztutakora

mugatzen dira.

1.3.2 Kontratuaren beharra eta egokitasuna

Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 28. artikuluan ezarritakoaren ondorioetarako,
kontratu honen bidez bete nahi diren premien izaera eta hedadura, behar bezala
zehaztu dira kontratua prestatzeko dokumentazioan, baita kontratuaren xedea eta
edukia premia horiei erantzuteko egokiak diren ere, eta baldintza tekniko zehatzen

agirian jasotzen diren ezaugarriak eta kalitatea izan dituzte.

1.4. Kontratuaren aurrekontua

1.4.1 Lizitazioaren aurrekontua

Eskaintza aurkezteko lizitazio-aurrekontua hauxe da:

Zuzeneko kostuak: 65.000,00 €

- Lan-eskua 65.000,00 €
Zeharkako kostuak: 0,00 €
Lizitazioaren aurrekontua: 65.000,00 €
BEZa (% 21)? 13.650,00 €
GUZTIRA: 78.650,00 €

2 Eppresak abenduaren 18ko 37/1992 Legearen 20.1. artikuluan ezarritako baldintzak betetzen baditu.
“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta
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Balio zenbatetsia, BEZik gabe 65.000,00 €

Ondorio guztietarako, kontratuaren prezioan hauexek sartzen direla ulertuko da:
BEZa, prestazioa betetzeko egin beharreko gastu gquztiak, aplikatu beharreko
gainerako tributuak, eta, baldintza agiri honen arabera, enpresa esleipendunaren

kontura diren gastu guztiak.

Aurkezten diren proposamen ekonomikoek ezingo dute zenbateko hori gainditu.

Edozelan ere, adjudikaziodunak kontratuaren xedea osorik gauzatzeko konpromisoa

hartzen du, adjudikazioaren prezioan.

1.5. Gauzatzeko epea.

Beazen interesei behar bezala erantzuteko behar dena da zerbitzua egikaritzeko epea,
edo kontratua sinatu eta 15 hilabete igaro arte. Ezin izango da luzapen gehigarririk

egin.

1.6. Ezinbesteko arrazoiengatiko epe-aldaketak

Kontratistak kontratu-epea aldatzeko eskubidea izango du, baldin eta aldez aurretik
ezarritako epea ez betetzea ezinbesteko arrazoiek eta ezusteko kasuek eragin badute,
Kode Zibilaren 1.105. artikuluan definitzen diren moduan.

Horretarako, gainera, honako baldintza hauek bete beharko dira:

= Kontratistaren edo bere azpikontratisten ez-betetzeak, ez-egiteak edo zabarkeriak,

osorik edo zati batean, eragindako ezinbesteko arrazoiak ez izatea.

= Kontratistak beren beregi jakinarazi behar ditu halabeharrezko egoerak, hori
gertatu eta gehienez ere 48 orduko epean. Komunikazioa idatziz egin beharko da,

eta BEAZen erregistroan sartu beharko da.

= Kontratistak ahal bezain laster jarri behar ditu martxan, eta hala egiten jarraitu,
ezinbesteko kausa horren eragina minimizatzeko zentzuzko ahalegin guztiak,
bereziki obretan egon daitezkeen atzerapenak eta obrei eragindako kalteak

mugatzeko.

Ezinbesteko arrazoiek eragindako atzerapenen kasuan, kontratu honetan ezarritako
epeak (banku edo kontratuetako bermeenak barne, izaera mugatzailea izan barik)

luzatu egingo dira, halabeharrezko kausa indarrean egon zen epe berean, edo, egoera

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta
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hori amaitu eta berehala, normaltasunera itzultzeko modurik ez dagoenean,
Kontratistaren eta BEAZen artean adostutako zentzuzko epearen barruan. Hartara,
gertaturiko inguruabarrak ukitu ez dituen gainerako betebeharrak betetzen jarraitu

beharra dago.

Halabeharrezko gertaeren ondorioz jasandako gainkostu guztiak kontratistaren
kontura izango dira, hau da, ezin izango da inola ere kontratuaren prezioa aldatu

arrazoi horrengatik.

2. KONTRATUAREN ARAUBIDE JURIDIKOA
2.1. Espedientea izapidetzea eta esleitzeko modua

Izapidetze elektronikoko prozedura da. Kontratua prozedura irekiaren bidez esleituko
da, ‘izapidetze arruntaren bidez, eta ez dago erregulazio harmonizatuaren mende,
Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 156.etik 158.era bitarteko artikuluetan

ezarritakoaren arabera (hemendik aurrera, “SPKL").

Kalitate-prezio erlazio onena duen eskaintza hautatzeko, kontratuaren xedearekin
zuzenean lotutako hainbat irizpideren arabera baloratuko dira aurkeztutako

eskaintzak, SPKLren 146.2 artikuluan ezarritakoa aplikatuz.

Kontratazio-organoek berdintasunez tratatuko dituzte lizitatzaileak eta hautagaiak,

diskriminaziorik gabe, eta gardentasun-printzipioaren arabera jardungo dute.

2.1.1 Prozeduran erabili beharreko komunikabideak

SPKLren 104.1.4. artikuluan eta 15. X.G.an ezarritakoaren arabera, kontratazio-
prozeduran egingo diren komunikazioak eta jakinarazpenak bitarteko elektronikoen
bidez egingo dira (helbide elektroniko gaitu baten bidez edo agerraldi elektroniko
baten bidez), lizitatzaileak erantzukizunpeko adierazpenean adierazitako helbide

elektronikoaren bidez.

Lizitatzaileek agiriari eta dokumentazio osagarriari buruzko informazio gehigarria

eskatu ahal izango dute lizitazio-iragarkian eskaintzak jasotzeko ezarritako azken
eguna baino 2 egun lehenago. Kontsulta horiek helbide elektroniko honetan egin

beharko dira: maialen.intxausti@bizkaia.eus

Kontratua esleitzeko gehieneko epea bi hilabetekoa izango da, proposamenak
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irekitzen direnetik aurrera.

2.2, Proposamenak aurkezteko modua

Proposamenak elektronikoki aurkeztuko dira BEAZen Lizitazio Elektronikorako

Plataformaren bidez. Lizitazio elektronikoaren datuak deskargatzeko web helbidea:
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/licitacion/solicitud?numexpediente=BEA11/202 1

Lizitazio elektronikoa egin ahal izateko, lizitatzaileak aurrez deskargatu beharko du

eskaintzak aurkezteko aplikazioa.
http://apps.bizkaia.eus/sobresjnlp/webstart/aplicacionOfertas.jnip

Aplikazio horren eskuliburuak, gaztelaniaz eta euskaraz, honako hauek dira:

http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_ca.pdf
http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_eu.pdf

Lizitazio Elektronikoaren Plataforman sartzeko, lizitatzaileak Bizkaiko Foru Aldundiak

onartutako ziurtagiri elektroniko onartu edo kualifikatu bat izan behar du.
https://appsec.ebizkaia.eus/SEEAQ02 C/certificadosEnt

Eskaintza elektroniko bati erantsitako fitxategi bakoitzaren gehieneko tamaina 75 MB eta 200
MB da.

Plataformak ez du mugarik ezartzen eskaintza bati erants dakizkiokeen fitxategien kopuruan.

Honako formatu hauek onartzen dira eskaintza baten aurkezpenean eransten diren

dokumentuetan:
e .doc .docx ;: Microsoft Word-en jatorrizko testu-formatuak.
e xIs .xlsx : Microsoft Excel-en jatorrizko kalkulu-orriaren formatua.
e .ppt .pptx : Microsoft PowerPointen jatorrizko aurkezpen-formatua.
e .rtf: Testu estandarreko formatuak.
e sxw : Star Officeko jatorrizko testuko formatua
e .abw : Abiwordeko jatorrizko testuko formatua

e Pdf-a Adobe Acrobateko jatorrizko dokumentu formatua.
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e .jpg : Formatu grafikoa.

e .bmp: Microsoft PowerPointen jatorrizko formatu grafikoa.

o tif : Formatu grafikoa.

e .odt: OpenDocument testuko formatua

e .0ds : Kalkulu orriko OpentDocumenteko formatua.

e odp : OpenDocumenteko aurkezpen-formatua

e .odi : OpenDocumenteko irudiko formatua.

e .zip : Winzip jatorrizko formatu konprimitua, Microsoft Windowsek eutsia.
e .dwg : AutoCAD marrazketa-formatua.

Beste formatu batzuetako fitxategiak eransteko ordezko neurri gisa, fitxategi

konprimitu batean (ZIP) bil daitezke.
Lizitatzaileen erantzukizuna da eskaintzek birusik ez dutela zaintzea.

Hala ere, birusak egoteak ez du esan nahi eskaintzatik kanpo geratzen direnik, baldin

eta haren edukia eskura badaukate.

Kasu bakoitzeko inguruabarrak kontuan hartuta, BEAZeko Kontratazio Mahaiak
erabakiko du.

2.2.1 Proposamenak aurkezteko epea

Eskaintzak eguneko 24 orduetan aurkeztu ahal izango dira, asteko 7 egunetan,
urtarrilaren 31eko 12:00ak arte. Eskaintza aurkezteko eguna eta ordua BEAZeko
Erregistro Elektronikoak emandako frogagirian agertzen direnak izango dira, eta

eskaintza jasotzea amaitzen den unearekin bat etorriko da.

Eskaintzak bitarteko elektronikoen bidez bidali ahal izango dira, bai osorik, une bakar
batean, bai bi fasetan. Lehenik eta behin, eskaintzako “hash” hatz-marka
elektronikoa transmitituko da, eta hori jasoz gero, eskaintza bera egintzat joko da
ondorio guztietarako eta, ondoren, eskaintza bera gehienez ere 24 orduko epean.
Bigarren bidalketa adierazitako epean egiten ez bada, eskaintza erretiratu egin dela

ulertuko da.
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Eskaintzaren “hash” hatz-marka elektronikoa datu multzoa da, eta hori sortzeko
prozesuak bermatu egiten du datuak eskaintzaren beraren edukiarekin edukiarekin
argi eta garbi erlazionatzen direla. Gainera, eskaintzaren edukian izan daitezkeen
aldaketak atzematea ahalbidetzen du, osdtasuna bermatuta. Izan ere, lizitatzaileak
bidali duen unetik haren edukia ez dela aldatu egiaztatzeko aukera ematen du.

Lizitatzaileek eskaintzak bi fasetan bidaltzea erabakitzen badute, esate baterako,
eskaintzaren tamainagatik, sareko konexio arazoengatik eta abarrengatik eskaintza
transmititzeko zailtasunak aurreikusten direlako, eskaintzak aurkezteko epea amaitu
baino lehen bidali beharko dute beren eskaintzako helbide elektronikoa. Kasu
horretan, 24 orduko epea izango dute eskaintza bidaltzeko. Epe hori hatz-marka
elektronikoa maialen.intxausti@bizkaia.eus helbide elektronikora bidaltzen den unetik

hasiko da zenbatzen, betiere eskaintzak aurkezteko epea amaitu baino lehen.

Lizitatzaileek beren eskaintzaren hatz-marka elektroniko_transkribatua (ez irudia)

bidali beharko dute maialen.intxausti@bizkaia.eus helbide elektronikora, espediente-
zenbakiarekin batera, lizitatzailearen identifikazio-datuekin batera, Kontratazio
Mahaiak egiaztatu ahal izan dezan aztarna digital hori bat datorrela bidali ondoren

aurkeztutako eskaintzaren hatz-markarekin.

Ezin bada eskaintza baten edukira sartu artxiboa kaltetuta dagoelako, lizitatzailearen
ekipoan automatikoki sortutako kopia lokalera jo daiteke, eskaintzaren hatz-marka

digitala eta kontratazio-organoaren esku dagoena bat datozela egiaztatuta.

2.3. Proposamenen edukia

Lizitatzaileek hiru (3) gutun-azal (A, B, eta C) elektroniko aurkeztuko dituzte, esleipen-
irizpideak automatikoki kuantifikatu baitaitezke eta ezin baitira automatikoki
kuantifikatu:

“A" GUTUN-AZAL elektronikoa (aurretiazko baldintzak betetzen direla egiaztatzeko

dokumentazioa).

Izenburua: Dokumentazio orokorra.

“B” GUTUN-AZAL elektronikoa (automatikoki zenbatetsi daitezkeen irizpideei buruzko
dokumentazioa).

Izenburua: Dokumentazio teknikoa.
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“C" GUTUN-AZAL elektronikoa (automatikoki zenbatetsi ez daitezkeen irizpideei buruzko
dokumentazioa).

Izenburua: Proposamena / eskaintza.

Gutun-azal horietan, 2.5.2 atalean zehaztutako esleipen-irizpideak haztatzeko behar

diren agiriak sartuko dira.

Lizitatzaileak emandako datuei buruzko argibideak edo agiri bidezko justifikazioak
eskatu ahal izango ditu BEAZek.

Lizitatzaileek, agiriak aurkeztean, hurrengo puntuetan ezarritako hurrenkera
errespetatuko dute, baita, arrazoiak direla eta, aurkeztu behar ez diren ataletan ere.

Enpresa lizitatzaileek dokumentazioa gaztelaniaz edo euskaraz aurkeztuko dute.

Esleipenaren publizitateari eta enpresa lizitatzaileei eman beharreko informazioari
buruz SPKLk ematen dituen xedapenak alde batera utzi gabe, kontratazio-organoek
ezingo dute zabaldu enpresa lizitatzaileek konfidentzialtzat jo duten informazioa.
lzaera horrek, bereziki, sekretu teknikoei edo komertzialei eta eskaintzen alderdi
konfidentzialei eragiten die. Konfidentzialtasunaren deklarazioa baldintza agiri honen
5. eranskinean jasotako ereduaren arabera egin beharko da. Konfidentzialtasunaren

adierazpena a gutun-azalean sartu beharko da.

2.3.1. “A” gutun-azala elektronikoa. Dokumentazio orokorra.

Enpresa lizitatzaileek honako agiri hauek aurkeztu beharko dituzte “A” gutun-

azalean:

a) Enpresa lizitatzailea identifikatzeko datuak. Lizitatzaileak posta elektronikoko
helbide bat adieraziko du, BEAZen egoitza elektronikoan agertzearen bidezko
jakinarazpen-sistemaren bidez izapidetu behar ez diren komunikazioak egin
ditzan BEAZek, hala nola Euskadiko Sektore Publikoaren Kontratazio
Plataforman dokumentazio orokorra zuzentzeko edo proposamenak
jendaurrean irekitzeko errekerimendua argitaratu izanaren abisua, etab.
Lizitatzaileak plataforman bere eskaintza aurkeztean adierazitako bera izan
behar du posta elektronikoko helbide horrek. Hori guztia, 2. eranskinaren

arabera.

b) Enpresa lizitatzailearen erantzukizunpeko adierazpena, hauexek betetzen
dituela adierazteko: BEAZekin kontratatzeko legez ezarritako baldintzak,
kontratazio hau arautzen duen agirian ezarritako baldintzak eta agiria
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onartzearen ondoriozko konpromisoak. Hori guztia, 2. eranskinaren arabera

Erantzukizunpeko adierazpen horrek ordezkatzen du adierazpen horretan
aipatzen diren alderdiak egiaztatzeko dokumentazioa hasieran aurkeztea,
lizitatzaileak BEAZekin kontratatzeko legez ezarritako baldintzak betetzen

dituela adieraziz.

** Atzerriko enpresek Sektore Publikoko Kontratuen azaroaren 9ko 9/2017
Legearen 67. eta 68. artikuluetan aurreikusitako moduan egiaztatu beharko

dute gaitasuna.

Erantzukizunpeko adierazpenaz gain, atzerriko enpresek, kontratua Espainian
betearaziko den kasuetan, deklarazio bat aurkeztu beharko dute, kontratutik
zuzenean nahiz zeharka izandako gorabehera guztietarako Espainiako maila
guztietako epaitegi eta auzitegien jurisdikzioaren mende jartzen direla eta,
hala balegokio, lizitatzaileari legokiokeen atzerriko jurisdikzio foruari uko

egiten diotela adierazteko.

Azpikontratazioa: Lizitatzaileak  azpikontratatzea  aurreikusten  badu,
erantzukizunpeko adierazpenaren ereduan dagokion atala beteko du.

Aldi  baterako enpresa-elkarteen  kasuan, kide bakoitzak  bere

erantzukizunpeko adierazpena aurkeztuko du.

Lizitatzaileak Europako Kontratazio Agiri Bakarra (EKAB) erabili ahal izango du
adierazpen horren ordez. Agiria Batzordearen (EBAO L 3/16, urtarrilaren 3koa)
2016ko urtarrilaren 5eko 2016/7 (EB) Betearazpen Erregelamenduak ezarri
zuen. Horrekin batera, erantzukizunpeko adierazpen osagarria aurkeztu ahal
izango du, agiri honen 2. ERANSKINEKO atalen edukiarekin, 2. atala izan ezik
(kontratatzeko gaitasuna). EKAB agiria aipatutako erregelamenduaren II.
eranskinaren arabera bete beharko da, eta honako helbide elektroniko

honetan eskura daiteke:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

EKAB betetzeko, lagungarri izango da Estatuko Administrazio Kontratazioaren
Aholku Batzordeak egindako gida, 2016ko apirilaren 6ko ebazpenaren bidez
onartutako gomendioan (2016ko apirilaren 8ko Estatuko Aldizkari Ofizialean

argitaratua, 85. zenbakian).

https:/Mmww.boe.es/diario boe/txt.php?id=BOE-A-2016-3392
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Aldi  baterako enpresa-elkarteen  kasuan, kide bakoitzak  bere

erantzukizunpeko adierazpena aurkeztuko du EKAB.

Edozelan ere, prozedura behar bezala gauzatuko dela bermatzeko,
lizitatzaileek kontratuaren esleipendun izateko ezarritako baldintzak betetzen
dituztela egiaztatzen duen agiria aurkezteko eskatu ahal izango du

kontratazio-organoak, esleipen-proposamena egin aurreko edozein unetan.

BEAZekin kontratatzeko gaitasun- eta kaudimen-baldintzak betetzen diren
ikusteko une erabakigarria proposamenak aurkezteko epearen amaiera izango
da.

SPKLren 71.1 e) artikuluan xedatutakoaren arabera, erantzukizunpeko
adierazpen hau egitean faltsutasunen bat egiten dutenek kontratatzeko

debekua eragingo dute.

c) Aldi baterako enpresa-elkarteek dokumentu bereizi batean adierazi beharko
dituzte sinatzaileen izenak eta inguruabarrak, bakoitzaren partaidetza-
ehunekoa, eta kontratua indarrean dagoen bitartean BEAZen aurrean guztien
ordezkari izango den pertsona izendatu beharko dute. Era berean,
kontratuaren esleipendun izanez gero aldi baterako elkartea formalki eratzeko

konpromisoa adieraziko dute. 6. eranskina.

d) Gaitasun teknikoa eta ekonomiko-finantzarioa eta zerbitzu honetarako
gaikuntza profesionala egiaztatzeko bideak Kontratuaren ezaugarrien
laburpen-koadroko K) atalean azaltzen dira. 3. eranskina edo 7. eta 8.

eranskinak.

e) SPKLren 133. artikuluan adierazitakoaren arabera, sekretu teknikoekin edo
merkataritzakoekin lotuta egoteagatk konfidentzialtzat jotzen diren
eskaintzaren informazioak eta alderdiak adierazi ahal izango dira, eta behar
bezala azaldu beharkc dira izaera hori justifikatzen duten arrazoiak.
Konfidentzialtasunaren deklarazioa baldintza agiri honen 5. eranskinean
jasotako ereduaren arabera egin beharko da.

f) Talde bereko enpresen zerrenda: ezohiko balio baxuak dituzten eskaintzak
zehazteko, baldin eta sozietate-talde bateko pertsona juridikoak badira,
taldeko sozietateen zerrenda aurkeztu beharko dute enpresa lizitatzaileek.

g) Jarduera ekonomikoen gaineko zergaren aitorpena, 4. eranskina.
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BEAZek prozeduraren edozein unetan eskatu ahal izango die enpresa lizitatzaile edo

hautagaiei ziurtagiri eta egiaztagiri guztiak edo batzuk aurkezteko, prozedura behar

bezala garatuko dela bermatzeko beharrezkoa denean.

Kontratuaren esleipena ebatzi ondoren, esleipendunak hamar egun balioduneko epea
izango du zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak egunean dituela
egiaztatzen duten ziurtagiri positiboak aurkezteko. Ondore horietarako, hauexek

aurkeztu beharko dituzte:

(i) Bizkaiko Foru Aldundiaren eta/fedo Zerga Administrazioko Estatu
Agentziaren edo dagokion Zerga Administrazioaren ziurtagiriak, dagokion
pertsona fisikoak edo juridikoak zerga-betebeharrak egunean dituela

adierazten dutenak.

(i) Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorrak emandako ziurtagiria,

diruzaintzarekiko betebeharrak egunean dituela adierazten duena.

(iii) Behin betiko bermea (% 5), esleitutako zenbatekoaren gainean, BEZik

gabe.

2.3.1.1. Aldi baterako enpresa-elkarteak

Lizitatzaile edo enpresa batzuk aldi baterako elkarte gisa aurkezten direnean
lizitaziora, elkartea osatzen duen enpresa bakoitzak jarduteko gaitasuna egiaztatu

beharko du, SPKLk ezartzen duenaren arabera.

BEAZekin elkartzea eraginkorra izan dadin, nahikoa izango da proposamen-idazkian
adieraztea zein diren sinatzen duten enpresaburuen izenak eta inguruabarrak,
haietako bakoitzaren portzentaje-partaidetza, kontratua indarrean dagoen bitartean
BEAZen aurrean guztien ordezkaritza osoa izango duen pertsona edo erakundea
izendatzea, eta aldi baterako enpresa-elkarte bat eratzeko konpromisoa hartzea,

kontratuaren esleipendun izanez gero aldi baterako enpresa-elkarte bat eratzeko.

Lizitazioa enpresa-elkarteari esleitzen bazaio soilik egiaztatu beharko dute enpresa-
elkarteak eratu duela formalki BEAZen aurrean egindako eskritura publikoan.

Lizitaziora aldi baterako enpresa-elkarte gisa aurkezten diren lizitatzaileen sailkapena
egiaztatzeko, dagozkien sailkapenetan adierazitako elkartekide bakoitzaren
ezaugarriak metatuko dira, SPKLTBren 69.6 artikuluan eta APKLEOren 52. artikuluan
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ezarritakoaren arabera. Sailkapenak metatu ahal izateko, aldi baterako enpresa-elkarte

batera joaten diren lizitatzaileek obra-kontratista gisa sailkatuta egon beharko dute.

2.3.1.2. Atzerriko enpresak

Europar Batasuneko estatuetako enpresek (espainiarrek izan ezik) eta Europako
Ekonomia Guneari buruzko Akordioa sinatu duten estatuetakoek jarduteko gaitasuna
dutela frogatuko dute erregistroko inskripzioen bitartez edo HAKLAOK I. eranskinean
aipatutako ziurtagiriak aurkeztuta. Halaber, nortasuna eta kaudimen tekniko,
ekonomiko eta finantzarioa egiaztatu beharko dituzte, SPKLn xedatutakoaren arabera.

Aurreko lerrokadan jasota ez dauden atzerriko enpresen jarduteko gaitasuna
Espainiako ordezkaritza diplomatikoak emandako ziurtagiriaren bidez egiaztatuko da.
Ziurtagiri horretan jasoko da enpresa horiek inskribatuta daudela tokiko lanbide- edo
merkataritza-erregistroan edo antzekoan, edo, halakorik ezean, tokiko trafikoan

jardun ohi dutela, kontratuaren xede diren jardueren eremuan betiere.

Kasu horietan, gainera, Munduko Merkataritza Erakundearen Kontratazio Publikoari
buruzko Akordioa sinatu duen Estatua izateari buruzko Espainiako ordezkaritza
diplomatikoaren txostena aurkeztu beharko da, edo, bestela, SPKLren 68. artikuluan
aipatzen den elkarrekikotasun-txostena. Erregulazio harmonizatupean dauden
kontratuetan elkarrekikotasunari buruzko "txostena ez da kontuan hartuko,
Merkataritzako Mundu Erakundeko Kontratazio Publikoari buruzko Akordioa sinatu

zuten estatuetako enpresei dagokienez.

Atzerriko enpresek beren eratze-agiriak gaztelaniara itzulita aurkeztuko dituzte,
Kanpo Arazoetako Ministerioko Hizkuntzen Interpretaziorako Bulegoak itzulita, baita
Espainiak dagokion herrialdean duen enbaxadak emandako bulego bat ere, bere
legeriaren arabera kontratatzeko eta beren burua behartzeko gaitasuna duela

ziurtatzen duena.

Kontratatzeko baimena duten enpresaburuen Europako Erkidegoko ziurtagiriak,
SPKLren 97. artikuluan aipatzen direnak, gaitasun-presuntzioa izango dira, bertan

ageri diren hautaketa kualitatiboko betekizunei dagokienez.

Atzerriko enpresaburuek deklarazio bat aurkeztu beharko dute, kontratutik zuzenean
nahiz zeharka izandako gorabehera guztietarako Espainiako maila guztietako epaitegi
eta auzitegien jurisdikzioaren mende jartzen direla eta, hala balegokio, lizitatzaileari

legokiokeen jurisdikzio foruari uko egiten diotela adierazita.
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2.3.2. "B"” gutun-azala elektronikoa: Dokumentazio teknikoa.

Gutun-azal honetan sartuko da karatulan eta baldintza agiri honetako 2.5.2 atalean
aipatzen diren esleipen-irizpideak -formulak aplikatuz ebaluatu ezin direnak—
haztatzeko eta egiaztatzeko dokumentazio guztia, SPKLren 145. artikuluan
ezarritakoaren arabera betiere. Inola ere ez du gutun-azal honetan jasoko eskaintza
ekonomikoa, ezta eskaintza ekonomikoari edo automatikoki kuantifika daitekeen
beste irizpide Dbati/batzuei buruzko dokumentazioari buruzko dokumentu

garrantzitsurik ere.

Zerbitzua gauzatzeari buruzko laburpen exekutibo bat erantsi beharko zaie

proposamenei, gehienez ere HIRU (3) orrialdekoa, DIN A4 formatuan.

Laburpen exekutibo horretan proposamenak hobeto ebaluatzeko balio duten alderdi
nagusien enuntziatu bat jasoko da. Alderdi espezifiko bakoitzaren enuntziatuarekin,
laburpena egin ahal izango da, eta, hala badagokio, enuntziatutako alderdia guztiz

garatzen den lekuaren kokapena adieraziko da dokumentazio multzoaren barruan.

Lizitatzaileak Baldintza Teknikoen Agirian berariaz adierazten diren eta eskaintzak
eskatutako zehazfapen teknikoak betetzen dituela baina baloratuko ez direla
egiaztatzea ahalbidetzen duten beste dokumentu guztiak sartu beharko ditu
Erreferentzia tekniko horiek, laburpen exekutiboarekin batera, ebatzitako gutun-azal

elektronikoan sartuko dira, gainerako dokumentazio teknikotik bereizita.

Laburpen exekutiboa B gutun-azalaren barruan aurkeztu beharko da, gainerako
dokumentazio teknikotik bereizita. Dokumentazioa ordenan, sailkapenean eta jarraian
zehazten den edukiarekin egituratuko da, eskaintza teknikoaren balorazioko 2.5.2.1

atalaren arabera eta, betiere, agiri teknikoaren 2. puntuan eskatutakoa betez.
A. ZERBITZUAREN METODOLOGIA ETA IKUSPEGIA

Lehenik eta behin, laneko zereginen metodologia eta ikuspegia jasoko dituen atal bat
sartuko da, eman beharreko zerbitzua ulertzen dela eta ezarritako helburuak lortzen
direla bermatzeko. Besteak beste, alderdi hauek hartu beharko dira kontuan:

1. Eman beharreko prestakuntza-edukiak

e Startupen prestakuntzako beharrak identifikatzeko eta, ondoren, edukiak

egokitzeko modua definitzea

e Eduki-multzoa eta proposamenaren logika
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2. Erabili beharreko ikaskuntza-metodologiak

e Zalantzak argitzeko talde-tutoretzetarako metodologia (talde-tutoretzak

soilik aipatuta (gutx. 4H /6 hilabete)

e Prestakuntza-modulu bakoitzari lotutako kasu praktikoak eta benetako
adibideak

3. Prestakuntza-programaren ebaluaziorako proposamena

4. Hedapen-elementuak (arrakasta kasuak) eta prestakuntza-ikastaroan parte

hartu izanaren ziurtagiria
B. LAN-TALDEAREN KALITATEA ETA EGOKITASUNA:

Bigarrenik, lan-taldearen kalitateari eta egokitasunari buruzko informazioa
aurkeztuko da. Eskatutako gutxieneko profilen kaudimen tekniko eta
profe_sionalerako curriculum vitaeak aurkeztu ondoren, atal honetan argi eta garbi
adierazi beharko da proiektua garatzeko ardura duen lantaldeak zer alderdi
gehigarri eta balio-judizioen bidez balora ditzakeen. Besteak beste, alderdi hauek

hartu beharko dira kontuan:

1. Eman beharreko prestakuntza-modulu bakoitzari profilak nola egokitzen

zaizkion zehazten duen eskema:

e Gainera, prestakuntza-taldeak lehen pertsonan eskain ditzakeen aholku
praktikoen, bizitza errealaren adibideen eta ezagutzen xehetasuna
justifikatu beharko da, betiere landuko diren prestakuntzako eremuak

kontuan hartuta.

e Beharrezkoa izango da, hala badagokio, proposatutako prestatzaileek

irakasle lanetan duten esperientzia justifikatzea, horrelakorik balego.

2. Proiektuari esleitutako dedikazio mailak eta zelan dagoen dedikazio hori

profilen eta zereginen artean banatuta proiektuan zehar.

B gutun-azalean *“lkastaroko ordu kopuruan hobetzeko” konpromisoari
buruzko edozein informazio sartuz gero, berehala kanporatuko da erakunde
eskaintzailea; izan ere, C gutun-azalean automatikoki sartu beharreko irizpide
ebaluagarritzat jotzen da informazio hori.
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B gutun-azalean *“Zalantzak argitzeko ordu kopuruan hobetzeko"

konpromisoari buruzko edozein informazio sartuz gero, berehala kanporatuko da

erakunde eskaintzailea; izan ere, C gutun-azalean_automatikoki sartu beharreko
irizpide ebaluagarritzat jotzen da informazio hori.
C. LANAREN PLANGINTZA:

Hirugarrenik, lanaren plangintza erakutsi beharko da, atazak, mugarriak,
lantaldeko parte-hartzaileen zerrenda eta entregatzekoak dituena. Besteak beste,

alderdi hauek hartu beharko dira kontuan:
1. Lanaren kronograma eta prestakuntza-saioen egutegia

2. Prestakuntza-programa dinamizatzeko beharrezkoak diren lankidetza-tresnen
egitura operatiboa eta koordinazioa definitzea. Atal honetan, honako hauek

definitu beharko dira:

e Beazekin koordinatzeko proposamena, ikasgela birtualaren euskarri-
jarduerak definitzeko, edukiak. elikatzeko eta dinamizatzeko. Zerbitzuaren
eskura jarriko da on-line plataforma hori, startupekiko elkarreragina

errazteko.

e Tutoretzak startupekin eta euskarri-tresnekin koordinatzeko proposamena
(taldeko tutoretzak soilik aipatuta (gutx. 4H /6 hilabete)

3. Prestakuntza-programa irekitzeko eta ixteko jardunaldien koordinazioa eta edukia

4. Proiektuaren jarraipena egiteko eta proiektua garatzean sor daitezkeen arriskuak

kudeatzeko tresnak proposatzea

2.3.3. “C” gutun-azal elektronikoa Izenburua: Proposamena / eskaintza.

Idazki honi 1. eranskin gisa gehitutako proposamen-ereduaren arabera egindako
enpresa lizitatzailearen proposamena (eurotan) jaso beharko du "C" gutun-azalak.
Lizitazioaren ondoriozko konpromisoa ordezkatzeko eta bere gain hartzeko ahalmen

nahikoa duen pertsona batek sinatu eta data jarri beharko dio proposamenari.

Lizitatzaile bakoitzak ezingo du proposamen bat baino gehiago aurkeztu, bakarka
nahiz ABEE batean lizitatu.

Aldi baterako enpresa-elkarteen kasuan, elkartea osatzen duten enpresa bakoitzeko

ordezkariek sinatu beharko dute eskaintza.
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Eskainitako aurrekontua osorik eratzeko, 5.2 klausulan gastuei, ehunekoei eta
gainerako alderdi ekonomikoei buruz aurreikusitakoa hartuko du kontuan

kontratistak, eta, ondorioz, aurkeztutako aleko prezioetan sartuko ditu.

Ez dira onartuko BEAZek eskaintzarako funtsezkotzat jotzen duen guztia argi eta garbi
ezagutzea eragozten duten ez-aipatzeak, akatsak edo ezabaketak dituzten
proposamenak, ezta obra egikaritzeko atxiki beharreko giza baliabideak edo baliabide

materialak zehazten ez dituztenak ere.

2.4. Proposamenak irekitzea eta aztertzea

Kontratazio Mahaiak irekiko du barne mailan Dokumentazio Orokorra “A” gutun-
azala aztertzeko urtarrilaren 31ko 14:00etan, eta Dokumentazio Teknikoa “B”

gutun-azala otsailaren 7ko 12:00etan.

A eta B gutun-azalen dokumentazioa kalifikatu eta aztertu ondoren, Kontratazio
Mahaia eratuko da, eta, jendaurreko ekitaldian, lizitatzaileek aurkeztu duten “C"
gutun-azala irekiko da, proposamen ekonomikoa jasotzen duena, eta eskaintza

ekonomikoak otsailaren 14ko 12:00etan irakurriko dira.

2.5. Eskaintzen balorazioa
2.5.1. Prozeduraren berezitasunak

BEAZek kontratuaren lizitazioa egingo du eta zuzendaritza nagusiak esleituko du,

BEAZeko Kontratazio Mahaiak proposamena egin ondoren.

Esleitzeko prozedura Sektore Publikoko Kontratuen Legean arlo horretan jasotako

aurreikuspenen arabera garatuko da, eta berezitasun hauek ditu:

a) Kontratazio Mahaiak, zuzendu daitezkeen akatsak edo omisioak atzematen
baditu “A” gutun-azalean aurkeztutako dokumentazioan, horiek zuzentzeko
eskatuko du, eta, horretarako, Sektore Publikoaren Kontratazio Plataforman
argitaratuko du, egokitzat jotzen diren beste bitarteko batzuk ere erabil daitezkeela
alde batera utzi gabe (enpresa interesdunei ahoz jakinaraztea, besteak beste).
Dokumentazio hori zuzentzeko, hiru (3) egun balioduneko epea emango da,
Euskadiko Sektore Publikoaren Kontratazio Plataforman argitaratu eta hurrengo
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egunetik zenbatzen hasita.

b) “B” gutun-azalean jasotako dokumentazio teknikoari dagokionez, Kontratazio
Mahaiak aurkeztutako ziurtagiri eta agiriei buruzko argibideak eskatu ahal izango
dizkie lizitatzaileei, edo, bestela, beste agiri osagarri batzuk aurkezteko eskatu ahal

izango die, HAKLEOren 22 artikuluan ezarritakoaren arabera.

Kontratazio Mahaiak egokitzat jotzen dituen txosten teknikoak eskatu ahal izango
ditu. Txosten horiek behar bezala arrazoituta egon beharko dute Kontratazio Mahaiak
aztertu eta balora ditzan. Gutun-azalen agiri guztiekin batera aurkeztuko zaizkio
kontratazio mahaiari, eta hark, edo beste edozein kidek, egoki iritzitako azalpen

eta/edo zehaztapenak eskatu ahal izango ditu txostenaren edukiari buruz.

Kontratazio Mahaiak eskaintza teknikoa eta proposamen ekonomikoak baloratuko
ditu. |

Ustez balio anormalak edo neurriz kanpokoak dituzten eskaintzetan sartuta dauden
lizitatzaileak badaude, Agiri honen 2.5.3 artikuluan ezarritakoa bete beharko da.
Aurkeztutako proposamenak eta dagozkien txosten teknikoak ikusita, kontratazio
mahaiak kontratua esleitzeko proposamena egingo du, eta proposamen bakoitzari
buruz baldintzen agiri honetan ezarritako irizpide objektiboak aplikatuz eta 2.5.2.

atalean ezarritako moduan egiten diren balorazioak adieraziko ditu.

2.5.2. Kontratua adjudikatzeko irizpideak

Interes publikoentzat kalitate-prezio erlazio onena duen proposamena zein den

baloratzeko bi irizpide objektibo erabiliko dira:

(i) AUTOMATIKOKI KUANTIFIKA DAITEZKEEN IRIZPIDEAK — C GUTUN-AZALA
(50 puntu)

(i) AUTOMATIKOKI EZIN KUANTIFIKA DAITEZKEEN IRIZPIDEAK — B GUTUN-
AZALA (50 puntu) .

Balorazio biak modu independentean egingo dira, ondoren adierazten diren irizpideen

arabera.
2.5.2.1. Eskaintza teknikoaren balorazioa edo automatikoki kuantifikatu ezin
diren irizpideak

Baldintza teknikoen agirian ezarritako aurreikuspenak nahitaez bete behar dira.

Ondorioz, aurreikuspen hori betetzen ez duten edo eskaintzan baldintzak ezartzen
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dituzten eskaintza teknikoak baztertu egingo ditu Kontratazio Mahaiak.

“Balorazio teknikoa” irizpidea ondoren aipatzen diren azpi-irizpideetan banatzen da,
eta alderdi horietako bakoitza adierazitako gehieneko puntuazioarekin baloratuko da.
Guztizko baturak irizpidearen gehieneko puntuazioa lortzen du, hau da, 50 puntu.
Baztertu egingo dira “balorazio teknikoa” irizpide teknikoan gutxienez 25 puntu

lortzen ez dituzten eskaintzak.

Alderdi tekniko hauek baloratuko dira:

1. ZERBITZUAREN METODOLOGIA ETA IKUSPEGIA (20 puntu)

B gutun-azalean eskatutako dokumentazio teknikoan oinarrituta, aurkeztutako
metodologiaren egokitasuna eta proposamenaren koherentzia orokorra baloratuko dira, 20
puntu gehienez. Konpondu beharreko beharra ondo ulertzeak zehaztuko du zer ikuspegi
emango zaion emandako zerbitzuari eta, ondorioz, zer jarduera garatuko diren, eta horiek
zehaztuko dute identifikatutako helburuen irismena eta lorpena. Edozelan ere, kontuan izan
behar da planteamendu metodologikoak aipatutako eskakizun guztiak estali beharko

dituela.

Era berean, hazkunde handiko startupen kasu arrakastatsuen deskribapen zehatza
baloratuko da, nazioan zein nazioartean, startup parte-hartzaileentzako inspirazio eta gida
izateko balio dezaten. Kasuek enpresa aitortuen benetako adibide praktikoak eskaintzea
baloratuko da, lehen pertsonan zenbatuta, landuko diren prestakuntza-esparruak kontuan
hartuta.

Metodologia- eta ikuspegi-irizpidearen balorazioa honelaxe egingo da:

Metodologia | Gehieneko | Bikaina Ona Ertaina | Oinarri | Ezda
puntuazioa zkoa aurkezten
edo ez
dagokio
Portzentajea | % 100 % 100 % 75 % 50 % 25 -
Puntuazioa |20 20,00 15 10 5 Bazterketa: -

_Balorazioak honako deskribapen hauek ditu:
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o Bikaina: proposamenak balio handia ematen du, baldintza teknikoen agiriko
eskakizunak kontuan hartuta eta horiek guztiak modu argian garatuta, proposatutako
metodologiak eta haren xehetasunek zerbitzua gogobetetasun maila bikainarekin
emango dela bermatzeko moduan. Era berean, eskatutakoaz bestelako ekarpen

disruptiboak ere jasotzen ditu.

Gainera, bere planteamenduan, edukiak proposatutako egiturara egokitzea eta lehen
pertsonan zenbatutako enpresa aitortuen benetako adibide praktikoak txertatzea
jasotzen du, betiere landuko diren prestakuntza-eremuak kontuan hartuta.

o Ona: proposamenak balio gehigarria ematen du, baldintza teknikoen agiriko
eskakizunak kontuan hartuta eta horiek guztiak modu argian garatuta, proposatutako
metodologiak eta haren xehetasunek zerbitzua gogobetetasun maila egokiarekin

emango dela bermatzeko moduan.

o Ertaina: proposamenak baldintza teknikoen agiriko eskakizunak jasotzen ditu, eta
zerbitzua behar bezala eta gogobetetasun maila egokiarekin ematen dela ziurtatzen

du.

o Qinarrizkoa: proposamenak baldintza teknikoen agiriko eskakizunak jasotzen ditu,

baina ez du biderik ematen zerbitzua behar bezala emango dela ziurtatzeko.

o Ez da aurkeztu edo ez dagokio: proposamenak ez du horri buruzko konponbiderik
jasotzen, edo planteatutako konponbideak ez ditu betetzen baldintza teknikoen

agirian eskatutako beharkizunak.

2. LANTALDEAREN KALITATEA ETA EGOKITASUNA (20 puntu)

Proiektu honetarako izendatutako taldearen kualifikazioari eta egokitasunari 20 puntu
emango zaizkio gehienez. Lan-taldearen ezagutza orokorrak eta esperientzia espezifikoa
baloratuko dira, baita proiektua garatzeko aurkeztutako taldearen profesional kopurua eta

koherentzia eta txostengile izandako esperientzia ere.

Lan-taldean, kaudimen teknikoan eta profesionalean adierazitako baldintzak betetzea

gutxienekotzat joko da.

Lantaldearen kalitate- eta egokitasun-irizpidearen balorazioa honelaxe egingo da:

Lantaldearen Gehieneko | Bikaina Ona | Ertaina | Oinarr | Ez da
kalitatea eta puntuazio izkoa | aurkezten
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egokitasuna a edo ez
' dagokio
Portzentajea % 100 % 100 % %50 (%25 |-
75
Puntuazioa 20 20,00 15 10 5 Bazterketa:

Balorazioak honako deskribapen hauek ditu:

o Bikaina: aurkeztutako proiektu-taldea koherentea eta konpentsatua da, eta
proiektuaren helburuak lortzeko esperientzia eta ezagutzak gainditzen ditu. Halaber,
baloratuko da merkatu-inguruneetatik datozen aditu estrategikoak prestakuntza-
taldean sartzeak aurkeztutako talde osoaren % 90 gainditzea. Aditu horiek, lehen
pertsonan, benetako arrakasta kasuak eta aitortutako enpresa-esperientziak izan
ditzakete. Helburua da startup parte-hartzaileak beren negozioak modu eraginkor eta

efizientean eskalatzen gidatzea.

o Ona: aurkeztutako proiektu-taldea koherentea da, esperientzia eta ezagutza nahikoak
ditu, eta proiektuaren helburuak lortzeko konpentsatuta dago. Hala ere, merkatu-

inguruneetatik etorritako prestakuntza-taldea ez da % 70etik gorakoa.

o Ertaina: aurkeztutako proiektu-taldea koherentea da, nahikoa esperientzia eta
ezagutza ditu, baina ez dago konpentsatuta, prestatzaileen % 50 ez baitator merkatu-

inguruneetatik.

o Oinarrizkoa: aurkeztutako proiektu-taldeak gabeziaren bat du esperientziari edo

ezagutzei dagokienez.

o FEz da aurkeztu edo ez dagokio: aurkeztutako proiektu-taldea ez da koherentea

proiektuaren helburuak lortzeko.

3. LANAREN PLANGINTZA (10 puntu)

Lizitatzaileak proposatutako lan-programaren edukia eta xehetasun-maila planifikatzea 10
punturaino baloratuko da. Ezarritako helburuak lortzeko, oso garrahtzitsutzét jotzen da lan-
plan zehatza eta koherentea izatea, garatuko den zeregin eta jarduera bakoitza argi eta
garbi deskribatuta, zeregin bakoitzerako entregatzekoak diren gaien zerrenda zehatza,
mugarri nagusiak, zeregin bakoitzeko arduradunen eta parte-hartzaileen identifikazio

xehatua, haien ezagutzen eta esperientziaren arabera, bai eta helburuen lorpena zehaztuko
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duten adierazleak ere.

Metodologia- eta ikuspegi-irizpidearen balorazioa honela egingo da:

Lanaren Gehieneko | Bikaina Ona | Ertain | Oinarr | Ezda
plangintza puntuazioa a izkoa | aurkezten
edo ez
dagokio
Ehunekoa | % 100 % 100 %75 1%50 | %25 |-
Puntuazioa | 15 15,00 11,25 17,50 3,75 | Bazterketa:

Balorazioak honako deskribapen hauek ditu:

o Bikaina: aurkeztutako plahgintza behar bezala egituratuta dago, eta proiektuaren
helburuak lortzeko behar diren alderdi guztiak biltzen ditu. Era berean, argi eta garbi
zehazten ditu proiektua behar bezala garatzeko beharrezkoak diren egitura operatiboa

eta koordinazio-elementuak.

o Ona: aurkeztutako plangintza behar bezala egituratuta dago, eta proiektuaren
helburuak lortzeko behar diren alderdi guztiak biltzen ditu. Hala ere, egitura

operatiboaren eta koordinazioaren xehetasuna ez da onena.

o Ertaina: aurkeztutako plangintza proiektuaren helburuak lortzeko egituratuta dago,

baina hura lortzea zaildu dezakeen gabeziaren bat du.

o Oinarrizkoa: aurkeztutako plangintzak gabezia handiak ditu proiektuak ezarritako

helburuak lortzeko.

o Ez da aurkeztu edo ez dagokio: aurkeztutako plangintza ez dator bat proiekturako

ezarritako helburuekin.

B gutun-azalean “fkastaroko ordu kopuruan hobetzeko” konpromisoari buruzko edozein

informazio sartuz gero, berehala kanporatuko da erakunde eskaintzailea: izan ere, C gutun-
azalean automatikoki sartu beharreko irizpide ebaluagarritzat jotzen da informazio hori.

B _gutun-azalean "Zalantzak argitzeko ordu kopuruan hobetzeko" konpromisoari
buruzko edozein informazio sartuz gero, berehala kanporatuko da erakunde eskaintzailea:
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izan ere, C gutun-azalean automatikoki sartu beharreko irizpide ebaluagarritzat jotzen da

informazio hori.

Ebaluazio teknikoan (Automatikoki ezin kuantifika daitezkeen irizpideak: 50 puntu)
adierazitako gutxieneko puntuazioa (25 puntu) gainditzen ez duten proposamenak ebaluazio
ekonomikoaren prozeduratik kanpo geratuko dira zuzenean, proposamen ekonomikoa eta
hobekuntzena kontratazioaren helburua behar bezala ezagutu gabe egin dela ulertzen delako
eta, ondorioz, beste proposamen batzuei esleitutako puntuazio ekonomikoa artifizialki alda

dezaketelako.

2.5.2.2. Proposamenak/eskaintzak edo automatikoki kuantifika daitezkeen
irizpideak baloratzea

Izaera intelektual nabarmeneko prestazioak xede dituen kontratua denez, kalitatearekin

lotutako irizpideek garrantzi handia izan behar dute irizpide ekonomiko hutsekin alderatuta,

Hori dela eta, formula bidez kuantifika daitezkeen irizpideen arabera eman beharreko puntuak

50 dira, 100 puntutik, eta 20 puntu balorazio ekonomikoari dagozkio, eta gainerakoak, 30,

formula bidezko balorazio kualitatiboari, honelaxe banakatuta:

e Balorazio ekonomikoa (20 puntu). Eskaintzak beheranzko hurrenkeran sailkatuko dira,
puntuaziorik altuena preziorik baxuena duen eskaintzari emanez eta gainerako eskaintzei

puntuazioa jaitsiz, prezio baxuena duenaren proportzioan, formula honen arabera:

Aurkeztutako eskaintzaren puntuazioa (i) = (Eskaintza baxuenaren prezioa (Po)/Eskatzailearen

eskaintzaren prezioa (Pi)) x 20

e Hobekuntzak ikastaroko ordu kopuruan (15 puntu):
|. fasea. Prestakuntza-ikastaroaren prestakuntza: edukiak, metodologiak eta egitura

operatiboa atalean, garatu beharreko zereginen artean, gutxienez 30 ordu sartzen dira.

Prestakuntza-programan eman beharreko ordu kopurua handitzeagatik 15 puntu

emango dira gehienez:

0 enpresa gehigarri. 0 puntu.

2 enpresa gehigarri (12 enpresa guztira, 6 ziklo bakoitzeko) » 7.5 puntu

4 enpresa gehigarri (14 enpresa guztira, 7 ziklo bakoitzeko) 15 puntu
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e Hobekuntzak hedapenerako materiala lantzean (15 puntu)
IIl. fasean (Prestakuntza programa abiarazteari eta koordinatzeari buruzkoa), gauzatu
beharreko zereginen artean, zalantzak argitzeko taldeko tutoretzen 4 ordu sartzen dira

gutxienez, prestakuntza-ekintzak irauten duen 6 hilabeteetan.

Gehienez 15 punturekin baloratuko da Zerbitzuaren eskura ordu-poltsa bat jartzea
zalantzak argitzeko, modu asinkronoan (mezularitza) prestakuntza-programan parte

hartzen duen startup bakoitzaren eskura:

0 informazio/dibulgazio elementu gehigarri 0 puntu
informazio/dibulgazio elementu gehigarri 1 7.5 puntu
Informazio/dibulgazio elementu gehigarri 2 15 puntu

2.5.3. Eskaintza anormalki baxuak

Eskaintza bat balio anormalki baxuak sartzearen ondorioz bete ezin den balioesteko,

irizpide hauek aplikatuko dira:

- Enpresa lizitatzaile bakarra aurkezten bada, egindako eskaintza lizitaziorako

gehieneko aurrekontua baino %20 txikiagoa denean.
- Bilizitatzaile badaude, beste eskaintzarena baino %15 txikiagoa dena.

- Hiru lizitatzaile edo gehiagoren kasuan, aurkeztutako eskaintzen batez

besteko aritmetikoarekiko ehuneko 10 baino gutxiago denean.

Eskaintzak anormalki baxutzat jotzeko, kontratazio mahaiak enpresaren gaitasunaren

eta aurkeztutako eskaintzaren arteko erlazioari.

Eskaintza ekonomiko bat anormaltasun-presuntzioan sartuta badago, prestazioari
dagokionez zenbateko txikia duelako, Kontratazio Mahaiak informazio nahikorik ez
duela uste badu, beharrezko informazioa bilduko du prezioen edo kostuen maila
baxua justifikatu eta xehatu dezaten, edo eskaintzaren anormaltasuna definitzen duen
beste edozein parametroren maila, betiere eskaintza hori behar bezala baztertu dela
kontuan hartuta, eskaintza behar bezala egin ez delako egokitzat jotzen diren
informazioa eta dokumentuak aurkeztuta, edo bestela eskaintza ez bada anormalki
baxua eta horregatik aintzat hartu behar bada obra adjudikatzeko. Horretarako,
BEAZek egoki iritzitako zehaztapenak eskatuko dizkio idatziz lizitatzaileari, prezioaren

edo kostuen maila baxua zehaztu dezaketen eskaintzaren baldintzei buruz.
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Prozeduran, dagokion zerbitzuaren aholkularitza teknikoa eskatu beharko da.

Lizitatzaileak hamar (10) egun balioduneko epea izango du, eskaera jasotzen duen

egunetik zenbatzen hasita, bere justifikazioak idatziz aurkezteko.

Epe hori igaro eta kontratazio mahaiak ez baditu justifikazio horiek jaso, proposamena
ezin izango dela bete ulertuko du, eta, beraz, proposamena egin duen enpresa
hautaketa-prozeduratik kanpo geratuko da. Justifikazio horiek epe barruan jasotzen
badira, ostera, Kontratazio Mahaiak dagokion dokumentazioa aztertuko du, eta
erabaki ahal izango du eskaintza onartzea, ondorio guztietarako eskaintza horrekin

kontratua esleitzeari buruz dagokiona ebazteko, edo eskaintza horri uko egitea.

Edozelan ere, kontratazio-organoek baztertu egingo dituzte eskaintzak, egiaztatzen
badute anormalki baxuak direla azpikontratazioari buruzko araudia urratzen dutelako.
edo ingurumenaren, gizartearen edo lanaren arloan aplikatzekoak diren betebeharrak
betetzen ez dituztelako, nazioan zein nazioartean, baita indarreko sektoreko

hitzarmen kolektiboak ez betetzea ere, SPKLren 201. art.an ezarritakoa aplikatuz.

Edozelan ere, justifikazioak ez du behar bezala azaltzen lizitatzaileak proposatutako
prezio edo kostuen maila baxua, hura osatugabea denean edo ikuspegi tekniko,
juridiko edo ekonomikotik desegokiak diren hipotesietan edo jardunbideetan

oinarritzen deneari.

Kontratazio Mahaiak justifikazioak onartu ondoren, onetsitako eskaintzak dituzten
lizitatzaile guztien eskaintza ekonomikoak ebaluatuko dira (hasieran anormaltasun-
presuntzioan egon diren edo ez, zenbateko txikia izateagatik), 2.7.2 atalean

deskribatutako moduan.

Talde bereko enpresek proposamen desberdinak aurkezten badituzte banaka (bakarrik
edo aldi baterako enpresa-elkartean) kontratu baten esleipenean parte hartzeko,
taldeko baxuena hartuko da kontuan erreferentziako baja ezartzeko, eta ezarritako
prozeduraren ondorioak aplikatuko dira taldeko enpresek formulatutako gainerako
eskaintzei dagokienez.

Talde bereko enpresak dira Merkataritza Kodearen 42.1 artikuluko kasuren batean

daudenak.
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2.5.4. Eskaintzen sailkapena eta esleipen-proposamena

Eskaintzak baldintza agiri honetako 2.5.2 klausulan ezarritako esleipen-irizpideen
arabera baloratu ondoren, kontratazio mahaiak beheranzko hurrenkeran sailkatuko
ditu, eta, ondoren, kalitate-prezio erlazio onena duen eskaintzaren aldeko esleipen-

proposamena bidaliko dio kontratazio-organoari.

Bi lizitatzaileren edo gehiagoren artean berdintasuna badago, esleipenerako oinarri
izateko balio duten irizpide objektiboen ikuspegitik, lehentasuna izango du plantillan
desgaitasuna duten langileen ehuneko handiena duen enpresak kaudimen teknikoa
egiaztatzean aurkeztutako proposamenak. Berdinketa izanez gero, plantillan
desgaitasuna duten langile finkoen kopuru handiena duenak izango du lehentasuna.

Kontratua esleitzeko proposamenak ez dio eskubiderik ematen adjudikaziodun
izateko proposatutako enpresa lizitatzaileari, eta ez du eskubiderik eskuratuko BEAZi

dagokionez, kontratua formalizatu arte.

Kontratua esleitu aurretik, behar bezala justifikatutako interes publikoko arrazoiak
direla-eta, BEAZeko kontratazio-organoak uko egin diezaioke kontratua egiteari.
Halaber, lizitazioa esleitu gabe utzi ahal izango du, baldin eta baldintza agiri honetan
ageri diren esleipen-irizpideen arabera onargarria den eskaintzarik edo proposamenik

aurkeztu ez bada.

2.,6. Kontratua esleitzea eta esleipena jakinaraztea

Aurreko klausuletan aurreikusitako etapak eta mugarriak amaitu ondoren, BEAZeko
kontratazio-organocak kalitate-prezio erlazio onena duen eskaintza aurkezteko
eskatuko dio lizitatzaileari, SPKLren 145. artikuluan ezarritakoarekin bat. Hamar egun
balioduneko epean, errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita,

agiri hauek aurkeztu behar dira:

- Behin betiko bermea eratzea, 3.1 klausulan ezarritakoaren arabera.

- Enpresaburuen aldi baterako elkartearen - eraketaren eskritura publikoa, eta

elkartea IFKa modu horretan lizitatua izan bada.

- Foru Ogasunek eta/edo, hala badagokio, Zerga Administrazioko Estatu
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Agentziak emandako ziurtagiri positiboa, zerga-betebeharrak egunean dituela
egiaztatzen duena, eta Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean dituela

egiaztatzen duen ziurtagiri positiboa

- Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 71.1 artikuluan zehaztutako
kontratatzeko debeku kausen barne ez dagoela berariaz adierazten duen

aitorpena.

- Hala badagokio, Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 76.2. artikuluarekin
bat etorriz, kontratua gauzatzera zuzendu edo atxikitzeko konpromisoan

hartutako baliabideak benetan edukitzearen gaineko edozein beste frogagiri.

Adierazitako epean errekerimendua behar bezala betetzen ez bada, lizitatzaileak
eskaintza erretiratu duela ulertuko da. Kasu horretan, dokumentazio bera eskatuko
zaio, epe berean, hurrengo lizitatzaileari, eskaintzak sailkatuta geratu diren ordenaren

arabera.

BEAZeko kontratazio-organoak dokumentazioa jaso eta bost egun balioduneko epean

esleituko du kontratua, guztiz zuzena bada.

Esleitzeko erabakia arrazoitua izango da, lizitatzaileei jakinaraziko zaie eta Euskadiko
Sektore Publikoaren Plataforman argitaratuko da, eta formalizatzeko epea adieraziko

da.

Kontratuaren formalizazioaren publizitatea. Kontratuaren formalizazioa, dagokion
kontratuarekin batera, kontratua burutu eta gehienez ere hamabost eguneko epean
argitaratuko da nahitaez Euskadiko Kontratazio Publikoaren Plataforman.

2.7. Lizitazioaren dokumentazio teknikoaren eskuragarritasuna

Esleipendun izan ez diren lizitatzaileen dokumentazioa haien eskura egongo da
errekurtsoak jartzeko epeak igaro ondoren. Hala eta guztiz ere, esleipena irmo
bihurtzen denetik hiru hilabeteko epea igarotakoan, BEAZek erabaki ahal izango du
lizitazioan parte hartu dutenek aurkeztutako agiriak suntsitzea, horiek jasotzen ez

dituztenean, eta suntsitze hori egiaztatzen duen ziurtagiria gordeko da.
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2.8. Epeak

Beren beregi kontrakoa adierazi ezean, agiri honetan jasotako epe guztiak egun

naturalei dagozkiela ulertuko da.

3. KONTRATUA FORMALIZATZEA

3.1. Behin betiko bermea

Esleipendunak behin betiko bermea jarri eta BEAZen aurkeztu beharko du kontratua
formalizatu aurretik, 3.1 klausulan ezarritako epeetan, baldintza agiri honen
eranskinetan ezarritako ereduaren arabera. Berme horren zenbatekoa esleipenaren
gehieneko aurrekontuaren ehuneko bost (% 5) izango da, BEZik gabe, eta BEAZen

esku jarriko da.

Enpresaren aldeko esleipena egiten bada eta horren proposamena hasieran
proposamena anormalki baxuak diren balioak sartzearen ondorioz ezin dela bete uste
bada, adjudikazio-aurrekontuaren ehuneko hogeiko (% 20) behin betiko bermea

eskatuko zaio enpresari.

Behin betiko bermeak SPKLren 110. artikuluan aipatzen diren kontzeptuei erantzungo
die.

Kontratua aldatzearen ondorioz kontratuaren prezioa aldatzen bada, bermea
berregokitu egingo da egutegiko 15 eguneko epean, kontratua aldatzeko erabakia
enpresari jakinarazten zaion egunetik zenbatzen hasita, aldaketaren ondoriozko

kontratuaren prezioarekiko proportzio egokia izan dezan.

Epe berean, zigorrak edo kalte-ordainak ordaintzen direnetik zenbatzen hasita,
esleipendunak bermea birjarri edo zabaldu beharko du, dagokion zenbatekoan.

Osterantzean, kontratua suntsiarazteko arrazoia izango da.

3.2. Kontratua formalizatzea
Kontratua formalizazioaren bidez hobetuko da.

Kontratua gehienez ere hamabost egun balioduneko epean formalizatu beharko da,
adjudikazioa enpresa lizitatzaile eta hautagaiei jakinarazten zaien egunetik zenbatzen
hasita, SPKLren 151. artikuluan ezarritako moduan.
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Kontratua formalizatzearekin batera, agiri honekin, haren eranskin guztiekin eta
baldintza teknikoen agiriarekin bat datorrela sinatuko du esleipendunak. Dokumentu
horiek guztiek eta esleitutako eskaintzen ezaugarriek kontratu-izaera izango dute.
Alabaina, kontraesanik egonez gero, baldintza agiri honetan xedatutakoa nagusituko
da.

Kontratua dokumentu pribatu batean formalizatuko da. Gutxienez alderdietako batek
hala eskatuz gero, eskritura publikoa egingo da, eta eskatzailearen kontura izango

dira eskritura hori egilesteak eragindako gastu guztiak.

4, BEAZ-EN ETA KONTRATISTAREN ARTEKO ERLAZIOAK

Kontratista behartuta dago BEAZek beharrezkotzat jotzen duen kontratua gauzatzeari

buruzko informazio guztia edozein unetan ematera.

Kontratistari zuzendutako informazio-eskaerek ez dute inola ere ekarrikc BEAZek
kontratuaren exekuzioan esku-sartzea, eta ez dute berekin ekarriko Kontratistaren

erantzukizunean parte hartzea.

Edozelan ere, kontratista da berari dagokion eginkizuna betetzearen arduradun

bakarra, kontratuaren betebeharrak betetzeari dagokionez.

5. ALDERDIEN ESKUBIDEAK ETA BETEBEHARRAK

5.1. Kontratistari ordaintzea

Kontratistak eskubidea izango du agiri honetan adierazitako moduan ziurtatutako
zerbitzuko zatiak ordain dakizkion. Ateratzen den zenbatekoari, hala badagokio, 8.
klausulan zehazten diren kalitatearen edo plangintzaren gaineko baldintzak ez
betetzeagatiko zigorrak kenduko zaizkio.

Fakturazioa fase bakoitza garatzeko emandako ordu kopuruan oinarrituko da, betiere
“dokumentazio teknikoa” B gutun-azalean aurkeztutako lan-planaren arabera.

Fakturak BEAZen jasotzen direnetik 30 egunera ordainduko dira.

Faktura adierazitako epearen ondoren ordaintzen baldin bada, kontratistak
berandutze-egunengatiko legezko interesa eska dezake hurrengo 10 egunen barruan

betiere.

BEAZek kontratistari zor dion edozein ordainketatik behar beste deskontatu ahal

izango du, agiri honetan xedatutakoaren arabera kontratistak zor dion edozein

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta

ezartzeko laguntza teknikoa”
38



ﬂBizkaia

beaz

zenbatekori dagokionez (zigorrak, kalteen erreklamazioak, etab.) hirugarrenek
aurkezten dituzten erreklamazioen ondorioz egin beharreko ordainketetatik

ordaintzeko.

Azken fakturarekin batera, kontratistak erantzukizunpeko adierazpen bat/zinpeko
adierazpen bat aurkeztu beharko du, legez edo kontratuz eska dakizkiokeen
auzatzeko konpromiso eta_baldintza berezi guztiak bete dituela adierazten duena
eta baldintza zehatzen agiri honen 5.4 klausulan jasotako neurri horiek zerrendatzen
dituena. Adierazpen horrekin batera, kontratuaren arduradunaren txostena

aurkeztuko da, adierazitakoa eta kontratuan ezarritako beste edozein betebehar

benetan bete diren aztertzeko.

Kobrantza-eskubidearen lagapena edo endosua baliozkoa izan dadin, aldez aurretik
idatziz jakinarazi beharko zaio BEAZi. BEAZek uko egin ahal izango dio arrazoia
hartzeari eta, ondorioz, lagapen edo endosuak onartzeari, laga edo endosatu
beharreko zenbatekoak enbargatuta edo pignoratuta badaude, edo antzeko egoeran
badaude, edo kontratu honen ondoriozko edozein zigor edo gorabeheraren mende

badaude.

5.2. Kontratistari eska dakizkiokeen gastuak

Zerbitzuaren prezioan sartzen dira zerbitzuaren zuzeneko edo zeharkako kostua
osatzen duten edo osa dezaketen kontzeptu guztiak hala nola soldatak, gizarte-
onurak, dietak, garraioa, biltegiratzea, gizarte-kargak, makineria, errernintak eta
ekipoak, kontsumigarriak, aseguruak, finantzaketa, materialak eta, hala badagokio,
mota guztietako zergak eta kargak, eta, oro har, baldintza teknikoen agirian jasotako

guztiak.

Kontratuaren prezioaren zenbatekoan gastu hauek sartzen direla ulertuko da, eta

zerrenda hori ez da mugatzailea izango, azalpen hutsa baizik:

- Kontratuaren edo zerbitzua gauzatzearen ondoriozko gastuak eta zergak,

arielak edo tasak.

- Aurreikusitakoak baino baliabide, ekipo eta bitarteko gehiago sartzeak

ekar ditzakeen kostu handiagoak.
- Gastu orokor guztiak, enpresakoak eta kontratistaren irabaziak.

- Oro har, zerbitzua gauzatzeko edo lizitazioa arautzen duten baldintza
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agirietan jasotako baldintza guztiak betetzeko behar den edozein gastu,
nahiz eta proiektuaren aurrekontuen dokumentuan zuzenean jasota ez

egon.

5.3. Prezioen berrikusketa

Kontratuaren prezioak ez dira berrikusiko.

5.4. Langileak eta lan, gizarte eta ingurumenaren gaineko betebeharrak

Lanaren arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta-laneko segurtasun eta osasunaren
arloan indarrean dauden lege, erregelamendu eta hitzarmenetako xedapenak bete

beharko ditu kontratuak.

Kontratistak, esleitutako lana egiteko enplegatzen dituen langileei dagokienez,
zehatz-mehatz bete beharko du lanaren arloan indarrean dagoen araudia, Gizarte
Segurantzari, desgaitasuna duten pertsonak gizarteratzeari eta lan-arriskuen
prebentzioari buruzkoak, baita, azken horiei dagokienez, gizarte-prestakuntzari
buruzkoa ere, eta konpromisoa hartzen du enpresa azpikontratistek —hala
badagokio— beren langileei dagokienez lanaren arloko indarreko legeria betetzeko.
Kontratistak nahitaez bete beharko du lana, bai bere enpresan, bai azpikontratatzen
dituen enpresekin —hala badagokio—, baldintza duinetan, eta langileei beren
sektoreko hitzarmena aplikatuko zaie, bereziki, beharrezkoa izanez gero, langileen

subrogazioari dagokionez.

Edozelan ere, kontratu-esleipendunak hemen jasotako betebeharrak ez betetzeagatik
ordaindu behar duen zenbateko guztia ordainduko dio BEAZi, ebazpen judizial edo

administratibo batek hala agintzen badio ere.

Kontratua egikaritzeko baldintza bereziak dira hauexek:

1.- Araudia betetzea.- Kontratistak, kontratua gauzatzean, bete egingo ditu Europar
Batasuneko zuzenbidean, zuzenbide nazionalean, hitzarmen kolektiboetan edo
Estatua lotzen duten ingurumen-, gizarte- eta lan-arloko nazioarteko zuzenbideko
xedapenetan ingurumenaren, gizartearen edo lanaren arloan ezarritako betebehar
aplikagarriak. Era berean, eskaintza prestatzerakoan araudi hori aplikatzeko
erantzukizunpeko adierazpena egingo du, Erantzukizunpeko Adierazpenaren 2.

ERANSKINEAN horri buruz adierazitakoaren arabera.

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta

ezartzeko laguntza teknikoa”
40



(Bizkaia

beaz

2.- Oinarrizko lan eskubideak nahitaez errespetatuko dira eta LNEren
funtsezko konbentzioak beteko dira.- Kontratistak ekoizpen kate guztian zehar
oinarrizko lan eskubideak halabeharrez errespetatzeko konpromisoa hartuko du.
Halaber, Lanaren Nazioarteko Erakundearen funtsezko konbentzioei erreparatuko die
eta, bereziki, hurrengoei erantzukizunpeko aitorpenari buruzko 2. ERANSKINEAN

aipatutakoaren arabera.

e 29 eta 105 konbentzioak, behartutako lana kentzeari buruzkoak.

e 87 eta 98 konbentzioak, sindikatuen eta elkarteen askatasunari eta negoziazio
kolektiboari buruzkoak.

e 100 konbentzioa, balio bereko lana egiteagatik gizonen eta emakumeen
eskulanaren artean ordainsari berdina ordaintzeari buruzkoa.

e 111 konbentzioa, enplegua eskuratzeko diskriminazioaren aurkakoa eta
arraza, kolore, sexu, erlijio, iritzi publiko, jatorri nazional edo jatorri sozialaren
ziozko lan baldintza desberdinen kontrakoa.

e 138 konbentzioa, haurren lana eta esplotazioa abolitzeari buruzkoa.

e 182 konbentzioa, haurren lan forma txarrenak debekatzeari eta horiek

ezabatzeko berehala ekiteari buruzkoa.

3.- Desgaitasuna duten pertsonak kontratatzeko lege betebeharra.
Kontratistak, kontratuak iraun bitartean, enpresan 50 langile edo gehiago badaude,
gutxienez plantilla guztiaren % 2 desgaitasuna duten langileak izateko konpromisoa
hartzen du. Hori guztia azaroaren 29ko 1/2013 Legegintzako Errege Dekretuak
onetsitako desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta haien gizarteratzeari buruzko
Lege Orokorraren testu bateginaren 42. artikuluarekin bat eginez. Hala ez bada,
apirilaren 8ko 364/2005 Errege Dekretuan zehaztutako beste neurri batzuk hartuko
dira. Era berean, konpromisoa hartzen du betebehar hori betetzen duela egiaztatzeko
kontratuaren arduradunaren aurrean, hark eskatzen dionean, kontratuaren
indarraldiko edozein unetan edo, edozelan ere, azken faktura bidali aurretik

(erantzukizunpeko adierazpenaren 2. eranskina).

4.- Emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzeko lege betebeharra.
Kontratistak, kontratuaren indarraldian, emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna

sustatzeko eskakizuna bere gain hartzen du, otsailaren 18ko 4/2005 Legeak, Euskal
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Autonomia Erkidegoko Emakumeen eta Gizonen arteko Berdintasunari buruzkoak,
xedatutakoarekin bat. Era berean, konpromisoa hartzen du Berdintasun Plana daukala
egiaztatzeko, baldin eta legez (250 langile baino gehiago) edo hitzarmenez hala egin
behar badu. Hori kontratuaren arduradunaren aurrean egiaztatu beharko du, hark
hala eskatzen dionean, kontratuaren indarraldiko edozein unetan, edo, edozelan ere,

azken faktura bidali aurretik (Erantzukizunpeko Adierazpenaren 2. ERANSKINA).

5.- Familia eta lana bateratzea sustatzea. Kontratua gauzatzean, enpresa
kontratistak edo azpikontratistak kontratua gauzatzera atxikitako pertsonen bizitza

pertsonala, familiakoa eta lanekoa uztartzen lagunduko duten neurriei eutsiko die.

6.- Estereotipo sexistak saihesteko betebeharra.- Kontratua gauzatzean sortzen
diren dokumentazio, publizitate, irudi edo material guztietan, enpresa edo erakunde
esleipendunak, baita azpikontratistak ere, hala bada, hizkera ez-sexista erabili beharko
du, emakumeen irudi diskriminatzaile edo estereotipo sexistak saihestu beharko ditu,
eta berdintasunaren, presentzia orekatuaren, aniztasunaren, erantzunkidetasunaren

eta rol eta genero-identitate anitzen balioak dituen irudia sustatu beharko du.

Aipatutako dokumentazio guztia kontratazio-organoak izendatutako kontratuaren

arduradunak aztertu beharko du, erabili eta zabaldu aurretik.

7.- Kontratuaren xedeko jarduera egiten duten langileei aplikatuko zaien
hitzarmen kolektiboa._Lizitatzaileak behartuta daude kontratuaren xedeko jarduera
egiten duten langileei aplikatuko zaien hitzarmen kolektiboa adieraztera, baldin eta

esleipendunak_badira. Era berean, kontratua esleitu ondoren kontratuaren xedeko

jarduera egiten duten langileei benetan aplikatzen zaizkien lan-baldintzei buruz

eskatzen zaien informazio guztia eman beharko dute (Erantzukizunpeko
Adierazpenaren 2. ERANSKINA).

8.- Enpresa adjudikaziodunak kontratuaren xedeko jardueran langileei aplikatuko dien

hitzarmen kolektiboa aitortu ostean, informazioa adjudikaziodunaren ebazpenean
sartuko da eta kontratatzailearen profilean argitaratu ere bai. Ildo horretan, eskaintza

aurkeztean lizitatzaileek borondatez lizitazio, adjudikazio eta gauzatze prozesuen

ondoriozko datu guztiekiko erakunde gardentasuna onartuko dute hori amaitu arte.
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9.- Hitzarmenean jasotzen den ordainsaria ordaintzeko betebeharra.-
Kontratistak, kontratua gauzatzean, langilearen kategoria profesionalaren arabera
hitzarmen kolektibo aplikagarrian ageri den ordainsaria ordaindu beharko du. Hala,
ordainsariak inolaz ere ezin dezake hortik beherakoa izan (2. ERANSKINA,

Erantzukizunpeko Adierazpena).

10.- Hizkuntzaren arloko egikaritze-baldintza bereziak.- Bizkaiko Foru
Aldundiaren eremuan hizkuntza ofizialen erabilera arautzen duen otsailaren 17ko
22/2009 Foru Dekretuaren 16.3 artikuluan adierazitakoarekin bat etorriz,
seinaleztapen, abisu, adierazle eta ohar publiko guztiek euskaraz zein gaztelaniaz

egon beharko dute.

11.- Borondatez onartzea gardentasun instituzionala ematea lizitazio, esleipen eta

gauzatze prozesuaren ondoriozko datu guztiei, formalizatzen diren arte.

5.4. idatz-zatian aipatu diren egikaritze baldintza bereziak betetzen direla

jarraitzea.

BEAZ SAren aldetik.- Kontratuaren arduradunak egikaritze baldintza berezien
betetze-maila jarraituko du eta kontratuaren indarraldian edozein unetan kontratistari
dagokion dokumentazioa edo egokitzat jotzen duen bestelakoa eska diezaioke,
kontratua betetzen ari dela kontrolatu eta ebaluatzeko. Bestalde, jarraipen bilerak
egin ahal izango dira, baita aldizkako ebaluazio txostenak ere. Era berean,
kontratuaren arduradunak kontratazio-organoari jakinaraziko dio kontratuan
ezarritako betebeharren balizko ez-betetzeak, eta, hala badagokio, zigorrak ezartzeko

edo kontratua suntsiarazteko prozedura hastea proposatuko du.

Kontratistaren aldetik - Kontratistak bere gain hartzen du kontratuaren
arduradunaren eskura egoteko betebeharra, baita hark eskatutako informazioa eta
dokumentazioa ematekoa ere, administrazio-klausula berezien agiriko karatulako 6.4
atalean eta "beste zehaztapen batzuk" atalean zerrendatutako egikaritze-baldintza
bereziak eta erantzukizunpeko adierazpenetan hartutako konpromisoak betetzen

direla egiaztatzeko.

5.4. idatz-zatian aipatu diren egikaritze baldintza bereziak betetzearen
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gaineko ondorioak.

Kontratazio-organoak zigorrak ezarri ahal izango dizkio enpresa kontratistari,
kontratua gauzatzeko baldintza berezi horiek ez betetzeagatik. Zigorraren zenbatekoa
kontratuaren prezioaren % 4ra artekoa izango da, non eta kontratazio-organoak uste
duenean ez-betetzea larria edo oso larria dela (arrazoiak eman behar ditu). Kasu
horretan, zigorraren zenbatekoa % 7ra artekoa izan daiteke, eta % 10era artekoa,
berriz, bigarren kasuan. Ez-betetzea behin eta berriz egitea kontuan hartuko da

larritasuna baloratzeko

Zigorrak kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko
kopuruetatik kenduko dira, edo, hala badagokio, ordainketatik kendu ezin direnean

eratutako bermetik.

5.5. Lan-segurtasun eta -osasuna

Enpresa esleipendunak Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko
31/1995 Legean eta Obretako Segurtasun eta Osasun arloko gutxieneko xedapenak
ezartzen dituen urriaren 24ko 1627/1997 Errege Dekretuan ezarritako laneko
segurtasun eta osasunaren arloko betebeharrak bete beharko ditu, baita aplikagarri

den besie edozein xedapen ere.

Esleipendunak egin beharreko lanen ondoriozko prebentzio eta segurtasunaren arloko
neurriak betetzeak dakartzan gastuak kontuan hartu beharko dira lanak egiteko

eskainitako prezioak zehazterakoan, enpresaren gastu orokorren barruan betiere.

5.6. Epeak betetzea
Kontratistak kontratua gauzatzeko guztizko epea bete beharko du.

Zerbitzuaren programan finkatutako gauzatze-epeak betetzen ez direnean edo
BEAZek horiek ez betetzea zentzuz aurreikusten duenean, kontratistak lan-erritmoa
areagotu beharko du BEAZek eskatuta. Lan-erritmoa areagotzeak ez du aldaketarik
ekarriko agiri honetan finkatutako prezioan, eta ez dio eragingo agirietan ezarritako
suntsiarazteko ahalmenari. Edozelan ere, azken epea betetzen ez bada, plegu hauetan

aurreikusitako moduan zigortuko da.
5.7. Emaitzak babestea eta ustiatzea

Egindako lanak, edozein fasetan, BEAZ SAUren jabetzakoak izango dira, eta isilpekoak
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izango dira. Horrela, zerbitzu-emaileak ezin izango du beretzat erabili, ez eta
hirugarrenei eman ere, kontratatutako lanei buruzko daturik edo informaziorik, BEAZ
SAUren berariazko baimenik gabe. Hortaz, bere esku dituen bitarteko guztiak jarri
beharko ditu BEAZ SAUren aldetik eskuratu duen informazioaren eta
dokumentazioaren nahiz egindako lanean lortutako emaitzen izaera konfidentzial eta

erreserbatuari eusteko.

Proiektuaren xedeko lanak garatzean eta gauzatzean gertatzen diren emaitzak,
jabetza intelektualaren eta industrialaren araudiaren babespean babes daitezkeenak
zein ez, BEAZen jabetzakoak izango dira, eta enpresa kontratistak ezin izango du
inolaz ere horien gaineko jabetza intelektual edo industrialeko eskubiderik
erreklamatu. Hala eta guztiz ere, BEAZek enpresa lizitatzailearen egilea eta lankidetza

identifikatu beharko ditu, hala dagokionean.

Kontratistak ezin izango du obren berririk, erreportajerik, planorik, marrazkirik edo
argazkirik argitaratu, BEAZen berariazko baimen idatzirik gabe, ez eta hirugarrenei

argitaratzeko baimenik eman ere.

5.8. Datu pertsonalen babesa
BEAZ, S.A.U. enpresak lizitazio hau (eta, hala badagokio, ondorengo esleipena)
kudeatzeko emandako datu pertsonalak eta lizitazioari datxezkion legezko

betebeharrak tratatzen ditu

Harreman horrek irauten duen bitartean gordeko dira emandako datuak (Sektore
Publikoko Kontratazioaren Legeak arautzen du harreman hori), eta, edozelan ere,
alderdien arteko kontratu-harremanari lotutako legeek ezarritako epeetan. Ez da

daturik hirugarrenei lagako, legezko betebeharrengatik ez bada.

BEAZen pribatutasun politikak beti bermatzen dio interesdunari bere eskubideak
baliatzeko aukera: interesdunari buruzko datu pertsonalak eskuratzea, horiek
zuzentzea edo ezabatzea, edo haien tratamendua mugatzea, datuen
eramangarritasunerako eskubidea, edo tratamenduaren aurka egitea. Eskubideok
baliatzeko, posta arrunta bidali behar zaio BEAZ SAU sozietateari (Sabino Arana 8,
48013 Bilbo), edo helbide elektronikoaren bidez (beaz@bizkaia.eus) edo BEAZeko

datuen babesaren delegatuari. Aholkularitza  Juridikoaren, Informazioaren
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Segurtasunaren eta Datuak Babesteko Ataleko Burutza, Bizkaiko Foru Aldundiko

Modernizazio, Gobernu Onaren eta Gardentasunaren Kabineteari zuzenean atxikia.

Adjudikazioaren kasuan, enpresa esleipendunak datu pertsonalen babesaren arloan
ezarritako eskakizunak bete beharko ditu (Europako 679/16 Erregelamendua eta
erregelamendu horretatik ondorioztatzen den legeria nazionala), baita informazioaren
gizarteko zerbitzuen eta merkataritza elektronikoaren arloan dagoen erregulazioa ere
(uztailaren 11ko 34/2002 Legea).

BEAZen tratamenduetan sartutako datuak bereak baino ez dira. Horiek
konfidentzialak dira eta lanbide-sekretu zorrotzenaren mende daude. Betebehar

horrek kontratu-harremana amaitu ondoren ere iraungo du.
Enpresa esleipendunak betebehar hauek izango ditu datuei dagokienez:

e langileak zerbitzu horietara sar ez daitezen beharrezkoak diren bitartekoak
jartzea, datuen babesaren arloan indarrean dagoen araudiari dagokionez
dituzten betebeharren berri emanez.

e Arestian aipatutako konfidentzialtasun eta sekreturako betebeharrak betetzea
eta langileei betearaztea.

e Kontratatzailea erantzulea ez izatea enpresa esleipenduneko langileek datuak
babesteari, ohorerako, intimitaterako eta norberaren irudirako eskubideari eta
dokumentu honetan jasotako betebeharrei buruz indarrean dagoen araudia ez
betetzeagatik jar daitekeen edozein erreklamazioren aurrean (Datuak
Babesteko Agentziak abiaraz dezakeen edozein zehapen-espediente barne).
Halaber, kontratatzaileak onartu egingo du zehapena, isuna, kalte-ordainak
edo interesak direla-eta ordaindu behar dituen zenbatekoak ordaintzea.

Kontratu honen xedearen ondorioz enpresa esleipendunak nahitaez eskuratu behar
baditu BEAZ tratamenduaren arduradun den datu pertsonalak, bi alderdiek
horretarako konfidentzialtasun-akordio bat sinatuko dute.

Klausula hau ez betetzea arrazoi nahikoa izango da BEAZ SAUk kontratua bere aldetik

suntsiarazteko.
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5.9. Bestelako betebeharrak

Kontratistak BEAZ jakinaren gainean edukiko du baja edo alta gertatzen den

bakoitzean, ados egon dadin.

Era berean, BEAZek modu justifikatuan eskatu ahal izango du lanak behar bezala
egiten ez dituen edozein pertsona ordezkatzea, baina ahalmen hori erabiltzeak edo ez
erabiltzeak ez du kontratista salbuesten kontratuaren xedea betetzetik, eta

ordezkapen horrek ez dio kosturik ekarriko BEAZI.

Kontratista BEAZek zerbitzuari buruz deitzen dituen bilera guztietara joango da.

6. KONTRATUA LAGATZEA

Kontratu hau ezin izange zaie hirugarrenei laga aldez aurretik BEAZek idatzizko
baimena ematen ez badu. Edozelan ere, enpresa lagapen-hartzaileak agiri honetan
eskatzen diren gaitasuna eta kaudimena egiaztatu beharko ditu, eta behar bezala
sailkatuta egon beharko du baldintza hori lagatzaileari eskatu bazaio, eta ez du izan

beharko kontratatzeko debekurik.

BEAZek lagapena onartzen badu, eskritura publikoan formalizatu beharko da eta
lagapen-hartzailea subrogatuta geratuko da kontratu honen arabera lagatzaileari

dagozkion eskubide eta betebehar guztietan.

7. AZPIKONTRATAZIOA

Kontratistak hirugarrenekin hitzartu ahal izango du prestazioaren zati bat gauzatzea, baldintza
agirietan xedatutakoaren arabera, prestazioa edo prestazioaren zati bat berak zuzenean

gauzatu behar duenean izan ezik.
Mugak ez du inola ere lehia benetan murriztea ekarriko.
Azpikontratuak egiteko, baldintza hauek bete beharko dira:
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Enpresa lizitatzaileek kontratuaren zein zati azpikontratatu nahi duten adierazi beharko dute
eskaintzan, zenbatekoa eta kontratua egiteko ardura emango zaien azpikontratisten izena edo
enpresa-profila adierazita, kaudimen profesional edo teknikoaren baldintzen arabera
zehaztuta. ‘

b) Edozelan ere, kontratistak idatziz jakinarazi beharko dio kontratazio-organoari, kontratua
adjudikatu ondoren eta, beranduenez, hura egikaritzen hasten denean, azpikontratuak egiteko
asmoa duela, eta azpikontratatu nahi den prestazioaren zatia eta azpikontratistaren nortasuna,
harremanetarako datuak eta legezko ordezkaria edo ordezkariak adierazi beharko ditu.
Hartara, behar bezala justifikatu beharko du azpikontratistak kontratua egiteko gaitasuna
duela, SPKLren zer elementu tekniko eta giza elementuren pean dagoen eta zer esperientzia

duen.

Kontratista nagusiak idatziz jakinarazi beharko dio kontratazio-organoari kontratu nagusia
gauzatu bitartean informazio horretan izandako edozein aldaketa, baita azpikontratista berriei

buruzko beharrezko informazio guztia ere.

Azpikontratistak azpikontratazioaren xedeko kontratu-zatia egiteko sailkapen egokia badu,

egoera horren jakinarazpena nahikoa izango da azpikontratistaren gaitasuna egiaztatzeko.

Azpikontratistaren gaitasuna azpikontratua egin eta berehala egiaztatu ahal izango da, baldin
eta hori beharrezkoa bada larrialdi bati erantzuteko edo premiazko neurriak hartzea eskatzen

badu eta behar bezala justifikatzen bada.

Azpikontratuak eskaintzan adierazitakora egokitzen ez direnean, eskaintzan bertan izenarekin
adierazitakoez bestelako enpresekin egiten direlako edo eskaintzan adierazitakoez bestelako
prestazio-zatiei buruzkoak direlako, ezin izango dira egin jakinarazpena egin eta zenbaki
honetako b) letran aipatzen diren justifikazioak aurkezten direnetik hogei egun igaro arte,
salbu eta aldez aurretik berariaz baimendu badira, eta BEAZek epe honen barruan haien aurka
egiten ez badu. Araubide hori aplikatuko da, halaber, azpikontratistak beren lanbide-profilaren

deskribapenaren bidez identifikatu badira eskaintzan.

Kontratistaren erantzukizunpean, hogei eguneko epea igaro gabe amaitu ahal izango dira
azpikontratuak, betiere horiek egitea beharrezkoa bada larrialdi bati erantzuteko edo

premiazko neurriak hartzea eskatzen badu eta behar bezala justifikatzen bada.
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Azpikontratazioa egiteko ezarritako baldintzak urratzeak eta azpikontratistak gaitasuna ez

egiaztatzeak ondorio hauetakoren bat izango du:

- Kontratistari azpikontratuaren zenbatekoaren 100eko 50erainoko zigorra ezartzea.

- Kontratua suntsiaraztea, baldin eta kontratuaren betebehar nagusia betetzen ez bada.

Azpikontratistak kontratista nagusiaren aurrean soilik egongo dira behartuta, eta hark bere
gain hartuko du, beraz, BEAZen aurrean kontratua egikaritzeko erantzukizun o0s0a,
administrazio-klausula berezien agiriekin eta kontratuaren baldintzekin bat etorrita, 201.
artikuluan aipatzen diren ingurumen, gizarte edo lan arloko betebeharrak betetzea barne dela.

Kontratuaren parte diren egikaritze-baldintza berezi guztiak kontratuaren betearazpenean

parte hartzen duten azpikontratista guztiei ere eskatuko zaizkie

BEAZek egindako azpikontratuen edo ematen duen baimenaren berri izateak ez du aldatuko

kontratista nagusiaren erantzukizun esklusiboa.

Kontratistak ezin izango du inolaz ere kontratuaren gauzatze partziala hitzartu ordenamendu
juridikoaren arabera kontratuak egiteko desgaituta dauden pertsonekin edo 71. artikuluko

kasuetako batean dauden pertsonekin.

Kontratistak langileen ordezkariei azpikontratazioaren berri eman beharko die, lan-arloko

legeriaren arabera.

Azpikontratistek ez dute zuzeneko akziorik izango BEAZen aurka kontratu nagusia eta
azpikontratuak gauzatzearen ondorioz kontratistak haiekin hartutako betebeharrak direla-eta.

Esleipendunaren eta azpikontratistaren artean egin beharreko izapideak:

Esleipendunak, lagapen-hartzailearekin edo azpikontratatuarekin duen kontratuan, berariaz
ezarriko du azken horrek bi alderdiak lotzen dituen kontratu-dokumentazioan jasotako

baldintza guztiak bete behar dituela.
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Lagapen-hartzaileak edo azpikontratatuak esleipendunarentzat ezarritako baldintza beretan

egin beharko ditu lanak.

Adjudikazioduna izango da, BEAZen aurrean, esleitutako lan guztien erantzule bakarra, hark

bere hornitzaileei edo azpikontratatuei eska diezazkiekeen erantzukizunak gorabehera.

Azpikontratistek beti jardungo dute kontratistak gainbegiratuta eta kontrolatuta, eta
kontratistak kontratu honetan bere gain hartutako betebehar guztiak ezarri eta betearazi

beharko dizkie.

Kontratistak erantzukizun solidarioa izango du azpikontratistek beren gain hartzen dituzten
betebeharren gainean, nahiz eta BEAZek berariazko baimena eman. Era berean, kontratistak
kalte-ordaina emango dio BEAZi azpikontratista horien jarduketarengatik zuzenean edo

zeharka izan ditzakeen kalte-galerengatik.

Edozein azpikontratistarenak, bere ordezkarienak, enplegatuenak edo langileenak diren laneko
betebeharrak eta betebehar sindikalak betetzean egindako egintzak, akatsak edo zabarkeriak
ezin izango zaizkio BEAZi egotzi, eta BEAZek kontratistaren aurka errepikatu ahal izango du

kasu horien ondorioetakoren bat egozten badiote.

Kontratistak, oro har, alderdi hauek egiaztatu beharko ditu:

- Kontratuaren gauzatze partziala zein azpikontratistarekin hitzartuko duten eta
kontratuaren zein zati azpikontratatuko diren.

- Azpikontratistak jarduteko gaitasuna duela egiaztatu beharko du, baldintza agiri
honetako zehaztapenen arabera.

- Ordenamendu juridikoaren arabera gaitasunik gabe utzitako pertsonekin
azpikontratatzeko debekuari buruzko baldintza betetzea, SPKLren 71. artikuluko
kasuetako batean bildutako pertsonekin hain zuzen.

Hori egiaztatzeko, esleipendunak agiri hauek aurkeztu beharko ditu:

e Azpikontratazioa formalizatu aurreko komunikazio idatzia, kontratuaren gauzatze partziala
zein azpikontratistarekin hitzartuko duen eta zein kontratu-zati azpikontratatuko diren

adierazita.
e Azpikontratistei dagokienez, honako egiaztagiri hauek ere aurkeztuko dira:
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1 Azpikontratistak SPKLren 71. artikuluan ezarritako kontratatzeko debekuetako batean
ere ez daudela egiaztatzen duen agiria.

2. Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak betetzeari dagokionez,
azpikontratistek betebehar horiek egunean dituztela egiaztatu beharko dute dagozkien
ogasunek (Estatuko Ogasunak eta foru-ogasunek) horretarako emandako administrazio-
ziurtagirien bidez, HAKL, 15. artikuluan ezarritako irismena eta modua izanik. Hala eta guztiz
ere, ekonomia-jardueren gaineko zergari dagokionez, kontratuaren xedeari dagokion
epigrafean alta eman izana aurkeztu beharko da, uneko ekitaldiari dagokiona, edo azken
ordainagiria, zerga horren matrikulan baja eman ez izanaren erantzukizunpeko

adierazpenarekin osatua.

3. Kontratatzeko gaitasuna egiaztatzeko prozeduraren bidez, Kontratisten Erregistro
Ofizialean —Kontratisten Erregistro Ofizialen eta sailkapenaren gaineko otsailaren 3ko
12/1998 Dekretuak araututa— izena emanda dauden azpikontratistek Erregistroko legelari-
arduradunak emandako egiaztagiri baliodunaren kopia baino ez dute aurkeztu beharko. Hala,
ez dituzte aurkeztu eta egiaztatu beharko aurreko puntuetan adierazitako agiriak eta

inguruabarrak.

Klausula honetan aipatutako agiriak BEAZen aurkeztuko ditu esleipendunak, azpikontratazioa
formalizatu baino gutxienez hamabost egun natural lehenago. Esleipendunak betebehar hori
betetzen ez badu edo ezarritako baldintzak betetzen ez baditu, ezin izango da azpikontratazio

hori egin.

Kontratista nagusiak bere gain hartuko du BEAZen aurrean kontratua gauzatzeko erantzukizun
0s0a, baldintza teknikoen agiri zorrotzaren eta baldintza zehatzen administrazio-agiriaren
arabera, bai eta kontratuaren baldintzen arabera ere, gizarte- eta lan-arloko betebeharrak

betetzea barne.
Azpikontratistei eta hornitzaileei ordaintzea:

Kontratista behartuta dago enpresa azpikontratistei edo hornitzaileei hitzartutako prezioa

ordaintzera, ondoren adierazten diren epe eta baldintzetan.

Finkatutako epeak ezingo dira izan merkataritza-eragiketetan berankortasunaren aurkako
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neurriak ezartzen dituen abenduaren 29ko 3/2004 Legean (1704/2004 Legea) ezarritakoak
baino kaltegarriagoak, eta kontratista nagusiak ondasunak edo zerbitzuak onartzen edo
egiaztatzen dituen egunetik aurrera zenbatuko dira, baldin eta azpikontratistak faktura legez

ezarritako epeetan aurkeztu badu.

Onarpen hori gehienez hogeita hamar eguneko epean egin beharko da, ondasunak
entregatzen direnetik edo zerbitzua ematen denetik zenbatzen hasita. Epe horren barruan
adierazi beharko dira, hala badagokio, desadostasunerako arrazoiak. Epe horretan egiten ez

bada, ulertuko da ondasunak onartu direla edo zerbitzuak eman direla egiaztatu dela.

Kontratistak 2. zenbakian ezarritakoaren arabera ezarritako epean ordaindu beharko ditu
fakturak. Ordainketan berandutuz gero, azpikontratistak berandutze-interesak eta kobrantza-
kostuen kalte-ordainak jasotzeko eskubidea izango du, merkataritza-eragiketetan
berankortasunaren aurkako neurriak ezartzen dituen abenduaren 29ko 3/2004 Legean

ezarritako moduan.

Azpikontratistek ezin diete balioz uko egin, eskuratu aurretik edo ondoren, artikulu honen
bidez aitortuak dituzten eskubideei. Horri dagokionez, ez da aplikatzekoa izango Kode

Zibilaren 1100. artikulua.
Azpikontratistei edo hornitzaileei egindako ordainketak egiaztatzea:

Kontratuen esleipendun diren kontratistek kontratuetan parte hartzen duten azpikontratista
edo hornitzaile guztiei egin beharreko ordainketak zorrotz betetzen direla egiaztatu ahal

izango du BEAZek.

Kasu horretan, kontratista esleipendunek kontratuan parte hartzen duten azpikontratisten edo
hornitzaileen zerrenda xehatua igorriko diote BEAZi, hala eskatzen dutenean, haien parte-
hartzea perfekzionatzen denean, baita horietako bakoitzaren azpikontratazio  edo
hornidurarako baldintzak ere, ordaintzeko epearekin zuzeneko lotura badute. Halaber,
prestazioa amaitutakoan, BEAZek eskatuta, ordainketak bete izanaren egiaztagiria aurkeztu
beharko dute, Sektore Publikocko Kontratuen Legearen 216. artikuluan eta merkataritza-
eragiketetan berankortasunaren aurka borrokatzeko neurriak ezartzen dituen abenduaren

29ko 3/2004 Legean. Betebehar horiek egikaritze-baldintza berezitzat jotzen dira, eta horiek
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ez betetzeak, ordenamendu juridikoan ezarritako ondorioez gain, aukera emango du baldintza
agirietan horretarako jasotzen diren zigorrak ezartzeko, eta arrazoi horrengatik ezartzen diren

zigorren behin betiko bermeak erantzungo du.

8. ZEHAPENEN ARAUBIDEA

Kontratu honek BEAZi ematen dion suntsiarazteko ahalmena aplikatzeaz gain, oro
har, eta baldintza agiri honetako beste leku batzuetan ezarritako zigorrak eta
karatulako zehaztapenak —kontratuaren ezaugarrien laburpen-taula— kontuan hartu
barik, eskubidea izango du jarraian zerrendatzen diren arrazoiengatik zigorrak

ezartzeko:

- Epeak guztiz ez betetzea, kontratistari egotz dakizkiokeen
arrazoiengatik.

- Eskainitako ekipoak ez atxikitzea.

- Ezarritako zigorrak edozein kasutan aplikatuko dira, ezinbesteko
arrazoiengatik edo zuzenean BEAZi egotz dakiokeelako izan ezik.

= Klausula honetan ezarritako zigorrak Kontratistari zor dion edozein
ordainketarekin konpentsatu ahal izango ditu BEAZek, edo
kontratistak kontratu honen arabera emandako bermeak gauzatuz
kobratu ahal izango ditu, kontratistari aldez aurreko jakinarazpenik

egin gabe.

8.1. Zigorra guztizko epea ez betetzeagatik

Baldin eta zerbitzua dokumentu honen hirugarren klausulan zehaztutako moduan
emateko itundutako guztizko epea gainditzen bada, kontratistari hirurehun (300)
euroko kenkaria aplikatuko zaio epe osoa betetzean atzeratutako egun natural edo

egun zati bakoitzeko.

Zigor hori aplikatu ahal izango da, ondorengo likidazioaren kontura, kontratistari

egotz dakizkiokeen arrazoiengatik epea ez betetzea aurreikusten denean.

8.2. . Eskainitako giza baliabideak eta ekipoak ez atxikitzeagatiko zigorra.

Kontratua gauzatzeko eskainitako giza baliabideak eta ekipoak benetan eskura izan
ezean, eta horiek erabilita eskaintzan bertan aurreikusitako etekinak eskuratzea
lortzen ez bada, zigorra ezarriko da, epeak ez betetzearen ondoriozkoetatik aparte.
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Zigorraren zenbatekoa erabilgarri ez dauden ekipoen kostuaren sei hilabetekoa izango
da, edo benetan erabilitakoak eskainitakoak baino ezaugarri tekniko edo
errendimendu txikiagokoak badira. Ondorio horiet'arako, hileko kostua lizitatzaileak

berak proposamenean ezarritakoa izango da.

Era berean, zigorra ezarriko da, baldin eta funtsezko lanpostu teknikoetarako
eskaintzan proposatutako pertsonak zerbitzuari atxikitzen ez bazaizkio edo zerbitzutik
kentzen badira. Kontzeptu horrengatiko zigorra berrehun (200) eurokoa izango da ez-

betetzeagatiko eta lanpostuko egun bakoitzeko.

8.3. Zigorren muga

8. paragrafoan zehaztutako zigorren baturaren gehieneko muga kuantitatiboa
zerbitzuaren guztizko prezioaren % 30 izango da, nahiz eta, kontratu honetan
itundutakoarekin bat etorriz, BEAZi kontratua suntsiarazteko aukera ematen zaion,

kontratistak kontratua betetzen ez badu.

9. ASEGURUA

Lanak egitean izandako kalte guztiak esleipendunak ordainduko ditu, edozein izanik

ere kalte horien izaera eta bolumena.

Esleipendunak erantzukizun zibileko poliza bat sinatuko du edo edukiko du, eta hori
dokumentazio orokorreko A gutun-azalean egiaztatuko du, kaudimen ekonomiko-

finantzarioari buruzko 7. eranskinarekin batera.

Poliza hori indarrean egongo da kontratu honek irauten duen bitartean eta berme-
epea amaitu arte.
Aseguru-etxeak Bizkaiko Foru Aldundia eta BEAZ erantzukizun orotatik salbuetsiko

ditu, eta uko egingo die haien aurka errepikatzeari.

Era berean, esleipendunak, kontratu honek irauten duen bitartean, behar adina
aseguru-poliza sinatu eta indarrean izango ditu, eta, edozelan ere, i) zerbitzura
atxikitako langile guztien gaixotasun- eta istripu-asegurua, eta esleipendunak
kontratatuko dituen azpikontratistek enplegatutako langileena, lege edo hitzarmen
sektorial edo partikularren arabera, ii) Erantzukizun Zibileko asegurua, erantzukizun
zibileko edozein aseguru, lanak egiteko erabiltzen diren ibilgailu guztientzat nahitaez
harpidetu beharrekoa, eta aseguruaren mendeko ibilgailu guztientzat, eta, kasu

guztietan, aseguruaren mendeko ibilgailu guztientzat.
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Atal hauetan aipatzen diren aseguru-poliza guztiek, esleipendunak sinatutakoek,
honako estipulazio hau jaso beharko dute: aseguru-etxeek, polizak aldatu edo
ezereztu aurretik, idatziz jakinaraziko diote BEAZI, gutxienez hogeita hamar (30) egun
lehenago, eta aipatutako aurre-abisua betetzen ez bada, baliogabetzea edo aldatzea
deuseza izango da. (Aseguratzaileak  konpromisorik hartzen ez baduy,

esleipendunarena onartuko da).

Arestian aipatutako poliza guztiak kaudimen aitortuko aseguru-erakundeekin
kontratatu beharko dira, eta berraseguruen koadroa ere aurkeztu beharko da

nahitaez.

Aipatutako aseguruei dagokienez, esleipendunak zuinketa-akta egin aurretik
egiaztatu beharko du kontratatu duela. Horretarako, polizen eta ordainagirien kopia
osoa aurkeztu beharko du, eta BEAZek une oro eskatu ahal izango du esleipendunak
agiri bidez egiazta diezaiola kontratazioa, ordainketa, aseguruen edukia eta
indarraldia. Baldintza hori adierazitako epean betetzen ez bada, eta baldintza agiri
honetan ez-betetzeei buruz ezarritakoa alde batera utzi gabe, BEAZek dagozkion
aseguruak kontratatu ahal izango ditu esleipendunaren kontura eta kargura, aseguru
horien zenbatekoak kenduta, eta zor dizkion edozein ordainketa edo kopururen

azterketa-gastuengatik % 8 gehituta.

Klausula honetan ezarritako konpromisoei jarraiki kontratatutako aseguruek ez dituzte
mugatuko adjudikaziodunari kontratu honen arabera dagozkion betebeharrak eta
erantzukizunak, eta, beraz, eskatutako muga eta bermeen gainetik edo azpitik
egozten zaizkion galera edo erantzukizun guztiei erantzungo diete, aseguruaren

frankizien zenbatekoan.

BEAZek ez du, inola ere, frankizietatik edo aseguru-etxeak ordaindu ezin dituen beste
batzuetatik (kalte-ordainak edo azterlanak) eratorritako gasturik ordaindu beharko,

eta gastu horiek esleipendunak hartuko ditu bere gain.

10. KONTRATUA BUKATZEA
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10.1. Kontratua suntsiaraztea eta bermea itzultzea

BEAZek eskatuta, honako hauek dira kontratua suntsiarazteko arrazoiak, kontratua

betetzeko eskatzeko eskubidea aparte utzi gabe:
a) BEAZ eta Kontratistaren arteko adostasuna.

b) Kontratistak zerbitzua bertan behera uztea 15 egun baino gehiagoz.
c) Preskripzio teknikoak betetzerakoan akats larriak egotea. Akats larritzat
joko dira, teknikoez gain, zerbitzuaren epe, iraupen edo kalitatean eragin

kaltegarria izan dezaketen guztiak.

d) Esleipendun indibidualaren heriotza edo ezgaitasuna, edo sozietate
kontratistaren nortasun juridikoa azkentzea, hargatik eragotzi .gabe
SPKLren 98. artikuluan  kontratistaren  ondorengotzari  buruz

aurreikusitakoa.

e) Edozein prozeduratan konkurtsoa deklaratzea edo kaudimengabezia

deklaratzea.
f) Aseguru-polizak ez kontratatzea edo indarrean ez mantentzea.

g) Prestazioa ezin exekutatzea hasieran hitzartutako baldintzetan, 204. eta
205. artikuluen arabera kontratua aldatu ezin denean; edo, 205.
artikuluan ezarritako inguruabarrak gertatzen direnean, aldaketek,
bakarka edo batera, kontratuaren prezioaren aldaketak dakartzatenean,
kontratuaren hasierako prezioaren ehuneko 20tik gorakoak, gutxi

gorabehera, Balio Erantsiaren gaineko Zerga kanpoan utzita.

h) Administrazio klausula berezien agiri honetan ezarritako egikaritze-
baldintza bereziak betetzen ez badira, kontratua suntsiarazi egingo da,
Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 211.1 artikuluko f) eta i) letretan

xedatutakoaren arabera.

a) Bete ez den kontratu-betebeharra funtsezkoa denean kontratuaren
xedea betetzeko, betiere honako bi baldintza hauek betetzen

badira:

a.1) Honako muga hauek errespetatzea: interes publikoaren,
ordenamendu juridikoaren eta administrazio onaren printzipioen

aurkakoak ez izatea.
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a.2) Agirian edo deskripzio-agirian zehatz-mehatz, argi eta garbi

zerrendatuta agertzea, eta klausula orokorrak ez onartzea.

b) Kontratistak, kontratua egikaritu bitartean, parte hartzen ari diren

langileel soldatak ez ordaintzea.

c) Kontratua gauzatzen den bitartean ere langile horientzat indarrean
dauden hitzarmen kolektiboetan ezarritako baldintzak betetzen ez

direnean.

i) Kontratua suntsiarazteko beren beregiko arrazoia da kontratatzeko
baldintzak gerora galtzea (kontratistaren gaitasun-eskakizunak eta
kontratatzeko debekurik ez izatea), Sektore Publikoko Kontratuen Legean

ezarritakoaren arabera.

j) Kontratua suntsiarazteko arrazoi izango dira, halaber, baldintza agiriaren

beste atal batzuetan eta karatulako zehaztapenetan aurreikusitakoak.

k) Kontratuan berariaz ezartzen direnak.

Kontratua suntsiarazten bada, BEAZek zerbitzua ematen jarraitu ahal izango du, bere
kabuz edo hirugarrenen bitartez, eta baimena izango du berehala lanpostuaz

jabetzeko.

Behin betiko bermea itzuli egingo da berme-epea amaitu eta kontratua behar bezala
bete ondoren, zuzendariaren iritziz. Kontratistari egotz dakiokeen arrazoiren
batengatik suntsiarazten bada kontratua, gordailututako behin betiko bermea

konfiskatuko da.

10.2. Hitzarmena azkentzearen ondorioak

Kontratua suntsiarazteko arrazoia jakinarazi ondoren, gehienez ere hamar (10)
eguneko epean, dagokion akta egingo da kontratistaren aurrean, edo hura aurrean ez
badago, eta akta horretan zerbitzuaren egoera, jaso daitekeen ala ez eta dagokion
likidazioa jasoko dira. Kontratista bertaratu ez bada, Sozietateak aktaren berri emango
dio.

Kontratua kontratistari egotz dakiokeen arrazoiren batengatik suntsiarazi bada,

likidazioari ekingo zaio, Proiektuen Zuzendaritzak horretarako emango duen azken
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ziurtagiriaren bidez. Ziurtagiri horretan, kontratistaren aldeko partida gisa, benetan
egindako eta ebazpenaren unera arte jaso daitekeen zerbitzuaren zenbatekoa
finkatuko da, baita kontratu honen arabera bidezkoak diren gainerakoak ere.

Kontratu honetan jasotako zigorrak BEAZen alde ordainduko dira.

Elkarri ordaintzeko partidak zifratu ondoren, zenbateko bilduan konpentsatuko dira.
BEAZen aldeko saldo hartzekoduna berehala erreklamatu ahal izango da banku-

bermea betearaziz.

Behin kontratua suntsiarazita BEAZi egotz dakizkiokeen arrazoiak direla eta, hark
gauzatutako “hartzeko moduko” zerbitzuaren zenbatekoa ordainduko dio
kontratistari, baita eragin zaizkion eta behar bezala egiaztatzen dituen kalte-galerak
ere, kontratistaren prezioaren % 4ko gehieneko muga izanik. Kontratistak jarritako
bermea dagokion zenbatekoan itzuliko zaio, zerbitzuaren likidazioa egin ondoren.

10.3. Aldebakarreko atzera-egitea

BEAZek atzera egin dezake, bere borondate hutsez, zerbitzuarekin jarraitzeko,
hurrengo paragrafoetan itundutakoari jarraituz.. Klausula hau ez da aplikatuko
ezinbesteko kausek eragindako azkentze edo eteteen kasuetan.

BEAZek kontratuan alde bakarretik atzera egin ahal izango du edozein unetan, betiere
kontratistak, gutxienez, zerbitzuaren kostu osoaren ehuneko 10eko lana egin

ondoren,

BEAZek idatziz jakinaraziko dio kontratistari kontfatua salatzeko erabakia, kontratua

amaitzeko ezarritako eguna baino 15 egun lehenago.

Atzera eginez gero, gauzatutako eta hartzeko moduko zerbitzuaren zenbatekoa
ordainduko dio Sozietateak kontratistari, baita eragindako kalte-galerak ere,
prezioaren % 4ko mugarekin. Kontratistak jarritako bermea dagokion zenbatekoan

itzuliko zaio.

11.  JURISDIKZIO ESKUDUNA
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Kontratu hau interpretatzean edo gauzatzean sortzen diren auziak ebazteko, Bilboko
epaitegi eta auzitegien jurisdikzioaren eta eskumenaren mende jartzen dira espresuki

bi alderdiak, eta uko egiten diote beste edozein foruri.

Kontratistak inola ere ezingo ditu eten edo atzeratu kontratu honen xede diren
zerbitzuak, ez eta zerbitzuok bertan behera utzi edo bertan behera utzi ere, kontratua
suntsiarazten edo/eta hutsaltzen bada, edozein motatako erreklamazio, diferentzia
edo erreserbak egiteke dituela argudiatuz edo alegatuz, edo aitzakiatzat hartuz
erreklamazio horiek edozein motatako prozedura arbitral, judizial edo auzi-

prozedurarik eragin duten ala ez.

Bilbon, 2021eko abenduaren 13an
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1. ERANSKINA
PROPOSAMEN/ESKAINTZA EREDUA
............................................................................................ jnfand........................NAN
zenbakidunak, bere izenean edo .............. . (farri enpresaren izen soziala)
ordezkatzen duen pertsona fisiko/juridikoaren izenean eta ....................l IFZaren jabeak, eta

halaxe egiaztatzen dut Administrazio Klausula Berezien Agiri honetan ezarritako moduan, hauxe

adierazten dut:

1. Jakinaren gainean dago BEAZ, S.A.U.k hasi duela Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea
sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta ezartzeko laguntza teknikorako kontratua

esleitzeko prozedura (Esp. zk.:11.2021)

2. Kontratua arautzen duten baldintza teknikoen agiriak eta administrazio-klausula bereziak aztertu

eta ezagutu dituela.

3. Era berean, ezagutzen dituela berariazko klausula administratiboen pleguko lehenengo klausulan

aipatzen diren lege- eta erregelamendu-testuak.

4. Ados dago, eta aurreko zenbakietan aipatzen diren dokumentu guztiak eta lege- eta

erregelamendu-testu guztiak bere borondatez eta osorik eta aldaketarik gabe onartzen ditu.

5. Goian aipatutako kontratua gauzatzeko konpromisoa hartzen duela, kopuru hauetan:

ESKAINTZA
EKONOMIKOA®
(euroak)

ZENBATEKOA (BEZ gabe)
BEZa (% 21)4
GUZTIZKO ZENBATEKOA (BEZa barne)

3 Gehienez bi hamarren. Zenbatekoak hurbilen dagoen euro-zentimora biribilduko dira, goitik edo behetik.
4 Enpresak abenduaren 18ko 37/1992 Legearen 20.1. artikuluan ezarritako baldintzak betetzen baditu.
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6. Hobekuntzak ikastaroko ordu kopuruan (15 puntu)
0 ikastordu gehigarri. - Hautaturiko  aukera
adieraztea
0 ikastordu gehigarri.
+3 ordu.
+ 6 ordu
7. Hobekuntzak zalantzak argitzeko ordu kopuruan:
0 ikastordu gehigarri. Hautaturiko  aukera
adieraztea

0 ikastordu gehigarri.

+ ordu 1 startup bakoitzeko (guztira 5 orduko poltsa)

+ ordu 2 startup bakoitzeko (guztira 10 orduko poltsa)

Lekua, eguna eta sinadura.
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2. ERANSKINA

ENPRESA LIZITATZAILEAREN IDENTIFIKAZIO-DATUEN ETA KONTRATAZIORAKO
ERREKERIMENDUAK BETETZEKO DATUEN ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA
(ez da sartu ingurumen-, gizarte- eta lan-arloko erantzukizunpeko

adierazpena), aurreko ereduaren 9. eranskina.

jn.ak/and.ak, ondorio hauetarako helbidea

........................... duenak (P.K.: ....o)s vovveveine. ... Kalea, .....zk.ko pisua
eta NAN zenbakidunak eta bere izenean eta eskubidean
................. ren izenean jarduna (helbidea: ....................... ..oy s PKG

een.... . kalea, zk.ko PISUA), .o ceamssissiii - telefonoa eta
................... IFZaren jabeak,

Lizitazio honetan era guztietako errekerimenduak, komunikazioak eta jakinarazpenak
egiteko datuei dagokienez, Klausula Administratibo Partikularren  Pleguan
aurreikusitako moduan egiaztatzen dituela, legeak ezarritako ondorio juridikoekin,

honako hau adierazten du:

1. Identifikazio datuak. Lizitazio honetan, legez ezarritako ondorio juridikoak
dituzten era guztietako errekerimenduak, komunikazioak eta jakinarazpenak

lehentasunez posta elektronikoz egiteko datuak honako hauek direla:

Helbide elektronikoa (qutun-azalen kanpoaldean adierazten den helbide bera):

Telefonoa:
Faxa:

Harremanetarako

DEITSONA.S . 60 e 5550 k0 0 ST 53585 5 S 5 G o S K+ VS 4 <=

2. Kontratatzeko gaitasuna Bete egiten ditu kontratatzeko legez ezarritako

baldintzak eta kontratazio hau arautzen duten agirietan ezarritako baldintzak.

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta

ezartzeko laguntza teknikoa”
62



€Bizkaia

beaz

Behean sinatu duen pertsonak, ordezkatzen duen pertsona fisiko/juridikoak, eta
sozietateko gobernu organoak osatzen dituzten pertsonek (pertsona juridikoaren
kasurako) ez dute betetzen kontratatzeko debekurik, Sektore Publikoko Kontratuei
buruzko azaroaren 8ko Legearen 71. artikuluan ezarritakoaren arabera. Era berean,

enpresa horrek egunean dauzka zerga betebeharrak eta gizarte segurantzarekikoak.

3. Jurisdikzioa Atzerriko enpresek deklarazio bat aurkeztu beharko dute, kontratutik
zuzenean nahiz zeharka sortutako gorabehera guztietarako Espainiako maila
guztietako epaitegi eta auzitegien jurisdikzioaren mende jartzen direla eta, hala
balegokio, lizitatzaileari legokiokeen jurisdikzio-foruari uko egiten diotela adieraziz.

4. Araudia betetzea. Eskaintza egiteko kontuan hartu dira emakumeen eta gizonen
berdintasunaren gainean aplikatu beharreko araudia; ingurumen, gizarte eta lan
arloaren gainean aplikatu beharreko araudia, Europar Batasuneko eta Estatu mailako
zuzenbidean ezarritakoaren arabera; hitzarmen kolektiboak; edo Estatua lotzen duten
ingurumen, gizarte, eta lan arloko nazioarteko zuzenbideko xedapenak; betiere,
kontratua betearaztean parte hartzen duten langileei aplikagarri zaizkien lan

eskubideak bermatuz.

Kontratistak beregain hartu du ekoizpen kate osoan zehar oinarrizko lan eskubideak
errespetatzeko duen betebeharra, eta Laneko Nazioarteko Erakundearen oinarrizko

konbentzioak betetzekoa; bereziki, honako hauek:

e 29 eta 105 konbentzioak, behartutako lana ezabatzeari buruzkoak.

o 87 eta 98 konbentzioak, sindikatuen eta elkarteen askatasunari eta negoziazio
kolektiboari buruzkoak.

e 100 konbentzioa, balio bereko lana egiteagatik gizonen eta emakumeen eskulanaren
artean ordainsari berdina ordaintzeari buruzkoa.

e 111 konbentzioa, enplegua eskuratzeko diskriminazioaren aurkakoa eta arraza, kolore,
sexu, erlijio, iritzi publiko, jatorri nazional edo jatorri sozialaren ziozko lan baldintza
desberdinen kontrakoa.

e 138 konbentzioa, haurren lana eta esplotazioa abolitzeari buruzkoa.
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e 182 konbentzioa, haurren lan forma txarrenak debekatzeari eta horiek ezabatzeko

beréhala ekiteari buruzkoa.

5. Enplegua lortzeko, sustapen profesionalerako eta familiako eta laneko
bizitza sustatzeko berdintasuna dagoela bermatzeko betebeharra. Kontratua
gauzatzean, enpresa kontratistak emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna
ziurtatuko du tratuan, enplegua lortzeko orduan, sailkapen profesionalean,
sustapenean, iraunkortasunean, prestakuntzan, ezereztean, ordainsarietan, laneko
kalitatean eta egonkortasunean eta lanaldiaren iraupenean eta antolakuntzan.
Kontratua gauzatzerakoan, enpresa kontratistak edo azpikontratistak kontratua
gauzatzera atxikitako pertsonen bizitza pertsonala, familiakoa eta lanekoa uztartzen

lagunduko duten neurriak mantenduko'ditu.

6. Sexua dela eta jazarpena prebenitzeko neurriak. Kontratistak edo
azpikontratistak kontratua gauzatzen ari den bitartean lanean sexu jazarpena eta

sexuarengatik jazarpena prebenitzeko neurriak hartzen dituela bermatuko du.

7. Pertsona desgaituak enplegatzeko legezko betebeharra. Kontratistak,
kontratuak irauten duen bitartean, enpresan 50 langile edo gehiago badaude,
gutxienez plantilla guztiaren % 2 desgaitasuna duten langileak izango direnari
buruzko konpromisoa hartzen du. Hori guztia azaroaren 29ko 1/2013 Legegintzako
Errege Dekretuak onetsitako desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta haien
gizarteratzeari buruzko Lege Orokorraren testu bateginaren 42. artikuluarekin bat
eginez. Hala ez bada, apirilaren 8ko 364/2005 Errege Dekretuan zehaztutako beste
neurri batzuk hartuko dira. Era berean, konpromisoa hartzen du betebehar hori
betetzen duela egiaztatzeko kontratuaren arduradunaren aurrean, hark eskatzen
dionean, kontratuaren indarraldiko edozein unetan edo, nolanahi ere, azken faktura

bidali aurretik.

8. Emakume eta gizonen arteko berdintasuna sustatzeko lege betebeharra.
Esleipenduna izanez gero, eta kontratua indarrean dagoen bitartean, bere gain
hartzen duela emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna sustatzeko betebeharra,
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legean
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xedatutakoaren arabera, eta adierazten duela ... .. ... langile dituela. Era berean,
konpromisoa hartzen du Berdintasun Plan bat daukala egiaztatzeko, baldin eta legez
(250 langile baino gehiago) edo hitzarmenez hala egin behar badu. Hori kontratuaren
arduradunaren aurrean egiaztatu beharko du, hark hala eskatzen dionean,
kontratuaren indarraldiko edozein unetan, edo, nolanahi ere, azken faktura bidali

aurretik

9. Berdinketa hausteko adjudikazio irizpide espezifikoak Esleipen-irizpideak
aplikatu ondoren berdinketa gertatzen bada, berdinketa hausteko irizpideen
egiaztagiriak aurkezteko moduan dagoela. Baldintzak betetzen diren ala ez
erabakitzeko une erabakigarria proposamenak aurkezteko epea amaitzea izango da:

o Desgaitasuna Horretarako emandako ziurtagiriaren edo dagokion
dokumentazioaren bidez egiaztatuko da: a) Enpresako plantillan % 2tik
gorako desgaitasuna duten langileak egotea, eta b) plantillan desgaitasuna
duten langile finkoen ehunekoa.

o Emakumeen eta Gizonen Aukera-berdintasunean kolaboratzen duen
erakundea. Erakunde publiko batek horretarako emandako ziurtagiriaren

bidez egiaztatu beharko da.

o Laneratzeko enpresa Horretarako emandako ziurtagiriaren bidez
egiaztatuko da, edo abenduaren 13ko 44/2007 Legean araututako

laneratzeko enpresa bat dela egiaztatzen duen dokumentazioaren bidez.

o Irabazteko asmorik gabeko entitateak. Dagokion erregistro ofizialean

inskribatutako estatutuen edo fundazio-arauen bidez egiaztatuko da.

o Bidezko merkataritza. Dagokion erregistro ofizialean inskribatutako

estatutuen edo fundazio-arauen bidez egiaztatuko da.

10. Kode Zibilaren 42.1. artikulua. Ordezkatzen duen enpresak:
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O BAI, Merkataritza Kodearen 42.1 artikuluko kasuren batean dago.
O EZ, ez dago Merkataritza Kodearen 42.1 artikuluko kasuren batean.

Erantzuna baiezkoa bada:

O EZ du esleipenean parte hartuko talde bereko enpresekin edo Merkataritza
Kodearen 42.1 artikuluan ezarritako kasu alternatiboetako batean dauden
enpresekin, baldin eta enpresa horiek proposamen indibidualak aurkezten
badituzte.

O BAl, esleipenean parte hartuko du talde bereko enpresei edo Merkataritza
Kodearen 42.1 artikuluan ezarritako kasu alternatiboetako batean
daudenekin, baldin eta banakako proposamenak aurkezten badituzte. Hona

hemen proposamen horiek:

IFZ Sozietatearen izena

11. Hitzarmen kolektiboa eta soldata.

BAI/EZ du aplikatzeko hitzarmen kolektiborik (markatu dagokion aukera).

Adjudikazioduna izanez gero, kontratuaren xede den jarduera egiten duten langileei

aplikatuko zaien hitzarmen kolektiboa honako hau dela:

(Hitzarmen kolektibo bat aplikatzekoa denean soilik bete)

Hitzarmenaren

izena:

Bizkaiko Aldizkari
Ofizialean argitaratu
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ziren:

Argitalpen-data:

Kontratistak, kontratua gauzatzean, langilearen kategoria profesionalaren arabera
hitzarmen kolektibo aplikagarrian ageri den ordainsaria ordaindu beharko du. Hala,

ordainsariak inolaz ere ezin dezake hortik beherakoa izan.

12. BITARTEKO PERTSONALEN ETA/EDO MATERIALAK ATXIKITZEARI
dagokionez, Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 76.2 artikuluan ezarritakoaren
arabera, kontratistak konpromisoa hartzen du kontratatutako jarduera garatzeko
aurkeztutako giza baliabideak edo baliabide materialak kontratua gauzatzera
bideratzeko. Era berean, kaudimen teknikoaren egiaztapena osatzeko, preskripzio
teknikoen pleguan adierazitako baliabideak atxikitzeko konpromisoa hartzen du.

Eta, hala ager dadin, eta ondore egokiak izan ditzan, honako

ziurtagiri hau egin dut

In./and.
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3. ERANSKINA

LIZITATZAILEEN ERREGISTROAK EMANDAKO ZIURTAGIRIAN AGERRARAZITAKO
INGURUABARREN BALIOZKOTASUNARI ETA INDARRALDIARI BURUZKO AITORPENA

........................................................................................... jn/and.ak,.......................NAN
zenbakidunak, bere izenean edo .......... U S PR (jarri enpresaren izen soziala)
ordezkatzen duen pertsona fisiko/juridikoaren izenean eta ........................... IFZaren jabeak, eta

halaxe egiaztatzen dut Administrazio Klausula Berezien Agiri honetan ezarritako moduan, hauxe

adierazten du:

lizitatzaileen erregistroak emandako ziurtagirian agerrarazitako inguruabarren

baliozkotasuna eta indarraldia berresten dituela

Lekua, eguna eta sinadura.

“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta

ezartzeko laguntza teknikoa“
68



«Bizkaia

beaz

ABAL EREDUA (Behin betiko bermea)

Jakinarazpenetarako eta errekerimenduetarako helbidea

.................................. kalean/plazan/etorbidean duen ..................... ..bankuak,
.................................................. haren izenean eta ordezkarltzan ekltaldl honetan bere
burua behartzeko etaharenalde .......................c.. i notario
jaunaren/andrearen aurrean (haren............ ........ zk ko protokoloa) emandako ahalorde

nahikoa izanik, eta gainera ziurtatzen du ahalordeak ez direla ezetsi eta aldatu,

ABALA EMATEN DIO

Solidarioki .. ... s s . cncmm s, s, sozietateari

(NEIDIARA: ... e
kalea), BEAZ, S.A.U. sozietatearen aurrean (IFK A-48229058 eta helbidea Bilboko Sabino
Arana etorbideko 8 zk.an duena), eskusio, zatiketa eta ordenaren onurei uko eginez
.................................................... euroan.

Abal hori Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa
diseinatzeko eta ezartzeko laguntza teknikoko zerbitzua behar bezala gauzatzeko behin
betiko berme gisa ematen da, bi sozietateek sinatutako 11/2021 zenbakiko kontratuaren
arabera.

BEAZ S.A.U. sozietateak berme hau jarri ahal izango du, gehienez
.................................... euro, behin edo gehiagotan, baldin eta guztira aipatutako
zenbatekoa gainditzen ez bada; baldintza bakarra bankuari ordainketa-errekerimendua idatziz
egitea izango da, 1. eranskin gisa batutako ereduaren arabera.

Bankuak bost eguneko gehieneko epean ordainduko dio BEAZ SAUTri errekerimenduari
dagokion zenbatekoa.

Dokumentu honetan jasotako bermea ezeztaezina, abstraktua eta bermatutako kausazko
betebeharretik independentea da, eta kontratuan aurreikusitako berme-aldia igaro arte
egongo da indarrean. Abal honen ondorioetarako, berme-aldia ez da betetzat joko harik eta

BEAZ, S.A.U.k bankuari idatziz jakinarazi arte
(tokia eta data) (erakundearen izen soziala)

Abal hau Abalen Erregistro Berezian erregistratu da, ............................. zenbakiarekin,
202__(e)ko .......c.... SEER ren ........(e)an.
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BEHIN BETIKO ONARPENERAKO BANKU-BERMEAREN EREDUAREN 1.
GEHIGARRIA

(Onuradunaren gutuneko goiburua) (berme-
emailaren zuzendaritza)

(Tokia eta eguna)

Kontratua () Behin betiko banku-bermea - Bere berme-zenbakia ()

Jaun/andre horiek:

() (e) (a) n Bankuak emandake behin betiko banku-bermea () aipatzen dugu, (e) k ez
dituela bete (kontratistak) banku-bermean identifikatutako (data) (e) ko kontratuan

ezarritako betebeharrak.

Ondorioz, idazki honen bidez eskatzen dizuegu, behin betiko banku-bermearen
arabera, guri (edo gure izenean) ( ) euroko kopurua ordain diezaguzuela, banku-
kontu Korronte honetan: ( ) bankuaren izena (e) n (sukurtsalaren helbidea), (gure
izena/( ) ren izenean), gehienez ere bost (5) eguneko epean, jakinarazpen hau

jasotzen duzunetik aurrera.

(Ordainketa partzialak eskatzeko bakarrik: Behin betiko banku-bermearen arabera,
aurreko paragrafoan eskatutako zenbatekoa ordaintzeak ez du mugatuko
etorkizuneko beste demanda batzuetan beste edozein kopururen ordainketa

eskatzeko dugun eskubidea, behin betiko banku-bermearen mugaraino).

Adeitasunez,

(Onuraduna)

1. ERANSKINA, AKBA-“Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta
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Jarduera ekonomikoen gaineko zergaren aitorpena

jn.ak/and.ak, ondorio hauetarako helbidea

........................... duenak (P.K.: ..oi), oo
Kalea, ....zkko pisua eta ................... ... NAN zenbakidunak eta bere
izenean eta eskubidean ... .. ... ... ren izenean jarduna
(helbidea: ............................ b e B o kalea, .....
zk.kopisua, ................ telefoncaeta .............. ....IFKren jabeak

Adierazten du, bere erantzukizunpean:

Tokiko tributazioaren arloan indarrean dagoen araudiaren arabera eta, zehazki,
Jarduera Ekonomikoen gaineko Zerga arautzen duenaren arabera, zerga horren
matrikulan alta eman behar du epigrafe hauetan, eta ez zaio baja eman egun

honetan:

@en........ ... ..., 202 (e)ko aren (e)a)n

Sinatua: jn/and.
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5. ERANSKINA

ISILPEKO INFORMAZIOARI BURUZKO AITORPENAREN EREDUA

jn.ak/and.ak, ondorio hauetarako helbidea

........................... duenak (P.K.: oo )s o
kalea, .. ..zk.ko pisuaeta ...........cc...ooeiiiinni NAN zenbakidunak eta bere izenean
eta eskubidean ... ren izenean jarduna (helbidea:
............................ ;e PKG .. kalea, ... zk.ko pisua),
................. telefoncaeta ...................IFKren jabeak

Adierazten du:

............. gutun-azalean aurkeztutako dokumentazioari dagokionez, (adlierazi zein
gutun-azal den) 11/2021 erreferentziako zenbakiko kontratazio-espedientearen
konfidentzialtzat jotzen dira eskaintzaren informazio eta alderdi hauek, sekretu
teknikoekin edo merkataritzakoekin duten loturagatik, Sektore Publikoko Kontratuen
azaroaren 9ko 9/2017 Legearen 133. artikuluan adierazitakoaren arabera. Horren
bidez, Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014/23/EB eta 2014/24/EB

Zuzentarauen transposizioa egiten da Espainiako ordenamendu juridikora: (zehaztu)

(e)n, 202 (e)ko aren (e)an.

Sinatua: jn./and.
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6. ERANSKINA

ABEE ERATZEKO KONPROMISO-EREDUA

Erreferentziako espedientea: 11/2021

Erreferentziazko datuak:
Bizkaiko startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzeko prestakuntza-programa diseinatzeko eta

ezartzeko laguntza teknikoko zerbitzuari
Jn./and.:

o NA:

e Bere izenean edo honen izenean:

Enpresa:

- IFZ
SR zk.ko ahalorde-eskrituraren arabera

Harremanetarako telefonoa:

Harremanetarako posta elektronikoa
Jn./and.:
o NA:

e Bere izenean edo honen izenean;
- Enpresa:
- |FZ:

- zk.ko ahalorde-eskrituraren arabera

Harremanetarako telefonoa:

Harremanetarako posta elektronikoa:

BERE ERANTZUKIZUPEAN ADIERAZTEN DU:

1. Aldi baterako enpresa-elkarte (ABEE) bat eratzeko borondatea adierazten dute, eta
konpromisoa hartzen dute, lizitazioaren xede den kontratuaren esleipendun izanez gero, ABEE hori
eskritura publikoan eratzeko.

2. Enpresa bakoitzak honako partaidetza hau izango du aldi baterako enpresa-elkartean

(ehunekotan adierazita):
%
%
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3. Aipatutako ondorioetarako, ABEEaren ordezkari bakar izendatzen dutela:

Eta horrela jasota gera dadin, eta horretarako izapidetutako prozeduran onartua izan dadin,

adierazpen hau egin du:

(ABEE osatzen duten enpresa guztien legezko ordezkariek sinatua)
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ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA ENPRESAREN EKONOMIA- ETA FINANTZA-

KAUDIMENA
Lizitatzen den kontratuaren xedea(1):
jn.ak/and.ak
NAN/EIZ/PASPORTEA duenak,
enpresaren (IFK:........) izenean eta

ordezkaritzan

Ekonomia eta finantza kaudimena:

1.-Urteko negozio-bolumena, ekitaldiari dagokionez, eskuragarri dauden azken hiru ekitaldien

barruan (2018, 2019 eta 2020), kontratuaren balio zenbatetsiaren berdina edo handiagoa dena,
65.000 £, BEZik

Onetsitako eta enpresa inskribatuta egon behar den Merkataritza Erregistroan edo Erregistro
Ofizialean sartutako urteko kontuetan jasotako balicak kontsignatuko dira. Baliozko arrazoi
batengatik lizitatzaileak urteko kontuak onartuta eta gordailututa ez dituenean, adierazpenean

horren arrazoia jasoko du.

Kontuak gordailatu diren | EKITALDIAK : 3 NEGOZIO-URTEKO
ERREGISTROA , BOLUMENA (BEZ aparte)

2.- Ondoren azalduko den baliozko arrazoi batengatik, lizitatzaileak ez duela urteko kontuak
onartuta eta gordailatuta (adibidez, dagokion erregistroan kontuak aurkezteko betebeharrik ez

izateagatik edo enpresa sortu berria izateagatik).

4.- Ekonomia- eta finantza-kaudimena egiaztatzen duela, eta, horretarako, erantzukizunpeko

adierazpenaz gain, Balio Erantsiaren gaineko Zergaren aitorpenaren 303 eta/edo 390 ereduak edo
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baliokideak aurkezten dituela, edo Sozietateen gaineko Zergaren aitorpenaren 200 eredua edo

baliokidea, arrazoi honengatik (jarri gurutze bat):

O Banako enpresaburua izatea, kontuak Merkataritza Erregistroan inskribatzeko

betebeharrik gabe.
O 2. paragrafoan aipatutako baliozko arrazoia.

Erantsitako BEZaren edo [ EKITALDIA 3 NEGOZIO-URTEKO
sozietateen gaineko zergari | BOLUMENA (BEZ aparte)

buruzko dokumentazioa

3.- Lanbide-arriskuengatiko kalte-ordainetarako aseguru bat duela, kontratuaren balio
zenbatetsiaren zenbateko berekoa edo handiagoa duena. Aseguru-etxeak emandako ziurtagiria
erantsi da, aseguratutako zenbatekoak eta arriskuak eta kontratuaren exekuzioa estaliko duen

aseguruaren mugaeguna jasotzen dituena.

Hala jasota gera dadin, hau sinatzen dut, 20__(e)ko ren (e)an.

(Lekua, data, erakundearen sinadura eta)

(1) Karatulako A atalean (KONTRATUAREN HELBURUA) agertzen den bezala, kontratuaren xedearen izen
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8. ERANSKINA

GAITASUN TEKNIKO-PROFESIONALARI BURUZKO ERANTZUKIZUNPEKO

ADIERAZPENA
Lizitatzen den kontratuaren xedea:
in.ak/and.ak
NAN/EIZ/PASPORTEA duenak,
enpresaren (IFK:........) izenean eta

ordezkaritzan

BERE ERANTZUKIZUPEAN ADIERAZTEN DU:

1.- SPKLren 90.1.a) artikuluaren arabera, azken hiru urteetan egindako bi lan edo zerbitzu nagusiak
zerrendatuz, betiere kontratu honen xedearen izaera bera edo antzekoa duten 5 urte baino
gehiagoko antzinatasuna badute, hau da, startupen azelerazioa eta hazkundea sustatzen duten

prestakuntza-programak.

2.- SPKLren 90.1.b) artikuluaren arabera, eskaintzaileak lantalde bat proposatu beharko du. Lantalde
hori osatuko dute zuzendari akademiko batek, gutxienez hamar urteko esperientzia duena, eta
gutxienez teknikari laguntzaile batek, bi urteko esperientzia duena aipatutakoen antzeko lanetan.
Gainera, prestakuntza- eta tutoretza-lanetan diharduten langileen zerrenda erantsi beharko da, eta

hautatutako pertsonen curriculum vitaeak aurkeztu, proposamen metodologikoan aurreikusitako

prestakuntza-programa kontuan hartuta:

i.  Zuzendari akademikoa. Startupen azelerazioarekin eta hazkundearekin lotutako

prestakuntza-edukietan aditua, goi-mailako titulazioa eta esperientzia duena:

» Neurrirako prestakuntza- eta gaikuntza-proiektuak diseinatzea eta kudeatzea,
eta ezagutzaren aplikazio praktikoan oinarritutako ikaskuntza-prozesuak

garatzea.

¢ Gutxienez bost urteko esperientzia azken hamar urteetan azelerazio eta

enpresa-hazkundeko inguruneetan prestakuntza-proiektuak ezartzen.
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e Ezagutza  zabalak  erreferentziazko  enpresa  azelerazioarekin  eta

hazkundearekin lotutako gai eta tresnei buruz, ez bakarrik prestakuntza-
edukiei buruz, baita startupek hazkunde-faseetan garatu behar dituzten

trebetasun bigunei eta gaitasun pertsonalei buruz ere.

e Harreman-kapital zabala, planteatutako prestakuntza-taldearen koordinazio
egokia bermatzeko eta bertan aldaketak egin behar izanez gero neurri

zuzentzaileak ezarriko direla ziurtatzeko.

e Material didaktikoak sortzeko eta banatzeko tresna teknologikoei buruzko

ezagutzak.

« Bulegotika-tresnen eta eduki-kudeatzaileen erabilerari buruzko ezagutzak.

ii.  Laguntza-teknikaria Goi-mailako titulazioa duen eta, gutxienez, 2 urteko esperientzia
duen pertsona, antzeko prestakuntza-programen jardunean koordinazio- eta euskarri-

lanak egiten.

ii.  Prestakuntza-lanetan diharduten langileen zerrenda. Aipatutako langileek gutxienez
bost urteko esperientzia egiaztatu beharko dute atalean deskribatutakoen antzeko
zereginetan, definitutako prestakuntza-edukien multzoari dagokionez. Profil horiek
ingurune akademikotik edo enpresa-ingurunétik/startupetik etor daitezke, eta
esperientzia handia egiaztatu beharko da emateko proposatzen den prestakuntza-

ikasgai bakoitzean.

Lan-taldea pertsona berberek osatuko dute kontratuak irauten duen bitartean,
programaren modulu bakoitzean aritzen diren pertsonei dagokienez, salbu eta hala
zehazten diren eta kideetako bat ordezkatzea eragiten duten salbuespenezko

inguruabarrak badaude.

Aurkeztu beharreko agiriak:
1. Erantzukizunpeko adierazpena (8. eranskina), sinatuta.

2. Aurreko 1. puntuan deskribatutako zerbitzuak edo lanak egiaztatzeko, erreferentzia hauek
erabiliko dira: a) eginiko lanaren edo zerbitzuaren deskribapen zehatza, atal hauekin: titulua,
hasiera-data, emandako urtekoak, zein erakundek eman duen, zein publikok eman duen eta

zein zeregin egin dituen; eta b) organo eskudunak emandako edo ikus-onetsitako ziurtagiriak,
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hartzailea sektore publikoko erakundea denean. Hartzailea subjektu pribatu bat denean, hark

emandako ziurtagiri baten bidez, edo, halakorik ezean, erakunde lizitatzaileak egindako
adierazpen baten bidez, haren esku dauden dokumentuekin batera, prestazioa egin dela

egiaztatzeko.

3. Curriculum vitaeak aurkeztuko dira. Bertan, langile bakoitzaren izena, zerbitzua eman zuen
enpresaren izena, proiektuan betetako lanpostua edo kategoria, egiaztatu nahi den jarduera,
hasiera-data eta lanen iraupena adieraziko dira.

Era berean, prestakuntza- eta tutoretza-lanetan diharduten langileen kasuan, irakatsi
beharreko modulu/gai bakoitzeko esperientzia esplizitua deskribatuko da, baita haien profila

modulu/gai horretara zenbateraino egokitzen den ere.

Hala jasota gera dadin, hau sinatzen dut, 202__(e)ko ren (e)an.

(Lekua, data, sinadura eta enpresaren zigilua)
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