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PARTE | DE LA LICITACION, ADJUDICACION Y
FORMALIZACION EN LOS PROCEDIMIENTOS ABIERTOS

I. ELEMENTOS DEL CONTRATO
1. OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto de este contrato lo constituye la prestacion que se recoge en la
Cardatula del Pliego. (Apartado 3 de la caratula)

En el caso que asi se autorice en la Cardtula del Pliego, los licitadores
podrdn aportar las variantes que correspondan a los requisitos y condiciones
senaladas, y en el nUmero mdximo especificado en dicho punto. (Apartado 5
de la cardtula)

2. REGIMEN JURIDICO.
El contrato tiene cardcter administrativo y se regird por:

e Las cldusulas contenidas en este pliego, conformadas con las
especificaciones de su Cardtula y en el Proyecto de Obra.

e La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico
(LCSP).

e El Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
(RGLCAP).

e Real Decreto 817/2009 de desarrollo parcial de la Ley 30/2007 de 30 de
octubre de la Ley de Contratos del Sector PUblico.

e La Ley 38/1999, de 5 de Noviembre, de Ordenacién de la Edificacion.

e Decreto 112/2012, de 26 de Junio, del Departamento de Medio
Ambiente, Planificacién Territorial, Agricultura y Pesca del Gobierno Vasco, por
el que se regula la producciéon y gestion de los residuos de construccion vy
demolicion
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e Cualesquiera otras disposiciones que regulen la confratacion, tanto a
nivel estatal como autondmico y local, y que resulten aplicables al dmbito
local.

e Con cardcter supletorio, se aplicardn las restantes normas de Derecho
Administrativo y, en su defecto, las normas de Derecho Privado.

El desconocimiento del confrato en cualquiera de sus términos, de los
documentos anejos al mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda
indole dictados por la Administracién que puedan tener aplicacion en la
ejecucion de lo pactado, no eximird al empresario de la obligacién de su
cumplimiento.

En caso de discrepancia entre lo establecido en este Pliego y en el Pliego
de Prescripciones Técnicas y proyecto de obra, prevalecerd lo dispuesto en
este Pliego excepto en aquellas cuestiones y especificaciones de cardcter
técnico.

3. PARTES DEL CONTRATO.
A) Administracién contratante.

Competencia para confratar.- El 6rgano de confratacion serd el
senalado en la Cardtula de este Pliego. (Apartado 2 de la cardtula)

Responsable del confrato.- El senalado, en su caso, en la Cardtula de
este Pliego o el que pueda determinar el érgano de contratacién para la
ejecucion del confrato. (Apartado 25 de la Cardatula)

Perfil de contfratante.- El senalado en la Cardtula de este Pliego.
(Apartado 16 de la cardtula)

B) Contratista.

Aptitud para contratar.- Podrdn contratar con el Ayuntamiento de Gorliz
las personas naturales o juridicas, espanolas o extranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar, no estén incursas en una prohibicién de contratar, y
acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional o, en los
casos en que asi lo exija la LCSP, se encuentren debidamente clasificadas. Los
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empresarios deberdn contar, asimismo, con la habilitacién empresarial o
profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o
prestacion que constituya el objeto del contrato.

a) Personas juridicas: podrdn ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o dmbito de
actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean
propios.

b) Empresarios/as no espanoles/as que sean nacionales de Estados
miembros de la Unién Europea: tendrdn capacidad para confratar cuando
con arreglo a la legislaciéon del Estado en que estdn establecidas, se
encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.

c) Uniones de empresarios: podrdn contratar con el Ayuntamiento de
Gorliz las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto,
qguedando los empresarios obligados solidariamente, sin que sea necesaria la
formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado
la adjudicacion del contrato a su favor. Asimismo, deberdn nombrar un
representante o apoderado Unico de la unidn con poderes bastantes para
ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contfrato se deriven
hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otforgar para cobros y pagos de cuantia
significativa.

La duracién de las uniones temporales de empresarios serd coincidente
con la del contrato hasta su extincion.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO DE LICITACION DEL
CONTRATO.

A efectos de determinar la publicidad y el procedimiento de
adjudicacién, el valor estimado para este contrato, sin incluir el IVA que
deberd soportar la Administraciéon es el que figura en la Cardtula. (Apartado 7
de la cardtula)

El presupuesto de licitacion del confrato se corresponde con el
presupuesto mdximo de gasto que realizard la Administracion en este contrato,
y es el que figura en la Cardtula (IVA incluido). (Apartado 8 de la cardatula)
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El tipo de licitacion sobre el que versaran las ofertas y que determinard la
exclusion de cualquier oferta por importe superior, es el que figura en la
Cardatula, siendo la mejora a la baja, consignando una cantidad concreta y
determinada.

5. EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO.

Existe el crédito preciso para atender las obligaciones econdmicas que se
deriven para la Administracion del cumplimiento de este contrato, siendo su
consignacién presupuestaria la que aparece en la Cardtula de este Pliego.
(Apartado 9 de la cardatula)

6. DURACION DEL CONTRATO.

El plazo de duracion o de ejecucidon mdximo del contrato serd el fijado
en la Cardtula de este Pliego. (Apartado 6 de la cardtula)

7. TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION.

El expediente de contratacion se tramitard de forma ordinaria, urgente o
con cardcter emergente, segun lo senalado en la Cardtula de este Pliego.
(Apartado 10 de la cardtula)

Il. LICITACION
8. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

La adjudicacion del presente confrato se llevard a cabo por el
procedimiento ABIERTO SIMPLIFICADO (art. 159 Ley 9/2017) y se llevard a cabo
atendiendo a un Unico criterio de adjudicacién o bien a una pluralidad de
criterios de adjudicacién segun lo dispuesto en la Cardtula del presente pliego.

La oferta se evaluard en todo caso, con arreglo a criterios de
adjudicacion cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas
establecidas en los pliegos.
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En el procedimiento abierto simplificado todo empresario
inferesado podrd presentar una proposicion, sin  perjuicio de lo
estipulado por el articulo 159.4.a) LCSP, respecto a la necesidad de
estar inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y empresas clasificadas
del sector publico, o el Registro Oficial de la correspondiente
Comunidad Auténoma, quedando excluida toda negociacion de los
términos del contrato con los licitadores

9. PUBLICIDAD DE LA LICITACION.

El anuncio de licitacidn Unicamente se publicard en el perfii de
contratante del Ayuntamiento de Gorliz alojada en la pdgina web municipal
(www.gorliz.eus), en el Perfil del Contratante de la Contratacidn PUblica en
Euskadiy en la Plataforma de Contratos del Sector PUblico.

En el Perfil del Contratante de la Confratacion Publica en Euskadi se
ofrecerd informacioén relativa a la convocatoria de la licitacion del contrato,
incluyendo los pliegos de cldusulas administrativas particulares  y
documentaciéon complementaria, en su caso.

10. CONDICIONES PARA PARTICIPAR.

-Podrdn presentar proposiciones al objeto del contrato, en la forma que
se especifica mds adelante, las personas fisicas o juridicas, espanolas o
extranjeras, con plena capacidad de obrar que acrediten su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional o, en su caso, la clasificaciéon y
cuya finalidad tenga relacion directa con el objeto del contrato, segun resulte
de sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales, y se acredite
debidamente, y dispongan, asi mismo, de una organizacidn con elementos
personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato.

-En el caso de que se trate de confrato reservado, respectivamente, a
Centros Especiales de Empleo de insercion social y empresas de insercion o
esté incluido en el marco de programas de empleo protegido, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta de la LCSP, o
a determinadas organizaciones de conformidad con la disposicion adicional
cuadragésima octava de la LCSP, solo podrdn participar quienes, ademds,
cumplan con los requisitos establecidos legalmente.
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-No podrdn concurrir a la licitacion las empresas que hayan participado
en la elaboracién de las especificaciones técnicas de la presente
contratacion, siempre que dicha participacion pueda provocar restricciones a
la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto de
las empresas licitadoras.

-Los contfratos que tengan por objeto la vigilancia, supervision, control y
direccion de la ejecucion de cualesquiera contratos, asi como la coordinacion
en materia de seguridad y salud, no podrdn adjudicarse a las mismas
empresas adjudicatarias de los correspondientes contratos, ni a las empresas a
estas vinculadas, en el sentido establecido en el art.70.

-La presentacion de proposiciones presume por parte de quien vaya a
licitar la aceptacién incondicional de las cldausulas de este pliego, de las
especificaciones de su cardtula y del resto de los documentos contractuales,
sin salvedad alguna, asi como la declaracion responsable de la exactitud de
todos los datos presentados y de que reune todas y cada una de las
condiciones exigidas para la contratacién de la prestacion.

-Cada licitador no podrd presentar mds de una proposicion ni
individualmente ni como miembro de mds de una unidén temporal de empresa
y, quien licite individualmente no podrd suscribir propuesta en unién temporal
con ofros. La contravencion de estas normas dard lugar a la no admision de
todas las solicitudes y ofertas suscritas.

11. PLAZO, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION.

Plazo: el plazo de presentacion de ofertas es el que figura en el perfil de
contratante. (Apartado 17 de la cardtula)

Forma: mediante UN sobre identificado con el cuadro establecido en la
Cardtula de este pliego. (Apartado 19 de la cardtula)

El sobre deberd estar, necesariamente, firmado por el licitador o persona
que le represente.
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12. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La oferta se presentard en un UNICO SOBRE DIGITAL: DECLARACION
RESPONSABLE Y OFERTA DE CRITERIOS CUANTIFICABLES POR FORMULA vy
PROGRAMA DE TRABAJO

Contendrd los siguientes documentos:

-Declaracion  responsable ante el Ayuntamiento de Gorliz de
cumplimiento de requisitos previos segun modelo

- OFERTA ECONOMICA: Proposicién econdémica conforme al modelo del
Anexo del pliego de clausulas administrativas particulares

- ANEXOS Y/o DOCUMENTOS indicados, en su caso, en la Cardtulg,
necesarios para la valoracion de los criterios cuantificables por férmula.

- En caso de constituir una unidn de empresarios: DOCUMENTO DE
COMPROMISO DE CONSTITUCION EN U.T.E. (segin modelo que figura en el
anexo) indicando los nombres y circunstancias de los que la suscriben, el
porcentaje de participacion de cada uno de ellos y persona que durante |a
vigencia del confrato ha de ostentar la plena representacion de todos ante la
Administracion.

- Proposiciéon econdmica conforme al modelo del anexo del pliego de
cldusulas administrativas particulares:

e Contendrd una sola proposicion escrita a mdaquina firmada por el
licitador o persona que le represente, redactada conforme al modelo
que figura como Anexo del presente Pliego.

e La oferta econdmica indicard como partida independiente el IVA
que debe ser repercutido.

eEl importe de la oferta econdmica no podrd superar el
presupuesto de licitacién del contrato.

e A todos los efectos se entenderd incluido en el precio ofertado
todos los conceptos incluyendo los gastos, tasas y arbitrios de cualquier
esfera fiscal y el beneficio industrial del contratista, EXCEPTO EL IVA , que
serd repercutido como partida independiente,

No se aceptardn aquellas proposiciones que:
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= Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente lo que la Administracion estime fundamental para
considerar la oferta.

= Aquellas que acrezcan de concordancia con la documentacion
examinada y admitida.

= Excedan del tipo mdximo de licitacion.

= Comporten error manifiesto en el importe de la proposicion.
= Las que varien sustancialmente el modelo de proposicidon establecido
que figura como Anexo a este Pliego.

= En las que existiese reconocimiento por parte del licitador de que
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable.

En caso de discrepancia entre la oferta expresada en letras y la
expresada en nUmeros, prevalecerd (con la excepcion en el supuesto de que
Unicamente dicha cantidad exceda del tipo de licitacién), la cantidad que se
consigne en letras, salvo que, utilizando criterios racionales derivados del
examen de la documentacion, la Mesa de Contratacién adopte otra postura.

Se hace constar que los errores de cuenta en la oferta econdmica dardn
lugar a su correccion.

En caso de contradicciones o errores que no supongan rechazo de
ofertas, la Mesa de confratacidn adoptard la postura conforme a criterios
racionales y que resulte mds ventajosa para la administracion.

Cada licitador no podrd presentar mds de una proposicion pero, en el
caso de que se autorice en la Cardtula, podrd contener cuantas soluciones
variantes se autorice conllevando, en consecuencia, ofertas econdmicas
variantes

13. PRESENTACION PREVIA A LA PROPUESTA DE ADJUDICACION DE
DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS.

Cuando consideren que existen dudas razonables sobre la vigencia o
fiabilidad de la declaracidn o sea necesario para el buen desarrollo del

procedimiento, en cualquier momento antferior a la adopcién de la propuesta
1
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de adjudicacién por la Mesa de Confratacién, se podrd recabar que los
licitadores aporten documentacion acreditativa del cumplimiento de las
condiciones exigidas legalmente y en este pliego para contratar.

En este caso, el/los licitador/es requeridos al efecto deberdn presentar la
documentaciéon solicitada en el plazo indicado que serd como mdaximo de
siete dias hdbiles. En caso de defectos u omisiones subsanables en la
documentaciéon presentada se concederd un plazo no superior a tres dias
hdbiles para que subsane el error.

La falta de aportaciéon de la documentacion necesaria en dicho plazo
supondrd la exclusidon del licitador/es del procedimiento.

lll. APERTURA DE PROPOSICIONES Y ACTUACION DE LA MESA DE
CONTRATACION.

14.- MESA DE CONTRATACION.

El érgano competente para la valoracién de las ofertas es la Mesa de
Conftratacion, constituida de conformidad con lo previsto en la Disposicion
Adicional Segunda de la LCSP, por un Presidente y un minimo de tres vocales y
Secretario atendiendo a la designacidon de miembros permanentes efectuada
por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Gorliz en fecha 8 de
Agosto de 2019. (Anexo XVI)

El régimen de funcionamiento de la Mesa de Contratacion es el regulado
en la LCSP vy sus disposiciones de desarrollo.

15.-ACTUACION DE LA MESA DE CONTRATACION.

a) Apertura del sobre Unico. DECLARACION RESPONSABLE Y OFERTA DE
CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE FORMULA.

Apertura del sobre. Antes de efectuar la apertura del sobre y la lectura
de las ofertas, la mesa de contratacion determinard los licitadores que deban
ser admitidos y excluidos y dard conocimiento sobre la admision o exclusion de
licitadoras.

b) Evaluaciéon de ofertas y Propuesta de adjudicacion.
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-La mesa de confratacién efectuard las siguientes actuaciones en las
sesiones que resulten necesarias:

- Comprobard si las ofertas incurren en alguna de las causas de rechazo
establecidas en los pliegos.

- Comprobard si las ofertas admitidas estdn incursas en valores
anormalmente bajos, en cuyo caso se procederd como indica el articulo
siguiente. Finalizado ese procedimiento acordard proponer al érgano de
contratacién la admisidn o rechazo de la/s oferta/s que considere que no
puede/n ser cumplidas/s.

- Calculard las puntuaciones de las ofertas y determinard cudl es la mejor
mediante la suma de los puntos obtenidos por cada una de ellas en todos y
cada uno de los criterios de adjudicacion.

- Para efectuar el cdlculo no tomard en consideracion la/s oferta/s cuyo
rechazo haya propuesto.

-La mesa de contratacion clasificard las ofertas por orden decreciente de
puntuacién y, en base a dicha clasificaciéon, elevard la correspondiente
propuesta de adjudicacion al érgano de contfratacion.

-En relacién con el licitador propuesto como adjudicatario, la mesa
comprobard en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas o en
el Registro Oficial de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Euskadi que
la empresa estd debidamente constituida, el frmante de la proposicion tiene
poder bastante para formular la oferta, ostenta la solvencia econdmica,
financiera y técnica o, en su caso la clasificacion correspondiente y no estd
incursa en ninguna prohibicion para contratar.

Publicidad del resulfado de los actos de la Mesa de Contratacion.

El resultado de los actos de la Mesa de contratacion se condensard en
las actas de apertura de sobres. Estas actas se publicardn en el Tabldén de
anuncios de cada contrato que se publica en perfil de contratante.
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16. OFERTAS CON VALORES ANORMALES O DESPROPORCIONADOS.

La determinacion de las ofertas con valores anormales o
desproporcionados se realizard segun lo establecido en el articulo 149 LCSP
debiendo contemplarse en la Cardtula de este pliego y que se prevean los
pardmetros objetivos en funcidon de los cuales se apreciardn cudles son las
ofertas con valores anormales o desproporcionados.

17. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de proposiciones igualmente ventajosas (igualdad en
puntuaciéon hasta dos decimales), para la preferencia en la adjudicaciéon del
contrato se aplicard por orden de preferencia los siguientes criterios de
desempate:

1°.-Mayor porcentaje de personas frabajadoras con discapacidad
superior al que le imponga la normativa.

2°.- Mayor porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad
en plantilla.

3°.- Proposiciones de empresas de insercidon reguladas en la Ley 44/2007,
de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las empresas de
insercion.

4° - Proposiciones presentadas por entidades sin dnimo de lucro, con
personalidad juridica, siempre que su finalidad o actividad tenga relacion
directa con el objeto del confrato sdlo en caso de contratos relativos a
prestaciones de cardcter social o asistencial).

5°.-Ofertas de entidades reconocidas como Organizaciones de Comercio
Justo para la adjudicacién de los contratos que tengan como objeto
productos en los que exista alternativa de Comercio Justo.

6°.- Proposiciones presentadas por las empresas que, al vencimiento del
plazo de presentacion de ofertas, incluyan medidas de cardcter social y
laboral que favorezcan la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.
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La documentacién acreditativa de los criterios de desempate a que se
refiere el presente apartado serd aportada por los licitadores en el momento
en que se produzca el empate, y no con cardcter previo.

A tal efecto, la Mesa de contratacidon requerird la documentacion
perfinente a las empresas afectadas, otorgdndoles un plazo minimo de cinco
dias naturales para su aportacion.

IV.- CLASIFICACION DE OFERTAS, ADJUDICACION y FORMALIZACION DEL
CONTRATO

18. CLASIFICACION DE OFERTAS.

El rgano de contratacion aceptard la clasificacion de ofertas propuesta
por la Mesa de contratacion.

19. DOCUMENTACION A PRESENTAR PREVIA A LA ADJUDICACION.

Se requerird al licitador que haya presentado la oferta con mejor
puntuaciéon para que, dentro del plazo de SIETE (7) dias hdbiles, a contar
desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente
la documentacion relacionada en el art. 159.4.f) apartado 4° LCSP:

1.- Garantia definitiva.- Resguardo acreditativo de haber constituido en la
Tesoreria municipal a favor de la Administracién contfratante, una garantia
definitiva.

- Cuantia: Se establece en el apartado 24 (garantia definitiva) de la
Cardatula de este pliego.

- Formas de prestar la garantia: La garantia podrd prestarse en cualquiera
de las formas previstas en la ley.

- La Administracién se reserva el derecho de exigir la legitimaciéon de la
firma de los avales.

- En el caso de las uniones temporales de empresarios deberdn
especificarse las razones sociales y NIF de las empresas participantes. Asimismo,
las garantfias podrdn constituirse por una o varias de las empresas
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participantes, siempre que en conjunto se alcance la cuantia requerida vy
garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

2.- En caso que asi lo haya indicado en la declaracion responsable,
Acreditacion del Compromiso de integracion de solvencia con medios
externos, segun modelo que figura como Anexo V.

3.- En su caso, documentacion jusfificativa de que dispone
efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato conforme al articulo 76.2.

4.-En el caso de que el adjudicatario sea una unidn temporal de
empresarios, deberd aportar la escritura publica de formalizacién de la misma.
Asimismo, cada uno de los componentes de la unidn aportard certificacion
positiva en materia de Haciendas/s y Seguridad Social y documentacion
relativa al Impuesto de Actividades Econdmicas.

5-Cualguier ofra documentacion que resulte precisa a efectos de
comprobar que la empresa estd debidamente constituida, que el firmante de
la proposicion tiene poder bastante para formular la oferta, que ostenta la
solvencia econdmica, financiera y técnica o, en su caso, la clasificacion
correspondiente, y que no estd incursa en ninguna prohibicion para contratar,
siempre y cuando dichos extremos no consten inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas, de conformidad con lo previsto en el art.
159.4.f) apartado 4°, Ultimo parrafo, LCSP.

En este sentido, la Certificacion de la Inscripcion en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas deberd acompanarse de una declaracion
responsable del licitador en la que manifieste que las circunstancias reflejadas
en el correspondiente certificado no han experimentado variacion, conforme
al modelo contemplado en el anexo IX del presente Pliego.

6.- Pdliza de seguro.

Subsanacion. Si se observaran defectos u omisiones subsanables en la
documentaciéon presentada, se comunicard al interesado mediante correo
electrénico y se concederd un plazo no superior a tres dias hdbiles para que
subsane el error.
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20. ADJUDICACION.

El érgano de contratacion deberd adjudicar el confrato dentro de los
cinco dias hdbiles siguientes a la recepcion de la documentacion. La
adjudicacion se acordard por el érgano de contrataciéon en resolucion
motivada.

Notificacion a los licitadores - La resolucion de adjudicacioén se notificard
a licitadores junto con, en su caso, el informe de valoracion de las ofertas
emitido por la Mesa de Contratacion.

La notificacion se hard por cualquiera de los medios que permiten dejar
constancia de su recepcidn por el destinatario. Preferentemente se efectuard
por medios electrénicos.

Publicidad de la adjudicacion. Simultdneamente a la notificacién, la
adjudicacion y el informe de valoraciéon de las ofertas se publicard en el perfil
de contratante e indicard el plazo en que debe procederse a su formalizacion.

21. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.
El contrato se perfecciona con su formalizacion.

El contrato se entenderd celebrado en el lugar donde se encuentre la
sede del érgano de contratacion.

22. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se
ajuste con exactitud a las condiciones de la licitacién, constituyendo dicho
documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico. No
obstante, el contratista podrd solicitar que el contrato se eleve a escritura
pUblica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

En ningUn caso se podrdn incluir en el documento en que se formalice el
confrato cldusulas que impliquen alteracion de los términos de la
adjudicacion.
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23. PLAZO PARA LA FORMALIZACION.

La formalizacion del contrato deberd efectuarse dentro del plazo de
quince dias hdbiles siguientes a aquél en que recepcione la noftificacion de la
adjudicacion por los licitadores.

No podrd iniciarse la ejecucion del contfrato sin su previa formalizacion,
excepto cuando la tramitacion del expediente sea con cardcter de urgencia
O emergencia.

24. SEGUROS.

La empresa adjudicataria contratard y mantendrd a su costa durante el
periodo de construccién y el plazo de garantia del contrato las pdlizas de
seguro siguientes:

1- Seguro de Todo Riesgo de Construccion en los siguientes términos:

Seguro de Todo Riesgo de Construccion, que cubra los danos que
puedan sufrir las obras realizadas y en curso de realizacion, incluyéndose las
coberturas siguientes:

a) Danos derivados de los riesgos de incendio, rayo, explosidon, robo,
expoliacion, impacto, impericia, negligencia, actos vanddlicos vy
malintencionados, de los riesgos de |la naturaleza y/o cualquier otfro riesgo no
denominado.

b) Garantias adicionales derivadas de:
-Error de diseno, riesgo del fabricante.

-Gastos por horas extraordinarias, desescombrado, demolicidn, medidas
adoptadas por la autoridad, efc.

-Danos a bienes preexistentes.
-Huelga, motin y terrorismo.
-Honorarios profesionales.

-Equipos de construccion.
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-Mantenimiento amplio de las obras realizadas segun se requiera en cada
Caso.

Quedard asegurada toda pérdida o dano que resulte de una causa
cuyo origen se encuentre en el periodo de construccién, asi como la que se
ocasione en esta etapa o posteriores como consecuencia de la ejecucion de
tfrabagjos llevados a cabo con el fin de dar correcto cumplimiento a las
obligaciones estipuladas en el contrato de obras.

La suma asegurada serd por el valor de adjudicacién incluido el IVA.

Debe quedar incluido el Ayuntamiento de Gorliz como Asegurado
adicional, asi como contratista, subcontratista y resto de intervinientes en la
obra.

2. Seguro de responsabilidad civil, en sus vertientes general, de
explotaciéon, patronal, cruzada y de trabajos terminados incluyendo como
asegurado a la contfrata el Ayuntamiento de GORLIZ, y el subcontratista, en su
caso. El Ayuntamiento de GORLIZ tendrd la consideracion de asegurado
adicional sin perder la condicion de tercero. La franquicia para la
responsabilidad civil de explotacidn no podrd ser superior a 3.000 euros, vy el
limite minimo de indemnizacién por siniestro, sin sublimite por victima excepto
en patronal y/o cruzada no inferior a 180.000 euros.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el adjudicatario deberd
mantener como minimo, las coberturas siguientes:

- Responsabilidad Civil de suscripcion obligatoria para todos los vehiculos
que sean utilizados en la ejecucion de las obras/trabajos y estén sujetos a la
Ley sobre Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacion de Vehiculos a
Motor, texto refundido aprobado por decreto 632/1968 el 21 de Marzo y
reglamentos para su aplicacion.

- Las empresas contratistas, deberdn tener dados de alta en la Seguridad
Social a todas las personas que intervengan en las obras, asi como cumplir con
las exigencias de seguros de Vida y Accidentes que determinen los convenios
sectoriales a los que pertenezcan.

- Cualquier ofro seguro que pueda serle exigido por la legislaciéon vigente
o Convenio Colectivo a lo largo del contrato.
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Asimismo, el adjudicatario deberd justificar documentalmente al
Ayuntamiento de Gorliz, antes del inicio de las obras/trabajos la contratacion
contenido y vigencia de los seguros exigidos en la cldusula anterior. Caso
conftrario, se considerard como incumplimiento contractual grave.

En todo caso serdn soportados por la empresa adjudicataria los danos y
perjuicios en la cuantia de la franquicia y en lo que superen los limites que se
establezcan en las distintas polizas de seguro; asi como en los bienes y riesgos
no cubiertos en las mismas.

La cuantia mencionada, se entenderd desde luego como minima y no
divisible, pero extendida, con idénticos efectos a las incidencias que pudieran
surgir ante terceros para la totalidad del servicio, en la medida que, con
arreglo a la reglamentacién vigente y mediante las actuaciones que en su
caso o en derecho procedan, sean efectivamente exigibles a la
responsabilidad del contratista.

En caso de producirse un retraso en la finalizaciéon de las obras sobre la
fecha prevista, se procederd a la contfratacidon de las prérrogas necesarias
debiendo el Adjudicatario pagar la sobreprima que corresponda

La contratacion de este seguro por el contratista, no le libera de sus
responsabilidades por lo que queda obligado a asumir los incumplimientos que
la Compania de Seguros tenga establecidos

PARTE II. DE LOS EFECTOS, CUMPLIMIENTO Y EXTINCION DE LOS CONTRATOS DE
OBRAS

V. EJECUCION DEL CONTRATO.
25. COMPROBACION DEL REPLANTEO. (ART. 237 LCSP Y ARTS. 139, 140 Y 141 RG)

En el plazo no superior a un mes desde la fecha de formalizacion del
confrato, salvo casos excepcionales justificados, se procederd, en presencia
del contratista, a efectuar la comprobacién del replanteo realizado
previamente a la licitacidn, de acuerdo con lo establecido en el articulo 237
del LCSP, y en los articulos 139, 140 y 141 del Reglamento General de la LCAP.
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En el caso de que el expediente de contratacidon haya sido declarado
de tramitacion urgente, la comprobaciéon del replanteo se realizard a partir del
momento en que el adjudicatario haya constituido la garantia definitiva.

Cuando, a juicio del facultativo director de las obras, y sin reserva por
parte del contratista, el resultado de la comprobacion del replanteo
demuestre la posesidn y disposicidon real de los terrenos, su idoneidad vy la
viabilidad del proyecto, se dard por el director de la obra la autorizacién para
iniciarlas, haciéndose constar este exiremo explicitamente en el acta
extendida, de cuya autorizacidn quedard notificado el contratista por el
hecho de suscribirla, y empezdndose a contar el plazo de ejecucion de las
obras desde el dia siguiente al de la firma del acta.

26. PROGRAMA DE TRABAJO. (ART. 144 RG)

La ejecucion de las obras comenzard con el acta de comprobacién del
replanteo, que podrd realizarse a partir del momento en que la empresa
adjudicataria haya formalizado el contrato, y en todo caso deberd realizarse
en el plazo mdximo de quince dias hdbiles, desde la formalizacién del
contrato.

Cuando, a juicio de la direccidn técnica de las obras, y sin reserva por
parte del contratista, el resultado de la comprobacidon del replanteo
demuestre la posesidn y disposicidon real de los terrenos, su idoneidad vy la
viabilidad del proyecto, se dard por el/a director/a de la obra la autorizacién
para iniciarlas, haciéndose constar este extremo explicitamente en el acta
extendida, de cuya autorizacién quedard notificada la contrata por el hecho
de suscribirla, y empezdndose a contar el plazo de ejecucion de las obras
desde el dia siguiente al de la firma del acta.

El plan de trabajo serd el que fije al efecto la direccién de obra que
deberd acomodarse al plazo general de la obra establecido.

La empresa adjudicataria deberd presentar un programa de trabagjos
para que sea aprobado por el érgano de Contratacién. Dicho programa
deberd presentarse en plazo no superior a quince dias naturales desde la
formalizacion del contrato y desarrollard el presentado con su proposicion, que
no podrd modificar ninguna de las condiciones contractuales. A la vista del
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mismo, el dérgano de confratacién resolverd sobre su aplicacion,
incorpordndose al contrato.

A su vez, la empresa adjudicataria deberd tener un Libro de érdenes, que
estard obligado a conservar y tener dispuesto en todo momento en la obra,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 462/1971, de 11 de Marzo,
desarrollado mediante Orden del Ministerio de Hacienda de 9 de Julio de 1971.

27. PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD.

En el plazo de quince dias naturales desde la formalizaciéon del contrato
la contfrata presentard al Responsable del contrato el Plan de seguridad y
salud en el trabajo, y cumplimentard la documentacion relativa a la apertura
del Centro de Trabajo todo ello en cumplimiento del R.D. 1627/1997 de 24 de
octubre por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud
en las obras de construccion.

Dicho plan serd informado en el plazo de cinco dias naturales sobre la
procedencia de su aprobacién.

En todo caso, el plazo maximo para la aprobacién del Plan de seguridad
y salud en el trabagjo serd de un mes desde la firma del contrato. Si, por
incumplir la contrata los plazos indicados en el pdrrafo anterior, no fuera
posible empezar las obras al recibir autorizacidn para el inicio de las mismas, no
podrd reclamar ampliacion alguna de plazo por este motivo.

28. DIRECCION DE LA OBRA Y DELEGADO DEL CONTRATISTA.

La Administraciéon, a través del director facultativo nombrado al efecto,
efectuard la inspeccién, comprobacién vy vigilancia para la correcta
realizacion de la obra contratada, emitiendo sus érdenes e instrucciones al
contratista por medio de su delegado de obra.

El delegado de obra del contratista deberd ser la persona designada por
éste, y aceptada por la Administracion, con experiencia acreditada en obras
similares a la que es objeto de contratacion.
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29. RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO.

El érgano de contrataciéon podrd designar una persona fisica o juridica,
vinculada al ente contratante o ajeno a él, como responsable del trabajo,
quien supervisard la ejecucion del mismo, comprobando que su realizacion se
ajusta a lo establecido en el contfrato, y cursard al contratista las érdenes e
instrucciones del érgano de contratacion. En particular, le corresponderd a
quien, en su caso, sea designado como responsable del contrato las siguientes
atribuciones:

- Proponer al érgano de contratacion las penalizaciones a imponer al
conftratista en caso de incumplimientos del contrato imputables al mismo

- Concurrir a la recepcion de las obras y, en su caso, tenerlas por
recibidas

Dichas atribuciones se entienden sin perjuicio de las que corresponden al
director facultativo de la obra.

30. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.- Las obras se ejecutardn con estricta sujecidn a las estipulaciones
contenidas en el presente pliego de cldusulas administrativas particulares y all
proyecto que sirve de base al contrato y conforme a las instrucciones que, en
interpretaciéon técnica de éste, diere al contratista el Director Facultativo de las
obras. Cuando dichas instrucciones fueren de cardcter verbal deberdn ser
ratificadas por escrito en el mds breve plazo posible, para que sean
vinculantes para las partes.

El contratista deberd observar asimismo las instrucciones que, en su caso,
le diere el designado por el érgano de confratacidon como responsable del
contrato, en el dmbito de sus atribuciones.

2.- Durante el desarrollo de las obras y hasta que se cumpla el plazo de
garantia, el contratista es responsable de los defectos que en la construccion
puedan advertirse.

Si a juicio del facultativo director designado por la Administracion,
hubiera alguna parte de la obra ejecutada deficientemente, el contratista
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deberd rehacerla sin derecho a indemnizacién de ningin género, aunque se
hubiere apreciado después de la recepcion.

Si la direcciéon estima que las unidades de obras defectuosas o que no
cumplen estrictamente las condiciones del contrato son, sin embargo,
admisibles, puede proponer a la Administracion su aceptacién, con la
consiguiente rebaja en los precios. El contratista, en tal caso, queda obligado
a aceptar los precios rebajados fijados por la Administraciéon, salvo que
prefiera demoler y reconstruir las unidades defectuosas por su cuenta y con
arreglo a las condiciones del contrato.

3.- La ejecucion del confrato se redlizard a riesgo y ventura del
conftratista, salvo casos de fuerza mayor segun lo establecido en el articulo 239
del LCSP.

4.- Serd obligacion del contratista indemnizar todos los danos y perjuicios
gue se causen, por si o por personal o medios dependientes del mismo, a
terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del
contrato. Cuando tales danos y perjuicios hayan sido ocasionados como
consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion serd
responsable la misma dentro de los limites senalados en las leyes.

Si el contfrato se ejecutara de forma compartida con mds de una
empresa, todas responderdn solidariamente de las responsabilidades a que se
refiere esta cldusula.

5.-El conftratista deberd cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las
disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e
higiene en el trabajo, debiendo tener a su cargo el personal necesario para la
realizacion del objeto del contrato, respecto del que ostentard, a todos los
efectos, la condicidon de empresario.

6.- El contrafista deberd guardar sigilo respecto a los datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el
objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasion del
mismo.

7.- Si la obra se arruinara con posterioridad a la expiracion del plazo de
garantia, por vicios ocultos de la construcciéon, debido a incumplimiento del
contrato por parte del contratista, responderd éste de los danos y perjuicios
durante un plazo de quince anos a contar desde la recepcién. Transcurrido
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este plazo sin que se haya manifestado ningun dano o perjuicio, quedard
totalmente extinguida la responsabilidad del contrafista.

8.- El/la contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos
gue desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceras
personas de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecuciéon de contrato.

9.- El/la adjudicatario/a queda obligado también a presentar cuantos
informes y estudios relacionados con el objeto del contrato, asi como
reportajes fotogrdficos que le sean requeridos por los servicios técnicos
municipales

a). Obligaciones relativas a la gestion de permisos, licencias y autorizaciones

La persona confratista estard obligada, salvo que el é6rgano de
contratacién decida encargarse directamente y asi se lo haga saber de forma
expresa, a gestionar los permisos, licencias y autorizaciones establecidas en las
ordenanzas municipales y en las normas de cualquier otro organismo publico o
privado que sean necesarias para el inicio y ejecucion del servicio, solicitando
de la Administracion los documentos que para ello sean necesarios.

b). Obligaciones de transparencia

La persona contratista deberd suministrar a la entidad administrativa,
previo requerimiento y en un plazo de quince dias, toda la informacion
necesaria para el cumplimiento por aquella de las obligaciones de
transparencia establecidas en el Titulo Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana. Una vez
franscurrido el plazo conferido en el requerimiento sin que el mismo hubiera
sido atendido, la entidad administrativa podrd acordar, previo apercibimiento
y audiencia al/la interesado/a, la imposicion de multas coercitivas por importe
de 1.000 euros, reiteradas por periodos de quince dias hasta el cumplimiento, y
hasta alcanzar la cantidad correspondiente al 5 % del importe de
adjudicacion.
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c) Obligaciones en materia de Proteccion de datos

En el caso de que la presente contratacion implique el acceso a datos
de cardcter personal, el contratista deberd cumplir las obligaciones derivadas
del Reglamento General de Proteccion de Datos, asi como las derivadas de la
Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo.

d). Tributos

Tanto en las ofertas que formulen las personas licitadoras como en las
propuestas de adjudicacion, se entenderdn comprendidos, a todos los
efectos, los tributos de cualquier indole que graven los diversos conceptos,
excepto el Impuesto sobre el Valor Anadido, que serd repercutido como
partida independiente de acuerdo con la legislacién vigente.

e).-Derechos de propiedad intelectual o industrial

Si el contrato tiene por objeto el desarrollo y la puesta a disposicion de
productos protegidos por un derecho de propiedad intelectual o industrial
llevard aparejada la cesidon de éste a la Administracién contratante.

31. GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA. (ART. 153 RG)

1. Todos los trabajos, medios auxiliares y materiales que sean necesarios
para la correcta ejecucion y acabado de cualquier unidad de obra, se
considerardn incluidos en el precio de la misma, aunque no figuren todos ellos
especificados en la descomposicidn o descripcion de los precios.

2. Todos los gastos que por su concepto sean asimilables a cualquiera de
los que, bajo el titulo genérico de costes indirectos se mencionan en el articulo
130.3 de este Reglamento, se considerardn siempre incluidos en los precios de
las unidades de obra del proyecto cuando no figuren en el presupuesto
valorados en unidades de obra o en partidas alzadas.

3. Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la
publicacién de la licitacidn en Boletines Oficiales, asi como los de
formalizacion del contrato, si éste se elevare a escritura puUblica.

4. Serdn de cuenta del contratista los gastos de ensayo y controles de
calidad acordados por la direccidon de la obra en una cuantia mdxima
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equivalente al 1% del presupuesto de la obra. No obstante, no tendrdn tal
limitacion y correrdn integramente por cuenta del contratista, los gastos
derivados de controles que sea necesario realizar como consecuencia de
defectos enla calidad y en la ejecuciéon de la obra. (Art. 67.3.i) RG)

32. CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS.

El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del
contrato en los términos previstos en el presente pliego.

La constitucion en mora del contratista no requerird intimacion previa por
parte de la Administracion.

33. PENALIDADES POR DEMORA.

Las establecidas en el punto 32 de la cardtula o, en su defecto, las
siguientes:

Si llegado el final de la obra, el contfratista hubiere incurrido en demora,
por causa imputable al mismo, la Administracién podrd optar indistintfamente,
por la resolucion del contrato con pérdida de la garantia constituida o por la
imposicion de las penalidades diarias en la proporcidén de 0,60 euros por cada
1.000 euros del precio del contrato (IVA excluido)

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5
por 100 del precio del contrato, el érgano de confratacion estard facultado
para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su
ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendrd la Administracion respecto al incumplimiento
por parte del contratista de los plazos parciales o cuando la demora en el
cumplimiento de aquéllos haga presumir razonablemente la imposibilidad del
cumplimiento del plazo total.

La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda
tener derecho la Administracion por los danos y perjuicios ocasionados por el
retraso imputable al contratista.
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Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no
imputables al contratista, la Administracidon podrd a peticion de éste o de
oficio, conceder la prérroga por un tiempo igual al tiempo perdido, salvo que
el contratista solicite otro menor, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 195
LCSP.

34. PENALIDADES POR CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO.

En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del
contrato, o incumpliera el compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion
del confrato los medios personales o materiales suficientes para ello, o las
condiciones especiales de ejecucion que se hubiesen establecido el érgano
de contratacién podrd imponer una penalizacidon econdmica proporcional a
la gravedad del incumplimiento.

Para el caso que la Cardtula no prevea ofras penalidades el
cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato se penalizard
en los siguientes términos:

- Como regla general, la cuantia de cada una de ellas serd un 1% del
precio del contrato, salvo que, motivadamente, el érgano de contratacion
estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podrdn
alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10% del precio del contrato
(IVA excluido), respectivamente. La reiteraciéon en el incumplimiento podrd
tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

En cualquier caso, las cuantias de cada una de ellas no podrdn ser
superiores al 10 por ciento del precio del contfrato, IVA excluido, ni el total de
las mismas superar el 50 por cien del precio del contrato.

- En todo caso, la imposicion de las penalidades no eximird al contratista
de la obligacién que legalmente le incumbe en cuanto a la reparacién de los
defectos.

35. FACTURA ELECTRONICA.

El contratista estard obligado a la utilizacién del formato electronico para
la expedicion y remision de facturas al Ayuntamiento.
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Unicamente, serdn admisibles las facturas electrénicas que hayan sido
firmadas mediante una firma electrénica avanzada, basada en un certificado
reconocido, generada mediante un dispositivo seguro de creaciéon de firma.

36. REVISION DE PRECIOS.

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 103 LCSP.

La revision de precios se realizard, en su caso, segun lo establecido en el
en el articulo 103 y siguientes LCSP aplicando el indice o formula de revision
previsto en la Cardtula. (Apartado 28 de la cardtula)

37. OBLIGACIONES LABORALES Y SOCIALES.

a).-. Obligaciones laborales, sociales, fiscales y de proteccion de medio
ambiente.

eLa entidad adjudicataria realizard todos los servicios incluidos en este
contrato con el personal previsto en el Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT),
el proyecto de obra y/o en su oferta, y garantizard que en todo momento el
servicio se presta con el personal preciso, con independencia de los derechos
sociales de las personas frabajadoras (permisos, vacaciones, licencias) o de las
bajas que se produzcan.

oEl personal que la entidad adjudicataria destine a la ejecucién de este
contfrato deberd tener la formacién y experiencia exigidas en su caso en el PPT
particulares del contrato y/o ofertado por el adjudicatario, en todo caso,
adecuadas a las tareas que va a desarrollar en ejecucion de este contrato.
Este personal no se identificard en la oferta ni en el contrato con datos
personales, sino por referencia al puesto de trabajo y/o funciones.

eTodo el personal que la entidad adjudicataria dedique a la ejecucion de
las prestaciones objeto de este contrato deberd estar integrado en la plantilla
de la entidad adjudicataria y no tendrd vinculacion laboral con este
Ayuntamiento. En su mayor parte este personal deberd estar previamente

confratado por la enfidad adjudicataria. Cuando puntualmente la entfidad
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adjudicataria precise confratar nuevo personal para la ejecucion de este
contrato, deberd realizarse bajo alguna modalidad de confratacion que no
vincule al personal trabajador directamente a los servicios objeto de éste, sino
directamente a la entidad adjudicataria del mismo, incluyendo a tal fin una
cldusula de movilidad geogrdfica en los respectivos contratos laborales. El
Ayuntamiento de Gorliz no tendrd ninguna intervencidon en su seleccion.

eENn ningUn caso podrd la entidad adjudicataria organizar las prestaciones
objeto del contfrato que suscribe con este Ayuntamiento de manera que sea
susceptible de constituir una unidad econdmica con identidad propia
diferenciada del resto de la actividad de la empresa. A tal efecto ninguna de
las personas trabajadoras que destine a la ejecucion de este contrato tendrd
como cometido Unico los trabajos propios del mismo. Este criterio deberd ser
impuesto por la persona adjudicataria en caso de subcontratar, previa
autorizacidon municipal, parte de las prestaciones objeto del contrato con una
tercera persona.

ela persona contratista estd obligado al cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes en materia laboral, de seguridad social y de
seguridad e higiene en el trabajo, asi como al de las condiciones salariales
conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacién, todo ello con
respecto al personal que emplee en los servicios objeto de este contrato. La
Administracion  quedard exonerada de responsabilidad por este
incumplimiento.

e La confratista estd obligada al cumplimiento de la normativa vigente
en materia laboral y de seguridad social. Asimismo, estd obligado al
cumplimiento del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidn social, de la Ley Orgdnica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y la
Ordenanza municipal de igualdad de mujeres y hombres (B.O.B. nUmero 159
de 20 de agosto de 2015)en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, del Parlamento
Vasco, para la Igualdad de Mujeres y Hombres de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, sobre Prevencién de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los
Servicios de Prevencién, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero,
asi como de las normas que se promulguen durante la ejecucion del contrato.

e Se tendrd en cuenta la perspectiva de género en la ejecucion del
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contrato y la utilizacién de un lenguaje no sexista, fomentando la igualdad,
diversidad y corresponsabilidad y evitando la utilizacién de imdgenes que
discriminen a la mujer. El contratfista deberd cumplir los principios y
obligaciones establecidos en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, del Parlamento
Vasco, para la Igualdad de Mujeres y Hombres; y en la Ley Orgdnica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y la
Ordenanza municipal de igualdad de mujeres y hombres (B.O.B. niUmero 159
de 20 de agosto de 2015).

eLa empresa contratista estd obligada a cumplir durante todo el periodo
de ejecucion del confrato las normas y condiciones fijadas en el convenio
colectivo de aplicacién, si bien en todo caso, la persona adjudicataria estard
obligado a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al
Convenio Colectivo sectorial de aplicacion. (art.122.2).

El incumplimiento de las obligaciones referidas y, en especial, los
incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los salarios o la
aplicacién de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios
colectivos que sea grave y dolosa, dard lugar a la imposiciéon de las
penalidades a que se refiere el articulo 192 (art.201).

eSerd de exclusiva cuenta de la persona adjudicataria la retribucion del
personal que emplee en la prestacidén del servicio objeto de contratacion,
siendo de su cargo cualesquiera costos sociales y/o laborales, cumpliendo con
la legislacién vigente y los convenios que le afecten, quedando el
Ayuntamiento totalmente exento de responsabilidad sobre las relaciones entre
el contratista y su personal.

A la extincidon del contrato, no podrd producirse en ningun caso la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del
contrato como el personal del ente, organismo o entidad del sector puUblico
confratante.
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En el supuesto de huelga laboral que afecte al servicio objeto de
contratacion, el adjudicatario vendrd obligado a requerimiento del érgano de
contratacion y en el plazo y forma que éste indique, a ofrecer las soluciones
que garanticen los servicios minimos imprescindibles que determine la
administracion competente. Si la persona adjudicataria no ofreciera dichas
soluciones o no las llevara a la préctica, la direccidon del contrato podrd
promover los contratos que estime precisos para cubrir los servicios minimos
aprobados, que serdn por cuenta de la persona adjudicataria, deduciéndose
por tanto de su facturacién el importe de los referidos contratos. La
responsabilidad que se derive de tales trabajos contratados a terceras
personas serd sin embargo de la persona adjudicataria, a todos los efectos
que en este Pliego se contemplan.

e Lo empresa adjudicataria se comprometerd a contratar al personal
necesario para readlizar de forma o6ptima la prestacion del servicio,
constituyendo con estos una relaciéon laboral y quedando por tanto obligada
el/la adjudicatario/a al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral, de Seguridad Social y de prevenciéon de riesgos laborales. Serd
responsabilidad del/de la adjudicatario/a disponer en todo momento del
personal necesario para la prestacion del servicio, cubriendo las bajas,
vacaciones, absentismo o cualquier ofra circunstancia que pueda producirse.

ela empresa designard a una persona responsable del buen
funcionamiento, calidad vy eficiencia de la prestacién directa del servicio, a
través de la cual el Ayuntamiento de Gorliz mantendrd las correspondientes
relaciones respecto al servicio. Dicha figura responsable se designard de entre
los operarios prestadores del servicio.

oEl personal deberd ir correctamente uniformado e identificado.

b) Mantenimiento de condiciones laborales durante la ejecucion de los
contratos

La empresa adjudicataria deberd garantizar a las personas trabajadoras
adscritas a la ejecuciéon del confrato y durante toda su vigencia, la aplicacion
y mantenimiento estricto de las condiciones laborales que establezca el
convenio colectivo de aplicacion.
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La entfidad contratista deberd pagar a su personal empleado el salario
correspondiente, cuyo importe y modalidades serd el establecido en el
convenio colectivo de aplicacion, asi como mantener dichas condiciones
mientras dure la ejecucion del contrato y sus eventuales prorrogas.

El mismo compromiso se exigird a las empresas subcontratistas, siendo
responsabilidad del contratista principal asegurar su cumplimiento frente a la
entfidad contratante.

El incumplimiento de los compromisos de mantenimiento de las
condiciones laborales serd causa de resolucion de los contratos. Si quien
incumpliera el compromiso fuera un/a subcontratista, el/la adjudicatario/a, a
requerimiento del dérgano de contrataciéon, resolverd el subcontrato, sin
indemnizacion alguna para la persona adjudicataria.

La persona contratista responderd de los salarios impagados al personal
afectado por la subrogaciéon, asi como de las coftizaciones de la Seguridad
Social devengadas, aunque se resuelva el contrato y los/as trabajadores/as
sean subrogados/as a un/a nuevo/ contratista que no asumird estas
obligaciones en ningun caso.

c) Obligaciones de la entidad contratista en supuestos de subcontratacion

La celebracion de subcontratos por la entidad contratista estard
sometida al cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 215 LCSP.

Para la celebracion de subcontratos por parte de la entidad contratista
serd necesario que ésta comunique al érgano de contrataciéon, en todo caso,
de forma anticipada y por escrito la intencidon de celebrar los subcontratos,
junto con la documentacion que justifique la aptitud del subcontratista para
ejecutar la parte de la prestacidon que se pretende subcontratar, y una
declaracién responsable del subcontratista de no estar incurso en prohibicién
de contratar con la Administracion.

38. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.
1. Condiciones de garantia social
Condiciones de cumplimiento de condiciones de trabajo.
33
GORLIZKO UDALA

Eliza Enparantza, z/g. 48630 Gorliz. Tel 94 677 01 93- Fax 94 677 02 67
udala@gorliz.eus — www.gorliz.eus


mailto:udala@gorliz.eus
http://www.gorliz.eu/

‘Gorliz

UDALA
AYUNTAMIENTO

La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad y
salud en el trabajo y en particular cuando las prestaciones a desarrollar estdn
sujetas a ordenanza laboral o convenio colectivo, la contratista estd obligada
a cumplir con las disposiciones de la ordenanza laboral y convenio colectivo
correspondiente.

La empresa adjudicataria debe acreditar, mediante las correspondientes
declaraciones responsables o, cuando proceda, certificaciones de los
organismos competentes, que en la ejecucion del contrato se han cumplido
las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de
proteccion de los puestos de frabajo, de condiciones de trabagjo y de
prevencion de riesgos laborales que resulte de aplicacion.

El incumplimiento de esta obligacion se considerard un incumplimiento
contractual que dard lugar a la imposicion de una penalidad de hasta el 10%
del presupuesto del contrato.

Condiciones en relacidon con las condiciones laborales minimas.

La empresa contratista estd obligada a cumplir durante todo el periodo
de ejecucion del contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio
colectivo de aplicacion, si bien en todo caso, el adjudicatario estard obligado
a cumplir las condiciones salariales de los frabajadores conforme al Convenio
Colectivo sectorial de aplicacion. (art.122.2)

La empresa contratista se compromete a facilitar al Ayuntamiento de
Gorliz el Convenio Colectivo que se le aplica, asi como cuanta informacion se
requiera sobre las condiciones de trabajo que se apliquen efectivamente a los
trabajadores y frabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato.

El incumplimiento de estas obligaciones calificado como infraccién leve
dard lugar a la imposicion de una penalidad de hasta el 10% del presupuesto
del contrato.

El incumplimiento calificado como infraccion grave serd causa de
resoluciéon del contrato y de declaracion de prohibicién de contratar.

Condiciones en relacion con la subcontratacion.

En caso de subcontratacién el contratista principal asume la total
responsabilidad de la ejecucion del confrato frente a la Administraciéon, con
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arreglo estricto a los pliegos de cldusulas administrativas particulares y a los
términos del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia
social o laboral.

El incumplimiento de esta obligacion calificado como infraccion leve
dard lugar a la imposicion de una penalidad de hasta el 10% del presupuesto
del contrato.

El incumplimiento calificado como infraccidon grave serd causa de
resolucién del contrato y de declaracion de prohibicion de contratar.

Condiciones de cumplimiento de normativa en materia de relaciones
laborales individuales y colectivas.

La condena a la empresa contratista por la autoridad competente en la
materia mediante sancién firme en via administrativa, por la comisiéon de
infracciones en materia de relaciones laborales fipificadas en los arficulos 6 o 7
de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden Social (LISOS), aprobada por
Real Decreto Legislativo 51/2000, de 4 de agosto, y que se cometan con
ocasion de la ejecucidon del contfrato, tiene la consideracidn de
incumplimiento contractual que dard lugar, a la imposicion de una penalidad
de hasta el 5% del presupuesto del contrato si la sancidén se impone por
infraccion leve (articulo 6) o de hasta el 10% si se impone por infraccién grave
(articulo 7).

La condena por la comision de una infraccidén muy grave tipificada en el
articulo 8 de la LISOS cometida con ocasidn de la ejecucion del contrato
supondrd que se considere incumplida una condicién esencial del contrato,
incurriendo el contratista en causa de resolucion contractual, una vez que la
sancion sea firme en la via administrativa.

El contratista igualmente vendrd obligado a informar puntualmente al
responsable del contrato sobre cualquier sancidn que le sea impuesta en
materia de prevencion riesgos laborales por hechos cometidos con ocasién de
la ejecucion del contrato, asi como sobre los eventuales recursos que se hayan
planteado contra ella y las resoluciones que recaigan sobre los mismos. El
incumplimiento de esta obligacién de informacién supondrd que se considere
incumplida una condiciéon esencial del contrato, incurriendo el contratista, una
vez firme la sancidon, en causa de resolucion.
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Condiciones de cumplimiento de normativa de prevencién de riesgos
laborales.

La condena a la empresa contratista por la autoridad competente en la
materia mediante sancién firme en via administrativa, por la comision de
infracciones en materia de prevencion de riesgos laborales fipificadas en los
articulos 11 o0 12 de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden Social (LISOS),
aprobada por Real Decreto Legislativo 51/2000, de 4 de agosto, y que se
cometan con ocasion de la ejecucion del contrato, tiene la consideracion de
incumplimiento contractual que dard lugar, a la imposicién de una penalidad
de hasta el 5% del presupuesto del contrato si la sancidén se impone por
infraccion leve (articulo 11) o de hasta el 10% si se impone por infraccion grave
(arficulo 12).

La condena por la comision de una infraccidén muy grave tipificada en el
articulo 13 de la LISOS cometida con ocasion de la ejecucion del contrato
supondrd que se considere incumplida una condicidon esencial del contrato,
incurriendo el contratista en causa de resolucion contractual , una vez que la
sancion sea firme en la via administrativa.

El contratista igualmente vendrd obligado a informar puntualmente al
responsable del contrato sobre cualquier sancién que le sea impuesta en
materia de prevencion riesgos laborales por hechos cometidos con ocasién de
la ejecucion del contrato, asi como sobre los eventuales recursos que se hayan
planteado contra ella y las resoluciones que recaigan sobre los mismos. El
incumplimiento de esta obligacién de informacién supondrd que se considere
incumplida una condicidn esencial del contrato, incurriendo el contratista, una
vez firme la sancién, en causa de resolucion.

2. Condiciones para la igualdad de la mujer y el hombre.

El contratista garantizard que en la ejecucidn del contrato la
documentacion, publicidad, imagen o materiales se realice un uso no sexista
del lenguagje, y se evite cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o
estereotipos sexistas y se fomente una imagen con valores de igualdad,
presencia equiliorada, diversidad, corresponsabilidad, y pluralidad de roles e
identidades de género.

El contratista deberd cumplir los principios y obligaciones establecidos en
la Ley 4/2005, de 18 de febrero, del Parlamento Vasco, para la Igualdad de
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Mujeres y Hombres; y en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

La empresa contratista con mds de 250 trabajadores, deberdn justificar
que dispone de un Plan para la Igualdad de mujeres y hombres con el
contenido previsto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva
de Hombres y Mujeres.

En la ejecucion del contrato, la empresa contratista o subcontratista
garantizard la igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al
empleo, clasificacion profesional, promocidén, permanencia, formacion,
extincion, retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacidén
de la jornada laboral.

En el caso de que para la ejecucion del contrato sea necesaria una
contratacion nueva de personal y la empresa contratista o subcontratista
cuente con una representacion desequilibrada de mujeres en plantilla, deberd
para la ejecucidn del confrato y durante el pazo de ejecucion, dar
preferencia a la contratacion de mujeres. Se entenderd por plantila
desequiliborada aquélla que cuente con una representacion o presencia de
mujeres inferior al 50% del total de la misma.

3. Condiciones medioambientales.

A los efectos de lo dispuesto por el arficulo 202 de la LCSP, se fijan para
este contrato la siguiente condicién especial de ejecucion: métodos de
ejecucion de la obra que fomenten la reduccién de gases de efecto
invernadero, minimizacién de creaciéon de residuos o gestion sostenible del
agua durante las obras

39. CONFIDENCIALIDAD.

Toda la informacién a la que tenga acceso la empresa contratista con
ocasion de la ejecucion del contfrato fiene cardcter confidencial. La
contratista y el personal por ella asignado a la ejecucidon del contrato no
pueden utilizar para si, ni proporcionar a terceros, dato o informacién alguna
de los trabajos contratados o a la que tengan acceso con ocasion de la
ejecucion, sin autorizacién escrita de la Administracion, estando, por tanto,
obligados a poner todos los medios a su alcance para conservar el cardcter

confidencial y reservado tanto de la informaciéon como de los resulfados
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obtenidos del trabajo realizado. En todo caso, en la realizacion de trabajos
que no impliquen el tfratamiento de datos personales, queda prohibido a la
empresa y su personal acceder a datos personales, y fienen obligacion de
secreto respecto a los datos que el personal hubiera podido conocer con
motivo de la prestacion del servicio.

VI. MODIFICACION Y SUSPENSION DE LOS CONTRATOS

40. MODIFICACION DEL CONTRATO. (ARTS. 242 Y ART. 158 RG) (APARTADO 33 DE
LA CARATULA)

Una vez perfeccionado el confrato, solo podrd ser modificado por
razones de interés publico cuando asi se haya previsto o, en los casos no
previstos, cuando concurran las circunstancias previstas en la ley.

VII. CESION DE LOS CONTRATOS Y SUBCONTRATACION
41. CESION DE LOS CONTRATOS.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podrdn ser cedidos
por el adjudicatario a un tercero siempre que las cualidades técnicas o
personales del cedente no hayan sido razén determinante de la adjudicacion
del confrato, y siempre que se cumplan ademds los requisitos establecidos en
el articulo 214.2 LCSP, y de la cesion no resulte una restriccion efectiva de la
competencia en el mercado.

No podrd autorizarse la cesion a un tercero cuando ésta suponga una
alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si éstas constituyen
un elemento esencial del contrato.

42. SUBCONTRATACION.

El contratista podrd concertar con terceros la realizacion parcial de la
prestacion con sujecién a lo que dispongan los pliegos, salvo que conforme a
lo establecido en las letras d) y e) del art.214.2, la Cardtula, y asi quede
justificado en el expediente, disponga que la prestacion o parte de la misma
haya de ser ejecutada directamente por el contratista.
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VIII EXTINCION DEL CONTRATO.

El contfrato se extingue por cumplimiento o resolucion.

43. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya
realizado la totalidad de su objeto, de acuerdo con los términos del mismo y a
satisfaccion de la Administracion.

44. RECEPCION DE LAS OBRAS.

Dentro del mes siguiente a la finalizaciéon de cada obra, se procederd,
mediante acto formal, a la recepcion de la misma.

Al acto de la recepcion, concurrirdn el designado por la Administracion
como responsable del contrato, en su caso, o un facultativo designado por la
Administracion al efecto, asi como un representante de la Intervencién
General, si procede, el facultativo encargado de la direcciéon de las obras vy el
contratista asistido, si lo estima oportuno, de su facultativo.

e Si se encuentran las obras en buen estado y con arreglo a las
prescripciones previstas, el representante de la Administracion las dard por
recibidas, levantdndose la correspondiente acta y comenzando, en su caso, el
plazo de garantia.

e Por el contrario, cuando las obras no se hallen en estado de ser
recibidas se hard constar asi en el acta, y el director de las mismas senalard los
defectos observados y detallard las instrucciones precisas fijando un plazo
para remediar aquéllos. Si transcurrido dicho plazo el contratista no lo hubiere
efectuado, podrd concedérsele ofro nuevo plazo improrrogable o declarar
resuelto el contrato.

Por razones de interés publico debidamente motivadas en el expediente,
el érgano de contratacion podrd acordar la ocupacién efectiva de las obras
0 suU puesta en servicio para el uso publico, aun sin el cumplimiento del acto
formal de recepcion. En estos casos, desde que se produzca dicha ocupacion
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efectiva o puesta en servicio, se producirdn los efectos y consecuencias
propios del acto de recepcion.

No obstante, la ocupacion efectiva o puesta en servicio o uso provisional
de obras que segun informe del representante de la Administracion sean
defectuosas o inacabadas, no implicard la recepcidon de las obras ni producird
los efectos y consecuencias propios del acto de recepcion.

45. CERTIFICACION FINAL DE OBRA.

Dentro del plazo de tres meses a contar desde la fecha del acta de
recepcion, el érgano de contfratacion deberd aprobar la certificacion final de
las obras ejecutadas, que serd abonada al contratista, a cuenta de la
liquidacion del contrato.

46. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Son causas de resolucion del confrato las recogidas en los articulos
211(apartados a) a i) y 245 LCSP, asi como las previstas en la Cardtula de este
pliego. (Apartado 35 de la cardtula)

De conformidad con el arficulo 211.2 LCSP, en los casos en que
concurran diversas causas de resolucién del contrato con diferentes efectos
en cuanto a las consecuencias econdmicas de la extincion, deberd atenderse
a la que haya aparecido con prioridad en el tiempo.

La resolucion del contrato se acordard por el érgano de contratacion de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.1 LCSP mediante
procedimiento framitado en la forma reglamentariomente establecida.

Para la aplicacién de las causas de resolucion se estard a lo dispuesto en
el articulo 212 LCSP y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 213 y 246
LCSP, asi como en su caso, a lo dispuesto en el desarrollo reglamentario.

IX. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, RECURSOS Y CUESTION DE
NULIDAD

47. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION.
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El érgano de confratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los
contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento.
Igualmente, podrd modificar por razones de interés publico, los contratos y
acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, dentro de los limites y
con sujecion a los requisitos y efectos senalados en la legislaciéon vigente.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacién en el ejercicio de sus
prerrogativas  de interpretacion, modificacion y  resolucidon  serdn
inmediatamente ejecutivos.

48. RECURSO DE REPOSICION.

Los actos que se dicten en los procedimientos de adjudicacién de
contratos administrativos no susceptibles de recurso especial, podrdn ser
objeto de recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, contado a
partir del siguiente al de notificacién de la resolucién, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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