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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES
TECNICAS

PARA LA CONTRATACION DE LA
COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD
'DE LOS CONTRATOS DE CONSERVACION
INTEGRAL Y TRABAJOS MEJORA Y
REFUERZO DE FIRMES QUE SE REALIZAN
POR LA SECCION DE CONSERVACION Y
VIALIDAD DEL SERVICIO DE CARRETERAS
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1-OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente contrato es la prestacion de las funciones que la Ley 31/7995, de 8
de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y el Real Decreto 1627/1997, de 24
de octubre, por el que se establecen las disposiciones minimas de Seguridad y Salud en
las obras de construccion, junto con sus modificaciones posteriores, asignan al promotor
que contrata con terceros la realizacion de trabajos y, en particular las labores de

Coordinacién de Seguridad y Salud Laboral.

También se incluyen las funciones de asesoramiento en relacidén con las medidas
necesarias para hacer efectiva la normativa vigente sobre Prevencién de Riesgos
Laborales y todas las demas prestaciones que sean exigibles sobre Seguridad y Salud,
segun lo previsto en la Ley 31/1995 y el R.D 1627/1997, en lo que se refiere a las
obligaciones y funciones establecidas para el promotor y para el Coordinador de
Seguridad y Salud y la Asistencia Técnica para la Direccion, Control y Vigilancia de la

sefializacion provisional de las obras, seguridad a terceros, colindantes y otros.

El objeto del presente Pliego de Condiciones Técnicas es describir los trabajos vy fijar
las condiciones técnicas que regiran en el contrato de “Asistencia Técnica para la
Coordinacion en materia de Seguridad y Salud de los contratos de las Secciones de

Explotacion y Seguridad Vial y Conservacion y Vialidad para los afios 2018, 2019 y
2020".

Legislacion y normativa que rigen el contrato:

o lLey 31/1995, de 1kde noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

e Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion.

e Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de

construccion.

e Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el
articulo 24 de la ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

o Ley 32/2006 reguladora de la subcontratacibn en el Sector de la

Construccién y su reglamento.

Pégina 2 de 20



}E- H

e Ley 25/2009 de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para
su adaptacion o la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios
y su gjercicio. | ,

e Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo, por el que se modifican el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de las Secciones de Prevencion; el Real Decreto 1109/2007, de 24 de
agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre,
reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccion y Real
Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen |
disposiciones minimas de Seguridad y Salud en las obras de
construccion. ‘

e Instruccion 8.3- IC sobre Sefializacion, Balizamiento, Defensa, Limpieza y
Terminacion de Obras Fijas en Vias Fuera de Poblado.

o Directrices basicas para la integracion de la prevencién de los riesgos
laborales de las obras de construccion, segun el INSHT.

e Sus posteriores modificaciones.

e Asi como, cualquier otra disposicidn vigente en materia de: seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, normativa sectorial de

carreteras: sefializacion provisional de obras etc.

2- DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

Los trabajos comprenderan todas las labores propias de la Coordinacion en materia de
Seguridad y Salud para los contratos de Conservacion Integral, y de actuaciones de
mejora y refuerzo de firmes que se realizan desde la Seccién de Conservacion y Vialidad
del Servicio de Carreteras que en la actualidad estén en curso y aquellos que se considere
necesario durante la duracion del presente contrato, realizando las funciones y tareas
sefialadas en el presente Pliego y en la reglamentacion vigente, de acuerdo con la Ley
31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales y con el Real Decreto 1627/1997 que

establece las disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

Las funciones de Coordinacién en materia de Seguridad y Salud, durante la ejecucién de
las obras, estan definidas en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen las disposiciones minimas de Seguridad y Salud en las obras de construccion.

Las obligaciones del Coordinador se establecen en el articulo 9 de manera explicita, y
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debera cumplir bajo su exclusiva responsabilidad, con lo establecido en el Real Decreto

1627/1997, desarrollando, entre otras, .Ias siguientes:

Elaborar los estudios y estudios basicos de seguridad y salud de los
proyectos y trabajos que se contraten o fuese necesario realizar, conforme
a lo establecido a la Normativa de aplicacion en un plazo maximo de 2
semanas.

Elaborar el informe sobre el Plan de Seguridad y Salud de la obra o trabajo
presentado por la empresa adjudicataria, el cual sera elevado por la
Seccion a la que esta adscrita la obra o trabajo, para su aprobacion por la
Administracion, de conformidad con el articulo 7.2 del Real Decreto
mencionado. |

Dicho informe debera evacuarse en un plazo' no superior a 10 dias
naturales, desde que le sea entregado por la empresa adjudicataria. En
dicho informe podra incluir las observaciones y propuestas que considere
oportunas, destacando expresamente, si es el caso, aquellas que estime
imprescindible recoger en el Plan presentado por el Contratista, para poder
proceder a su aprobacién, en cuyo caso se dara el plazo oportuno para
poder corregir el Plan, volviendo éste a presentarse y a tramitarse conforme
a lo anterior | |

Coordinar la aplicacion de los principios generales de prevencion y de

‘seguridad:

o Al tomar decisiones técnicas y de organizacidon con el fin de planificar
los distintos trabajos o fases de trabajo que vayan a desarrollarse
‘simultanea o sucesivamente.

o Al estimar la duracién requerida para la ejecucion de estos distintos
trabajos o fases de trabajo.

Velar, en nombre del Promotor, por el cumplimiento de la entrega de la
preceptiva “comunicacion de apertura” por parte del contratista o
contratistas de las obras que se ejecuten.

Coordinar las actividades de las obras o trabajos contratados para

garantizar que los contratistas y, en su caso, los subcontratistas y los
trabajadores auténomos apliquen de manera coherente y responsable los
principios de la accidn preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley

de Prevencion de Riesgos laborales durante la ejecucién de la obra, y en
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particular, en las tareas o actividades a que se refiere el art. 10 del Real
Decreto.
Informar el Plan de Seguridad y Salud de la obra y sus modificaciones, al
objeto de su aprobacién reglamentaria.
Organizar la coordinacién de actividades empresariales, prevista en el art.
24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y las especificadas en el
RD 171/2004 que lo desarrolla.
Realizar las labores derivadas de la aplicacion del art. 16.2.a del RD
171/2004.
Coordinar las acciones y funciones lde control de la aplicacidén correcta de
los métodos de trabajo.
Adoptar las medidas necesarias para que soélo las personas autorizadas
puedan acceder a la obra.
Informar, en su caso, de las modificaciones a introducir durante la ejecucién
de la obra en el Plan de Seguridad y Salud, las cuales seran elevadas para
su aprobacién al Organo de Contratacion. »
Comprobaciéh de los niveles de formacion-informacion recibida por los
distintos trabajadores que intervienen, respecto de los riesgos durante la
ejecucién de los trabajos, las medidas preventivas aplicables, los
procedimientos qué deben emplear y los equipos de proteccién que deben
portar.
Comprobacion de la aplicacion de medidas preventivas especificas, tales
como sefializacion, balizamiento, organizaciéon de los tajos, protecciones
colectivas e individuales, etc. |
Solicitud de redaccion por las empresas adjudicatarias del servicio de los
distintos PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO, como desarrollo de los
existentes o por no estar definidos, en los que se contemple, entre otros, los
siguientes aspectos:

o Maquinaria y medios auxiliares que deben emplearse.

o Orden de ejecucién de las distintas fases.

o Protecciones colectivas aplicables.

o Equipos de Proteccion Individual necesarios.
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Ademas de ellas, el RD mencionado, viene a establecer otras importantes
obligaciones y funciones del Coordinador, entre las que destacan las relativas a la
supervision y control de aplicacion del Plan de Seguridad y Salud que el contratista
de la obras ha de proponer antes del comienzo de la misma y sus sucesivas
actualizaciones, asi como la de realizar anotaciones en el libro de incidencias

cuando proceda, tal y como se regula en los articulos 13 y 14 del Real Decreto.

Con independencia de las funciones reglamentarias de Coordinacién y Seguridad y Salud

durante la ejecucién de las obras, se incluyen una serie de tareas complementarias a

realizar, que son las siguientes:

 Elaboracion de los estudios o estudios basicos de Seguridad y Salud de los
proyectos y trabajos que fuese necesario.

¢ FElaboracién de informes relativos al Plan de Seguridad y Salud y sus
modificaciones elaborado por la empresa contratista y la tramitacion
correspondiente para su aprobacion reglamentaria. \

o' la visita regular a los trabajos con una periodicidad minima de 16 visitas
mensuales, con un minimo de 4 visitas semanales, adoptando las medidas
necesarias para asegurar el cumplimiento del Plan de Seguridad, o en su
caso, detectar y corregir sus incumplimientos.

e Se realizara un diario de obra de los trabajos visitados con indicacién
expresa de la hora en la que se ha realizado la inspeccién y tomando notas
de todas las incidencias detectadas y las decisiones adoptadas, que se
enviaran diariamente a la Direccién de la Obra y que se conservaran hasta
la finalizaciébn de las obras o trabajos. A la finalizacién del contrato se
enviara un fichero informatico de todos los informes de las visitas realizadas
y de todas las fotos realizadas. '

e El Coordinador en materia de Seguridad y Salud, durante la ejecuciéon de
los trabajos, debera confeccionar, mensualmente, un informe detallado de
cada una de las visitas que haya realizado a las obras. Dicho informe
recogera, igualmente, el grado de cumplimiento por parte de la émpresa
adjudicataria, del Plan de Seguridad y Salud asi como las modificaciones, si
las hubiera, a dicho Plan por cambios realizados en algunas unidades de
obra; igualmente se indicaran las irregularidades encontradas, de las

medidas de proteccion utilizadas, complementando con una documentacion
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fotografica digitalizada. El mencionado informe se remitira a la Direccion
Facultativa de las obras antes del dia 10 del mes siguiente. |

Debera mantener reuniones de seguimiento, con una periodicidad mensual,
en donde participaran, ademas, la Direccibn de obra y la Empresa
adjudicataria.

El Coordinador confeccionara un impreso de “Parte-tipo de deteccion de
riesgos por el Coordinador de Seguridad y Salud”, en el que se indique el
trabajo, fecha, carretera, PK, nimero de parte, riesgos observados y
medidas de seguridad a implantar. Este parte se rellenara y sera emitido por
el Coordinador de Seguridad y Salud cada vez que aprecie la necesidad de
adoptarse medidas de seguridad ante las situaciones de riesgo que observe
en la obra. La firmara el Coordinador, y enviara copia a la Direccion
Facultativa, al Contratista principal y a los subcontratistas y/o trabajadores
autébnomos afectados.

Asimismo, elaborara un impreso de eliminaciéon o disminucién de riesgos,
en el que se haga constar la adopcion de las medidas de seguridad a
implantar citadas en el Parte de deteccion de riesgos, haciendo referencia al
parte que se trate, asi como el grado de disminucién (o eliminacion, en su
caso) de los riesgos previamente detectados. Se enviara copia a los
mismos destinatarios.

Debera comprobar que‘ se llevan a cabo, por parte de los Contratistas,
Subcontratistas y trabajadores auténomos, correctamente todas las
disposiciones que, relacionadas con la Seguridad y Salud, les son de
‘obligado cumplimiento, tanto en lo que se refiere al personal (revisiones
médicas, alta en la Seguridad Social, suministro de equipos de proteccién y
homologacién de estos, informacion sobre riesgos, etc...) como en lo que
tenga que ver con la maquinaria y medios auxiliares (homologacion,
revisiones periddicas, elementos de seguridad, etc....) dispuestos en obra.
Las deficiencias observadas en lo que a esto se refiere, seran comunicadas,
sin perjuicio de otras decisiones que se requieran en funcion del nivel de
gravedad que supongan dichas deficiencias, por medio del “Parte de
deteccion de riesgos”, en cuyo apartado de “Riesgos observados” se
describira la deficiencia observada, y en “‘medidas de seguridad a

implantar”, se indicaran las medidas a tomar para subsanar tal deficiencia.
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Entre todas las labores que se integran en el contrato, tres de ellas deben ser
consideradas fundamentales, por su importancia intrinseca y, desde luego, por su
transcendencia sobre el desarrollo de la seguridad de las obras y sobre las

responsabilidades juridicas concurrentes en ellas; estas tres labores basicas son:

1- La redaccion de los Estudios de Seguridad y Salud de los proyectos vy

trabajos.

2- El informe del Plan de Seguridad y Salud, previo a la aprobacién, por
tratarse de obras cuyo promotor es una Administracién Publica.

3- El seguimiento y la deteccion de incumplimientos del Plan de Seguridad y
Salud a lo largo de la ejecucién de los trabajos, con la adopcién de las

medidas reglamentarias establecidas a este respecto.

La Aprobacion del Plan, a cargo del érgano competente de la Diputacion Foral de Alava,
debe contar con el informe previo del Coordinador de Seguridad y Salud, con lo que tal
informe adquiere gran relevancia, puesto que condiciona la decisién aprobatoria y
consecuentemente, eventuales responsabilidades posteriores en supuestos accidentes
laborales durante la ejecucion de los trabajos. La aprobacién del Plan de Seguridad y
Salud de cada contrato supone, en efecto resolver sobre la validez y la suficiencia de las
medidas preventivas propuestas por el contratista en dicho Plan. La importancia y
transcendencia de esta decision, ha de estar avalada por un informe completo y detallado,
basado en una dilatada experiencia y capacitacion amplia en la materia compleja de

Seguridad y Salud en la obra.

Es evidente que la experiencia y la capacidad que se hacen necesarias no pueden ser
normalmente aportadas por un solo profesional Coordinador, sino que exige la aportacién
de un amplio equipo pluridisciplinar y dirigido por profesionales con la experiencia precisa.
Las actuaciones mas relevantes del coordinador designado deben venir siempre apoyadas
y complementadas por la actuacion del equipo especializado que se adscriba a Ia

ejecucion de los trabajos.

El soporte técnico especializado y multidisciplinar ha de hacerse evidente, al menos, en-

las siguientes funciones y tareas a desarrollar.
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e Informe y propuesta de aprobacion del Plan de Seguridad y Salud, como se
ha expresado ya, previo estudio de suficiencia y validez de las medidas
preventivas y protecciones que proponga el contratista.

e Apoyo espeoializédo al Coordinador en la resolucion de cuestiones
complejas en el curso de la obra y, en particular,' sobre la validez y
suficiencia de las alternativas preventivas o las actuaciones de ’Ia
planificacion, en relacion con actividades o riesgos concretos, asi como en
la celebracidbn de reuniones y visitas de coordinacién entre empresas

~ concurrentes en la obra y en la aplicacion de los principios preventivos.

e Soporte técnico en la realizacién de informes y memorias y en la tramitacion
administrativa de los mismos.

e Asistencia y apoyo especializado en la investigacién de accidentes que
corresponda, en su caso, y en visitas y actuaciones de la Inspeccion de

Trabajo en las obras objeto del Contrato.

Por lo tanto, la Administracion no contara Unicamente con la mera puesta a disposicién de
la obra del Coordinador de Seguridad y Salud de la misma, sino con toda la estructura de
una empresa cuya labor se materialice en la presencia habitual de expertos en la obra y

en los servicios y en la realizacion de tareas especificas que, de otro modo, resultan de

dificil solucion valida.

Otras actividades, como las relacionadas con el Libro de Incidencias, quedan
suficientemente claras en el Reglamento y carece de interés su comentario especifico en

este lugar, puesto que no deben presentar dificultad para su normal cumplimentacion.

2.1- INICIO DE LOS TRABAJOS.

Recibido el Plan de Seguridad y Salud, el Coordinador procederda a su analisis,
ayudandose de un ejemplar del proyecto, fundamentalmente a efectos de disponer del

Estudio de Seguridad y Salud. Las conclusiones del analisis pueden ser:

a) Negativas en cuanto a la aprobacién del Plan. En este caso el Coordinador,
previa consulta con el Director de la Obra, hara llegar sus reparos al
contratista, quien debera proceder a las modificaciones pertinentes.

b) Positivas en cuanto a la aprobacion del Plan, bien porque éste sea
adecuado, bien porque se hayan subsanado las deficiencias

correspondientes, o bien porque aun se desconozcan alguno de los medios
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de ejecucion que dispondra el contratista. En este ultimo caso, tan pronto
como se concreten, se procedera a la actualizacién inmediata del Plan. En
este caso documentara su analisis en el Informe del Plan de Seguridad y

Salud de la obra.

Este informe, en el que se hara constar el historial del analisis efectuado, en particular las
modificaciones habidas en el Plan inicial, lo enviara al Director de la Obra para que

proceda a su tramite para la aprobacién oficial del Plan de Seguridad y Salud.

2.2-LIBRO DE INCIDENCIAS.

Con anterioridad al inicio de las obras, el Servicio de Carreteras, previa tramitacion y
diligencia, entregara al contratista el Libro de Incidencias que va a manejar el Coordinador
en el futuro, y que debera mantenerse siempre en obra, en poder del Coordinador en
materia de Seguridad y Salud durante la ejecucion de los trabajos, siendo accesible para

todas las personas a las que el RD 1627/1997 autoriza a realizar anotaciones.

En acta de primeras reuniones quedara constancia documental en relacion:

¢ El coordinador debera determinar el procedimiento que garantice el acceso
al libro, dandolo a conocer a todas las personas a las que el RD 1627/1997
autoriza a realizar anotaciones en el mismo.

e El coordinador determinara el procedimiento que le permita estar informado
de dichas anotaciones en un plazo suficiente para que, pueda hacer

efectivo lo establecido en el articulo 13, apartado 4 del RD 1627/1997.

2.3-COORDINACION EN LA EJECUCION.

2.3.1-REUNION DE COORDINACION.

La reunién de coordinacion es el cauce para establecer los medios de coordinacion para la
prevencion de riesgos laborales, que el Coordinador de Seguridad y Salud durante la
ejecucion de la obra considere necesarios y suficientes en los términos previstos
legalmente. Igualmente en la reunion de coordinacion, en compafiia de Técnico
competente del contratista, se efectuara el seguimiento y valoracidon de la implantacion de
las actividades preventivas derivadas de la evaluacion y la deteccion de incumplimientos
del Plan de Seguridad y Salud de la obra, con la adopcién de las medidas reglamentarias

establecidas a este respecto.
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Minimo una vez al mes, el Coordinador programara/convocara reunién de coordinacion en
compafiia de persona o personas encargadas de la coordinacién de actividades

preventivas del contratista.

En cualquier caso el Coordinador de Seguridad y Salud durante la ejecucién de la obra,
provocara y convocara cuantas reuniones considere necesario en funciéon del proceso de
gjecucion de la obra, de la evolucion de los trabajos y de las posibles incidencias, al objeto

de dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en la normativa de prevencion de

riesgos laborales.

Las reuniones de coordinacion en obra deberan incluir, dejando constancia documental, la

convocatoria a las mismas y las actas correspondientes.
2.3.2-INSPECCIONES DE SEGURIDAD.

Con una periodicidad minima de 4 dias por semana, el Coordinador realizara visitas a los
trabajos de cada uno de los contratos que se estén desarrollando simultdneamente, en las

que atendera especificamente, a los siguientes puntos:

e Instalaciones en obra.

¢ Medios auxiliares. Servicios sanitarios y comunes.

e Condiciones. de los medios de proteccion. Equipos de protecciones
individuales y colectivas.

o Acopios.

¢ Prescripciones de maquinaria, Utiles y herramientas.

e Ordeny limpieza de las obras.

e Senfalizacidon de obra y desvios.

¢ Cerramientos para evitar €l acceso a personas no autorizadas.

o Tratamiento de servicios afectados.

e Formacién e informacion del personal.

o Estado de los subcontratos.

¢ Cualesquiera otros necesarios para el eficaz seguimiento del Plan de
Seguridad y Salud de la obra o que indique el Director de la obra, asi como
nuevos aspectos derivados de la entrada en vigor de nueva normativa o

legislacion en la materia.
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En esencia, el Coordinador comprobara el grado de cumplimiento del Plan de Seguridad y
Salud aprobado, aunqgue intervendra en todas aquellas cuestiones que estime oportunas

en cuanto a la Seguridad y Salud del personal.

Cada una de las inspecciones la documentara el Coordinador en un informe o acta, en el

que incluira, al menos, los siguientes datos:

¢ Identificacidon de la Obra.

o Carretera y punto kilométrico.

o Fechay hora de la inspeccion.

e Trabajos programados.

o Estado de las obras. Trabajos en ejecucion.

¢ Numero de trabajadores que intervienen, la maquinaria que se emplea,
medios auxiliares, etc., asi como una breve descripcidn del procedimiento
de trabajo seguido y su conformidad o no. ‘

¢ Puntos especificos inspeccionados.

¢ Relacion de No conformidades encontradas.

e Tratamiento de las No conformidades anteriores.

¢ Reportaje fotogréfibo del estado de las obras y trabajos en ejecucion.

¢ Reportaje fotografico de los puntos inspeccionados.

. Observaciones.

El Coordinador asistira a las reuniones a que sea convocado por el Director de la Obra,

bien con asistencia de éste, bien con el contratista de la obra, o con terceros.

El coordinador quedara integrado en la Direccién Facultativa conforme a lo establecido en
el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones

minimas de Seguridad y Salud en las obras de construccion.
2.4-EXISTENCIA DE NO CONFORMIDADES.

Si en la inspeccion se advierten No Conformidades importantes, aparte de documentarlas
en el Informe de la visita, el Coordinador las pondra en conocimiento inmediato del

responsable del Contratista. Si no fueran de resolucion inmediata, igualmente se anotaran

en el Libro de Incidencias.

Pagina 12 de 20



P

Si las No Conformidades fueran graves, es decir, que supongan un riesgo laboral aparte
de un incumplimiento del Plan de Seguridad, ademas de lo expresado anteriormente, el

Coordinador informara de inmediato al Director de la Obra.

Previamente al envio de la comunicacidon sobre anotaciones en el Libro de Incidencias en
‘materia de Seguridad a la Inspeccién de Trabajo, se dara comunicacién al Director de la

Obra.

De todas las No Conformidades, independientemente de su gravedad, se dara cuenta al

Director de la Obra en un plazo no superior a 24 horas.
2.5 INFORMACION DE LOS TRABAJOS.
2.5.1- INFORMACION PERIODICA

e Se elaborara un informe mensual que se remitira al Director de cada
contrato, en el que se incluiran los informes realizados en cada visita
a la obra. El contenido minimo de dicho informe sera el siguiente:
*Trabajos realizados durante el mes en cada uno de los tajos de obra
abiertos. Se incluira el grado de avance en cada tajo, las incidencias
mas destacables y las anotaciones en el libro de incidencias.
*Reportaje fotografico y su localizacion, de los diferentes tajos de
obra, prestando especial atencién a las unidades de obra que
impliquen riesgos. |
*Analisis de las protecciones colectivas utilizadas, orden y limpieza
de los trabajos, cierres, sefializacién, balizamientos, barandillas,
iluminacion, escaleras, éndamios, sostenimiento de taludes, etc.
*Analisis de las protecciones individuales utilizadas en las obras.
*Seguimiento de la situacion de las instalaciones dg higiene y
bienestar y medicina preventiva de la obra. |
*Relacién de personal interviniente en las obras durante el mes al
que pertenece el informe, indicando si pertenecen a la empresa
contratista o de subcontratistas, asi como su situacién administrativa.
*Relacién de maquinaria y medios auxiliares utilizados en las obras,
indicando la empresa a la que pertenecen y el cumplimiento de la

normativa vigente.
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*Seguimiento del Plan de Seguridad y Salud. Anomalias detectadas,
carencias, etc. ;

*Relacion de incidencias detectadas en las obras, medidas
correctoras adoptadas y conclusiones.

e Mensualmente se remitira al Director de cada contrato u obra una

- relaciéon pormenorizada de las actividades de Seguridad y Salud

realizadas en la obra.
2.5.2- INFORMACION NO PERIODICA

¢ Al final de cada obra se facilitara al Director de la Obra un expediente
completo de la misma.

e Se enviaran informes inmediatos sobre cualesquiera incidentes
surgidos en materia de Seguridad y Salud y sobre anomalias que se
observen, especialmente sobre aquellas que puedan denotar falta de
seguridad en la ejecucion, con una propuesta de las medidas
correctoras que considere oportunas. Estos informes se produciran
en el termino de 24 horas en el caso de accidentes mortales, de 48
horas en caso de accidentes graves sin resultado de muerte, y de
cuatro dias naturales en cualquier otro caso. Estos informes se
remitiran al Director del Contrato y al Director de la Obra, en su caso.
Trabajos realizados durante el mes en cada uno de los tajos de obra
abiertos. Se incluira el grado de avance en cada tajo, las incidencias
mas destacables y las anotaciones en el libro de incidencias.

e A peticidbn de la Direccidén del Contrato, se emitiran informes sobre
extremos concretos indicados por aquélla, y en el plazo que sea
indicado.

s Informes sobre nuevas operaciones o incidencias que exijan una
modificacion del Plan de Seguridad y Salud.

e Informes técnicos sobre nuevas tecnologias en relacién con la
seguridad y salud empleadas en obra, métodos constructivos,
aplicaciones técnicas avanzadas, etc., que pueda servir de
recopilacion de las experiencias obtenidas para obras futuras o que

se estén desarrollando simultaneamente.
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3-EQUIPO TECNICO DEL ADJUDICATARIO Y MEDIOS AUXILIARES.

3.1-PERSONAL

La dotacién, con dedicacion adaptada a las necesidades del contrato, dispondra de los
medios humanos necesarios para la correcta ejecucion de los trabajos contratados y

constara como minimo de:

e 2 Ingenieros de Caminos Canales y Puertos o Ingenieros Técnicos de
Obras Publicas, a tiempo parcial con titulacion complementaria de Técnico
‘Superior en Prevencion de Riesgos Laborales, especialidad en Seguridad
en el Trabajo y Coordinador de Séguridad y Salud y curso de Jefe COEX,
asi como experiencia probada de al menos ocho afios en coordinaciéon de
seguridad y salud en obras de conservacion de carreteras. Cumpliran la

funcién de Coordinador de Seguridad y Salud de los diferentes contratos.

El adjudicatario propondra en su oferta el equipo que compone la asistencia técnica, con la
designacion personal de los técnicos competentes que desempefiaran efectivamente las
funciones de Coordinador de Seguridad y Salud a los efectos reglamentariamente
establecidos. Los técnicos propuestos no podran ser sustituidos sin la aceptacion

expresa del Direct:or del Contrato.

El Director del contrato podra, ya sea al comienzo del contrato o durante su vigencia,
recusar al personal que el Consultor adscriba a la asistencia técnica y a exigir su
sustitucién por otro con la titulacion y experiencia exigida, siempre que existan razones

suficientes para la adopcién de tal medida.

Cualquier sustitucion decidida por el Consultor debera ser previamente aprobada por la

Direccion del contrato a la vista de las nuevas credenciales.

3.2 VEHICULOS Y MEDIOS AUXILIARES.

El adjudicatario dispondra de los medios de transporte necesarios de manera que quede

asegurada la operatividad de las labores de los técnicos dentro del presente contrato y en
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cualquier circunstancia. Se consideran incluidos dentro de este capitulo todos los
eventuales costes derivados del uso de los vehiculos como, por ejemplo, carburante,

lubricantes, repuestos y en su caso, peajes.

También se dispondran pbr parte del adjudicatario, de todos los medios auxiliares
necesarios para la ejecucion del contrato, tales como equipamiento de trabajo y telefonia

movil.

Si asi lo exigiera el Director del Contrato, el adjudicatario debera instalar un sistema de
seguimiento de flotas GPS en los diferentes vehiculos adscritos al contrato, sin que ello

suponga coste alguno para la Administracion.
3.3 OFICINA TECNICA Y MEDIOS AUXILIARES

El Adjudicatario debera disponer de una Oficina Técnica en Alava, dotada tanto de medios
humanos (titulados, auxiliares técnicos, personal auxiliar), como de la infraestructura
necesaria en los aspectos de informatica, delineacién, mecanografia, etc., para poder

~ llevar a cabo la asistencia requerida.

La oficina de trabajo tendra que estar situada a una distancia maxima de 10 kildbmetros del
Centro de Control de Carreteras de Diputacién, ubicado en la C/ Urartea 4, de Vitoria-

Gasteiz, y deberan tener capacidad para albergar todos los medios humanos y materiales.

El adjudicatario tendra que disponer en su oficina de un equipo informatico compatible y
una impresora laser. En el ordenador estara instalado un programa de tratamiento de
textos, asi como un programa de presupuestos para la elaboracién de toda Ia
documentacién requerida. Asimismo dispondra de una fotocopiadora hasta el tamafio DIN
A3, un equibo de fotografia, una mesa de dibujo, un teléfono, un fax y una cuenta de

correo electrénico.

El personal asignado a este contrato, tendra plena disponibilidad en el caso de incidentes
extraordinarios que requieran actuaciones de emergencia a juicio de la Direccion del

Contrato lo que implica que deberan de tener residencia en Vitoria-Gasteiz al menos un

técnico.

Durante el periodo de vacaciones el adjudicatario coordinara las ausencias de las
personas de su equipo y aportara en cada caso, un técnico similar al que esté

descansando, con objeto de garantizar la continuidad de los trabajos.
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Asimismo, el Consultor dispondra de los medios de transporte necesarios para el

adecuado desplazamiento de los equipos y funcionamiento de los servicios en general.

El adjudicatario asegurara el desplazamiento de sus técnicos en obra, mediante la puesta
a su disposicion del numero de vehiculos necesarios y del tipo adecuado para conseguir el
optimo rendimiento del equipo humano dispuesto a pie de obra. Los desplazamientos se

encuentran dentro del precio del contrato.

El Consultor debera garantizar la comunicacion telefonica con los miembros del equipo

asignados a la obra.

Tanto el transporte como las telecomunicaciones y las labores de asesoramiento a

desarrollar por la Oficina Técnica se encuentran ya incluidos en el precio del contrato.

4.- CONDICIONES DE LOS TRABAJADORES DEL CONTRATO

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos, formara parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la

DFA del cumplimiento de dichos'requis‘itos‘

La empresa contratista asume la obligaciéon de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato,
el poder de direccion inherente a todo empresario y que afectan a cuantos derechos y

obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado y empleador.

La empresa adjudicataria velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones

desempefiadas respecto a la actividad delimitada en el pliego objeto del contrato.

La empresa adjudicataria estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias
dependencias o instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus

servicios en las dependencias de la DFA.
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5.- REQUISITOS DE COMPATIBILIDAD.

Las empresas licitadoras deberan tener en cuenta su incompatibilidad para llevar a cabo
las tareas objeto de este contrato con el contratista adjudicatario de las obras y con las
empresas o con las empresas subcontratadas para el control y vigilancia de las mismas,

todo ello de acuerdo con la normativa vigente.

6.- DOCUMENTACION APORTADA POR LA ADMINISTRACION

La Administracion facilitara al Consultor un ejemplar completo de los Proyectos y Pliegos
objeto del presente contrato en soporte papel o digital, para que obtenga copias

adicionales o pueda trabajar sobre los mismos.

Asimismo se le entregara copia de toda la documentacion que sea de su interés referente

a antecedentes, tramitacion y contratacién de los contratos.

7.- RELACION ENTRE EL CONSULTOR Y LA ADMINISTRACION

El consultor designara dos técnicos a tiempo parcial, pero con la dedicacién necesaria
para el cumplimiento de los minimos establecidos en el presente Pliego, para hacerse
cargo de la coordinacion de los trabajos y representar a aquel ante la propiedad que a su

vez serdan responsables de la Coordinacién de Seguridad y Salud.

Todo el equipo del Consultor dispondra de un representante, quién informaré directamente

y cuantas veces sea requerido a la Direccion del Contrato.

Los Directores de obra del Contrato ejerceran las funciones de representante de la
Administracion ante las restantes personas fisicas o juridicas implicadas. Pueden contar

con un equipo de colaboradores.

Los Directores 'de obra del Contrato tendran las funciones administrativas, econdémicas y

técnicas en relacidon con cualquiera de la figuras interpretando los términos de los

contratos correspondientes.

La Administracion, sus representantes, los Directores de obra o los delegados de estas
personas, tendran, en todo momento, libre acceso a las oficinas del Adjudicatario para
mejor inspeccion y dirigir la marcha de los trabajos o para recoger datos con vista al

cumplimiento del Contrato.

El Director del Contrato podra exigir al Consultor, en cualquier momento y tantas veces

como sea necesario, el cambio, en un plazo maximo de quince (15) dias, de las personas
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que éste tenga adscritas al cumplimiento del Contrato si lo considera oportuno para la

buena marcha del mismo.

El Director del Contrato y los Directores de Obra no seran responsables de los actos,
omisiones o dafios a terceros que pudieran generarse por el ejercicio del Coordinador de
Seguridad y Salud en las funciones que tanto la legislacién como su Contrato con la

Administracion le atribuyan.

El Consultor sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de los
servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o

conclusiones incorrectas durante la ejecucion del contrato.

Sera obligacion del Adjudicatario indemnizar, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, todos los dafios y perjuicios que se originen a
terceros. Sera asimismo serd de su cuenta indemnizar los dafios que se originen a la

Administracién contratante.

8.- PLAZOS DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS.

El plazo del presente contrato sera de dos (2) afios, pudiendo ser prorrogado afio a afio

hasta un maximo total de 2 afios.

9.- VALORACION Y ABONO DE LOS TRABAJOS.

Todos los precios incluyen, aunque no se indique expresamente, los gastos de personal,
material fungible, amortizacion y funcionamiento de instalaciones, equipos y medios de
transporte, consumos y, en general, todos los necesarios para desarrollar el trabajo

descrito en este Pliego.

El precio del contrato sera el ofertado por el Adjudicatario, que no podré ser superior a
ciento veinte mil setecientos cuarenta y ocho euros con treinta y dos céntimos (120.748,32
€), IVA incluido, y que se obtendra de la aplicacién de los precios unitarios estimados por

el adjudicatario a las mediciones correspondientes.
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9.1.- VALORACION.

El Presupuesto anual de los trabajos se desglosa a continuacion:

1,00 Afio de coordinacion de seguridad y salud de los

_contratos de Conservacion Integral , 43.200,00 ;43-200,00;
4,00 Mes de coordinacion de seguridad y salud de los k '
_contratos de extendido mezclas bituminosas ~1.188,00 4.752,00

6, OO ‘Semana de coordinacion de la seguridad y salud de
los contratos de tratamientos superficiales o : :
- extendido de mezclas en actuaciones puntuales 324,00  1.944,00

TOTAL 49.896,00
21 % de IVA 10.478,16
Presupuesto Global Contractual 60.374,16

Presupuesto del Contrato: 60.374,16 € x 2 afios= 120.748,32 euros, IVA incluido

9.2.- ABONO DE LOS TRABAJOS.

El abono de los trabajos realizados por el Adjudicatario se efectuara por certificaciones

mensuales.

Enero de 2022.

M“"w’w R

El Jefe/del’”‘S’Mrvwlo de Carreteras
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