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ARETXABALETAKO HAURRENTZAKO  UDALEKU IREKIEN ZERBITZUAREN KONTRATUA ARAUTZEN DUEN KLAUSULA TEKNIKOEN AGIRIA

1. [bookmark: _Hlk94866648]XEDEA
Oinarri hauen xedea, udaleku irekiak programa  emateko baldintza teknikoak arautzea da. 
Kontratuaren exekuzioa zerbitzuaren planifikatze eta antolaketa lanetan gauzatzen da, agiri honetan ezarritakoarekin bat etorrita eta Aretxabaletako Udalaren zuzendaritzapean. 

2. ZERBITZUAREN HELBURUAK
· Haurrak aisialdiaz era aktiboan, parte hartzailean, sortzailean eta osasungarrian gozatzea. 
· Haurren artean euskararen erabilera bultzatzea  eta euskal kultura sustatzea. 
· Nesken eta mutilen arteko aukera berdintasuna ziurtatzea.
· Balioen heziketa sustatzea: errespetua, bizikidetza, elkartasuna. 
· Haurren parte hartze aktiboa bultzatzea.
· Behar bereziak dituzten haurrek zerbitzuak erabiltzeko aukera erraztea. 

Egin beharreko lana, atal honetan azaltzen diren helburuak betetzera bideratuko du esleipendunak, beti ere Aretxabaletako Udalaren zuzendaritzapean. 

 3. ZERBITZUAREN HARTZAILEAK
Udaleku irekiak 3 eta 12 urte bitarteko haurrentzat zuzendutako uztaileko aisialdi eskaintza da, 2018 eta 2010 urteetan jaiotakoentzat. 
 
 4. ZERBITZUAREN PRESTAZIOARI BURUZ
Zerbitzu honen arduradun nagusia Aretxabaletako Udala izango da, gazteria zerbitzuaren bitartez.  Oro har, Udalak zehaztutako orientazioak eta arauak beteko ditu enpresa esleipendunak.  Orientazio horien zehaztasunak klausula honetako hurrengo puntuetan garatuta azaltzen dira. 
4.1. Azpiegiturak
Herrian zehar eta herriko instalazio ezberdinetan izango dira udalekuak eta hauen erabilera, udalak aurrez ikastetxeekin eta udal instalazioen arduradunekin adostuko du. 
Udalekuetan, beharko den material eta ekintzetarako gastuak esleipendunaren kontura izango dira: tailerretarako materiala, irteerak, jarduera bereziak....  Ordenagailu eta telefono gastua ere enpresa esleipedunaren kontura izango da. 
Erabilitako instalazioak eta oinarrizko ekipamendua egoera onean mantendu beharko dira eta ondo zaintzeko bitartekoak erabili. Kalterik gertatzen bada, esleipendunaren kontura izango dira kostuak. 

4.2. Egutegia eta ordutegia
Uztailaren 4tik 22ra izango dira (15 egun) izaten dira udaleku irekiak. Ordutegia ondokoa izango da: 9:00-13:00 astelehenetik ostiralera
2018an jaiotakoen ordutegia 10:00-13:00etara izango da


5.. ZERBITZUKO LAN TALDEAK ETA ESLEIPEDUNAREN BETEBEHARRAK

5.1. Giza baliabideak

Bi koordinatzaile egon beharko dira eta udalekuen prestaketa maiatza eta ekainean zehar egingo da. 
Begirale kopurua, haurren izen-emate kopuruaren baitan zehaztuko da, beti ere ekainaren 25eko 170/1985 dekretuko 2.artikulan, neska-mutikoen eta gazteen kanpamenduen, udaleku irekien, lan kanpaketen eta ibilaldietako kanpaketen jaurpidea araupetzen duena zehazten diren ratioak errespetatuz. 

HH3ko haurren artean, 8 haurreko 1 begirale (10 haurretik aurrera beste begirale bat jarriko da)
HH4 eta HH5eko ikasleen artean, 10 haurreko 1 begirale
LHko ikasleen artean, 12 haurreko 1 begirale

Aurrez zehaztutako egunetan, ekintzen planifikaziorako saio bat antolatuko da begirale guztiak parte hartu beharko dutenak, udalekuetako koordinatzaileek antolatuko dutelarik. Saio honek, guztira, 5 ordu iraun dezake. Egunero 4 orduko zerbitzu zuzena eta prestaketarako 1 ordu izango ditu begirale bakoitzak. 


Esleipenduna behartuta dago Lan, Gizarte Segurantzaren eta laneko segurtasun, higiene eta arriskuen prebentzioaren arloan indarrean dauden legezko xedapenak betetzera. Udalak ez du inolako erantzukizunik izango xedapen horiek betetzen ez badira. 

Gai laboral, fiskal eta Gizarte Segurantza aldetik indarrean dauden xedapenak bete behar dira.


5.2. Langileen profilak

Udaleku irekietan jardungo duten langile guztiek, adingabekoekin lan egiteko sexu izaerako delituen ziurtagiria izan beharko dute ezinbestean eta dokumentu hori aurkeztu egin beharko da udalekuak hasi aurretik. 

Zerbitzua eskainiko duten langileen baldintza minimoak

Udalekuetako Koordinazio taldea
[bookmark: _Hlk95898261]
· [bookmark: _Hlk97540866]Gradua, magisteritzan, pedagogian, psikologian, soziologian izatea edo azken urtea ikasten egotea
· Lanbide heziketako TAFYD zikloa, animazio soziokulturala, gizarte integratzaile titulua izatea. 
· EGA edo baliokidea izatea edo euskara maila ona izatea
· Aisialdiko begirale titulua izatea


 Udalekuetako begiraleak

- 18 urte beteak izatea
- Batxillergoa edo lanbide heziketako erdi mailako ziklo bat eginda izatea. 
- EGA,c1 euskararen gaitasun agiria izatea edota euskarazko maila ona izatea (kasu honetan, zalantzarik badago, hori baieztatzeko udalak prestatu ahalko ditu froga batzuk).
- Aisialdiko begirale titulua izatea

Kontratuak iraun bitartean langileren bat aldatu behar bada, eskatutako profila betetzen duen ordezkoa jarri beharko du esleipendunak. 


5.3.- Zerbitzuaren antolaketari lotutako betebeharrak: 
- Izen ematea kudeatzea, udalarekin adostutako datetan. 
- Izen emateko formularioa udalarekin kontrastatzea, honen oniritzia jasotzeko. 
- Izena emateko zailtasunak dituzten familiei laguntzea.
- Begiraleen kurrikulumak jasotzea. 
- Begiraleen kurrikulumen puntuaketa egitea. 
- Haurren taldekatzea
- Haurren taldeei begirale bat izendatzea
- Materiala begiratzea eta eskatzea.
- Programazioaren planifikazioa jasotzea eta zuzentzea
- Programazioa gazteria teknikariarekin kontrastatzea. 
-  Taldeen jarraipena egin
- Begiraleen jarraipena egitea
- Ebaluazio txostena aurkezlea
- Diru zuriketa aurkeztea
- Suertatu daitekeen bestelako beharrei erantzutea. 

[bookmark: _Hlk95899214]5.4 -Beste betebehar batzuk: 
- Udalari gutxienez udalekuetako programazio definitiboa astebete lehenago aurkeztea, honek bere webgunean zintzilika dezan. 
- Udalekuak bukatutakoan, udalekuen balorazioa aurkeztea, baita hurrengo urteetarako hobetzeko proposamenak ere. Balorazioarekin batera gastuen likidazioa aurkeztu beharko da. Gurasoen eta haurren balorazioa jaso beharko da eta balorazio orokorrarekin batera udalean aurkeztu beharko da. 
- Ateratzen den publizitate guztietan udalaren logoa jartzea.

6.- UDALAREN BETEBEHARRAK.
[bookmark: _Hlk94867669]- Zerbitzua esleitzeko prozesua burutzea. 
- Zerbitzuaren gaineko jarraipena egitea. 
- Ahal den guztietan adjudikazio-hartzaileari laguntzea zerbitzua aurrera eramateko. 
- Udaleku irekiak aurrera eramateko instalazioak adjudikazio-hartzailearen uztea. .
- Enpresari prezioa ordaintzea. 

7.- HIZKUNTZA IRIZPIDEAK 
7.1.Hizkuntza gaitasuna 
Aretxabaletako Udalarekin eta hirugarrenekin harremana izango duten neurrian, kontratatutako enpresako langileek euskara maila ona izatea eskatzen da. Langileren baten inguruan mailari lotutako zalantzarik sortzen bada Udalak euskara froga bat egin ahalko du. 
Era berean, enpresa kontratatu eta geroago zerbitzua emango duen pertsona berririk sartuko balitz, horiek ere eskatutako hizkuntza gaitasuna egiaztatu beharko dute.

7.2.Hizkuntzazko arau eta irizpideak 
Kontratazio honen bidez bideratuko diren jardueretan eta herritarrekiko komunikazioetan euskarazko harremanak sustatuko dira, Udaleko planean herritarrekiko harremanetarako finkatutako irizpideen arabera, beti ere herritarren hizkuntza eskubideak errespetatuaz. 
Gazteria teknikariak edo Euskara Zerbitzuak emango dizkiote enpresa adjudikazio-hartzaileari irizpideon gaineko azalpen zehatzak.
Enpresa adjudikazio-hartzailearen eta Udalaren arteko harreman administratiboak euskaraz bideratuko dira.



PLIEGO DE CLAUSULAS TÉCNICAS QUE REGULAN EL CONTRATO DEL SERVICIO DE COLONIAS ABIERTAS PARA NIÑOS Y NIÑAS DE ARETXABALETA

1.- OBJETO
El objeto de estas bases es la regulación de las condiciones técnicas para la concesión del programa de colonias abiertas. 
La ejecución del contrato consiste en las labores de planificación y organización del servicio, de acuerdo con lo establecido en este pliego y bajo la dirección del Ayuntamiento de Aretxabaleta. 

2. OBJETIVOS DEL SERVICIO
1. Disfrute del ocio por parte de los niños y niñas de manera activa, participativa, creativa y saludable. 
1. Fomentar el uso del euskera y la cultura euskaldun entre los niños y niñas. 
1. Asegurar la igualdad de oportunidades entre niños y niñas.
1. Fomentar la educación en valores: respeto, convivencia, solidaridad. 
1. Fomentar la paarticipación activa de los niños y niñas.
1. Facilitar las oportunidades de utilización del servicio por parte de niños y niñas con necesidades especiales. 
El trabajo a realizar se orientará al cumplimiento de los objetivos descrtios en este apartado bajo la dirección del Ayuntamiento de Aretxabaleta. 

3.- DESTINATARIOS DEL SERVICIO
Las colonias abiertas son un programa de ocio que se ofrece durante el mes de julio y está destinado a niños y niñas de entre 3 y 12 años, concretamente a los nacidos en 2010 y 2018.

4. SOBRE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO
El responsable principal  del presente servicio será el Ayuntamiento de Aretxabaleta, por medio del servicio de juventud.  En general, la empresa adjudicataria cumplirá con las orientaciones y normas señalads desde el ayuntamiento. Las determinaciones de dicahs orientaciones viene desarrollada en los puntos siguientes del presente capítulo 3.   

4.1. Infraestructuras

Las colonias se desarrollarán a lo largo del municipio y en las diferentes instalaciones de la localidad, y su uso será acordado previamente por el Ayuntamiento, con los responsables de las instalaciones municipales. 
En las colonias, los gastos de materiales y actividades necesarias correrán a cargo del adjudicatario: material para talleres, salidas, actividades especiales… 
El equipo informático y el teléfono correrá a cargo de la empresa adjudicataria. 
Se deberá mantener el buen estado de las instalaciones y el equipamiento básico utilizado y utilzar medios para su buen mantenimiento. En caso de daños, los costes correrán a cargo del adjudicatario. 

4.2. Calendario y horario
Las colonias abiertas se celebrarán del 4 al 22 de julio. El horario será de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes. 
El horario para las personas nacidas en el 2018 será de 10:00 a 13:00.


5. GRUPO DE TRABAJO DE ATENCIÓN AL SERVICIO Y OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO/A

5.1. Recursos humanos

Habrá dos coordinadores como mínimo. Las colonias de verano se organizarán durante los meses de mayo y junio. 

El número de monitores/as se determinará y variará en función del número de niños y niñas que se inscriban, y siempre de acuerdo a lo señalado en el art. 2. Del Decreto 170/1985 de 25 de junio por el que se regula el régimen de campamentos, colonias, colonias abiertas, campos de trabajo y marchas volantes infantiles y juveniles, en lo que respecta a lo ratios a cumplir.

1. 1 monitor/a para 8 niños/as de 3º de Educación Infantil. ( a partir de 10 niños/as se asignará otro monitor/a)
1. 1 monitor/a por cada 10 niños/as entre el alumnado de 4º y 5º de Educación Infantil
1. 1 monitor/a por cada 12 niños/as entre el alumnado de Educación Primaria. 

En las fechas previas al comienzo de los udalekus se organizarán unas sesiones de planificación de las actividades en las que deberán participar el personal de monitores/as, organizada por el equipo coordinador de las colonias. Estas sesiones pueden durar un total de 5 horas.
A lo largo de los udalekus cada monitor/a dispondrá de 4 horas diarias de servicio directo y una hora de preparación. 


El adjudicatario está obligado al cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de Trabajo, Seguridad Social y Seguridad, Higiene y Prevención de Riesgos en el Trabajo. El Ayuntamiento de Aretxabaleta no responderá en ningún caso el incumplimiento de estas disposiciones. 

Se cumplirán las disposiciones vigentes en materia laboral, fiscal y de Seguridad Social. 


5.2. Perfil de los y las trabajadores/as

Todo el personal que preste sus servicios en las colonias abiertas estará obligado a estar en posesión del certificado de delitos de carácter sexual para trabajar con menores, documento que deberá prsentarse con anterioridad al inicio de las colonias. 


Condiciones mínimas de los trabajadores que desarrollarán el servicio: 

Coordinadores de las Colonias 
1. Tener realizados los estudios de Grado en Psicologia, Pedagogía, sociología, o estar cursándolos en el último curso
1. Tener la titulación de Grado superior en formación profesional de TAFYD, animación sociocultural, integrador social o equivalentes. 
1. Título EGA o equivalente o tener un buen escrito y hablado en euskara
1. Título de monitor de tiempo libre


Monitores de las colonias

-Tener cumplido 18 años
- Posesión del título de bachiller o grado medio de formación profesionla. 
- EGA, C1 o tener un buen nivel de euskara (en caso de tener alguna duda el Ayuntamiento podrá preparar pruebas para confirmarlo/a. 
1. Estar en posesión del título de monitor/a 

Si durante la duración del contrato fuera necesario el cambio de personal, el adjudicatario deberá aportar un sustituto que cumpla con el perfil exigido. 



5.3. Obligaciones relacionadas con la organización del servicio

1. Gestionar la inscipción en las fechas acordadas con el Ayuntamiento

1. Contrastar con el Ayuntamiento el formulario de inscripción para aceptación

1. Ayudar a las familias que tienen dificultades para realizar la matrícula. 

1. Recoger los currículms de los monitores y monitoras

1. Puntuar el currículum del monitorado

1. Agrupar los niño/as 

1. Nombrar un monitor o monitora a los grupos de niños y niñas

1. Recepción y dirección de la planificación de la programación

1. Contrastar la programación con el técnico de juventud

1. Seguimiento de grupos

1. Seguimiento de los/as monitores/as

1. Presentación de gastos del servicio

1. Presentación del informe de evaluación

1. Atender a otras necesidades que puedan surgir


5.4 -Otras obligaciones: 

1. Presentar al Ayuntamiento con al menos una semana de antelación la programación definitiva de las colonias para que ésta la cuelgue en su página web. 
1. Una vez finalizadas las colonias, presentar el informe de valoración, así como las propuestas de mejora para los próximos años. Junto a la valoración se presentará la liquidación de gastos. 
1. La valoración de los padres, madres y participantes también se tendrá que presentar. 
1. Poner el logo municipal a toda la publicidad que salga. 


6.- OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

1. Realización del proceso de adjudicación del servicio. 
1. Seguimiento del servicio
1. Acompañar siempre que sea posible al adjudicatario para el desarrollo del servicio. 
1. Cesión del adjudicatario de las instalaciones para el desarrollo de las colonias abiertas. 
1. Pago del precio al adjudicatario.  


7.-CRITERIOS LINGUISTICOS

7.1. Competencia linguística

En la medida en que tendrán relación con el Ayuntamiento de Aretxabaleta y con terceros, se exige que los trabajardores de la empresa contratada tengan un buen nivel de euskara. Si surgiera alguna duda relacionada con el nivel de algún trabajador/a, el Ayuntamiento pofrá realizar una prueba de euskara. 

7.2. Normas y criterios linguísticos

En las actividades que se lleven a cabo a través de esta contratación y en las comunicaciones con la ciudadanía se fomentarán las relaciones en euskara, de acuerdo con los criterops de relación con la ciudadanía establecidos en el plan municipal, respetando en todo caso los derechos linguísticos de la ciudadanía. 

El técnico de Juventud o el Servicio de Euskara expondrán detalladamente estos criterios a la empresa adjudicataria. 
La relación administrativa entre la empresa adjudicataria y el Ayuntamiento de Aretxabaleta se llevará a cabo en euskara. 





	Sinatzailea/Firmante
	 / SECRETARIO Fco. Javier Mendizabal Garate
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Arratabe jauregia   | Otalora kalea 1 | 20550 Aretxabaleta   Tel.: 943 71 18 62 | Faxa: 943 71 18 64   udala@aretxabaleta.eus | www.aretxabaleta.eus     ARETXABALETAKO HAURRENTZAKO  UDALEKU IREKIEN  ZERBITZUAREN KONTRATUA ARAUTZEN DUEN KLAUSULA  TEKNIKOEN AGIRIA     1.   XEDEA   Oinarri hauen xedea,   udaleku irekiak program a     emateko baldintza teknikoak arautzea da.    Kontratuaren exekuzioa zerbitzuaren planifikatze eta antolaketa lanetan gauzatzen da, agiri honetan  ezarritakoarekin bat etorrita eta   Aretxabaletako Udalaren zuzendaritzapean.      2.   ZERBITZUAREN HELBURUAK      Haurrak aisialdiaz era aktiboan, parte hartzailean, sor tzailean eta osasungarrian gozatzea.       Haurren artean euskararen erabilera bultzatzea  eta euskal kultura sustatzea.       Nesken eta mutilen arteko aukera berdintasuna ziurtatzea.      Balioen heziketa sustatzea: errespetua, bizikidetza, elkartasuna.       Haurren parte  hartze aktiboa bultzatzea.      Behar bereziak dituzten haurrek zerbi tzuak erabiltzeko aukera erraztea .      Egin beharreko lana, atal honetan azaltzen diren helburuak betetzera bideratuko du esleipendunak, beti ere  Aretxabaletako Udalaren zuzendaritzapean.        3.  ZERBITZUAREN HARTZAILEAK   Udaleku irekiak   3 eta 12 urte bitarteko haurrentzat zuzendutako uztaileko aisialdi eskaintza d a, 2018 eta  2010 urteetan jaiotakoentzat.          4 . ZERBITZUAREN PRESTAZIOARI BURUZ   Zerbitzu honen arduradun nagusia Aretxabaletako Udala izango da, gazteria zerbitzuaren bitartez.  Oro har,  Udalak zehaztutako orientazioak eta arauak beteko ditu enpresa esleipendunak.  Orientazio horien  zehaztasunak  klausula   honetako hurrengo puntuetan ga ratuta azaltzen dira.    4.1. Azpiegiturak   Herrian zehar eta herriko instalazio ezberdinetan izango dira udalekuak eta hauen erabilera, udalak aurrez  ikastetxeekin eta udal instalazioen arduradunekin adostuko du.    Udalekuetan, beharko den material eta ekintz etarako gastuak esleipendunaren kontura izango dira:  tailerretarako materiala, irteerak, jarduera bereziak....    Ordenagailu eta telefono gastua ere enpresa  esleipedunaren kontura izango da.    Erabilitako instalazioak eta oinarrizko ekipamendua egoera onean  mantendu beharko dira eta ondo  zaintzeko bitartekoak erabili. Kalterik gertatzen bada, esleipendunaren kontura izango dira kostuak.   

