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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA ADJUDICACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE
UN CONTRATO DE:

“SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA GESTION Y

DINAMIZACION DEL AREA DE COMUNICACION”.

N° EXPTE.: BEZ1/2025
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CUADRO RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A) Entidad adjudicadora y perfil del /de la contratante:
BEAZ, S.AU.

Avenida Sabino Arana n°8
48013 Bilbao-Bizkaia
Tel. 94 43956 22 — Fax 94 427 8005

Email: maialen.intxausti@bizkaia.eus

Plataforma de Contratacion Publica en Euskadi

B) Objeto del contrato:

Servicic de “asistencia técnica para la coordinacion y dinamizacion del area de comunicacion”.
C) Divisién por lotes: No

D) Tipo de contrato y procedimiento de adjudicacion:

Contrato NO sujeto a regulacién armonizada.

Procedimiento abierto, con varios criterios de adjudicacion.

E) Sistema de Licitacion Electrénica

Es obligatoria su utilizacién (apartado 2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares).

F) Presupuesto de licitacion:

Costes directos 108.000,00€
Costes indirectos 0,00€
Presupuesto de licitacion 108.000,00€

IVA 21%: 22.680,00€
TOTAL: 130.680,00€
Valor estimado, IVA excluido: 108.000,00£€

Las condiciones econdmicas de la adjudicacién no seran inferiores a las que se deriven de la
aplicacion del convenio sectorial, especialmente en materia retributiva y de plantilla, para asi

garantizarse su aplicacion.
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Plazo de ejecucion

Dos afios desde el 1 de mayo del 2025, sin posibilidad de prorrogas.

H) Garantia Provisional:
No procede.
)] Garantia Definitiva:

5% del presupuesto méximo de licitacion, VA excluido.

J} Revision de precios:
No procede.
K) Medios de acreditacién de la solvencia técnica y econdmico-financiera, y

habilitacién profesional:

Para concurrir a la presente licitacion, las licitadoras deberan acreditar su solvencia mediante lo

indicado, alternativamente, en los apartados (i) o (i) siguientes:

(i)

(ii)

Clasificacién: En este contrato la clasificacion no es obligatoria (articulo 77.1.b de la
LCSP). No obstante, teniendo en cuenta los CPV establecidos, las licitadoras podran
acreditar su solvencia mediante la acreditacién de la categoria exigible correspondiente
en funcién del valor estimado del lote al que presenten oferta, por referencia al valor
medio anual del lote, por tratarse de contratos de duracién superior a un afo,
teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 38 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubr_e, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las

Administraciones Publicas.

Alternativamente a la clasificacién, la siguiente solvencia econdmico-financiera y

técnica:

a) Solvencia econdmico-financiera (Anexo 7)

b) Solvencia técnica (Anexo 8)

L)

Obtencion de documentacion:

Plataforma de Contratacion Pablica en Euskadi

BEAZ, S.A.U.
Avenida Sabino Aranan® 8
48013 Bithac-Bizkaia
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Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 80 05

Email: maialen.intxausti®bizkaia.eus

M) Presentacion de ofertas:

Las proposiciones se presentardn electrénicamente antes de las @ horas del 24 de febrero de
2025, a través de la Plataforma de Licitacién Electrénica de BEAZ.

N) Lugar de presentacién de las proposiciones:

Plataforma de licitacién electrénica de BEAZ

{(https://apps.bizkaia.eus/sede-
lantik/site/15/licitacion/oferta/asistentelnscripcion?numexpediente=BEA1/2025)

0) Apertura de las ofertas:
Se comunicara al respecto.
P) Criterios de adjudicacion:
» Criterios cuantificables automaticamente: (51 puntos)
o Proposicién econémica: (51 puntos)
> Criterios cuantificables segun juicios de valor: (49 puntos)

o Metodologia y plan de trabajo: 19 puntos. (max. 40 hojas)

o Adecuacion del equipo de trabajo: 15 puntos. (max. 20 hojas)

o Experiencia especifica en el desarrollo de WordPress, Accesibilidad Web y desarrollo
de analitica en informes de comunicacion orientados a la actividad de BEAZ: 15

puntos. {(max. 20 hojas)

Q) Otros gastos exigibles al contratista:

Los enumerados en la cldusula 5.2 del presente pliego.

R) Otras especificaciones:

Declaracién Responsable: en el presente contrato la aportacion inicial de la documentacion
exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) sera sustituida por una
declaracion responsable (Anexo 2 del PCAP) en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
140 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se

transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del
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Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Condiciones especiales de ejecucién: (articulo 202 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/EU y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014, se consideran condiciones especiales de ejecucién las recogidas la clausula 5.4, en
sus apartados 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 9, 10 y 11 en el presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, las que se establezcan en el Pliego de Prescripciones Técnicas en

su caso, y las siguientes:
Cumplimiento de la normativa social, laboral y medioambiental:

- Obligacién de emplear un porcentaje de plantilla indefinida: se establece como
condicién especial de ejecucion que el porcentaje minimo de plantilla indefinida sobre

el total de personal que ejecute el contrato sera de al menos el 25%.

Fomento de la conciliacion familiar y laboral:

- La empresa adjudicataria establecerd medidas que faciliten la conciliacién de la vida
laboral y familiar del personal adscrito a la ejecucién del contrato y podran consistir en

alguna de las siguientes:

o Flexibilidad de los horarios laborales de entrada y salida en el trabajo y de
las pausas o descanso para la comida, café, etc.

o Adecuacion de los horarios a los ritmos cotidianos de las personas: medida
de adecuacion de los horarios laborales a los horarios de los transportes, de
las escuelas, de los comercios, etc.

o No establecer reuniones en tiempos limites de descanso.

Sequimiento:

El seguimiento se llevara a cabo por la persona Responsable del contrato, una vez adjudicado

el contrato y realizado el nombramiento.

Incumplimientos y penalidades

Cumplimiento de la normativa social, laboral y medicambiental.
¢ Obligacion del salario reconocido en convenio.

El no cumplimiento de lo establecido en este punto se considerara infraccion grave con

una penalizacion del 5% del importe del contrato.
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* Obligacion de emplear un porcentaje de plantilla indefinida, fijado en el 25%.
Se considerara infraccion leve no cumplir este porcentaje en 10 unidades porcentuales,
con una penalizacion del 1% del importe de contrato. Cuando el incumplimiento sea

superior a 10 unidades porcentuales, se considerard infraccidn grave con una

penalizacién deil 5% del importe del contrato.

Condicién especial de ejecucidn para promover la iqualdad de la muijer v el hombre

* Obligacion de evitar estereotipos sexistas.

El no cumplimiento se considerard infraccion grave con una penalizacion del 5% del

importe del contrato.
o Cumplimiento plan de igualdad.

El no cumplimiento se considerara infraccion grave con una penalizacion del 5% del

importe del contrato.

Condicién especial de ejecucion en materia de fomento de la conciliacién familiar v laboral.

¢ Fomento de acciones que faciliten la conciliacién de [a vida laboral y familiar.

El incumplimiento de lo establecido para este punto, se considerard infraccion grave

con una penalizacion del 5% del importe del contrato.

Cumplimiento de las obligaciones gue se derivan del régimen linaiiistico vigente.

 Elincumplimiento de lo establecido para este punto se considerara infraccién grave con

una penalizacion del 5% del importe del contrato.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de
pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia que, en su caso, se

hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

Podran imponerse, asimismo, penalidades, por las circunstancias detalladas en este Pliego y en
el PPTP.

S) Otras

especificaciones:
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conformidad con lo dispuesto en el Decreto Foral 63/2019, de 28 de mayo, por el que se
establecen los criterios de uso de las lenguas oficiales en el dmbito de actuacion de la
Diputacion Foral de Bizkaia, de sus organismos auténomos y del sector publico foral, asl como
por el correcto uso de las dos lenguas oficiales, la adjudicataria, debera presentar sus trabajos
en las dos lenguas oficiales, y BEAZ no asumird en ningun caso la traduccion de estos
documentos. En ninguin caso BEAZ asumir4 la traduccion de documentos escritos creados en

virtud del presente contrato.

- Las

empresas licitadoras, en la elaboracion y presentacion de sus respectivas propuestas deberan
hacer un uso no sexista del lenguaje. Asimismo, la empresa adjudicataria, a lo largo de la
vigencia del contrato, deber& hacer un uso no sexista del lenguaje en cualquier documento
definitivo escrito o digital, asi como, deberd desagregar los datos por sexo en cualquier
estadistica referida a personas gue se genere, todo ello al amparo del articulo 2.3 de la Ley
4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres de! Pais Vasco, en el que se

sefialan los principios generales que deberan respetarse.

Confidenci
alidad de la informacién y proteccién de datos personales: No se podra transferir informacion
alguna sobre los trabajos a personas o entidades no explicitamente mencionados en este

sentido en el contrato, sin el consentimiento por escrito de BEAZ.

La empresa adjudicataria de los servicios deberéd establecer procedimientos y mecanismos
internos adecuados que deben aplicarse para mantener ficheros, locales, programas y equipos
en las debidas condiciones de seguridad, con objeto de garantizar la confidencialidad de la

informacién y definir el personal responsable de la misma.

La empresa adjudicataria, en cumplimiento del contrato, se halla sujeta al Reglamento (UE)
2016/679 del parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales y a
la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/47/CE Reglamento
General de proteccion de datos, la Ley Orgénica 03/2108, de 5 de diciembre, de Proteccion de
datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el Reglamento de Desarrollo de la
Ley 15/1999, aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre y por la Ley Vasca
2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter Personal de Titularidad Publica y
de Creacion de la Autoridad Vasca de Proteccion de Datos, debiendo observar los preceptos
de las mismas. Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones de BEAZ y no los

aplicara o utilizara con fin distinto al del presente contrato, ni los comunicara, ni siquiera para
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Su conservacion, a otras personas.

La empresa adjudicataria se compromete a borrar todo fichero temporal una vez que haya

dejado de ser necesario para los fines que motivaron su creacidn.

Asi mismo, sera de aplicacion al contrato lo dispuesto en el punto 5.7, (obligacion de guardar

sigilo y de proteccién de datos de caracter personal) del Pliego de Clausulas Administrativas.

En el caso de que la empresa, o cualquiera de sus miembros destinen los datos a otra
finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del contrato, ser4

responsable de las infracciones cometidas.
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DISPOSICIONES GENERALES
11. Naturaleza de BEAZ

BEAZ, S.AU. {en lo sucesivo, "BEAZ") es una Sociedad Publica Unipersonal con
caracter indefinido de la Diputacién Foral de Bizkaia, constituida, mediante escritura
autorizada el dia 25 de mayo de 1987 por el Notario del llustre Colegio de Bilbao D.
José Jesus del Arenal y Martinez de Bedoya, con el nimero de protocolo 2.441, para

la puesta en marcha en Bizkaia de un Centro de Empresas e Innovacién.

BEAZ tiene la condicidn de Sociedad Publica y como tal estd sometida a las normas
establecidas para tales Sociedades en la legislacion general sobre Régimen Local
aplicable y en las disposiciones forales del Territorio Histérico de Bizkaia. La Sociedad

con domicilio social Bilbao, Gran Via 25, tiene su sede social en Sabino Arana n° 8.

De acuerdo con su objeto social, BEAZ acta como entidad colaboradora del
Departamento de Desarrollo Econémico y Territorial de la Diputacién Foral de
Bizkaia, con la finalidad de realizar todas aquellas actividades necesarias para la
promocion, desarrollo y fomento de la competitividad de las empresas, para la
creacion y mantenimiento de puestos de trabajo de calidad y , en general, para
hacer de Bizkaia un territorio innovador, creativo, dinamico y emprendedor, en el
que la competitividad y la cohesion social constituya la garantia del bienestar

presente y futuro de la sociedad de Bizkaia.

1.2. Régimen juridico del contrato
El contrato NO esta sujeto a regulacion armonizada y se regira:

* Por las clausulas contenidas en este Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y las especificaciones de su cardtula, asi como por el

correspondiente Pliego de Prescripciones Técnicas.

» En caso de discordancia entre el presente pliego y cualguiera del resto de
los documentos contractuales, prevalecerd el presente Pliego de
Clausulas, en el que se contienen los derechos y obligaciones que

asumiran las partes del contrato.

v ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la

que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
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Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante, LCSP).

» Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parciaimente la Ley 3072007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector

Publico.

= Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

= Decreto Foral de la Diputacién Foral de Bizkaia 33/2018, de 13 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento ejecutivo para la incorporacion de
clausulas sociales, medioambientales y relativas a otras politicas publicas

en el procedimiento de contratacién de la Diputacién Foral de Bizkaia.

» Norma Foral 3/2024 de 29 de diciembre que aprueba los Presupuestos
Generales del Territorio Histérico de Bizkaia para el ano 2025.

Este Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, asf como su caratula y anexos,
el Pliego de Prescripciones Técnicas y el documento contractual que posteriormente

se derive, tienen carécter contractual.

Las comunicaciones y solicitudes dirigidas a BEAZ que los licitadores y/o
adjudicatarios deban realizar, conforme a lo previsto en este pliego y en la
legislacion aplicable, solo surtiran efectos desde el momento que las mismas sean
remitidas oficialmente para lo que deberan ser presentadas en el registro oficial de
BEAZ. La fecha del registro de entrada de BEAZ se consideraré a todos los efectos la

fecha de la comunicacién,

1.3. Objeto del contrato

El Contrato tiene por objeto la prestacion de servicios de asistencia técnica para la

coordinacién y dinamizacién del area de comunicacion.

El objetivo principal de BEAZ, S.A.U., (en adelante, la "Entidad contratante” o
BEAZ) es contribuir al crecimiento de la actividad econdémica y la creacion de
empleo de calidad en el Territorio Historico de Bizkaia, desarrollando proyectos

empresariales innovadores: nuevos productos y servicios, nuevos mercados, entre
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otros. Del mismo modo, BEAZ participa en la definicién, desarrollo y gestion de
programas de ayudas a empresas y personas emprendedoras junto al Departamento
Foral de Promocién Econémica de la Diputacién Foral de Bizkaia (en adelante DFB).

Para fortalecer el posicionamiento de BEAZ como un actor clave en el ecosistema de
emprendimiento e innovacién en Bizkaia, resulta esencial potenciar el area de
comunicacion. Esto se debe a la creciente necesidad de informar de manera efectiva
sobre las ayudas y servicios vigentes a través de diversos canales, los cuales
evolucionan constantemente. Ademds, la aparicion de nuevas tendencias, la
creciente demanda de respuestas inmediatas, la constante publicacién de noticias
de Ultima hora y los cambios sociales hacen que esta tarea sea cada vez mas
compleja. Esto resalta la importancia de desarrollar estrategias de comunicacion y

difusién que se adapten de manera eficaz a un entorno en constante evolucién.

En consecuencia, el objeto del contrato se considera necesario e idéneo para el
cumplimiento y realizacion de los fines institucionales de la Entidad Contratante
como parte integrante del Sector Publico Foral, y permitira a BEAZ contar con los
servicios de una empresa especializada, garantizando asi que sus RRSS y paginas
web se gestionen con la excelencia y profesionalidad necesarias para cumplir con

sus objetivos estratégicos de comunicacion y dinamizacién digital.

Por todo ello, la Entidad contratante requiere la contratacion de un contratista
especializado en el dambito de la comunicacion que venga a cubrir las citadas

necesidades.

1.3.1 Alcance de los trabajos

Los servicios objeto de este contrato, se limitan a lo especificado en el Pliego de

Prescripciones Técnicas.

1.3.2. Necesidad e idoneidad del Contrato

A los efectos de lo previsto en el articulo 28 de la Ley de Contratos del Sector
Pablico, la naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse
mediante el presente contrato, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para
satisfacerlas, han sido adecuadamente determinadas en la documentacién

preparatoria del mismo y con las caracteristicas y calidad que se recogen en el pliego
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de prescripciones técnicas particulares.

1.4. Presupuesto del contrato

1.4.1. Presupuesto de licitacion

El presupuesto de licitacion con arregio al cual debe ser presentada la oferta asciende

a la siguiente cantidad.

Costes directos 108.000,00€
- Mano de obra 108.000,00€
Costes indirectos 0,00€
Presupuesto de licitacion; 108.000,00€
VA 21%: 22.680,00¢€
TOTAL; 130.680,00€
Valor estimado, VA excluido: 108.000,00€

A todos los efectos se entendera que el precio del contrato comprende el VA, todos
los gastos que deban realizarse para el cumplimiento de la prestacion, y demas
tributos que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que, con arreglo al

presente Pliego, sean de cuenta de la empresa adjudicataria.

Las propuestas econémicas gue se presenten no podran superar dicho importe.

En todo caso, la adjudicataria se compromete a la ejecucion integra del objeto del
contrato por el precio de la adjudicacion.

1.5. Plazo de gjecuciéon

El plazo para la ejecucién del servicio comenzara tras la firma del contrato, el 1 de
mayo del 2025, por dos afios sin posibilidad de prorrogas.

1.6. Modificaciones de plazo por causa de fuerza mayor

La Contratista tendra derecho a una modificacién del Plazo Contractual, si se diera
el caso de que el incumplimiento sobre el Plazo previamente establecidos viniera

motivado por causas de fuerza mayor y caso fortuito, tal y como se definen en Art.
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1.105 del Codigo Civil. Para ello, ademas, se deberan dar las condiciones que

siguen:

= Que las circunstancias de Fuerza Mayor no vengan motivadas, en todo o en
parte, por incumplimiento, omision o negligencia de la Contratista o de sus

Subcontratistas.

= Que la Contratista notifique expresamente las circunstancias de Fuerza Mayor en
el plazo maximo de 48 horas desde que aquella tuvo lugar. La comunicacion

debera ser realizada por escrito y tener entrada en el registro de BEAZ.

* Que la Contratista haya puesto en accion tan pronto como haya sido posible, y
continte haciéndolo, todos los esfuerzos razonables para minimizar el efecto de
dicha causa de Fuerza Mayor, en particular los posibles retrasos en las obras y la

limitacian de los dafios a las mismas.

En el caso de retraso por causa de Fuerza Mayor, los plazos estipulados en este
Contrato (incluidos, sin caracter limitativo los de las garantias bancarias o
contractuales} se prorrogaran por un plazo igual a aquél durante el que permanecié
vigente la causa de Fuerza Mayor o en el supuesto de que el restablecimiento de la
normalidad no pudiera ser inmediato tras el cese de la misma, durante el plazo
razonablemente necesario previamente acordado entre la Contratista y BEAZ,
subsistiendo el cumplimiento de las demas obligaciones que no se vean afectadas

por la circunstancia acaecida.

Todos los sobrecostes sufridos como consecuencia de fenémenos de Fuerza Mayor
seran por cuenta de la Contratista, es decir, en ningln caso procederd modificacion

del Precio del Contrato por este motivo.

2, REGIMEN DE ADJUDICACION DEL CONTRATO
21. Tramitacién del expediente y forma de adjudicacion

Se trata de un procedimiento de tramitacién electronica. La adjudicacién del
contrato sera por procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, NO sujeto a
regulacién armonizada, segun lo previsto en el articulo 156 a 158 de la Ley de
Contratos del Sector Publico {en adelante “LCSP").

Para seleccionar la oferta con mejor relacién calidad-precio se valoraran la/s oferta/s
presentada/s atendiendo a una pluralidad de criterios directamente vinculados al

objeto del contrato, en aplicacion.de lo previsto en el articulo 146.2 de la LCSP.
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El érgano de contratacién dara a las empresas licitadoras un tratamiento igualitario y

no discriminatorio y ajustaran su actuacion al principio de transparencia.

2.1.1. Medios de comunicacién a utilizar en el procedimiento de contratacion

De conformidad con lo dispuesto en el art. 140.1. 4° y D.A. 152 de la LCSP, las
comunicaciones y notificaciones que se vayan a efectuar en el procedimiento de
contratacion se efectuaran por medios electrénicos {(mediante direccion electrénica
“habilitada” © comparecencia electronica) a través de la direccién de correo

electrénico que la licitadora haya designado en la declaracién responsable.

Los licitadores podrén solicitar informacién adicional sobre los pliegos y la
decumentacién complementaria con una antelacién de 5 dias a la fecha limite fijada
para la recepcién de ofertas en el anuncio de licitacién. Dichas consultas deberan

realizarse en la cuenta de correo electronico: maialen.intxausti@bizkaia.eus

El plazo maximo para adjudicar el contrato serd de dos meses a contar desde |a

apertura de las proposiciones.

2.2. Forma de presentacion de las proposiciones

Las proposiciones se presentardn electronicamente a través de la Plataforma de
Licitacion Electrénica de BEAZ. La direccion web para la descarga de los datos de la

licitacidn electrdnica es:

https:/apps.bizkaia.eus/sede-
lantik/site/15/licitacion/oferta/asistentelnscripcion ?numexpediente=BEA1/2025

Para poder licitar electrénicamente la licitadora debera descargarse previamente la

aplicacion de presentacion de ofertas
http://apps.bizkaia.eus/sobresjnip/webstart/aplicacionQfertas.jnlp

Los manuales de esta aplicacion en castellano y euskera son:

http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_ca.pdf

http./apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_eu.pdf

Para acceder a la Plataforma de Licitacién Electrénica es necesario que la licitadora
disponga de un certificado elecirénico reconocido o cualificade admitido por la

Diputacién Foral de Bizkaia.
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https://appsec.ebizkaia.eus/SEEAQQ2 C/certificadosEnt

El tamafio maximo permitido de cada fichero individual que se anexa en una oferta

electrénica esté establecido en 75 MB y 200 MB toda la oferta.

La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden

adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos para los documentos que se anexan en la presentacién de

una oferta son los siguientes:
e .doc .docx: Formatos de texto nativos de Microsoft Word.
e xls .xlsx: Formato de hoja de calculo nativo de Microsoft Excel.
e .ppt .pptx: Formato de presentacidon nativo de Microsoft PowerPoint.
o _rtf: Formatos de texto estandar.
* .Sxw : Formato de texto nativo Star Office.
¢ .abw : Formato de texto nativo Abiword.
» pdf: Formato documental nativo de Adobe Acrobat.
* jpg: Formato grafico.
e _bmp: Formato grafico nativo de Microsoft Windows.
o _tiff tif : Formato gréfico.
e .odt: Formato OpentDocument texto.
e .ods: Formato OpentDocument hoja de célculo
e odp . Formato OpentDocument presentacion.
e .odi: Formato OpentDocument imagen.

e .zip : Formato comprimido nativo de Winzip y soportado por Microsoft

Windows.
o .dwg: Formato de dibujo AutoCAD.

Como medida alternativa para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden

envolver en un archivo comprimido (ZIP).
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Es responsabilidad de las personas licitadoras velar porque las ofertas estén libres de

virus.

No obstante, la mera presencia de virus rio determina la exclusién de la oferta,

siempre que se pueda acceder a su contenido.

Atendiendo a las circunstancias que concurran en cada caso, serd la Mesa de

Contratacién de BEAZ la que decida al respecto.

2.2.1 Plazo de presentaciéon de proposiciones

La presentacién de ofertas podré realizarse durante 24 horas al dia los 7 dias de la
semana, hasta el 24 de febrero a las 9:00 horas. La fecha y hora de presentacion
de la oferta seran aquellas que consten en el resguardo acreditativo emitido por el
Registro Electrénico de BEAZ y coincidird con el momento en el que finaliza la

recepcion de la oferta.

El envio por medios electrénicos de las ofertas podré hacerse o bien de forma
completa en un solo momento o bien en dos fases, transmitiendo primero la huella
electrénica “hash” de la oferta, con cuya recepcién se considerarad efectuada su
presentacién a todos los efectos, y después la oferta propiamente dicha en un plazo
méaximo de 24 horas; de no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado,

se considerara que la oferta ha sido retirada.

Se entiende por huella electrénica “hash” de la oferta el conjunto de datos cuyo
proceso de generacion garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el
contenido de la oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles
alteraciones del contenido de ésta garantizando su integridad, toda vez, que
permite comprobar que su contenido no se ha alterado desde el momento del envio

por parte de la licitadora.

En aquellos casos en los que las licitadoras opten por el envio de las ofertas en dos
fases, por ejemplo, porgue se prevean dificultades en la transmision de la oferta
derivadas del tamano de la misma, problemas de conexiones de la red, etc. Deberan
enviar en todo caso antes del final del plazo de presentacién de ofertas la huella
electrénica “hash”, de su oferta. En este caso, dispondran de un plazo de 24 horas
para completar el envio de la oferta, plazo que se computard desde el momento de
envio de la huella electrénica  “hash” al  correo  electrénico

maialen.intxausti@bizkaia.eus realizado, en todo caso antes del final del plazo de
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presentacion de ofertas.

Las licitadoras deberan enviar la huella electrénica "hash” transcrita (no imagen) de

su oferta al correo electrénico maialen.intxausti@bizkaia.eus con indicacién del

nimero de expediente al que se refiere junto con los datos identificativos de la
licitadora con el fin de que la Mesa de Contratacién pueda comprobar que dicha
huella digital coincide con la huella de fa oferta presentada una vez se produzca el

envio de la misma.

En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esté
dafado, se puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo
de la licitadora, comprobando que la huella digital de la oferta coincide con lo que

consta en poder del 6rgano de contratacion.

2.3. Contenido de las proposiciones

Los Licitadores presentaran tres (3) sobres (A, B y C) electrénicos, ya que existen
criterio/s de adjudicacion cuantificable/s automéaticamente y no cuantificable/s

automaticamente:

SOBRE electrénico “A” (documentacion acreditativa del cumplimiento de los

requisitos previos).

Thulo: Documentacion General.

SOBRE electrénico “B” (documentacién relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s

automaticamente).

Titulo: Documentacién Técnica.

SOBRE electrénico “C" {(documentacidn relativa a lo/s criterio/s cuantificabless

automdaticamente).

Titulo: Proposicién / oferta.

En estos sobres se incluird la documentacién necesaria para la ponderacion de los

criterios de adjudicacion detallados en el apartado 2.5.2.

BEAZ podréa pedir aclaraciones o justificaciones documentales de los datos aportados

por la licitadora.

Los licitadores respetardn en su presentacion de documentos el orden establecido en
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los puntos que siguen, incluso para aquellos apartados en que, por las razones que
se aduzcan, no proceda su presentacion. Las empresas licitadoras presentaran la

documentacion en castellano o en euskera.

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la
adjudicacién y a la informacién que debe darse a las empresas licitadoras, los
6rgancs de contratacion no podran divulgar la informacion facilitada por las
empresas licitadoras que éstas hayan designado como confidencial; este caracter
afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las ofertas. La declaracién de confidencialidad deberd realizarse
conforme al modelo recogido en el Anexo n° 5 del presente Pliego. La declaracion

de confidencialidad debera incluirse en el sobre A,

2.3.1. Sobre electrénico “A”: Documentacion General.

Las empresas licitadoras deberan presentar en el Sobre A" la siguiente

documentacion exigida:

a) Datos identificativos de la empresa licitadora. La licitadora senalara una
direccion de correo electrénico para que BEAZ efectlie las comunicaciones
que no hayan de ser tramitadas a través del sistema de notificacién por
comparecencia en la sede electrénica de BEAZ, como por ejemplo, el aviso
de la publicacién en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico en
Euskadi de un requerimiento de subsanacion de la documentacion general o
de la apertura publica de proposiciones, etc. Esta direccion de correo
electronico ha de ser la misma que la licitadora sefiale al presentar su oferta
en la plataforma electrénica en la pantalla de datos de contacto. Eilo, segin

Anexo 2.

b) Declaracion responsable de la empresa licitadora indicando que cumple las
condiciones establecidas legalmente para contratar con BEAZ y las
condiciones establecidas en los pliegos que rigen la presente contratacion,
asi como los compromisos correspondientes derivados a la aceptacion de los

pliegos. Ello, segun Anexo 2.

la citada declaracién responsable sustituye la aportacién inicial de la
documentacion acreditativa de los aspectos a la que la misma se refiere,
indicando que 1a licitadora cumple las condiciones legaimente establecidas

para contratar con BEAZ.
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** Las empresas extranjeras deberdn acreditar su capacidad en la forma
prevista en los articulos 67 y 68 de la Ley 9/2017, de 9 de noviembre, por la
que se aprueba la Ley de Contratos del Sector Publico.

Ademas de la declaracion responsable, las empresas extranjeras, en los casos
en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia, deberan aportar una
declaracion de sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales
espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al

fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

Subcontratacién: En caso de que, la licitadora prevea subcontratar,
procederda a cumplimentar el apartado correspondiente del modelo de

declaracion responsable (Anexo 2, punto 12).

En el caso de Uniones Temporales de empresas cada una de las

componentes aportara su declaracién responsable.

La licitadora ademéas de la citada declaracién responsable presentara el

Documento europeo Unico de Contratacion (DEUC) establecido por el

Reglamento de ejecucion (UE) 2016/7 de la Comisidn, de 5 de enero de
2016 (DOUE L 3/16, de 3 de enero), acompafado de una declaracién
responsable complementaria con el contenido de los apartados del ANEXO
2 del presente pliego, salvo el apartado 2 (aptitud para contratar). E! DEUC
debera ser cumplimentado conforme al Anexo Il del citado Reglamento,
estando disponible en la siguiente direccion electronica:

hitps://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

Para la cumplimentacién del DEUC servird de ayuda la guia elaborada por la
Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, en su
Recomendacion aprobada por resolucion de 6 de abril de 2016 y publicada
en el Boletin Oficial del Estado n® 85, de 8 de abril de 2016, la cual puede

consultarse en la siguiente direccién electrénica:

https:/Amww, boe.es/diario boe/txt. php?id=BOE-A-2016-3392

En el caso de Uniones Temporales de Empresas cada una de las

componentes aportard su DEUC.

En todo caso el 6rgano de contratacion, en orden a garantizar el buen fin
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del procedimiento, podrd recabar, en cualquier momento anterior a la
adopcién de la propuesta de adjudicacion, que las licitadoras aporten
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas

para ser adjudicatario del contrato.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de
capacidad y solvencia exigidos para contratar con BEAZ sera el de

finalizaciéon de! plazo de presentacién de proposiciones.

Se advierte que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 71.1 €) de la
LCSP, quienes incurran en falsedad al efectuar esta declaracion responsable

incurrirdn en causa de prohibicion de contratar.

¢) Las Uniones Temporales de Empresas deberan indicar en documento aparte
los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de
participacion de cada una de ellas y designar la persona que durante la
vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacidn de todas ante
BEAZ. Asimismo, sefalaran el compromiso de constituirse formalmente en

unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato. Anexo 6.

d) Los medios de acreditacion de la solvencia técnica y econémico-financiera, y
habilitacién profesional para este servicio podrén acreditarse segun se
recoge el apartado K) del Cuadro Resumen de las Caracteristicas del

Contrato, segln; Anexo 3 0 Anexo 7y 8.

e) De acuerdo con lo sefialado en el articulo 133 de la LCSP, se podran indicar
las informaciones y aspectos de la oferta que consideren de caracter
confidencial por razén de su vinculacién a secretos técnicos o comerciales,
exponiendo adecuadamente las razones que motiven tal caracter. La
declaracién de confidencialidad deberd realizarse conforme al modelo
recogido en el Anexo 5.

f) Relacién de empresas pertenecientes al mismo grupg. - A los efectos de

determinar las ofertas con valores anormalmente bajos, en el supuesto de
personas juridicas pertenecientes a un grupo de sociedades, las empresas

licitadoras deberan presentar relacién de las sociedades pertenecientes al

grupo.
g) Declaracién del impuesto sobre actividades econdmicas, Anexo 4.

BEAZ podra pedir a las empresas licitadoras o candidatas que presenten la totalidad
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0 una parte de los certificados y los documentos justificativos requeridos en

cualguier momento del procedimiento, cuando resulte necesario para garantizar su

buen desarrollo.

Una vez resuelta la adjudicacién del Contrato, la adjudicataria debera presentar en
el plazo de diez dias habiles las certificaciones positivas de acreditar estar al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. A tal

efecto, deberan aportarse:

(i) Certificaciones de la Diputacion Foral de Bizkaia, y/o de la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria, o Administracion Tributaria que
corresponda, en las que se haga constar que la respectiva persona fisica o

juridica esta al corriente de sus obligaciones tributarias.

(ii) Certificacion expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social de

hallarse al corriente de pago de sus obligaciones ante ésta.

(iii) Garantia definitiva (5%) sobre el importe adjudicado, excluido el IVA.

2.3.1.1. Uniones temporales de empresas

Cuando varias licitadoras o empresas acudan a una licitacién constituyendo una
union temporal, cada una de las que la componen debera acreditar su capacidad de

obrar conforme establece el LCSP.

Para que sea eficaz la unién frente a BEAZ bastara que en el escrito de proposicion
se indiquen los nombres y circunstancias de los/las empresarios/as que la suscriban,
la participacién porcentual de cada uno/a de ellos/ellas, que se designe la persona o
entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion
de todos elios frente a BEAZ y gue asuman el compromiso de constituir una unién
temporal de empresas en el caso de resultar adjudicatarias del contrato, indicando el

domicilio social donde en su caso tendré su sede la unién temporal de empresas.

Sélo en el caso de que la licitacién sea adjudicada a fa unién de empresas deberan

éstas acreditar la constitucién formal de la misma en escritura publica ante BEAZ.

La clasificacion de las licitadoras que acudan a la licitacién en union temporal de
empresas se verificara mediante la acumulacion de las caracteristicas de cada uno de
los asociados expresadas en sus respectivas clasificaciones, de acuerde a lo
establecido en los articulos 69.6 del TRLCSP y 52 del RGLCAP. Para que sea posible

la acumulacion de las clasificaciones, las licitadoras que acudan en unién temporal
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de empresas deberan estar todas ellas clasificadas como contratistas de obras.

2.3.1.2. Empresas extranjeras

La capacidad de obrar de las empresas no espafiolas de estados miembros de la
Comunidad Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo
se acreditara mediante la inscripcién en los Registros o presentacion de las
certificaciones que se indican en el Anexo ! del RGLCAP. Asimismo, deberan
acreditar su personalidad y su solvencia técnica, econémica y financiera conforme a

lo dispuesto en el LCSP.

La capacidad de obrar de las empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo
anterior se acreditara mediante certificacion expedida por la respectiva
representacion diplomatica espafiola, en la que se haga constar que figuran inscritas
en el Registro local profesional, comercial o andlogo, o en su defecto, que acttan
con habitualidad en el trafico local en el dmbito de las actividades a las que se

extiende el objeto del contrato.

En estos supuestos deberd acompanarse, ademas, informe de la representacion
diplomética espariola sobre la condicion de Estado signatario del Acuerdo sobre
Contratacién Publica de la Organizacion Mundial del Comercio o, en caso contrario,
el informe de reciprocidad a que se refiera el Art. 68 de la LCSP. En los contratos
sujetos a regulacién armonizada se prescindira del informe sobre reciprocidad en
relacion con las empresas de Estados signatarios del acuerdo sobre Contratacion

Publica de la Organizacién Mundial del Comercio.

Las Empresas extranjeras, presentaran sus documentos constitutivos traducidos al
Castellano por la Oficina de Interpretacion de Lenguas del Ministerio de Asuntos
Exteriores, asi como un despacho expedido por la embajada de Espafa en el Pais
respectivo donde se certifique que conforme a su legislacion tiene capacidad para

contratar y obligarse.

Los certificados comunitarios de empresarios autorizados para contratar a los que
hace referencia el articulo 97 de la LCSP, constituiran una presuncién de aptitud con

respecto a los requisitos de seleccion cualitativa que en ellos figuren.

Los empresarios extranjeros deberan presentar una declaracién de someterse a la
Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas
las incidencias que de modo directo ¢ indirecto pudieran surgir del contrato, con

renuncia, en su caso, al fuera jurisdiccional que pudiera corresponder a la licitante.
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2.3.2. Sobre electréonico “B”: Documentacion Técnica.

Se incluira en este sobre toda aquella documentacion que acredite y sirva para
ponderar los criterios de adjudicacién que se designan en la caratula, asf como en el
apartado 2.5.2. del presente Pliego y punto 7 Del pliego de prescripciones técnicas,
y que no pueden ser evaluados mediante la aplicacién de férmulas, de acuerdo con
previsto en el articulo 145 de la LCSP. En ningun caso debera contener este sobre la
oferta econdmica, ni ninglin documento relevante de la oferta econémica ni de la

documentacién relativa a otro/s criterio/s cuantificable/s autométicamente.

Se debera acompafar un Resumen Ejecutivo de la ejecucion del servicio a sus
propuestas, de extension no superior a las TRES (3) paginas en DIN A4.

En este resumen ejecutivo se incluird un enunciado de los principales aspectos que
sirvan para evaluar mejor las propuestas. Con el enunciado de cada aspecto
especifico se podrd realizar un resumen del mismo, indicando en su caso la
localizacion, dentro del conjunto de documentacién, del lugar en el que se

desarrolla completamente el aspecto enunciado.

La licitadora deberd incluir cualesquiera otros documentos que se indiguen
expresamente en el Pliego de Prescripciones Técnicas y que permitan verificar que la
oferta cumple con las especificaciones técnicas requeridas, pero que no van a ser
objeto de valoracion. Dichas referencias técnicas se incluiran en el Sobre
electrénico”B”, junto con el Resumen Ejecutivo, separada del resto de

documentacién técnica.

El Resumen Ejecutivo debera presentarse, dentro del sobre B, de forma separada al
resto de documentacion técnica, la documentacion se estructurard en el orden,
clasificacion y con el contenido que a continuacion se especifica, acorde con los
criterios de valoracion que se seguirdn, segin el apartado 2.5.2.1 valoracion de la
oferta técnica y siempre cumpliendo con io solicitado en el punto 3 de Alcance, dei

pliego técnico.

1. Metodologia y plan de trabajo (max. 40 hojas)
2. Adecuacion del equipo de trabajo (max. 20 hojas)
3. Experiencia especifica en el desarrollo de WordPress, Accesibilidad Web y

desarrolio de analitica en informes de comunicacién (max. 20 hojas)
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En el caso de tener mejoras sobre las caracteristicas minimas

solicitadas como solvencia técnica;

» mayor nimero de personas del equipo, mas afios de experiencia,
trabajos realizados relacionados con el objeto de la licitacion, éstas
deberan incluirse solamente en el Sobre B (Adecuacion de

equipo de trabajo)._La inclusion de cualquier tipo de informacion

referente a mejoras sobre las_condiciones minimas de solvencia

técnica solicitadas en el sobre A — Apartada de Solvencia técnica y

profesional, supondré la exclusién inmediata de la entidad ofertante,

va gue se considera informacién evaluable como Criterios no

cuantificables automaticamente, a incluir en el Sobre B.

2.3.3. Sobre electrénico “C". Titulo: Proposicion / Oferta.

El sobre “C” contendrd la proposicion de la empresa licitadora formulada con
arreglo al modelo de proposicion adjunto al presente Pliego, como Anexo 1. La
proposicion deberd ir fechada y firmada por persona con poder suficiente para

representar y asumir el compromiso derivado de la ficitacion.

Cada licitadora no podra presentar mas de una proposicion, tanto si licita

individualmente como en UTE.

En el caso de Union Temporal de Empresas, la oferta debera estar firmada por los

representantes de cada una de las empresas componentes de la citada Union.

A efectos de la configuracién total del presupuesto ofertado, la Contratista tendré
en cuenta lo previsto en la dausula 5.2., respecto a gastos, porcentajes y demas
aspectos econdmicos alli resefiados, contempléndolos e incluyéndolos, en

consecuencia, en los precios unitarios presentados.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o
tachaduras que impidan conocer claramente todo aquello que BEAZ estime
fundamental para la oferta, o que no concreten los medios personales o materiales

a adscribir a |a ejecucién de la obra.
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24. Apertura y examen de las proposiciones

La apertura del sobre “A” Documentacion General se efectuara por la Mesa
de Contratacion de forma interna para su examen el 24 de febrero (10:00)
y el sobre "B” Documentacion Técnica, el 3 de marzo (09:00).

Una vez efectuada la calificacion y el andlisis de la documentacion de los
Sobres Ay B, se constituird la Mesa de Contratacion y, en acto publico, se
procederd a la apertura del sobre “C”, presentado por las licitadoras, que

contiene la proposicién/oferta, el 17 de marzo de 2025 (11:00).

2.5. Valoracion de las ofertas
2.5.1. Particularidades del procedimiento

BEAZ realizara la licitacion del contrato y su adjudicacion por la direccion general

previa propuesta de la Mesa de Contrataciéon de BEAZ.

El procedimiento de adjudicacion se desarrollara conforme a las previsiones en la
materia de la Ley de Contratos del Sector Publico, con las siguientes

particularidades:

a) Si la Mesa de Contratacién apreciara defectos u omisiones subsanables en la
documentacion presentada en el sobre “A”, requerira su subsanacion y, a tal fin, lo
publicaré en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico en Euskadi, sin
perjuicio de la utilizacidén de otros medios que se estimen pertinentes a tal efecto
(comunicacidn verbal a las empresas interesadas, entre otros). Para la subsanacién
de dicha documentacién se concederd un plazo de tres (3) dias habiles, contados a
partir del dfa siguiente al de su publicacién en la referida Plataforma de

Contratacion del Sector Plblico en Euskadi.

b) Sobre la documentacion técnica contenida en el sobre “B”, la Mesa de
Contratacion podréa solicitar a fas licitadoras las aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados © requerifles para la presentacion de otros

complementarios, en los términos de! articulo 22 RGLCAP.

La Mesa de Contratacién podra recabar los informes técnicos que estime oportunos,
que deberan, en su caso, estar suficientemente motivados en la medida necesaria
para su analisis y valoracion por la Mesa de Contratacién, a la que se elevaran
junto con toda la documentacion de los sobres, pudiendo ésta, o cualquiera de sus

miembros, requerir cuantas aclaraciones y/o concreciones estimen convenientes
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sobre su contenido.

Por la Mesa de Contratacion se procedera a la valoracion de la oferta técnica y de

las proposiciones econdmicas.

En el caso de que existan licitadoras supuestamente incursas en ofertas con valores
anormales o desproporcionados se estara a lo dispuesto en el apartado

2.5.3 del presente Pliego.

A la vista de las proposiciones presentadas y de los informes técnicos
correspondientes, la Mesa de Contratacion formularé propuesta de adjudicacion del
contrato, sefalando en todo caso las valoraciones que en aplicacion de los criterios
objetivos establecidos en el presente Pliego se realicen de cada proposicién y en los

términos establecidos en el apartado 2.5.2.

2.5.2. Criterios de adjudicacion del contrato

Los criterios objetivos que serviran para valorar cudl sea la proposicion con mejor
relacién calidad-precio para los intereses publicos son dos:

(i CRITERIO/S CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE - SOBRE C
(51 puntos)

(i) CRITERIO/S NO CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE - SOBRE B
(49 puntos)

Ambas valoraciones se haran de forma independiente, de acuerdo con los criterios

gue se expresan a continuacion.

2.5.21. Valoracion de la oferta técnica o criterios no cuantificables
automaticamente

Las previsiones establecidas en Pliego de Prescripciones Técnicas son de obligado

cumplimiento. En consecuencia, las ofertas técnicas que no cumplan con esta

prevision o establezcan condicionantes en su oferta seran rechazadas por la Mesa de

Contratacion.

El criterio “valoracién técnica” se subdivide a su vez en los subcriterios que se
enuncian a continuacién y se valoraréd cada uno de uno de esos aspectos con la
puntuacién maxima que se indica. La suma total alcanza la puntuacion maxima del

criterio, fijada en 49 puntos. Serd rechazada toda oferta que en el criterio
*valoracion técnica” no alcance una puntuacién minima de 25 puntos.
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Los aspectos técnicos a valorar seran los siguientes:

a. Metodologfa y plan de trabajo: Maximo 19 puntos (max 40 hojas)

b. Adecuacion del equipo de trabajo: Maximo 15 puntos (max 20 hojas)

C. Experiencia especifica en el desarrollo de WordPress, Accesibilidad Web vy
desarrollo de analitica en informes de comunicacién: Maximo 15 puntos (Max 20

hojas)

La puntuacién técnica de la oferta evaluada sera la suma de las puntuaciones

obtenidas para cada apartado, de acuerdo con lo descrito a continuacion:

Puntuacion Excelente Buena Media Basica No se
maxima (100%) (75%) (50%) (25%) aportaono
se
corresponde
(0%)
Metodologia y plan de 19 19,00 14,25 9,50 4,75 0,00
trabajo
Adecuacion del equipo de 15 15,00 11,25 7.5 3,75 0.00
trabajo
Experiencia especifica en 15 15,00 11,25 7,5 3,75 0,00
el desarrollo de

WordPress, Accesibilidad
Web y desarrollo de
analitica en informes de

comunicacién

La metodologia de valoracién es:
a. Metodologia y plan de trabajo
Excelente: 19; Buena: 14,25; Media: 9,50; Basica: 4,75; No se aporta o no corresponde: 0.

Excelente: La propuesta aporta un gran valor al contemplar y desarrollar claramente todos
los requisitos establecidos en el pliego de prescripciones técnicas. La metodologia y el plan
de trabajo propuestos garantizan la prestacién del servicio con un nivel de satisfaccion

excelente.
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Buena: La propuesta proporciona un valor adicional al cumplir con los requisitos del pliego
de prescripciones técnicas y desarrollarlos de manera clara. Los detalles presentados

aseguran una prestacion del servicio correcta, logrando un nivel de satisfaccion optimo.

Media: La propuesta cumple con los requisitos del pliego de prescripciones técnicas,

asegurando |a prestacion del servicio con un nivel de satisfacciéon aceptable.

Basica: la propuesta cumple dnicamente con los requisitos minimos del pliego de

prescripciones técnicas, pero no garantiza una prestacion del servicio adecuada.

No se aporta o no corresponde: La propuesta no incluye una solucién relacionada o la
solucién presentada no cumple con los requisitos establecidos en el pliego de prescripciones
técnicas.

Se valorard gque la descripcion de la metodologia y el plan de trabajo sea clara,
precisa y orientada especificamente a la actividad de BEAZ y cumpliendo los
requisitos del pliego de prescripciones técnicas. Asimismo, deberd reflejar
experiencia en el uso de las herramientas y canales especificados, y estar alineada
con las mejores practicas, de manera que permita a la entidad contratante evaluar el

valor anadido que el licitador aporta a la ejecucion del servicio.
b. Adecuacion del equipo de trabajo
Excelente: 15; Buena: 11,25; Media: 7,50; Basica: 3,75; No se aporta © no corresponde: 0.

Excelente: El equipo propuesto para la prestacion de los servicios cuenta con una
formacion, capacitacion y experiencia altamente adecuadas, 1o que aporta un gran valor al

servicio.

Buena: El equipo del proyecto propuesto dispone de una formacion, capacitacion y

experiencia adecuadas, garantizando la calidad del servicio.

Media: El equipo del proyecto propuesto cuenta con una formacion, capacitacion y

experiencia suficientes para la ejecucion del servicio.

Basica: El equipo del proyecto propuesto tiene una formacién, capacitacion y experiencia

basicas, pero estas resultan insuficientes para aportar un valor significativo al servicio.

No se aporta o no corresponde: La propuesta no incluye todos los roles requeridos para el
proyecto o la propuesta presentada no cumple con los requerimientos establecidos en el

pliego de prescripciones técnicas.

Se evaluaran los conocimientos generales y la experiencia especifica del equipo de

trabajo, asi como la cantidad y coherencia de los profesionales presentados para el
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desarrollo del servicio. Se considerara la experiencia y competencia del equipo en
servicios similares, la claridad en la definicion de roles y responsabilidades. En
concreto se valorard que el equipo propuesto disponga de los siguientes

conocimientos y experiencia adicional a la minima requerida:

Rol Conocimientos y experiencia a valorar adicional a la minima

Responsable 15 anos de experiencia minima profesional en gestién de comunicacién

del proyecto institucional estratégica, preferiblemente en el Ambito de la administracion
I .
publica y coordinacion y desarrollo de estrategias de marketing 360°.

Titulo universitario MECES 3 en Periodismo, Publicidad y Relaciones

publicas, Marketing, Ciencias de la Comunicacion o similar.
Con formacién especializada en marketing digital y tendencias tecnolégicas.

Conocimiento de redes sociales, SEQ, SEM, marketing de contenidos,
analitica digital y gestién de comunidades.

Conocimiento de la normativa relacionada con la proteccion de datos,

propiedad intelectual y requerimientos de la Accesibilidad Web.

Experiencia en gestién de equipos multidisciplinares y coordinacion de

planiticaciones ajustadas de forma resofutiva.

Gestion de proyectos de disefio, implementacion y evaluacion de planes

estratégicos de comunicacion en empresas o sectores afines a BEAZ.

Experiencia en gestidn de marca, reputacion, relaciones plblicas (Gestién de
medios, redaccién de notas de prensa y planificacién de eventos), creacion

de campafias, conacimiento en estudios de mercado, encuestas de opinion

| y anélisis de métricas de comunicacion.

[Digital 15 afios de experiencia minima profesional como Digital Marketing

Marketing Manager o puestos similares con experiencia en el desarrollo y gestion de
Manager estrategias de marketing digital, preferiblemente en sectores afines.

Experiencia previa en la gestion de campafias en diversas plataformas

digitales (SEQ, SEM, email marketing, redes sociales, etc.).

Titulo universitario MECES 3 en Periodismo, Marketing, Comunicacién,

Publicidad o disciplinas afines.

Con formacidn especializada en marketing digital y tendencias tecnologicas.
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Rol Conocimientos y experiencia a valorar adicional & la minima

| Dominio de herramientas de analisis web (Google Analytics), e-mail
marketing, gestion de campafias de publicidad digital, creacion de
contenido digital, automatizacién de marketing y técnicas de optimizacion

de motores de blsqueda (SEQ).

Capacidad para identificar oportunidades innovadoras, crear campanas |
creativas adaptadas a las necesidades del cliente y proponer estrategias |

alineadas con los objetivos a large plazo del proyecte.

Experiencia en redaccidn de noticias, reportajes, notas de prensa y textos |

para periddicos, revistas, medios audiovisuales y RRSS.,

Comunicacién | 10 afios de experiencia minima profesional como Periodista, Community

Manager o puestos similares.

Titulo universitario MECES 3 Periodismo, Comunicacidon, Publicidad o

disciplinas afines.

| Complementado con formacidn especializada en marketing digital y

‘ tendencias tecnolégicas.

| Con experiencia minima de 10 afios redactando noticias, articulos, notas de
|

| prensa y posts.

Debido a la agilidad de respuesta requerida en las RRSS y teniendo en i

cuenta la obligatoriedad de que todas las publicaciones estén en euskera y

castellano al ser una empresa dependiente de la Diputacion Foral de Bizkaia,

se requiere que la persona de comunicacion acredite el nivel C1 en euskera |
segn el DECRETQ 297/2010, de 2 de noviembre, de convalidacion de |

titulos y certificados acreditativos de conocimientos de euskera y |
equiparacion con los niveles del Marco Comin Europeo de Referencia para

las Lenguas. '

Dominio de las principales plataformas y herramientas de gestién de redes |
saciales, andlisis de métricas, estrategias de marketing digital y SEQ.

Capacidad para generar contenido atractivo, mantener una comunicacion
efectiva con la audiencia y gestionar crisis o situaciones delicadas en redes

sociales en castellano y euskera.

Capacidad para proponer y ejecutar campaias creativas v adaptadas a las
necesidades del proyecto, asl como para generar interaccién y aumentar el

alcance de las plataformas sociales.
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Rol

Conocimientos y experiencia a valorar adicional a la minima

Serd ella responsable de gestionar y dinamizar la presencia de BEAZ en las
redes sociales, interactuar con la comunidad y velar por la imagen de la

marca.

Desarrollador

web

| implementacion de estructuras de URL limpias y etiquetas adecuadas para

10 anos de experiencia minima en desarrollo de paginas web en WordPress
y conocimientos de Accesibilidad Web seguin la norma UNE 139803:2022.

Amplio conocimiente en la creacidn y personalizacion de sitios web con
WordPress, incluyendo la instalacién y configuracién de temas y plugins, asi
como la implementacién de soluciones a medida utilizando PHP, HTML, CSS

y JavaScript.

Habilidad para desarrollar sitios web responsivos y garaniizar una

experiencia de usuario fluida y consistente en diversas plataformas.

Experiencia en técnicas de optimizacién de la velocidad del sitio, como el
uso de caché, compresién de imagenes, minificacién de archivos CSS vy

JavaScript, y otras mejores practicas para mejorar el rendimiento.

Familiaridad con las mejores practicas de SEQ dentro de WordPress,

incluyendo la optimizacién de contenido, uso de plugins SEQ, vy la

facilitar el posicionamiento web.

Conocimiento en desarrollo frontend (HTML5, CSS3, JavaScript} v backend
(PHP), con capacidad para solucionar problemas complejos tanto en el front

como en ¢l back-end de los sitios web.

Experiencia en la implementacion de practicas de optimizacion para motores
de bUsqueda (SEQ) dentro de WordPress.

Disefiador

grafico y web

10 afios de experiencia minima en diseo grafico de paginas web en
WordPress y conocimientos de Accesibilidad Web como se detallan en la
norma UNE 139803:2022.

Dominio de las herramientas principales de disefo grafico como Adobe
Photoshop, lllustrator, InDesign u otras herramientas de disefio.

Conocimiento en la creacién de logotipos, material publicitario, y branding.

Conocimiento de disefio de interfaces de usuario, con capacidad para crear
elementos visuales atractivos y funcionales. Familiaridad con herramientas

como Sketch, Figma, Adobe XD o similares para disefiar interfaces web y
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Rol Conocimientos y experiencia a valorar adicionat a la minima

aplicaciones moviles.

| Habilidad para crear disefios web que se adapten a una variedad de
dispositivos y resoluciones de pantalla, utilizando técnicas de disefio

responsivo.

Conocimientos basicos de HTML y CSS para colaborar con los

| desarrolladores web en la implementacion del disefio y asegurarse de que el

| disefio visual se traduzca correctamente en el entorno web.

Conocimiento en el uso de animaciones y transiciones web (CSS, JavaScript)
para mejorar la interaccién del usuario con el sitio web, sin comprometer el

rendimiento.

Habilidad para optimizar imégenes para la web sin perder calidad, utilizando
herramientas como Photoshop, TinyPNG o similares, para asegurar tiempos

de carga rapidos en el sitio web.

Conocimiento profundo de los principios de disefio (composicion, balance,

contraste, tipografia, color, etc.), aplicado a medios digitales. Habilidad para

| generar un disefio coherente y atractivo.

¢. Experiencia especifica en el desarrollo de WordPress, Accesibilidad Web y

desarrollo de analitica en informes de comunicacién
Excelente: 15: Buena: 11,25; Media: 7,50; Bésica: 3,75; No se aporta ¢ no corresponde: 0.

Excelente: La experiencia del equipo en el uso de las herramientas especificadas y los
informes tipo de comunicacién propuestos aportan un gran valor a la ejecucion y garantiza

una alta efectividad en el trabajo.

Buena: La experiencia del equipo en las herramientas especificadas y los informes tipo de
comunicacién propuestos aportan contribuye de manera significativa a la ejecucion y

efectividad del trabajo.

Media: La experiencia del equipo en las herramientas especificadas y los informes tipo de
comunicacién propuestos aportan es suficiente para asegurar una correcta ejecucion y

efectividad del trabajo.

Basica: La experiencia del equipo en las herramientas especificadas y los informes tipo de
comunicacion propuestos aportan es limitada y no garantiza una ejecucion adecuada ni una

efectividad optima en el trabajo.
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d. No se aporta o no corresponde: La propuesta no incluye experiencia relacionada o no

cumple con los requerimientos establecidos en el pliego de prescripciones técnicas.

Las propuestas que en su evaluacion técnica no hayan superado la puntuacién
minima senalada de 25 puntos, seran directamente excluidas del procedimiento de
evaluacion econdmica, por entenderse que la propuesta econémica correspondiente
no se ha realizado con el suficiente conocimiento de causa sobre el objeto de
contratacion y, consecuentemente, podrian alterar de forma artificial la puntuacién

econémica asignada a otras propuestas.

2.5.2.2. Valoracion de las propuestas / ofertas o criterios cuantificables
automaticamente

El ndmero méximo de puntos asignables a la oferta econdmica es de 51, y la
propuesta sera evaluada aplicando una formula progresiva dividida en tres fases,

con las siguientes especificaciones sobre el importe total de la oferta:
o Primera fase: Hasta 12 puntos:

Se asignaran 1,2 puntos por cada 1% de descuento aplicado sobre el presupuesto

de licitacién, hasta un méximo de 12 puntos.

o Segunda fase: Hasta 22 puntos (incluidos los 12 puntos de la primera
fase)

Las ofertas que no alcancen los 12 puntos en ia primera fase recibiran 0 puntos

en esta fase.

Para las ofertas que hayan obtenido 12 puntos en la primera fase, se asignaran 2
puntos por cada 1% de descuento adicional sobre el presupuesto de licitacién,

hasta un maximo de 10 puntos adicionales.

o Tercera fase: Hasta 51 puntos (incluidos los 22 puntos de las fases

anteriores)

Las ofertas que no alcancen los 22 puntos en la sequnda fase recibiran 0 puntos

en esta fase.

PCAP- “Servidio de asistencia técnica para la gestion y dinamizacion del Area de Comunicacion® 36



| ﬁBizkaia

beaz

Para las ofertas, la forma de calcular los 29 puntos restantes es proporcional

utilizando la siguiente férmula:

Puntuacién Oferta Presentada () = (Precio Oferta méas baja (Po) / Precio Oferta
Solicitante (Pi)) x 29

2.5.3. Ofertas anormalmente bajas

Para apreciar si una oferta no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusion

en la misma de valores anormaimente bajos, se aplicaran los siguientes criterios:

- Si concurre una sola empresa licitadora, cuando la oferta realizada sea

inferior en mas de un 20% al presupuestoc maximo de licitacion

- Si concurren dos licitadoras, la que sea inferior en mas de un 15% a la otra

oferta.

- Si concurren tres o mas licitadoras, la que sea inferior en mas de un 10% a

la media aritmética de las ofertas presentadas.

Para la valoracion del caracter anormalmente bajo de las ofertas, la Mesa de
Contratacion podra considerar la relacion entre la solvencia de la empresa y la oferta

presentada.

Si una oferta econémica resulta incursa en presuncion de anormalidad por su bajo
importe en relacién con la prestacién, la Mesa de Contratacion si considera que no
cuenta con informacién suficiente recabara la informacién necesaria para que
justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, 0 de
costes, o de cualquier otro pardmetro en base al cual se haya definido la
anormalidad de la oferta, mediante la presentacién de aquella informacion y
documentos que resuiten pertinentes a estos efectos, para poder estar en
disposicién de determinar si efectivamente la oferta resulta anormalmente baja
en relacion con la prestacion y por ello debe ser rechazada o, si por el contrario, la
citada oferta no resulta anormalmente baja, y por ello debe ser tomada en
consideracién para adjudicar la obra. Para ello, BEAZ solicitara al licitador, por
escrito, las precisiones que considere oportunas sobre aquellas condiciones de la
oferta que sean susceptibles de determinar el bajo nivel del precio o costes de la
misma. En el procedimiento debera solicitarse el asesoramiento técnico del servicio

correspondiente. La licitadora dispondrd de un plazo maximo de diez (10) dfas
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habiles, a contar desde la fecha en que reciba la solicitud, para presentar sus

justificaciones también por escrito.

Si transcurrido este plazo la Mesa de Contratacion no hubiera recibide dichas
justificaciones considerara que la proposicién no podré ser cumplida y, por tanto, la
empresa que la haya realizado quedara excluida del procedimiento de seleccién. Si, por
el contrario, se recibieran en plazo las citadas justificaciones, la Mesa de
Contratacion estudiara la documentacion correspondiente y podra decidir, o bien la
aceptacion de la oferta contando con ella a todos los efectos para resolver lo que
proceda en relacién con la adjudicacion del contrato, o bien, el rechazo de dicha

oferta.

En todo caso, los érganos de contratacién rechazaran las ofertas si comprueban que
son anormalmente bajas porgue vulneran la normativa sobre subcontratacion o no
cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
nacional ¢ internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos

sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 201 de la LCSP.,

Se entendera en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente e bajo
nivel de los precios o costes propuestos por la licitadora cuando esta sea incompleta
o se fundamente en hipotesis o précticas inadecuadas desde el punto de vista

técnico, juridico o econdmico.

Admitidas las justificaciones por la Mesa de Contratacion, se procederd a evaluar las
ofertas econémicas de todas las licitadoras cuyas ofertas hayan sido admitidas
(hayan estado o no incursas inicialmente en presuncion de anormalidad por su bajo

importe) en la forma descrita en el apartado 2.7.2.

Cuando empresas pertenecientes a un mismo grupo presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente (solas o en unién temporal de
empresas) a la adjudicacion de un contrato, serd considerada a los efectos de
establecer la baja de referencia la mas baja del grupo, produciéndose la aplicacién
de los efectos derivados del procedimiento establecido respecto de las restantes
ofertas formuladas por las empresas del grupo.

Se entiende por empresas pertenecientes a un mismo grupo, las que se encuentren

en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.
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2.5.4. Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacion

Una vez hayan sido valoradas las ofertas conforme a los criterios de adjudicacion
establecidos en la clausula 2.5.2 de este Pliego, la mesa de contratacién las
clasificard por orden decreciente y, posteriormente, remitira at Organo de
Contratacion la correspondiente propuesta de adjudicacion en favor de la oferta que

tenga mejor relacién calidad-precio.

En caso de igualdad entre dos o maés licitadores, desde el punto de vista de los
criterios objetivos que sirven de base para la adjudicacion, serd preferida la
proposicion presentada por aguella empresa que, en el momento de acreditar la
solvencia técnica, disponga del mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad
en su plantilla, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos

con discapacidad en plantilia.

La propuesta de adjudicacion de! contrato no crea derecho alguno a favor de la
empresa licitadora propuesta como adjudicataria, que no los adquirira, respecto a

BEAZ, mientras no se haya formalizado el contrato.

Antes de la adjudicaciéon del contrato, el drgano de contratacion de BEAZ por
razones de interés publico debidamente justificadas podra renunciar a celebrar el
contrato. También podra optar por declarar desierta la licitacién cuando no se haya
presentado ninguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con los

criterios de adjudicacion que figuran en este pliego.

2.6. Adjudicacion del contrato y notificacion de la adjudicacion

Una vez hayan sido culminadas las etapas e hitos previstos en las clausulas
anteriores, el érgano de contratacién de BEAZ requerird a la licitadora gue haya
presentado [a oferta con mejor relacion calidad-precio conforme a lo indicado en el
art. 145 de la LCSP, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente
a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente

documentacion:

- Constitucion de la garantia definitiva conforme a lo previsto en la clausula 3.1.

- Escritura publica de constitucién de la Unién Temporal de empresarios junto

con el C.IF. de la misma en el caso de gue se haya licitado bajo estaforma.

- Certificacién positiva expedida por la /s Hacienda/s Foral/es y/o, en su caso,

por la Agencia Estatal de la Administraciéon Tributaria correspondiente
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acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y, una certificacién positiva de hallarse al corriente en el

cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

- Declaracién expresa de que no incurre en ninguna de las causas de
prohibicidon para contratar relacionadas en el articulo 71.1 de la Ley de

Contratos del Sector Publico.

- Cualguier otro documento acreditativo de su aptitud para contratar o de la
efectiva disposicién de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato, conforme al articulo 76.2 de la Ley de

Contratos del Sector Publico.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se
entenderd que la licitadora ha retirado su oferta. En este caso, se procederd a
recabar la misma documentacion, en idéntico plazo, a la licitadora siguiente, por el

orden gue haya quedado clasificadas las ofertas.

El érgano de contratacién de BEAZ adjudicara el contrato dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcién de la documentacién siempre que ésta fuera

totalmente correcta.

El acuerdo de adjudicacién ser& motivado, se notificara a las licitadoras y se
publicara en la Plataforma del Sector Publico en Euskadi, indicandose el plazo en

que debe procederse a su formalizacién.

Publicidad de la formalizacién del contrato. - La formalizacion del contrato se
publicard, junto con el correspondiente contrato, en un plazo no superior a quince
dias tras el perfeccionamiento del contrato en la Plataforma de Contratacion Pablica

en Euskadi.

2.7. Disponibilidad de la documentacién técnica de la licitacion

La documentacién de las licitadoras que no hayan resultado adjudicatarias estara a
su disposicion una vez hayan transcurridos los plazos para la interposicion de los
recursos correspondientes. No obstante, transcurrido el plazo de tres meses desde la
firmeza da la adjudicacion, BEAZ podra disponer sobre la destruccion de la
documentacién aportada por quienes hubieren licitado cuando no hayan procedido

a su retirada, conservandose certificacion acreditativa de dicha destruccién.
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2.8. Plazos

Salvo indicacion expresa en contra todos los plazos contenidos en el presente pliego

se entienden referidos a dias naturales.

3. FORMALIZACION DEL CONTRATO
3.1. Garantia definitiva

La adjudicataria esta obligada a constituir y presentar ante BEAZ antes de la
formalizacion del contrato una garantia definitiva en los plazos estipulados en la
clausula 3.1, segun el modelo previsto en los anexos de este Pliego, por un importe
equivalente al cinco por ciento (5%) del presupuesto méximo de adjudicacion, sin
IVA, at ser contrato de precios unitarios, poniéndolo a disposicion de BEAZ.

Cuando la adjudicacién se realice a favor de empresa cuya proposicion hubiere
estado incursa inicialmente en presuncién de que no puede ser cumplida como
consecuencia de la inclusién de valores anormalmente bajos, se exigird a la misma

una garantia definitiva del veinte por ciento (20%) del presupuesto de adjudicacion.

La garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 de
la LCSP.

Cuando como consecuencia de la modificacién del contrato, experimente variacion
el precio del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales,
contados desde la fecha en que se notifique a la empresa el acuerdo de
modificacion, a efectos de que guarde la debida proporcién con el precio del

contrato resuttante de la modificacién.

En el mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades
o indemnizaciones la adjudicataria debera reponer o ampliar la garantia en la
cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.
3.2. Formalizacion del contrato

El contrato se perfeccionara con suformalizacién.

La formalizacion del contrato debera efectuarse a partir de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que se realice la notificacién de la adjudicacion a las empresas

licitadoras y candidatas en la forma prevista en el articulo 151 de [a LCSP.

Simultdneamente a la formalizacion del contrato, la adjudicataria firmara la
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conformidad a este Pliego y todos sus anexos y al de Prescripciones Técnicas. Todos
estos documentos y las caracteristicas de las ofertas adjudicadas tendran caracter
contractual, no obstante, en caso de contradiccién prevalecerd lo dispuesto en el

presente Pliego.

El contrato se formalizard en documento privado. Se elevara a escritura publica, si
asi lo solicitara al menos una de las partes, siendo a cargo y por cuenta de la

solicitante, todos los gastos derivados del otorgamiento de la misma.

4, RELACIONES ENTRE BEAZ Y LA CONTRATISTA

La Contratista se obliga a facilitar, en cualquier momento, toda la informacion

relativa a la ejecucion del Contrato, que BEAZ juzgue necesario.

Las peticiones de informacién dirigidas a la Contratista en ningun caso supondran
una injerencia de BEAZ en la gjecucién del Contrato, ni entrafardn una participaciéon

de ésta en la responsabilidad de la Contratista.

En todo caso, la Contratista es [a Unica responsable del ejercicio de la funcién que le

es propia, en orden a cumplir con las obligaciones del Contrato.

5. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1. Abonos a la Contratista

La Contratista tendra derecho al abono de las partes del servicio certificadas en los
términos expresados en el presente Pliego. Al importe resultante se le deduciran, en
su caso, las penalizaciones por incumplimiento de las condiciones de calidad o de
planificacién, que se especifican en la cladusula 8. '

La facturacidn estard basada en el nimero de horas dedicadas para el desarrollo de
las diferentes fases, segln se desarrolle el plan de trabajo presentado en el sobre B

"documentacién técnica”.

El pago de las facturas tendrd lugar a los 30 dias a contar desde que se reciban en
BEAZ.

Si el pago de la factura se efectuara con posterioridad al pilazo indicado, la
Contratista podra reclamar dentro de ios diez dias siguientes el interés legal por los

dias de demora.

BEAZ podra descontar de cualquier pago debido a la Contratista la cantidad

suficiente para resarcirse de los pagos que fuera necesario efectuar por las
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reclamaciones que se formulen por terceros en relacién a cualquier cantidad que la
Contratista le adeude en virtud de lo dispuesto en el presente pliego

(penalizaciones, reclamaciones de dafios, etc.).

Con la factura final debera aportar la contratista una declaracién responsable/jurada

de haber cumplido todos los compromisos y condiciones especiales de gjecucién gue

le fueran exigibles leaal o contractualmente, relacionando dichas medidas, recogidas

en la clausula 5.4 del presente pliego de condiciones particylares. A esta declaracion

le acompafiara un informe al respecto de !a persona responsable del contrato, en
que se analice el efectivo cumplimiento de lo declarado y de cualquier otra

obligacion contractualmente impuesta.

Para la validez de la cesién o endoso del derecho de cobro serd necesaria la previa
notificacion por escrito a BEAZ. BEAZ podrd negarse a la toma de razon v,
consecuentemente, a admitir cesiones o endosos cuando las sumas a ceder o
endosar hubieran resultado embargadas, pignoradas, o se encuentren en situacion
similar de indisponibilidad, o cuando estén sujetas a cualesquiera penalizaciones ©

eventualidades derivadas del presente contrato.

5.2. Gastos exigibles a la Contratista

En el precio del servicio se entienden incluidos todos los conceptos que integran o
pueden integrar el costo directo o indirecto del servicio tales como salarios,
beneficios sociales, dietas, transporte, almacenaje, cargas sociales, maquinaria,
herramientas y equipos, consumibles, seguros, financiacion de materiales y en su
caso, impuestos y gravamenes de todo tipo y, en general, todos aquellos reflejados

en los Pliegos de Prescripciones Técnicas.

En el importe del precio del Contrato, se entenderé en todo caso incluidos, sin que
la relacion que sigue sea limitativa sino meramente enunciativa, los siguientes

gastos:

— Gastos e impuestos, arbitrios o tasas que se deriven del Contrato o de la

gjecucion del servicio.

- Mayores costes que pudieran derivarse con motivo de la incorporacion de

mas recursos, equipos y medios de los previstos.

- Todos los gastos generales, de empresa yel beneficio de la Contratista.

En general, cualquier gasto preciso para ejecutar el servicio o para dar
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cumplimiento ai conjunto de condiciones incluidas en los Pliegos que rigen
la licitacién, aun cuando no tengan reflejo directo en el Documento de

Presupuestos del Proyecto.

5.3. Revision de precios

El precio del contrato no esta sujeto a revision de precios.

5.4. Personal y obligaciones laborales, sociales y medioambientales

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes y que resulten de aplicacion en materia

laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo.

La contratista respecto al personal que emplee en la realizacién del trabajo
adjudicado, estd obligada al exacto cumplimiento de la normativa vigente en

materia laboral, de Seguridad Social, de integracién social de personas

discapacitadas y de prevencion de riesgos laborales y, con respecto a estas Gltimas,
de formacién social, comprometiéndose a que por parte de las empresas
subcontratistas —en su caso— se cumpla la legislacion vigente en materia laboral
con respecto a sus personas trabajadoras. La contratista estara obligada a que el
trabajo, tanto en su empresa como con las empresas que subcontrate —en su
caso— se desemperie en condiciones dignas, siéndoles de aplicacion a las personas
trabajadoras el convenio del sector del que forman parte especialmente en cuanto,

caso de ser necesario, a la subrogacion del personal se refiere,

En cualquier caso, la contratista-adjudicataria indemnizara a BEAZ de toda cantidad
Que se viera obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui

consignadas, aunqgue ello le venga impuesto por resolucién judicial o administrativa.

Se consideran condiciones especiales de ejecucion:

1.- Cumplimiento de la normativa. - La contratista, en ejecucion del contrato,
cumplira las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral
establecidas en el Derecho de la Unién Europea, el Derecho nacional, los convenios
colectivos o por las disposiciones de Derecho internacional medioambiental, social y
laboral que vinculen al Estado. Asimismo, realizara la pertinente declaracion

responsable de aplicacién de dicha normativa a la hora de elaborar la oferta, seguin
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el tenor al respecto referido en el ANEXO 2, de Declaracion Responsable.

2.- Obligacion de respetar los derechos laborales basicos y cumplimiento de
las convenciones fundamentales de la OIT. - La contratista asume la obligacion
de respetar los derechos laborales basicos a lo largo de toda la cadena de
produccién y el cumplimiento de las convenciones fundamentales de la
Organizacién internacional de Trabajo, y en especial las siguientes, segin el tenor al

respecto referido en el ANEXO 2, de Declaracién Responsable.

e las Convenciones 29 y 105, relativas a la supresion del trabajo forzado.

e Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacién y
negociacién colectiva.

¢ La Convencion 100, relativa a la igualdad de remuneracién entre la mano de
obra masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

¢ La Convencién 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las
condiciones laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opinion
publica, extraccién nacicnal u origen social.

o La Convencién 138, relativa a la abolicion de la explotacidon y el trabajo
infantil.

s La Convencion 182, relativa a la prohibicion de las peores formas de trabajo

infantil y de la accién inmediata para su eliminacion.

3.- Obligacion legal de emplear personas con discapacidad.- La contratista, y
durante la vigericia de! mismo, asume la obligacién de tener empleadas personas
trabajadoras con discapacidad en un 2% por 100, al menos, de la plantilla de la
empresa, si ésta alcanzara un numero de 50 o més trabajadores, de conformidad
con el articulo 42 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas
en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se compromete a acreditar el
cumplimiento de la referida obligacién ante la persona responsable del contrato,
cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la vigencia del contrato
o0, en todo caso, antes de la remision de la Ultima factura (ANEXO 2, de Declaracion

Responsable).

4.- Obligacién legal de promover la igualdad de mujeres y hombres.- La

contratista, y durante la vigencia del contrato, asume la obligacién de promover la
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igualdad de mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco. Asimismo, se
compromete a acreditar la disposicion de un Plan de Igualdad, si tuviere la
obligacién legal (mas de 250 trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual
acreditara ante la persona responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en
cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la

remision de la Gltima factura (ANEXO 2, de Declaracion Responsable).

5.- Fomento de la conciliacién familiar y laboral. En la ejecucién del contrato la
empresa contratista o subcontratista mantendra medidas que favorezcan la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas adscritas a la

ejecucién del contrato.

6.- Obligacion de evitar estereotipos sexistas.- En toda la documentacion,
publicidad, imagen o material que se genere con motivo de la ejecucién del
contrato, la empresa o entidad adjudicataria, asi como la subcontratista en su caso,
deberd emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen
discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen con
valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y
pluralidad de roles e identidades de género.

Toda la documentacion referida debera ser examinada por la persona responsable

del contrato designado por el drgano de contratacién, previo a su uso y difusion.

7.- Convenio colectivo de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que

realicen [a actividad objeto del contrato._Las licitadoras indicaran el convenio

colectivo que sera de aplicacién a los trabajadores v trabajadoras aue realicen la

actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicatarias. Asimismo,

tendran la obligacion de facilitar cuanta informacién se requiera sobre las
condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen
efectivamente a esos trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del

contrato (ANEXO 2, de Declaracion Responsable).

8.- La informacién sobre el convenio colectivo que la empresa adjudicataria declare
aplicable a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del

contrato se incluird en la resolucién de adjudicacién y se publicara en el perfil de

contratante. En este sentido, la presentacién de la oferta presupone para las
licitadoras la aceptacién voluntaria de dar trasparencia institucional a todos los datos

derivados de los procesos de licitacion, adjudicacién y ejecucion hasta su
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9.- Obligacion de pago del salario recogido en el convenio.- La contratista
deberé, a lo largo de toda la ejecucion del contrato, abonar el salario recogido en el
convenio colectivo de aplicacién segun la categoria profesional que le corresponda a
la persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior

a aquel (ANEXO 2, Declaracion Responsable).

10.- Condiciones especiales de ejecucion en materia lingiiistica.- De
conformidad con lo seRalado en el articulo 16.3 del Decreto Foral 22/2009, de 17
de febrero, regulador del uso de las lenguas oficiales en el ambito de la Diputacion
Foral de Bizkaia, todas las sefializaciones, avisos, indicadores y notas publicas debera

figurar tanto en euskera como en castellano.

11.- La aceptacion voluntaria de dar transparencia institucional a todos los datos

derivados del proceso de licitacién, adjudicacion y ejecucién hasta su formalizacion.

Seguimiento del cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion

relacionadas en el apartado 5.4.

Por parte de BEAZ.- La persona responsable del contrato realizara el seguimiento
del cumplimiento de dichas condiciones especiales de ejecucion y podrd recabar de
la contratista, en cualquier momento durante la ejecucién del contrato, la
documentacion correspondiente o cualguier otra que estime pertinente para ejercer
sus facultades de control y evaluacién del cumplimiento del contrato, asi como
solicitar la celebracion de reunicnes de seguimiento o informes periédicos de
evaluacién. Asimismo, la persona responsable del contrato informara al 6rgano de
contratacién sobre los posibles incumplimientos de las obligaciones previstas en el
contrato, y, en su caso, propondrd el inicio del procedimiento de imposicion de

penalidades o de resolucién del contrato.

Por parte de la contratista.- La contratista asume la obligacion de tener a
disposicion de la persona responsable del contrato y facilitar la informacion y
documentacion requerida por ella para acreditar el cumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion relacionadas en el apartado 6.4 y en el apartado “Otras
especificaciones” de fa caratula del pliego de cldusulas administrativas particulares

asi como de los compromisos adquiridos en las Declaraciones Responsables.
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Consecuencias ante el incumplimiento de las condiciones especiales de

ejecucion sefaladas en el apartado 5.4.

El 6rgano de contratacién podré imponer penalidades a la empresa contratista por
incumplir dichas condiciones especiales de ejecucién. La cuantia de la penalidad serd
hasta un 4% del precio del contrato salvo que motivadamente el 6rgano de
contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso
podra alcanzar hasta un 7%, en el primer caso, y hasta un 10% en el segundo. La

reiteracion en el incumplimiento se tendra en cuenta para valorar la gravedad.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre |a garantia

que, en su caso, se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

5.6. Seguridad y Salud laboral

La empresa adjudicataria deberd cumplir con las obligaciones en materia de
seguridad y salud laboral establecidas en la Ley 31/1.995 de 8 de noviembre de
Prevencion de Riesgos Laborales y en el Real Decreto 1627/1.997, de 24 de octubre,
por el que se establecen disposiciones minimas de Seguridad y de Salud en las Obras

y cualquier otra disposicion que resulte de aplicacion.

Los gastos ocasionados por el cumplimiento de las medidas preventivas y de
sequridad derivados por los trabajos a realizar por la Adjudicataria deberén tenerse
en cuenta en la definicién de los precios ofertadas para la realizacién de los trabajos,

dentro de los gastos generales de su empresa.

5.6. Cumplimiento de los plazos

La Contratista queda obligada al cumplimiento del plazo total de ejecucién del

contrato.

Cuando los plazos de ejecucion fijados en el Programa del servicio se incumplan o
BEAZ prevea razonablemente su incumplimiento, la Contratista se obliga a
intensificar el ritmo de trabajo a peticion de BEAZ. La intensificacién del ritmo de
trabajo no supondré variacién alguna en el Precio fijado en los presentes pliegos y
no afectard a la facultad de resolucion prevista en los pliegos. En todo caso, el
incumplimiento del plazo final serd penalizado en la forma prevista en los presentes

pliegos.
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5.7. Proteccion y explotacion de resultados

Los trabajos realizados, en cualquiera de sus fases, seran propiedad de BEAZ, S.A.U
y tendran caracter confidencial. De esta forma, la prestadora del servicio no podra
utilizar para si ni proporcionar a terceros, datos o informacién alguna de los trabajos
contratados sin autorizacién expresa de BEAZ, S.A.U, estando, por tanto, obligada a
poner todos los medios a su alcance para conservar el caracter confidencial y
reservado tanto de la informacién y documentacion a la que ha tenido acceso por

parte BEAZ, S.A.U, como de los resultados obtenidos del trabajo realizado.

Los resultados, susceptibles o no de proteccion bajo la normativa de propiedad
intelectual e industrial, que surjan en el curso del desarrollo y ejecucién de los
trabajos objeto del Proyecto seran propiedad de BEAZ, sin que la empresa
contratista pueda de ninguna manera reclamar cualquier tipo de derecho de
propiedad intelectual o industrial sobre los mismos, si bien BEAZ se obliga a

identificar la autoria y colaboracion de la empresa licitadora, cuando corresponda.

la Contratista no podra, sin la previa autorizacién expresa y escrita de BEAZ,
publicar noticias, reportajes, planos, dibujos o fotografias de las obras, ni autorizar a

terceros su publicacién.
5.8. Proteccion de datos de caracter personal

Dando cumplimiento a la Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, desde la formalizacién de los
contratos que impliquen el tratamiento de datos personales y en los que, ademas, la

persona contratista acceda a datos personales:

- esta persona contratista tendrd la consideracién de persona encargada del
tratamiento, pudiendo acceder y/o tratar datos personales
- por cuenta de BEAZ, S.A.U., promotora del contrato (en adelante Direccion

Gerente de BEAZ, S.A.U.), persona responsable del tratamiento de datos

de conformidad con el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las

PCAP- “Servicio de asistencia técnica para la gestion y dinamizacién del Area de Comunicacion” 49



€Bizkaia

beaz

personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (en adelante, RGPD) y el articulo 33 de la Ley Qrganica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los
derechos digitales (en adelante LOPDGDD). Declaracion de sometimiento a la
normativa de proteccién de datos (RGPD y LOPDGDD) para ambas partes: Esta
normativa constituye régimen juridico aplicable al expediente contractual y al futuro
contrato y es de obligatorio cumplimiento para la persona contratista y para la
Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U.; ambas partes deben respetar y cumplir cuantas
obligaciones y estipulaciones se dispongan en esta normativa de proteccién de datos
que les afecten. También son de cumplimiento obligatorio para ambas partes todas
las obligaciones y estipulaciones en materia de proteccién de datos dispuestas en la
presente cladusula y en el resto de los pliegos. Declaracion de sometimiento a la
normativa de proteccién de datos para ambas partes constituye condicién especial
de ejecucion y obligacion de caracter esencial a los efectos del art 211.1 letra f Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En base a lo dispuesto en la normativa el acceso a esos datos no se considerara
comunicacion de datos, y la persona contratista, como encargada de tratamiento
debera atenerse a las instrucciones emanadas de la Direccion Gerente de BEAZ,

5.AU,, sin perjuicio del cumplimiento de lo que se recoge en el Anexo 11.

5.9. Otras obligaciones

La Contratista mantendra informado a BEAZ cada vez que se produzca una baja o

alta para su conformidad.

lgualmente, BEAZ podra exigir justificadamente la sustitucion de cualquier persona
que no desarrolle los trabajos debidamente, sin que el ejercicio o no de esta
facultad exima a la Contratista de ejecutar el objeto del Contrato a satisfaccion y

sin que dicha sustitucion conlleve costo alguno para BEAZ.

La Contratista asistira a cuantas reuniones se convoquen por BEAZ en relacién con el

servicio.
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6. CESION DEL CONTRATO

El presente contrato no podré cederse a terceros sin el previo consentimiento por
escrito de BEAZ. En todo caso la empresa cesionaria deberd acreditar la capacidad y
solvencia exigida en el presente pliego, debiendo estar debidamente clasificado si
tal requisito ha sido exigido a la cedente, y no estar incursa en una causa de

prohibicién de contratar.

En caso de que BEAZ consienta la cesién, ésta deberd formalizarse en escritura
publica y la cesionaria quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones que

corresponderén a la cedente en virtud del presente contrato.

7. SUBCONTRATACION

La contratista podré concertar con tercergs la realizacién parcial de la prestacion

con sujecién a lo que dispongan los pliegos, salvo la prestacién o parte de la
misma haya de ser ejecutada directamente por la primera, al tratarse del Core de|

servicio licitado.

En ningln caso la limitacién podrd suponer que se produzca una restriccion
efectiva de la competencia.
La celebracion de los subcontratos estara sometida al cumplimiento de los

siguientes requisitos:

a) Las empresas licitadoras deberan indicar en la oferta la parte del contrato
gue tengan previsto subcontratar, sefalando su importe, y el nombre o el perfil
empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o
técnica, de las subcontratistas a las que vaya a encomendar su realizacion.

b) En todo caso, la contratista deberd comunicar por escrito, tras la
adjudicacién det contrato y, a més tardar, cuando inicie la ejecucion de este, al
organc de contratacién la intencidén de celebrar los subcontratos, sefialande la
parte de la prestacién que se pretende subcontratar y la identidad, datos de
contacto y representante o representantes legales- de la subcontratista, y
justificando suficientemente la aptitud de esta para ejecutarla por referencia a los
elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando

que la misma no se encuentra incurso en prohibicién de contratar de acuerdo con
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el articulo 71 de la LCSP.

La contratista principal deberd notificar por escrito al érgano de contratacién
cualquier modificacién que sufra esta informacion durante la ejecucion del
contrato principal, y toda la informacién necesaria sobre las nuevas

subcontratistas.

En el caso que la subcontratista tuviera la clasificaciéon adecuada para realizar la
parte del contrato objeto de la subcontratacién, la comunicacién de esta

circunstancia sera suficiente para acreditar la aptitud de la misma.

La acreditacién de la aptitud de la subcontratista podra realizarse inmediatamente
después de la celebracion del subcontrato si esta es necesaria para atender a una
situaciéon de emergencia o que exija la adopcidon de medidas urgentes y asi se

justifica suficientemente.

Los subcontratos que no se ajusten a lo indicado en la oferta, por celebrarse con
empresas distintas de las indicados nominativamente en la misma o por referirse a
partes de [a prestacion diferentes a las sefaladas en ella, no podran celebrarse
hasta que transcurran veinte dias desde que se hubiese cursado la notificacion y
aportado las justificaciones a que se refiere la letra b) de este apartado, salvo que
con anterioridad hubiesen sido autorizados expresamente, siempre que BEAZ no
hubiese notificado dentro de este plazo su oposicidn a los mismos. Este régimen
serd igualmente aplicable si las subcontratistas hubiesen sido identificadas en la

oferta mediante la descripcién de su perfil profesional.

Bajo la responsabilidad de la contratista, los subcontratos podran concluirse sin
necesidad de dejar transcurrir el plazo de veinte dias si su celebracion es necesaria
para atender a una situacién de emergencia o que exija la adopcion de medidas

urgentes y asi se justifica suficientemente.

La infracciéon de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratacion,
asf como la falta de acreditacion de aptitud de la subcontratista tendra alguna de
las siguientes consecuencias:

- La imposicién a la contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100
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del importe del subcontrato.
- La resolucion del contrato, siempre y cuando se incumpla la obligacién

principal del contrato.

Las subcontratistas quedaran obligadas solo ante la contratista principal que
asumira, por tanto, la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a
BEAZ, con arreglo estricto a los pliegos de clausulas administrativas particulares, y
a los términos del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones en

materia medioambiental, social o laboral a que se refiere el articulo 201.

Todas las condiciones especiales de ejecucién que formen parte del contrato
seran exigidas igualmente a todas las subcontratistas que participen de la

ejecucion del contrato.

El conocimiento que tenga BEAZ de los subcontratos celebrados o la autorizacion

que otorgue no alteraran la responsabilidad exclusiva de la contratista principal.

En ningln caso podrd concertarse por la contratista la ejecucion parcial del
contrato con personas inhabilitadas para contratar de acuerdo con el

ordenamiento juridico o comprendido en alguno de los supuestos del articulo 71.

La contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la

subcontratacion, de acuerdo con la legislacién laboral.

Las subcontratistas no tendran accién directa frente a BEAZ por las obligaciones
contraidas con ellas por la contratista como consecuencia de la ejecucion del

contrato principal y de los subcontratos.

Tramites a realizar entre adjudicataria y subcontratistas:

La adjudicataria establecerd expresamente en su contrato con la cesionaria o
subcontratada, la obligacién gue esta Ultima tiene de cumplir todos los requisitos

contenidos en la documentaciéon contractual que vincula a ambas partes.

La prestacion de los trabajos por la cesionaria o subcontratada deberd realizarse
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en las mismas condiciones que las establecidas para la adjudicataria.

La adjudicataria serd responsable tnica ante BEAZ de la prestacion de los trabajos
adjudicados en su totalidad, independientemente de las responsabilidades que

éste pueda exigir a sus suministradores o subcontratas.

Las Subcontratistas actuaran en todo momento bajo la supervision y contral de |a
Contratista, obligandose ésta a imponerles y hacerles cumplir todas las

obligaciones asumidas por la Contratista en el presente Contrato.

La Contratista respondera solidariamente de las obligaciones que asuman las
Subcontratistas, aun en el caso de mediar autorizacién expresa de BEAZ.
Asimismo, la Contratista mantendrad indemne a BEAZ de los dafios y perjuicios
que pudiese sufrir la misma, directa o indirectamente, por la actuacion de dichas

Subcontratisias.

Los actos, errores 0 negligencias en el cumplimiento de las obligaciones laborales
y sindicales de cualquier Subcontratista, de sus representantes, empleados o
trabajadores, no seran imputables en ningln caso a BEAZ, quien podra repetir
contra la Contratista si alguna de las consecuencias de estos supuestos fuera

imputados.

La contratista tendra con caracter general la obligacion de acreditar los siguientes
extremos:
- Las subcontratistas con las que concertaran la ejecucion parcial del
contrato y las partes del contrato que seran objeto de subcontratacion.
- El cumplimiento de la obligacién de la subcontratista de la capacidad de
obrar, segun las especificaciones de este pliego.
- El cumplimiento de la condicidn relativa a la prohibiciéon de subcontratar
con personas inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento

juridico comprendidas en alguno de [os supuestos del art. 71 de la LCSP.

La acreditacion de tales extremos se efectuard mediante la presentacidn, por
parte de la adjudicataria, de los siguientes documentos:

. Comunicacién escrita previa a la formalizacién de la subcontratacion en la
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que se relacionen las subcontratistas con las que concertard la ejecucion parcial
del contrato y las partes del contrato que seran objeto de subcontratacion.

. Respecto a las subcontratistas se acompanfara asi mismo las siguientes
acreditaciones:

1. Acreditacion de no estar incursas las subcontratistas en ninguna de las
prohibiciones de contratar establecidas en el art.71 de la LCSP.

2. En relacién con el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social, las subcontratistas deberan acreditar mediante la o las
certificaciones administrativas expedidas, a tal efecto, por las Haciendas que
correspondan (Hacienda Estatal y haciendas Forales), encontrarse al corriente en
cuanto a su cumplimiento con el alcance y forma que previene el art. 15 del
GLCAP, si bien en cuanto al Impuesto sobre Actividades Econémicas habra de
presentarse el alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, referida
al ejercicio corriente, o el dltimo recibo, completado con una declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

3. Aguellas subcontratistas que se encuentren inscritas en el registro Oficial
de Contratistas, regulado por el Decreto 12/1998, de 3 de febrero, sobre Registro
Oficial de Contratistas e implantacién de la clasificacién, mediante un
procedimiento de acreditacion de acreditacion de la capacidad para contratar
deberan presentar, Unicamente, copia del certificado vigente expedido por el
letrado o letrada responsable del Registro. De tal manera estaran eximidas de
tener que presentar y acreditar los documentos y circunstancias sefialados en los

puntos anteriores.

Los documentos referidos en esta clausula seran presentados por la adjudicataria
ante BEAZ con una antelacién minima de quince dias naturales de |a fecha en que
haya de formalizarse la subcontratacién. En caso de que la adjudicataria no
cumplimentara tal obligacién o se incumplieran las condiciones establecidas no

podra realizarse dicha subcontratacion.

La contratista principal asumird la total responsabilidad de la ejecucion del
contrato frente a BEAZ, con arreglo al estricto pliego de condiciones técnicas y
pliego administrativo de condiciones particulares y a los términos del contrato

incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia social y laboral.
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Pagos a subcontratistas y suministradores:

La Contratista esta obligada a abonar a las empresas subcontratistas o
suministradoras el precio pactado en los plazos y condiciones que se indican a

continuacion.

Los plazos fijados no podran ser més desfavorables que los previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre (la Ley 1704/2004), por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, y se computaran
desde la fecha en que tiene lugar la aceptacién o verificacion de los bienes o
servicios por la contratista principal, siempre que el subcontratista haya entregado

la factura en los plazos legalmente establecidos.

La aceptacion deberd efectuarse en un plazo méaximo de treinta dias desde la
entrega de los bienes o la prestacion del servicio. Dentro del mismo plazo
deberan formularse, en su caso, los motivos de disconformidad a la misma. En el
caso de que no se realizase en dicho plazo, se entendera que se han aceptado los

bienes o verificado de conformidad la prestacion de los servicios.

La contratista deberé abonar las facturas en el plazo fijado de conformidad con lo
previsto en el apartado 2. En caso de demora en el pago, la subcontratista tendré
derecho al cobro de los intereses de demora y a la indemnizacién por los costes
de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de iucha contra la morosidad en las operaciones

comerciales.

Las subcontratistas no podrén renunciar validamente, antes o después de su
adquisicion, a los derechos que tengan reconocidas por este articulo, sin que sea
de aplicacién a este respecto el articulo 1100 del Cédigo Civil.

Comprobacion de los pagos a las subcontratistas o suministradoras:

BEAZ podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que las contratistas

adjudicatarias de los contratos, han de hacer a todas las subcontratistas o
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suministradoras que participen en los mismos.

En tal caso, las contratistas adjudicatarias remitirdn a BEAZ, cuando estd lo
solicite, relacién detallada de aquellas subcontratistas o suministradoras que
participen en el contrato cuando se perfeccione su participacion, junto con
aquellas condiciones de subcontratacién o suministro de cada uno de ellos que
guarden una relacion directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a
solicitud de BEAZ justificante de cumplimiento de los pagos a aquellos una vez
terminada la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en
el art. 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales
en lo que le sea de aplicacion. Estas obligaciones, se consideran condiciones
especiales de ejecucién, cuyo incumplimiento, ademas de las consecuencias
previstas por el ordenamiento juridico, permitira la imposicién de las penalidades
que a tal efecto se contengan en los pliegos, respondiendo la garantia definitiva

de las penalidades que se impongan por este motivo.

8. REGIMEN DE PENALIZACIONES

Sin perjuicio de aplicar, en su caso, la facultad de resclucion que el presente
contrato concede a BEAZ, ésta tendra con caracter general, y con independencia de
las penalizaciones previstas en otros lugares del presente Pliego y de las
especificaciones de su caratula —cuadro resumen de caracterfsticas del contrato—,
derecho a aplicar penalizaciones por cualquiera de las siguientes causas que se
enumeran a continuacion:

o Incumplimiento total de los plazos, por causas imputables a la Contratista.

e Falta de adscripcion de los equipos ofertados.

e las penalizaciones establecidas seran de aplicacién en cualquier supuesto
salvo que el mismo se deba a causas de fuerza mayor, o imputable
directamente a BEAZ.

e Las penalidades previstas en la presente Clausula podran ser compensadas
por BEAZ con cualquier pago que le adeude a [a Contratista o cobradas
mediante la ejecucién de las garantias otorgadas por la Contratista con
arreglo al presente Contrato, sin que para ello se requiera la comunicacion

previa a la Contratista.
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8.1. Penalizacion por falta de cumplimiento del plazo total

En el supuesto de que se sobrepasase el plazo total pactado para la ejecucién del
servicio en la forma detallada en la clausula tercera de este documento, la
Contratista sera penalizada con una deduccién de trescientos (300) euros por cada

dia natural o fraccion de dia de retraso en el cumplimiento del plazo total.

Esta penalizacion podra ser aplicada, a cuenta de su liquidacion posterior, cuando se

prevea el incumplimiento del plazo por causas atribuibles a la Contratista.

8.2. Penalizaciéon por falta de adscripcion de los medios humanos y

equipos ofertados.

En el caso de que no se dispusiese realmente de los medios humanos y equipos
ofertados para la ejecucion, y que con los que efectivamente dispuestos no se
lograrad alcanzar los rendimientos previstos en la propia oferta, corresponderd
imposicién de penalizacién, independiente de la que se derive del propio

incumplimiento de los plazos.

El importe de la penalizacion serd igual a seis meses del coste de los equipos no
dispuestos o si los dispuestos realmente son de unas caracteristicas técnicas o de
rendimientos inferiores a los ofertados. El coste mensual a estos efectos sera el

establecido por el propio licitador en su propuesta.

Asi mismo procederé la imposicion de penalizacién en caso de que no se adscriban
al servicio o se retiren de la misma las personas propuestas en la oferta para los
puestos técnicos de caracter clave. La penalizacién por este concepto serd de

doscientos (200) euros por dia de incumplimiento y puesto.

8.3. Limite de las penalizaciones

La suma de las penalizaciones detalladas en el apartado 8 tendr4 como
limite maximo cuantitativo el del 30 % del precio total del servicio, sin
perjuicio de lo que, de acuerdo con lo pactado en este Contrato, se
concede a BEAZ en cuanto a la posibilidad de resolucién del mismo por

incumplimiento de la Contratista.
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9. SEGUROS

Seran a cargo de la Adjudicataria, todos los dafios producidos en el desarrollo de sus

trabajos cualquiera que sea su naturaleza y volumen.

La Adjudicataria suscribiré o dispondra de una péliza de Responsabilidad Civil que

acreditara en el sobre A de documentacién general.

Esta pdliza se mantendra en vigor durante el curso del presente Contrato y hasta
que se hubiera producido la finalizacién del plazo de garantia.
La Compafiia aseguradora eximird a la Diputacién Foral de Bizkaia y a BEAZ de

cualquier tipo de responsabilidad y renunciara a repetir contra ellos.

Asimismo, la Adjudicataria suscribird y mantendra en vigor durante el curso del
presente Contrato, las suficientes pélizas de seguros, y en todo caso i) seguro de
enfermedad y accidente de todos sus trabajadores asignados al servicio, y de los
trabajadores empleados por las Subcontratistas con los que el Adjudicatario
contrate, de acuerdo con ia Ley o convenios sectoriales o particulares, ii) seguro
de Responsabilidad Civil de suscripcion obligatoria para todos los vehiculos que
sean utilizados en la ejecucién de los trabajos, y que estén sujetos a la Ley de
Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacién de Vehiculos de Motor, iii)
cualquier seguro, relacionado o no con los trabajos, que resulte exigible segun la

legislacién aplicable a lo largo de la vigencia del Contrato.

Todas las polizas de seguros a que se refieren estos apartados, suscritas por el
Adjudicatario, deberan incluir la estipulaciéon de que las respectivas Companias
Aseguradoras, antes de proceder a la alteracion o cancelacién de las polizas, lo
notificaran por escrito a BEAZ con, al menos, treinta (30) dias de antelacion,
siendo nula dicha cancelacion o alteracion en caso de no cumplirse el referido
preaviso. (En defecto de compromiso por parte del asegurador, sera admisible el de

la Adjudicataria).

Todas las polizas anteriormente mencionadas, deberadn ser contratadas con
entidades de seguro de reconocida solvencia, debiendo aportar asimismo el cuadro

de reasequros.

En relacién con los seguros citados, la Adjudicataria debera acreditar su
contratacién previamente al acta de replanteo, aportando copia integra de las
pélizas y de los recibos, pudiendo ademas BEAZ solicitar, en todo momento, que

la adjudicataria le acredite documentalmente la contratacion, el pago, el
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contenido y vigencia de los seguros. Si no se cumpliera con este requisito en el
plazo indicado y sin perjuicio de lo establecido en este pliego en relacién con los
supuestos de incumplimiento, BEAZ podra contratar los correspondientes seguros
por cuenta y cargo de la Adjudicataria deduciendo los importes de los mismos,
incrementados un 8 % por gastos de estudio de cualesquiera de los pagos o

cantidades que le adeude.

Los seguros contratados en virtud de los compromisos establecidos en la presente
Clausula no limitaran las obligaciones y responsabilidades que le corresponden al
Adjudicataria en virtud de presente contrato respondiendo por tanto de cuantas
pérdidas o responsabilidades le fueran imputadas en exceso o defecto de los limites

y garantias solicitadas, y en la cuantia de las franquicias del seguro

En ningun caso, BEAZ, queda obligado a abonar ningdn tipo de gasto procedente
de franquicias u otros no abonables por la compaiia de Seguros (dafios,

indemnizaciones o estudios), que serdn asumidos por la Adjudicataria.

10. CONCLUSION DEL CONTRATO

10.1. Resolucidn del contrato y devolucién de la garantia definitiva

Son causas de resolucién del contrato a instancia de BEAZ sin perjuicio de su

derecho a exigir su cumplimiento, las siguientes:
a) El mutuo acuerdo entre BEAZ y la Contratista.

b) El abandono del servicio por parte de la Contratista por mas de 15 dias.

c) La existencia de graves deficiencias en el cumplimiento de las
prescripciones técnicas. Se calificaran como deficiencias graves, ademas
de las de caracter técnico, todas aquellas que puedan repercutir

desfavorablemente en el plazo, duracién o calidad del servicio.

d) La muerte o incapacidad sobrevenida de la adjudicataria individual o la
extincién de la personalidad juridica de la sociedad contratista, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 98 de la LCSP relativo a la sucesién

de la contratista.

e) La declaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier

procedimiento.
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f) La omisién de contratar o mantener en vigor las pélizas de seguros.

g) La imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente
pactados, cuando no sea posible modificar el contrato conforme a los
articulos 204 y 205; o cuando dandose las circunstancias establecidas en
el articulo 205, las modificaciones impliquen, aislada o conjuntamente,
alteraciones del precio del mismo, en cuantia superior, en mas ¢ menaos,
al 20 por ciento del precio inicial del contrato, con exclusion del

Impuesto sobre el Valor Afiadido.

h) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion previstas
en el presente pliego de clausulas administrativas particulares supondra
la resolucion del contrato conforme a lo dispuesto en el articulo 211.1

letras f) e i) de la Ley de Contratos del Sector Publico.

a) Cuando la obligacion contractual incumplida sea esencial para el
cumplimiento del objeto del contrato, siempre y cuando

concurran los dos requisitos siguientes:

a.1) Que respeten los siguientes limites: no ser contrarios al
interés publico, al ordenamiento juridico y a los principios de
buena administracion.

a.2) Que figuren enumeradas de manera precisa, clara e
inequivoca en los pliegos o en el documento descriptivo, no

siendo admisibles clausulas de tipo general.

b) Cuando se produzca el impago, durante la ejecucién  del
contrato, de los salarios por parte de la contratista a las personas

trabajadoras que estuvieran participando en la misma.

c) Cuando se produzca el incumplimiento de las condiciones
establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estas

personas trabajadoras también durante la ejecucién del contrato.

i} Se establece como causa expresa de resolucion del contrato la pérdida
sobrevenida de los requisitos para contratar (exigencias de capacidad de
la contratista y no estar incurso en causa de prohibicién para contratar),

en los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico.

j) Serén también causas de resolucién del contrato las previstas en otros
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apartados de! pliego y de las especificaciones de su caratula.

k) Cada vez que las penalidades que se impongan a la contratista
alcancen un mdltiplo del 5 % del Precio del contrato, VA
excluido, BEAZ estard facultada para proceder a la resolucién

del contrato.
f) Adqueilas que se establezcan expresamente en el contrato.

En caso de resolucién, BEAZ podra continuar, por si misma o a través de terceros, la
ejecucion del servicio, quedando autorizada para tomar posesion de manera

inmediata de la misma en tal supuesto.

La garantia definitiva serd devuelta una vez se haya producido el vencimiento del
plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato a juicio de quien lo
dirige. £n caso de que se resuelva el contrato por causa imputable a la Contratista se

incautara la garantia definitiva depositada.

10.2. Efectos de la resolucién

Una vez haya sido notificada la causa de resolucién del Contrato, se levantara, en un
plazo méximo de diez (10) dias, la correspondiente acta en presencia de la
Contratista, o si se negara a asistir sin su presencia, reflejandose en ella el estado del
servicio, su caracter “recepcionable” o no y la liquidacién que proceda. En el

supuesto que la Contratista no hubiera asistido la Sociedad le dara traslado del acta.

Si la resolucion se debiera a causa imputable a la Contratista, se procedera a la
liquidacion mediante Certificacion final que, al efecto, expedira la Direccién de
Proyectos. En dicha Certificacién se fijara, como partidas en favor de la Contratista,
el importe del servicio efectivamente realizado y “recepcionable” hasta el momento
de la resolucién, asi como las deméas procedentes en virtud de este Contrato.
Constituiran partida en favor de BEAZ las penalidades contempladas en este

Contrato.

Cifradas las partidas reciprocamente abonables, se compensaran en la cantidad
concurrente. Ei saldo acreedor que pudiera resultar en favor de BEAZ podra ser

inmediatamente reclamado mediante la ejecucion de la garantia bancaria.

Resuelto el Contrato por causas imputables a BEAZ, ésta abonara a fa Contratista el

importe del servicio ejecutado “recepcionable” y, ademas, los dafios y perjuicios que
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se e hayan ocasionado y que acredite debidamente, con el limite méximo del 4%
del Precio de la Contratista. La garantia constituida por la Contratista, le sera
devuelta en la cuantia que corresponda, después de realizada la liquidacion del

servicio.

10.3. Desistimiento unilateral

BEAZ puede desistir, por su sola voluntad, de continuar con el servicio, con sujecién
a lo que se pacta en los siguientes apartados. Esta Clausula no sera de aplicacion en

los supuestos de extincién o suspensién por causas de fuerza mayor.

El desistimiento unilateral del Contrato por parte de BEAZ podrd efectuarse en
cualquier tiempo, una vez que la Contratista haya ejecutado trabajos por un importe

igual al 10 por ciento, cuando menos, del costo total del servicio.

BEAZ notificard por escrito a la Contratista su decisién de denunciar el Contrato, con

15 dias de antelacién a la fecha prevista para su terminacion.

En caso de desistimiento la Sociedad abonard a la Contratista el importe del servicio
ejecutado y recepcionable y, ademds, los dafios y perjuicios que se le hayan
ocasionado y que acredite debidamente, con el limite méximo del 4% del Precio. La
garantia constituida por la Contratista, le serd devuelta en la cuantia que

corresponda.

11.  JURISDICCION COMPETENTE

Con objeto de resolver los litigios derivados de la interpretacion o ejecucion del
presente Contrato, ambas partes se someten expresamente a la jurisdiccion y
competencia de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Bilbao, con renuncia a

cualguier otro fuero.

En ninglin caso y bajo ningun concepto, podra la Contratista suspender ni retrasar
los servicios objeto del presente contrato, ni tampoco el abandono de éstos en los
supuestos de resolucion y/o rescisién del presente contrato, bajo el fundamento o la
alegacion de tener pendientes reclamaciones, diferencias o reservas de cualquier

naturaleza o entidad, ni bajo la excusa de que tales reclamaciones hubieran dado

lugar o no a procedimientos arbitrales, judiciales o contenciosos de cualquier clase.
=

Bilbao, 31 de enero de 2025
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ANEXO 1

MODELO DE PROPOSICION / OFERTA

BEEE....... k5 55 evee e B oo o Smmes . . DNL....oo s en
nombre propic 0 de la persona fisica/juridica a la que representa
................................................................ (péngase la razén social de la empresa), con
NIF o , lo que acredito en la forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares, manifiesta lo siguiente:

1. Que, estéd enterado/a de que por BEAZ, S.A.U. se ha iniciado procedimiento para la adjudicacion
del contrato para “asistencia técnica para la coordinacion y dinamizacion del &rea de
comunicacién” (N° Exp. BEA1/2025).

2. Que, ha examinado y conoce los Pliegos de Prescripciones Técnicas y Clausulas Administrativas
Particulares gue rigen el contrato.

3. Que, igualmente conoce los textos legales y reglamentarios a que se refiere la clausula primera
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4. Que, encuentra de conformidad, se somete voluntariamente y acata integramente y sin
variacién todos los documentos y los textos legales y reglamentarios a los que se refieren
respectivamente los apartados anteriores.

5. Que, se compromete a llevar a cabo el contrato arriba referido, en la cantidad de:

OFERTA ECONOMICA

IMPORTE (IVA excluido)
VA (21%)
| IMPORTE TOTAL (IVA incluido)

Lugar, fechay firma.

(1) Maximo 2 decimales. Las importes deberdn redondearse por exceso o por defecto al céntimo de euro mas proximo.
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ANEXO 2

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA
EMPRESA LICITADORA Y DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA
CONTRATAR (no se incluye declaracién responsable en materia

medioambiental, social y laboral) anexo 9 del modelo anterior.

DD con domicilio a estos efectos en
........................ (CP. ) calle o .n® L
piso...... y provisto del DNI .................... actuando en su propio nombre y
derecho/en representacion de ... .. . " con domicilio
BN (CP. ......... yocalle
n° ..., piso ..., Teléfono ................ yNIF , lo que acredita en la

forma prevista en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, en relacion a los
datos para practicar en esta licitacién toda clase de requerimientos, comunicaciones y

notificaciones con los efectos juridicos establecidos por la ley, manifiesta lo siguiente:

1. Datos identificativos. Que en esta licitacidn los datos para practicar, con caracter
preferente por correo electrénico, toda clase de requerimientos, comunicaciones y

notificaciones con los efectos juridicos establecidos por Ley, son los siguientes:

Direccion de correo electrdnico (este e-mail serd ef mismo que el que se sefale en el
EXLErior de JOS SODIES): ...oveiii e e

Domicilio (calle, nimero, piso, ¢édigo postal, poblacion y provincia)

2. Aptitud para contratar.- Que, cumple las condiciones establecidas legalmente
para contratar con BEAZ y las condiciones establecidas en los pliegos que rigen la

presente contratacion.

Que, ni la persona abajo firmante, ni la persona fisica/juridica gue representa, ni las

personas que integran los 6rganos de Gobierno de la sociedad (para el caso de
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persona Juridica), se hallan incursas en las circunstancias de prohibicién de contratar
enumeradas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico. Asimismo,
hace constar que dicha empresa se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

3. Jurisdiccion.-Que, (para el caso de empresa extranjera), se somete a la jurisdiccion
de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias
gue de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su

caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la licitante.

4. Cumplimiento de la normativa. Que, la oferta ha sido elaborada teniendo en
cuenta la normativa de aplicacién en materia de igualdad entre la mujer y el hombre y
la normativa de aplicacién en materia medioambiental, social o laboral establecida en
el Derecho de la Union Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por
las disposiciones de Derecho internacional medioambiental, social y laboral que
vinculen al estado, garantizando los derechos laborales de aplicacién a los

trabajadores que participen en la ejecucién del contrato.

La contratista asume la obligacién de respetar los derechos laborales basicos a lo largo
de toda la cadena de produccion y el cumplimiento de las convenciones
fundamentales de la Organizacién Internacional de Trabajo, y en especial las

siguientes.

e Las Convenciones 29 y 105, relativas a [a supresion del trabajo forzado.

» Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacion y negociacion
colectiva.

e La Convencion 100, relativa a la igualdad de remuneracion entre la mano de obra
masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

e La Convencién 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las condiciones
laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opinién publica, extraccidon nacional
u origen social.

e La Convencion 138, relativa a la abolicion de la explotacién y el trabajo infantil.

e La Convencién 182, relativa a la prohibicion de las peores formas de trabajo infantil y

de la accion inmediata para su eliminacién.
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5. Obligacién de garantizar la igualdad en el acceso al empleo, promocién
profesional, fomento de la conciliacién familiar y laboral. En la ejecucion del
contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizard la igualdad entre
mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo, clasificacién profesional,
promocién, permanencia, formacion, extincién, retribuciones, calidad y estabilidad
laboral, duracién y ordenacién de la jornada laboral. Asimismo, durante la ejecucion
del contrato la empresa contratista o subcontratista mantendrd medidas que
favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas

adscritas a la ejecucién del contrato.

6. Medidas para la prevencion del acoso por razén de sexo. La contratista o
subcontratista garantizara durante la ejecucion del contrato la adopcién de medidas

para prevenir el acoso sexual y el acoso por razon de sexo en el trabajo.

7. Obligacion legal de emplear personas con discapacidad. Que, de resultar
adjudicataria del contrato y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién de
tener empleadas personas trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos,
de la plantilla de la empresa, si ésta alcanzara un nimero de 50 o mas trabajadores,
de conformidad con el artfculo 42 de él Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el Real decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se
compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacién ante la persona
responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante

la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remision de la Gltima factura.

8. Obligacién legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. Que, de
resultar adjudicataria y durante la vigencia del contrato, asume la obligacién de
promover la igualdad de mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley
4/2005, de 18 de febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco y declara
gue emplea a.......... trabajadores/as. Asimismo, se compromete a acreditar la
disposicion de un Plan de Igualdad, si tuviere la obligacion legal (mas de 250
trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona

responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualguier momento durante
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la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remisién de la Gltima factura.

9. Criterios de adjudicacion especificos para el desempate. Que estd en
disposicién de aportar la documentacidn acreditativa de los criterios de desempate en
los casos en que, tras la aplicacién de fos criterios de adjudicacion se produzca el
empate. El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos sera el de

la finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones:

o Discapacidad. Se acreditard mediante certificacion expedida al efecto o
documentacién pertinente: a} La pertenencia a la plantilla de la empresa
de un numero de personas trabajadoras con discapacidad superior al 2 por
100, y b) el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad en

su plantilla.

o Entidad colaboradora en igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres. Se debera acreditar mediante certificacion expedida al efecto por

un organismo publico.

o Empresa de insercién. Se acreditard mediante certificacion expedida al
efecto o documentacién pertinente que acredite que es una empresa de

insercién de las reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.

o Entidades sin animo de lucro. Se acreditard mediante los estatutos o reglas

fundacionales inscritas en el correspondiente registro oficial.

o Comercio justo. Se acreditard mediante justificante de reconocimiento

como Organizacién de Comercio Justo.

10. Articulo 42.1 del Codigo de Comercio. Que, la empresa a la que

representa:

DST se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Codigo de

Comercio.

DNO se encuentra en ninguno de los supuestos del articulo 42.1 de! Cédigo de

Comercio.

En caso de respuesta afirmativa:
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D NO concurre a la adjudicacién del contrato con empresas que, pertenecientes
al mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, presentan

proposiciones individuales.

D S[ concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al
mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1 del Cddigo de Comercio, presentan

proposiciones individuales, |as cuales se relacionan a continuacién:

NL.ILF. Denominacién social

11. Convenio colectivo y salario.-

51/ NO tiene convenio colectivo de aplicacién (marcar la opcion que corresponda).

Que, el convenio colectivo que serd de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que

realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicataria es:

(Rellenar unicamente en caso de ser de aplicacién un convenio colectivo)

Denominacion del

Convenio:

Publicado en el Boletin
Oficial de:

Fecha de publicacion

Que se compromete, a lo largo de toda la ejecucion del contrato, abonar el salario
recogido en el convenio colectivo de aplicacién segun la categoria profesional que le
corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar

pueda ser inferior a aquél.
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12. Subcontratacion:

13. Con respecto a la ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y/O
MATERIALES, conforme a lo previsto en el articuio 76.2 de la Ley de Contratos del
Sector PUblico, la contratista se compromete a dedicar o adscribir a la ejecucién del
contrato los medios personales o materiales presentados para el desarrollo de la
actividad contratada. Asimismo, a efectos de completar la acreditacién de la
solvencia técnica, se compromete a adscribir los medios sefalados, en su caso, en la
caratula, el pliego de condiciones administrativas particulares y el pliego de

prescripciones técnicas.

14. Que se compromete a cumplir las condiciones especiales de ejecucion
indicadas en el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en su
caratula, asi como las que, en su caso, se recojan en el Pliego de Prescripciones

Técnicas Particuiares
Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, lo declara

En. casde de 2025.

D./D2.
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ANEXO 3

DECLARACION VALIDEZ Y VIGENCIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS REFLEJADAS EN EL
CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL REGISTRO DE LICITADORES

DD ettt ettt e DNI .y en
nombre propio ¢ de la persona fisica/juridica a la que representa
................................................................ (pongase la razén social de la empresa), con
NIF..oeie, , fo que acredito en la forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas

Particulares,

manifiesta lo siguiente:

Que, ratifica la validez y vigencia de las circunstancias reflejadas en el certificado expedido por

el Registro de Licitadoresde ..........ccoivviiiiiiiiiins

Lugar, fechay firma.
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MODELC DE AVAL (Garantia definitiva)

Elbanco.......................... con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en ia
calle/plazalavenida..................
Yy  ensunombre yrepresentacion. ... , con poderes
suficientes para obligarse en este acto, otorgados a su favor con fecha. ... de.................
de ........, ante elfla notario/a de e DO L bajo el
numero ....................... de su protocolo y que asegura que no han sido revocados ni
modificados

AVALA

Solidariamente ala sociedad ... . con domicilioen................... ,
calle .. , frente a la sociedad BEAZ, S.A.U., con C.I.F.
A-48229058 y domicilio en Bilbao, Avenida Sabino Arana 8, renunciando a los beneficios de
excusion, division y orden por lacantidad de ..................... Euros. .

Este Aval se presta en concepto de Garantfa Definitiva de la correcta gjecucion del servicio de
"asistencia técnica para la coordinacién y dinamizacion del drea de comunicacién” segun
contrato suscrito entre ambas Sociedades.

La sociedad BEAZ S.A.U. podra hacer efectiva la presente garantia, hasta la cantidad de
....................................... «...... EUros, en una o varias veces, siempre que en su conjunto
no supere la citada cantidad, sin més requisito que efectuar por escrito requerimiento de
pago al Banco conforme al modelo que se une como Apéndice 1,

El Banco procederd al pago a BEAZ, S.A.U. del importe a que se refiera el requerimiento en el
plazo méximo de cinco dias.

La garantia que consta en el presente documento es irrevocable, abstracta e independiente de
la obligacion causal garantizada y tendra una vigencia hasta que transcurra el periodo de
garantia previsto en el contrato. A los efectos del presente aval, el periodo de garantia no se
entendera cumplido hasta que BEAZ, S.A.U., se lo comunique por escrito al Banco

(lugar y fecha) (razén social de la entidad)

Este Aval queda inscrito en el Registro Especial de Avales coneln®.......................
eldia........ den i de 2025.
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APENDICE 1 AL MODELO DE GARANTIA BANCARIA DE ACEPTACION
DEFINITIVA
(Encabezamiento de carta del /de la
Beneficiario/a) (Direccion de la Garante)

(Lugar y Fecha)
Contrato () Garantia Bancaria Definitiva- Su nidmero de Garantia ()
Estimados/as Sres./Sras.

Hacemos referencia a la Garantia Bancaria Definitiva nimero ( ) emitida por el Banco (
) el dia () con objeto de comunicarles que (la Contratista) no ha cumplido sus
obligaciones establecidas en el Contrato de (fecha) identificado en su garantia

bancaria.

En consecuencia, por la presente les demandamos el pago, de acuerdo con la
Garantia Bancaria Definitiva, a nosotros (o en nuestro nombre), de la cantidad de ( )
euros en la cuenta corriente bancaria nimero () mantenida en (nombre del banco)
en (direccion de la sucursal) en (nuestro nombre/en nombre de ( ) en el plazo maximo

de cinco (5) dias a contar desde la recepcién de la presente notificacién.

(Solamente para demandas de pagos parciales: De acuerdo con la Garantia Bancaria Definitiva,
el pago de la cantidad demandada en el parrafo precedente no limitara nuestro derecho a
demandar el pago, en otras futuras demandas, de cualesquiera otras cantidades hasta el limite

de |la Garantia Bancaria Definitiva)

Atentamente, (

(El Beneficiario)
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ANEXO 4

DECLARACION IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

DD con domicilio a estos efectos en
................... (CPocalle N piso. ...
y provisto/a del DNI................... actuando en su propio nombre y derecho/en
representacién de " “ con domicilioen ..............
(CPo)qalle n°....., piso ....., Teléfono..........
yCF.

Declara, bajo su responsabilidad:;

Que, segun la normativa vigente de aplicacién en materia de tributacion local 2
concretamente la que rige el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, esta obligado a
prestar declaracién de alta en la matricula de este impuesto en los siguientes

epigrafes, no habiéndose dado de baja en el dia de la.fecha:

BN A ude e de 2025

Firmado: D./D?
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ANEXO 5

MODELO DE DECLARACION RELATIVA A LA INFORMACION DE
CARACTER CONFIDENCIAL

DD e CON domicilio a estos efectos

BN

(CP........... ), calle.......... n°.......piso....... y provisto del
DNL ... actuando en su propio nombre y derecho/en representacion
de T " con domicilio en.....................
(CP....... Y, calle.... n°......... , piso....... ]
Teléfono............... Ve Gl e, reerm. -cEpmn- 2 - - 2

Declara:

Que en relacion con la documentacion aportada en el Sobre .......... (indicar el

sobre al que se refiere) del expediente de contratacion con nimero de referencia
BEA1/2025, se consideran confidenciales las siguientes informaciones y aspectos de
la oferta por razén de su vinculacién a secretos técnicos o comerciales, de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 133 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por fa que se transponen al ordenamiento juridico
espafol las Directivas del Parlamento Eurcpeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014: (detallar)

Firmado: D/D?,
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ANEXO 6

MODELO DE COMPROMISO CONSTITUCION DE U.T.E.

Expediente de referencia: BEA1/2025

LICITACION DE REFERENCIA:

Asistencia técnica para la coordinacién y dinamizacién del drea de comunicacion

oD./D.%

e ConD.N.l n®

e Actuando en nombre propio o en representacion de la:

Empresa:

Con NIF:

De acuerdo con la escritura de poder n°
Teléfono de contacto:

Correo electrénico de contacto:

eD/D2
¢ Con D.N.I n®;

¢ Actuando en nombre propio o en representacion de la:

Empresa:

Con NIF;

De acuerdo con la escritura de poder n°
Teléfono de contacto:

Correo electrénico de contacto:

DECLARAN BAJO SU PERSONAL RESPONSABILIDAD:

1. Que manifiestan su voluntad de Constituir una unién temporal de empresas (UTE)

comprometiéndose, en caso de resultar adjudicatarias del contrato objeto de licitacion,

a formalizar ta constitucidn de dicha UTE en escritura pUblica.
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2. Que la participacién que cada empresa ostentard en la Unién Temporal de
Empresas sera la siguiente (expresada en porcentaje):

%

0/0

------ %

3. Que, a los efectos mencionados, designan como representante Unica de la UTE a:

Y para que asi conste, y a los efectos de ser admitido/a en el procedimiento tramitado al

efecto, emite la presente declaracion en

En a de de 2025

(Firmado por las personas representantes legales de todas las empresas integrantes de la
UTE)
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ANEXO 7

DECLARACION RESPONSABLE: SOLVENCIA ECONOMICO-FINANCIERA DE LA
EMPRESA

Objeto del contrato al que se Iicita(”: "Asistencia técnica para la coordinacion y

dinamizacién del &rea de comunicacién”

D./DNA,

Con DNI/NIE/PASAPORTE en nombre y representacion de la Empresa

con C.LF.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:;

Solvencia econdmica-financiera:

1.- Volumen anual de facturacién anual en cada uno los Gltimos tres (3) afios disponibles
(2022, 2023 y 2024) por importe igual o superior al 1,5 del valor estimado del contrato
esto es, 162.000,00 euros (sin IVA)

Se consignaran los valores que consten en las cuentas anuales aprobadas y depositadas
en el Registro Mercantil o Registro Oficial en el que la empresa deba estar inscrito.
Cuando, por una razén vélida, la licitadora no tenga cuentas anuales aprobadas y

depositadas hard constar la razén en la declaracién.

REGISTRO en el que se han | EJERCICIOS VOLUMEN 3 ANOS DE
depositado las cuentas NEGOCIO (IVA excluido):

2.- Que, por una razén valida que a continuacién se describe, la licitadora no tiene
cuentas anuales aprobadas y depositadas (por ejemplo, por no tener obligacién de
presentar cuentas en el registro correspondiente o por ser una empresa de reciente

creacion)
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3.-Que dispone de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales por importe
igual o superior al valor estimado del contrato. Se acompana certificado expedido
por la aseguradora, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de

vencimiento del sequro que cubrira la ejecucion del contrato.

4.- Que, acredita su solvencia econémica y financiera aportando, ademas de la
declaracién responsable, los modelos 303 y/o 390 o equivalentes de declaracion del
Impuesto sobre el Valor Afadido o el modelo 200 o equivalente de declaracion del
Impuesto sobre Sociedades, por el motivo siguiente (sefidlese con un aspa):
O Ser empresario individual, sin obligacién de inscribir las cuentas en el Registro
Mercantil

O La razon vélida referida en el apartado 2.

Documentacion relativa al | EJERCICIO VOLUMEN ANUAL DE
impuesto IVA o Sociedades NEGOCIO (IVA excluido):

gue se acompana

Para que asi conste, firmo la presente en a de de20__.

(Lugar, fecha, firma y selio de la empresa)

(1) Pdngase el nombre completo del objeto del contrato tal como aparece en el
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apartado A.- OBJETO DEL CONTRATO de fa Carétula.

ANEXO 8

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE SOLVENCIA TECNICA-PROFESIONAL

Objeto del contrato al que se licita; “Asistencia técnica para la coordinacién y dinamizacion del

area de comunicacion”

D./DNA. con
D.N.I/N.I.E/PASAPORTE en nombre y representacién de
la empresa con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que,

1.- Conforme al articulo 90.1.a) de la LCSP, mediante la acreditacion de una relacion de
trabajos de igual o similar naturaleza a los que constituyen el objeto del concurso cuyo
importe anual acumulado sea igual o superior al presupuesto maximo del contrato, esto
es, 108.000,00 euros, durante los Gltimos tres afos (2022, 2023 y 2024),

Se acreditara mediante una relacion de los principales servicios o trabajos de igual o
similar naturaleza en el curso de los Gltimos tres afos realizados que incluya; importe,

fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Detallado en el punto 4.1 del

Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT).

Los servicios o trabajos efectuados se acreditardn mediante certificados expedidos o
visados por el 6rgano competente cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico o cuando el destinatario sea un sujeto privado mediante un certificado expedido

por éste o, falta de este Ultimo certificado, mediante una declaracion del empresario,

2.- Conforme al articulo 90.1.b) de la LCSP, el equipo de trabajo asignado a este contrato
deberd incluir, al menos, los perfiles que cumplan los roles siguientes: responsable de

proyecto, digital Marketing Manager, comunicacién, desarrollador web y disefiador grafico
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y web. Los requisitos estan mas detallados en el punto 4.2 del Pliego de Prescripciones

Técnicas (PPT).

En esta propuesta, se parte de la premisa de que la calidad vinculada a la ejecucidn

del contrato puede tener un impacto significativo en el resultado final, por lo que,

para llevar a cabo el proyecto, serd indispensable contar con un equipo minimo de

5 personas que cumpla con los siguientes requisitos:

Rol

Requisitos minimos

Responsable de

proyecto

15 afios de experiencia minima profesional en gestion de comunicacion

institucional estratégica, preferiblemente en el dmbito de la administracion publica

| y coordinacion y desarrollo de estrategias de marketing 360°.

Acreditacion de titutacién universitario MECES 3 {equivalencia de los titulos
universitarios oficiales pre-Bolonia dentro del Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior que se regula por lo dispuesto en el Real
Decreto967/2014, de 21 de noviembre).

Sera ellla responsable del proyecto y ella interlocutor-a del equipo de
Comunicacion de BEAZ, con conocimiento y experiencia suficientes en labores de
esta naturaleza, en concreto: Definicion del calendario del proyecto y planificacion

de las comunicaciones, definicion de flujos de trabajo, supervision y filtro de

calidad de los desarrollos y contenidos, interlocucion permanente con

responsables de BEAZ, interlocucion con otros colaboradores habituales de BEAZ y
evaluacién periodica del cumplimiento de los objetivos marcados junto con la el

Equipo de Comunicacion y Direccion de BEAZ.

Digital
Marketing

Manager

15 afios de experiencia minima profesional como Digital Marketing Manager o
puestos similares con experiencia en el desarrollo y gestion de estrategias de
marketing digital, preferiblemente en sectores afines. Experiencia previa en la
gestion de campanas en diversas plataformas digitales {SEQ, SEM, email

marketing, redes sociales, etc.).

Acreditacion de titulacién universitario MECES 3 {equivalencia de los titulos
universitarios oficiales pre-Bolonia dentro del Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior gue se regula por lo dispuesto en gl Real
Decreto967/2014, de 21 de noviembre).

Comunicacion

10 afos de experiencia minima profesional como Periodista, Community Manager,
o puestos similares, con dominio de las principales plataformas y herramientas de

gestion de redes sociales, analisis de métricas, estrategias de marketing digital vy
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Rol

Requisitos minimos

| para la Educacion Superior que se regula por lo dispuesto en el Real
Decreto967/2014, de 21 de noviembre).

SEQ. Con experiencia minima de 10 afios redactando noticias, articulos, notas de

prensa y posts.

Acreditacion de titulacién universitario MECES 3 {equivalencia de los titulos

universitarios oficiales pre-Bolonia dentro del Marco Espafiol de Cualificaciones

Debido a la agilidad de respuesta requerida en las RRSS y teniendo en cuenta la
obligatoriedad de que todas las publicaciones estén en euskera y castellano al ser
una empresa dependiente de la Diputacion Foral de Bizkaia, se requiere que la
persona de comunicacién acredite el nivel C1 en euskera segin el DECRETO
297/2010, de 9 de noviembre, de convalidacion de titulos y certificados
acreditativos de conocimientos de euskera y equiparacion con los niveles del

Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Desarrollador

10 afos de experiencia minima en desarrollo de paginas web en WordPress ¥

weh conocimientos de Accesibilidad Web segtn la norma UNE 139803:2022.
Disefiador 10 anos de experiencia minima en disefio grafico de p&ginas web en WordPress y
graficoy web | conocimientos de Accesibilidad Web como se detalian en la norma
UNE 139803:2022.
18

Se consideraréd como adscripcién a medios materjales y/o personal el eguipo de trabajo

presentado en esta solvencia.

Acreditacion:

* Declaracion responsable seglin Anexo 8.

* Referencia de los trabajos presentados mediante una relacién que especifique: titulo

del trabajo, descripcion del mismo, fecha e importe sin IVA del servicio. BEAZ, en

todo caso, se reserva el derecho a solicitar el certificado de aquellos servicios que

considere.

® Se presentaran los curriculum vitae, en el que para cada trabajador/a se hara

constar el nombre de la empresa o entidad en la que se presto el servicio, el puesto
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o categoria desempefiado por el/la trabajador/a en el proyecto, descripcion de la

actividad que se pretende acreditar, la fecha de inicio y la duracion de los trabajos.

Los perfiles profesjonales indicados, constituirdn un equipo de minimos. En cualquier

caso, la entidad adjudicataria deberé ajustarse a las necesidades del servicio,
asignando los recursos adecuados para la realizacion de cada tarea, designando de

manera razonable las personas necesarias de los perfiles arriba contemplados.

Si durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria tuviese necesidad de
cambiar alguno de los medios personales propuestos en la oferta, lo podra hacer
previa informacién a Beaz y con el acuerdo de este, sin que ello suponga
menoscabo en la calidad de los trabajos o de las fechas comprometidas. Beaz se
reserva el derecho a solicitar la sustitucion de alguna o de todas las personas del
equipo cuando exista razon justificada para eflo. Dicha peticion deberd ser

indefectiblemente atendida por la entidad prestataria del Servicio.

En el caso de tener mejoras sobre las caracteristicas minimas solicitadas
como solvencia técnica; mas anos de experiencia, trabajos realizados relacionados
con el objeto de la licitacion, mayor nimero de personas del equipo, etc. éstas

deberan incluirse solamente en el Sobre B. La inclusion de cualguier tipo de

informacion referente a un mayor nimero de afos de experiencia, mayor numero

de personas en el equipo o trabajos a los solicitados en_el sobre A - Apartada de

~Solvencia técnica v profesional, supondrd la_exclusién inmediata de la entidad

ofertante. va que se considera informacidn evaluable como Criterios no

cuantificables autométicamente, a incluir en el Sobre B.

Para que as conste, firmo la presente en a de de 20__.

{Lugar, fecha, firma y sello de la empresa)
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