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PLIEGO DE CLAUSULAS TECNICAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR EN EL CONTRATO SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL “PLAN
DE ACCION DE CLIMA Y ENERGIA DE ORTUELLA”. LEY 1/2024, DE 8 DE FEBRERO, DE TRANSICION ENERGETICA Y CAMBIO CLIMATICO”.
1. ANTECEDENTES

La Ley 1/2024, de 8 de febrero, de Transicion Energética y Cambio Climatico facilita la alineacidén de Euskadi con todas las normativas,
politicas y planes con las que ha expresado su compromiso y adhesidn, que tienen como objetivo alcanzar la neutralidad, la resiliencia 'y

una transicion justa para 2050.

Los principales objetivos establecidos por la Ley son:

. Alcanzar la neutralidad climatica en Euskadi a mas tardar en 2050, realizando los esfuerzos necesarios para alcanzarla en 2045;

J Reducir las emisiones de GEls el 45% en el afo 2030 respecto a 2005

. Ahorrar en el consumo final de energia al menos un 12% en el afio 2030 respecto a 2021;

. Lograr para el afio 2030 que la participacion de las energias renovables en el consumo final energético represente al menos el
32%;

. Aumentar la resiliencia del territorio al cambio climatico.

A su vez, esta Ley es complementaria con la Ley 4/2019, de 21 de febrero, de Sostenibilidad Energética de la Comunidad Auténoma
Vasca, y asi el Ayuntamiento de Ortuella elaboré el primer Plan de Actuacién Energética, en noviembre de 2021, y en febrero de 2024 el
Ayuntamiento aprobd su segundo plan de actuacién energética para el periodo 2024-2027

Teniendo en cuenta los objetivos a conseguir y los diferentes planes de actuacién realizados, se hace necesario integrar una vision Unica
de la politica municipal que permita una mayor eficiencia de los recursos propios. Para ello es necesario desarrollar un Plan Local de
Clima y Energia (PLCE) a 2030, que aune las diferentes planificaciones y actuaciones existentes, las ordene y las complete de cara a
disponer de una visidon y unas actuaciones que orienten las politicas municipales de los préximos afios y encamine al municipio hacia la
neutralidad de carbono al tiempo que se reducen la vulnerabilidad y el riesgo a las cadenas de impacto climatico y contribuyendo a la
sostenibilidad del planeta y a la mejora de vida de la ciudadania en su conjunto.

La redaccion del Plan de Clima y Energia ha sido subvencionada por el Departamento de Desarrollo Econdmico, sostenibilidad y Medio
Ambiente del gobierno Vasco, seglin la ORDEN de 27 de junio de 2023, de la Consejera de Desarrollo Econémico, Sostenibilidad y Medio
Ambiente, por la que se establecen las bases y se convoca la concesion de subvenciones a las entidades locales que realicen acciones que
promuevan el desarrollo sostenible

2. OBIJETO

El objeto es la contratacidon de una entidad de servicios para la elaboracidon de un Plan de Clima y Energia de Ortuella, con objeto de
definir las acciones a realizar para poder cumplir los objetivos establecidos por la Ley 1/2024 de 8 de febrero para 2030 e incorporar
objetivos especificos del municipio para el ahorro de energia mediante la eficiencia energética y la penetracidon de energias renovables.
aumentando asi la resiliencia del municipio frente al cambio climatico.

Todo ello desde un punto de vista medio ambiental, ecoldgico, sostenible y econdmico, pero también desde los puntos de vista social y
de la salud. Ademads, ineludiblemente, debera integrar la perspectiva de género desde su base, y se desarrollard en euskara. En
resumen, se pretende obtener el mas beneficioso de los Planes de infraestructura verde, clima y energia, que favorezca la adaptacién
del municipio al cambio climatico, ademas de mejorar la calidad de vida de todas las personas residentes en el municipio y de aquellas
gue, independientemente de la causa, lo visitan.

Por todo esto, este trabajo adquiere ademas mayor relevancia ahora, ya que el Ayuntamiento pretende que los objetivos que ahora se
marquen sean compatibles y compartan vision con el futuro nuevo PGOU.

Este plan debe servir para definir las estrategias de transformacion hacia un municipio sostenible.

3. CAPITULO SEGUNDO: ALCANCE

Con caracter general, la finalidad del Plan es establecer metas, definir criterios y orientaciones, asi como precisar lineas de actuacién y
medidas a llevar a cabo que permitan llevar a cabo el cumplimiento de los objetivos fijados de mitigacién y adaptacién al cambio
climatico.
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El plan contemplara iniciativas de transicion energética para la mitigacion de emisiones, medidas de adaptacién y actuaciones de
desarrollo tecnolégico para el impulso de la economia y el empleo, de manera que los objetivos climaticos estén interrelacionados con
la estrategia de transicidn energética, la politica industrial y la actividad de los diferentes sectores econémicos

Se deberd incorporar medidas para luchar contra la pobreza energética, de modo que todas las personas tengan acceso a la energia
necesaria para disponer de unas condiciones dignas de vida en sus hogares.

4. DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

La empresa adjudicataria debera elaborar, el Plan de Accion para el Clima y la Energia de Ortuella 2020-2050 segun el articulo 18 de
la Ley 1/2024, en euskera y castellano, el cual debera recoger, como minimo, las siguientes actuaciones:

1. Recopilacién y Analisis de Informacion de los diferentes Servicios Municipales y en su caso de las contratas.
2. Elaboracién de Inventario Energético y de emisiones GEIl, Diagndstico, balance energético y de emisiones. (Art. 18)

3. Andlisis de tendencias histdricas y proyecciones climaticas de Ortuella, evaluacion local de vulnerabilidad y riesgo y Diagndstico de
adaptacion al cambio climatico.

4. Elaboraciéon de Escenario Tendencial 2030, 2040 y 2050 Estrategia y modelizacién de escenarios PLCE de reduccién de emisiones:
e Elaboracién del escenario tendencial 2030, 2040 y 2050 calculo de objetivo de emisiones de GEl a reducir.
e Estrategia, identificacion y priorizacion de dmbitos de intervencién.
e Simulacién de escenarios de reduccidon de emisiones en base a opciones de intervencion en sectores prioritarios e integracion
del conjunto
e Elaboracién del escenario PLAN 2050

5. Determinacion de Acciones del Plan
e Elaboracién de esquema del Plan de Accién de Mitigacidn y caracterizacion de acciones de mitigacién
e Estimacion de reducciones de emisiones de GEI globales, por sectores y por accion y ajuste del alcance del Plan.
e Elaboracién de esquema del Plan de Adaptacién y caracterizacién de las acciones de adaptacion.

6. Asistencia, coordinacién y Comunicacién y Participacién Interna y Ciudadana
e Diseiio de un plan de participacién y comunicacién interna y externa
e Co- organizacién y coordinacidn de las reuniones de la comisidn técnica interna y redaccién de las actas. Como minimo se
celebraran 2 reuniones
e Co-organizacion del proceso de participacion ciudadana, dinamizacidn de las sesiones de participacidén y actas de las sesiones.
Como minimo se realizaran 2 sesiones
e Preparacion de las actuaciones de comunicacién y participacion a realizar durante la redaccién del PLCE.

7. Modelo de Seguimiento del Plan y Organizacién de la Gestidn Energética Municipal para su impulso y Plan de seguimiento del PACE

8. Redaccién del documento final del Plan de Acciéon de Energia y Clima de Ortuella y de un documento sintético de caracter
divulgativo.

Ademas, de acuerdo con el modelo que se recoge en el Anexo Il de la resolucidon de subvencion, la cuantificacion de la reduccién de
impactos y presiones ambientales reales, frente a los objetivos establecidos a priori. En concreto, en el caso especifico del proyecto
“Plan Local de Clima y Energia de Ortuella 2030.”, se requiere que, como minimo aporte los valores de los siguientes indicadores:

o Indicador 1: N2 municipios involucrados.
o Indicador 2: Suma de habitantes involucrados.
o Indicador 3: Suma de habitantes previsiblemente afectados por las medidas a abordar.
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5. FASES DE LA ACTUACION

Las fases para poder llevar a cabo todos esos objetivos deberdn ser las siguientes (no tienen por qué ser lineales):

Diagnéstico de la situacién actual.

Proceso de participacion publica.
Establecimiento de objetivos.

Definicion de las actuaciones a llevar a cabo.

Establecimiento de los presupuestos y planificacion de las actuaciones.

©c O O O O O

Definicion de indicadores de seguimiento del plan y establecimiento de formulas de evaluacién

6. PROCESO PARTICIPATIVO

El Plan de Clima y Energia debera realizarse necesariamente en conjuncidon con el proceso de participacion ciudadana; Y es que es la
ciudadania la que mejor conoce los problemas que la actual ordenacidon del municipio genera en su dia a dia. Ademas, es obligaciéon
derivada de la Ley 1/2024 de transicion energética y cambio climatico. Esta Ley establece que la ciudadania debe participar en el
seguimiento y la implementacién de los instrumentos de planificacién en materia de cambio climatico y transicion energética



Los derechos lingtiisticos de las personas participantes se garantizaran durante todo el proceso de participacion. El adjudicatario deberd
poner todos los medios necesarios para ello.

El licitador deberd describir en su oferta el disefio del proceso de participacién, que se valorard a la hora de adjudicar el contrato.
Asimismo, deberd motivar y justificar cudndo se produce cada una de las fases de dicho proceso dentro de la estructura general de las
fases de redaccion del propio plan.

En cualquier caso, el proceso participativo deberd ser una suma de momentos y acciones participativas (talleres, dinamicas de grupo,
reuniones, exposiciones interactivas, foros o grupos de trabajo, espectdculos creativos, ...) relacionadas con la participacion de
diferentes agentes o personas representativas para aportar diferentes perspectivas o visiones con relacién al plan.

7. METODOLOGIA

La metodologia de elaboracién del Plan se ajustara a las directrices metodolégicas que se establezcan por parte del Gobierno Vasco en
lo referente al cumplimiento de la Ley 4/2019y Ley 1/2024 de 8 de febrero de transicidon energética y cambio climatico.

Se utilizaran los recursos metodoldgicos generados en Euskadi en el dmbito de la contabilidad, mitigacién y adaptacion al cambio
climatico, publicados por IHOBE.

Se cumplird siempre con la ORDEN de 27 de junio de 2023, de la Consejera de Desarrollo Econdmico, Sostenibilidad y Medio Ambiente,
por la que se establecen las bases y se convoca la concesién de subvenciones a las entidades locales que realicen acciones que
promuevan el desarrollo sostenible.

Y se aplicara a los sectores:
e Ayuntamiento
e Residencial

e Servicios

e Movilidad y transporte
e Residuos

e Agua

e Industria

e Sector primario
8. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA

La empresa adjudicataria dispondra de recursos humanos cualificados para el proyecto y de los materiales necesarios para la 6 ptima
prestacion de los servicios objeto del contrato, siendo a su cargo la totalidad de los costes que origine esta obligacidn, incluyendo
los de transporte.

Nombrar a una persona coordinadora del contrato, que sera la interlocutora con la direccion municipal del contrato para todos los
tramites relacionados con la ejecucién del mismo. Asimismo, debera disponer de un teléfono madvil y una direccion de correo
electrénico propio de la persona coordinadora del contrato de la empresa adjudicataria donde poder ponerse en contacto en
horario laboral.

Utilizar un lenguaje no sexista en la documentacion, publicidad, imagenes y demas material resultante del contrato. Se evitard el uso
de imagenes que redunden en la discriminacién de la mujer y se potenciardn valores como la igualdad, la diversidad y la
corresponsabilidad. Asi mismo, se tendrd en cuenta la perspectiva de género en los informes, escritos, recopilacion de datos,
estadisticas... que resulten de la ejecucién del contrato.

9. PLAZO DE EJECUCION

El adjudicatario deberd presentar todos los trabajos en el plazo de nueve (9) meses, a contar desde la adjudicacidn del contrato.

Dentro de este periodo de 9 meses se establece un cronograma para tres entregas parciales:

o Primera entrega: plazo de 2 meses a partir del inicio del contrato para presentar el Inventario energético y de emisiones GEl y
diagnéstico.

o Segunda entrega: plazo de 3 meses desde el Inventario energético para presentar el Diagndstico de Mitigacion y Adaptacion vy el
borrador de la Formulacidn Estratégica.

o Tercera entrega: plazo de 4 meses desde la finalizacidon del documento anterior para la entrega del documento final del Plan de
Accion de Energia y Clima de Ortuella.



Tras la finalizacion de cada una de las fases de trabajo, se compartira la informacion relevante con la Comisién de Sostenibilidad de
Ortuella.

Durante el periodo de redaccién, el plazo podra modificarse cuando se justifique su necesidad y debera ser aprobado por el
departamento de Oficina técnica.

10. DOCUMENTO FINAL
El documento final que se entregue al ayuntamiento después de todo el proceso se desarrollara en los siguientes capitulos:

A) DOCUMENTO DE SINTESIS

Resumen no técnico del Plan y de su desarrollo al alcance de todo el mundo. Debe tener una extension limitada, y su lectura, que debe
estar al alcance del gran publico, debe permitir conocer y comprender la visidn, los objetivos generales y especificos del plan, las
conclusiones del diagndstico realizado y las propuesta y actuaciones a desarrollar para alcanzar los resultados previstos.

Debe asimismo incluir el apoyo gréafico necesario para facilitar, en conjunto, una comprension idénea de las distintas partes, del hilo
conductor y del documento completo.

B) INTRODUCCION, ANTECEDENTES Y OBJETIVOS

e Marco estratégico, ambito, alcance y objetivos.
e Analisis de la normativa de sostenibilidad energética.

C.) ANALISIS Y DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL:

Del analisis se conocerad la situacién real en cuanto a emisiones de carbono en Ortuella, su grado de cumplimiento respecto al objetivo
de obtener la neutralidad, asi como respecto a la normativa vigente, las necesidades de actuacion que tiene el municipio, y los plazos
qgue exige cumplir la normativa vigente.

Se revisard y actualizara el inventario existente de consumo energético de los edificios y parque mdévil de titularidad municipal, asi como
de las instalaciones de alumbrado publico.

El analisis abarcara, como minimo, los siguientes aspectos:

e Analisis y evaluacion de las emisiones de gases de efecto invernadero

e Analisis de los sumideros de carbono existentes

e |dentificacidn y caracterizacidn de los elementos vulnerables

e Conclusiones. Diagnostico global, deteccidn de necesidades, oportunidades

E) PLANIFICACION, PROPUESTA Y MANTENIMIENTO DE NUEVAS ACTUACIONES
E.1. PLANIFICACION

Se identificaran diferentes tipos de actuaciones para alcanzar la neutralidad en carbono y se clasificardn utilizando criterios de
priorizacion como la necesidad del cumplimiento legal, la factibilidad en la ejecucién, o la contribucion al cumplimiento de los objetivos
de neutralidad.

Se realizard un mapa de riesgo climatico donde se definan las amenazas, la exposicion, sensibilidad y vulnerabilidad del municipio en
base a indicadores (climaticos, urbanisticos, sociales y medioambientales).

Algunas de las actuaciones de transformacién que se lleven a cabo podran requerir cambios estructurales, mientras que otras podran
ser mas leves y consistir Unicamente en introducir cambios en la gestidn ordinaria de algunos espacios para lograr una mayor eficiencia
en el uso de recursos.

Se deberdn establecer estrategias para la mitigacion y la adaptacion al cambio climatico

E.2) PROPUESTAS DE ACTUACION

Se deberdn establecer las intervenciones concretas necesarias sobre cada espacio y elemento para garantizar la funcionalidad del
conjunto del sistema. Las actuaciones podran ser de muy diversa indole, y afectar a distintos espacios y ambitos de actuacion urbana.

En este sentido, se debera hacer una propuesta razonada y valorada de actuaciones concretas, en funcion de las tipologias definidas.
También con las directrices de planificacidn, disefio y gestidn oportunas.



Ortuella

Udala

Se entregara una ficha de cada actuacién.

F) ACCIONES DE SENSIBILIZACION Y FORMACION
G) CONOCIMIENTO, SEGUIMIENTO Y VALORACION

Se deberd establecer un sistema de seguimiento periddico que permita conocer los beneficios aportados por el Sistema y evaluar la
efectividad de las medidas y actuaciones llevadas a cabo.

G.1) MARCO DE SEGUIMIENTO.

Se definirdn con nombre, descripcién y método de calculo los indicadores de diagndstico y de seguimiento y mecanismos de
verificacidn, generando un marco de gestion adaptativa para el proceso de renaturalizacion urbana a medio y largo plazo.

G.2) PLAN DE ACCION.
G.3) METODOLOGIA E INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN

El Plan deberd disenar indicadores de actuacidn y de resultados que faciliten el seguimiento y la evaluacién, tanto de la consecucién de
objetivos, como de la adecuacion de las propuestas disefiadas al efecto.

El Plan especificard, entre otros, los indicadores a medir, las fuentes de informacién a utilizar, la metodologia de calculo y la frecuencia
de medicidon (cronograma de medicién).

El Plan deberd incluir en su valoracién la emisién de un informe bianual del Ayuntamiento sobre el desarrollo de estos indicadores, asi
como los recursos necesarios para ello.

11. FORMA DE PRESENTACION DEL TRABAJO

La documentacién elaborada por la empresa adjudicataria para la ejecucién del presente contrato, serd de exclusiva propiedad del
Ayuntamiento de Ortuella.

La presentacidn de los trabajos se ajustara al contenido y forma que se detalla a continuacion y se deberdn seguir las instrucciones que
puedan dar los servicios técnicos municipales. El contratista presentard el Plan de Clima y Energia, en euskera y castellano, en papel (2
ejemplares) y en soporte digital (1 ejemplar), de acuerdo con las siguientes condiciones:

A. En papel:
e Textos: EN formato UNE A4.
* Planos: UNE A4, A3, A2 o Al (de acuerdo con la necesidad de adaptacidn a la escala, pero siempre doblado en tamafio A4).

B. Digital:

e Textos: word (.docx)

e Fichas: excel (.xlsx)

* Bases de datos: access (.accdb)
® Planos: AutoCad (.dwg)

Toda la informacion deberd presentarse, ademas, de forma que se pueda cargar al Sistema de Informacién Geografica municipal. Para
ello, se deberan presentar todos los ficheros en formato shape de ESRI, con un elemento para cada actuacién. Cada elemento estard
identificado con un unico cédigo que pueda relacionarse con la documentacion que define las intervenciones a realizar en su
correspondiente ambito

Ademas, la documentacién completa deberd presentarse en formato PDF.

12. DOCUMENTOS QUE EL AYUNTAMIENTO PONDRA A DISPOSICION DEL CONTRATISTA

Avance del Plan General de Ordenacién Urbana

Plan Energético Municipal

Cartografia digital mas actualizada del municipio en formato editable.

Cualquier otra informacién relacionada con el encargo y que esté a disposicién del Ayuntamiento
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13. CONDICIONES AMBIENTALES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
En coherencia con el fin que la redaccion del PACE persigue, es decir, la reduccién de emisiones en el municipio, la empresa
adjudicataria deberd aplicar las siguientes condiciones de ambientalizacién del trabajo:

Seguir el criterio de ahorro de papel: todos los documentos de trabajo generados durante el proyecto se entregardn en soporte
digital en formato pdf por correo electrénico o si no en CD, PENDRIVE o similar regrabables y abiertos para poder reutilizarlos
posteriormente

Los documentos finales se entregaran en soporte digital en formato pdf y office por correo electrénico o si no en CD, PENDRIVE
o similar regrabables y abiertos para poder reutilizarlos posteriormente.

Programar las visitas y las reuniones de la Comisidon de Seguimiento con anticipacion, para facilitar el maximo aprovechamientoy
evitar desplazamientos innecesarios.

En caso de que se considere necesaria la impresidon de documentos se realizard cumpliendo con los siguientes requisitos:

Reducir en lo posible el nimero de impresiones ajustandolas al maximo a las necesidades (nimero de participantes en una
reunion, etc.) para que no haya copias sobrantes.

Imprimir los documentos a doble cara, en blanco y negro (el color sdélo se utilizard en casos en los que no se pueda interpretar en
blanco y negro), a 2 paginas por cara (siempre que se garantice su inteligibilidad), con la minima encuadernacién posible y sin
tapas de plastico (para facilitar su reciclaje)

El papel ha de cumplir los siguientes requisitos:

o Ser 100% reciclado. Sélo se podra utilizar papel no reciclado para planos no imprimibles en DIN A4 o DIN A3, u otros usos
gue requieran tipos de papel para los que no existe papel en calidad reciclado en el mercado. En estos casos, el papel
deberd contener por lo menos un 30% de fibra de madera proveniente de explotaciones forestales sostenibles
certificadas (FSC, PEFC o equivalente) y/o fibras recicladas.

o Ser totalmente libre de cloro (TCF)

o Tener un grado de blancura maxima del 80% segun ISO 11475:2004 o equivalente.

14. CUESTIONES GENERALES
Cualquier aspecto no especificado en el presente documento quedara resuelto con las directrices generales establecidas en:

o

“Guia de como desarrollar un Plan de Accidon para la Energia Sostenible (PAES)” editada por el Pacto de los Alcaldes y Alcaldesas
por el Clima y la Energia dependiente de la Comisidon Europea para la Energia o una versidn mas actualizada si se da el caso.

"Guia para la elaboracion de planes locales de adaptacién al cambio climdtico" editada por el Ministerio de Agricultura,
Alimentacién y Medio Ambiente

Informe "Evaluacién de la vulnerabilidad y riesgo de los municipios vascos ante el cambio climatico" editada por Ihobe

"Soluciones naturales” para la adaptacién al cambio climatico en el ambito local de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco"
editada por lhobe

La empresa adjudicataria tendrd en cuenta las directrices del IPCC (Panel Internacional del Cambio Climatico) de 2006 para los
inventarios nacionales de gases de efecto invernadero o cualquier otra modificacién o actualizacidn posterior , la Ley 4/2019, de 21 de
febrero, de Sostenibilidad Energética de la Comunidad Auténoma Vasca, la Ley 1/2024 de 8 de febrero de Transicién energética y
Cambio climatico, Orden ORDEN de 27 de junio de 2023, de la Consejera de Desarrollo Econdmico, Sostenibilidad y Medio Ambiente,
por la que se establecen las bases y se convoca la concesién de subvenciones a las entidades locales que realicen acciones que
promuevan el desarrollo sostenible.



CONDICIONES QUE DEBE CUMPLIR EL AYUNTAMIENTO DE ORTUELLA CON EL FIN DE HACER EFECTIVA LA SUBVENCION CONCEDIDA
POR RESOLUCION DE 12 DE MARZO DE 2024 DEL VICECONSEJERO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

OBIJETO:
El objeto de la subvencidén es la realizacidn de la acciéon “Plan Local de Clima y Energia de Ortuella 2030.” (Plan de Clica y energia segun
la nueva ley 1/2024 de 8 de febrero)

PLAZO:
El plazo para la ejecucidn de la inversidon subvencionada no podra exceder el plazo
maximo del 31 de octubre de 2025 fijado en el articulo 23 de la ORDEN de 27 de junio de 2023.

CONDICIONES PARTICULARES
Se observaran las condiciones establecidas en la propia Orden de 27 de junio de 2023 y las expuestas en el resto de los apartados del
presente Pliego de Condiciones Técnicas y Garantias

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

De acuerdo con el modelo que se recoge en el Anexo lll, la cuantificacion de la reduccidn de impactos y presiones ambientales reales,
frente a los objetivos establecidos a priori. En concreto, en el caso especifico del proyecto “Plan Local de Clima y Energia de Ortuella
2030.”, se requiere que, como minimo aporte los valores de los siguientes indicadores:

o Indicador 1: N2 municipios involucrados.
o Indicador 2: Suma de habitantes involucrados.
o Indicador 3: Suma de habitantes previsiblemente afectados por las medidas a abordar.



