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KARATULA 
 

LOIOLAKO HUA-KO SEI HAREA KENTZAILEEN ESTALKIA HORNITU, 
INSTALATU ETA ZERBITZUAN JARTZEA KONTRATATZEKO 
PROZEDURA IREKIAREN BIDEZ EGINGO DEN LIZITAZIOA  
ARAUTUKO DUEN ADMINISTRAZIO KLAUSULA BEREZIEN 

AGIRIARENA 
 
 
1. KONTRATUAREN XEDEA 
 
Kontratuaren xedea da, Loiolako HUAko sei harea-kentzaileak estaltzeko sei ehun-
mintz hornitu, instalatu eta zerbitzuan jartzea. Neurriak, gutxi gorabehera, 3,70 m eta 
34 m luze izango dira zubiaren alde bakoitzean, eta dauden sei harea kentzeko zubiei 
elkartasunez mugituko zaizkie, eta hari gogorreko poliesterrez (PRFV) eta INOX AISI 
316Lz fabrikatuko dira, Preskripzio Teknikoen Agirian ezarritakoaren arabera. 
 
Kontratua ez da lotetan banatzen, kontratuaren xedea unitate funtzional bakarra 
delako; izan ere, lotetan banatzeak enpresaburu desberdinen koordinazioa ekarriko 
luke, kontratua behar bezala eta eraginkortasunez gauzatzea oso zaila izan dadin. 
 
AUSAk ahalmena du kontratuaren ondorioz entregatu behar den produktua 
fabrikatzeko edo egiteko prozesua ikuskatzeko eta hari buruzko informazioa 
jasotzeko, eta bere kabuz agindu edo egin ditzake erabiliko diren materialen 
analisiak, saiakuntzak eta probak, kalitatea kontrolatzeko sistemak ezarri eta 
egokitzat jotzen dituen xedapen guztiak eman, hitzartutakoa zorrotz betetzeko, 
Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 303. 
artikuluak ezartzen duen bezala, zeinaren bidez Espainiako ordenamendu juridikora 
lekualdatzen baitira Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014/23/EB eta 
2014/24/EB Zuzentarauak, 2024ko otsailaren 26koak (aurrerantzean, SPKL). 
 
Kontratuaren CPV kodea honako hau da: 
45252130 Hondakin-urak arazteko instalazioko ekipoa 
 
 
2. ERAKUNDE KONTRATATZAILEA ETA KONTRATAZIO ORGANOA 
 
Erakunde kontratatzailea Aguas del Añarbe-Añarbeko Urak, S.A. sozietatea da 
(aurrerantzean, erakunde kontratatzailea edo AUSA). 
 
Kontratazio Organoa AUSAko Administrazio Kontseilua da, eta, hala badagokio, 
zuzenbide pribatuko arau aplikagarrien arabera, egoki iritzitako pertsonei ahalmena 
eman ahal izango die berariaz kontratuarekin lotutako jarduera jakin batzuk 
gauzatzeko. 
 
 
3. ALDAERAK 
 
Ez dira onartzen. 
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4. KONTRATUKO DOKUMENTAZIOA 
 
Kontratu izaera izango dute Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 5. Klausulan 
adierazitako dokumentuek. 
 
 
5. ONDASUNAK ENTREGATZEKO EPEA ETA LEKUA 
 
Sei harea-kentzaileak estaltzeko sei ehun-mintzen hornidura, instalazioa eta 
zerbitzuan jartzeko epea sei hilabetekoa izango da, kontratua formalizatzen denetik 
zenbatzen hasita. 
 
Hornidurak Loiolako HUAn entregatu eta instalatuko dira (Hipika bidea 70, 20014, 
Donostia, Gipuzkoa). 
 
Kontratistak kontratua eta hura arautzen duten agiriak bete beharko ditu kontratua 
indarrean dagoen bitartean. 
 
 
6. ELEMENTU EKONOMIKOAK 
 
6.1. LIZITAZIOAREN OINARRIZKO AURREKONTUA ETA KONTRATUAREN 

PREZIOA 
 
Lizitazioaren oinarrizko eta gehieneko aurrekontua 433.458,30 eurokoa da (BEZa 
barne). 
 
Lizitazioaren oinarrizko aurrekontu hori zehazteko, zuzeneko eta zeharkako kostu 
hauek eta izan daitezkeen beste gastu batzuk hartu dira kontuan: 
 
- Zuzeneko kostuak......... 337.952,83 € 
- Zeharkako kostuak.......... 20.277,17 € 
- Subtotala....................... 358.230,00 € 
- BEZ................................. 75.228,30 € 
- Guztira........................... 433.458,30 € 
 
Lizitatzaileek kontratua gauzatzeko eskainitako prezioa sartuko dute beren 
proposamen ekonomikoan (BEZa barne), eta prezio horrek ezin izango du inola ere 
adierazitako lizitazioaren gehieneko aurrekontua gainditu. 
 
Lizitatzaileak eskainitako prezioan honako gastu hauek sartu beharko dira: 
fabrikazioa, enbalajea, garraioa, mintzak Loiolako HUAn entregatzea, instalazioa, 
probak, zerbitzuan jartzea, segurtasun eta osasun arloko neurriak, sortutako 
hondakin guztiak erretiratzea eta kudeatzea. 
 
 
 
 
 



 

 
 

3 

 

6.2. KONTRATUAREN BALIO ZENBATETSIA 
 
Kontratuaren balio zenbatetsia 358.230,00 eurokoa da (BEZik gabe), SPKLren 101. 
artikuluan aurreikusitako moduan eta ondorioetarako kalkulatuta. 
 
Zehazki, kontratuaren balio zenbatetsia kalkulatzeko, kontzeptu guztiengatik ordaindu 
beharreko gehieneko balioa hartu da kontuan, BEZik gabe. 
 
 
7. PREZIOA ORDAINTZEA 
 
Kontratuaren prezioa honako une hauetan ordainduko da: 
 

-  Kontratuaren prezio osoaren %70: sei ehun-mintzak entregatu eta instalatu 
ondoren 

 
-  Kontratuaren prezio osoaren % 30: sei harea-kentzaileak estaliko dituzten sei 

ehun-mintzek martxan jarri eta behar bezala funtzionatzen dutela egiaztatu 
ondoren. 

 
Kontratuaren prezioa adierazitako uneetan ordainduko da, kontratistak dagokion 
faktura aurkeztu ondoren, otsailaren 26ko 8/2013 Foru Dekretuaren arabera zehaztuta, 
eta erakunde kontratatzaileak faktura onartu ondoren. 
 
Kontratistak gehienez 30 egun naturaleko epean egin beharko du dagokion faktura, 
erakunde kontratatzaileak lehen aipatutako mugarriak onartzen dituenetik zenbatzen 
hasita. 
 
Erakunde kontratatzaileak 30 egun naturaleko epean ordainduko du dagokion prezioa, 
erakunde kontratatzaileak fakturei onespena edo adostasuna ematen dienetik hasita, 
betiere faktura horiek adierazitako epean egin badira. 
 
Ez da ordainduko karatula honetan aurreikusitako kontratu objektutik kanpo emandako 
ondasun edo hornidurarik, edo, hala badagokio, erakunde kontratatzaileak aurrez 
eskatu ez duenik. 
 
 
8. PREZIOA BERRIKUSTEA 
 
Ez da bidezkoa prezioa berrikustea. 
 
 
9. BEHIN BETIKO BERMEA 
 
Kalitate-prezio erlaziorik onena izan duen eskaintza aurkeztu duen lizitatzaileak behin 
betiko bermea eratu beharko du, Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 11. 
Klausulan adierazitako baldintzetan, eskainitako azken prezioaren % 5eko 
zenbatekoarekin, BEZik gabe. 
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10. KONTRATATZEKO GAITASUNA 
 

- Kaudimena: 
 

Lizitatzaileek kaudimen ekonomiko eta finantzario eta tekniko edo profesional 
hau dutela egiaztatu beharko dute: 
 

• Ekonomia- eta finantza-kaudimena: kontratuaren eremuko urteko negozio-
bolumena, eskuragarri dauden azken hiru ekitaldietako (urteko kontuak 
onartzeko betebeharra mugaeguneratuta dutenak) onenari dagokiona, eratze-
dataren edo lizitatzailearen jardueren hasiera-dataren eta eskaintzen 
aurkezpen-dataren arabera, gutxienez 537.345,00 eurokoa izango da (BEZik 
gabe). 

 

• Gaitasun teknikoa edo profesionala: Azken hiru urteetan kontratuaren 
xedearen izaera bereko edo antzeko bi hornidura-kontratu egin izana. 

 
Enpresa sortu berriei eskatzen zaien gutxieneko kaudimen teknikoa: SPKLren 
89.1 artikuluaren b), c) eta e) letrak. 

 
 
11. PROPOSAMENAK AURKEZTEA ETA AGIRIAK 
 
11.1. PROPOSAMENAK AURKEZTEA 
 
- Aurkezteko modua: eskaintzak bitarteko elektronikoak erabiliz aurkeztuko 

dira, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio Elektronikorako aplikazioaren bidez, helbide 
honetan: http://www.contratacion.euskadi.eus 

 
- Aurkezteko epea: Kontratatzailearen profilean argitaratzen den kontratuaren 

lizitazio-iragarkian adierazten dena. 
 
- Komunikabideak eta jakinarazpenak: SPKLren hamabosgarren xedapen 

gehigarrian xedatutakoaren arabera, kontratazio-prozedura honetan egingo 
diren komunikazioak eta jakinarazpenak agerraldi elektroniko bidez egingo dira, 
Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio Elektronikoko aplikazioaren bidez. Jakinarazpen 
edo komunikazio bat bidaltzen den bakoitzean, lizitatzaileak bidalketaren 
abisua jasoko du ondorio horietarako eman duen posta elektronikoko helbidera. 

 
 
11.2. ARTXIBO ELEKTRONIKOEN EDUKIA 
 
Artxibo elektronikoak badira ere, 1. Gutun-Azala, 2. Gutun-Azala eta 3. Gutun-Azala 
deituko dira. 
 
1. gutun-azala. "AURRETIAZKO BALDINTZAK BETETZEARI BURUZKO 
DOKUMENTAZIOA" 
 
Lizitatzaileek berariazko klausula administratiboen pleguko 13. klausulan 
adierazitako dokumentazioa aurkeztu beharko dute. 
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2. gutun-azala. “BALIO JUDIZIO BATEN ARABERA KUANTIFIKATU BEHAR 
DIREN IRIZPIDEEI BURUZKO DOKUMENTAZIOA” 
 
2. Gutun-azalean proposamen tekniko bat sartuko da. Bertan, Preskripzio Teknikoen 
Agirian ezarritako eskakizun teknikoen arabera, honako alderdi hauek deskribatuko 
dira: 
 

1. Memoria teknikoa: 
 
Zehatz-mehatz deskribatuko dira elementu eta ezaugarri teknikoak, bai eta 
ekipamenduetako materialen kalitatea eta akabera ere (sei 
desharagailuetarako ehun-mintzak). 

 
2. Lanen plangintza: 

 
Fabrikazioa, muntaia mekanikoa eta zerbitzuan jartzea zehatz-mehatz 
deskribatuko dira, instalazioaren baldintza bereziak eta kontratu honetan parte 
hartuko duten giza baliabideak kontuan hartuta. 
 

3. Segurtasuna eta osasuna 
 
PTAren 7. puntuan jasotako “Prebentziozko Kudeaketaren Dokumentua” 
aurkeztu beharko da. 
 

 
Proposamen teknikoa idazteko, kontuan hartu beharko da Baldintza Teknikoen Agirian 
ezarritakoa, ekipoek bete behar dituzten baldintza teknikoei eta emango diren 
puntuazioei dagokienez. 
 
Eskainitako ekipoek Baldintza Teknikoen Agirian xedatutakoa betetzen ez badute, 
lizitatzailea prozeduratik kanpo geratuko da, eta ez da bere proposamen ekonomikoa 
irekiko. 
 
3. Gutun-Azalaren edukia aldez aurretik ezagutu ez dadin, ezin izango da 2. Gutun- 
Azalean formulak aplikatuz ebalua daitezkeen irizpideen aipamenik sartu. Horri 
buruzko edozein erreferentzia prozeduratik kanpo uzteko arrazoi automatikoa izango 
da. 
 
Kontratazio publikoan zenbait klausula sozial sartzeko apirilaren 7ko 3/2016 Legean 
xedatutakoa betetzeko, ohartarazi da kontratuak bete egin behar dituela lan-arloan, 
Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko segurtasun eta osasunaren arloan indarrean 
dauden legezko, erregelamenduzko eta hitzarmenezko xedapenak. 
 
Testuinguru horretan, bermealdiari dagokionez, 2. Gutun-Azal honetan aurreikusitako 
dokumentazioan lizitatzaileek adieraziko dute zer hitzarmen kolektibo aplikatuko zaien 
kontratuaren xede den jarduera egiten duten langile propioei edo azpikontratatutako 
enpresetakoei, esleipendun izanez gero. 
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2. Gutun-Azalean sartu beharreko dokumentazio guztia (“balio judizio baten arabera 
kuantifikatu beharreko irizpideei buruzko dokumentazioa”), eranskinak barne, DIN A4 
formatuan, gehienez ere 20 orrialdekoa izango da, bi aldeetatik idatziak (40 orrialde), 
gutxienez 10 kidegoko letra dutenak eta lerroartea sinplea. 
 
DIN A3 formatuko orriak, alde batetik idatziak, 20 orrialdeko orri bakar gisa zenbatuko 
dira (bi orrialde), eta gehienez ere 40 orrialde onartuko dira, hurrenez hurren. A2an edo 
A1ean aurkezten badira, zenbaketa proportzio berean egingo da. 
 
2. Gutun-Azalean sartu beharreko orrialde/orri kopuruaren muga nahitaez bete beharko 
da. Ezarritakoa baino orrialde gehiago aurkezten badira, orrialde gehigarriak jarri 
gabekotzat joko dira. Orri eta orrialde horien zenbaketatik kanpo geratuko dira 
eskaintzaren azala eta aurkibideak. 
 
Dokumentazio guztia fitxategi bakar batean aurkeztu beharko da, pdf formatuan. 
 
3. gutun-azala. “FORMULAK ERABILIZ EBALUA DAITEZKEEN IRIZPIDEEI 
BURUZKO DOKUMENTAZIOA” 
 
Formulak erabiliz ebaluagarriak diren irizpideei buruzko proposamena Administrazio 
Klausula Berezien Agiriaren V. Eranskin gisa atxikitako ereduaren arabera 
aurkeztuko da. 
 
Zehazki, proposamenak kontzeptu hauek jaso beharko ditu: 
 
- Hornidurari dagokion eskainitako prezioa:.................. euro (BEZa barne), honela 

banakatuta: 
 

- .................. euro (BEZik gabeko prezioa). 
- .................. euro (BEZ). 

 
Berdintasun-konpromisoa: 
 
- Kontratua gauzatzen duten giza baliabideek gutxienez 5 orduko prestakuntza 

jasotzeko konpromisoa, kontratua gauzatzen den bitartean berdintasunaren 
arloan: 
 
[...] BAI/[...] EZ 

 
 
12. ESLEITZEKO IRIZPIDEAK 
 
Esleipen-irizpideak, dagokien haztapenarekin, honako hauek izango dira: 
 
1. Balio judizio baten arabera kuantifikatu behar diren irizpideak: gehienez 44 

puntu. 
 
Proposamen teknikoari gehienez 44 puntu emango zaizkio, eta honela banakatuko 
dira: 
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1. Memoria teknikoa:    20 puntu, gehienez. 
 
Elementuen eta ezaugarri teknikoen deskribapenaren xehetasuna baloratuko 
da, bai eta eskainitako ekipoen materialen kalitatea eta akabera ere (sei harea 
kentzaileak estaltzeko ehun-mintzak). 
 

2. Lanen plangintza:    20 puntu, gehienez.  
 
Fabrikazioaren, muntaia mekanikoaren eta zerbitzuan jartzearen 
deskribapenaren xehetasuna baloratuko da, instalazioaren baldintza bereziak 
eta kontratu honetan parte hartuko duten giza baliabideak kontuan hartuta. 
 

3. Segurtasuna eta osasuna:   4 puntu, gehienez. 
 
Sei harea-kentzaileak estaliko dituzten sei ehun-mintzak instalatzean eta horiek 
instalatzeko lanen koordinazioan bete beharreko segurtasun- eta osasun-
arloko alderdi zehatzak baloratuko dira, saneamendu-instalazioen berezko 
mantentze-lanekin. 

 
Eskaintza teknikoek gutxienez 22 puntu lortu beharko dituzte prozeduran jarraitzeko. 
Bestela, baldintza hori betetzen ez duen lizitatzailearen 3. Gutun-Azala ez da irekiko. 
 
 
2. Formulak erabiliz ebalua daitezkeen irizpideak: 56 puntu, gehienez. 
 

- Proposamen ekonomikoa......................................... 50 puntu, gehienez. 

 
Proposamen ekonomikoari 50 puntu emango zaizkio gehienez, honako grafiko 
hauen arabera: 

 

 
 

Puntuak esleitzeko kurba, gehieneko beherapen-koefizientea > 
m+5 bada 

 Puntuak esleitzeko kurba, gehieneko beherapen-koefizientea < = 
m+5 bada 

 
(“m” aurkeztutako eskaintzen batez besteko baja-koefizientea da, eta “Bmax” aurkeztutako eskaintzen 
gehieneko baja-koefizientea) 

 
 

Batez besteko jaitsiera % 0 eta % 5 artean dagoen kasuetan, grafikoak honela 
aplikatuko dira: 
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Puntuak esleitzeko kurba, gehieneko beherapen-koefizientea > m+5 
bada eta batez besteko baja % 0 eta % 5 artekoa bada. 

 Puntuak esleitzeko kurba, gehieneko beherapen-
koefizientea < = m+5 bada eta batez besteko baxua % 0 
eta % 5 artean badago. 

 
Baja 0 bada eta hirugarren edo laugarren grafikoa aplikatu behar bada, 0 puntu 
emango dira beti. 

 
Grafiko horiei dagozkien formulak honako hauek dira: 
 

Bmax >m+5 eta m≥5 kasua 

Bi ≤ m-% 5 bada                𝑃𝑖 = 𝐵𝑖 ∗
30

𝑚−% 5
 

m-% 5< Bi ≤ m+% 5 bada 𝑃𝑖 = 30 + (𝐵𝑖 − (𝑚 −% 5)) ∗ (48 − 30)/((𝑚 +% 5) − (𝑚 −% 5)) 
Bi > m+% 5 bada              𝑃𝑖 = 48 + (𝐵𝑖 − (𝑚 +% 5)) ∗ (50 − 48)/(𝐵𝑚𝑎𝑥 − (𝑚 +% 5)) 

 
Bmax >m+5 eta m<5 kasua 

Bi ≤ m+% 5 bada            𝑃𝑖 = 30 + (𝐵𝑖 − (𝑚 −% 5)) ∗ (48 − 30)/((𝑚 +% 5) − (𝑚 −% 5) 

Bi > m+% 5 bada            𝑃𝑖 = 48 + (𝐵𝑖 − (𝑚 +% 5)) ∗ (50 − 48)/(𝐵𝑚𝑎𝑥 − (𝑚 +% 5)) 

 
Bmax ≤m+5 eta m≥5 kasua 

Bi ≤ m-% 5 bada            𝑃𝑖 = 𝐵𝑖 ∗
30

𝑚−% 5
 

m-% 5< Bi ≤ m bada      𝑃𝑖 = 30 + (𝐵𝑖 − (𝑚 −% 5)) ∗ (48 − 30)/(𝑚 − (𝑚 −% 5)) 
Bi > m bada                  𝑃𝑖 = 48 + (𝐵𝑖 − 𝑚) ∗ (50 − 48)/(𝐵𝑚𝑎𝑥 − 𝑚) 

 
Bmax ≤m+5 eta m<5 kasua 

Bi ≤ m bada                 𝑃𝑖 = 30 + (𝐵𝑖 − (𝑚 −% 5)) ∗ (48 − 30)/(𝑚 − (𝑚 −% 5)) 
Bi > m bada                 𝑃𝑖 = 48 + (𝐵𝑖 − 𝑚) ∗ (50 − 48)/(𝐵𝑚𝑎𝑥 − 𝑚) 

 
Neurriz kanpokotzat edo anormaltzat jo daitekeen proposamen bat identifikatzen 
denean, proposamena aurkeztu duten lizitatzaileei entzun beharko zaie, eskaintzaren 
balorazioa justifika dezaten eta eskaintzaren baldintzak zehatz ditzaten. 
 
Ondorio horietarako, neurriz kanpokotzat edo anormaltzat jo ahal izango da eskaintza 
guztien batez besteko aritmetikoa baino 20 ehuneko-unitate edo gehiago txikiagoa 
den eskaintza. 
 
Nolanahi ere, kontratazio-organoak baztertu egingo ditu eskaintzak, baldin eta 
egiaztatzen badu eskaintzak anormalki baxuak direla azpikontratazioari buruzko 
araudia urratzen dutelako edo ez dituztelako betetzen ingurumenaren, gizartearen 
edo lanaren arloan aplikatzekoak diren betebeharrak, nazionalak edo nazioartekoak, 
indarrean dauden sektoreko hitzarmen kolektiboak ez betetzea barne. 
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- Berdintasun-konpromisoa: gehienez 6 puntu. 
 

6 punturekin baloratuko da kontratua gauzatzen duten giza baliabideek gutxienez 5 
orduko prestakuntza jasotzeko konpromisoa hartzea berdintasunaren arloan kontratua 
gauzatzen den bitartean. 
 
Konpromiso hori betetzen dela egiaztatzeko, hala badagokio, kontratistak enpresak 
edo prestatzaileak emandako ziurtagiria aurkeztu beharko du kontratua gauzatzen den 
bitartean, prestatzailearen beraren titulazioa adierazten duena, bai eta edukien, 
iraupenaren eta izenen zerrenda ere. 
 
 
13. EBALUAZIO BATZORDEA 
 
Kontratazio Organoak Ebaluazio Batzorde baten laguntza izango du. Batzorde horrek 
kide hauek izango ditu: 
 

1. AUSAko zuzendari teknikoa. 
2. AUSAko Saneamendu Arloko burua. 
3. AUSAko Administrazio Arloko burua 
4. AUSAko Administrazio Orokorreko teknikaria. 

 
 
14. ADITUEN BATZORDEA 
 
Ez da egokia. 
 
 
15. KONTRATUA GAUZATZEA 
 
Kontratua honako baldintza hauen arabera gauzatuko da: 
 

a) berariazko klausula administratiboen pleguko 20. Klausulan adierazitakoak. 
 

b) Horrez gain, SPKLren 202. artikuluan xedatutakoa betez, betearazteko baldintza 
berezi hauek ezartzen dira: 
 
o izaera sozialekoak eta kontratua gauzatzen duten langileen soldata-baldintzei 

buruzkoak: kontratistak nahitaez bete beharko du kontratu honen xedeari 
dagozkion zereginak egiten dituzten langileentzat eskaintzan aplikaziokoa den 
hitzarmen kolektiboa. 
 

o emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna sustatzeko legezko 
betebeharrari dagokionez: enpresak kontratua gauzatzera atxikitako langileen 
bizitza pertsonala eta/edo familia bateragarri egiten lagunduko duten neurriak 
ezarri behar ditu, eta, hala badagokio, enpresa azpikontratistak neurri berak 
ezarri dituela egiaztatu behar du. 

 
Neurri horien artean, familia-kargak dituzten langileen ordutegi-malgutasuna 
ziurtatzeko neurriak hartzeko betebeharra eskatuko zaio enpresari, edo 
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familia-erantzukizunak dituzten langileen lanaldi partzialaren eta lanaldi 
osoaren arteko mugikortasuna ziurtatzeko mekanismoak hartzeko 
betebeharra. 

 
o Izaera sozialekoa eta emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzeko 

legezko betebeharrari buruzkoa: Kontratuaren esleipendunak 50 langile edo 
gehiago baditu edo Berdintasun Plan bat izatea eskatzen dion hitzarmen 
kolektibo bat aplikatzen bazaio, edo zehapen prozedura baten ondorioz lan 
agintaritzak hori egitera behartu badu, dagokion lan erregistroan Berdintasun 
Plan bat erregistratuta izatearen egiaztagiria aurkeztu beharko du. 

 
Enpresa esleipendunak 50 langile baino gutxiago baditu plantillan, adierazpen 
bat aurkeztu beharko du, adieraziz aplikagarri zaion hitzarmen kolektiboak ez 
duela Berdintasun Plan bat egiteko derrigortasunik ezartzen, eta ez dela 
berdintasunaren arloko inolako zehapen-prozeduraren xede izan, horren 
ondorioz Berdintasun Plan bat eduki behar duelako. 

 
o Enpresa kontratistak hizkera ez-sexista erabili beharko du kontratua 

gauzatzean sortzen den dokumentazio, publizitate, irudi edo material osoan, 
eta saihestu egin beharko du emakumeen edo estereotipo sexisten irudi 
diskriminatzaile oro, eta berdintasunaren, presentzia orekatuaren, 
aniztasunaren, erantzukidetasunaren eta genero-rol eta -identitateen 
aniztasunaren balioak dituen irudia sustatu beharko du. 
 

o ingurumen-arlokoak: prestazioan sortutako hondakin guztien kudeaketa 
ingurumen-irizpideen arabera egingo da, hiri-hondakinekin pareka daitezkeen 
hondakinen gaikako bilketa aplikatuz, arriskutsu gisa sailkatutako ontzien eta 
hondakinen kudeaketa egokia aplikatuz, eta fabrikazio-prozesuan energia 
berriztagarrien erabilera sustatuz. 
 

Kontratua gauzatzeko baldintza berezi horiek kontratua gauzatzen parte hartzen 
duten azpikontratistei ere eskatu ahal izango zaizkie, eta kontratistari dagokio 
azpikontratista horiek betetzeko mekanismoak ezartzea eta bermatzea. 

 
 
16. KONTRATUKO FUNTSEZKO BETEBEHARRAK 
 
Kontratuko funtsezko betebeharrak izango dira Administrazio Klausula Berezien 
Agiriaren 21. Klausulako a), b) eta c) letretan ezarritakoak, bai eta karatula honetan 
halakotzat jotako betebehar guztiak ere. 
 
Horrez gain, kontratuko funtsezko betebeharrak izango dira aurreko 15. puntuko b) 
letran ezarritakoak. 
 
 
17. DATU PERTSONALEN BABESA 

 
17.1. DATUEN TRATAMENDUA KONTRATAZIO-PROZESUAN 
  
Enpresa lizitatzaile bakoitzak lizitazio honen esparruan erakunde kontratatzaileari 
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ematen dizkion ordezkariei, enplegatuei eta/edo hirugarrenei buruzko datu 
pertsonalak, bai eta hautatutako enpresa lizitatzaileak kontratua formalizatzeko 
eta/edo gauzatzeko ematen dituenak ere, erakunde kontratatzaileak tratatuko ditu, 
tratamenduaren arduradun gisa, aipatutako kontratazio prozesua kudeatzeko eta 
kontratua bi aldeen artean formalizatu eta gauzatzeko. Hori guztia, kontratazio 
publikoaren arloan ezarritako legezko betebeharren oinarri juridikoaren gainean 
(SPKL eta araudi osagarria eta/edo horri lotutakoa). 
  
Aipatutako datu pertsonalak erakunde kontratatzaileak bete beharreko legezko 
betebeharrak betez jakinarazi behar zaizkien entitate, organismo publiko eta/edo 
hirugarrenei jakinaraziko zaizkie (gardentasunaren arloan aplikagarriak diren 
betebeharrak barne, hala badagokio). Testuinguru horretan, jasota geratzen da datu 
pertsonal horiek ematea eta, hala dagokionean, erakunde, organismo publiko eta/edo 
hirugarrenei jakinaraztea beharrezkoak direla, eta, beraz, datu horiek eman ezean 
eta/edo aipatutako jakinarazpena egin ezean, ezin izango litzatekeela enpresa 
lizitatzaileek kontratazio-prozeduran parte hartu, ez eta dagokion kontratua 
formalizatu eta gauzatu ere. 
  
Hautatutako enpresa lizitatzaileak emandako datuak kontratua behar bezala 
kudeatzeko behar den denboran gordeko dira, eta erakunde horrek legezko 
betebeharrak betetzeko bete behar duen kontserbazio-epe osagarrian. 
  
Nolanahi ere, emandako datuak dituzten interesdunek eskubidea dute (i) beren datu 
pertsonalak eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko edo tratatzeko mugatzeko, edo, 
hala badagokio, tratamenduari aurka egiteko, info@agasa.eus helbide elektronikora 
bidalitako idatzizko eskaera baten bidez; eta (ii) erreklamazio bat aurkezteko 
eskumena duen Kontrol Agintaritzan, batez ere beren eskubideak baliatzean 
gogobetetzerik lortu ez dutenean. 

 
17.2. DATUEN TRATAMENDUA KONTRATUA GAUZATZEAREN ESPARRUAN 
 
Kontratazio honen xede den hornidurak ez du, berez duen izaeragatik, datu 
pertsonalen tratamendurik barne hartuko edo ekarriko erakunde kontratatzailearen 
kontura. 
 
 
18. JABETZA INTELEKTUALA ETA/EDO INDUSTRIALA 
 
Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 22. Klausulan ezarritako aurreikuspenak 
aplikatuko dira. 
 
 
19. KONFIDENTZIALTASUNA 
 
Konfidentzialtasun-betebeharrak bost urteko epea izango du, kontratua gauzatzean 
eskura duen informazioa ezagutzen denetik zenbatzen hasita. 
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20. ASEGURUAK 
 
Ez da egokia. 
 
 
21. ZIGORRAK 
 
Epeetan berandutzeagatiko zigorrak (osoak edo partzialak), kontratua gauzatzen 
jarraitzea erabakitzen bada, 300 eurokoak izango dira atzerapen-eguneko. 
 
Zigor bera aplikatuko da kontratua betetzeko funtsezko edozein betebehar edo 
baldintza oker betetzen bada edo betetzen ez bada, kontratua gauzatzen jarraitzea 
aukeratzen bada. Kasu horretan, akatsa zuzentzeko, betetzeko edo behar bezala 
betetzeko behar diren egunen kopuruari aplikatuko zaio zigorra. 
 
Kontratua gauzatzen ari den bitartean, bertan parte hartzen ari diren langileei 
soldatak ordaintzen ez bazaizkie, atzerapenak badaude edo hitzarmen kolektibotik 
eratorritakoak baino soldata-baldintza txikiagoak aplikatzen badira, hura gauzatzen 
jarraitzea erabakitzen bada, aplikatu beharreko zigorra ordaindu gabeko edo 
atzeratutako soldaten bikoitza izango da, hargatik eragotzi gabe langileei behar 
bezala ordaintzeko betebeharra. 
 
Era berean, Segurtasun- eta Osasun-arloko edozein ez-betetzek gorabeheren 
liburuan oharra egitea badakar, 500 euroko zigorra ezarriko da. 
 
Kasu guztietan, aipatutako zigorrak egiaztatzen diren kalte eta galerei metatzen 
zaizkie. 
 
 
22. KONTRATUA LAGATZEA 
 
Egokia da, Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 27. Klausulan adierazitako 
moduan. 
 
 
23. AZPIKONTRATAZIOA 
 
Kontratistak hirugarrenekin hitzartu ahal izango du prestazioaren zati bat egitea, 
Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 28. Klausulan eta SPKLren 215. artikuluan 
xedatutakoaren arabera. 
 
 
24. KONTRATUAREN ALDAKETAK 
 
Kontratazio Organoak kontratua aldatu ahal izango du SPKLren 205. artikuluan 
aurreikusitako kasuetan. 
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25. BERME-EPEA 
 
Hornitutako gasometroen berme-epea urtebetekoa (1) izango da, ekipoak zerbitzuan 
jartzen direnetik zenbatzen hasita, AUSAko arduradunen adostasunarekin, hau da, 
harrera-akta sinatzen den egunetik zenbatzen hasita, erakunde kontratatzaileak nahi 
bezala. 
 
 
26. KONTRATUA SUNTSIARAZTEA 
 
Kontratua suntsiarazteko arrazoiak Administrazio Klausula Berezien Agiriaren 32. 
Klausulan adierazitakoak izango dira. 
 
Kontratistari egotz dakiokeen arrazoiren batengatik kontratua suntsiarazten bada, 
kontratuaren prezioaren % 5eko zenbatekoa sortuko da erakunde kontratatzailearen 
alde, BEZik gabe. Zigor hori egiaztatzen diren kalte-galerei dagokie. 
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LOIOLAKO HUA-KO SEI HAREA KENTZAILEEN ESTALKIA HORNITU, 
INSTALATU ETA ZERBITZUAN JARTZEKO KONTRATZEKO 
PROZEDURA IREKIAREN BIDEZ EGINGO DEN LIZITAZIOA ARAUTUKO 
DUEN ADMINISTRAZIO KLAUSULA BEREZIEN AGIRIA 
 
 
1. KONTRATUAREN XEDEA 
 
Prozedura honen xedea da Aguas del Añarbe-Añarbeko Urak, S.A.k kontratista bat 
hautatzea, Administrazio Klausula Berezien Agiri honen Karatulako 1. puntuan 
(aurrerantzean, Karatula) adierazitako hornidura eta lanak egin ditzan. 
 
Hornidura eta lan horiek agiri honen eta bere karatularen, Preskripzio Teknikoen 
Agiriaren eta kontratistaren proposamenaren arabera egingo dira. 
 
Kontratuaren zati bat baino gehiago lotetan banatzea aurreikusten bada, Karatulako 
1. puntuan honako hauek adierazten dira: kontratua zer lotetan banatzen den; hala 
badagokio, lizitatzaile berak zenbat lotetarako aurkez dezakeen eskaintza; hala 
badagokio, lizitatzaile bakoitzari zenbat lote esleitu ahal zaizkion; kasu bakoitzean 
zehazten diren alderdiak. 
 
Kontratuaren CPV kodea Karatulako 1. puntuan adierazten da. 
 
 
2. ERAKUNDE KONTRATATZAILEA ETA KONTRATAZIO ORGANOA 
 
Erakunde kontratatzailea Aguas del Añarbe-Añarbeko Urak, SA da (aurrerantzean, 
erakunde kontratatzailea edo AUSA). 
 
Kontratazio Organoa Karatulako 2. puntuan adierazitakoa da, eta, hala badagokio, 
aplikatzekoak diren zuzenbide pribatuko arauen arabera, egokitzat jotzen dituen 
pertsonei ahalmena eman ahal izango die berariaz kontratuarekin lotutako jarduera 
jakin batzuk gauzatzeko. 
 
 
3. ESLEITZEKO PROZEDURA 
 
Kontratua prozedura irekiaren bidez esleituko zaio kalitatearen eta prezioaren arteko 
erlaziorik onena dakarren eskaintza aurkezten duen lizitatzaileari, Agiri honetan 
ezarritako esleipen-irizpideen arabera (aurrerantzean, eskaintzarik onena). 
 
 
4. ALDAERAK 
 
Lizitatzaileek aldaerak eskaintzeko aukera, hala badagokio, Karatulako 3. puntuan 
adierazten da. 
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Aldaerak onartzen badira, Karatulako 3. puntuak gutxieneko baldintzak, 
modalitateak eta horien ezaugarriak adierazten ditu, baita kontratuaren xedearekin 
duten lotura ere. 

 
 

5. KONTRATUKO DOKUMENTAZIOA 
 

Esleipenaren ondoren formalizatzen den kontratuaz gain, agiri hauek ere kontratu-
izaera izango dute: 
 
- Administrazio Klausula Berezien Agiri hau eta bere Karatula. 

 
- Preskripzio teknikoen agiria. 

 
- Esleipendunak aurkezten duen eskaintza. 

 
- Karatulako 4. puntuan adierazten den beste edozein dokumentazio. 

 
Agiri horiek esleipendunak sinatu beharko ditu, haiekin ados dagoela frogatzeko, 
kontratua formalizatzeko ekitaldian. 

 
 

6. ONDASUNAK ENTREGATZEKO EPEA ETA LEKUA 
 
Ondasunak entregatzeko epea eta lekua Karatulako 5. puntuan adierazitakoa izango 
da. 
 
 
7. ELEMENTU EKONOMIKOAK 
 
7.1. LIZITAZIOAREN OINARRIZKO AURREKONTUA ETA KONTRATUAREN 

PREZIOA 
 

Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua Karatulako 6.1 puntuan adierazten da. 
 
Bestalde, kontratuaren prezioa Karatulako 6.1 puntuan ere zehazten da. 

 
Kontratuaren prezio horrek barne hartuko ditu kontratua gauzatzeko beharrezkoak 
diren kostu guztiak, besteak beste, adierazpen gisa eta ez-mugatzaile gisa, honako 
hauek: 
 
- Kontratua gauzatzeko beharrezkoak diren zuzeneko eta zeharkako kostu 

guztiak, agiri honetan eta Preskripzio Teknikoen Agirian aurreikusitakoaren 
arabera, eta aldez ondoren ez da onartuko azken prezioan aldez aurretik bete 
behar ziren kontzeptuengatiko fakturazioa. 

 
- Kontratua gauzatzeari lotutako kontzeptu guztiak eta kontratua gauzatzeko 

enplegatutako langileei dagozkien gastu guztiak (hau da, soldatak eta Gizarte 
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Segurantza, oporrak eta aparteko ordainsariak, gaueko eta jaiegunetako lanak, 
bajagatiko edo gaixotasunagatiko ordezkapenak, banakako istripu-aseguruak, 
etab.), baita zerga guztiak (BEZa izan ezik), aseguruak, lizentziak, baimenak 
eta gainerako gastu orokorrak ere. 
 

- Horniduraren xede diren ondasunak entregatzeko, lekualdatzeko eta 
entregatzen diren lekura garraiatzeko gastuak. 
 

- Dauden ekipoak desmuntatzeko eta jabeak adierazitako puntura garraiatzeko 
gastuak. 
 

- Produktuaren kontrolerako eta kalitaterako beharrezkoak diren probei lotutako 
edozein gastu. 

 
- Kontratistak kontratua gauzatzeko behar dituen baliabide, erreminta, ibilgailu, 

ekipo, tresna, ekipo informatiko eta aparatu guztiak. 
 

- Karatulako 6.1 puntuan zerrendatutako beste edozein kontzeptu. 
 
 
7.2. KONTRATUAREN BALIO ZENBATETSIA 
 
Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 101. 
artikuluaren ondorioetarako (lege horren bidez, Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB zuzentarauen 
transposizioa egiten da Espainiako ordenamendu juridikora), kontratuaren balio 
zenbatetsia Karatulako 6.2 puntuan adierazitako zenbatekoa da. 
 
Balio zenbatetsi hori SPKLren 101. artikuluan xedatutakoaren arabera kalkulatu da. 
 
Aurreikuspen horrek ez dio konpromiso jakin bat sortzen erakunde kontratatzaileari. 
 
 
8. PREZIOA ORDAINTZEA 
 
Erakunde kontratatzaileak Karatulako 7. puntuan adierazitako moduan ordainduko 
du prezioa. 
 
 
9. PREZIOAK BERRIKUSTEA 
 
Karatulako 8. puntuan xedatutakoa aplikatuko da. 
 
 
10. PUBLIZITATEA 
 
Erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean honako hauek argitaratuko 
dira: 
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- Lizitazioaren deialdiaren iragarkia. 

 
- Kontratuaren esleipenaren iragarkia. 

 
- Kontratuaren formalizazioaren iragarkia. 

 
- SPKLren 63. artikuluan zerrendatutako gainerako informazioa. 
 
Erakunde kontratatzailearen kontratatzaile-profilerako sarbidea webgune honen 
bidez egingo da: http://www.contratacion.euskadi.eus 
 
 
11. BEHIN BETIKO BERMEA 
 
Eskaintzarik onena aurkeztu duen lizitatzaileak behin betiko bermea eratu beharko 
du, Karatulako 9. puntuan adierazitako zenbatekoarekin. 
 
Eskaintzarik onena aurkeztu duen lizitatzaileak behin betiko berme hori eratu duela 
egiaztatu beharko du 10 egun balioduneko epean, kontratazio-organoak horretarako 
egindako errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. 
 
Behin betiko berme horrek SPKLren 110. artikuluan zerrendatutako kontzeptuei 
erantzungo die. 
 
Bermea SPKLren 108. artikuluan aurreikusitako moduren batean eratu ahal izango da, 
eta ez da beharrezkoa izango Gordailuen Kutxa Orokorrean eratzea. 
 
Abal moduan ematen bada, Agiri honetan I. eranskin gisa jasotako ereduari jarraituko 
zaio. 
 
Bermea eratu dela bitarteko elektronikoen bidez egiaztatu ahal izango da. 
 
Kontratistari eska dakizkiokeen zigorrak edo kalte-ordainak behin betiko bermearen 
gainean ordaintzen badira, kontratistak hura ordeztu edo handitu beharko du, dagokion 
zenbatekoan, gauzatzen denetik hamabost egun naturaleko epean, eta, bestela, 
kontratua suntsiarazteko arrazoia izango da. 
 
Kontratuaren aldaketa baten ondorioz kontratuaren prezioa aldatzen bada, 
kontratistak behin betiko bermea egokitu beharko du, aldatutako prezio berriarekiko 
proportzio egokia izan dezan. Kontratistak bermea aldatzeko epea hamabost egun 
naturalekoa izango da, aldaketa-erabakia jakinarazten zaion egunetik zenbatzen 
hasita. 
 
Bermea SPKLren 111. artikuluan xedatutakoaren arabera itzuliko da, berme-epea 
igaro eta kontratistak kontratuko betebehar guztiak bete ondoren. 
 
Bermea erakunde kontratatzaileak aldeko txostena egin ondoren itzuliko da. 
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Klausula honetan aurreikusi ez den orori dagokionez, SPKLren 106. artikuluan eta 
hurrengoetan ezarritakoa aplikatuko da. 
 
 
12. KONTRATATZEKO GAITASUNA 
 
Jarduteko gaitasun osoa duten, kontratatzeko debekurik ez duten eta kaudimena 
egiaztatzen duten pertsona natural edo juridiko espainiarrek edo atzerritarrek 
kontratatu ahal izango dute erakunde kontratatzailearekin. 
 
Lizitatzaileek, halaber, kontratuaren xede diren prestazioak gauzatzeko eska 
daitekeen enpresa- edo lanbide-gaikuntza eduki beharko dute. 
 
Pertsona juridikoak kontratuaren esleipendun izan ahal izateko, kontratuaren 
prestazioak beren estatutuen edo sorrerako arauen arabera berezkoak dituzten 
helburuen, xedearen edo jarduera-eremuaren barruan egon behar dute. 
 
Entitate kontratatzailearekin kontratatzeko gaitasuna izango dute, nolanahi ere, 
Europar Batasuneko estatu kideetako edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko 
Akordioa sinatu duten estatuetako enpresa ez espainiarrek, baldin eta, ezarrita 
dauden estatuko legeriaren arabera, kasuan kasuko prestazioa egiteko gaituta 
badaude, eta SPKLren 67. artikuluan aurreikusitakoa aplikatuko da. 
 
Enpresa horiek kokatuta dauden estatuko legeriak baimen berezi bat edo erakunde 
jakin bateko kide izatea eskatzen badu bertan dagokion prestazioa egin ahal izateko, 
baldintza hori betetzen dutela egiaztatu beharko dute. 
 
Nazioarteko akordioetatik eratorritako Espainiaren betebeharrak aplikatzeari kalterik 
egin gabe, Europar Batasunekoak ez diren estatuetako edo Europako Esparru 
Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatuetako pertsona fisikoek edo 
juridikoek txosten bidez justifikatu beharko dute atzerriko enpresaren jatorrizko 
estatuak, aldi berean, Espainiako enpresei onartzen diela SPKLren 3. artikuluan 
zerrendatutakoen pareko sektore publikoko erakundeekiko kontratazioan parte 
hartzea, funtsean modu analogoan. Txosten hori Espainiak kanpoan duen Ekonomia 
eta Merkataritza Bulegoak egingo du, eta aurkezten den dokumentazioarekin batera 
aurkeztuko da. 
 
Horretarako aldi baterako eratzen diren enpresaburuen elkarteak kontratatu ahal 
izango dituzte erakunde kontratatzailearekin, eta ez da beharrezkoa izango horiek 
eskritura publikoan formalizatzea kontratua beren alde esleitu arte, eta SPKLren 69. 
artikuluan aurreikusitakoa aplikatuko da. 
 
Lizitatzaileek Karatulako 10. puntuan adierazitako gutxieneko kaudimen 
ekonomikoa, finantzarioa, profesionala edo teknikoa izan beharko dute. 
 
Hala badagokio, lizitatzaileek Karatulako 10. puntuan adierazitako giza baliabideak 
eta/edo baliabide materialak atxiki beharko dizkiote, gutxienez, kontratua gauzatzeari. 
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Horrez gain, lizitatzaileek Karatulako 10. puntuan adierazten diren baldintza 
espezifikoak bete beharko dituzte. 
 
Lizitatzaileei kontratua gauzatzeko giza baliabide eta/edo baliabide material jakin 
batzuk atxikitzeko konpromisoa eskatuz gero, konpromiso hori funtsezko kontratu 
betebeharra izango da SPKLren 211.1.f) artikuluan aurreikusitako ondorioetarako, 
eta, beraz, hori ez betetzea kontratua suntsiarazteko arrazoia izango da, erakunde 
kontratatzaileak hala nahi izanez gero. 
 
Kontratua suntsiaraztearen ordez, kontratistak bere kabuz aldatzen badu kontratua 
gauzatzera atxikitako pertsona, dela bertako langilea, dela azpikontratatutako 
enpresakoa, erakunde kontratatzaileak exijitu ahal izango du konprometitutako 
pertsonari berehala eragitea, edo, bestela, kontratistarekin zerikusirik ez duten 
arrazoiengatik ezinezkoa bada, berehala ordeztea prestakuntza eta esperientzia 
bereko giza baliabideekin. Pertsona horrek erakunde kontratatzailearen berariazko 
baimena izan beharko du. 
 
Eskatzen den kaudimena eta/edo baliabideak atxikitzeko konpromisoa egiaztatzeko, 
lizitatzaileek beste erakunde batzuen kaudimenean eta/edo baliabideetan oinarritu 
ahal izango dira, haiekin dituzten loturen izaera juridikoa edozein dela ere, baldin eta 
frogatzen badute kontratuaren indarraldi osoan kaudimen eta/edo baliabide horiek 
izango dituztela, eta errekurritzen den erakundeak kontratatzeko debekurik ez duela. 
 
Beste erakunde batzuen kaudimenean eta/edo baliabideetan oinarritu nahi duten 
lizitatzaileek hala adierazi beharko dute 1. Gutun-azalean sartu beharreko 
erantzukizunpeko adierazpenean (zehazki, EKABen II. zatiko C atalean). 
 
Horrez gain, eskaintzarik onena aurkezten duen lizitatzaileak beste erakunde batzuen 
kaudimenean eta/edo baliabideetan oinarritu nahi badu, beharrezko baliabideak 
izango dituela frogatu beharko du, horretarako erakunde horien idatzizko 
konpromisoa aurkeztuz (II. eranskinean jasotako ereduaren arabera egina). 
 
Konpromiso hori notarioaren aurrean eman beharko du lizitatzaileak eskatzen den 
kaudimena eta/edo baliabideak atxikitzeko konpromisoa egiaztatzeko eskaintzarik 
onena aurkezten duen erakundeak/ek, eta honako hauek adierazi beharko ditu: 
lizitatzaileak parte hartzen duen lizitazioaren baldintza guztiak ezagutzen dituela, 
aipatutako kaudimena eta/edo atxiki beharreko bitartekoak dituela, eta hori 
egiaztatzen duen agiria aurkeztu beharko du (17. Klausulan aurreikusitako moduan). 
Halaber, adierazi beharko du, esleipendun izanez gero, lizitatzaile horren esku jarriko 
dituela kontratua gauzatzeko behar diren bitartekoak (Kode Zibilaren 1257.2 
artikuluan xedatutakoa berariaz onartuta, eta erakunde kontratatzaileak espresuki 
baimendu beharko du hura ordeztea edo aldatzea). Idazki hori aurkezteak erakunde 
kontratatzaileak konpromiso hori onartzearen ondorioak izango ditu, lizitatzailea 
esleipendun suertatzen bada. 
 
Konpromiso hori eskaintzarik onena aurkeztu duen lizitatzaileak aurkeztuko du, 10 
egun balioduneko epean, kontratazio-organoak horretarako egindako 
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errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. 
 
Klausula honetan aipatzen diren gaitasunari, kaudimenari eta kontratatzeko 
debekurik ezari buruzko inguruabarrak eskaintzak aurkezteko azken egunean agertu 
beharko dira, eta kontratua burutzeko unean eta kontratuak irauten duen bitartean 
iraun beharko dute. 
 
Nolanahi ere, Kontratazio Organoak, esleipena egin aurreko edozein unetan, 
lizitatzaileek aipatutako 17. klausulan adierazitako dokumentazioa aurkez dezatela 
eskatu ahal izango du. 
 
 
13. PROPOSAMENAK AURKEZTEA ETA AGIRIAK 
 
13.1. PLEGUAK ETA GAINERAKO DOKUMENTAZIO OSAGARRIA 

ESKURATZEA 
 
Pleguak eta gainerako dokumentazio osagarria eskuragarri egongo dira lizitazioaren 
iragarkia argitaratzen den egunetik aurrera eta proposamenak erakunde 
kontratatzailearen kontratatzailearen profilean aurkezteko epe osoan. 
 
13.2. AURKEZTEKO BIDEAK 

 
Proposamenak bitarteko elektronikoak erabiliz aurkeztuko dira, SPKLren 
hamabosgarren xedapen gehigarrian ezarritako betekizunen arabera. 
 
Proposamenak elektronikoki aurkezteko behar diren informazioa eta zehaztapen 
teknikoak, data zifratzea eta baliozkotzea barne, Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio 
Elektronikorako aplikazioaren webgunean daude adierazita, helbide honetan: 
http://www.contratacion.euskadi.eus 
 
13.3. ARTXIBO ELEKTRONIKOEN EDUKIA 
 
Lizitatzaileen proposamenek bat etorri beharko dute Agiri honekin eta bere 
Karatularekin, Preskripzio Teknikoen Orriarekin eta kontratuko gainerako 
dokumentazioarekin, eta horiek aurkezteak esan nahi du lizitatzaileak baldintzarik 
gabe onartzen duela klausula guztien edukia, salbuespenik edo erreserbarik gabe. 
 
Artxibo elektroniko bakoitzak jarraian adierazitako dokumentuak izango ditu, eta 
bertan sartutako dokumentuen zerrenda zenbakitua izango du. 
 
Artxibo elektronikoak badira ere, 1. Gutun-Azala, 2. Gutun-Azala eta 3. Gutun-Azala 
izena hartuko dute. 
 
 
1. gutun-azala. "AURRETIAZKO BALDINTZAK BETETZEARI BURUZKO 
DOKUMENTAZIOA" 
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Lizitatzaileek agiri hauek aurkeztu beharko dituzte: 
 

1. Erantzukizunpeko adierazpena, agiri honi III. eranskin gisa eransten zaion 
Europako Kontratazio Agiri Bakarraren (aurrerantzean, EKAB) formularioarekin 
bat datorrena, eta jarraian adierazitakoaren arabera beteko dena: 

 
- EKAB Batzordearen 2016ko urtarrilaren 5eko 2016/7 (EB) Betearazpen 

Erregelamenduaren I. eranskinean jasotako jarraibideen arabera bete 
beharko da. Erregelamendu horrek Europako kontratazio agiri bakarraren 
formulario normalizatua ezartzen du. 

 
- EKABeko “IV. zatia: Hautaketa-irizpideak” atalari dagokionez, lizitatzaileek 

α atala bakarrik bete beharko dute: “Hautaketa-irizpide guztiei buruzko 
adierazpen orokorra”. 

 
- Lizitatzaileak beste erakunde batzuen kaudimena eta/edo baliabideak 

erabiltzen baditu agiri honen 12. klausularen arabera, erakunde horietako 
bakoitzak erantzukizunpeko adierazpen bat aurkeztu beharko du, 
EKABen II. zatiko A atalean (“Operadore ekonomikoari buruzko 
informazioa”) eta B atalean (“Operadore ekonomikoaren ordezkariei 
buruzko informazioa”) eta III. zatian eskatzen den informazio egokia 
jasoko duena. 

 
- Zenbait enpresaburu aldi baterako elkarte batean bilduta aurkezten diren 

kasu guztietan, enpresa parte-hartzaile bakoitzak erantzukizunpeko 
adierazpen bat aurkeztuko du, eta bertan EKABren II. zatitik V. zatira 
bitartean eskatzen den informazioa jasoko da. 

 
2. Baldin eta, Karatulako 10. puntuaren arabera, kontratua gauzatzeari 

gutxienez giza baliabide eta/edo baliabide material jakin batzuk atxikitzea 
eskatzen bada, lizitatzaileek konpromisoa aurkeztu beharko dute kontratua 
gauzatzeari giza baliabide eta/edo baliabide material horiek atxikitzeko, agiri 
honetan IV. eranskin gisa jasotako ereduaren arabera. 
 

3. Aldi baterako elkarte batean parte hartu nahi duten enpresaburuek elkarte hori 
osatzen dutenen izenak eta inguruabarrak eta bakoitzaren partaidetza adierazi 
beharko dituzte, bai eta esleipendun izanez gero aldi baterako elkartea formalki 
eratzeko konpromisoa hartzen dutela ere. Aldi baterako elkarte batean parte 
hartu nahi duten enpresaburuek betebehar solidarioa izango dute, eta 
elkartearen ordezkari edo ahaldun bakarra izendatu beharko dute. Ordezkari 
edo ahaldun horrek behar besteko ahalordeak izango ditu kontratutik eratortzen 
diren eskubideak erabiltzeko eta betebeharrak betetzeko, kontratua iraungi 
arte. Nolanahi ere, zenbateko handiko kobrantza eta ordainketetarako ahalorde 
mankomunatuak eman ahal izango dituzte. 
 

4. Atzerriko enpresek esanbidezko adierazpena aurkeztu beharko dute, 
kontratutik zuzenean edo zeharka sor daitezkeen gorabehera guztietarako 
Espainiako maila guztietako epaitegi eta auzitegien jurisdikzioaren mende 
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jartzen direla adieraziz, eta, hala badagokio, lizitatzaileari legokiokeen atzerriko 
jurisdikzio-foruari uko eginez. 

 
OHARRA: 
 
Erakunde kontratatzaileak egiaztagiri guztiak edo batzuk aurkezteko eskatu ahal 
izango die lizitatzaileei, 1. puntuan adierazitako adierazpenaren indarraldiari edo 
fidagarritasunari buruzko arrazoizko zalantzak daudela uste dutenean edo prozedura 
behar bezala garatzeko beharrezkoa denean. 
 
Aurrekoa gorabehera, enpresaburua Sektore Publikoko Lizitatzaileen eta Enpresa 
Sailkatuen Erregistro Ofizialean edo Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratisten 
Erregistro Ofizialean inskribatuta badago, edo Europar Batasuneko estatu kide 
bateko datu-base nazional batean enpresaren espediente birtual, dokumentuen 
biltegiratze elektronikorako sistema edo aurrekalifikaziorako sistema gisa agertzen 
bada, eta horiek aipatutako organoentzat doan eskuragarri badaude, ez du leku 
horietan inskribatutako datuen egiaztagiriak edo bestelako dokumentu-frogak 
aurkeztu beharrik izango. 
 
 
2. gutun-azala. “BALIO JUDIZIO BATEN ARABERA KUANTIFIKATU BEHAR 
DIREN IRIZPIDEEI BURUZKO DOKUMENTAZIOA” 
 
Lizitatzaileek Karatulako 11.2 puntuan adierazitako agiriak aurkeztu beharko dituzte 
gutun-azal honetan. 
 
Lizitatzaileak kontu berezia izan beharko du gutun-azal honetan sartu beharreko 
dokumentazioa prestatzerakoan, edukiari buruz emandako argibideetara egokituta. Era 
berean, ezin izango da 3. Gutun-Azalean sartu beharreko dokumentazioari buruzko 
alderdiak orientatu edo ezagutarazi ditzakeen erreferentziarik egin (“Formulak erabiliz 
ebaluagarriak diren irizpideei buruzko dokumentazioa”). 

 
Printzipio horiek urratzen dituzten eskaintzak ezetsi egingo dira, eta prozeduratik kanpo 
geratuko dira. 

 
Erakunde kontratatzaileak beretzat gordetzen du, halaber, egokitzat jotzen dituen 
egiaztapen lanak egiteko eskubidea edo beharrezkotzat jotzen duen dokumentazio 
gehigarri guztia eskatzekoa, lizitatzaileek emandako informazioa egiazkoa dela 
egiaztatzeko. 
 
Baldin eta, Karatulako 12. puntuaren arabera, kontratua gauzatzeari atxiki beharreko 
giza baliabideak baloratzen badira, kontratistak kontratua gauzatzeari atxikitako 
pertsonak bere kabuz aldatzen dituenean, dela langile propioak, dela 
azpikontratatutako enpresakoak, erakunde kontratatzaileak eskatu ahal izango du 
konprometitutako pertsonak berehala lotzea, edo, bestela, kontratistarekin zerikusirik 
ez duten arrazoiengatik ezinezkoa bada, berehala ordeztea prestakuntza eta 
esperientzia bereko giza baliabideekin. Pertsona horiek erakunde kontratatzailearen 
berariazko baimena izan beharko dute. 
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3. gutun-azala. “FORMULAK ERABILIZ EBALUA DAITEZKEEN IRIZPIDEEI 
BURUZKO DOKUMENTAZIOA” 
 
Lizitatzaileek formulak erabiliz ebalua daitezkeen irizpideei buruzko dokumentazioa 
aurkeztu beharko dute, agiri honi erantsitako V. eranskineko ereduaren arabera. 
 
Erakunde kontratatzaileak 1., 2. eta 3. gutun-azaletako dokumentuen edukia egiazkoa 
dela egiaztatu ahal izango du, bai esleipenaren aurretik, bai ondoren ere, eta enpresak 
aurkeztutako datuak eta inguruabarrak faltsuak izatea kontratua deuseztatzeko 
arrazoia izan daiteke, kontratistari egotz dakiokeen ez-betetze baten ondorioz. 
 
 
14. ESLEITZEKO IRIZPIDEAK 
 
Esleipen-irizpideak, dagokien haztapenarekin, Karatulako 12. puntuan 
adierazitakoak izango dira. 
 
 
15. EBALUAZIO BATZORDEA 
 
Kontratazio Organoak Ebaluazio Batzorde baten laguntza izango du. Batzorde hori 
Karatulako 13. puntuan adierazitako kideek osatuko dute. 
 
 
16. PROPOSAMENAK IREKITZEA 
 
Ebaluazio Batzordeak aldez aurretik kalifikatuko du 1. Gutun-Azaleko dokumentazioa 
(“Aurretiazko baldintzak betetzeari buruzko dokumentazioa”), garaiz eta behar bezala 
aurkeztua. Aurkeztutako dokumentazioan zuzen daitezkeen akatsak hautematen 
baditu, erakunde kontratatzaileak hiru egun naturaleko epea emango dio lizitatzaileari 
akats horiek zuzen ditzan. 

1. Gutun-Azala gehienez ere hogei egun naturaleko epean irekiko da, horiek 
aurkezteko epea amaitzen den egunetik zenbatzen hasita. 

Ondoren, 2. Gutun-Azala irekiko da (“Balio judizio baten arabera kuantifikatu beharreko 
irizpideei buruzko dokumentazioa”), gutunazal horretako dokumentazioa aztertu eta 
baloratzeko. 
 
Balio-judizio baten arabera kuantifikatu behar diren irizpideei formulak erabiliz ebalua 
daitezkeen irizpideei dagokiena baino haztapen handiagoa esleitzen bazaie, 
Karatulako 14. puntuan adierazten diren kideek osatutako Batzorde bati egokituko 
zaio kuantifikatu beharreko irizpideak baloratzea. 
 
2. Gutun-Azaleko dokumentazioa aztertu eta baloratu ondoren, 3. Gutun Azala irekiko 
da (“Formulak erabiliz ebalua daitezkeen irizpideei buruzko dokumentazioa”). 
 
3. Gutun-Azala ireki aurretik (“Formulak erabiliz ebalua daitezkeen irizpideei buruzko 
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dokumentazioa”), balio judizio baten arabera kuantifikatu behar diren irizpideei buruzko 
dokumentazioaren balorazioaren emaitza emango zaie lizitatzaileei. 
 
Hori egin ondoren, 3. Gutun-Azaleko dokumentazioa irekiko da (“Formulak erabiliz 
ebalua daitezkeen irizpideei buruzko dokumentazioa”), Eusko Jaurlaritzaren Lizitazio 
Elektronikoaren aplikazioaren bidez, aztertu eta baloratzeko. 
 
Ebaluazio Batzordeak baztertu egingo ditu 1098/2001 Errege Dekretuaren 84. 
artikuluan aurreikusitako kausaren batean dauden proposamenak, eta Kontratazio 
Organoari aurkeztuko dio aurkeztutako proposamenen zerrenda, handienetik 
txikienera sailkatuta, Karatulako 12. puntuan ezarritako esleipen-irizpideen arabera, 
eta eskaintzarik onena identifikatuko du. 
 
Lizitatzaile jakin bat baztertzea erabakiz gero, erakunde kontratatzaileak berariaz 
jakinaraziko dio baztertutako lizitatzaileari. 
 
Proposamena egin aurretik, egoki iritzitako txosten tekniko guztiak eskatu ahal izango 
ditu. 
 
Puntuaziorik onena lortu duen lizitatzailearen eskaintza anormalki baxutzat jotzen 
bada, Karatulako 12. puntuan adierazitako parametroen arabera, Ebaluazio 
Batzordeak SPKLren 149. artikuluan aurreikusitako prozedurari jarraituko dio, 
lizitatzaileak dagokion justifikazioa egin dezan. 
 
Esleipen proposamenak ez du inolako eskubiderik sortzen proposatutako 
lizitatzailearen alde erakunde kontratatzailearen aurrean. Hala ere, kontratazio-
organoak ez badu kontratua esleitutako proposamenaren arabera, arrazoitu egin 
beharko du bere erabakia. 
 
 
17. KONTRATUAREN ESLEIPENA 
 
Esleipenerako hautatutako lizitatzailea hautatzeko, Kontratazio Organoak, oro har, 
Ebaluazio Batzordeak egindako proposamena bete beharko du. Bestela, kontratazio-
organoak arrazoitu egin beharko du proposamenetik aldentzeko erabakia, eta, hala 
badagokio, proposamenak behin betiko sailkatuko ditu. 
 
Kontratazio Organoak Ebaluazio Batzordearen proposamena onartu ondoren, 
erakunde kontratatzaileak eskaintzarik onena aurkeztu duen lizitatzaileari eskatuko dio 
hamar egun balioduneko epean, errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen 
hasita, dokumentazio hau aurkezteko: 
 
 
1. Eskaintzak aurkezteko azken egunean erakunde kontratatzailearekin 

kontratatzeko legez ezarritako baldintza guztiak eta Agiri honen 12. Klausulan 
eskatzen diren gaitasun, kaudimen eta kontratatzeko debekurik ezaren baldintza 
guztiak betetzen direla egiaztatzen duen dokumentazioa, jarraian adierazten den 
moduan. 
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Proposamena aldi baterako elkarte batean parte hartu nahi duten enpresaburuek 
egin badute, elkarte hori osatu behar duten enpresa guztiei buruzko 
dokumentazioa aurkeztu beharko da. 

 
(i) Lizitatzailearen eta, hala badagokio, haren ordezkaritzaren nortasuna eta 

jarduteko gaitasuna egiaztatzen duten agiriak: 
 
- Pertsona juridikoak diren enpresarien jarduteko gaitasuna eraketa-

eskrituraren edo -agiriaren, estatutuen edo sortze-egintzaren bidez 
egiaztatuko da, eta, horietan, haien jarduera arautzen duten arauak 
jasoko dira, dagokion Erregistro Publikoan behar bezala 
inskribatuta, pertsona juridiko motaren arabera. 
 

- Espainiarrak ez diren eta Europar Batasuneko estatu kideetako 
nazionalitatea duten enpresariek jarduteko duten gaitasuna 
egiaztatzeko, dagokien Erregistroan inskribatuta egon beharko 
dute, ezarrita dauden Estatuko legediaren arabera, edo zinpeko 
adierazpen bat edo ziurtagiri bat aurkeztu beharko dute, 
aplikatzekoak diren Erkidegoko xedapenen arabera. 
 

- Gainerako enpresaburu atzerritarren jarduteko gaitasuna Espainiak 
dagokion estatuan duen Misio Diplomatiko Iraunkorraren edo 
enpresaren egoitza dagoen lurralde-eremuko Bulego 
Kontsularraren txostenaren bidez egiaztatuko da. Txosten horren 
bidez justifikatu beharko dute atzerriko enpresaren jatorrizko 
estatuak onartzen duela, aldi berean, Espainiako enpresek parte 
hartzea Administrazioarekin eta SPKLren 3. artikuluan 
zerrendatutakoen pareko sektore publikoko ente, organismo edo 
entitateekin egiten diren kontratazioetan, funtsean antzera. 
 

- Pertsona fisikoak diren enpresarien jarduteko gaitasuna Nortasun 
Agiri Nazionala edo dagokion Estatuko agiri baliokidea aurkeztuz 
egiaztatuko da. 
 

- Beste baten izenean agertzen direnek edo proposamenak sinatzen 
dituztenek Nortasun Agiri Nazionalaren kopia aurkeztuko dute, bai 
eta horretarako ahalorde nahikoa ere. Enpresa pertsona juridikoa 
bada, ahalordea Merkataritza Erregistroan inskribatuta agertu 
beharko da, Merkataritza Erregistroaren Erregelamenduaren 94. 
artikuluan aurreikusitakoaren arabera hala eskatzen denean, edo, 
hala badagokio, dagokion Erregistro Publikoan, pertsona juridiko 
motaren arabera. 

 
Agiri horiek guztiak jatorrizkoak edo behar bezala konpultsatutako kopiak 
izango dira. 
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Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratisten Erregistro Ofizialean edo 
Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen Estatuko Erregistro Ofizialean 
inskribatuta dauden lizitatzaileek Erregistroko letradu arduradunak 
emandako indarreko inskripzio-ziurtagiriaren kopia aurkeztu ahal izango 
dute, atal honetan eskatutako dokumentazioaren ordez (i). Inskripzio-
ziurtagiriarekin batera, lizitatzaileak sinatutako erantzukizunpeko 
adierazpen bat aurkeztu beharko da, eta, horren bidez, agirian jasotako 
inguruabarrak ez direla aldatu adierazi beharko da. 

 
(ii) Agiri honen 12. Klausulan eskatzen den kaudimen ekonomiko, finantzario 

eta tekniko edo profesionala egiaztatzen duen dokumentazioa. 
 

- Ekonomia- eta finantza-kaudimena. Hala badagokio, lizitatzailearen 
urteko negozio-bolumena honela egiaztatuko da: 

 

• Onartutako eta Merkataritza Erregistroan gordailututako 
urteko kontuak, enpresaburua erregistro horretan inskribatuta 
badago, eta, bestela, inskribatuta egon behar duen erregistro 
ofizialean gordailututako kontuak. Merkataritza Erregistroan 
inskribatuta ez dauden banako enpresaburuek beren urteko 
negozio-bolumena egiaztatuko dute, Merkataritza 
Erregistroak legeztatutako inbentario-liburuen eta urteko 
kontuen bidez. 
 

• Lizitatzailearen negozio-bolumena adierazten duen 
erantzukizunpeko adierazpena, lizitatzaileak sinatua. 

 
- Gaitasun teknikoa edo profesionala. Hala badagokio, eskatutako 

kaudimena egiaztatzeko, azken hiru urteetan egindako horniduren 
zerrenda aurkeztu beharko da. Zerrenda horretan, horniduren 
zenbatekoa, data eta hartzailea, publikoa zein pribatua, adieraziko 
dira. Hartzailea sektore publikoko erakunde bat denean, organo 
eskudunak emandako edo ikus-onetsitako ziurtagirien bidez 
egiaztatuko dira aipatutako hornidurak; hartzailea subjektu pribatu 
bat denean, hark emandako ziurtagiri baten bidez; edo, ziurtagiririk 
ezean, lizitatzailearen adierazpen baten bidez, lizitatzailearen esku 
dauden eta prestazioa egin dela egiaztatzen duten dokumentuekin 
batera. 
  
Kontratista enpresa sortu berria bada, hau da, bost urte baino 
gutxiago badauzka, kaudimen teknikoa Karatulako  10. paragrafoan 
aipatzen diren bitartekoen bidez egiaztatuko da, eta ez da inola ere 
aplikatuko Karatulako a) letran hornidura-kopuru jakin bat 
gauzatzeari buruz ezarritakoa. 
 

(iii) Agiri honetan VI. eranskin gisa sartutako ereduaren araberako 
erantzukizunpeko adierazpena, lizitatzailea SPKLren 71. artikuluan 
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ezarritako kontratatzeko debekuetako batean ere ez dagoela egiaztatzen 
duena. 

 
(iv) Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak egunean dituela 

egiaztatzen duten egiaztagiriak. 
 

(v) Karatulako 10. puntuan adierazitako baldintza espezifikoak betetzen 
direla egiaztatzen duen dokumentazioa. 
 

2. Hala badagokio, kontratuari atxikitzeko konprometitutako giza baliabideak eta 
baliabide materialak benetan dituela egiaztatzen duen dokumentazioa. 

 
- Kontratua gauzatzeko konprometitutako giza baliabideei dagokienez, hala 

badagokio, hautatutako lizitatzaileak agiri hauek aurkeztu beharko ditu: 
 

- Kontratua gauzatzeari atxikitako talde osoaren identifikazio 
nominala, eskatutako baldintzak betetzen direla egiaztatzen duten 
curriculum vitae fitxekin batera: 

 
1. Titulazio akademiko ofiziala. 
 
2. Esperientzia dagokion esparruan. 
 
3. Hala badagokio, erakunde kontratatzaileak eskatzen duen 

beste edozein alderdi. 
 

- Giza baliabide horiek guztiak benetan eskura dituela egiaztatzen 
duen dokumentazioa. 

 
Jasota geratzen da ezen, datu pertsonalak babesteari buruzko araudi 
nazionalean eta Europar Batasunarenean aurreikusitakoarekin bat 
etorriz, eta giza baliabideei buruzko dokumentazioan jasotako 
informazioaren izaera kontuan hartuta, (i) datu horiek biltzeak eta 
erabiltzeak berekin ekarriko duela lizitatzaile horrek, tratamenduaren 
arduradun gisa, datu pertsonalak tratatzea; eta (ii) Klausula honetan 
aurreikusitakoa betez erakunde kontratatzaileari entregatzeak berekin 
ekarriko du hark, lagatzaile gisa, datu pertsonalak jakinaraztea. 
 
Ondorio horietarako, hautatutako lizitatzaileak bete egin beharko ditu 
aurreko lerrokadan aipatutako datuen tratamenduari eta komunikazioari 
dagokienez datu pertsonalen babesaren arloan aplikagarria den 
Europar Batasunaren araudian xedatutakotik ondorioztatzen diren 
betebeharrak. Bereziki, eta tratamenduaren arduradun gisa bete 
beharreko beste edozein betebehar alde batera utzi gabe, hautatutako 
lizitatzaileak, bere erantzukizun esklusiboaren pean, bermatu beharko 
du datu pertsonalak jakinarazteari buruzko zilegitasun- eta informazio-
eskakizunak betetzen direla, eta hori behar bezala egiaztatu beharko du 
erakunde kontratatzailearen aurrean, hala eskatzen zaionean. 
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- Kontratua gauzatzeko konprometitutako baliabide materialei dagokienez, 

hala badagokio, hautatutako lizitatzaileak dokumentazio hau aurkeztu 
beharko du: 

 
- Kontratua gauzatzeari atxikitako baliabide materialak identifikatzea, 

eskatutako baldintzak betetzen direla egiaztatzen duen 
dokumentazioarekin batera. 
 

- Baliabide material horiek guztiak benetan eskura daudela 
egiaztatzen duen dokumentazioa. 

 
Erakunde kontratatzaileak eskubidea izango du egokitzat jotzen dituen 
egiaztapen lanak egiteko edo beharrezkotzat jotzen duen dokumentazio osagarri 
guztia eskatzeko, lizitatzaileek emandako informazioa egiazkoa dela 
egiaztatzeko. 

 
3. Agiri honen 11. Klausulan aurreikusitako behin betiko bermea eratu izanaren 

egiaztagiria. 
 

4. Hala badagokio, notarioaren adierazpenen akta, lizitatzaileak, eskatutako 
kaudimena eta/edo eskatutako baliabideak atxikitzeko konpromisoa 
egiaztatzeko, beste erakunde batzuen kaudimenean eta/edo baliabideetan 
oinarritu nahi badu, II. eranskinean jasotako ereduaren arabera. 

 
5. Hala badagokio, aldi baterako enpresa-elkartea legez eratu dela egiaztatzen 

duen agiria. Aldi baterako enpresa-elkartearen ordezkari edo ahaldun bakarra 
izendatu beharko da, eta kontratuak dakartzan eskubideak baliatzeko eta 
betebeharrak betetzeko ahalmen nahikoa izango du, kontratua amaitu arte. 

 
Erakunde kontratatzaileak eskubidea izango du egokitzat jotzen dituen egiaztapen 
lanak egiteko edo beharrezkotzat jotzen duen dokumentazio osagarri guztia eskatzeko, 
lizitatzaileek emandako informazioa egiazkoa dela egiaztatzeko. 
 
Aurkeztutako dokumentazioan zuzentzeko moduko akatsak hautematen baditu, 
erakunde kontratatzaileak hiru egun naturaleko epea eman ahal izango dio 
lizitatzaileari akats horiek zuzen ditzan. 
 
Dokumentazio-errekerimendua adierazitako epean behar bezala betetzen ez bada edo 
aurkeztutako dokumentazioak zuzendu ezin diren akatsak edo omisioak baditu, 
lizitatzaileak bere eskaintza erretiratu duela ulertuko da, eta, hala badagokio, 
lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren ehuneko 3ko zenbatekoa eskatuko zaio (BEZik 
gabe), zigor gisa, eta dokumentazio bera eskatuko zaio hurrengo lizitatzaileari, 
eskaintzak sailkatu diren ordenaren arabera. 
 
Kontratazio Organoak aipatutako dokumentazioa jaso eta bost egun balioduneko 
epean esleituko du kontratua, proposamenak irekitzen direnetik gehienez ere bi 
hilabeteko epean. 
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Esleipena Kontratazio Organoak erabakiko du, arrazoitutako ebazpen baten bidez, eta 
hautagaiei eta lizitatzaileei jakinaraziko zaie, Lizitazio Elektronikoko Plataformaren 
bidez, eta erakunde kontratatzailearen kontratatzailearen profilean argitaratu beharko 
da 15 egun naturaleko epean. 
 
 
18. KONTRATUA BURUTZEA ETA FORMALIZATZEA 
 
Kontratua formalizatuz burutuko da. 
 
Kontratua dokumentu pribatu batean formalizatuko da, lizitazioaren baldintzetara 
zehatz-mehatz egokituta. Kontratua formalizatzen den dokumentuan ezin izango da, 
inola ere, kontratazioaren baldintzak aldatzea dakarren klausularik sartu. 
 
Esleipendunak, hala ere, kontratua eskritura publiko bihurtzeko eskatu ahal izango 
du, eta dagozkion gastuak bere gain hartuko ditu. 
 
Esleipenaren jakinarazpena lizitatzaile eta hautagaiei bidaltzen zaienetik 15 egun 
baliodun igaro baino lehen ezin izango da formalizatu. 
 
Kontratuaren formalizazioa dagokion kontratuarekin batera argitaratuko da, gehienez 
ere hamabost egun naturaleko epean, kontratua erakunde kontratatzailearen 
kontratatzailearen profilean perfekzionatu ondoren. 
 
Esleipendunari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik kontratua adierazitako epean 
formalizatu ez bada, lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren % 3ko zenbatekoa 
eskatuko zaio (BEZa kanpo), zigor gisa. Zenbateko hori, lehenik eta behin, behin 
betiko bermearen aurka gauzatuko da, SPKLren 71. artikuluaren 2) apartatuaren b) 
letran ezarritakoari kalterik egin gabe. Kasu horretan, kontratua hurrengo lizitatzaileari 
esleituko zaio, eskaintzak sailkatu diren ordenaren arabera, agiri honen 17. Klausulan 
eskatzen den dokumentazioa aurkeztu ondoren, eta hamar egun balioduneko epea 
emango zaio dokumentazio hori aurkezteko. 
 
 
19. KONTRATUAREN ARDURADUNA 
 
Kontratazio Organoak kontratuaren arduradun bat izendatuko du, eta hari egokituko 
zaio hura betetzen dela gainbegiratzea eta itundutako prestazioa behar bezala egiten 
dela ziurtatzeko beharrezkoak diren erabakiak hartzea eta jarraibideak ematea, 
erakunde kontratatzaileak esleitzen dizkion ahalmenen eremuaren barruan. 
 
Kontratuaren arduraduna pertsona fisiko edo juridiko bat izan daiteke, erakunde 
kontratatzaileari lotua edo harekin zerikusirik ez duena. 
 
Kontratistak nahitaez bete beharko ditu kontratuaren arduradunak ematen dituen 
jarraibideak. 
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20. KONTRATUA GAUZATZEA 
 
Kontratua honako baldintza hauen arabera gauzatuko da: 
 
a) Kontratistak bere baldintzen arabera gauzatuko du kontratua, Administrazio 

Klausula Partikularren Agiri honetan eta bere Karatulan, Preskripzio Teknikoen 
Agirian eta kontratistak aurkeztutako eskaintzan xedatutakoaren arabera, bai 
eta erakunde kontratatzaileak, hura interpretatzeko, kontratistari ematen 
dizkion jarraibideen arabera ere. 

 
b) Lan-arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko segurtasun eta 

osasunaren arloan indarrean dauden legezko, erregelamenduzko eta 
hitzarmenezko xedapenak bete behar ditu kontratuak. 
 
Testuinguru horretan, balio judizio baten arabera kuantifikatu behar diren 
irizpideei buruzko dokumentazioa jasotzen duen 2. Gutun-Azalean, 
lizitatzaileek adieraziko dute zer hitzarmen kolektibo aplikatuko zaien 
kontratuaren xede den jarduera egiten duten langile propioei edo 
azpikontratatutako enpresako langileei, esleipendunak izanez gero. 
Kontratistak kontratuaren xede den jarduera egiten duten langileei 
aplikagarritzat jotzen duen hitzarmen kolektiboari buruzko informazioa 
esleipen-ebazpenean sartuko da, eta kontratatzailearen profilean argitaratuko 
da. 
 
Horrez gain, kontratistak, kontratua esleitu ondoren, langile horiei benetan 
aplikatzen zaizkien lan-baldintzei buruzko informazio guztia eman beharko du. 

 
Kontratua gauzatzen den bitartean, langileari dagokion lanbide-kategoriaren 
arabera aplikatzekoa den sektoreko hitzarmen kolektiboan jasotako soldata 
ordaindu beharko da, eta ordaindu beharreko soldata ez da inola ere hura baino 
txikiagoa izango. 

 
Atal honetan xedatutakoa exekuzio baldintza berezia eta funtsezko betebeharra 
da SPKLren 211.1.f) artikuluan aurreikusitako ondorioetarako, eta, beraz, hori 
ez betetzeak kontratua suntsiarazteko kausa dakar, erakunde kontratatzaileak 
hala eskatuta. 

 
c) Kontratua kontratistaren arrisku eta menturara gauzatuko da. 

 
d) Kontratistaren kontura izango dira horniduraren xede diren ondasunak 

fabrikatzeko, enbalatzeko, garraiatzeko, dagokion lekuan entregatu eta 
deskargatzeko, instalatzeko (galdaragintza, indar eta kontroleko maniobra 
elektrikoa, etab.) eta horniduraren xede diren ondasunak martxan jartzeko 
gastu guztiak. 
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e) Kontratistak ez du kalte-ordainik jasotzeko eskubiderik izango horniduraren 
xede diren ondasunetan izandako galera, matxura edo galerengatik, AUSAri 
entregatu aurretik. 
 

f) Erakunde kontratatzaileak edozein unetan eta edozein bitartekoren bidez 
kontrolatu, egiaztatu eta gainbegiratu ahal izango du kontratuko betebeharrak 
behar bezala betetzen direla eta kontratua behar bezala gauzatzen dela. 

 
Horretarako, erakunde kontratatzaileak egokitzat jotzen dituen kanpoko 
laguntzak eskatu ahal izango ditu, kontratuko betebeharrak behar bezala 
betetzen direla eta lanen garapenean kalitate maila egokia dela egiaztatzeko 
edo ikuskatzeko. 

 
Kontratistak erakunde kontratatzaileak eskatzen dion kontratuaren xede den 
prestazioarekin lotutako datu guztiak emango ditu, eta, kostu gehigarririk gabe, 
behar den laguntza guztia emango du, baita kontratatutako hornidurarekin 
lotutako lan arloko, administrazio arloko edo bestelako dokumentaziorako 
sarbidea ere. 

 
Kontratistak ezin izango ditu oztopatu erakunde kontratatzaileak egindako 
ikuskapen eta kontrol lanak. 

 
Hala ere, erakunde kontratatzaileak edozein ez-betetze edo eragozpenen berri 
ematen badu, zuzenean jakinaraziko zaio kontratuaren arduradunari, hari 
baitagokio, azken buruan, hornidura ematen duten langileak antolatzeko, 
ikuskatzeko edo, hala badagokio, zigortzeko ahalmenak. 

 
g) Langile guztiak kontratistaren mende egongo dira soil-soilik, eta kontratistak 

izango ditu enpresaburu izateari dagozkion eskubide eta betebeharrak, eta ezin 
izango zaio inolako erreklamaziorik egin erakunde kontratatzaileari, lan 
harreman horien edo gainerako betebeharren ondorioz. 

 
Kontratista izango da erantzule bakarra kontratua gauzatzen lan egiten duten 
langileekin zerikusia duen edozein ezbehar edo erreklamazioren aurrean 
(judiziala edo judizioz kanpokoa), kontratistak zuzenean edo zeharka hartzen 
duen Gizarte Segurantzarekin edo fiskalarekin lotutako inolako lan 
erantzukizunik (laneko segurtasun, higiene eta osasunari dagokiona barne) 
bere gain hartu gabe. Era berean, kontratistak kontratua gauzatzean sortutako 
ezbeharretatik erator daitezkeen erantzukizunak bakarrik hartuko ditu bere 
gain. 

 
h) Kontratistak bete egin beharko ditu Europako Parlamentuaren eta 

Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) Erregelamenduan (datu 
pertsonalen tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari dagokienez 
pertsona fisikoak babesteari buruzkoa), Datu Pertsonalak Babesteari eta 
Eskubide Digitalak Bermatzeari buruzko abenduaren 5eko 3/2018 Lege 
Organikoan, eta kontratua indarrean dagoen bitartean datu pertsonalak 
babesteari buruz aplikatzekoa den beste edozein araudi nazionaletan eta 
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Europar Batasunean, bere kabuz eta bere kabuz, tratamendu horren arduradun 
gisa. 
 
Betebehar hori ezartzen da, alde batera utzi gabe, hala badagokio, Karatulako 
17. puntuan izaera espezifikoarekin ezartzen dena, erakunde 
kontratatzailearen konturako datu pertsonalen balizko tratamenduari 
dagokionez. 
 

i) Kontratistak, hala badagokio eta izaera espezifikoarekin, Karatulako 15. 
puntuan adierazten diren baldintzak bete beharko ditu. 

 
 
21. KONTRATU-BETEBEHARRAK 
 
Hauek izango dira kontratu-betebeharrak: 
 
a) Kontratuaren betebehar nagusia kontratuaren klausuletan, agiri honetan eta 

baldintza teknikoen agirian ezarritakoari zorrotz lotuta betetzea. 
 
b) Karatulako 5. puntuan ezarritako epea betetzea. 

 
c) Berme-epea betetzea. 

 
d) Lan-arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko segurtasun eta 

osasunaren arloan aplikatzekoak diren indarreko legezko, erregelamenduzko 
eta hitzarmenezko xedapenak betetzea, agiri honen 20. Klausularen b) idatz-
zatian jasotako baldintzetan. Testuinguru horretan, kontratistak, kontratua 
gauzatzen den bitartean, langileari dagokion lanbide-kategoriaren arabera 
aplikatzekoa den hitzarmen kolektiboan jasotako soldata ordaindu beharko du, 
eta ordaindu beharreko soldata ez da inola ere hura baino txikiagoa izango. 

 
e) Kontratistak kontratuaren arduradun bat izendatzea. 

 
f) Kontratistaren eskaintzan konprometitutako giza baliabideak (propioak edo 

azpikontratatutako enpresakoak) eta/edo baliabide materialak kontratuaren 
exekuzioari atxikitzea. 
 

g) Bere jarduera gauzatzeko beharrezkoak diren lizentzia eta baimen guztiak bere 
kontura lortzea. 
 

h) Hornidura une bakoitzean aplikatzekoa den indarreko araudi sektorialean 
xedatutakoaren arabera ematea. Ondorio horietarako, bai kontratistak bai 
kontratistaren langileek une bakoitzean indarrean dagoen araudiak eskatzen 
duen edozein betebehar betetzen dutela egiaztatzen duten ziurtagiri guztiak 
izan beharko dituzte. 
 

i) Behin betiko bermea mantentzea eta berrezartzea. 
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j) Agiri honen 25. Klausulan kontratistari eskatzen zaizkion estaldura eta aseguru 
propioak kontratatzea edo mantentzea, gutxienez, kontratua gauzatzen den 
bitartean. 

 
k) Kontratua gauzatzeak eskatzen dituen eragiketen ondorioz hirugarrenei 

eragindako kalte eta galera guztiak ordaintzea. 
 

l) Karatulako 16. puntuan adierazten diren betebeharrak betetzea, hala 
badagokio eta izaera espezifikoarekin. 

 
Karatulako 16. puntuan aurreikusitako betebeharrak kontratuko funtsezko 
betebehartzat hartuko dira SPKLren 211.1.f) artikuluan aurreikusitako 
ondorioetarako, eta, beraz, betebehar horiek ez betetzea kontratua suntsiarazteko 
arrazoia izango da, erakunde kontratatzaileak hala eskatuta. 
 
 
22. JABETZA INTELEKTUALA ETA/EDO INDUSTRIALA 
 
Kontratistak, baimendutako iturrietatik eta bere kontura, ekipamendu informatikoen 
(hardwarea eta softwarea) edo beste edozein motatako ekipo eta/edo bitarteko 
osagarriren gaineko erabilera- eta/edo ustiapen-lizentzia eta -eskubide guztiak lortu 
beharko ditu, baldin eta, agiri honetan eta Preskripzio Teknikoen Agirian 
ezarritakoaren arabera, horien xede diren zerbitzuak emateko atxiki, eman eta/edo 
mantendu behar baditu. 
 
Era berean, kontratazio honi erabat aplikatuko zaio SPKLren 308.1 artikuluan 
xedatutakoa. Hori horrela izanik, kontratuaren xede diren zerbitzuak gauzatzearen 
edozein emaitzaren gaineko jabetza, erakunde kontratatzailearentzat sortu, asmatu, 
diseinatu edo garatu bada eta Jabetza Intelektual eta/edo Industrialeko eskubideen 
bidez babes badaiteke, oso-osorik edo edozein fasetan, erakunde 
kontratatzailearena izango da esklusiboki. Hori guztia, alde batera utzi gabe Jabetza 
Intelektualari buruzko Legearen testu bategina onartzen duen apirilaren 12ko 1/1996 
Legegintzako Errege Dekretuan eta/edo Patenteei buruzko uztailaren 24ko 24/2015 
Legean ezarritakoaren arabera kontratistari legozkiokeen egile-eskubide moralak 
eta/edo asmatzaile gisa aitortua izateko eskubidea, erakunde kontratatzaileak behar 
bezala bete beharko baititu. 
 
Ondorioz, eta, hala badagokio, Karatulako 19. puntuan modu espezifikoan ezartzen 
denari kalterik egin gabe, kontratistak erakunde kontratatzaileari ziurtatu beharko dio 
kontratuaren xede diren zerbitzuen emaitza modu baketsuan erabiliko duela, eta, hala 
badagokio, behartuta egongo da kontratuko edozein elementuri buruzko lizentziak 
eta eskubideak legez eta baimendutako iturrietatik lortzera, eta entregatzeko unean 
adieraziko du emaitza horren gainean ez dagoela inolako konpromiso edo kargarik 
erakunde kontratatzaileari kontratazio honen ondorioz dagozkion eskubideen aurka 
egiten duenik. 
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Nolanahi ere, kontratista izango da kontratuarekin zerikusirik ez duten hirugarrenek 
Jabetza Intelektualari eta/edo Industrialari buruz plantea ditzaketen erreklamazio 
guztien erantzulea, honako hauei dagokienez: 
 
a)  Zerbitzuak ematean, jabetza industrialaren edo intelektualaren eskubideen 
bidez babestuta dauden materialak, tresnak eta gainerako tresnak erabiltzea. 
 
b)  Kontratazio honen xede diren zerbitzuen emaitza eta/edo emaitza horren 
parte den edozein elementu. 
 
Aipatutakoa kontuan hartuta, kontratistak kalte-ordaina eman beharko dio erakunde 
kontratatzaileari, kontzeptu horiei buruzko erreklamazioetatik erakunde 
kontratatzailearentzat erator daitezkeen kalte eta galera guztiengatik. 
 
Adierazitako guztiaren ondoriozko ordainsaria, hala badagokio, agiri honen 17. 
Klausulan ezarritako kontratuaren prezioaren barruan dagoela ulertuko da. 
 
 
23. KONFIDENTZIALTASUNA ETA SEKRETU-BETEBEHARRA 
 
Informazio publikoa eskuratzeari buruz indarrean dagoen legerian aurreikusitakoa eta 
esleipenaren publizitateari eta hautagaiei eta lizitatzaileei eman beharreko 
informazioari buruz SPKLn jasotako xedapenak alde batera utzi gabe, erakunde 
kontratatzaileak ezingo du zabaldu lizitatzaileek beren eskaintza aurkezteko unean 
konfidentzialtzat jo duten informazioa. Konfidentzialtasun-izaerak, besteak beste, 
sekretu tekniko edo komertzialei eragiten die, bai eta eskaintzen alderdi konfidentzialei 
eta lehia faltsutzeko erabil daitekeen beste edozein informaziori ere, lizitazio-prozedura 
honetan edo geroagoko beste batzuetan. 
 
Kontratistak errespetatu egin beharko du kontratua gauzatzean eskura dezakeen 
informazioaren konfidentzialtasuna, baldin eta informazio horrek izaera hori badu 
baldintza-agirietan edo kontratuan, edo, bere izaeragatik, halakotzat tratatu behar 
bada. 
 
Konfidentzialtasun-betebehar hori Karatulako 19. puntuan adierazitako epean 
mantenduko da. 
 
 
24. ERANTZUKIZUNA 
 
Kontratista arduratuko da egiten dituen lanen eta egiten dituen prestazioen kalitate 
teknikoaz, bai eta kontratua gauzatzean egiten ez diren hutsegiteek, akatsek, metodo 
desegokiek edo ondorio desegokiek erakunde kontratatzaileari edo hirugarrenei 
eragiten dizkieten ondorioez ere. 
 
Kontratistaren betebeharra izango da kontratua gauzatzeak eskatzen dituen 
eragiketen ondorioz hirugarrenei eragindako kalte eta galera guztiak ordaintzea. 
 



 
 

 
 

22 

 

 
25. ASEGURUAK 
 
Kontratistak Karatulako 20. puntuan adierazitako aseguruak kontratatuko ditu 
kontratuaren iraupen osorako, bere kontura, bertan adierazitako moduan eta 
baldintzetan. 
 
 
26. ZIGORRAK 
 
a) Berandutzeagatiko zigorrak. 
 

Kontratista, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, Agiri honetan eta/edo 
Karatulan jasotako edozein epe betetzen berandutu bada, erakunde 
kontratatzaileak kontratua suntsiarazi ahal izango du, Agiri honen 33. Klausulan 
ezarritakoaren arabera, edo kontratua gauzatzen jarraitu ahal izango du; azken 
kasu horretan, erakunde kontratatzailearen alde sortuko dira, bidezkoak diren 
kalte eta galerengatiko kalte-ordainez gain, Karatulako 21. puntuan 
adierazitako zigorrak. 
 
Kontratista berandutzan eratzeko, erakunde kontratatzaileak ez du aldez 
aurretik agindeia egin beharrik izango. 

 
b) Kontratatutako prestazioak oker gauzatzeagatiko edo kontratuko beste 

edozein baldintza ez betetzeagatiko zigorrak. 
 

Kontratista, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, kontratatutako 
prestazioen gauzatze akastunean erori bada edo kontratuko beste edozein 
baldintza bete ez badu, erakunde kontratatzaileak kontratua suntsiaraztea 
aukeratu ahal izango du, Agiri honen 33. Klausularen arabera, edo kontratua 
gauzatzen jarraitu. Azken kasu horretan, erakunde kontratatzailearen alde 
sortuko dira, bidezko diren kalte eta galeren kalte-ordainez gain, Karatulako 21. 
puntuan adierazitako zigorrak. 

 
Zigorrak kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko 
zenbatekoak kenduz gauzatuko dira, edo bermearen gainean, horietatik kendu ezin 
direnean, eta bermea gainditzen duen zenbatekoa erreklamatuko da. 
 
Nolanahi ere, kontratua suntsiaraztea edo jarraitzea aukeratuz gero, erakunde 
kontratatzaileak bere kabuz erabaki ahal izango du kontratua behar den denboran 
jarraitzea, norberaren edo hirugarrenen baliabideen bidez, eta bi kasuetan jarraipen 
horren kostua kontratistari jasanaraziko dio, Klausula honetan aurreikusitako kalte eta 
galeren kalte-ordainei eta gainerako ondorioei kalterik egin gabe. 
 
 
27. KONTRATUA LAGATZEA 
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SPKLren 98. artikuluko kontratistaren ondorengotza-kasuak alde batera utzita, 
kontratuaren aldaketa subjektiboa kontratu-lagapenaren bidez bakarrik egin ahal 
izango da, klausula honetan ezarritako mugen barruan, betiere aukera hori berariaz 
aurreikusita badago Karatulako 22. puntuan. 
 
Lagapena egiteko, SPKLren 214.2 artikuluaren a), b), c) eta d) letretan eskatutako 
baldintzak bete beharko dira: 
 
a) Kontratazio Organoak, aldez aurretik eta berariaz, lagapena baimentzea, 

SPKLren 214.2.a) artikuluan adierazitako baldintzetan. Baimen-eskaerari 
buruzko ebazpena jakinarazteko epea bi hilabetekoa izango da, eta epe hori 
igarotakoan emandakotzat joko da. 
 

b) Lagatzaileak kontratuaren zenbatekoaren 100eko 20 gutxienez gauzatuta 
izatea, SPKLren 214.2.b) artikuluan adierazitako baldintzetan. 

 
c) Lagapen-hartzaileak sektore publikoko erakundeekin kontratatzeko gaitasuna 

izatea, kaudimen ekonomiko eta finantzarioa eta gaitasun tekniko edo 
profesionala izatea, eta kontratatzeko debekurik ez izatea, SPKLren 214.2.c) 
artikuluan adierazitako baldintzetan. 

 
d) Lagapena eskritura publikoan formalizatzea esleipendunaren eta lagapen-

hartzailearen artean, SPKLren 214.2.d) artikuluan adierazitako moduan. 
 
Lagapen-hartzailea lagatzaileari legozkiokeen eskubide eta betebehar guztietan 
subrogatuko da. 
 
 
28. AZPIKONTRATAZIOA 
 
Kontratistak hirugarrenekin hitzartu ahal izango du prestazioaren zati bat egitea, 
Klausula honetan eta SPKLren 215. artikuluan xedatutakoaren arabera, Karatulako 
23. puntuan adierazitako prestazioak izan ezik. 
 
Kontratistak idatziz jakinarazi beharko dio, kontratua esleitu ondoren eta, 
beranduenez, kontratua gauzatzen hasten denean, Kontratazio Organoari 
azpikontratatu nahi den prestazioaren zatia eta azpikontratistaren nortasuna, 
harremanetarako datuak eta legezko ordezkariak, eta behar bezala justifikatu 
beharko du azpikontratistak kontratua gauzatzeko duen gaitasuna, dituen elementu 
teknikoei eta giza elementuei eta esperientziari dagokienez, eta egiaztatu beharko du 
ez duela kontratatzeko debekurik, SPKLren 71. artikuluaren arabera. 
 
Kontratista nagusiak idatziz jakinarazi beharko dio Kontratazio Organoari kontratu 
nagusia gauzatzean informazio hori aldatzen bada, bai eta azpikontratista berriei 
buruz beharrezkoa den informazio guztia ere. 
 
Azpikontratistak azpikontratazioaren xede den kontratuaren zatia egiteko sailkapen 
egokia badu, horren berri ematea nahikoa izango da haren gaitasuna egiaztatzeko. 
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Azpikontratistaren gaitasuna azpikontratua egin eta berehala egiaztatu ahal izango 
da, larrialdi-egoera bati erantzuteko beharrezkoa bada edo presako neurriak hartzea 
eskatzen badu, eta behar bezala justifikatzen bada. 
 
Azpikontratistek kontratista nagusiaren aurrean bakarrik izango dute betebeharra, eta 
hark bere gain hartuko du, beraz, erakunde kontratatzailearen aurrean kontratua 
gauzatzearen erantzukizun osoa, baldintza-agirien eta kontratuaren baldintzen 
arabera, SPKLren 201. artikuluan aipatzen diren ingurumen-, gizarte- edo lan-arloko 
betebeharrak betetzea barne, bai eta SPKLren 202. artikuluaren 1. paragrafoaren 
azken lerrokadan aipatzen den betebeharra ere, datu pertsonalak babesteari buruzko 
estatuko eta Europar Batasuneko araudiaren mende egoteari buruzkoa. 
 
Erakunde kontratatzaileak kontratista nagusiak egindako azpikontratuei buruz duen 
ezagutzak ez du aldatuko kontratista nagusiaren erantzukizun esklusiboa. 
 
Azpikontratistei eta hornitzaileei ordainketa egitea eta ordainketa horiek egiaztatzea 
SPKLren 216. eta 217. artikuluetan xedatutakoaren arabera egingo da. 
 
 
29. KONTRATUAREN ALDAKETAK 
 
Kontratazio Organoak kontratua aldatu ahal izango du SPKLren 205. artikuluan 
aurreikusitako kasuetan. 
 
Horrez gain, Kontratazio Organoak kontratua aldatu ahal izango du Karatulako 24. 
puntuak berariaz ohartarazten badu aukera hori dagoela, bertan aurreikusitako 
moduan eta baldintzetan. 
 
Kontratuaren aldaketek ezin izango dute ekarri kontratuan aurreikusi gabeko 
unitateko prezio berriak ezartzea. 
 
Kontratuaren aldaketak SPKLren 153. artikuluan xedatutakoaren arabera formalizatu 
beharko dira. 
 
 
30. HARRERA ETA BERME-EPEA 
 
Kontratistak, kontratuaren baldintzen arabera eta erakunde kontratatzailearen 
nahierara, prestazio osoa egin duenean, kontratua betetzat joko da. 
 
 
Hala ere, ekipoak entregatu, instalatu eta zerbitzuan jarri ondoren, jaso egingo dira, 
eta dagokion akta egingo da. Une horretan, erakunde kontratatzaileak zehaztuko du 
horiek jasotzeko egoeran dauden ala ez, eta ezarritako preskripzioekin bat datozen 
eta, hala badagokio, kontratistari behar diren jarraibideak emango zaizkio jasotzean 
atzemandako akatsak zuzentzeko edo, hitzartutakoaren arabera, beste hornikuntza 
bat egiteko. 
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Emandako hornidurak edo egindako lanak ez badatoz bat kontratatutako 
prestazioarekin, kontratistari egotz dakizkiokeen akats edo akatsen ondorioz, 
erakunde kontratatzaileak uko egin ahal izango dio prestazioari, eta ordaintzeko 
betebeharretik salbuetsita geratuko da, edo, hala badagokio, ordaindutako prezioa 
berreskuratzeko eskubidea izango du. 
 
Hori guztia 26. klausulan aurreikusitakoari kalterik egin gabe, eta erakunde 
kontratatzaileak dagozkion zigorrak eskatu ahal izango ditu, bai eta kalte-galeren 
ordaina ere, berandutzeagatik, kontratatutako prestazioak oker gauzatzeagatik 
eta/edo kontratuko beste edozein baldintza ez betetzeagatik. 
 
Berme-epea Karatulako 24. puntuan adierazten da. 
 
Berme-epe horretan egiaztatzen bada hornitutako ondasunetan akatsak edo akatsak 
daudela, Kontratazio Organoak eskubidea izango du kontratistari erreklamatzeko 
desegokiak direnak birjar ditzala edo, behar izanez gero, konpon ditzala. Hori esanda, 
kontratista arduratuko da akats edo akats horiek konpontzeaz, hark eta erakunde 
kontratatzaileak adostutako epean. Pieza akastunak entregatzeko eta muntatzeko 
kostuak kontratistak ordainduko ditu. Kontratistak ez baditu konponketa horiek 
adostutako epean egiten, AUSAk eskubidea izango du konponketa horiek 
kontratistaren kontura eta arriskupean egiteko. 
 
Baldin eta Kontratazio Organoak uste badu, berme-epean, hornitutako ondasunak ez 
direla egokiak lortu nahi den helbururako, kontratistari egotz dakizkiokeen akatsen 
edo akatsen ondorioz, eta uste badu ondasun horiek berrezartzea edo konpontzea 
ez dela nahikoa izango helburu hori lortzeko, epe hori amaitu baino lehen eskatu ahal 
izango du/ditu, edo beste bat/batzuk eskatu ahal izango ditu, edo horiek baztertu, 
kontratistaren kontura utzita eta ordaintzeko betebeharretik salbuetsita geratuta, edo, 
hala badagokio, ordaindutako prezioa berreskuratzeko eskubidea izanda. 
 
Berme-epea amaituta, erakunde kontratatzaileak ez badu formalizatu klausula 
honetan aipatzen den eragozpenik edo salaketarik, kontratistak ez du erantzukizunik 
izango egindako prestazioagatik. 
 
 
31. KONTRATUA ETETEA 
 
Erakunde kontratatzaileak kontratua eten ahal izango du, baldin eta SPKLren 208.2 
artikuluan aurreikusitako kalte eta galerak ordaintzen badizkio kontratistari, eta 
artikulu hori, ondorio horietarako, aplikagarritzat jotzen da berariaz. 
 
32. KONTRATUA AMAITZEA 
 
Kontratua azkendu egingo da betetzen denean edo jarraian araututakoaren arabera 
suntsiarazten denean. 
 
Erakunde kontratatzaileak hala nahi izanez gero, hauek izango dira kontratua 
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suntsiarazteko arrazoiak: 
 
a) Konkurtsoa deklaratzea edo kaudimengabezia adieraztea beste edozein 

prozeduratan. 
 

b) Kontratistak entrega-epea betetzen berandutzea. 
 

c) Kontratuaren betebehar nagusia ez betetzea. 
 

d) Gainerako funtsezko betebeharrak ez betetzea, betiere betebehar horiek 
halakotzat kalifikatu badira. 
 

e) Prestazioa hasieran itundutako baldintzetan gauzatzeko ezintasuna, agiri 
honetan aurreikusitakoaren arabera kontratua aldatu ezin denean. 
 

f) Kontratua gauzatzen den bitartean, kontratistak bertan parte hartzen ari diren 
langileei soldatak ez ordaintzea, edo langile horiei aplikatu beharreko hitzarmen 
kolektiboetan ezarritako baldintzak ez betetzea, baita kontratua gauzatzen den 
bitartean ere. 

 
g) Oro har, kontratuko betebeharrak ez betetzea, Kode Zibilaren 1.124. artikuluan 

aurreikusitakoaren arabera. 
 
Era berean, kontratua suntsiarazteko arrazoi izango dira SPKLren 306. artikuluan 
ezarritakoak, ondorio horietarako berariaz aplikagarritzat jotzen baitira: 
 
a) Horniketa hasi aurretik atzera egitea edo horniduraren hasiera etetea, 

erakunde kontratatzaileari egotz dakiokeen arrazoiren batengatik, 
entregatzeko kontratuan adierazitako egunetik lau hilabete baino gehiagoko 
epean. 
 

b) Atzera egitea, behin hornidura gauzatzen hasita edo hornidura zortzi hilabete 
baino gehiagoz etenda, erakunde kontratatzaileak hala erabakita. 

 
Klausula honetan suntsiarazteko aurreikusitako arrazoietako edozeinetan, 
suntsiarazpen hori automatikoki gauzatuko da, erakunde kontratatzaileak kontratistari 
horretarako hartutako erabakiaren jakinarazpen fede-emailea egitea beste 
eskakizunik gabe. 
 
Jakinarazpen hori jasotakoan, kontratistak berehala eman beharko dizkio erakunde 
kontratatzaileari berak kontratatutako prestazioak gauzatzeko orain arte egindako 
dokumentu guztiak, baita kontratuaren ondorioz sortutako gainerako dokumentazioa 
edo informazioa ere, erakunde kontratatzaileak erabilitako eta kontratistari emandako 
dokumentuekin batera, eta horiek guztiak erakunde kontratatzailearen jabetzakoak 
izango dira. 
 
Hori guztia kontratuaren ondorengo likidazio ekonomikoa alde batera utzi gabe, 
jarraian xedatutakoaren arabera. 
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Klausula honetan aurreikusitako arrazoiengatik edo legez bidezkoak izan daitezkeen 
beste edozein arrazoirengatik kontratua suntsiarazteak ekar ditzakeen erantzukizun 
ekonomikoak kontratua benetan suntsiarazi ondoren likidatuko dira, eta ez da 
eragozpena izango erakunde kontratatzaileak kontratua gauzatzen jarraitu ahal 
izateko. 
 
Kontratua suntsiarazten bada, kontratistak eskubidea izango du, hasiera batean, 
benetan egindako onartutako prestazio guztien prezioa jasotzeko. 
 
Kontratua kontratistari egotz dakiokeen edozein arrazoirengatik suntsiarazten bada, 
Karatulako 26. puntuan aurreikusitako zenbatekoa sortuko da erakunde 
kontratatzailearen alde, dagozkion kalte-galeren kalte-ordainez gain. Bi zenbateko 
horiek behin betiko bermetik eta kontratistari ordaintzeko dagoen preziotik kenduko 
dira, eta soberakina erreklamatu egingo da. 
 
Zehazki, kontratua honako kasu hauetakoren batengatik suntsiarazten bada: (i) 
SPKLren 306. artikuluaren a) letran ezarritakoa, kontratistak eskubidea izango du, 
kontzeptu guztiengatik, kontratuaren esleipenaren prezioaren % 3ko kalte-ordaina 
jasotzeko, BEZa kenduta; (ii) SPKLren 306. artikuluaren b) letran ezarritakoa, 
kontratistak eskubidea izango du, kontzeptu guztiengatik, egin gabeko horniduren 
kontratuaren esleipen-prezioaren % 6 jasotzeko, onura industrialaren kontzeptuan, 
BEZa kenduta, eta egin gabeko horniduratzat hartuko dira hasierako kontratuan 
islatutakoen eta onartutako aldaketen arteko aldearen ondoriozkoak, eta atzera 
egitearen edo etetearen jakinarazpen-egunera arte egin direnak. 
 
Azkenik, kontratua suntsiarazi ahal izango da erakunde kontratatzailea eta kontratista 
ados jarrita; kasu horretan, alderdien eskubideak haiek baliozkotasunez 
hitzartutakora egokituko dira. 
 
 
33. ARAUBIDE JURIDIKOA 
 
Kontratua pribatua da, eta, prestaketari dagokionez, Administrazio Klausula 
Partikularren Agiri honek eta Preskripzio Teknikoen Agiriak arautzen dute; esleipenari 
dagokionez, berriz, Administrazio Klausula Partikularren Agiri honek, Preskripzio 
Teknikoen Agiriak eta, horietan aurreikusi gabekoetan, SPKLn horretarako ezarritako 
arauek (nolanahi ere, kontratu hau salbuetsita dago otsailaren 4ko 3/2020 Errege 
Lege Dekretutik, kontratazio publikoaren arloan Europar Batasuneko hainbat 
zuzentarau Espainiako ordenamendu juridikora gehitzeko premiazko neurriei 
buruzkotik, eta ez zaizkio aplikatuko, inola ere, SPKLn erregulazio harmonizatuko 
kontratuetarako soilik ezartzen diren arauak, zortzigarren xedapen gehigarriaren 2. 
puntuan ezarritakoaren arabera). 
 
Kontratuaren ondorioei eta azkentzeari dagokienez, Administrazio Klausula Berezien 
Agiri honek, Preskripzio Teknikoen Agiriak eta, horietan aurreikusi gabekoetan, 
zuzenbide pribatuko arauek arautuko dute kontratua. Hala ere, SPKLren 319. 



 
 

 
 

28 

 

artikuluan “Ondorioei eta azkentzeari” buruz ezarritako arauak aplikatuko zaizkio 
kontratuari. 
 
Horrez gain, SPKL eta Herri Administrazioen Kontratuei buruzko Legearen 
Erregelamendu Orokorra onartzen duen urriaren 12ko 1098/2001 Errege Dekretua 
aplikatuko dira agiri honetan berariaz arau-testu horietara jotzen den guztietan. 
 
Nolanahi ere, kontratua estatuko eta Europar Batasuneko datu pertsonalen babesari 
buruzko araudiaren mende egongo da. 
 
 
34. JURISDIKZIOA 
 
Administrazioarekiko auzien jurisdikzio-ordenak izango du eskumena kontratuak 
prestatu, esleitu eta aldatzeari buruzko auziak ebazteko, baldin eta azken horien 
aurkaratzea SPKLren 204. eta 205. artikuluetan ezarritakoa ez betetzean oinarritzen 
bada, eta aldaketa hori beste esleipen baten xede izan behar zela ulertzen bada. 
 
Hala badagokio, errekurtsoa jarriko da Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratuen 
inguruko Errekurtsoen Administrazio Organoaren aurrean, SPKLren 44. artikuluan 
eta hurrengoetan aurreikusitakoaren arabera. 
 
Jurisdikzio-ordena zibilak izango du kontratuaren ondorioei eta azkentzeari buruz 
alderdien artean sortzen diren eztabaidak ebazteko eskumena, klausula honen lehen 
paragrafoan aipatutako kontratu-aldaketak izan ezik. 
 
Kontratuarekin lotutako auzirik izanez gero, aldeak Donostiako epaitegi eta auzitegien 
jurisdikzioaren mende jarriko dira. 



 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ERANSKINAK 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 

 
 

 

I. eranskina. Abal-eredua 
(Behin betiko bermea) 

 
 
[...] erakundea (kreditu-erakundearen edo elkarren bermerako sozietatearen izen 
soziala), [...] IFK, helbidea [...] (jakinarazpenetarako eta errekerimenduetarako) eta, 
haren izenean, [...] (ahaldunen izen-abizenak), egintza honetan behartzeko behar 
adina ahalorde dituena, dokumentu honen behealdean aipatzen den ahalorde 
askiestetik ondorioztatzen denaren arabera, ABALATZEN DU: [...] (abadunaren izen-
abizenak edo izen soziala), [...] IFK [...] aurrean, [...] eurotan, Loiolako HUAko sei harea-
kentzaileen estalkia hornitzeko, instalatzeko eta estaltzeko kontratuaren ondoriozko 
betebeharrei erantzuteko. 
 
Erakunde abal-emaileak bere erantzukizunpean adierazten du betetzen dituela Herri 
Administrazioen Kontratuen Legearen Erregelamendu Orokorra onartzen duen 
urriaren 12ko 1098/2001 Errege Dekretuaren 56.2 artikuluan aurreikusitako 
baldintzak. Abal hau solidarioki ematen da obligaziodun nagusiari dagokionez, 
eskusio eta zatiketa onurari espresuki uko eginez eta [...] ko lehen errekerimenduan 
ordaintzeko konpromisoarekin. 
 
Abal hau indarrean egongo da [...] ezerezteko edo itzultzeko baimena ematen duen 
arte. 
 
[...] (e) n, [...] (e) n, [...] (e) an, [...] (e) an. 
 
[Sinadura] 
  



 
 

 
 

 

II. eranskina. Notarioaren adierazpenen aktaren eredua, lizitatzaileak beste 
erakunde batzuen kaudimenean eta/edo baliabideetan oinarritu nahi badu, 

eskatzen den kaudimena eta/edo baliabideak atxikitzeko konpromisoa 
egiaztatzeko. 

 
[Oharra: lizitatzaileak eskaintzarik onena aurkeztu badu bakarrik aurkeztu behar da, 
eta lizitatzaileak, eskatzen den kaudimena eta/edo baliabideak atxikitzeko 
konpromisoa egiaztatzeko, beste erakunde batzuen kaudimenean eta/edo 
baliabideetan oinarritu nahi badu. Hirugarren erakundeak osatu behar du] 
 
 
.................. jaunak/andreak,....................... NAN zenbakia duenak,....................... 
enpresaren legezko ordezkaria den aldetik (IFK:.....................), adierazi du ezagutzen 
dituela Loiolako hondakin-uren araztegiko sei hondar-kentzaileen estalkia hornitzeko, 
instalatzeko eta estaltzeko lizitazioaren baldintza guztiak 
(lizitatzailea:.......................), eta adierazi du, esleipendun izanez gero, lizitatzaile 
horren esku jarriko dituela kontratua gauzatzeko behar diren bitartekoak, berariaz 
onartuta Kode Zibilaren 1257.2 artikuluan xedatutakoa, eta berariaz baimendu 
beharko dela hura ordeztea edo aldatzea. 
 
Idazki hau Aguas del Añarbe-Añarbeko Urak, S.A.ri aurkezteak konpromiso hori 
onartzearen ondorioak izango ditu, lizitatzailea esleipendun suertatzen bada. 
 
 
[...] (e) n, [...] (e) n, [...] (e) an, [...] (e) an. 
 
[Sinadura] 



 
 

 
 

 

III. eranskina. Europako Kontratazio Dokumentu Bakarra (EKAB). 
 
[OHARRA: Kontratatzailearen profilean EKAB eredua eskuratu ahal izango da bai 
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Documento europeo único de
contratación (DEUC)
Parte I: Información sobre el procedimiento de contratación
y el poder adjudicador o la entidad adjudicadora

Información sobre la publicación
En el caso de los procedimientos de contratación en los que se haya publicado
una convocatoria de licitación en el Diario Oficial de la Unión Europea, la
información exigida en la parte I se obtendrá automáticamente, siempre que el
DEUC se haya generado y cumplimentado utilizando el servicio DEUC electrónico.
Referencia del anuncio pertinente publicado en el Diario Oficial de la Unión
Europea:
Número del anuncio recibido
-
Número del anuncio en el DOS:
-
URL del DOS
National Official Journal
-
Si no hay convocatoria de licitación en el Diario Oficial de la Unión Europea,
o si no hay obligación de publicar en ese medio, el poder adjudicador o la
entidad adjudicadora deben consignar la información que permita identificar
inequívocamente el procedimiento de contratación (p.ej., la referencia de
publicación nacional)

Identidad del contratante
Nombre oficial:
Aguas del Añarbe-Añarbeko Urak, S.A.
País:
España

Información sobre el procedimiento de contratación
Type of procedure
Open procedure
Título:
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SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN SERVICIO DE LA CUBRICIÓN DE LOS SEIS
DESARENADORES DE LA EDAR DE LOIOLA
Breve descripción:
SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y PUESTA EN SERVICIO DE LA CUBRICIÓN DE LOS SEIS
DESARENADORES DE LA EDAR DE LOIOLA
Número de referencia del expediente asignado por el poder adjudicador
o la entidad adjudicadora (en su caso):
SU.25.06

Parte II: Información sobre el operador económico

A: Información sobre el operador económico
Nombre:
-
Calle y número:
-
Código postal:
-
Ciudad:
-
País:
---
Dirección internet (dirección de la página web) (en su caso):
-
Correo electrónico:
-
Teléfono:
-
Persona o personas de contacto:
-
Número de IVA, si procede:
-
Si no se dispone de un número de IVA, indique otro número de
identificación nacional, en su caso y cuando se exija
-
¿Es el operador económico una microempresa, una pequeña o una
mediana empresa?
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❍ Sí
❍ No
Únicamente en caso de contratación reservada: el operador económico
¿es un taller protegido o una empresa social o prevé que el contrato se
ejecute en el marco de programas de empleo protegido?
❍ Sí
❍ No
¿Cuál es el correspondiente porcentaje de trabajadores discapacitados o
desfavorecidos?
-
En caso necesario, especifique a qué categoría o categorías pertenecen
los trabajadores discapacitados o desfavorecidos de que se trate.
-

En su caso, ¿figura el operador económico inscrito en una lista oficial de
operadores económicos autorizados o tiene un certificado equivalente
(p. ej., en el marco de un sistema nacional de (pre)clasificación)?
❍ Sí
❍ No     

• Sírvase responder a las restantes preguntas de esta sección, a la sección B
y, cuando proceda, a la sección C de la presente parte, cumplimente, cuando
proceda, la parte V, y, en cualquier caso, cumplimente y firme la parte VI.

a) Indique el número de inscripción o certificación pertinente, si
procede:
-
b) Si el certificado de inscripción o la certificación están disponibles en
formato electrónico, sírvase indicar:
-
c) Indique las referencias en las que se basa la inscripción o certificación
y, en su caso, la clasificación obtenida en la lista oficial:
-
d) ¿Abarca la inscripción o certificación todos los criterios de selección
exigidos?
❍ Sí
❍ No
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• Consigne, además, la información que falte en la parte IV, secciones A, B, C o
D, según proceda, ÚNICAMENTE cuando así lo exijan el anuncio pertinente o
los pliegos de la contratación

e) ¿Podrá el operador económico presentar un certificado con respecto
al pago de las cotizaciones a la seguridad social y los impuestos o
facilitar información que permita al poder adjudicador o a la entidad
adjudicadora obtenerlo directamente a través de una base de
datos nacional de cualquier Estado miembro que pueda consultarse
gratuitamente?
❍ Sí
❍ No
Si la documentación pertinente está disponible en formato electrónico,
sírvase indicar:
-

¿Está participando el operador económico en el procedimiento de
contratación junto con otros?
❍ Sí
❍ No

• Asegúrese de que los demás interesados presentan un formulario DEUC
separado.

a) Indique la función del operador económico dentro del grupo
(responsable principal, responsable de cometidos específicos, etc.):
-
b) Identifique a los demás operadores económicos que participan en el
procedimiento de contratación conjuntamente:
-
c) En su caso, nombre del grupo participante:
-

En su caso, indicación del lote o lotes para los cuales el operador
económico desea presentar una oferta:
-
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B: Información sobre los representantes del operador económico #1

• En su caso, indíquense el nombre y la dirección de la persona o personas
habilitadas para representar al operador económico a efectos del presente
procedimiento de contratación:

Nombre
-
Apellidos
-
Fecha de nacimiento
-
Lugar de nacimiento
-
Calle y número:
-
Código postal:
-
Ciudad:
-
País:
---
Correo electrónico:
-
Teléfono:
-
Cargo/calidad en la que actúa:
-
En caso necesario, facilite información detallada sobre la representación
(sus formas, alcance, finalidad …):
-

C: Información sobre el recurso a la capacidad de otras entidades
¿Se basa el operador económico en la capacidad de otras entidades para
satisfacer los criterios de selección contemplados en la parte IV y los
criterios y normas (en su caso) contemplados en la parte V, más abajo?
❍ Sí
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❍ No

• Facilite un formulario de DEUC aparte, que recoja la información exigida en las
secciones A y B de esta parte y de la parte III, por cada una de las entidades
de que se trate, debidamente cumplimentado y firmado por las entidades en
cuestión.
Tenga en cuenta que debe incluir además el personal técnico u organismos
técnicos que no estén integrados directamente en la empresa del operador
económico, y especialmente los responsables del control de la calidad y,
cuando se trate de contratos públicos de obras, el personal técnico o los
organismos técnicos de los que disponga el operador económico para la
ejecución de la obra.
Siempre que resulte pertinente en lo que respecta a la capacidad o
capacidades específicas a las que recurra el operador económico, incluya la
información exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de que
se trate.

D: Información relativa a los subcontratistas a cuya capacidad no recurra
el operador económico

• (Esta sección se cumplimentará únicamente si el poder adjudicador o la
entidad adjudicadora exigen expresamente tal información.)

¿Tiene el operador económico la intención de subcontratar alguna parte
del contrato a terceros?
❍ Sí
❍ No
En caso afirmativo y en la medida en que se conozca este dato, enumere
los subcontratistas previstos:
-

• Si el poder adjudicador o la entidad adjudicadora solicitan expresamente tal
información, además de la contemplada en la parte I, facilite la información
requerida en las secciones A y B de la presente parte y en la parte III por cada
uno de los subcontratistas, o cada una de las categorías de subcontratistas,
en cuestión.

-6-



Parte III: Motivos de exclusión

A: Motivos referidos a condenas penales
El artículo 57, apartado 1, de la Directiva 2014/24/UE establece los
siguientes motivos de exclusión:
Participación en una organización delictiva
¿Ha sido el propio operador económico, o cualquier persona que sea miembro de
su órgano de administración, de dirección o de supervisión o que tenga poderes
de representación, decisión o control en él, objeto, por participación en una
organización delictiva, de una condena en sentencia firme que se haya dictado,
como máximo, en los cinco años anteriores o en la que se haya establecido
directamente un período de exclusión que siga siendo aplicable? Tal como se
define en el artículo 2 de la Decisión marco 2008/841/JAI del Consejo, de 24 de
octubre de 2008, relativa a la lucha contra la delincuencia organizada (DO L 300
de 11.11.2008, p. 42).

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Corrupción
¿Ha sido el propio operador económico, o cualquier persona que sea miembro
de su órgano de administración, de dirección o de supervisión o que tenga
poderes de representación, decisión o control en él, objeto, por corrupción, de una
condena en sentencia firme que se haya dictado, como máximo, en los cinco años
anteriores o en la que se haya establecido directamente un período de exclusión
que siga siendo aplicable? Tal como se define en el artículo 3 del Convenio relativo
a la lucha contra los actos de corrupción en los que estén implicados funcionarios
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de las Comunidades Europeas o de los Estados miembros de la Unión Europea
(DO C 195 de 25.6.1997, p. 1) y en el artículo 2, apartado 1, de la Decisión marco
2003/568/JAI del Consejo, de 22 de julio de 2003, relativa a la lucha contra la
corrupción en el sector privado (DO L 192 de 31.7.2003, p. 54). Este motivo
de exclusión abarca también la corrupción tal como se defina en la legislación
nacional del poder adjudicador (entidad adjudicadora) o del operador económico.

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Fraude
¿Ha sido el propio operador económico, o cualquier persona que sea miembro
de su órgano de administración, de dirección o de supervisión o que tenga
poderes de representación, decisión o control en él, objeto, por fraude, de una
condena en sentencia firme que se haya dictado, como máximo, en los cinco años
anteriores o en la que se haya establecido directamente un período de exclusión
que siga siendo aplicable? En el sentido del artículo 1 del Convenio relativo a la
protección de los intereses financieros de las Comunidades Europeas (DO C 316
de 27.11.1995, p. 48).

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
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URL
-
Código
-
Expedidor
-
Delitos de terrorismo o delitos ligados a las actividades terroristas
¿Ha sido el propio operador económico, o cualquier persona que sea miembro de
su órgano de administración, de dirección o de supervisión o que tenga poderes
de representación, decisión o control en él, objeto, por delitos de terrorismo o
delitos ligados a las actividades terroristas, de una condena en sentencia firme
que se haya dictado, como máximo, en los cinco años anteriores o en la que se
haya establecido directamente un período de exclusión que siga siendo aplicable?
Tal como se definen en los artículos 1 y 3 de la Decisión marco del Consejo, de
13 de junio de 2002, sobre la lucha contra el terrorismo (DO L 164 de 22.6.2002,
p. 3). Este motivo de exclusión engloba también la inducción o complicidad
para cometer un delito o la tentativa de cometerlo, tal como se contempla en el
artículo 4 de la citada Decisión marco.

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Blanqueo de capitales o financiación del terrorismo
¿Ha sido el propio operador económico, o cualquier persona que sea miembro
de su órgano de administración, de dirección o de supervisión o que tenga
poderes de representación, decisión o control en él, objeto, por blanqueo de
capitales o financiación del terrorismo, de una condena en sentencia firme que
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se haya dictado, como máximo, en los cinco años anteriores o en la que se haya
establecido directamente un período de exclusión que siga siendo aplicable?
Tal como se definen en el artículo 1 de la Directiva 2005/60/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de octubre de 2005, relativa a la prevención de
la utilización del sistema financiero para el blanqueo de capitales y para la
financiación del terrorismo (DO L 309 de 25.11.2005, p. 15).

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Trabajo infantil y otras formas de trata de seres humanos
¿Ha sido el propio operador económico, o cualquier persona que sea miembro de
su órgano de administración, de dirección o de supervisión o que tenga poderes
de representación, decisión o control en él, objeto, por trabajo infantil y otras
formas de trata de seres humanos, de una condena en sentencia firme que se
haya dictado, como máximo, en los cinco años anteriores o en la que se haya
establecido directamente un período de exclusión que siga siendo aplicable?
Tal como se definen en el artículo 2 de la Directiva 2011/36/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 5 de abril de 2011, relativa a la prevención y lucha
contra la trata de seres humanos y a la protección de las víctimas y por la que se
sustituye la Decisión marco 2002/629/JAI del Consejo (DO L 101 de 15.4.2011, p.
1).

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
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Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-

B: Motivos referidos al pago de impuestos o de cotizaciones a la
seguridad social
El artículo 57, apartado 2, de la Directiva 2014/24/UE establece los
siguientes motivos de exclusión:
Pago de impuestos
¿Ha incumplido el operador económico sus obligaciones relativas al pago de
impuestos, en el país en el que está establecido o en el Estado miembro del
poder adjudicador o la entidad adjudicadora, si no coincide con su país de
establecimiento?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
País o Estado miembro de que se trate
---
Importe en cuestión
-
---
Este incumplimiento de las obligaciones, ¿ha quedado establecido por medios
distintos de una resolución judicial o administrativa?
❍ Sí
❍ No
Si dicho incumplimiento de las obligaciones se ha establecido mediante resolución
judicial o administrativa, ¿es esta resolución firme y vinculante?
❍ Sí
❍ No
Indique la fecha de la condena o resolución
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-
En caso de condena, y siempre que se establezca directamente en ella,
duración del período de exclusión
-
Describa los medios que se han utilizado
-
¿Ha cumplido el operador económico sus obligaciones mediante pago o acuerdo
vinculante con vistas al pago de los impuestos o las cotizaciones a la seguridad
social que adeude, incluidos, en su caso, los intereses devengados o las multas
impuestas?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Cotizaciones a la seguridad social
¿Ha incumplido el operador económico sus obligaciones relativas a las
cotizaciones a la seguridad social, tanto en el país en el que está establecido
como en el Estado miembro del poder adjudicador o la entidad adjudicadora, si no
coincide con su país de establecimiento?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
País o Estado miembro de que se trate
---
Importe en cuestión
-

-12-



---
Este incumplimiento de las obligaciones, ¿ha quedado establecido por medios
distintos de una resolución judicial o administrativa?
❍ Sí
❍ No
Si dicho incumplimiento de las obligaciones se ha establecido mediante resolución
judicial o administrativa, ¿es esta resolución firme y vinculante?
❍ Sí
❍ No
Indique la fecha de la condena o resolución
-
En caso de condena, y siempre que se establezca directamente en ella,
duración del período de exclusión
-
Describa los medios que se han utilizado
-
¿Ha cumplido el operador económico sus obligaciones mediante pago o acuerdo
vinculante con vistas al pago de los impuestos o las cotizaciones a la seguridad
social que adeude, incluidos, en su caso, los intereses devengados o las multas
impuestas?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
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C: Motivos referidos a la insolvencia, los conflictos de intereses o la falta
profesional
El artículo 57, apartado 4, de la Directiva 2014/24/UE establece los
siguientes motivos de exclusión:
Incumplimiento de obligaciones en el ámbito del Derecho
medioambiental
Según su leal saber y entender, ¿ha incumplido el operador económico sus
obligaciones en el ámbito del Derecho medioambiental? Tal como se contemplan
a efectos de la presente contratación en la legislación nacional, en el anuncio
pertinente o los pliegos de la contratación o en el artículo 18, apartado 2, de la
Directiva 2014/24/UE.

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
¿Se han adoptado medidas para demostrar su credibilidad («autocorrección»)?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Incumplimiento de obligaciones en los ámbitos del Derecho social
Según su leal saber y entender, ¿ha incumplido el operador económico sus
obligaciones en el ámbito del Derecho social? Tal como se contemplan a efectos
de la presente contratación en la legislación nacional, en el anuncio pertinente
o los pliegos de la contratación o en el artículo 18, apartado 2, de la Directiva
2014/24/UE.

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
¿Se han adoptado medidas para demostrar su credibilidad («autocorrección»)?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-

-14-



Incumplimiento de obligaciones en los ámbitos del Derecho laboral
Según su leal saber y entender, ¿ha incumplido el operador económico sus
obligaciones en el ámbito del Derecho laboral? Tal como se contemplan a efectos
de la presente contratación en la legislación nacional, en el anuncio pertinente
o los pliegos de la contratación o en el artículo 18, apartado 2, de la Directiva
2014/24/UE.

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
¿Se han adoptado medidas para demostrar su credibilidad («autocorrección»)?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Quiebra
¿Se encuentra el operador económico en quiebra?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Indíquense los motivos por los que, no obstante, es capaz de ejecutar
el contrato No será necesario facilitar esta información si la exclusión
de los operadores económicos en este caso tiene carácter obligatorio en
virtud del Derecho nacional aplicable, sin ninguna excepción posible aun
en el caso de que el operador económico esté en condiciones de ejecutar
el contrato.
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
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Código
-
Expedidor
-
Insolvencia
¿Está el operador económico sometido a un procedimiento de insolvencia o
liquidación?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Indíquense los motivos por los que, no obstante, es capaz de ejecutar
el contrato No será necesario facilitar esta información si la exclusión
de los operadores económicos en este caso tiene carácter obligatorio en
virtud del Derecho nacional aplicable, sin ninguna excepción posible aun
en el caso de que el operador económico esté en condiciones de ejecutar
el contrato.
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Convenio con los acreedores
¿Ha celebrado el operador económico un convenio con sus acreedores?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
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Indíquense los motivos por los que, no obstante, es capaz de ejecutar
el contrato No será necesario facilitar esta información si la exclusión
de los operadores económicos en este caso tiene carácter obligatorio en
virtud del Derecho nacional aplicable, sin ninguna excepción posible aun
en el caso de que el operador económico esté en condiciones de ejecutar
el contrato.
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Situación análoga a la quiebra con arreglo al Derecho nacional
¿Está el operador económico en alguna situación análoga a la quiebra, resultante
de un procedimiento similar vigente en las disposiciones legales y reglamentarias
nacionales?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Indíquense los motivos por los que, no obstante, es capaz de ejecutar
el contrato No será necesario facilitar esta información si la exclusión
de los operadores económicos en este caso tiene carácter obligatorio en
virtud del Derecho nacional aplicable, sin ninguna excepción posible aun
en el caso de que el operador económico esté en condiciones de ejecutar
el contrato.
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
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❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Activos que están siendo administrados por un liquidador
¿Están los activos del operador económico siendo administrados por un liquidador
o por un tribunal?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Indíquense los motivos por los que, no obstante, es capaz de ejecutar
el contrato No será necesario facilitar esta información si la exclusión
de los operadores económicos en este caso tiene carácter obligatorio en
virtud del Derecho nacional aplicable, sin ninguna excepción posible aun
en el caso de que el operador económico esté en condiciones de ejecutar
el contrato.
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Las actividades empresariales han sido suspendidas
¿Han sido suspendidas las actividades empresariales del operador económico?

Indique la respuesta

-18-



❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Indíquense los motivos por los que, no obstante, es capaz de ejecutar
el contrato No será necesario facilitar esta información si la exclusión
de los operadores económicos en este caso tiene carácter obligatorio en
virtud del Derecho nacional aplicable, sin ninguna excepción posible aun
en el caso de que el operador económico esté en condiciones de ejecutar
el contrato.
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-
Acuerdos con otros operadores económicos destinados a falsear la
competencia
¿Ha celebrado el operador económico acuerdos con otros operadores económicos
destinados a falsear la competencia?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
¿Se han adoptado medidas para demostrar su credibilidad («autocorrección»)?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Ha cometido una falta profesional grave
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¿Se ha declarado al operador económico culpable de una falta profesional grave?
En su caso, véanse las definiciones en el Derecho nacional, el anuncio pertinente
o los pliegos de la contratación.

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
¿Se han adoptado medidas para demostrar su credibilidad («autocorrección»)?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Conflicto de intereses debido a su participación en el procedimiento de
contratación
¿Tiene el operador económico conocimiento de algún conflicto de intereses, con
arreglo al Derecho nacional, el anuncio pertinente o los pliegos de la contratación,
debido a su participación en el procedimiento de contratación?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Participación, directa o indirecta, en la preparación del presente
procedimiento de contratación
¿Ha asesorado el operador económico, o alguna empresa relacionada con él, al
poder adjudicador o la entidad adjudicadora o ha intervenido de otra manera en la
preparación del procedimiento de contratación?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Rescisión anticipada, imposición de daños y perjuicios u otras sanciones
comparables
¿Ha experimentado el operador económico la rescisión anticipada de un contrato
público anterior, un contrato anterior con una entidad adjudicadora o un contrato
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de concesión anterior o la imposición de daños y perjuicios u otras sanciones
comparables en relación con ese contrato anterior?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
¿Se han adoptado medidas para demostrar su credibilidad («autocorrección»)?
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-
Presentación de declaraciones falsas, ocultación de información,
incapacidad de presentar los documentos exigidos y obtención de
información confidencial del presente procedimiento
¿Se ha encontrado el operador económico en alguna de las situaciones siguientes:
a) ha sido declarado culpable de falsedad grave al proporcionar la información
exigida para verificar la inexistencia de motivos de exclusión o el cumplimiento de
los criterios de selección,
b) ha ocultado tal información,
c) no ha podido presentar sin demora los documentos justificativos exigidos por el
poder adjudicador o la entidad adjudicadora, y
d) ha intentado influir indebidamente en el proceso de toma de decisiones del
poder adjudicador o de la entidad adjudicadora, obtener información confidencial
que pueda conferirle ventajas indebidas en el procedimiento de contratación
o proporcionar por negligencia información engañosa que pueda tener una
influencia importante en las decisiones relativas a la exclusión, selección o
adjudicación?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

D: Motivos de exclusión puramente nacionales
¿Son aplicables los motivos de exclusión puramente nacionales que se
especifican en el anuncio pertinente o los pliegos de la contratación?
Motivos de exclusión puramente nacionales
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Otros motivos de exclusión que pueden estar previstos en la legislación nacional
del Estado miembro del poder adjudicador o de la entidad adjudicadora. ¿Son
aplicables los motivos de exclusión puramente nacionales que se especifican en el
anuncio pertinente o los pliegos de la contratación?

Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No
Descríbalas
-

Esta información, ¿está disponible sin costes para las autoridades en una
base de datos de un Estado miembro de la UE?
❍ Sí
❍ No
URL
-
Código
-
Expedidor
-

Parte IV: Criterios de selección

ɑ: Indicación global relativa a todos los criterios de selección
Respecto a los criterios de selección, el operador económico declara que:
Cumple todos los criterios de selección requeridos
Indique la respuesta
❍ Sí
❍ No

Finalizar

Parte VI: Declaraciones finales
El o los abajo firmantes declaran formalmente que la información comunicada en
las partes II – V es exacta y veraz y ha sido facilitada con pleno conocimiento de
las consecuencias de una falsa declaración de carácter grave.
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El o los abajo firmantes declaran formalmente que podrán aportar los
certificados y otros tipos de pruebas documentales contemplados sin
tardanza, cuando se les soliciten, salvo en caso de que:
a) el poder adjudicador o la entidad adjudicadora tengan la posibilidad
de obtener los documentos justificativos de que se trate directamente,
accediendo a una base de datos nacional de cualquier Estado miembro
que pueda consultarse de forma gratuita, (siempre y cuando el operador
económico haya facilitado la información necesaria (dirección de la
página web, autoridad u organismo expedidor, referencia exacta de la
documentación) que permita al poder adjudicador o la entidad adjudicadora
hacerlo; si fuera preciso, deberá otorgarse el oportuno consentimiento para
acceder a dicha base de datos), o
b) A partir del 18 de octubre de 2018 a más tardar (dependiendo de la
aplicación a nivel nacional del artículo 59, apartado 5, párrafo segundo, de
la Directiva 2014/24/UE), el poder adjudicador o la entidad adjudicadora ya
posean los documentos en cuestión.
El o los abajo firmantes formalmente consienten en que [indique el poder
adjudicador o la entidad adjudicadora según figure en la parte I, sección
A] tenga acceso a los documentos justificativos de la información que se
ha facilitado en [indique la parte/sección/punto o puntos pertinentes] del
presente Documento Europeo Único de Contratación, a efectos de [indique el
procedimiento de contratación: (descripción breve, referencia de publicación
en el Diario Oficial de la Unión Europea, número de referencia)].

Fecha, lugar y, cuando se exija o sea necesaria, firma o firmas:
Fecha
-
Lugar
-
Firma
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IV. ERANSKINA. Giza baliabideak eta/edo baliabide materialak atxikitzeko 
konpromisoa 

 
 
.................... jaunak/andreak (helbidea:..................; NAN:.................), bere izenean 
edo....................... ordezkatuz (helbidea:................; IFK:.........................), gaitasun 
juridiko eta jarduteko gaitasun osoa du, eta jakitun dago Loiolako HUAko sei harea-
kentzaileen estalkia hornitzeko, instalatzeko eta estaltzeko lizitazioa egin dela. 
 
 

ADIERAZTEN DU: 
 
 
Kontratua gauzatzeko esleipenduna izanez gero, kontratua arautzen duen Karatulako 
10. puntuan eskatutako gutxieneko giza baliabideak eta/edo baliabide materialak 
atxikitzeko konpromisoa hartzen duela. 
 
 
Eta horrela jasota gera dadin, dagozkion ondorioetarako, giza baliabideak atxikitzeko 
konpromiso hau ematen du, [...] (e) n, [...] (e) ko [...] (e) an. 
 
 
[Sinadura] 
  



 
 

 
 

 

V. eranskina. Formulak erabiliz ebalua daitezkeen irizpideei buruzko 
proposamena. 

 
 
.................... jaunak/andreak (helbidea:..................; NAN:.................), bere izenean 
edo....................... ordezkatuz (helbidea:................; IFK:.........................), gaitasun 
juridiko eta jarduteko gaitasun osoa du, eta jakitun dago Loiolako HUAko sei harea-
kentzaileen estalkia hornitzeko, instalatzeko eta estaltzeko lizitazioa egin dela. 
 
AITORTZEN DU 
 
Lehenengoa.- Konpromisoa hartzen duela Loiolako HUAko sei harea kentzaileen 
estalkia hornitzeko, instalatzeko eta zerbitzuan jartzeko, hornidura horren 
kontratazioa arautzen duten administrazio-klausula zehatzen pleguan eta preskripzio 
teknikoen pleguan xedatutakoaren arabera. 
 
Bigarrena.- Konpromisoa hartzen duela Loiolako HUAko sei harea kentzaileen 
estalkia hornitzeko, instalatzeko eta zerbitzuan jartzeko, baldintza hauetan: 
 
- Horniduragatik eskainitako prezioa:................................. €, BEZa barne, honela 

banakatuta: 
 
o .................. euro (BEZik gabeko prezioa). 
o .................. euro (BEZ). 

 
Berdintasun-konpromisoa: 
 
- Kontratua gauzatzen duten giza baliabideek gutxienez urtean 5 orduko 

prestakuntza jasotzeko konpromisoa, kontratua gauzatzen den bitartean 
berdintasunaren arloan: 

 
[...] BAI/[...] EZ 

 
Hirugarrena.- Kontratua arautzen duen kontratu-dokumentazioa ezagutzen duela, 
eta dokumentazio hori bere gain hartzen eta onartzen duela. 
 
 
[...] (e) n, [...] (e) n, [...] (e) an, [...] (e) an. 
 
[Sinadura] 

  



 
 

 
 

 

VI. eranskina. Erantzukizunpeko adierazpenaren eredua. 
 
.................... jaunak/andreak (helbidea:..................; NAN:.................), bere izenean 
edo....................... ordezkatuz (helbidea:................; IFK:.........................), gaitasun 
juridiko eta jarduteko gaitasun osoa du, eta Loiolako HUAko sei harea-kentzaileen 
estalkia hornitzeko, instalatzeko eta estaltzeko lizitazioaren berri izan du. 
 
 

AITORTZEN DU 
 
Lehenengoa.- Eskaintza hau aurkeztu den egunean, ez dago Sektore Publikoko 
Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 71. artikuluan ezarritako 
kontratatzeko debekuen eraginpean. Lege horren bidez, Europako Parlamentuaren 
eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB zuzentarauen 
transposizioa egiten da Espainiako ordenamendu juridikora. 
 
Bigarrena.- Berariaz onartzen du erakunde kontratatzaileak gardentasun 
instituzionala ematea lizitazio, esleipen eta exekuzio prozesutik eratorritako datu 
guztiei (adjudikaziodun izanez gero), amaitu arte. 
 
[...] (e) n, [...] (e) n, [...] (e) an, [...] (e) an. 
 
[Sinadura] 
 


