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BALDINTZA ADMINISTRATIBO BEREZIEN
AGIRIA

ORIOKO HERRIAN, GIZARTE ETA HEZKUNTZA
ARLOAN ETA ARLO PSIKOSOZIALEAN ESKU
HARTZEKO ZERBITZUA KONTRATATZEKO

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA Y PSICO
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE ORIO

1. KONTRATUAREN XEDEA

Agiri honen arabera egiten den kontratuak
honako xede hau izango du: Orioko udalerriko
Gizarte eta Hezkuntza arloan eta arlo psiko
sozialean esku hartzeko zerbitzua garatzea,
Udaleko Ongizate Departamentuko
irizpide, ikuskapen eta koordinaziopean.

Gizarte

Kontratuak ondorengo zerbitzuak jasoko ditu:
o Babesgabetasun arriskuan dauden
adingabeei eta familiei zuzendutako eskuhartze

giza-hezitzailea eta psikosoziala. (Bakarka,
taldeka eta komunitate mailan).
o Gizartean baztertuta geratzeko arriskuan

dauden helduentzako esku hartze giza-hezitzailea
eta psikosoziala. (Bakarka, taldeka eta komunitate
mailan).

Hori guztia, bai Preskripzio Teknikoen agirian
zehaztutako baldintzetan, bai agiri honetan
bertan zehaztutakoetan, eta baita, kontratuaren
esleipendun
zehaztutakoetan ere.

izaten den eskaintzan

Nomenklaturaren Kodifikazioa CPV: 85320000-8
Gizarte zerbitzuak (Gizarte eta osasun zerbitzuak
eta lotutako zerbitzuak)

1. OBJETO DEL CONTRATO

El contrato que en base al presente pliego se
realice tendra por objeto el desarrollo del
Servicio de Intervencion Socioeducativa y
psicosocial en el municipio de Orio, bajo la
supervision, coordinaciéon y directrices del
Departamento de Servicios Sociales.

El contrato comprendera los siguientes servicios:
o Intervencién socioeducativa y psicosocial
dirigido a menores y familias en situacién de
riesgo de desproteccidn (nivel individual, grupal y
comunitario).

o Intervencién socioeducativa y psicosocial
dirigido a personas adultas en situacién de riesgo
de exclusion social (nivel individual, grupal y
comunitario).

Todo ello, en las condiciones determinadas en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, en el presente
Pliego y en la oferta que resulte adjudicataria del
contrato.

Codificacion de la nomenclatura CPV: 85320000-
8 Servicios sociales (Servicios sociales y de salud
y servicios conexos

2. 1ZAERA ETA ARAUBIDE JURIDIKOA.

Egingo den kontratua zerbitzuetako kontratu
modura sailkatzen da, eta honako arau eta lege
hauen menpe garatuko da: azaroaren 8ko
9/2017 Legea, Sektore Publikoko Kontratuena-
aurrerantzean SPKL- (17 artikulua); 1098/2001
Errege Dekretua, Publikoen
Kontratuen Legearen Erregelamendua onartzen

Administrazio

2. NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO

La contratacién a realizar se tipifica como
contrato de servicio de conformidad con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 9/2017 de
8 de noviembre de Contratos del Sector Publico
(en adelante LCSP), quedando sometida a dicha
Ley, asi como al Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas,
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duena, horrek indarrean dirauen bitartean;
maiatzaren 8ko 817/2009 Errege Dekretua,
Sektore Publikoko Kontratuei buruzko urriaren
30eko 30/2007 Legearen zati bat garatzen
duena; horiek
erregelamenduzko arauak, eta Administrazio-
klausula Partikularren Agiri honetan jasotako
klausulak.

edo ordezkatuko dituzten

Espediente arrunta tramitatuko da, kontratua
prozedura ireki bidez adjudikatzeko, SPKLaren
156 artikuluan xedatutakoaren arabera.

bidez
arruntari

Kontratua prozedura irekiaren
adjudikatuko da,
aplikatzekoak zaizkion arauen arabera arautuko

da.

eta tramitatze

Zenbatekoa kontuan hartuta, kontratu hau ez
dago erregulazio harmonizatuaren mende,
SPKLren 19. eta 20. artikuluetan ezarritakoa
kontuan izanik.

Proposamenak baloratzeko eta eskaintzarik
onena zehazteko orduan, adjudikazio-irizpide
batzuk hartuko dira kontuan, irizpide horien
arabera kalitate-prezio erlaziorik onena duena
izan dadin eskaintzarik onena.

aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tanto
continte vigente, y al Real Decreto 817/2009, de
8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente
la Ley 30/2007 de 30 de octubre, de Contratos
del Sector Publico, o a las normas reglamentarias
que los sustituyan (en adelante normativa de
desarrollo de la LCSP), y a las clausulas
contenidas en el presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

Se tramita expediente ordinario para la
adjudicacion del contrato mediante
procedimiento abierto, segin lo dispuesto en el
articulo 156, de la LCSP
El  contrato se adjudicard  mediante
procedimiento abierto y se regira por las normas
aplicables a la tramitacion ordinaria.

Teniendo en cuenta su importe, el contrato no se
encuentra sujeto a regulacion armonizada, de
conformidad con los articulos 19 y 20 de la LCSP.

Se tendran en cuenta diversos criterios de
adjudicacion a la hora de valorar las propuestas y
determinar la mejor oferta, de manera que la
mejor oferta sea aquella que presente una mejor
relacion calidad-precio en funciéon de dichos
criterios

3. KONTRATAZIO-ORGANOA
SPKLak 2. Xedapen Gehigarrian xedatutakoaren
arabera, Alkatetzari dagokio kontratazio hau

egiteko eskumena.

Kontratazio-organo horrek du administrazio-

kontratua  adjudikatzeko ahalmena, eta,
horrenbestez, bere eskumenekoak izango dira
honakoak ere: kontratua interpretatzea;

kontratuan sortzen diren zalantzak argitzea;
kontratua aldatzea; eta kontratua amaitzea.
Horiek guztiak araudi aplikagarriarekin bat
etorriz. hartutako akordioak
betearaztekoak izango dira, nahiz eta enpresa

Horiei buruz

3. ORGANO DE CONTRATACION

Por razéon de lo dispuesto en la Disposicion
Adicional 22 la LCSP, la competencia para la
presente contratacion corresponde a la Alcaldia.

El mencionado o6rgano tiene facultad para

adjudicar el correspondiente contrato
administrativo y, en consecuencia, ostenta las
prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas
que ofrezca su ejecucion, modificarlo y acordar
su resolucién, con sujecién a la normativa
aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte

seran ejecutivos, sin perjuicio del derecho de la
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adjudikaziodunak eskubidea izango duen | empresa adjudicataria a su impugnacién ante la

akordio horiek jurisdikzio eskudunaren aurrean | jurisdiccién competente.

inpugnatzeko.

4. KONTRATATZEKO GAITASUNA ETA | 4. CAPACIDAD Y SOLVENCIA PARA
KAUDIMENA CONTRATAR

Zuzenbidezko eta jarduteko gaitasuna daukaten
pertsona fisiko zein juridikoek hartu ahal izango
dute parte kontratazio-jardunbide honetan,

baldin eta euren kaudimen ekonomiko,
finantzario eta tekniko edo profesionala
frogatzen  badituzte, eta  kontratatzeko

debekuren bat ez badute, SPKLak 71 artikuluan
adierazitako arrazoiak direla eta.
Pertsona juridikoak adjudikaziodun izan
daitezke,  soil-soilik prestazioak
jardueraren xede, helburu edo arloan sartuta
badaude eta euren estatutu edo fundazio-
arauetan hala jasota badago.

Gainera, kontratua behar bezala betetzeko
beharrezkoa den antolakuntza edukiko du
(nahikoa langile eta materialekin).

euren

Era berean, pertsona fisiko edo juridikoek beren
kabuz askietsiaren bidez
baimendutako ordezkarien bitartez kontratatu
ahal izango dute. Pertsona juridikoen
ordezkariek agiri bidez frogatu beharko dute
ordezkari izateko ahalmena dutela. Kasu batean
zein bestean, kontratatzeko gaitasunik eza
dakarten arrazoiak ordezkariari ere aplikatuko
zaizkio.

edo ahalorde

Prozedura tramitatzen ari den bitartean, eta

adjudikazioa egin baino lehen, enpresa
lizitatzailearen nortasun juridikoa amaitzen bada
(fusioagatik, zatiketagatik edo bere enpresa-
ondarea eskualdatzeagatik), orduan honako
hauetako batek hartuko du prozeduran hark
zuen lekua: sozietate bereganatzaileak, fusioaren
ondorioz sortutakoak, zatiketaren onuradunak
edo ondarea bereganatu duenak, baldin eta

kontratatzeko gaitasuna izan eta hartarako

Podran tomar parte en este procedimiento de
contratacién las personas naturales o juridicas
que se hallen en plena posesién de su capacidad
juridica y de obrar, acrediten su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional y no
estén incursas en ninguna de las prohibiciones
para contratar establecidas en el articulo 71 de la
LCSP.
Las personas juridicas so6lo podran
adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o
ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos
o reglas fundacionales, les sean propios, y
deberan disponer de una organizaciéon con
elementos personales y materiales suficientes
para la debida ejecucién del contrato.

Ser

Asimismo, podran hacerlo por si o representadas
por persona autorizada, poder
bastante otorgado al efecto. Cuando en
representacion de una persona juridica concurra
algin miembro de la misma, debera justificar
documentalmente que estd facultado para ello.
Tanto en uno como en otro caso, al representante
le afectan las causas de incapacidad para
contratar citadas.

mediante

Si durante la tramitaciéon del procedimiento y
antes de la adjudicacion se produce la extincion
de la personalidad juridica de la empresa
licitadora por fusidn,
transmision de su patrimonio empresarial, le
sucedera en su posicion en el procedimiento la

sociedad absorbente, la resultante de la fusién, la

escision o por la

beneficiaria de la escisién o la adquirente del
patrimonio, siempre que reuna las condiciones
de capacidad y ausencia de prohibiciones de
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inolako debekurik ez badu eta sailkapena
eta/edo kaudimena duela egiaztatzen badu,
betiere adjudikazio prozeduran parte hartzeko
plegu hauetan eskatutako baldintzetan.

Kontratatzeko gaitasuna eta kaudimena enpresa
adjudikaziodunak bakarrik egiaztatuko ditu.

contratar y acredite la clasificacién y/o solvencia
en las condiciones exigidas en este Pliego para
participar en el procedimiento de adjudicacion.

La capacidad y solvencia para contratar se
acreditara por la empresa
adjudicataria.

solamente

5. KONTRATUAREN IRAUPENA
GAUZATZE EPEA

ETA

Kontratua gauzatzeko epea bi urtekoa izango da
formalizatzen denetik aurrera, eta luzatu ahal
izango da urte batez. Baina iraupen o0soa,
luzapenak barne, ezin izango da hiru urtetik
gorakoa izan.

Luzapena kontratazio-organoak erabakiko du eta
enpresariarentzat derrigorrezkoa izango da,
betiere, kontratuaren iraupen-epea amaitu baino
bi hilabete lehenago gutxienez bidali bazaio
aurreabisua.

Indarraldia eta, hala badagokio, luzapenak igaro
ondoren, kontratua automatikoki amaituko da,
eta enpresa adjudikaziodunak
emateari utziko dio. Hala ere, nahitaez jarraitu
beharko du, baldin eta adjudikaziodunaren xede
den zerbitzu berria lizitatzeko espedientea hasi
bada eta enpresa adjudikaziodun berriak bere
gain hartu arte. Aldi horretan, kontratuan
aurreikusitako prestazioak jasoko ditu.

zerbitzua

5. DURACION DEL CONTRATO Y PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecuciéon del contrato sera de dos
anos desde su formalizacidn, susceptible de una
prérroga anual. Sin que la duracién total,
incluidas las prérrogas pueda exceder tres afios.

La prorroga se acordara por el oOrgano de
contratacién y serd obligatoria para la empresa
adjudicataria,
produzca al menos con dos meses de antelacion a
la finalizacion del plazo de duracién del contrato.

siempre que su preaviso se

Transcurrido el plazo de vigencia, y en su caso las
prérrogas, quedara automaticamente terminado
el contrato y la empresa adjudicataria cesara en
la prestacion del servicio. No obstante, estara
obligada a continuar, siempre y cuando se haya
iniciado el expediente para licitar el nuevo
servicio objeto de la adjudicacién y hasta que la
nueva empresa adjudicataria se haga cargo del
mismo, percibiendo las prestaciones previstas en
el contrato.

6. AURREKONTUA. LIZITAZIO TASA
Lizitazioaren urteko oinarrizko aurrekontua,
136.602,72 €koa da BEZ gabe eta 13.660,27€
BEZari dagokiona %10; hau da, guztira prezioa
urteko 150.262,99€koa da BEZ barne.

Kopuru hori hobetu dezakete lizitatzaileek,
ulertuz, proposamenek,
adjudikatzen den kontratuaren prezioaz gain,
BEZa, era guztietako tasa eta gastuak barne
dituztela. Nolanahi partida

aurkeztutako

hartzen ere,

6. PRESUPUESTO DE LICITACION

El presupuesto base de licitaciéon anual es de
136.602,72 €, mas 13.660,27€ correspondientes
al IVA (10%). Lo que supone en total
150.262,99€ anuales, IVA incluido.

Estas cantidades podran ser mejoradas por
los/las licitadores/as, entendiéndose que las
proposiciones presentadas comprenden ademas
del precio del contrato y el IVA, las tasas y gastos
de toda indole aplicables al servicio adjudicado.
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independente gisa adieraziko da
Administrazioak jasan behar duen BEZaren

zenbatekoa.

Prezio horretan sartzen dira pertsonalaren
gastuak eta zerbitzua emateko beharrezkoak
diren gastu guztiak.

Aurkeztutako proposamenetan, prezioa ez ezik,
BEZaren zenbatekoa ere sartzen da, bai eta
kontratuaren ondorioz sortzen diren beste zerga
eta gastu batzuk ere.

Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua
kalkulatzeko, zuzeneko eta zeharkako kostuak
hartu dira kontuan, 9/2017 SPKLren 100.2
artikuluan ezarritakoaren arabera. Soldata-
kostuak kalkulatzeko, 2023-2025 urteetarako
Esku Hartze Sozialari Buruzko Gipuzkoako IV
Lan Hitzarmen Kolektiboa hartu da kontuan
(kodea: 20100025012011).

Ondorio guztietarako, eskaintzetan eta lizitazioa
adjudikatzen zenbatekoan
adjudikaziodunak kontratua betetzeko egin
behar dituen zuzeneko eta zeharkako gastu
guztiak sartuta daudela ulertuko da, baita lan-
bileretara joateko eta azalpenak emateko
gastuak ere.

zaion

Kontratuaren balio zenbatetsia 409.808,15 €
da (BEZ gabe).

Balio zenbatetsia kalkulatzeko kalkulu metodoa:

En todo caso, se indicara como partida
independiente, el importe del IVA que deba

soportar la Administracion.

En dicho precio queda incluido el gasto de
personal y todos los gastos necesarios para
realizar el servicio.

Las proposiciones presentadas comprenden no
s6lo el precio, sino también el importe del IVA, asi
como otro tipo de impuestos y gastos que se
ocasionen como consecuencia del contrato.

Para el calculo del presupuesto base de licitacion
se han tenido en cuenta conforme a lo que
establece el articulo 100.2 de la LCSP 9/2017, los
costes directos e indirectos. Para el calculo de los
costes salariales se ha tomado en consideracién
el IV Convenio Colectivo de Intervencion Social
de Gipuzkoa para los afios 2023-2025 (c6digo
20100025012011).

A todos los efectos se entenderda que en las
ofertas y en la cifra que se le adjudique la
licitacion quedan incluidos todos los gastos
directos e indirectos que la adjudicataria deba
realizar para el cumplimiento del contrato,
también los gastos de asistencia a reuniones de
trabajo y explicativas.

El valor estimado del contrato asciende a la
cuantia de 409.808,15 € IVA excluido.

Método de calculo para calcular el valor

KONTZEPTUAK KOSTUA estimado:

Pertsonala (soldatak) 121.966,71 € CONCEPTOS COSTE
Zeharkako kostuak %7 8.537,67 € Personal (sueldos) 121.966,71 €
Mozkin industriala %5 6.098,34 € Costes indirectos 7% 8.537,67 €
Guztira 136.602,72 € Beneficio industrial 5% 6.098,34 €
BEZa (%10) 13.660,27 € Total 136.602,72 €
Guztira urteko 150.262,99 € IVA (10%) 13.660,27 €
Guztira 3 urte BEZ 409.808,15 € Total anual 150.262,99 €
gabe Total 3 afios sin IVA 409.808,15 €
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7. PREZIOAK BERRIKUSTEA
Kontratu honetan prezioak ez dira berrikusiko.

7. REVISION DE PRECIOS
No procede la revision de precios.

8. FINANTZIAZIOA
Kontratuaren prezioa ordaintzeko behar beste
diru jarri da aurtengo udal aurrekontuan.

Halaber, zerbitzu honek eragindako hurrengo
ekitaldietako aurrekontuetan ere behar adina
kreditu jartzeko konpromisoa hartu du Udalak.

8. FINANCIACION
Para sufragar el precio del contrato hay prevista
financiacién con cargo al presupuesto municipal.

Asimismo, el Ayuntamiento se compromete a
reservar los créditos en los
presupuestos de

resulten afectados.

oportunos
los ejercicios futuros que

9. ORDAINKETA

Hilabeteko ziurtagirien bidez ordainduko dira.
Enpresa esleipendunak hilero FAKTURA bat
aurkeztuko du, aurreko hilean egindako lanei
dagokiena. Faktura onartu ondoren, Sektore
Publikoko Kontratuen Legeak 198 artikuluan
jarritako legezko epeetan ordainduko da. Enpresa
esleipendunari ez dagozkion arrazoiengatik,
kontratuaren helburu diren prestazioak aldi
batean betetzen ez badira, dagokion ziurtagirian
kendura proportzionalak egingo dira. Alkatetzak
2013ko urriaren 29ko 1472 Dekretuaren bidez

onartu zituen Orioko Udalari faktura
elektronikoak bidaltzeko baldintza teknikoak.
Bertan adierazitakoaren arabera, faktura

elektroniko horiek «Facturae» formatua izan
behar dute (horri dagokionez, Udalgidaren web-
orrian kontsultatu ahal izango da «Facturae»
formatuak une bakoitzean erabilgarri dituen

9. PAGO

El pago del precio se efectuard de forma
fraccionada, mediante certificaciones mensuales.
Se presentard UNA FACTURA, como consecuencia
de los trabajos
inmediatamente anterior. Una vez aprobada la
factura, esta serd abonada dentro de los plazos
legalmente previstos en el articulo 198 de la LCSP
Cuando por causas no imputables a la empresa
adjudicataria dejaren de
circunstancialmente las prestaciones objeto del
contrato, se verificara la deduccién proporcional
en la factura correspondiente. Mediante Decreto
de Alcaldia n? 1472 de 29 de octubre de 2013 se
aprobaron las condiciones técnicas de la remision
de las
Ayuntamiento de Orio. Segun lo dispuesto en el
estas facturas electronicas deberan
emitirse en el formato «Facturae» (La informacion

realizados en el mes

efectuarse

facturas electréonicas destinadas al

mismo,

bertsioei buruzko informazioa, Interneteko | relativa a las versiones del formato «Facturae»

helbide honetan: www.udalgida.net). admisibles en cada momento se encontrara
disponible en la pagina web de Udalgida, ubicada
en la direccién de Internet: www.udalgida.net).

10. BERMEAK 10. GARANTIAS

Eskaintza onena aurkeztu duen enpresa | La empresa licitadora que haya presentado la

lizitatzaileak, errekerimendua egin eta hurrengo
egunetik kontatzen hasita, 10 egun balioduneko
epea izango du berme bat eratzeko, hain zuzen
ere, adjudikatutakoaren zenbatekoaren % 5ekoa
(BEZ gabe).

oferta mas ventajosa debera acreditar, en el
plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a
aquél en que haya sido requerido para ello, la
constitucion de una garantia de un 5% del
importe de adjudicacion, excluido el IVA.



http://www.udalgida.net/
http://www.udalgida.net/
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Kontratuaren enpresa adjudikaziodunaren
proposamen ekonomikoa hasieran anormaltzat
edo neurriz kanpokotzat jotzen bada, gero
onartu ahal izateko, aurreko bermeaz gain,
osagarri bat beharko du
(adjudikazioaren zenbatekoaren % 5ekoa),
berme osoa kontratuaren prezioaren% 10era

irits dadin.

berme eratu

SPKLak 108.1. artikuluan ezarritako moduetako
edozeinetan jarri ahalko da berme hori.

Bermea dirutan jartzen bada, zenbatekoa
Kutxabanken sartuko da ES48
2095/5176/89/1060001376 zenbakiko kontu
korrontean, eta abonu-agiriaren kopia bat
eramango da Diruzaintzara. Horrekin batera
kontu korronte baten zenbakia ere aurkeztuko
da, bermea itzultzean dirua bertan sartzeko.

Bermea (osorik edo, halakorik bada, zati bat)
SPKLak 111. artikuluan xedatutakoarekin bat
etorriz itzuliko da, berme-epea bukatutakoan eta
adjudikaziodunak kontratuko obligazioak bete
ondoren.

En el caso de que la proposiciéon econémica de la
empresa adjudicataria del contrato se hubiera
considerado inicialmente como anormal o
desproporcionada,

aceptada, ademas de la garantia anterior debera

para posteriormente ser

constituir una garantia complementaria de un
5% del importe de adjudicacion, de tal forma que
la garantia total alcanzara el 10% del precio del
contrato.

Las garantias podran constituirse en cualquiera
de los medios establecidos en el articulo 108.1 de
la LCSP.

En caso de constituirse en metalico, el importe de
la garantia se ingresara en la cuenta corriente
nimero ES48 2095/5176/89/1060001376 de
Kutxabank, entregando una copia del abonaré en
la Tesoreria junto a un numero de cuenta
corriente donde se desee que se ingrese la
devolucién de la garantia.

La devolucién de la garantia, tanto total como
parcial en su caso, se realizara de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 111 de LCSP, una vez
vencido el plazo de garantia y cumplidas por la
persona adjudicataria todas sus obligaciones
contractuales.

II. KONTRATUAREN ADJUDIKAZIOA
11. ADJUDIKATZEKO PROZEDURA

Kontratu hau prozedura ireki bidez adjudikatuko
da.

Kontratuaren adjudikazioa egiteko honako
balorazio irizpideak hartuko dira oinarritzat,
bakoitzak duen garrantzi eta haztapenaren
arabera beheraka ordenatuta:
11.1. Formula bidez ebaluatu daitezkeen
irizpideak: 51 puntu.

I1. ADJUDICACION DEL CONTRATO
11. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del
realizara por procedimiento abierto

presente contrato se

Los criterios que han de servir de base para la
adjudicacion del contrato, relacionados por
orden decreciente de importancia y por la
ponderaciéon que se les atribuye, son los
siguientes:

11.1. Criterios evaluables mediante féormula: 51
puntos.
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11.2. Formula bidez ebaluatu ezin diren
irizpideak: 49
11.1. FORMULA BIDEZ EBALUATU

DAITEKEEN IRIZPIDEA: GEHIENEZ 51 PUNTU
(c artxiboan sartu beharrekoa)

11.1.1. Eskaintza ekonomikoa: 41 puntu
gehienez.

Prezio unitarioek ezin izango dituzte gainditu
lizitazioaren gehieneko prezioak.
lizitazio-maximoa

Eskainitako prezioak

gainditzen ez duela egiaztatu ondoren,
eskaintzak baloratuko dira.

Puntuazioa ondorengo metodoaren bidez
emango da:

VL ERANSKINEKO ereduaren arabera

aurkeztuko da eta honako formula hau erabiliko
da baloratzeko:

Non,

- P baloratzen ari den eskaintzak lortutako
puntuazioa da

- EO
(baxuena)

aurkeztutako eskaintza onena da
- BE baloratu beharreko eskaintza da

- GPlortu daitekeen gehieneko puntuazioa da

Lizitatzaileak nahitaez adierazi beharko du, partida
independente jasan
beharko duen Balio Erantsiaren gaineko Zergaren

gisa, Administrazioak

zenbatekoa. Salbuetsita badago, hori adierazi
beharko du.

Oharra: balorazioan ez da BEZa aintzat hartuko.

11.2. Criterios no evaluables mediante férmula:
49 puntos.

11.1.CRITERIO  EVALUABLE MEDIANTE
FORMULA: PUNTUACION MAXIMA DE 51
PUNTOS (a incluir en el ARCHIVO c)

11.1. Oferta econémica: maximo 41 puntos

Los precios unitarios no podran superar los
precios maximos de licitacion.

Una vez comprobado que el precio ofertado no
supera el maximo de licitacion, se procedera a la
valoracién de las ofertas.

La puntuaciéon se otorgara por el siguiente
método:

Se presentara de conformidad al ANEXO Vly la
férmula para la valoracion serd la siguiente:

P =MO * PMAX
ov
Donde,
o P es la puntuaciéon obtenida por la
oferta que se valora.
o MO es la mejor oferta presentada (la

mas baja).
o OV esla oferta a valorar.
o PMAX es la puntuacion maxima
posible.
Los/las  licitadores/as  deberan indicar

obligatoriamente, como partida independiente,
el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido
que deba soportar la Administracidn. Si estuviese
exento, deberd indicarlo también.

Nota: el IVA no se tiene en cuenta en la
valoracion.

Ofertas desproporcionadas o con valores
anormales
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Neurriz kanpoko eskaintzak edo balore
anormalak dituztenak

Eskaintzak neurriz kanpokoak direla edo balore
anormalak dituztela ebazteko, aztertu egingo da
lizitatzailea ondorengo kasu hauetakoren batean
sartzen ote den, Herri Administrazioetako
Kontratuen Legearen Erregelamendu Orokorrak
85. artikuluan xedatutakoarekin bat etorriz:
izanik, aurkeztutako
eskaintza ekonomikoak lizitazioaren oinarrizko
aurrekontua portzentajezko 25 unitatetan
beheratzen badu.

Lizitatzaile  bakarra

Bi lizitatzaile izanik, aurkeztutako eskaintza
ekonomikoak beste diru-eskaintza
portzentajezko 20 unitatetan beheratzen badu.

Hiru lizitatzaile izanik, aurkeztutako eskaintza
ekonomikoak portzentajezko 10 unitatetan
beheratzen badu aurkeztutako eskaintza guztien
batez besteko aritmetikoa. Hala ere, batez
besteko hori ateratzeko ez da sartuko eskaintza
ekonomiko altuena, baldin batez besteko hori
baino portzentajezko 10 unitate altuagoa bada.
Dena den, portzentajezko 25 unitateko
beherapena neurriz kanpokotzat joko da.

-Lau lizitatzaile edo gehiago izanik, aurkeztutako
eskaintzak  portzentajezko 10  unitatetan
beheratzen badu aurkeztutako eskaintza guztien
batez besteko aritmetikoa. Hala ere, baldin
eskaintza horien artean batez besteko hori
portzentajezko 10 unitatetan gainditzen duten
eskaintzak badaude,
kalkulatuko da,
horretan sartzen ez diren eskaintzekin bakarrik.
Dena den, gainerako eskaintzak hiru baino
gutxiago badira, batez besteko berria kopuru
baxuenak dituzten hiru eskaintzekin kalkulatuko
da.

batez besteko Dberria

adierazitako azken kasu

Para la valoracion de las ofertas
desproporcionadas o con valores anormales,
segun lo dispuesto en el art. 85 del Reglamento
General de Contratos de las Administraciones
Publicas, se analizara si la empresa licitadora

incurre en alguno de los siguientes supuestos:

como

-Cuando, concurriendo un solo licitador/a, sea
inferior al presupuesto base de licitacion en mas
de 25 unidades porcentuales.

-Cuando concurran dos licitadores/as, la que sea
inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la
otra oferta.

Cuando concurran tres licitadores/as, las que
sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas
presentadas. No obstante, se excluira para el
computo de dicha media la oferta de cuantia mas
elevada cuando sea superior en mas de 10
unidades porcentuales a dicha media. En
cualquier caso, se considerara desproporcionada
la baja superior a 25 unidades porcentuales.

-Cuando concurran cuatro o mas licitadores/as,
las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas
presentadas. No obstante, si entre ellas existen
ofertas que sean superiores a dicha media en mas
de 10 unidades porcentuales, se procederd al
calculo de una nueva media sélo con las ofertas
que no se encuentren en el supuesto indicado. En
todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es
inferior a tres, la nueva media se calculara sobre
las tres ofertas de menor cuantia.

Cuando alguna de las ofertas esté incursa en
presuncion de anormalidad, se concedera a las
empresas licitadoras afectadas un plazo de 5 dias
habiles para que
justificacion adecuada de las circunstancias que
les permiten ejecutar dicha oferta en esas

puedan presentar una
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Eskaintzetakoren bat/batzuetan anormaltasun
presuntzioan baldin badago, lizitatzaile horiei 5
egun balioduneko epea emango zaie, eskaintza
hori
inguruabarren justifikazio egoki bat aurkezteko,
SPKLren 149.4. artikuluan horri buruz aipatzen
diren irizpideekin.

baldintza horietan bete ahal izateko

11.1.2. Genero berdintasunari eta indarkeria

egoerak detektatzeko buruzko oinarrizko

formakuntza (komunikazio asertiboa eta

indarkeriarik gabekoa, tratu onak,

bezeroarekiko arreta eta errespetua, indarkeria

egoerak detektatzeko...): gehienez 8 puntu.

Urtero langile guztiei zuzenduta:

e Urtean 8 orduko prestakuntza eskaintzen
dutenei 8 puntu emango zaizkie.

e Urtean 5 orduko prestakuntza eskaintzen
dutenei 5 puntu emango zaizkie.

e Urtean 3 orduko prestakuntza eskaintzen
dutenei 3 puntu emango zaizkie.

Irizpidea betetzen den balioesteko, enpresa
kontratistak honako konpromiso hau aurkeztu
beharko du gutun-azal honetan: kontratua
gauzatzeko atxiki  beharreko
langileek 8, 5 edo 3 orduko prestakuntza izango
dutela.

gutxieneko

Kontratua gauzatzean irizpide hori betetzen dela
egiaztatzeko, gehienez ere kontratua gauzatzen
den lehen urtearen amaieran, enpresak edo
prestatzaileak emandako ziurtagiria aurkeztuko
da, prestatzailearen

beraren titulazioa

adierazten dutenak, bai eta edukiak, iraupena eta

bertaratutakoen izenen zerrenda ere,
prestakuntza hori egiaztatzen duten
ikastaroetan.

11.1.3. Zerbitzurako hobekuntzak 2 puntu
gehienez

condiciones, con los criterios que se sefialan al
respecto en el articulo 149.4 de la LCSP

11.1.2. Formacion basica sobre igualdad de
género v deteccion de _situaciones de

violencia (comunicacién asertiva y no violenta,

buenos tratos, atencién y respeto al cliente,

deteccién de situaciones de violencia...): maximo
8 puntos.

Ofrecido a todas/os los/as trabajadoras/es
anualmente;
e A quienes ofrezcan una formacion de 8
horas al afio, se les otorgara 8 puntos.
e A quienes ofrezcan una formacién de 5
horas al afio, se les otorgara 5 puntos.
e A quienes ofrezcan una formacién de 3
horas al afio, se les otorgara 3 puntos.

A efectos de valorar, en su caso, el cumplimiento
del criterio, la empresa contratista debera
presentar en este sobre, el compromiso de que
el personal minimo a adscribir a la ejecucién
del contrato, contara con formacién de 8, 5 o 3
horas.

A efectos de verificar el cumplimiento de este
criterio en la ejecucion del contrato, se presentarg,
a la finalizacién del primer afio de ejecucion del
contrato como maximo, el/los certificado/s
expedido/s por la empresa o persona formadora,
indicativo/s de titulacion de la propia formadora,
asf como de contenidos, duraciéon y relacién
nominal de personas asistentes, a los cursos que
evidencien dicha formacion.

11.1.3. Mejoras para el servicio: hasta 2 puntos

Experiencia del/la psicélogo/a en Ila
intervencion familiar: hasta 1 punto.

- Mas de 2 afios: 1 punto.

- De 1 a 2 afios: 0,5 puntos.

- Menos de un afio: 0,25 puntos
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Psikologoaren esperientzia familiako esku-
hartzean: puntu 1, gehienez.

- 2 urte baino gehiago: puntu 1.

- 1 eta 2 urte artean: 0,5 puntu.

- Urtebete baino gutxiago: 0,25 puntu
Koordinatzailearen esperientzia familiako
esku-hartzean: 1 puntu, gehienez.

- 2 urte baino gehiago: puntu 1.

- 1 eta 2 urte artean: 0,5 puntu.

- Urtebete baino gutxiago: 0,25 puntu.

Irizpide hau puntuatzeko, nahikoa izango da VI.
eranskinean dagokion atala betetzea.

Esleipen proposamenaren ondoren aurkeztuko
dira irizpidea egiaztatzeko ziurtagiriak.

11.2. FORMULA BIDEZ EBALUATZEKOAK EZ
DIREN IRIZPIDEAK: GEHIENEZ 49 PUNTU (b
artxiboan sartu beharrekoa)

SPKLaren 146.3 artikuluaren arabera, balorazio
orokorrerako onartuak izateko beharrezkoa
izango da formula bidez kuantifikatzekoak ez
diren irizpideetan enpresa lizitatzaileek % 50eko
gutxieneko muga lortzea balio-iritzi baten
mende dauden eta formula bidez ebaluatzekoak
ez diren irizpideen multzoan. Hala, Kontratazio
Mahaiak ez ditu kontuan hartuko 30 puntutara
iristen ez diren eskaintzak.

Atal horren garapenak ondorengo ezaugarriak
eduki beharko ditu:

-DIN A4 formatuko gehienez 25 orri, bi aldetatik
edo 50 orri alde bakarretik idatzita. Goian
aipaturiko orritik aurrerako edukia ez da
balioetsiko.

-Arial 12, tartea 1.5

-Ez dira zenbatuko eskaintza ulertzen laguntzeko
diren azala eta aurkibidea.

Atal honetan baloratuko dira:

Experiencia del/la coordinador/a en la
intervencion familiar: hasta 1 punto.

- Mas de 2 afios: 1 punto.

- De 1 a 2 afios: 0,5 puntos.

- Menos de un afio: 0,25 puntos.

Para la puntuacién del presente criterio, sera
suficiente rellenar el apartado correspondiente en
el Anexo VL.

Los certificados acreditativos del criterio se
presentaran tras la propuesta de adjudicacién.

11.2. CRITERIOS NO EVALUABLES MEDIANTE
FORMULAS: PUNTUCION MAXIMA 49 PUNTOS
(aincluir en el archivo B)

Conforme al articulo 146.3 de la LCSP, para ser
admitidos a la valoracion global, se exigira que,
en los criterios no cuantificable mediante
férmulas, las empresas licitadoras alcancen un
umbral minimo del 50% de la puntuacién en el
conjunto de los criterios sometidos a un juicio de
valor y no evaluables mediante férmulas, de
forma que no sean tenidas en cuenta por la Mesa
de Contratacién las ofertas cuya puntuacion no
alcance lo siguiente: 30 puntos.

las

Este apartado se desarrollara

caracteristicas siguientes:

segun

-Formato DIN A4, maximo 25 paginas escritas
por ambas caras o 50 paginas escritas por una
cara. No se valorara el contenido a partir de las
paginas sefaladas anteriormente.

-Arial 12, espacio 1.5

-No se contabilizaran la portada ni el indice.

Se valoraran en este apartado:

12.2.1.-Memoria técnica o proyecto: hasta 49
puntos.
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12.2.1.- Memoria teknikoa edo proiektua:
gehienez 49 puntu.

lizitatzaileek txosten tekniko bat
beharko dute, kontratatutako
zerbitzuaren antolaketa eta funtzionamendua

Enpresa
aurkeztu

deskribatuz, honako eduki honekin:

1.-Eskaini behar diren zerbitzu bakoitzaren
egitura eta antolaketa (gehienez 18 puntu)
1.1.- Eskainiko diren zerbitzu eta programa
bakoitzaren deskribapena, helburuak,
antolatzeko moduaren deskribapen zehatza,
metodologia, organigramak eta zerbitzuen eta
programen arteko lotura (7 puntu gehienez).
1.2.- Zerbitzu edo programa bakoitzean langileek

dituzten funtzioak eta jarduerak zehaztea
(gehienez 7 puntu)
1.3.-Gainbegiratze prozesuak. Lan-plana,

jarraipen sistemak, landu beharreko helburuak,
egin beharreko jarduerak, jarduketa bakoitzaren
oharrak, jaso beharreko informazioa bileretan,
jarraipena, etab. (4 puntu)

2.- Giza baliabideak (gehienez 10 puntu)

2.1.- Lanaldiari eta profesionalek zerbitzu edo
programa bakoitzari eskaintzen dion denborari
buruzko lan-proposamena zehaztea. Zuzeneko
eta zeharkako dedikazioa (gehienez 5 puntu)

2.2.-Langileen antolaketa, funtzioak, lanak,
ordutegiak. (gehienez 5 puntu)

3.- Komunikazio, koordinazio eta protokolo
ereduak (gehienez 5 puntu)

3.1.-Enpresaren eta langileek arteko koordinazio
eta komunikazio proposamenak (gehienez 2,5
puntu)

3.2.- Zerbitzuaren eta Ongizate Sailaren arteko
eta komunikazio

koordinazio proposamena

(gehienez 2,5 puntu)

4.- Ebaluazioa (gehienez 6 puntu)
4.1.- Zerbitzu eta programa bakoitzean garatu
beharreko ebaluazio eta hobekuntza sistemak

Las empresas licitadoras deberan presentar un
informe técnico en el que se describa la
organizacién y funcionamiento del
contratado, con el siguiente contenido:

servicio

1.-Estructura y organizacion de cada uno de
los servicios a ofertar (maximo 18 puntos)
1.1.- Descripcion de cada uno de los servicios y
programas a ofertar, objetivos, descripcién
detallada de la organizacién, metodologia,
organigramas y relaciéon de los servicios y
programas (hasta 7 puntos).

1.2.- Funciones y actividades del personal en cada
servicio o programa (maximo 7 puntos)
1.3.-Procesos de supervision. Plan de trabajo,
sistemas de seguimiento, objetivos a trabajar,
actividades a realizar, observaciones de cada
actuacién, informacién a recoger en reuniones,
seguimiento, etc. (4 puntos)

2.- Recursos humanos (maximo 10 puntos)
2.1.- Propuesta de trabajo relativa a la jornada de
trabajo y al tiempo que los profesionales dedican
a cada uno de los servicios o programas.
Dedicacion directa e indirecta (maximo 5 puntos)
2.2.-Organizacion del personal, funciones, tareas,
horarios. (maximo 5 puntos)

3.- Modelos de comunicacion, coordinacion y
protocolo (maximo 5 puntos)

3.1.-Propuestas de coordinaciéon y comunicacién
entre la empresa y los trabajadores (maximo 2,5
puntos)

3.2.- Propuesta de coordinaciéon y comunicacion
entre el Servicio y el Departamento de Bienestar
Social (maximo 2,5 puntos)

4.- Evaluacion (maximo 6 puntos)

4.1.- Definir los sistemas de evaluacion y mejora a
desarrollar en cada servicio y programa: personas
atendidas, grado de cumplimiento de objetivos y
propuestas,
cuestionarios, etc. (maximo 6 puntos).

tareas, indicadores, informes,

12



~
ORIO

marea bizian

zehaztea: artatutako pertsonak, helburu eta
zereginen betetze maila, adierazleak,
proposamenak, txostenak, galdetegiak, etab.

(gehienez 6 puntu).

5. - Prestakuntza-plana (gehienez 7 puntu)

e  (Gizarte- eta hezkuntza-zerbitzuarekin eta
zerbitzu  psikosozialarekin
lotura duten aurreikusitako prestakuntza-
ekintzak (zerbitzuaren kalitatea hobetzea
baloratuko da): 4 puntu, gehienez.

e Laguntza tekniko espezializatua: zerbitzu
hori badute prozesuan sortzen diren
arazoak konpontzeko eta, hala badagokio,
laguntza horren ezaugarriak zehazteko: 3
puntu, gehienez.

zuzeneko

6.- Hobetzeko beste neurri batzuk (gehienez 3
puntu)
e Zerbitzu berritzaileak eta esperimentalak
sustatzea (gehienez puntu 2)
e Enpresek eta langileek zerbitzuaren
garapenari buruz parte hartzeko foroak
(gehienez puntu 1)

5.- Plan de formacion (maximo 7 puntos)

e Acciones formativas previstas que
guarden relacién directa con el servicio
socioeducativo y psicosocial (se valorara
la mejora de la calidad del servicio), hasta
4 puntos.

e Asistencia técnica especializada: si

disponen de este servicio para resolver los

problemas que se plantean en el proceso y

determinar, en su caso, las caracteristicas

de la misma, hasta 3 puntos.

6.-Otras medidas de mejora (maximo 3
puntos)

e Promocién de servicios innovadores y
experimentales (hasta 2 puntos)

e Foros de participacion de empresas y
trabajadores en el desarrollo del servicio
(maximo 1 punto)

12. BERDINKETA
Proposamenen puntuazioan dagoen
berdintasunaren aurrean, eta SPKLren 147.
artikuluaren arabera, berdinketa erabakitzeko,
eskaintzak aurkezteko epea amaitzen den uneari
dagozkion irizpide sozial hauek aplikatuko dira,

hurrenkera honetan:

1. Plantillan desgaitasunen bat duten edo
gizarte-bazterketako egoeran dauden

langileen ehuneko handiagoa,
lehentasuna emanez plantillan
desgaitasuna duten langile finkoen
kopuru handienari edo plantillan
txertatuta dauden langileen kopuru
handienari.

2. Plantillan enplegatutako emakumeen

ehuneko handiena.

12. EMPATE

Ante la igualdad en la puntuacion de las diferentes
proposiciones y de conformidad a lo establecido
en el art. 147 de LCSP, el empate se resolversj,
mediante la aplicacion por orden de los siguientes
criterios sociales, referidos al momento de
finalizar el plazo de presentacion de ofertas:

1. Mayor porcentaje de personas
trabajadoras con discapacidad o en
situaciéon de exclusiéon social en la
plantilla, primando en caso de igualdad, el
mayor numero de personas trabajadoras
fijas con discapacidad en plantilla, o el
mayor numero de personas trabajadoras
en inclusion en la plantilla

2. Mayor porcentaje de mujeres empleadas

en la plantilla.
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3. Plantillan aldi
ehuneko txikiena.

baterako kontratuen

4. Zozketa, aurreko irizpideen aplikazioak
berdinketa haustea eragin ez badu.

Klausula honetan aipatzen diren berdinketa
irizpideak egiaztatzeko agiriak
berdinketa gertatzen den unean lizitatzen
dutenek aurkeztuko dituzte, eta ez aldez
aurretik.

hausteko

3. Menor porcentaje de contratos
temporales en la plantilla.

4. El sorteo, en caso de que la aplicacién de
los anteriores criterios no hubiera dado

lugar a desempate.

La documentacion acreditativa de los criterios de
desempate a que se refiere la presente clausula
sera aportado por quienes liciten en el momento
en el produzca empate, y no con caracter previo.

13. ESKAINTZEN AURKEZPENA

Lizitazio hau Udalaren kontratatzaile-profilean
argitaratuko da, =zeina Euskal Autonomia
Erkidegoko Kontratazio Publikoaren Plataforman
baitago.

Proposamenak bitarteko elektronikoz aurkeztu
behar dira, aipatutako plataformaren bidez,
https://www.contratacion.euskadi.eus /hasiera/
20 egun naturaleko epean, iragarkia
argitaratzen den biharamunetik
aurrera, epearen azken eguneko 14:00ak baino
lehen.

egunaren

Honako helbide honen bidez sartu ahal izango da
Udalaren kontratatzaile-profilean: www.orio.eus
Toki horretan bertan eskuratu ahal izango dira
klausula-agiriak eta dokumentazio osagarria.

Epearen azken eguna larunbata, igandea edo
jaileguna bada, hurrengo egun baliodunera
aldatuko da.

Eskaintzak Euskal Autonomia Erkidegoko bi
hizkuntza ofizialetako batean idatzita aurkeztu
beharko dira.

Lizitatzaileek informazio gehigarria eskatzen
badute klausula-agiriei dokumentazio
osagarriari buruz, jasotzeko ezarritako muga-

edo

eguna baino sei egun lehenago emango zaie
informazio gehigarri hori beranduenez, baldin eta

13. PRESENTACION DE PROPOSICIONES

La presente licitacidn sera anunciada en el perfil
de contratante de este Ayuntamiento, alojado en
la Plataforma de Contratacién Publica de Euskadi.

Las  proposiciones deberdn  presentarse
electronicamente a través de la citada Plataforma,
https://www.contratacion.euskadi.eus/inicio/
durante el plazo de 20 dias naturales, contado a
partir del siguiente a aquel en que aparezca el
referido anuncio, hasta las 14:00 horas del dltimo
dia del plazo sefialado.

El acceso al perfil de contratante de este
Ayuntamiento se podra llevar a cabo a través de la
siguiente direccién: www.orio.eus. En este mismo
lugar se podra tener acceso a los pliegos y a la
documentacion complementaria.

En el supuesto de que el ultimo dia del plazo
coincidiera en sabado, domingo o festivo, se
trasladard al dia siguiente habil.

Las  proposiciones  deberan  presentarse
redactadas en cualquiera de los dos idiomas
oficiales de la Comunidad Auténoma del Pais

Vasco

La informacién adicional sobre los pliegos o sobre
la documentacién complementaria que, en su
caso, soliciten las licitadoras sera facilitada en el
plazo de seis dias antes de la fecha limite fijada
para la recepcién de proposiciones, siempre que
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gutxienez proposamenak jasotzeko muga-eguna
baino 12 egun lehenago egin badira eskariak.

eskuratzeko, lizitatzaileak

honako helbide honetara jo dezakete:

Informazio hori

KONTRATAZIO UNITATEA
Aritzaga Kalea 15 - 20810 Orio
Tel: 943 830346

E-maila: gizartebulegoa@orio.eus
Kontratatzailearen profila:
http://www.orio.eus

SPKLren 136.2 eta 136.3 artikuluetan
xedatutakoaren arabera, Kklausula-agiriei edo
dokumentazio osagarriari buruzko informazio
gehigarria aipatutako epeetan entregatzerik izan
ez bada, edo eskaintzak egiteko aldez aurretik
lanen tokian bertan bisita egin behar bada edo
klausula-agiriari erantsitako dokumentazioa in
situ kontsultatu behar bada, eskaintzak jasotzeko
epea luzatu egingo da, ukitutako hautagaiek
eskaintzak egiteko behar duten informazio guztia
jasotzeko egokitzat jotzen den adina.

Lizitazio-prozedura honetan, ez da onartuko
eskaintzarik gorago bitarteko
elektronikoen bidez aurkeztu ezean. Horretarako,
ezinbesteko baldintza da Euskal Autonomia
Erkidegoko
Plataformako edo Sektore Publikoko Kontratazio
Plataformako erabiltzaile erregistratua izatea.

adierazitako

Kontratazio Publikoaren

Eskaintza bateko dokumenturen bat ezin bada
behar bezala ikusi, gorabehera hori jakinarazi eta
gehienez 24 orduko epea izango du lizitatzaileak
fitxategi akastunean zegoen dokumentua formatu
digitalean aurkezteko. Geroago aurkeztutako
dokumentu horrek ezin izango du aldaketarik
jatorrizko

dokumentuaren aldean. Kontratazio-organoak

izan eskaintzan aurkeztutako

la solicitud haya sido realizada al menos 12 dias
antes del vencimiento del plazo de recepcién de
las proposiciones sefialado anteriormente.

Para dicha informacidn, las licitadoras se podran
dirigir a:

UNIDAD DE CONTRATACION
Aritzaga Kalea 15 - 20810 Orio
Tel: 943 830346

E-maila: gizartebulegoa@orio.eus
Kontratatzailearen profila:
http://www.orio.eus

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 136.2 y
3 de la LCSP, cuando la informacién adicional
sobre los pliegos o sobre la documentacién
complementaria no haya podido ser facilitada en
los plazos indicados, asi como cuando las ofertas
solamente puedan realizarse después de una
visita sobre el terreno o previa consulta “in situ”
de la documentacién adjunta al pliego, el plazo
para la recepcién de ofertas se prorrogarad el
tiempo que se considere conveniente para que los
candidatos afectados puedan tener conocimiento
de toda la informacion necesaria para formular las
ofertas.

En el presente procedimiento de licitacién no se
admitiran ofertas que no sean presentadas a
través de los medios electrénicos descritos. A
estos efectos, es requisito necesario ser usuario
registrado de la Plataforma de Contratacién
Publica de Euskadi o de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

En el caso de que cualquiera de los documentos de
una oferta no pueda visualizarse correctamente,
se permitird que, en un plazo maximo de 24 horas
desde que se le notifique dicha circunstancia, la
licitadora presente en formato digital, el
documento incluido en el fichero errdéneo. El

documento presentado posteriormente no podra

sufrir ninguna modificacién respecto al original
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ikusten badu dokumentuak aldaketaren bat izan

duela, baztertu egingo da lizitatzailearen
eskaintza.
Proposamenek administrazio-klausula

partikularren agiri honetan ezarritakoa bete
beharko dute. Proposamena aurkezteak berekin
dakar lizitatzaileak baldintzarik gabe onartzea
klausula horiek,
salbuespenik erreserbarik  gabe,
Kontratazio Mahaiari eta kontratazio-organoari
baimena ematea Euskal Autonomia Erkidegoko
Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen Erregistroko
eta Sektore Publikoko Lizitatzaileen eta Enpresa
Erregistro  Ofizialeko  datuak
kontsultatzeko.

edo betekizun inolako

edo eta

Sailkatuen

Lizitatzaile bakoitzak ezin izango du proposamen
bat baino gehiago aurkeztu; dena den, aldaerak
onartu ahal izango dira. Halaber, ezin izango du
beste aldi baterako enpresa-elkarte baten bidez
inolako proposamenik aurkeztu, baldin eta
aurretik bakarka aurkeztu badu, ezta aldi
baterako elkarte batean baino gehiagotan egon
ere. Arau horiek hautsiz gero, ez da onartuko
lizitatzaile horrek izenpetutako proposamenik.

Lizitatzaileek konfidentzial izenda dezakete
egitean berek
informazioaren parte bat, informazio publikoa
eskuratzeari buruz indarrean dagoen legeriak

eskaintzak emandako

xedatutakoa eta  SPKLn  adjudikazioaren
publizitateari buruz eta hautagaiei nahiz
lizitatzaileei eman behar zaien informazioari

buruz dauden xedapenak gorabehera. Bereziki,
hori egin ahal izango dute beren sekretu tekniko
edo komertzialei eta haien alderdi konfidentzialei
dagokienez. Udalak ezin izango du informazio
hori zabaldu lizitatzailearen baimenik gabe.

PROPOSAMENEN EDUKIA:

incluido en la oferta. Si el 4rgano de contratacién
comprueba que el documento ha sufrido
modificaciones, la oferta de la licitadora no sera

tenida en cuenta.

Las proposiciones deberan ajustarse a lo previsto
en este pliego de cladusulas administrativas
particulares, y su presentacion supone, por parte
dla licitadora, la aceptacion incondicionada de
dichas clausulas o condiciones, sin salvedad ni
reserva alguna, asi como la autorizacién a la mesa
y al 6rgano de contratacién para consultar los
datos obrantes en el Registro de Licitadores y
Empresas Clasificadas de Euskadi o en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico.

Cada licitadora no podra presentar mas de una
proposicidn, sin perjuicio de la admisiéon de
variantes. Tampoco podra suscribir propuesta
alguna en unién temporal de empresas si lo ha
hecho individualmente, ni figurar en mas de una
union temporal. La infraccién de estas normas
darda lugar a la no admision de todas las
proposiciones suscritas por la licitadora.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion
vigente en materia de acceso a la informacion
publica y de las disposiciones de la LCSP relativas
a la publicidad de la adjudicaciéon y a la
informacién que debe darse a los candidatos y a
las licitadoras, éstos y éstas podran designar,
como confidencial, parte de la informacién
facilitada por ellos al formular las ofertas, en
especial con respecto a los secretos técnicos o
comerciales y a los aspectos confidenciales de las
mismas. El Ayuntamiento no podra divulgar esta
informacién sin consentimiento de la respectiva
licitadora.

CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES:

Las empresas licitadoras deberan presentar
TRES ARCHIVOS ELECTRONICOS (A, By C).
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Enpresa lizitatzaileek HIRU ARTXIBO
ELEKTRONIKO aurkeztu beharko dituzte (A,
B eta C).

1.- A ARTXIBOA “DOKUMENTAZIO
ADMINISTRATIBOA” izeneko artxibo
elektronikoan sartu beharko dira ondoren

zerrendatzen diren dokumentuak:

a) Europako Kontratazio Agiri Bakarra (EKAB).

SPKLren 140. eta 141. artikuluetan
aurreikusiarekin bat, erantzukizunpeko
adierazpena aurkeztuko da, I. Eranskinean
jasotako jarraibideen arabera beterik, eta

lizitatzaileak edo haren ordezkariak sinatuta eta
han adierazitako formulario eredura egokituta.

Enpresa lizitatzaileak beste entitate batzuen
kaudimena eta bitartekoak baliatzen dituenean,
horietako bakoitzeko EKAB bat aurkeztu beharko
da.

b) Desgaitasun kuotak eta berdintasun plana
betetzeko erantzukizunpeko adierazpena II
Eranskineko ereduaren arabera.. 50 langile edo
gehiago dituzten enpresek konpromisoa hartu
behar dute bere langileek %Z2a gutxienez
desgaitasuna duten pertsonak izateko. 50 langile
edo gehiago dituzten enpresek konpromisoa
hartu behar dute berdintasun plana edukitzeko
eta hura dagokion lan-erregistroan inskribatua
izateko. Eskaintza modu independentean
prestatu izanaren adierazpena ere erantsi da.

c) Aldi baterako enpresa elkartea eratzeko
konpromisoa, hala badagokio. Enpresa bi edo
gehiago lizitazio batera aurkezten direnean aldi
baterako elkartea sorturik, dokumentu pribatua
aurkeztu beharko dute, elkartea osatuko duten
enpresen izenak eta zertzeladak eta bakoitzaren
partaidetza adierazita. Horiez gain, esleipendun
gertatuz gero aldi baterako elkartea formalki
eratzeko konpromisoa bere gain hartzen dutela
adierazi beharko dute (SPKLren 69. artikulua eta

1.- En este archivo electrénico titulado ARCHIVO
A “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA” se
deberan que
seguidamente se relacionan, asi como un indice en
el que se relacionen todos ellos.

incluir los documentos

a) Documento Europeo Unico de Contratacién
(DEUC). De conformidad con lo previsto en los
articulos 140 y 141 de la LCSP se presentara una
declaracion responsable a cumplimentar
conforme a las indicaciones incluidas en el Anexo
I, firmada por la licitadora o su representante,
ajustada al modelo de formulario que alli se
indica.

Cuando la empresa licitadora recurra a la
solvencia y medios de otras entidades, debera
presentarse un DEUC por cada una de ellas.

b) Declaracién responsable para el cumplimiento
de las cuotas de discapacidad y el plan de
igualdad, segin el modelo del Anexo II Las
empresas de 50 o mas trabajadores deberan
comprometerse a cumplir el requisito de que el
2% de sus empleados sean trabajadores con
discapacidad. Las empresas de 50 o mas
trabajadores, ademas de lo anterior, deberan
comprometerse a cumplir con la obligaciéon de
contar con un plan de igualdad inscrito en el
registro laboral correspondiente.
también una declaraciéon de haber preparado la
oferta de manera independiente.

Se incluye

c) Compromiso de constitucion de Union
Temporal de Empresarios, en su caso. Cuando dos
0 mas acudan a una licitacién
constituyendo una unién temporal, deberan
aportar un documento privado indicando los
nombres y circunstancias de las empresas que la

suscriban, la participaciéon de cada una de ellas, asi

empresas

como que asumen el compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal, caso de resultar
adjudicatarias (arts. 69 LCSP y 24 RGLCAP). El
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HAKLEOren 24. artikulua). Agiri hori elkartea
osatzen duen enpresa bakoitzaren ordezkariek
sinatu beharko dute. Horrelakoetan, enpresa
bakoitzak bere EKAB aurkeztu beharko du.
Baldintza-agiri honetako III Eranskinean
jasotzen da aldi baterako enpresa elkartea
eratzeko konpromisoaren eredua.

d) Pleguetan adierazten diren zehaztapenen
araberako bitartekoak kontratua gauzatzeari
atxikitzeko  erantzukizunpeko
Baldintza-agiri honetako IV.
jasotzen da eredua.

adierazpena.
eranskinean

e) Enpresa lizitatzailearen erantzukizunpeko
adierazpen berariazkoa, bera parte den enpresa
taldeari buruzkoa eta talde bereko sozietate
guztiak hartzen dituena, Merkataritza Kodearen
42. artikuluan ezarritako baldintzetan. Inongo
enpresa taldetakoa ez bada, adierazpenak horixe
adierazi beharko du. Baldintza-agiri honetako V.
Eranskinean jasotzen da horretarako eredua.
Aldi baterako enpresa elkarteen kasuan,
elkarteko enpresa batek nahiz gehiagok era
ditzakete bermeak, baina, denen artean, eskatzen
den zenbatekora iritsi behar dute, eta elkartea
osatzen duten guztiak izanik solidario bermean.

h) Atzerriko lizitatzaileek aurkeztu
beharreko dokumentazioko berezitasunak.
Atzerriko lizitatzaileek, aurreko a) letrako

erantzukizunpeko adierazpenaz gain, ondoren
zehazten den dokumentazio espezifikoa aurkeztu
beharko dute.

diren

Espainiarrak ez enpresa guztiek

aurkeztu beharrekoa:
. Edozein ordenatako eta
auzitegi espainiarren
mendean jartzeko adierazpena, kontratuan
edo zeharka sor daitezkeen

gorabehera guztietarako, hala dagokionean

epaitegi
jurisdikzioaren

Zzuzenean

citado documento deberd estar firmado por
quienes tengan la representacion de cada una de
las empresas componentes de la Union. En estos
casos, cada una de las empresas debera presentar
su DEUC. En el Anexo III de este pliego se
incorpora el compromiso de
constitucion de Unién Temporal de Empresarios.

modelo de

d) Declaracion responsable de adscripcion a la
ejecucion del contrato de los medios personales y
materiales que se indican en los pliegos.

Se incorpora modelo en el Anexo IV al presente
pliego.

e) Declaracion expresa responsable de la empresa
licitadora relativa al grupo empresarial al que
pertenece y comprensiva de todas las sociedades
pertenecientes a un mismo grupo, en los términos
establecidos en el articulo 42 del Cddigo de
Comercio. En caso de no pertenecer a ningun
grupo empresarial, la declaracién se realizara en
este sentido. Se incorpora modelo en el Anexo V
al presente pliego.

En el caso de uniones temporales de empresas las
garantias podran constituirse por una o varias de
las empresas participantes siempre que en
conjunto se alcance la cuantia total requerida y
garantice solidariamente a todas las integrantes
de la unién temporal.

h) Especialidades en la documentacion que han de
presentar las extranjeras.
licitadoras extranjeras deberdn presentar,
ademas de la declaracion responsable a que se
refiere la letra a) anterior, la documentacién

licitadoras Las

especifica que a continuacidn se detalla.

Todas las empresas no espafiolas deben aportar:
. Declaracion de someterse a la
jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales

Espafioles de cualquier orden para todas las
incidencias que, de modo directo o indirecto,
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uko eginez lizitatzaileari egoki dakiokeen
atzerriko jurisdikzio foruari (SPKLren 140.1
f) artikulua).

Europar Batasunaren kide edo Europar
Espazio
sinatzaile ez diren estatuetako enpresek
honako hauek ere aurkeztu beharko dituzte:

Bakarrari buruzko Akordioaren

- Enpresak egoitza duen lekuan
Espainiak Diplomaziako
Iraunkorrak edo Kontsuletxeko Bulegoak
emandako txostena, eta Dbertan jasota
geldituko da, enpresak aurrez frogatuta
betiere, tokiko erregistro profesionalean,
komertzialean edo antzekoren batean izena
emanda dagoela edo, Dbestela, tokiko
trafikoan  ohikotasunez  aritzen  dela

kontratuaren diren jardueren

duen Misio

xede
esparruan.

- Elkarrekikotasun txostena, SPKLren
68. artikuluak aipatua, non eta ez diren
erregulazio harmonizatupeko kontratuak,
zeren eta horrelakoetan txosten horren ordez
Diplomaziako Misio Iraunkorraren edo
Ekonomia Ministerioaren Kanpo
Merkataritzako  Idazkaritza  Nagusiaren
txostena beharko baita, Merkataritzaren
Mundu Erakundearen Kontratazio Publikoari
buruzko Akordioaren estatu
izaerari buruzkoa. Esleipendun enpresa, kasu
horretan, Espainian beharko du
sukurtsala, eta ordezkariak eta boteredunak
izendatu operazioetarako,
Erregistroan

sinatzaile
ireki
beraien eta
Merkataritza inskribatu
beharko da.

2.- Kontratazio organoak edo kontratazio
mahaiak, unetan,
bidezko justifikazioa eskatu ahal izango dute,

edozein dokumentu
lizitatzaileek, erantzukizunpeko adierazpen
bitartez, betetzen dituztela adierazi duten
baldintzei buruz.

pudieran surgir del contrato, con renuncia, en
su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder a la
(art.140.1 f) de la LCSP).

licitadora

Las empresas de Estados que no sean miembros
de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Unico Europeo deberan aportar
ademas:

- Informe expedido por la Misidon
Diplomatica Permanente u Oficina Consular
de Espafia del lugar del domicilio de la
empresa, en el que se haga constar, previa
acreditacion por la empresa, que figura
inscrita en el registro local profesional,
comercial o andlogo o, en su defecto que actia
con habitualidad en el trafico local en el
ambito de las actividades a las que se
extiende el objeto del contrato.

- Informe de reciprocidad, al que se
refiere el articulo 68 de la LCSP, salvo que se
trate de contratos sujetos a regulacién
armonizada, en cuyo caso se sustituira por un

informe de la  Misiébn Diplomatica
Permanente o de la Secretaria General de
Comercio Exterior del Ministerio de

Economia sobre la condicién de Estado
signatario del Acuerdo sobre Contratacion
Publica de la Organizacién Mundial de
Comercio. La empresa adjudicataria, en este
caso, debera abrir sucursal en Espafia con
designacién de apoderados y representantes
para sus operaciones, y deberan inscribirse
en el Registro Mercantil.

2.- El 6rgano de contratacién o la mesa de
contrataciéon podran, en cualquier momento,
justificacion documental del
cumplimiento de las condiciones sobre las
que
responsablemente su cumplimiento.

solicitar la

las licitadoras hubieran declarado
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Lizitatzaileak =~ dokumentazioa  aurkeztu
beharko du epe egoki batean; dena dela, epe
hori ezingo da 10 egun baliodunetik gorakoa
izan errekerimendua jaso eta biharamunetik
kontatzen hasita. Errekerimendua ez bada
behar bezala betetzen aipatu epean, ulertuko
da lizitatzaileak kendu egin duela bere
eskaintza eta, horrenbestez, prozeduratik

kanpo geratuko da.

2.- B” ARTXIBO ELEKTRONIKOAk
azpititulu hau izango du: “ESKAINTZA
TEKNIKOA®“.

beharreko agiriak: Plegu hauetako 11.2.

Kklausulan adierazitako adjudikazio-
irizpideak betetzen direla egiaztatzeko

agiriak.

Hona hemen aurkeztu

Plegu hauetan adierazitako adjudikazio
irizpideen arabera, eskaintzaren puntuak
baloratzeko beharrezko iruditzen
dokumentazio guztia sartuko

lizitatzaileak.

zaion
du

Artxibo horretan ez da inondik ere sartuko ez
proposamen ekonomikoa ez eta
automatikoki kuantifikatu daitezkeen
adjudikazio-irizpideei buruzko beste daturik
ere; horiek guztiak “C” artxiboan sartuko dira.

3."c" ARTXIBO ELEKTRONIKOAREN
azpititulua "PROPOSAMEN EKONOMIKOA ETA
FORMULAREN ARABERAKO IRIZPIDEEN
ARABERA EBALUA DAITEZKEEN GAINERAKO
ALDERDIAK" izango da, eta dokumentu hauek
izango ditu:

Kopuruetan edo portzentajeetan baloratzekoa

La
documentacién

debera
requerida
suficiente que no podra ser superior a 10 dias

licitadora presentar la

en un plazo

héabiles, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion del requerimiento. De
cumplimentarse adecuadamente el
requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que la licitadora ha retirado su

no

oferta y sera excluida del procedimiento.

2.- ARCHIVO ELECTRONICO “B” se
denominara “OFERTA TECNICA” y contendra
los siguientes documentos: Documentos que
acrediten el cumplimiento de los criterios
de adjudicacién, sefialados en el apartado
11.2. de este pliego

Se incluira toda la documentacién que la
empresa licitadora considere necesaria para
valorar los distintos aspectos de la oferta
segun los criterios de adjudicacién citados en
este pliego.

En ninglin caso deben incluirse en el presente
archivo la proposicion
cualesquiera otros datos correspondientes a
criterios de adjudicaciéon cuantificables de
forma automatica y que deben incluirse en el

econ0mica o

archivo “C”.

3. ARCHIVO  ELECTRONICO “C” se
subtitulara “PROPOSICION ECONOMICA vy
DEMAS ASPECTOS EVALUABLES POR
CRITERIOS SOMETIDOS A FORMULA”,
contendra los siguientes documentos:

Se incluird la proposicién relativa al criterio

valorable en cifras o porcentajes al que se refieren

den irizpideari buruzko eskaintza ekonomikoa

el apartado 11.1. de este pliego. La proposiciéon

sartuko da, hain zuzen, plegu honetako 11.1.
atalean  adierazitakoa. Plegu  hauen VI

econdémica se ajustara al modelo establecido en el
anexo VI del presente Pliego.

eranskineko ereduaren araberako eskaintza

ekonomikoa aurkeztuko da.

20



~
ORIO

marea bizian

Artxibo horretan ez da inondik ere sartuko balio-
bidez  baloratzekoak
adjudikazio- irizpideei buruzko daturik (formula
bidez ebaluatzeko ez dena); horiek guztiak “B”
artxiboan sartuko dira.

iritzi  baten diren

Eskaintzaren batek lizitazio oinarriaren
aurrekontua gainditzen badu, ezarritako eredua
nabarmen aldatzen badu, eskaintzaren

zenbatekoan akats nabaria badu edo enpresa
lizitatzaileak berak aitortzen badu akatsak dituela
eta ez dela bideragarria, kontratazio mahaiak
baztertu egingo du ebazpen arrazoitu bat emanez.
Aldiz, ereduko hitz batzuk aldatzea edo kentzea,
baldin eta ez badute ereduaren zentzua aldatzen,
ez da nahiko arrazoi izango proposamena
baztertzeko.

Lizitatzaile bakoitzak eskaintza bakarra aurkez
dezake, Halaber, ezingo du beste enpresa
batzuekiko aldi baterako elkartea eginez inolako
proposamenik aurretik  bakarka
aurkeztu badu, ezta aldi baterako elkarte bat
baino gehiagotan badago ere. Printzipio hau
urratuz gero, aldi berean aurkeztutako eskaintza
guztiak ezetsi egingo dira.

aurkeztu,

Proposamena enpresa
denean, elkarteko enpresa guztiek izenpetu behar
dute, zuzenean edo beren ordezkarien bitartez.

elkarte batek egina

En ninglin caso deben incluirse en el presente
archivo datos correspondientes a criterios de
adjudicacion cuya valoracion dependa de un juicio
de valor (no evaluable mediante férmula) y que
deberan incluirse en el archivo “B”.

Si alguna proposicion excediese del presupuesto
base de licitacién, variara sustancialmente el
establecido, o comportase
manifiesto en el importe de la proposicion, o
existiese reconocimiento por parte de la empresa
licitadora de que adolece de error o inconsistencia
que la hagan inviable, sera desechada por la mesa
de contrataciéon, en resolucion motivada. Por el
contrario, el cambio u omisién de algunas
palabras del modelo, con tal que lo uno o la otra
no altere su sentido, no sera causa bastante para
el rechazo de la proposicién.

modelo error

Cada licitadora no podra presentar mas de una
proposicién. Tampoco podrad suscribir ninguna
proposiciébn en unién temporal con otras
empresas si lo ha hecho individualmente o figura
en mas de una unién temporal. La contravencion
de este principio dara lugar a la desestimacion de
todas las ofertas presentadas simultidneamente.

Cuando la propuesta se formule por una
agrupacion de empresas, todas las que la
componen habran de firmar la propuesta
directamente o mediante representante.

14. AGIRIAK SAILKATZEA ETA
PROPOSAMENAK IREKITZEA

Proposamenak aurkezteko epea amaitu
ondoren, kontratazio-mahaia bilduko da, eta
epe
dokumentazioa sailkatuko du (“A” artxiboa).
Hori egiteko Herri Administrazioetako
Kontratuen Legearen Erregelamendu
Orokorreko 81. artikulua eta hurrengoak

eta modu egokian jasotako

jarraituko dira.

14.CALIFICACION DE DOCUMENTOS Y
APERTURA DE PROPOSICIONES

Vencido el plazo de presentacion de
proposiciones, se procedera a clasificar la
documentacioén recibida en tiempo y forma
(archivo “A”), procediendo, para ello, como
se sefiala en los articulos 81 y siguientes del
Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.

Una calificada la documentacién
presentada, y subsanados, en su caso, los

vez
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Aurkeztutako dokumentazioa sailkatu
ondoren eta, horrelakorik balego, ikusitako
akats edo hutsuneak zuzendu eta gero,

mahaiak zehaztu egingo du nortzuk izan diren

lizitazioan onartuak, baztertuak eta
bazterketaren arrazoiak.
Jendaurrekoa ez den egintza horretan,

onartutako enpresen “B” artxiboa irekiko da
(formula bidez
irizpideak), eta artxiboan sartutako agirien
zerrenda irakurriko da. Ondoren, egintza
bukatutzat emango da.

ebaluatzekoak ez diren

Jarraian, “B” artxibo edukia Orioko Udaleko
bidaliko zaie, bidez
ebaluatzekoak ez diren adjudikazio-irizpideei
buruzko txostena egin dezaten. Hori bai, txosten
horrez gain, beste txosten tekniko batzuk ere
eskatu ahal izango dira, ebazpen-proposamena
egiteko beharrezkoak direla uste izanez gero.

teknikariei formula

Eskatutako txostenak jaso ondoren Kontratazio-
mahaia elkartuko da, jendaurrekoa ez den
egintzan, eta txostenak baloratu eta enpresa
lizitatzaile bakoitzari emango zaion puntuazioa
erabakiko du.

Kontratazio-mahaiak, jendaurreko
elkartuta, enpresa bakoitzak

puntuazioaren emaitza jakinaraziko du. Horrez
gain, eskaintza onartuak, baztertuak eta
bazterketaren kausa edo arrazoiak zeintzuk izan
diren ere adieraziko du. Hori egin ondoren, “C”
artxiboak ireki (formula bidez ebaluatzeko
irizpideak), eta barruan sartuta dauden eskaintza

egintzan
lortutako

ekonomikoak irakurriko dira.

“C” artxiboa irekitzeko jendaurreko egintza
Orioko Udaleko kontratatzailearen profilean
adierazitako toki eta egunean izango da.

Kontratazio-mahaiari beharrezko iruditzen
bazaio, “C” artxiboa udal teknikariei bidaltzea

defectos u omisiones observados, se
procedera al pronunciamiento expreso
sobre los admitidos a la licitacién, los

rechazados y sobre las causas de su rechazo.

En el acto no publico se procedera a la apertura
del archivo “B” (Criterios no cuantificables por
férmula) de las empresas licitadoras admitidas,
dando lectura a la relacién de los documentos
aportados. A continuacion, se dara por concluido
el acto celebrado.

Posteriormente se remitira el contenido de los
archivo “B” para que personal técnico municipal,
emita informe en relaciéon a los criterios de
adjudicacion no evaluables mediante férmula,
sin perjuicio de poder solicitar cuantos informes
técnicos se estimen necesarios a los efectos de
formular su propuesta de resolucion.

Recibidos los informes solicitados se constituira
la Mesa de Contratacién, en acto no publico, y
valorara los informes y decidird sobre Ila
puntuacion a asignar a cada empresa licitadora.

La Mesa de Contratacién, reunida en acto
publico, comunicard el resultado de la
puntuacién obtenida por cada empresa
licitadora, e informara sobre las proposiciones
admitidas, de las rechazadas y causa o causas de
inadmision, procediéndose a continuacion a la
apertura del archivo “C” (criterios
cuantificables por férmulas) y a la lectura de las
ofertas econémicas contenidas en las mismas.

El acto publico de apertura del archivo “C” se
celebrard en el lugar y fechas indicados en el
perfil de contratante del Ayuntamiento de
Orio.

Si la Mesa de Contratacion lo considera

necesario acordard la remisién de los
archivos “C” para que sean analizados por

los técnicos municipales y emitan informe
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dezake, haiek azter ditzaten eta
formula aritmetikoen bitartez ebaluatzekoak

erabaki

diren irizpideei buruzko txostena egin
dezaten.
Gero, Kontratazio mahaiak kontratua

adjudikatzeko proposamena aurkeztuko dio
kontratazio organoari.

respecto de los criterios evaluables

mediante férmulas aritméticas.

La de
propuesta de adjudicaciéon del contrato al
organo de contratacion.

Mesa Contratacién elevara la

15. KONTRATUA ADJUDIKATZEA
Eskaintzak ireki eta hurrengo egunetik
kontatzen hasita, gehienez ere, bi hilabeteko
epean egingo da kontratuaren adjudikazioa.
Epe hori igaro eta oraindik adjudikaziorik
egin ez bada,
erretiratu ahalko dituzte.

lizitatzaileek eskaintzak

Dena den, adjudikazioa nahitaez egin behar
da, baldin eta aurkeztutako eskaintzaren
batek administrazio-klausulen agirian
eskatutako baldintzak betetzen baditu. Kasu
horretan lizitazioa ezingo da hutsik laga.
Edonola ere, SPKLaren 152 artikuluan
xedatutakoari jarraiki, kontratazio-organoak,
adjudikazioa egin baino lehen, kontratua ez
egitea erabaki dezake, herri-onurako
arrazoiak direla-eta; edota tramitatutako
prozeduran atzera egin dezake, prozedurak
akats konponezinak baditu.

Kontratuaren adjudikazioak beti arrazoitua
izan behar du, eta parte hartu dutenei
jakinaraziko zaie. Aldi berean, kontratazio-
organoaren kontratatzailearen profilean ere
argitaratuko da.

Kontratazio-mahaiak egindako proposamena
ikusita, eskaintza ekonomiko onena egiten
duen enpresa lizitatzaileari eskatuko zaio
ondorengo zirkunstantziei buruzko
frogagiriak aurkez ditzala, errekerimendua
jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita

zazpi egun balioduneko epean:

15. ADJUDICACION DEL CONTRATO

La adjudicacion del contrato debera dictarse
en el plazo maximo de dos meses a contar
desde la apertura de las proposiciones.
Transcurrido este plazo sin haberse
producido la adjudicacién, quienes liciten
podran retirar sus ofertas

La adjudicacién debera dictarse en todo caso,
siempre que alguna de
presentadas redna los requisitos exigidos en
el Pliego de clausulas, no pudiendo en tal caso
declararse desierta la licitacién.

las ofertas

No obstante, en los términos previstos en el
articulo 152 de la LCSP, el Organo de
Contratacién, antes de dictar la adjudicacién,
podra renunciar a celebrar el contrato por
razones de interés publico, o desistir del
procedimiento tramitado,
adolezca de defectos no subsanables.

cuando éste

La adjudicacién del contrato, que en todo
caso debera ser motivada, se notificara
quienes hayan licitado y, simultineamente, se
publicard en el perfil del contratante del
organo de contratacién.

A la vista de la propuesta de la Mesa de
Contratacién, se requerird a la empresa
licitadora que haya presentado la mejor
oferta para que, dentro del plazo de diez dias
héabiles, a contar desde el siguiente a aquél en
recibido el

que hubiera requerimiento,
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a) Lizitatzaileak bere izenean
badihardu: nortasun-agiri nazionala. Beste
pertsona edo
badihardu: nortasun-agiri

notario- ahalorde askietsia.

erakunde baten izenean

nazionala eta

b) Lizitatzailea  pertsona juridikoa
izanez gero, eratze edo aldaketa eskritura
aurkeztuko du, Merkataritza Erregistroan
behar bezala inskribatuta, eta identifikazio
fiskaleko zenbakia, baldin inskripzioa
derrigorrezkoa bada, aplikatu behar zaion
merkataritzako legediaren arabera. Hala ez
bada, eraketaren, estatutuen edo fundazio-
egintzaren eskritura edo agiria aurkeztuko
du jarduteko gaitasuna duela frogatzeko.
Agiri hori erregistro ofizial egokian
inskribaturik egongo da, hala behar denean,
eta bertan agertuko dira lizitatzailearen
jarduera duten arauak.
Enpresariak espainiarrak ez badira baina bai
Europako Erkidegokoak, lanbide edo
merkataritza erregistro bateko
inskripzioaren egiaztagiria aurkeztu beharko
dute, beren estatuko legeriak inskribatu
beharra ezartzen baldin badie. Edo bestela,
zinpeko aitorpen bat edo =ziurtagiri bat
aurkeztu beharko dute, aplikatzekoak diren
erkidegoko xedapenekin bat etorriz.

Zuzentzen

) Indarrean dauden xedapenek agindu
bezala, zerga-betebeharrak
Segurantzakoak kitatuta daudela egiaztatzen
duten agiriak.

eta Gizarte

d) Jarduera  Ekonomikoen
Zergan (JEZ)
egiaztatzea, hain zuzen ere,
xedeari dagokion epigrafean. Horretarako
alta aurkeztuko da, baldin
ekitaldiari badagokio, edo JEZen azken
ordainagiria gainerako kasuetan. Bi kasuetan

erantzukizunpeko aitorpena ere aurkeztuko

gaineko
dagoela
kontratuaren

alta emanda

aurtengo

presente la documentacién acreditativa de
las siguientes circunstancias:

a) Documento Nacional de Identidad si
la empresa licitadora actia en nombre
propio. En el caso de que se actie en
representacién de otra persona o entidad,
Documento Nacional de Identidad, asi como
poder bastanteado.

b) Cuando el/licitador/ra
persona juridica, escritura de constituciéon o
modificacién, caso, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil y nimero de

Sea una

en su
identificacién fiscal, cuando la inscripcién
fuera exigible conforme a la legislaciéon
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere,
la acreditaciéon de la capacidad de obrar se
realizara mediante la escritura o documento
de constitucién, estatutos o acto fundacional,
en el que constaren las normas por las que se
regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial. Cuando se
trate de empresarios/as no espafiolas de
Estados miembros de la Unién Europea,
deberan acreditar su inscripcién en el
registro procedente de acuerdo con la
legislacion del Estado donde estén
establecidos o mediante la presentacion de
una declaracién jurada o un certificado, de
acuerdo con las disposiciones comunitarias
de aplicacion.

de
hallarse al corriente del cumplimiento de las

c) Certificaciones  acreditativas

obligaciones tributarias y con la Seguridad

Social impuestas por las

vigentes.

disposiciones

d) Acreditacion de estar dado de alta en
el LLA.E., en el epigrafe que corresponda al
objeto del contrato,

presentacion del alta, si
ejercicio corriente, o del ultimo recibo del

mediante la
se refiere al
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da, adierazteko zerga horren matrikulan ez
duela bajarik hartu.

e) Enpresa lizitatzaileak kaudimen
ekonomiko,

profesionala duela ziurtatu beharko du:

finantzario eta tekniko edo

Kaudimena

e.1.)- Kaudimen ekonomikoa eta finantzarioa
egiaztatzeko, kontratua zer esparrutakoa den,
esparru horretan lizitatzaileak duen urteko
negozio-bolumena da, enpresa
eratutako enpresariak
jarduerei hasiera emandako daten arabera eskura
dauden azken hiru ekitaldietako onenari
erreferentzia eginez, eta 130.000 euro edo
gehiagokoa izan behar du. Lizitatzailearen edo
hautagaiaren = urteko  negozio
onartutako eta Merkataritza Erregistroan
erregistratutako urteko kontuen bidez
egiaztatuko da, enpresaria erregistro horretan
badago; eta, bada,
egon behar Erregistro
Ofizialean erregistratutakoen bidez. Merkataritza
Erregistroan inskribatuta ez dauden banakako
enpresariek, beren urteko negozio-bolumena
egiaztatzeko,
kontuak aurkeztu behar dituzte, Merkataritza
Erregistroak legeztatuta.

aurkeztuko

daten arabera edo

bolumena

inskribatuta hala ez

inskribatuta duen

inbentario-liburuak eta urteko

e.2.)- Kaudimen teknikoa egiaztatzeko, azken
hiru urteetan egindako zerbitzu nagusien
zerrenda aurkeztu behar da, kontratuaren xede
direnen izaera berekoena edo antzekoena;
exekuzio handieneko urtean metatutako urteko
zenbatekoa 90.000 eurokoa edo gehiagokoa izan
beharko du. Hartzailea sektore publikoko
erakunde bat denean, organo eskudunak
emandako edo ikusonetsitako ziurtagirien bidez
egiaztatuko dira egindako zerbitzuak edo lanak;
hartzailea subjektu pribatua denean, berriz,
subjektu pribatuak emandako ziurtagiri baten

ILA.E, en los demas casos, acompaiada en
ambos supuestos de declaraciéon
responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del referido impuesto.

una

e) Justificantes de la solvencia
econdémica, financiera y técnica o profesional

de la empresa:
La solvencia

e.1l) La solvencia econémica y financiera se
acreditard mediante la presentaciéon del volumen
anual de negocios de la licitadora en el ambito al
que se refiere el contrato, referido al mejor
ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles en
funcion de las fechas de constitucion o de inicio de
actividades de la empresa y de presentacion de las
ofertas por importe igual o superior a 130.000
euros. El volumen anual de negocios de la
licitadora o candidata se acreditara por medio de
sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el
Registro Mercantil, si la persona empresaria
estuviera inscrita en dicho Registro, y en caso
contrario por las depositadas en el Registro Oficial
en que deba estar inscrita. Los/as empresarios/as
individuales no inscritos/as en el Registro
Mercantil acreditardn su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil.

e.2.- La solvencia técnica se acreditara mediante
la relacion de los principales servicios realizados
de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato en el curso de
los tres ultimos afios, cuyo importe anual
acumulado en el afio de mayor ejecucion sea igual
o superior a 90.000 €. Los servicios realizados se
acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el d6rgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico;
cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por éste o, a
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bidez edo, ziurtagiririk ezean, enpresaburuaren
deklarazioaren bidez, prestazioa eman dela
egiaztatzen duten agiriak erantsita.

6.- Bitartekoen atxikipena.

Lizitatzaileek, estatukoek nahiz atzerrikoek,
beren kaudimena edota, hala dagokionean,
sailkapena egiaztatzeaz gain, baldintza teknikoen
agiriko (BTA) 5.2 puntuan
bitartekoen (giza baliabideak) atxikipena egin
behar dute nahitaez, kaudimen-irizpide gisa,
kontratu hau gauzatu ahal izateko. Horretarako,
dagozkien egiaztagiriak aurkeztu beharko dituzte,
bai eta kasu bakoitzean eskatzen diren hizkuntza-
eskakizunak betetzen dituztela egiaztatzen duten
agiriak ere.

adierazitako

. Titulazio akademiko eta profesionalak
aurkeztu beharko dira Baldintza Teknikoen
Agiriko 5.2. klausulan ezarritako betekizunak
betetzen egiaztatzeko. berean,
Europako Erreferentzia Markoaren C1 gaitasun
mailak (EGA agiriari dagokiona) egiaztatzen
dituzten agiriak aurkeztu beharko dituzte,
Baldintza Teknikoen 10. Klausulan eta agiri
honetako 19. Klausulan ezarritakoaren arabera,
bai eta sexu-delitugileen zentralaren erregistroko
ziurtagiri negatiboa ere.

direla Era

Gipuzkoako Esku Hartze Sozialari buruzko
hitzarmen kolektiboan jasotako subrogazioa
aplikatu behar denez, titulazio akademiko eta
profesionalak, C1 gaitasun maila eta esperientzia
ziurtatu beharko da langile berriak kontratatu

behar direnean.

f) Hainbat aldi
baterako enpresa-elkartea eratuz jotzen badute,
taldekide bakoitzak jarduteko gaitasuna eta
kaudimena egiaztatu beharko ditu aurreko
puntuetan ezarritakoaren arabera; esleipendun
irteten badira, aldi baterako enpresa-elkartea

enpresarik lizitaziora

falta de este certificado, mediante una declaracion
del empresario acompafada de los documentos
obrantes en poder del mismo que acrediten la
realizacion de la prestacion.

6.- Adscripcion de medios.

Las partes licitadoras, nacionales y extranjeras,
ademas de acreditar su solvencia o, en su caso
clasificacién, deberan adscribir obligatoriamente
para la ejecucion de este contrato, como criterio
de solvencia, los medios humanos dispuestos,
como minimo, en el apartado 5.2 del Pliego de
Prescripciones (PPT), debiendo
presentar para ellos los correspondientes titulos
acreditativos,
acreditacién del cumplimiento de los perfiles
lingiiisticos exigidos en cada caso.

Técnicas

certificados asi como la

. Titulaciones académicas y profesionales
que acrediten el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la clausula 5.2. del Pliego de
Prescripciones Técnicas, asi como Ila
documentacién acreditativa del nivel de
competencia C1 (equivalente al EGA) del Marco
Europeo de Referencia establecida en la clausula
102 del Pliego de Prescripciones Técnicas y en la
clausula 192 del presente pliego, asi como el
certificado negativo del Registro de central de
delincuentes sexuales.

Debiendo operar la subrogacién en los términos
establecidos en el Convenio Colectivo de
Intervencion Social de Gipuzkoa, las titulaciones
académicas, el nivel de competencia C1 y la
experiencia del personal

acreditarse en el caso de necesidad de nuevas

minima debera

contrataciones.

f) En el caso de que varios empresarios
acudan a la licitacidon constituyendo una Unién
Temporal de Empresas, cada una de las que la
componen debera acreditar su capacidad y su
solvencia conforme a lo establecido en los puntos
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formalki eratuko dutela adierazten duen

konpromisoa ere erantsi beharko da. Era berean,
aldi baterako enpresa-elkarteko kide bakoitzak

egingo duen lana adieraziko dute
proposamenean, bakoitzaren kaudimen-
baldintzak egiaztatu eta zehazteko.

g) Atzerriko enpresak badira,
kontratuarekin zuzen edo zeharka zerikusia
duten gorabehera guztietarako, Espainiako

epaitegi edo auzitegien menpe jarriko direla
adierazi beharko dute, eta, hala egokituz gero,
lizitatzaileari legokiokeen atzerriko jurisdikzioari
uko egingo lioketela.

h) Helbide elektronikoa jakinarazpen eta
errekerimenduak egiteko, argibideak edo
dokumentazio osagarria eskatzeko eta konpon
daitezkeen akatsen berri emateko.

b), c¢), d) eta e) letretan adierazitako
zirkunstantziak (titulazio eta euskara maila
eskakizunari dagokien agiriak izan ezik; hauek
nahitaez aurkeztu beharko ditu) honela egiaztatu
ahal izango dira: Euskal Autonomia Erkidegoko
Lizitatzaileen Erregistro Ofizialeko ziurtagiri
bidez; Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen
Estatuko Erregistro Ofizialeko ziurtagiri bidez; edo
Europako erkidegoko sailkapeneko ziurtagiri
bidez, Sektore Publikoko Kontratuen Legearen
ezarritakoarekin bat etorriz. Kasu horretan,
ziurtagiriarekin batera lizitatzailearen zinpeko
aitorpena aurkeztu beharko da, azaltzen duena
ziurtagiri horretan adierazitako zirkunstantziek ez
dutela inolako aldaketarik izan.

Kontratista enpresa sortu berria bada, hau da,
bost urtetik beherako antzinatasuna badu,
SPKLren 90.1 artikuluko b) letratik i) letrara
bitartean aipatzen diren bideetako bat edo batzuk
erabiliz egiaztatuko da kaudimen teknikoa.

anteriores, y, asimismo, aportar el compromiso de
constituirse formalmente en UTE en caso de
resultar adjudicatarios. [gualmente, indicaran en
la proposicion la parte del objeto que cada
miembro de la UTE realizaria, con el fin de

determinar y comprobar los requisitos de
solvencia de todos ellos.
g) Para las empresas extranjeras,

declaraciéon de someterse a la jurisdicciéon de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato,
con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

h) Direccién de correo electrénico para
efectuar las notificaciones, requerimientos o
solicitudes de aclaraciones,
complementaria y/o la
existencia de vicios subsanables.

documentacion

comunicaciéon de

Las circunstancias sefialadas en las anteriores
letras b), c), d) y e) (salvo la documentacion
referida a titulaciones y perfil de euskera que
habrdn de aportar obligatoriamente) podrdn
acreditarse mediante una certificacion del Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas de la
Comunidad Auténoma Vasca, del Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado o
mediante certificado de
clasificacién conforme a lo establecido en la LCSP
En este caso, deberd acomparfiarse a la referida
certificacion una declaracion responsable de la
persona licitador en la que manifieste que las
circunstancias reflejadas en el correspondiente

un comunitario

certificado no han experimentado variacion.

Cuando la contratista sea una empresa de nueva
creacion, entendiendo por tal aquella que tenga
una antigiiedad inferior a cinco afios, la solvencia
técnica se acreditard por uno o varios de los
medios a que se refieren las letras b) a i) del
articulo 90.1 de la LCSP.
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16. KONTRATUA FORMALIZATZEA

Lizitazioaren baldintzetara zehatz-mehatz
egokitzen den agiri administratiboan formalizatu
behar da kontratua, SPKLak 153 artikuluan
xedatu bezala; horretarako Udalaren aurrean

aurkeztu behar da.

SPKLren 44.1 artikuluaren arabera kontratazio

arloan errekurtso berezia izan dezakeen
kontratua denez, ezin izango da formalizatu harik
eta hamabost egun balioduneko epea igaro arte,
lizitatzaileei eta hautagaiei adjudikazioaren berri
emateko jakinarazpena igortzen zaienetik, eta,
epe horretan, errekurtso hori jarri ahal izango
dute. jarriz gero, Kkontratazio-
prozeduraren izapidetzea eten egingo da
errekurtsoa ebatzi arte; SPKLren 44. artikuluan
eta  hurrengoetan jarraituz

bideratuko da errekurtsoa.

Errekurtsoa

ezarritakoari

Hamabost eguneko epe horretan errekurtsorik
jarri ez bada, adjudikaziodunari eskatuko zaio
kontratua formaliza dezala gehienez ere bost
eguneko epean, horretarako errekerimendua jaso
eta hurrengo egunetik aurrera.

16. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara conforme a lo previsto
en el articulo 153 de la LCSP en documento
administrativo que se ajuste con exactitud a las
condiciones de la licitacién, debiendo comparecer
en el Ayuntamiento para ello.

Tratandose de un contrato susceptible del recurso
especial en materia de contrataciéon conforme al
articulo 44.1 de la LCSP, la formalizacién no podra
efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacién de la
adjudicacion a las licitadoras y candidatos/as,
plazo durante el cual puede interponerse el citado
recurso, en cuyo suspendera la
tramitacién del procedimiento de contratacién
hasta la resolucién del que se
desarrollara segun lo previsto en el articulo 44 y
siguientes de la citada Ley.

caso se

recurso,

Transcurridos los quince dias sefialados sin que se
interponga recurso alguno, se requerird a la
adjudicataria para que formalice el contrato en un
plazo no superior a cinco dias naturales a contar
desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido
el requerimiento.

III. KONTRATUA GAUZATZEA

17. KONTRATUAREN ARDURADUNA

Orioko Udaleko Gizarte Zerbitzuetako
Departamentuko arduraduna izango da kontratu

I11. EEECUCION DEL CONTRATO

17. RESPONSABLE DEL CONTRATO

En el presente contrato, segun el articulo 62
de la LCSP se designa como responsable del

hau gauzatzearen arduraduna, SPKLren 62.| contrato a la responsable del departamento de
artikuluan xedatutakoaren arabera. Servicios Sociales del Ayuntamiento de Orio.
18. KONTRATUA GAUZATZEA 18.  EJECUCION DEL CONTRATO

Enpresa adjudikaziodunaren gain eta | Laejecucion del contrato se realizara a riesgo

kontura beteko da kontratua, SPKLaren 197.
artikuluan xedatutakoaren arabera.

y ventura de la empresa adjudicataria, con
arreglo al articulo 197 de la LCSP.
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Kontratua plegu  honetan
jasotako espedienteari
erantsitako zehaztapen teknikoak jarraituko
dira, betiere,
zuzendaritza, ikuskapen eta kontrolpean.
Administrazioak idatziz nahiz ahoz erabili

ahal izango ditu ahalmen horiek.

gauzatzeko,
klausulak eta

eta Administrazioaren

Enpresa  adjudikaziodunari edo bere
mendeko pertsonei leporatu ahal zaizkien
ekintzengatik omisioengatik
kontratuaren martxa ona arriskuan jartzen
denean, Administrazioak  kontratuaren
martxa ona lortzeko edo berreskuratzeko
jotzen

hartzea agindu dezake.

edo

beharrezkotzat dituen neurriak

Kontratista  berari  egoztekoak  diren
arrazoiak direla-eta, epea bere osotasunean
betetzerakoan berandutzen bada,
Administrazioak bi aukera izango ditu:
kontratua bertan behera uztea edo SPKLren

El contrato se ejecutara con sujecion a las
clausulas contenidas en el presente pliego y a
las especificaciones
expediente, bajo la direccién, inspecciéon y
control de la Administracién, quien ejercera
estas facultades tanto por escrito como
verbalmente.

técnicas unidas al

Cuando por actos u omisiones imputables a la
empresa adjudicataria o a personas de ella
dependientes se comprometa
marcha del contrato, la Administracién podra
exigir la adopcién de las medidas que estime
necesarias para conseguir o restablecer el
buen orden en la ejecucion del mismo.

la buena

Cuando la empresa contratista, por causas
imputables al mismo, hubiera incurrido en
demora respecto al cumplimiento del plazo
total, la Administracion podra optar
indistintamente por la resolucién del
contrato o por la imposicién de las

192 eta 193. artikuluek aurreikusitako | penalidades previstas en los articulos 192 y

zigorrak jartzea. 193 de la LCSP.

19. KONTRATUA GAUZATZEKO BALDINTZA | 19.CONDICIONES ESPECIALES DE
BEREZIAK EJECUCION

19.1. Hizkuntza arloan.

Kontratu honek nahitaez bete behar du hizkuntza-
ofizialtasun  bikoitzaren  araubidea, Euskal
Autonomia Erkidegoko Autonomia Estatutuaren 6.
artikuluan eta Euskararen erabilera
normalizatzeko 24ko  10/1982
Oinarrizko Legean eta hori garatzen duten arauetan
erregulatua. Arau horien artean daude, besteak

ezarria
azaroaren

beste, Orioko Udalean eta udalerrian euskararen
erabilera normalizatzeko udal-ordenantza eta
erabilera-planaren Orioko  Udalak
onartutako hizkuntza-irizpideak.

baitan

9/2024 DEKRETUA, otsailaren 22koa, Euskal
Sektore Publikoan
normalizatzekoa arautzen duenak, 13. 1. b)

euskararen erabilera

19.1 Materia lingiiistica.

Este contrato se halla sujeto al régimen de doble
oficialidad linglistica establecido por el Estatuto
de Autonomia del Pais Vasco en su articulo 6° y
regulado porlaLey 10/1982, de 24 de noviembre,
basica de normalizacion del uso del euskera, y por
la normativa que la desarrolla, entre las que estan
la ordenanza municipal para la normalizacion del
uso del euskera y los criterios lingliisticos
aprobados por el Ayuntamiento de Orio en el
marco del plan de uso del euskera.

El DECRETO 9/2024, de 22 de febrero, por el que
se regula el uso del euskera en el Sector Publico
Vasco, en el articulo 13 1. b) se especifica que en el
caso de que el procedimiento de contratacion tenga
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artikuluan, zehazten da: Kontratazio-prozeduraren
objektua baldin bada herritarrei zuzendutako
prestazio bat edo hura gauzatzean herritarrekin
harreman zuzena ezartzen bada,
aukeratzen duten hizkuntza ofizialean emango zaie
arreta, eta, gainera, herritar hartzaileen hizkuntza-
eskubideak bermatzeko moduko baldintzetan
emango da prestazioa.

herritarrek

Enpresa adjudikaziodunak Udalaren hizkuntz
araudiaren arabera jokatuko du, kontratuaren xede
diren jarduera guztietan; era berean, enpresak
Udalarekin dituen ahozko zein idatzizko harreman
guztiak administrazioaren lan-hizkuntzan izango
dira; hau da, euskaraz.

Kontratuaren xede den prestazioaren berezko
ezaugarriak direla-eta, zerbitzua emango duten
enpresa adjudikazioduneko langileek Europako
Erreferentzia Markoaren C1 gaitasun-maila izan
beharko dute. Baldintza hori berdin aplikatuko zaie
zerbitzurako egiten diren lan-kontratu berri guztiei.

Hizkuntza-baldintzen betetze-mailaren jarraipena:

Sektore Publikoko Kontratuen Legeari (SPKLT)
jarraiki:

— Kontratuaren arduradunak Kkontratua nola
betetzen den ikuskatuko du, hizkuntza-
baldintzak behar bezala betetzen diren
jarraipena inguruan
beharrezko erabakiak hartu eta jarraibideak
emango ditu.

egin, eta horren

— Ikuskaritza kontratu bukaeran ez ezik, modu
jarraian ere egingo du kontratu-arduradunak,
berariaz prestatutako jarraipen-euskarriak
erabilita, sor daitezkeen hutsegiteak zuzendu
ahal izateko.

Klausula honetan aurreikusitako baldintzek
kontratuaren funtsezko obligazio izaera daukate

Sektore Publikoko Kontratuei buruzko Legearen

por objeto una prestacion dirigida o en cuya
ejecucion se establezca una relacién directa con la
ciudadania, los ciudadanos y ciudadanas serdn
atendidos en la lengua oficial que elijan y, ademds,
la prestacion se ejecutard en condiciones que
garanticen los derechos lingiiisticos de los/las
ciudadanos y ciudadanas destinatarias de la
misma..

La empresa adjudicataria actuara de conformidad
con las normas lingliisticas del Ayuntamiento en
todos los cometidos objeto del contrato. Asimismo,
todas las relaciones tanto verbales como escritas de
la empresa con la administracion seran en la lengua
de trabajo de ésta ultima; es decir, en euskara.

Las caracteristicas especificas de la prestacién
objeto del contrato obligan a que el personal
adscrito al servicio debera estar en posesion del
nivel de competencia C1 del Marco Europeo de
Referencia. Dicha condicién serd aplicable también
a las nuevas contrataciones que pudieran realizarse
para la prestacion del servicio.

Seguimiento del grado de cumplimiento de los
requerimientos lingiiisticos:

De conformidad con la Ley de Contratos del Sector

Publico:

— El/la responsable del contrato inspeccionara
el cumplimiento del contrato,
seguimiento de la correcta observancia de los
requerimientos lingiiisticos, y adoptara las
decisiones y dictara
necesarias a tal fin.

hara

las instrucciones

— El/la responsable del contrato realizard la
inspeccién no solo a su finalizacion, sino de
modo continuado, mediante soportes de
seguimiento especificos, que permitan
corregir los errores que se detecten.
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ondorioetarako, eta hortaz, kontratuaren gainerako
baldintzak ez betetzeak dituen ondorio berdinak
izango ditu: zigor sistema aplikatzea edo kontratua
suntsiaraztea, aipatutako legearen 313 artikuluan
xedatutakoaren arabera.

Los requerimientos lingliisticos que se recogen en
los siguientes pliegos de condiciones constituyen
una obligacion esencial del contrato a los efectos de
la Ley de Contratos del Sector Publico, y su
incumplimiento puede motivar la resolucion del
mismo, de conformidad con el articulo 313 de la
citada ley.

19.2. Enpresa adjudikaziodunaren lan

eskubideak eta betebeharrak.

1. Kontratuak derrigorrez bete beharko ditu
lan- arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta
laneko segurtasun eta osasunaren arloan

indarrean dauden eta aplikagarri diren
legezko, arauzko eta hitzarmenezko
xedapenak.

Kontratua indarrean den bitartean,

kontratuaren hasierako plantillan aldaketak
gertatzen badira (bai erretiro, heriotza,
borondatezko baja, kaleratze, aldi baterako

ezintasun, ezintasun iraunkor eta
abarrengatik, bai zerbitzuaren
beharrengatik), baja hori bete aurretik

adjudikaziodunak Udalari horren berri

emango dio.

Adjudikaziodunaren ardura osoa izango da
bere izango dituen langileen
kontratazioa eta horien prestakuntza. Orioko
Udalak ez du inongo harreman juridikorik
izango adjudikaziodunarentzat lanean
diharduten langileekin, ez agiri hauen xede
den kontratua indarrean den bitartean ez

zerbitzuan

kontratua bukatu ondoren ere.

2. Adjudikazioduna behartuta egongo da
kontratua egikarituko duen plantillari Esku
Hartze Sozialari Buruzko Gipuzkoako IV Lan
Hitzarmen Kolektiboan ezarritako baldintzak
aplikatzera.

19.2. Derechos y obligaciones laborales de la
empresa adjudicataria.

1. El presente contrato se halla sujeto al
cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarais y convencionales vigentes y
que resulten de aplicacion en materia laboral,
de Seguridad Social y de seguridad y salud en
el trabajo.

Durante la vigencia del contrato y siempre
que se produzca una variacién en la plantilla
con que se inicia el mismo, bien sea por
jubilacién, defuncién, baja voluntaria, despido,
etc. o cualquier otra que se
produzca por necesidades del servicio la
empresa adjudicataria estd obligada a dar
cuenta al Ayuntamiento previamente a cubrir
la baja causada.

invalidez,

Sera de cuentay cargo de la empresa adjudicataria
exclusivamente la contratacion del personal a su
servicio y su formacién. El Ayuntamiento de Orio
no tendra relacion juridica alguna con el personal
al servicio de la adjudicataria durante el plazo de
vigencia del contrato objeto de este pliego ni al
término del mismo.

2. La adjudicataria estara obligada a aplicar a la
plantilla que ejecutara el contrato las condiciones
establecidas en el IV Convenio Colectivo de
Intervencion Social de Gipuzkoa.

Asimismo, estaran obligados a facilitar
cuanta informacién se requiera sobre las
condiciones de trabajo que,

una vez
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Halaber, behin kontratua adjudikatu eta gero
langileei benetan aplikatuko zaizkien lan
baldintzei buruz eskatzen zaien informazio
guztia ematera behartuta egongo dira.

3. Hitzarmen kolektiboan jasotako soldata
ordaindu beharko du enpresa
adjudikaziodunak kontratua gauzatzen den
denbora guztian, beti ere langileari dagokion
arabera,
ordaintzekoa den soldata ezin izango da,
inola ere, txikiagoa izan.

lanbide-kategoriaren eta

honetako baldintzak
kontratuaren funtsezko betebeharrak dira,
SPKLren ondorioetarako. Hortaz, baldintzak
betetzen ez badira, kontratua bertan behera
gelditu ahal izango da, lege horren 221.f)
artikuluaren arabera.

4. Klausula

adjudicado el contrato, se apliquen
efectivamente a las personas trabajadoras.

3. La empresa adjudicataria debera a lo largo
de toda la ejecucion del contrato, abonar el
salario recogido en el convenio colectivo de
aplicacién segun la categoria profesional que
le corresponda a la persona trabajadora, sin
que en ningun caso el salario a abonar pueda
ser inferior a aquel

4. Los requisitos de esta clausula constituyen
obligaciones esenciales del contrato a los efectos
de la LCSP, y su incumplimiento puede
del mismo, de
conformidad con elarticulo 211. f) de la citada

ley.

motivar la resolucion

19.3. Berdintasuna. Emakumeen eta
gizonen berdintasuna bermatzeko
eskubide eta betebeharrak

1) Enpresa adjudikaziodunak nahitaez
beteko ditu honako hauek: 3/2007 Lege
Organikoa,
Berdintasun Eragingarrirakoa; 4/2005
Legea, Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerakoa; eta Emakumeen eta
Gizonen Berdintasunerako Orioko Udal
Ordenantza.

Emakumeen eta Gizonen

2) Enpresa adjudikaziodunak komunikazio
ez- sexista eta inklusiboa egingo du bere
dokumentazioan, publizitatean,

irudietan eta materialetan.

3) Beste neurri batzuk hartzeari utzi gabe
eta berdintasun arloan indarrean dagoen

legeriari jarraiki, kontratuaren
adjudikaziodun gisa izendatutako
pertsona juridikoak, bere estatus

juridikoa edozein izanda ere, derrigorrez

19.3 Igualdad. Derechos y obligaciones
para garantizar la igualdad de mujeres y
hombres

1) La empresa adjudicataria debera cumplir
los principios establecidos en la Ley
Organica3/2007 parala Igualdad Efectiva
de Mujeres y Hombres, la Ley 4/2005
para la Igualdad de Mujeres y Hombres y
la Ordenanza Municipal de Orio para la
Igualdad de Mujeres y Hombres.

2) La empresa adjudicataria hara un uso de
la comunicacién de manera no sexista e
inclusiva en toda la documentacién,
publicidad, imagen o materiales.

3) Sin perjuicio de otras medidas y en virtud
de la legislacidon vigente en materia de
igualdad, la persona juridica designada

como adjudicataria del contrato,
independientemente de su estatus
juridico, debera garantizar
obligatoriamente la igualdad entre

mujeres y hombres, prestando especial
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bermatu beharko du emakumeen eta
gizonen arteko berdintasuna, eta arreta
jarriko du
diskriminazioan.

berezia soldata-

4) Zerbitzua garatu behar duen talde

lizitatzaileko pertsona guztiek
eta gizonekiko
errespetuzko eta berdintasunezko tratua
edukiko dute une oro, eta ez dute jarrera
gogaikarri, iraingarri edo
diskriminatzailerik hartuko sexu,
ideologia, jatorri etniko, nazionalitate
edo orientazio sexualagatik.

emakumeekiko

5) Emakumeen eta gizonen berdintasun
eragingarrirako 3/2007 Lege
Organikoaren eta Enplegu eta lanaren
arloan emakumeen eta gizonen arteko
tratu-eta aukera-berdintasuna
bermatzeko presako
martxoaren leko 6/2019 Errege Lege
Dekretuaren arabera:

neurrien

= Enpresak 50 langile baino gehiago
baldin baditu, Berdintasun Plana
aurkeztu beharko du.
Urriaren 13ko 901/2020 Errege
Dekretuaren arabera (berdintasun-planak
eta haien erregistroa arautzen dituena eta
laneko hitzarmen eta akordio kolektiboen
erregistro eta gordailuari buruzko
maiatzaren 28ko 713/2010 Errege Dekretua
aldatzen duena), berdintasun plana egin
beharra dakarren pertsona-kopurua
kalkulatzeko, enpresaren plantilla
hartuko da kontuan, edozein izanda ere
haren lan- zentroak eta edozein izanda ere
alegia,
pertsona hauek ere kontuan hartuko dira: bai
aldizkako
pertsonak, bai iraupen jakineko kontratuak

0Soa

lan- kontratazioaren modalitatea;

lan-kontratu finkoak dituzten

atencioén a la discriminacion salarial.

4) Todas las personas de la empresa que
vayan a desarrollar el servicio, deberan
mantener en todo momento una actitud
respetuosa e igualitaria hacia mujeres y
hombres, y no adoptaran ninguna actitud
que pueda ser molesta,
discriminatoria tanto por razén de sexo,
ideologia, origen étnico, nacionalidad u
orientacion sexual.

ofensiva o

5) De conformidad con la Ley Organica
3/2007 para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres y el Real Decreto-ley
6/2019 de 1 de marzo, de medidas
urgentes para garantia de laigualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres en el empleo y la ocupacién:

* Si la empresa tiene mas de 50

personas empleadas, debera
presentar el Plan de Igualdad de la
empresa.

De conformidad con el Real Decreto

901/2020, de 13 de octubre, por el que se
regulan los planes de igualdad y su registro y
se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28
de mayo, sobre registro y depoésito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo,
para el calculo del nimero de personas que
dan lugar a la obligaciéon de elaborar un plan
de igualdad, se tendra en cuenta la plantilla
total de la empresa, cualquiera que sea el
numero de centros de trabajo de aquella y
cualquiera que sea la forma de contratacién
laboral, incluidas las personas con contratos
fijos discontinuos, con contratos de duraciéon
determinada y personas con contratos de
puesta a disposicién.

6) Se utilizaran datos desagregados por sexo
en cuanto éstos se refieran a personas en
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dituzten pertsonak eta bai langileak

lagatzeko kontratuak dituzten pertsonak.

datuak
buruzkoak

arabera bereizitako
dira, pertsonei
direnean, kontratua gauzatu bitartean egiten
eta entregatzen den dokumentazio guztian.

6) Sexuaren
erabiliko

Era berean, generoaren ikuspegia kontuan
izango da kontratua egikaritzean sortzen diren
txosten, idatzi, datu bilketa,
abarretan.

estatistika eta

7) Neurriak hartuko dira sexu jazarpena eta
sexu ondoriozko laneko jazarpena saihesteko
eta gertatzen den kasuetarako esku hartzeko
protokolo bat zehaztuta egongo da aurretiaz,
hori enpresa adjudikaziodunak aurkeztuko
du.

8) Klausula honetako baldintzak kontratuaren
funtsezko betebeharrak dira, Kontratuen
Legearen ondorioetarako. Hortaz, baldintzok
betetzen ez badira, kontratua bukatu daiteke,
lege horren 211.f) artikuluaren arabera.

toda la documentacién que se elabore y

entregue durante la ejecucion del

contrato.

Asimismo, se incorporara la perspectiva de
género en los informes, escritos, recogida de
datos, estadisticas, etc.
durante la ejecucién del contrato.

que se generen

7) Se adoptaran medidas para evitar el
acoso sexual y el acoso laboral por razén
de sexo y en caso de que se produzca,
existirA un protocolo de intervencién
previamente definido, que
presentado por la empresa adjudicataria.

sera

Los requisitos de esta clausula constituyen
obligaciones esenciales del contrato a los
efectos de la LCSP, y su incumplimiento
puede motivar la resolucién del mismo, de
conformidad con el articulo 211. f) de la
citada ley.

19.4 Datu pertsonalen babesa

Kontratazio honek datu pertsonalak eskuratzea
badakar, kontratistak SPKLren hogeita bosgarren
xedapen gehigarritik eratorritako betebeharrak
bete beharko ditu, Datu Pertsonalak Babesteko
eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren
5eko 3/2018 Lege Organikoarekin eta hura
garatzeko araudiarekin lotuta.

a) Datu pertsonalen tratamendua.

Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren
8ko, 9/2017 Legearen 25. xedapen gehigarriaren
(lege bidez,  Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko
otsailaren 26ko 2014/23 (EB) eta 2014/24 (EB)
Zuzentarauen transposizioa egiten da Espainiako

arabera horren

19.4 Proteccion de datos de caracter personal

En el caso de que la presente contratacion
implique el acceso a datos de caracter personal, la
contratista debera cumplir las obligaciones
derivadas de la Disposicion Adicional Vigésima
Quinta de la LCSP, en relacion con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y
su normativa de desarrollo.

a) Tratamiento de datos personales.

De acuerdo con la disposicion adicional 25 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
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ordenamendu juridikora), pertsona fisikoen datu
pertsonalen tratamendua dakarten kontratuek
osorik errespetatu beharko dute Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren apirilaren
27ko 2016/679 (EB) Erregelamendua eta 3/2018

Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu
Pertsonalak  Babesteari eta Eskubideak
Bermatzeari buruzkoa.

Esleipenak berekin badakar erakunde

esleipendunak Orioko Udalaren ardurapeko datu
pertsonalak eskuratzea, hura Tratamenduaren
Eragilearen izaera izango du. Kasu horretan, datu
sarbidea ez da datuen
hartuko, DBEOren 28.
artikuluan aurreikusitakoa bete ezkero. Edonola
ere, idatziz jaso beharko dira haren
aurreikuspenak.

horietarako
komunikaziotzat

Kontratu prestazioa amaitzen denean, datu
pertsonalak suntsitu edo itzuli beharko dira, bai
erakunde Kkontratatzaile arduradunari edo hark
izendatutako beste Tratamendu Eragileari bati.

Tratamenduaren Eragileak datuak behar bezala
blokeatuta gordeko ditu, tratamenduaren ardura
duen erakundearekin duen harremanetik
erantzukizunak erator badaitezke.

Halaber, hirugarren batek datu pertsonalak
kontratistaren, Tratamendu Eragilearen, kontura
tratatzen baditu, baldintza hauek bete beharko
dira:

a) Tratamendu hori erakunde kontratatzaileak

eta kontratistak sinatutako kontratuan
zehaztuta egotea.

b) Datu pertsonalen tratamendua
tratamenduaren arduradunaren

jarraibideekin bat etortzea.

c) Tratamenduaz Eragilea den kontratistak eta

hirugarrenak DBEOren 28. Artikuluan

y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, los
contratos que impliquen el tratamiento de datos
personales de las personas fisicas deberan
respetar integramente el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril, y la Ley Organica 3/2018, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal y
Garantia de Derechos.

Cuando la adjudicacién implique el acceso de la
entidad adjudicataria a datos de caracter personal
responsabilidad del Ayuntamiento de Orio, éste
tendra la consideracién de Encargado del
Tratamiento. En este caso, el acceso a estos datos
no se considerard comunicacion de datos, de
conformidad con lo previsto en el articulo 28 del
RGPD. En todo caso, sus previsiones deberan
constar por escrito.

Una vez finalizada la prestacién contractual, los
datos de caracter personal deberan ser
destruidos o devueltos a la Entidad contratante
responsable o a otro Encargado del Tratamiento
designado por ésta.

El Encargado del Tratamiento conservara los
datos debidamente bloqueados cuando de su
relaciéon con el organismo responsable del

tratamiento puedan derivarse
responsabilidades.
Asimismo, cuando un tercero trate datos

personales por cuenta del contratista, Encargado
del Tratamiento, cumplirse
siguientes condiciones:

deberan las

a) Que dicho tratamiento esté determinado en el
contrato suscrito entre la entidad contratante y
la contratista.

b) Que el tratamiento de los datos personales se
ajuste a las instrucciones del responsable del
tratamiento.
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aurreikusitako baldintzekin bat datorren
kontratua formalizatzea. Kasu horietan,
hirugarrena ere Tratamendu Eragiletzat
hartuko da. Gainera, kontratistak,
azpikontratistak eta exekuzioari atxikitako
langileek honako hau bete beharko dute:

1. Tratamenduaren arduradunaren
jarraibideen arabera soilik tratatuko ditu
datuak.

2. Datu pertsonalak kontratuaren xedea
gauzatzeko baino ez ditu erabiliko.

3. Ez die inolako datu pertsonalik eman edo
erraztuko hirugarrenei. Horretarako,
kontratistak datu horiek edo haiekin
sortutako fitxategiak ez transferitzeko,
lagatzeko edo jakinarazteko konpromisoa
hartzen du, ez ahoz, ez idatziz, ez bitarteko
elektronikoen bidez, ez paperean, ez
sarbide informatikoaren bidez, ezta
ikusteko ere.

4. Zerbitzua edo jarduera hasi baino lehen,
datu pertsonaletara sarbidea duten
langile guztien zerrenda bat eman
beharko dio kontratuaren arduradunari,
eginkizunak eta lana non egingo duten
adierazita. Kontratua gauzatzen den
bitartean beste pertsona batzuk jardueran
parte hartu behar ezkero, beste zerrenda
bat erraztuko du, hori gertatzen denetik
gehienez ere astebeteko epean. Bai
kontratistak, bai zerrenda horietan
agertzen diren langile guztiek, formalki
eta idatziz, tratatutako datuei buruzko
sekretu profesionala gordetzeko
konpromisoa hartu beharko dute.

5. Kontratuaren arduradunak, kontrolak
egin ahal izango ditu kontratuaren
exekuzioan, segurtasun-neurriak betetzen
direla egiaztatzeko, eta, hala badagokio,
neurri zuzentzaile egokiak hartu ahal
izango ditu ere.

c) Formalizacion por el contratista encargado del
tratamiento y por el tercero del contrato en los
términos previstos en el articulo 28 del RGPD. En
estos casos, el tercero también tendra la
consideracion de Tratamiento Operativo.
Ademas, la contratista, subcontratista y el
personal adscrito a la ejecucién estaran
obligados a:

1. Unicamente tratara los datos conforme a
las instrucciones del responsable del
tratamiento.

2. Los datos de caracter personal soélo
podran ser utilizados para la realizacién
del objeto del contrato.

3. No facilitara a terceros ningun dato de
caracter personal. A tal efecto, el
contratista se compromete a no transferir,
ceder o comunicar dichos datos o los
ficheros creados con ellos, ya sea
verbalmente, por escrito, por medios
electrénicos, en papel, en acceso
informatico o para su visualizacion.

4. Antes de iniciar el servicio o actividad,
debera entregar al responsable del
contrato una relacién de todo el personal
con acceso a datos de caracter personal,
con indicacion de sus funciones y lugar de
realizacion del trabajo. Si durante la
ejecucion del contrato fuera necesaria la
participacion de otras personas en la
actividad, facilitard una nueva lista en el
plazo maximo de una semana desde que se
produzca. Tanto la contratista como todo
el personal incluido en dichas relaciones
deberan comprometerse formalmente y
por escrito a guardar secreto profesional
sobre los datos tratados.

5. Elresponsable del contrato podra realizar
controles durante la ejecucion del
contrato para verificar el cumplimiento de
las medidas de seguridad y adoptar, en su
caso, las medidas correctoras oportunas.
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b) Tratamenduaren Eragilearen
betebeharrak.
Prestazioaren izaeratik ondorioztatzen bada

esleipendunak Orioko Udalaren kontura datuak
tratatzeko aukera izango duela, tratamendu
eragilearen kontratua gauzatu beharko da
nahitaez.

Kontratu horretan, adostasuna emango zaie
esleipendunak, tratamenduaren arduradun den
aldetik, dituen betebeharrei, eta betebehar horien
funtsezko izaera deklaratuko da kontratu honen
ondorioetarako. berean, esleipendunak
eragilearen kontratuan
zehazten den moduan tratatu beharko ditu Orioko
Udalaren datu pertsonalak.

Era

tratamendu bertan

Orioko Udalak, kontratua gauzatzen den
bitartean, egokitzat jotzen dituen egiaztapen
guztiak egin ahal izango ditu betebehar horiek
betetzen direla egiaztatzeko, hauen ez betetzeak
suntsiarazteko arrazoi izaera izanik. Horretarako,
Orioko Udalak edozein unetan eskatu ahal izango
ditu arriskuari
egokitutako bermatzeko
ezarritako neurri tekniko eta antolakuntzakoen
arrisku analisia. Orobat, neurri horiek dagokion
zigilu, ziurtagiri
egiaztatu ahal izango dira.

datuen tratamenduetan

segurtasun-maila

edo estandarraren bidez

Klausula honetako baldintzak Kkontratuaren
betebeharrak dira,
Legearen ondorioetarako. Hortaz, baldintzok
betetzen ez badira, kontratua bukatu daiteke,
lege horren 211.f) artikuluaren arabera.

funtsezko Kontratuen

b) Obligaciones del del

Tratamiento.

Encargado

Cuando de la naturaleza de la prestacion se
deduzca la posibilidad de que el adjudicatario
pueda proceder al tratamiento de los datos por
cuenta del Ayuntamiento de Orio, sera obligatoria
la formalizacién del contrato de tratamiento
causante.

En dicho contrato se dara el consentimiento a las
obligaciones del adjudicatario como encargado
del tratamiento y se declarara el caracter esencial
de dichas obligaciones a los efectos del presente
contrato. Asimismo, el adjudicatario debera tratar
los datos personales del Ayuntamiento de Orio en
la forma que se determine en el propio contrato de
tratamiento causante.

El Ayuntamiento de Orio, durante la ejecucion del
contrato, podra realizar cuantas comprobaciones
estime oportunas para verificar el cumplimiento
de estas obligaciones,
incumplimiento causa de resolucidn. A tal efecto,
el Ayuntamiento de Orio podra solicitar en
cualquier momento el andlisis de riesgos de las
medidas técnicas y organizativas implantadas
para garantizar un nivel de seguridad adecuado al
riesgo en los tratamientos de datos. Asimismo,
dichas medidas podran acreditarse mediante el
correspondiente sello, certificado o estandar.

constituyendo  su

Los requisitos de esta clausula constituyen
obligaciones esenciales del contrato a los efectos
de la LCSP, y su incumplimiento puede motivar la
resoluciéon del mismo, de conformidad con el
articulo 211. f) de la citada ley.

20. SUBROGAZIOA
HAUTATZEA

ETA LANGILEAK

Gaur egun zerbitzua ematen ari diren
langileen subrogazioa dela-eta, indarrean

dagoen araudia eta lan-hitzarmen kolektiboa

20.SUBROGACION Y  SELECCON
PERSONAL

DEL

En materia de subrogacién del personal que
actualmente viene prestando el servicio, la
empresa que resulte adjudicataria deberd dar
cumplimiento a la legislacion y al convenio
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bete beharko ditu enpresa adjudikaziodunak
kontratua betetzerakoan.

SPKLren 130. artikuluan jasotakoa betez,
Administrazio-klausula Agiri
honetako 1 taulan azaltzen dira gaur egun
zerbitzuari atxikita dauden langileen zerrenda,
bai
aitortutako eskubideei buruzko hainbat datu

Zehatzen

eta antzinatasunari eta horretarako

ere.

Plegu hauen idazketa unean aplikatzen den
lan hitzarmena Esku Hartze Sozialari
Buruzko Gipuzkoako IV Lan Hitzarmen
Kolektiboa da. Berriztatzen ez bada edo eta
batengatik ordezkatzen,
hitzarmen hau izango da aplikatuko dena.

beste berri

Halaber, subrogatutako pertsonalaren
eskarmentua kontuan hartuz, eta betiere
zerbitzuan beharra baldin badago, langile
berriak kontratatu baino lehen,
subrogatutako langileen lanaldia handitzera,
hala badagokio,
berritzera behartuta egongo da
adjudikazioduna.

harremana
enpresa

edo lan-

Enpresaren  ondorengotzak  eragindako
langileen lan- harremanak transmisioaren
unean enpresan ezartzekoa zen hitzarmen
kolektiboaren araberakoak izango dira.
Horrez gain, langile berriak kontratatzeko
garaian, beren maila eta
baldintzak subrogatutako langileenekin
parekatu beharko ditu enpresa
adjudikaziodunak.

soldata- lan-

Udalak ez du inolako erantzukizunik izango
adjudikaziodunaren langileen
arteko harremanei dagokienez. Udalak ez du
inolako

eta haren

harreman juridikorik, lan-
bestelakorik  izango
adjudikaziodunaren langileekin, ez kontratua

indarrean dagoen bitartean, ez kontratua

harremanik edo

colectivo de aplicaciéon durante la ejecucion del
contrato.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
130 de la LCSP, la tabla 1 del presente Pliego de
Clausulas
acompana la relacién nominal del personal
adscrito al servicio en la actualidad, asi como
diversos datos sobre la antigiiedad y los
derechos reconocidos para el mismo.

Administrativas Particulares se

En el momento de la redacciéon de estos
pliegos, el convenio laboral de aplicacion es
IV Convenio Colectivo de Intervencién Social de
Gipuzkoa. Mientras no se renueve o sustituya
por uno nuevo, sera de aplicacién este
convenio

Asimismo, por la experiencia contrastada
del personal subrogado, siempre que tenga
una demanda en el servicio, la adjudicataria
vendra obligada a ampliar la jornada o en su
caso a renovar la relacion laboral con aquel
personal subrogado antes de proceder a
nuevas contrataciones de personal.

Las relaciones laborales de las personas
trabajadoras afectadas
seguiran rigiéndose por el acuerdo de
empresa que en el momento de la
subrogacién fuere de aplicaciéon en la
empresa. Ademas de ello, la adjudicataria se
obliga a que en la contratacién de nuevo
personal se los
salariales y laborales
respecto a los que disponen las personas
trabajadoras subrogadas.

por la sucesion

equipararan niveles

condiciones con

El Ayuntamiento queda totalmente exento
de responsabilidad sobre las relaciones
entre la adjudicataria y su personal. El
Ayuntamiento no tendra ninguna relacién
juridica, laboral o de cualquier indole con el
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amaitzean, eta adjudikaziodunaren kontura
izango dira kontratua dela-eta sortzen diren
betebehar, kalte- ordain eta erantzukizun
guztiak.

Adjudikaziodunak lan-legeriari, Gizarte
Segurantzari eta 31/1995 Lege
(Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko
Legea) buruzko xedapenak eta lege hori
garatzen duten errege- dekretuak bete
beharko ditu, bai eta zerga-arloari buruzkoak
ere. Udalak ez du inolako erantzukizunik
izango gerta daitezkeen ez- betetzeengatik.

osoari

Langile horiek guztiak soil-soilik enpresa
adjudikaziodunaren mende egongo dira,
berak dituelako patroi bezala dagozkion
eskubide eta betebeharrak. Bestalde, lanaren,
Gizarte Segurantzaren eta laneko segurtasun
eta higienearen arloan indarrean dauden
xedapenak beteko ditu, bere kargura dituen
langileekin.

personal de la adjudicataria, ni durante la
vigencia del contrato ni al término del
mismo, siendo por cuenta de la adjudicataria
todas las obligaciones, indemnizaciones y
responsabilidades que nacieran con ocasién
de éste.

La adjudicataria deberd cumplir Ilas
disposiciones en materia de legislacion
laboral, de Seguridad Social y de la Ley
31/1995 en su totalidad (Ley de Prevencién
de Riesgos Laborales) y los Reales Decretos
que la desarrollan, asi como en materia
tributaria, quedando el Ayuntamiento
totalmente exonerado de responsabilidad

por los incumplimientos que pudieran
darse.
Todo ese personal dependera

exclusivamente de la parte adjudicataria,
por cuanto ésta tendra todos los derechos y
obligaciones inherentes a su cualidad de
patréon y debera cumplir las disposiciones
vigentes en materia laboral, de Seguridad
Social y de seguridad e higiene en el trabajo,
referidas al propio personal a su cargo.

21. ARAU-HAUSTEAK ETA ZIGORRAK

Kontratuaren ondorioetarako, enpresa
adjudikaziodunaren edozein ekintza edo ez-
egite hutsegite =zigorgarritzat jotzen da,
baldin halakoekin pleguan zehaztutako
baldintzak urratzen badira.

Zigorrak ezartzeko, arrunta
tramitatu beharko da. Udalak
bidez hutsegitearen
duenean hasiko da prozesua. Udal zerbitzu
egin
enpresa

espediente
edozein
bitartekoren berri
eskudunek gertakariak argitzeko
beharrekoak egingo dituzte,
adjudikaziodunari entzun ondoren.

21. FALTAS Y SANCIONES

A efectos contractuales se considera falta
sancionable toda accién u omision de la
empresa adjudicataria que suponga un
quebranto de las exigencias especificadas en
el Pliego.

Laimposicion de las penalizaciones requerira
la instruccién del oportuno expediente
que se iniciara cuando, por
cualquier medio, tenga el Ayuntamiento

ordinario

conocimiento de la falta. Se procedera por los
servicios municipales competentes a efectuar
las diligencias que
esclarecimiento de los hechos,
empresa adjudicataria.

conlleven el
oida la
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Udalak zigorrak jarri ahal dizkio enpresa
adjudikaziodunari arau-hauste arinak,
larriak edo oso larriak egiten baditu bere
betebeharretan. Aurretik
espedientea irekiko da.

kontraesan

Arau-hauste arinak

- Administrazioari ez jakinaraztea, bere
denboran moduan, enpresa
adjudikaziodunak hasieran emandako
datu formaletan gertatutako aldaketak.

- Beste edozein ekintza eta ez-egite,
pleguetan jarritakoa urratzen dutenean
baina arau-hauste larriak edo oso larriak

eta

ez direnean.

Arau-hauste larriak

- Kontratuaren xede den zerbitzua emateko
moduan behin
pleguetan jarritakoak.
errepikatzen dela ulertuko da, bi aldiz
gertatzen bada bi hilabetean edo lau aldiz
urtebetean.

- Administrazioaren

eta berriz urratzea

Arau-haustea

ikuskapen-
lanak eragotzi eta oztopatzea.

- Jarritako neurri zuzentzaileak aplikatzeko
Administrazioak egiten dituen eskaerei
kasurik ez egitea.

- Antzemandako akatsak konpontzeko
Udalak emandako aginduak
barkaezinean desobeditzea.

- Eskatutako aseguru-polizen ordainagiriak
ez ordaintzea.

- 3 arau-hauste arin edo gehiago egitea.

era

Arau-hauste oso larriak

- Zentroko zerbitzuetako erabiltzaileen
urratzea,
sartzeko edo horiek gozatzeko baldintza

iraingarriak jarrita.

duintasuna zerbitzuetan

- Edozein ekintza edo ez-egite,

erabiltzaileen osotasun edo osasunean
arrisku handia edo larria sortzen duenean.

El Ayuntamiento de Orio podra imponer a la
empresa adjudicataria penalidades por la

comision, en el cumplimiento de sus
obligaciones, de infracciones leves, graves o
muy graves, previo expediente
contradictorio.

Infracciones leves

- No comunicar a la Administracién en
tiempo y forma las variaciones producidas
en los datos formales inicialmente
aportados por la empresa adjudicataria.

- Cualesquiera otras acciones y omisiones
que vulneren lo establecido en los Pliegos
y no constituyan infracciéon grave o muy
grave.

Infracciones graves

- Enlo que respecta al modo de prestar el
servicio objeto del contrato, incumplir
reiteradamente las establecidas en los
pliegos. Se entenderd que existe reiteracion
cuando se repita en dos ocasiones durante
dos meses o en cuatro ocasiones durante
un afo.

- Impediry obstruir la actuacién inspectora
de la Administracion.

- Desatender los requerimientos de la
Administracién para aplicar las medidas
correctoras que se establezcan.

- La desobediencia las
ordenes dictadas por el Ayuntamiento
para subsanar deficiencias detectadas.

- No abonar los recibos correspondientes a

inexcusable a

las polizas de seguros exigidas.
- Laacumulacién de 3 o mas faltas leves.

Infracciones muy graves

- Conculcar la dignidad de las personas
usuarias de los servicios del centro con
imposicién de condiciones humillantes
para el acceso a las prestaciones o disfrute
de los servicios.
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- 3arau-hauste larri edo gehiago egitea.

Arau-hauste arinek 150 euroko isuna izango
dute.

Arau-hauste larriek 151 eta 1.000 euro
arteko isuna izango dute.

Arau-hauste oso larriek 1.001 eta 12.000
euro arteko isuna izango dute.

Arau-haustea egiaztatu eta gero, eta
kontratistari entzunaldia eman ondoren,
kontratazio-organoak dagokion zigorra
jarriko du, klausula honetan jarritakoarekin
bat etorriz. Enpresak berriz
hausteak egiten baditu, zerbitzu teknikoek
proposatu dezakete kontratua bukatzea.
Kasu horretan enpresa adjudikaziodunak ez
du kalte- ordainik jasotzeko eskubiderik

ere arau-

- Cualquier accién u omisién que genere un
riesgo o dafio grave para la integridad o
salud de las personas usuarias.

La acumulaciéon de 3 o mas faltas graves.

Las infracciones leves seran penalizadas con
una multa de hasta 150 euros.

Las infracciones graves serdn penalizadas
con una multa de entre 151 y 1.000 euros.

Las infracciones seran
penalizadas con una multa de entre 1.001 y
12.000 euros.

muy  graves

Una vez verificada la infraccion, tras conceder
audiencia al contratista, el 6érgano de
contratacién impondra la sancion
correspondiente, de con lo
establecido en la presente clausula. Si la

acuerdo

izango. empresa reincide en la infraccién, los
servicios técnicos pueden proponer la
resolucién del contrato, sin que la empresa
adjudicataria tenga derecho a
indemnizaciones.
22. ENPRESA ADJUDIKAZIODUNAREN | 22. RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA
ERANTZUKIZUNA KONTRATUA ADJUDICATARIA POR DANOS DURANTE LA
BURUTZERAKOAN BESTE BATZUEI E]ECUCI()N DEL CONTRATO

KALTEAK ERAGITEN BADIZKIE

Enpresa adjudikaziodunak bere
hartuko ditu kontratua betetzeak dakartzan
lanen ondorioz hirugarrengoei egindako
kalteak eta galerak, SPKLak 196 artikuluan
bat
ondorioetarako, 300.000 euroko aseguru-

gain

xedatutakoarekin etorriz. Horren

poliza bat izenpetu beharko du.
Estaldura horrek indarrean jarraitu beharko

du kontratuak irauten duen denbora osoan
eta, halakorik balego, luzapenetan.

La empresa adjudicataria sera responsable
de los dafos y perjuicios que se causen como
consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucién del contrato, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 196
de la LCSP, a cuyo efecto debera suscribir
una poliza de seguro por importe de 300.000
euros.

Dicha
vigencia en todo el periodo de duracién del
contrato, y en su caso, en las proérrogas

cobertura debera mantener su

correspondientes.

23. KONTRATUA ALDATZEA

23. MODIFICACIONES DEL CONTRATO
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Behin kontratua burututa, interes publikoko
arrazoiengatik bakarrik sartu ahal izango
aldaketak,
aurreikusitako kasuetan edo SPKLren 205.

dira klausula honetan

artikulua.

Interes publikoko arrazoiengatik aldaketak
egin ahal izango dira, baldin eta behar bezala
justifikatzen bada SPKLren 205.2 artikulua.
Kasu horretan, dagokion sailak, kontratuaren
arduradunarekin batera, dagokion
proposamena idatziko du, eta proposamen
justifikatzeko, deskribatzeko
baloratzeko dokumentuek osatuko dute.
Administrazioak aldaketa onartzeko, enpresa
kontratistari entzun beharko dio aldez
aurretik. Aldaketak kontratazio- organoak
onartu beharko ditu, SPKLren 191. Eta 207.
artikuluetan
formalizatzea eta administrazio-dokumentu
batean formalizatzea. SPKLren 153.
artikulua, behin betiko bermea egokitu
ondoren, hala badagokio.

hori eta

ezarritakoaren arabera

Una vez perfeccionado el contrato, solo se
podran por
razones casos

introducir modificaciones
de interéspublico, en
previstos en esta clausula o en los supuestos y
con los limites establecidos en art. 205 de la

LCSP.

los

Solo podran introducirse modificaciones por
de publico,
justifique suficientemente la concurrencia de
alguno o varios de los supuestos tasados en el art.
205.2 de la LCSP. En ese caso, serda el
departamento correspondiente junto con la
persona responsable del contrato quien
redactara la oportuna propuesta, integrada
por los documentos que
describan y valoren aquella. La aprobaciéon de
la modificaciéon por
requerira la previa audiencia de la empresa
contratista. Las modificaciones deberan ser
aprobadas por el 6rgano de contratacién
previa tramitacion del procedimiento
previsto en el art. 191 y 207 de la LCSP y
formalizarse en documento administrativo
con arreglo a lo sefialado en el art.153 de la
LCSP, previo reajuste de la garantia definitiva
en su caso.

razones interés cuando se

justifiquen,

la Administracion

24.KONTRATUA
ARRAZOIAK

BUKATZEKO

Kontratua bukatzeko arrazoiak izango dira:
SPKLren 211 artikuluan aurreikusitakoalk,
bai eta lege bereko 313 artikuluan bereziki
zerbitzu- kontratuetarako jasotakoak.

Kontratua bukatzeko berariazko arrazoia
izango da administrazioarekin kontratatzeko
bat-batean galtzea
(kontratatzeko gaitasuna eta kaudimena
galtzea eta kontratatzeko debekuren bat

betekizunak

izatea), SPKLan jartzen duen moduan.

24. CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO

Constituyen de resolucién del
contrato las establecidas en los articulos 211
de la LCSP, asi como las recogidas en el
articulo 313 de la misma Ley para los

contratos de servicios en particular.

causas

Se establece como expresa de
del pérdida
sobrevenida de los requisitos para contratar
de
capacidad de la empresa contratista y no
ninguna de
prohibicién de contratar) en los términos

establecidos en la LCSP.

causa

resolucion contrato la

con la administracién (exigencias

estar incurso en causa
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25. ADMINISTRAZIOAREN ESKUBIDEAK
Administrazioari honakoak dagozkio: a)
interpretatzea b) Kkontratuan
sortzen diren zalantzak argitzea c) interes
publikoko arrazoiengatik kontratua aldatzea
d) kontratua amaitzea eta amaiera horren

kontratua

ondorioak zehaztea, SPKLan eta Herri
Administrazioetako Kontratuen Legearen
Erregelamendu  Orokorrean  ezarritako

mugen barruan eta horiek zehaztutako
baldintza eta ondorioak betez.

25. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION

Corresponden a la Administracién las
prerrogativas de interpretar el contrato,
dudas que

cumplimiento, modificarlo por razones de

resolver las ofrezca su
interés publico, acordar su resolucién y
determinar los efectos de ésta, dentro de los
limites y con sujecion alos requisitos y efectos
establecidos en la LCSP, asi como en el
Reglamento General de la Ley de Contratos de

las Administraciones Publicas.

26.KONTRATUA HIRUGARRENEI LAGATZEA

Orioko Udalak berariaz baimendu ezean,
adjudikaziodunak ezingo dizkio
kontratuaren eskubideak eta betebeharrak
beste pertsona edo erakunderen bati laga edo
eskualdatu.

26. CESION DEL CONTRATO A TERCEROS.

La empresa adjudicataria no podra sin previa
autorizacién expresa del Ayuntamiento de
Orio, ceder ni traspasar los derechos y
obligaciones derivadas del contrato, a otra
persona o entidad.

IIL.- IZAERA, ARAUBIDE JURIDIKOA ETA
JURISDIKZI0 ESKUDUNA

27.1ZAERA ETA ARAUBIDE JURIDIKOA

Klausulen agiri honen arabera egin behar den
kontratua administrazio mailakoa izango da,
eta kontratuan bertan zehazten ez den
guztiari dagokionez, honako hauek bete
beharko dira: a) Sektore Publikoko
Kontratuen Legea; b) Herri
Administrazioetako Kontratuen Legearen
Erregelamendu Orokorra; c) Eta kasuan kasu,
Administrazio  Publikoen
aplika daitezkeen arauak.

kontratazioan

Administrazio-klausulen Agiri honen eta
espedientearekin batera doan dokumentazio
teknikoaren artean kontraesanik izanez gero,

agiri honetan zehaztutakoa nagusituko da.

IIl.- NATURALEZA, REGIMEN JURIDICO Y
JURISDICCION COMPETENTE

27.NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO

El contrato que en base a este pliego se
realice, tendra caracter administrativo y en
todo lo no previsto en él se estara a lo
dispuesto en la LCSP, asi como en el
Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones y demas
normas que, en su caso, sean de aplicacién a
la contratacion de las Administraciones
Publicas.

Publicas,

En caso de contradiccién entre el presente
Pliego de
Particulares y el resto de la documentacion

Cliusulas Administrativas

técnica unida al expediente, prevalecera lo
dispuesto en este Pliego.

28. JURISDIKZIO ESKUDUNA

28. JURISDICCION COMPETENTE
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Era berean, kontratutik sortzen diren auziak
administrazioarekiko auzien jurisdikzioaren

menpe egongo dira. Nolanahi ere, bi
alderdiek nahi izanez gero, auziak
arbitrajearen bitartez konpon daitezke,

indarrean dagoen legedian zehaztutakorekin
bat etorriz.
Kontratua interpretatzetik, aldatzetik,
bukatzetik eta horren ondorioetatik sortzen
diren auziak kontratazio-organoak ebatziko
ditu. Horretarako hartutako akordioek
administrazio-bidea agortuko dute. Akordio
horien aurka administrazioarekiko auzi-
errekurtsoa jarri ahal izango da, jurisdikzio
hori arautzen duen Legean xedatutakoarekin
bat etorriz; dena den, 39/2015 Legeak,
urriaren lekoak, Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkidearenak, 123
eta 124.
arabera, interesdunek aukeran izango dute
berraztertze errekurtsoa jartzea.

artikuluetan aurreikusitakoaren

SPKLaren 44
xedatutakoaren

Bestalde, artikuluan eta
hurrengoetan arabera,
kontratu honi kontratazio-arloko errekurtso

berezia jarri ahal zaio.

Las cuestiones litigiosas que se deriven del
contrato se entenderan sometidas a la
jurisdiccién contencioso-administrativa, no
obstante, lo cual, las partes pueden acordar el
sometimiento de sus litigios a arbitraje,
conforme a lo establecido en la legislacion
vigente.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la
interpretaciéon, modificacién, resoluciéon y
efectos del contrato seran resueltas por el
organo de contratacidon, cuyos acuerdos
pondran fin a la via administrativa y contra
mismos habra lugar a
contencioso-administrativo, conforme a lo
prevista por la Ley reguladora de dicha
jurisdicciéon, sin perjuicio de que los
interesados puedan interponer recurso
potestativo de reposicion, previsto en los
articulos 123y 124 dela Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

los recurso

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 44 y siguientes de la LCSP, el
presente contrato sera susceptible de recurso
especial en materia de contratacion.
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SUBROGAZIO TAULA/TABLA DE SUBROGACION

Langilea/ N.A.N./ Sexua/Sexo | Kategoria/ Kontratazio modalitatea/ Lanaldia/Jorna Antzinatasuna/
Trabajador D.N.I. Categoria Modalidad de contratacion da Antiguedad
a

1 72.451360-M | Emakumea/ | 2 200- Indefinido a tiempo %I11.11 1/01/2003
Mujer parcial

2 72.446674-D | Emakumea/ | 2 200- Indefinido a tiempo %50 25/09/2023
Mujer parcial

3 44147645-L Emakumea/ | 2 200- Indefinido a tiempo %50 05/09/2022
Mujer parcial
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BEHAR BESTEKO AHALA DUEN PERTSONA BATEK ERANSKIN GUZTIAK SINATU BEHARKO DITU
TODOS LOS ANEXO0S DEBERAN ESTAR FIRMADOS POR UNA PERSONA CON PODER SUFICIENTE

L ERANSKINA.- EUROPAKO KONTRATAZIO AGIRI BAKARRA BETETZEKO JARRAIBIDEAK

1.- Lizitatzaileak EKAB aurkeztea hark lizitazio prozedura honetan parte hartu ahal izateko
baldintza-agiri honetan zehazten diren AURRETIAZKO BALDINTZAK BETETZEN dituelako
aurretiazko froga da.

Enpresen egoera finantzarioari, gaitasunei eta kontratazio publikorako prozedura batean parte hartzeko
egokitasunari buruzko erantzukizunpeko adierazpena da EKAB, eta lizitatzaileek agiri hori aurkeztu
beharko dute, SPKLren 140. artikuluarekin eta agiriaren formulario normalizatua eta betetzeko
jarraibideak ezartzen dituen 2016ko urtarrilaren 5eko 2016/7 Batzordearen Betetze
Erregelamenduarekin (EB) bat.

Kontratazio organoak bere ahalmenak erabili ahal izango ditu, BAT zenbakiko artxiboan aurrez
aurkeztutako erantzukizunpeko adierazpenak egiaztatzeko, horretarako beharrezko frogagiriak
aurkeztea eskatuz, 39/2015 Legearen 69. artikuluak jasotzen dituen baldintzetan betiere.

Edonola ere, lizitatzaileak EKAB aurkezten badu konpromiso bat hartzen du bere gain, kontratuaren
esleipena aldekoa badu EKAB agiriak ordezkatzen dituen frogagiriak aurkeztekoa zehazki, 33.2 klausulan
aurreikusiarekin bat.

2.- EKABen formulario normalizatua.
EKABen formulario normalizatua lizitatzaileen eskura dago honako helbide elektroniko honetan:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web /filter?lang=es

3.- Jarraibideak.

Dokumentuan adierazten diren baldintza guztiak bete egin behar dira, edonola ere, lizitazio epearen
azken egunean, kontratatzeko galarazpenak izan ezik, horiek kontratua formalizatu arte segitu behar
baitute gutxienez. Administrazioak egiaztapenak egin ahal izango ditu, betiere, prozedurako edozein
unetan.

Adierazpenak behar besteko ahala duen batek sinatuta egon behar du.

Kontratuaren gaia sortatan zatitzea aurreikusten denean, baldin eta kaudimen ekonomiko eta
finantzarioari edo tekniko eta profesionalari buruzko baldintzak lotetik lotera aldatzen badira, Europako
kontratazio agiri bakar bat aurkeztuko da kaudimen baldintza berberak aplikatzen zaizkion sorta
bakoitzeko edo sorta talde bakoitzeko.

Eskatzen den bitarteko atxikipena kanpo bitartekoz betetzen badu lizitatzaileak, honek bere EKAB
aurkeztu beharko du, eta EKAB bana, gainera, kontratua betetzeari atxikitako bitarteko bakoitzeko.

Enpresa batzuk aldi baterako elkartea eraturik aurkezten badira, elkartekide bakoitzak bere nortasun,
gaitasun eta kaudimena egiaztatu beharko ditu, eta guzti-guztiek dagokien EKAB formulario
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normalizatua aurkeztu beharko dute. EKAB formulario normalizatuaz eta ABEEa eratzeko konpromisoaz
gain, edo, hala dagokionean, behin-behineko bermearen frogagiriaz gain, BAT zenbakiko artxiboan
lizitatzaileen adierazpena jaso beharko da, baldintza-agiri honetako

V. eranskineko ereduarekin bat, enpresa-talde batekoak diren ala ez adierazi beharko baitute horretan.

Euskal Autonomia Erkidegoko Lizitatzaileen Erregistroan edo estatuko Lizitatzaileen eta Enpresa
Sailkatuen Erregistroan izena emanda dauden enpresek ez dute inskripzio horretan dagoeneko
gaurkotuta dituzten datuak zertan eman, betiere zertzelada hori adierazten bada EKABen formulario
normalizatuan. Edonola ere, lizitatzaileak berak ziurtatu behar du zer datu dauden egiaz jasota eta
gaurkotuta eta zer datu ez. Eskatutako datu edo informazioetakoren bat ez dagoenean aipatutako
lizitatzaileen erregistroetan erasota, edo horietan gaurkotuta ez badago, formularioa betez eman
beharko da datu edo informazio hori.

EKAB formulario normalizatuaren erabilerari dagokionez, lizitatzaileek ondoko dokumentu hauek
kontsultatu ahal izango dituzte:

«2016/7 zk.ko Erregelamendua (EB), web honetan eskuragarri dagoena:
https://www.boe.es/doue/2016/003/L00016-00034.pdf

Estatuko Administrazio Kontratazioaren Aholku Batzordearen gomendioa, 2016ko apirilaren 6koa,
helbide honetan eskuragarri dagoena:

http://www.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.%20PATRIMONIO /Junta%20Consultiva/info

rmes/Informes

9%202016/Recomendacion%20de%201a%20]CCA%20sobre%20el%20DEUC%20aprobada%20el%20
6%20abril%20de

%202016%20 3 .pdf

4.- Prozedura honetarako formulario berezia duen XML artxiboa kontratatzailearen profilean
dago.
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ANEXO I- INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL DOCUMENTO EUROPEOQ UNICO DE
CONTRATACION DEUC

1.- La presentacion del DEUC por el licitador sirve como prueba preliminar del CUMPLIMIENTO
de los REQUISITOS PREVIOS especificados en el presente pliego para participar en este
procedimiento de licitacion.

Los licitadores deberan presentar el DEUC, que consiste en una declaracion responsable de la situacion
financiera, las capacidades y la idoneidad de las empresas para participar en un procedimiento de
contratacién publica, de conformidad con el articulo 140 de la LCSP y el Reglamento de Ejecucion de la
Comision (UE) 2016/7 de 5 de enero de 2016 que establece el formulario normalizado del mismo y las
instrucciones para su cumplimentacién.

El 6rgano de contrataciéon podra hacer uso de sus facultades de comprobaciéon de las declaraciones
responsables previamente presentadas en el archivo n? UNO requiriendo al efecto la presentacion de los
correspondientes justificantes documentales, en los términos del articulo 69 de Ley 39/2015.

En cualquier caso la presentacion del DEUC por el licitador conlleva el compromiso de que, en caso de
que la propuesta de adjudicacién del contrato recaiga a su favor, se aportaran los documentos
justificativos a los que sustituye de conformidad con lo previsto en la clausula 33.2.

2.- Formulario normalizado DEUC.

El formulario normalizado del DEUC se encuentra a disposicién de los licitadores en la siguiente direccion
electronica:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web /filter?lang=es

3.- Instrucciones:

Los requisitos que en el documento se declaran deben cumplirse, en todo caso, el ultimo dia de plazo de
licitacion, salvo las prohibiciones de contratar que deben continuar al menos hasta la formalizacion del
contrato, pudiendo la Administracion efectuar verificaciones en cualquier momento del procedimiento.

La declaracion debe estar firmada por quien tenga poder suficiente para ello.

Cuando se prevea la division por lotes del objeto del contrato, si los requisitos de solvencia econémica
y financiera o técnica y profesional exigidos variaran de un lote a otro, se aportard un DEUC por cada lote
o grupo de lotes al que se apliquen los mismos requisitos de solvencia.

En caso de que la adscripcion de medios exigida se cumpla con medios externos al licitador, debera
presentarse un DEUC por el licitador y por cada uno de los medios adscritos a la ejecucion del contrato.

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de las que la componen
debera acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una de ellas un
formulario normalizado del DEUC. Ademas del formulario o formularios normalizados del DEUC y del
compromiso de constituciéon de la UTE, o el documento acreditativo de la garantia provisional, en su caso,
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en el archivo n? UNO deberd incluirse la declaracidn de los licitadores de su pertenencia o no a un grupo
empresarial, conforme al modelo del Anexo V de este pliego.

Las empresas que figuren inscritas en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco o en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado no estaran obligadas a facilitar
aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada, siempre y cuando se indique dicha
circunstancia en el formulario normalizado del DEUC. En todo caso, es la licitadora quien debe asegurarse
de qué datos figuran efectivamente inscritos y actualizados y cudles no. Cuando alguno de los datos o
informaciones requeridos no conste en los Registros de Licitadores citados o no figure actualizado en los
mismos, debera aportarse mediante la cumplimentacion del formulario.

Sobre la utilizacion del formulario normalizado DEUC las licitadoras podran consultar los siguientes
documentos:

- Reglamento (UE) N 2016/7 disponible en la pagina web:
https://www.boe.es/doue/2016/003/L00016-00034.pdf

- Recomendacién de la Junta Consultiva de Contrataciéon Administrativa del Estado de 6 de abril de 2016,
disponible en:

http://www.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.%20PATRIMONIO/Junta%?20Consultiva/info
rmes/Informes

9%202016/Recomendacion%20de%201a%20]CCA%20sobre%20el%20DEUC%20aprobada%20el%20
6%20abril%20de

%202016%20 3 .pdf

4.- El archivo XML con el formulario singularizado para este procedimiento esta en el perfil de
contratante.
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IL ERANSKINA- DESGAITASUN KUOTAK ETA BERDINTSUN PLANA BETETZEKO
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA

ESKAINTZAK MODU INDEPENDENTEAN PRESTATU IZANAREN ADIERAZPENA

IDENTIFIKAZIO DATUAK

1. abizena, 2. abizena, izena NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatutako enpresaren sozietate
izena:

Ordezkatutako enpresaren IFK:

Enpresaren langile kopurua:

KONTRATAZIO ESPEDIENTEAREN DATUAK

Kontratuaren izena Erreferentzia kodea

OHARRA: Lizitatzailearen langile kopurua edozein delarik ere, II. Eranskin hau derrigorrez aurkeztu
beharko da eskaintzetan. Eranskin honen helburua da lizitatzaile den enpresaren langile kopurua
ezagutzea.

ADIERAZTEN DU

LEHENENGOA: Ordezkatzen dudan pertsonak, erakundeak edo enpresak modu independentean prestatu
duela bere eskaintza eta ez duela inolako harremanik izan lehiakideekin ez eta haiekin inolako akordiorik
adostu ere prezioen, eskaintze, aurkezpenean edo beste edozein baldintzaren inguruan.

SINADURA
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ADIERAZTEN DU

Nik ordezkatzen dudan enpresak (markatu X batez)

BAI ditu 50 langile edo
gehiago.

EZ ditu 50 langile edo
gehiago.

50 edo langile gehiago baldin baditu, honako adierazpen hau egiten dut enpresari buruz:
LEHENENGOA .- Langileen % 2 gutxienez desgaitasuna duten langileak izateko baldintza betetzen duela.

BIGARRENA - Dagokion Lan Erregistroan Berdintasun Plana inskribatuta duela.

Bi alderdi horiek horretarako egiten den errekerimenduan egiaztatuko dira.

SINADURA
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ANEXO II- DECLARACION RESPONSABLE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS CUOTAS DE
DISCAPACIDAD Y EL PLAN DE IGUALDAD

PREPARACION DE LA OFERTA DE MANERA INDEPENDIENTE

DATOS DE IDENTIFICACION

Primer apellido, segundo apellidos y nombre DNI-CIF

En su propio nombre

En nombre de la empresa que representa

Nombre de la sociedad
representada

N¢ CIF de 1la empresa
representada

N.2 de trabajadores de Ila
empresa

DATOS DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Nombre del contrato Codigo de referencia

NOTA: El objetivo de este anexo es tener conocimiento del niimero de trabajadores/as de las licitadoras. Por
ello, resulta obligatorio para las licitadoras el cumplimiento y presentacion de este Anexo, cualquiera que
sea el numero de trabajadores con que cuente.

DECLARA

PRIMERO: Que la persona, entidad o empresa a la que represento, ha preparado su oferta de manera
independiente y no ha tenido ningun tipo de contacto con sus competidores ni celebrado ningtin pacto
con ellos relativo a precios, presentacion de ofertas o a otras condiciones.

FIRMA
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DECLARA

La empresa a la que represento (marque con una X):

SI tiene 50 o mas
trabajadores/as

NO tiene 50 o mas
trabajadores/as.

S la empresa tiene 50 o mas trabajadores/as hago la siguiente declaracién sobre la empresa:

PRIMERO: -Que cumple el requisito de que al menos el 2% de sus empleados/as sean trabajadores/as
con discapacidad.

SEGUNDO -Que cuenta con Plan de Igualdad inscrito en el Registro Laboral correspondiente.

Ambos aspectos seran acreditados en el requerimiento que se haga al efecto.

FIRMA
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1L ERANSKINA.- ALDI BATERAKO ENPRESA ELKARTEA ERATZEKO KONPROMISOAREN
EREDUA

IDENTIFIKAZIO DATUAK

1. abizena, 2. abizena, izena NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatuaren sozietate izena:

Ordezkatuaren IFK:

IDENTIFIKAZIO DATUAK

1. abizena, 2. abizena, izena NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatuaren sozietate izena:

Ordezkatuaren IFK:

IDENTIFIKAZIO DATUAK

1. abizena, 2. abizena, izena NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatuaren sozietate izena:

Ordezkatuaren IFK:

(*Eredua egokitu behar da, esleipendun gertatuz gero aldi baterako enpresa elkartean izango den enpresa
bakoitza ordezkatzen duten pertsona guztiei buruzko datuak gehitzeko)

54



ORIO

marea bizian

KONTRATAZIO ESPEDIENTEAREN DATUAK

Kontratuaren izena Erreferentzia kodea

ADIERAZTEN DUTE

e Konpromisoa hartzen dutela aldi baterako enpresa elkarte gisa formalki eratzeko, erreferentziako
kontratuaren esleipendun gertatuz gero, honako partaidetza portzentaje honekin:

Enpresaren izena %

e Honako hau izendatzen dutela enpresa elkartearen ordezkari edo ahaldun bakar, kontratutik
ondorioztatzen diren eskubideak baliatu eta obligazioak betetzeko behar beste ahalmenez:

Izen-abizenak

Tokia eta data:

Enpresaren izena

Sinadura

Enpresaren izena

Sinadura

55



~

"ORIO

marea bizian

Enpresaren izena

Sinadura

Aldi baterako enpresa elkarte (ABEE) batean batuta aurkezten diren enpresen artean kolusio-zantzuren bat hautemanez gero, kontratazio-mahaiak
edo -organoak eskatuko die, SPKLren 69. artikuluarekin bat, berariaz eta arrazoibideak emanez justifika dezatela elkartuta lehiatzeko arrazoiak.
Eta, enpresen justifikazioa aztertu ostean, kasuren batean kolusio- zantzu sendoak hautemanez gero, LEA/AVCri eman behar zaio horren berri.
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ANEXO II1.- MODELO DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

DATOS DE IDENTIFICACION

1erapellido, 22 apellido, Nombre DNI-NIF

En nombre propio

En nombre de la empresa que represento

Razodn social de la representada:

CIF de la representada:

DATOS DE IDENTIFICACION

1erapellido, 22 apellido, Nombre DNI-NIF

En nombre propio

En nombre de la empresa que represento

Razodn social de la representada:

CIF de la representada:

DATOS DE IDENTIFICACION

1erapellido, 22 apellido, Nombre DNI-NIF

En nombre propio

En nombre de la empresa que represento

Razodn social de la representada:

CIF de la representada:

* Adaptar el modelo para afiadir los datos relativos a todas las personas que representen a cada una de las
empresas que formardn la Union Temporal de Empresas en caso de resultar adjudicatarias.
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DATOS DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Nombre del contrato Codigo de referencia

DECLARAN

¢ Que asumen el compromiso de constituirse formalmente en Unién Temporal de Empresas, en el caso de
resultar adjudicatarias del contrato de referencia con el siguiente porcentaje de participacion:

Nombre empresa %

e Que nombran representante o apoderado tnico de la unién con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extinciéon del mismo a D./Diia.:

Nombre y apellidos

Lugary fecha:

Nombre empresa

firma

Nombre empresa

firma
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Nombre empresa

firma

Cuando se aprecien indicios de colusién entre empresas que concurran agrupadas en una unién temporal de empresas (UTE), la mesa o el Organo
de contratacion requerira a las mismas, de acuerdo con el articulo 69 de la LCSP, que justifiquen de forma expresa y motivada las razones para
concurrir agrupadas. Debera darse traslado a LEA/AVC de aquellos casos en los que, considerando la justificacion efectuada por las empresas,
concurran indicios fundados de colusion.
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IV. ERANSKINA.- BITARTEKOAK ATXIKITZEKO KONPROMISO ADIERAZPENAREN EREDUA

IDENTIFIKAZIO DATUAK

1. abizena, 2. abizena, izena NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatuaren sozietate izena:

Ordezkatuaren IFK:

KONTRATAZIO ESPEDIENTEAREN DATUAK

Kontratuaren izena Erreferentzia kodea

ADIERAZTEN DU

Konpromisoa hartzen duela kontratuaren exekuziorako behar diren baliabide eta bitarteko hauek
atxikitzeko:

X Giza baliabideak atxikitzeko konpromisoa:

-Preskripzio teknikoen agiriko 5.2 klausulan ezarritakoa beteko du gutxienez.

X Baliabide materialak atxikitzeko konpromisoa
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Enpresaren izena

Sinadura
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ANEXO IV.- MODELO DE DECLARACION DE COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS

DATOS DE IDENTIFICACION

ler apellido, 2¢ apellido, Nombre DNI-NIF

En nombre propio

En nombre de la empresa que represento

Razodn social de la representada:

CIF de la representada:

DATOS DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Nombre del contrato Codigo de referencia

DECLARA

Que se compromete a adscribir los siguientes medios para la ejecucion del contrato referenciado:

X Compromiso de adscripcion de medios personales

Se ajustard como minimo a lo establecido en la clausula 5.2 del pliego de prescripciones
técnicas.

X Compromiso de adscripcion de medios materiales

Nombre empresa Firma
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V.ERANSKINA.- ENPRESA TALDEARI BURUZKO ADIERAZPEN EREDUA

IDENTIFIKAZIO DATUAK
1. abizena, 2. abizena, izena NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatuaren sozietate izena:

Ordezkatuaren IFK:

KONTRATAZIO ESPEDIENTEAREN DATUAK
Kontratuaren izena Erreferentzia kodea

ADIERAZTEN DU

Ordezkatzen duen enpresa:

BADAGOELA Merkataritza Kodeko 42.1 artikuluan aurreikusitako egoeraren batean.
EZ DAGOELA Merkataritza Kodeko 42.1 artikuluan aurreikusitako inolako egoeratan.

Erantzuna baiezkoa bada:

EZ du kontratuaren esleipenean parte hartzen, ordea, banakako proposamena aurkezten duen
talde bereko beste inolako enpresarekin batera, ezta Merkataritza Kodeko 42.1 artikuluan
jasotako kasuren batean dagoen ezeinekin batera ere.

BAI, kontratuaren esleipenean parte hartzen du banakako proposamena aurkezten duten talde
bereko beste enpresa batzuekin edo Merkataritza Kodeko 42.1 artikuluan jasotako kasuren
batean dauden enpresekin batera; enpresa horiek honako hauek dira:

IFZ/IFK Sozietate izena

(*) Merkataritza Kodeko 42.1 artikulua:

“Edozein sozietate taldetako sozietate nagusiak atal honetan aurreikusten den bezala eman behar ditu urteko kontu
eta kudeaketa txosten finkatuak.

Enpresaren izena Sinadura
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ANEXO V.- MODELO DE DECLARACION RELATIVA AL GRUPO EMPRESARIAL

DATOS DE IDENTIFICACION
1er apellido, 2° apellido, Nombre DNI-NIF

En nombre propio

En nombre de la empresa que represento

Razoén social de la representada:

CIF de la representada:

DATOS DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION
Nombre del contrato Codigo de referencia

DECLARA

Que la empresa a la que representa:

Si se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.
NO se encuentra en ninguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

En caso de respuesta afirmativa:

NO concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al mismo grupo
o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del
Caodigo de Comercio, presentan proposiciones individuales.

Si concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al mismo grupo o
en las que concurran alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del
Codigo de Comercio, presentan proposiciones individuales, las cuales se relacionan a
continuacion:

NIF/CIF Denominacion social

(*) Articulo 42.1 del Codigo de Comercio:

“Toda sociedad dominante de un grupo de sociedades estara obligada a formular las cuentas anuales y
el informe de gestion consolidados en la forma prevista en esta seccion.
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Nombre empresa

Firma
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ERANSKINA.- ESKAINTZA EKONOMIKORAKO ETA FORMULA BIDEZ EBALUATZEKO

ESKAINTZAKO BESTE ELEMENTUETARAKO EREDUA

IDENTIFIKAZIO DATUAK

1. abizena, 2. abizena, izena

NAN-IFZ

Norberaren izenean

Ordezkatzen dudan enpresaren izenean

Ordezkatuaren sozietate izena:

Ordezkatuaren IFK:

KONTRATAZIO ESPEDIENTEAREN DATUAK

Kontratuaren izena

Jakinda =zeintzuk diren kontratazio espedienteari
beharkizunak, proposatzen d(itju honako prezio hau(ek) eta, hala badagokio, formula bidez

ebaluagarriak diren gainerako elementuen eskaintzak:

ESKAINTZA EKONOMIKOA ETA FORMULA BIDEZ BALORATU BEHARREKO BESTE ALDERDI

BATZUK

11.1.1 Eskaintza ekonomikoa (41 PUNTOS, MAXIMO):

LIZITAZIO PREZIOA ESKAINITAKO PREZIOA
OINARRIZKO PREZIOA (136.602,72 OINARRIZKO PREZIOA
%10 BEZ 13.660,27,00 % BEZ
GUZTIRA 150.262,99 GUZTIRA

Herriko plaza, 1 20810 ORIO & 943 83 03 46 idazkaritza@orio.eus CIF/IFK: P-2006600-G
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FORMULA BIDEZ BALORATU BEHARREKO BESTE ALDERDI BATZUK

11.1.2 GENERO BERDINTASUNA ETA INDARKERIA EGOERAK DETEKTATZEKO FORMAKUNTZA (8
puntu)

Konpromisoa hartzen dut, kontratua gauzatzeko atxiki beharreko langileek honako prestakuntza jasoko
dutela urtean: ordu. (ikus baldintza administratiboen pleguen 11.1.2 klausula)

11.1.3 ZERBITZURAKO HOBEKUNTZAK (2 puntu)
Psikologoaren esperientzia familiako esku-hartzean: puntu 1, gehienez.

Markatu X batez:

- 2 urte baino gehiago: puntu 1.

-1 eta 2 urte artean: 0,5 puntu.

- Urtebete baino gutxiago: 0,25 puntu

Koordinatzailearen esperientzia familiako esku-hartzean: 1 puntu, gehienez.

- 2 urte baino gehiago: puntu 1.

- 1 eta 2 urte artean: 0,5 puntu

- Urtebete baino gutxiago: 0,25 puntu.

(Esperientzia, horretarako egiten den errekerimenduan egiaztatuko dira, esleipen proposamena egin
ondoren).

SINADURA
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ANEXO VI. - MODELO DE OFERTA ECONOMICA Y DE LOS OTROS ELEMENTOS DE LA OFERTA
EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS

DATOS DE IDENTIFICACION

1erapellido, 22 apellido, Nombre DNI-NIF

En nombre propio

En nombre de la empresa que represento

Razodn social de la representada:

CIF de la representada:

DATOS DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Nombre del contrato Cddigo de referencia

Enterado de las condiciones y requisitos que se exigen con relacidon al expediente de contrataciéon
indicado, propone el/los siguiente/s precio/s y, en su caso, las ofertas del resto de elementos evaluables

PRECIO LICITACION PRECIO OFERTADDO

PRECIO BASE 136.602,72 PRECIO BASE
10 IVA% 13.660,27,00 % IVA
TOTAL 150.262,99 TOTAL

OTROS ELEMENTOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULA

11.1.2 FORMACION PARA LA DETECCION DE SITUACIONES DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO
(8 puntos)
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Me comprometo a que el personal adscrito a la ejecucion del contrato recibira una formacién anual de
horas. (ver clausula 11.1.2 de los pliegos de clausulas administrativas)

11.1.3. MEJORAS PARA EL SERVICIO (2 PUNTOS)

11.1.3 MEJORAS AL SERVICIO (2 puntos)
Experiencia de psicélogo en intervencion familiar: hasta 1 punto.

Marcar con una X:

- Mas de 2 aiios: 1 punto.

-- De 1 a 2 afios: 0,5 puntos.

- Menos de un afio: 0,25 puntos

Experiencia de la persona coordinadora en intervencién familiar: hasta 1 punto.

- Mas de 2 aiios: 1 punto.

-- De 1 a 2 afios: 0,5 puntos.

- Menos de un afio: 0,25 puntos

(La experiencia se acreditard en el requerimiento que se realice al efecto, tras la propuesta de
adjudicacion).)

FIRMA
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