PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION DEL
CONTRATO DE SERVICIOS DE GESTION ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

DE LA QUINCENA MUSICAL DE SAN SEBASTIAN, SA

CAPITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

1. Objeto del contrato y modalidad

1.- Constituye el objeto del contrato el servicio descrito en el apartado 3 del cuadro de
caracteristicas, de acuerdo con las condiciones establecidas en el pliego de prescripciones

técnicas.

Cuando asi se establezca en dicho apartado se licitara por lotes, siguiendo los términos y limites

gue se describen en el mismo, conforme al articulo 99 de la LCSP.

2.- La codificacidn correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comun de Contratos (CPV)

figura en el apartado 3 del cuadro de caracteristicas.

3.- La modalidad del contrato se encuentra sefialada en el apartado 4 del cuadro de
caracteristicas.

2. Régimen juridico

1.- El contrato se califica de servicio tal y como esta definido en el articulo 17 de la LCSP.

2.- El presente contrato de servicios tiene cardcter juridico-privado, de acuerdo con lo previsto

en el articulo 26 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

3.- Las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en este pliego y en su
correspondiente pliego de prescripciones técnicas particulares; de manera que el presente pliego
y demds documentos anexos revestirdn caracter contractual, por lo que deberan ser firmados,

en prueba de conformidad por el adjudicatario, en el mismo acto de formalizacién del contrato.

4.- En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos

contractuales, prevalecera este pliego.



5.- Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira en cuanto a su preparacién y
adjudicacion, por la legislacion basica del Estado en materia de contratos publicos: la LCSP, salvo
aquellas disposiciones que resulten contrarias al derecho comunitario directamente aplicable. Y,
en cuanto no se oponga a lo establecido en la LCSP, rige el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo,
por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico, por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP), y sus normas
complementarias. Supletoriamente, se aplicardn las normas estatales sobre contratos publicos
gue no tengan cardcter bdsico, las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,

las de derecho privado.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regird en cuanto a sus efectos y extincion por las
normas de derecho privado y las normas del parrafo primero del articulo 319 de la LCSP en
materia medioambiental, social o laboral, de condiciones especiales de ejecucién, de
modificacién del contrato, de cesién y subcontratacidn, de racionalizacién técnica de la
contratacién; y la causa de resolucion del contrato referida a la imposibilidad de ejecutar la
prestacion en los términos inicialmente pactados, cuando no sea posible modificar el contrato

conforme a los articulos 204 y 205.

6.- El desconocimiento de las cldusulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros
documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que
resulten de aplicacidn en la ejecucién de la cosa pactada, no exime a la adjudicataria de Ia

obligaciéon de cumplirlas.
3. Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato

Con este contrato se satisfaran las necesidades que se describen en el pliego de prescripciones

técnicas, mediante los servicios descritos en el mismo.
4. Presupuesto base de licitacion

1.- El importe del presupuesto base de licitacion del contrato es el sefialado como maximo en el
apartado 5 del cuadro de caracteristicas, incluido el Impuesto sobre el Valor Afadido (en

adelante, “IVA”).

2.- Cualquier oferta por encima del presupuesto base de licitacion se rechazard de pleno y

guedard excluida de la licitacidn. A estos efectos, las proposiciones incluiran el IVA.



5. Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato, recogido en el apartado 5 del cuadro de caracteristicas, se ha

calculado conforme al articulo 101 de la LCSP.
6. Existencia de crédito

Existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente al gasto maximo estimado del contrato a
realizar. El contrato se financiara con cargo a la/s partida/s presupuestaria/s y conforme a la/s

anualidad/es que se establecen en el apartado 5 del cuadro de caracteristicas.
7. Plazo y lugar de ejecucion del servicio

1.- El plazo de ejecucién serd el que figura en el apartado 7 del cuadro de caracteristicas, o el que
oferte la empresa adjudicataria, en el supuesto de que las licitadoras puedan proponer reduccién

del plazo total y/o de los plazos parciales.

En el mismo apartado 7 se estableceran, en su caso, los plazos o hitos parciales de obligado

cumplimiento fijados por QUINCENA y aceptados por los licitadores.

Posteriormente, a la firma del contrato, podran establecerse nuevos hitos a criterio de
QUINCENA, sobre la planificacién de detalle realizada por el licitador que resulte adjudicatario,

teniendo tales nuevos hitos caracter contractual.

2.- Este plazo comenzard a contar a partir de la formalizacién del contrato o desde la fecha fijada

en el documento contractual.

3.- El contrato podra ser prorrogado si asi se prevé en el apartado 7 del cuadro de caracteristicas,
siendo la prérroga obligatoria para la contratista en los términos previstos en el articulo 29 de la

LCSP.
8. Jurisdiccion y régimen de recursos

1.- Corresponde al orden contencioso-administrativo el conocimiento de las cuestiones que se
susciten en relacion con la preparacion, adjudicacion y modificaciones contractuales, cuando la
impugnacién de éstas se base en el incumplimiento de los articulos 204 y 205 de la LCSP y se

entienda que la modificacidn debid ser objeto de nueva adjudicacién.

2.- Serd competente la jurisdiccidn civil para conocer de las controversias suscitadas con respecto

a los efectos, cumplimiento y extincién del contrato.



3.- Podra interponerse recurso especial contra los actos y actuaciones previstas en el articulo 44

de la LCSP si se trata de un contrato cuyo valor estimado sea superior a 100.000 euros.

El 6rgano competente para la resolucién del recurso especial serd el Organo Administrativo de

Recursos Contractuales.

4.- En el resto de contratos, se podran interponer los recursos ordinarios previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o en la regulacion vigente del régimen juridico del sector publico, asi como en la Ley

Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.



CAPITULO Il - PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

9. Procedimiento de adjudicaciéon del contrato

El presente contrato se adjudicara por procedimiento abierto mediante los criterios de

adjudicacion establecidos en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas.
10. Presentacion de proposiciones

Las proposiciones se presentaran a través de la plataforma de licitacion electrénica

[www.contratacion.euskadi.net] en el plazo sefialado en el anuncio de licitacién publicado en el

perfil de contratante y en el Diario Oficial de la Unidn Europa (DOUE) para los contratos sujetos

a regulacién armonizada.

No serdn admitidas aquellas proposiciones que se reciban fuera del plazo sefialado en el anuncio

de licitacion.

Las proposiciones serdn secretasy, para ello, se arbitraran los medios que garanticen tal caracter

hasta el momento de la licitacion publica.
11. Informacion a las licitadoras

1.- Cuando sea preciso proporcionar la informacién adicional o complementaria a que se refiere
el articulo 138.3 de la LCSP, QUINCENA debera facilitarla, a mas tardar seis (6) dias naturales
antes de la fecha limite fijada para la presentacidon de ofertas, siempre que la solicitud se
presente con una antelacidon minima de doce (12) dias naturales respecto de aquella fecha. Dicha
solicitud se efectuara a la direccién de correo electrénico previsto en el anuncio de licitacién y

en el apartado 1 del cuadro de caracteristicas.

2.- En los expedientes que hayan sido calificados de urgentes, el plazo serd de cuatro (4) dias
naturales a mas tardar antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion de ofertas para

los contratos sujetos a regulacién armonizada.

3.- En los casos en que las aclaraciones solicitadas respecto de los pliegos o del resto de la
documentacidn se hagan publicas en el correspondiente perfil de contratante, las respuestas

tendrdn cardcter vinculante.
12. Plazo y forma para la presentacion de las proposiciones

1.- Las ofertas se presentaran en el plazo indicado en el apartado 9 del cuadro de caracteristicas.



2.- Las ofertas se presentaran mediante Sobres o Archivos electrdnicos o, cuando asi se sefiale

en el apartado 9 del cuadro de caracteristicas, podra presentarse en sobres en formato papel.
13. Contenido de las proposiciones

1.- Las proposiciones se presentaran en los sobres o archivos electrénicos que se indican en las

clausulas siguientes, por la licitadora o persona que ostente su representacion.

2.- No serd necesario presentar documentacidn original en los sobres, a excepcidon de las
declaraciones responsables que tendrdn que ser originales, o en caso de presentarse los mismos

en formato digital deberdn estar firmados digitalmente por el licitador o su representante legal.

3.- Cuando se considere que existen dudas razonables sobre la vigencia o fiabilidad de los
documentos aportados en las proposiciones o cuando resulte necesario para el buen desarrollo
del procedimiento, QUINCENA podrdn pedir a los licitadores que presenten documentos
justificativos de los requisitos previos. Estos documentos podran presentarse mediante
fotocopias, salvo las declaraciones responsables que deberdn ser originales o en caso de
presentarse los mismos en formato digital deberan estar firmados digitalmente por el licitador o

su representante legal.

En todo caso, el licitador se compromete a presentar la documentacidn que acredite los
requisitos previos en caso de ser propuesto como adjudicatario. La documentacién se aportard

en original o mediante copias compulsadas.

4.- Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar,
deberdn concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el momento de

perfeccion del contrato.

5.- Cada licitador no podra presentar mds de una proposicién. Tampoco podra suscribir ninguna
proposicién en unidn temporal con otras empresas si lo ha hecho individualmente o figurar en
mas de una UTE. La contravencion de este principio dara lugar a la desestimacion de todas las

presentadas.
14. Sobre o Archivo electrénico n2 1: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

1.- En este Sobre o Archivo electrénico titulado “DOCUMENTACION ADMNISTRATIVA” se
deberan incluir los documentos que seguidamente se relacionan, asi como un indice en el que se

relacionen todos ellos.

a) 1.- Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC) debidamente cumplimentado. En

caso de que la adscripcién de medios exigida se cumpla con medios externos a la



licitadora, debera presentarse un DEUC por la licitadora y por cada uno de los medios
adscritos a la ejecucion del contrato.

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de las que la
componen deberd acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas

y cada una de ellas un formulario normalizado del DEUC.

b) Compromiso de constitucién de Unién Temporal de Empresarios, en su caso.

Cuando dos o mas empresas acudan a una licitacidon constituyendo una unién temporal,
deberan aportar un documento privado indicando los nombres y circunstancias de las
empresas que la suscriban, la participacion de cada una de ellas, asi como que asumen
el compromiso de constituirse formalmente en uniéon temporal, caso de resultar
adjudicatarias (arts. 69 LCSP y 24 RGLCAP). El citado documento deberd estar firmado
por quienes tengan la representacion de cada una de las empresas componentes de la
Unidn. En estos casos, cada una de las empresas debera presentar su DEUC. En el Anexo
| de este pliego se incorpora el modelo de compromiso de constitucién de Unidn

Temporal de Empresarios.

c) Declaracion expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo empresarial

al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un mismo
grupo, en los términos establecidos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio. Se aportara
siempre y cuando en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas se establezcan
pardmetros para considerar que una proposicion es anormalmente baja. En caso de no
pertenecer a ningln grupo empresarial, la declaracién se realizard en este sentido. Se

incorpora modelo en el Anexo Il al presente pliego.

d) Compromiso de adscripciéon de medios

En el caso de que, conforme al apartado 10 de la Cardatula, se exija la adscripcién a la
ejecucion del contrato de determinados medios humanos y/o materiales con caracter
minimo, los licitadores deberdn presentar el compromiso de adscribir a la ejecucién del
contrato dichos medios humanos y/o materiales conforme al modelo incorporado al

presente Pliego como Anexo Il

2.- El érgano de contratacidn o la mesa de contratacién podrdn, en cualquier momento, solicitar
la justificacion documental del cumplimiento de las condiciones sobre las que las licitadoras

hubieran declarado responsablemente su cumplimiento.



La licitadora debera presentar la documentacién requerida en un plazo suficiente que no podrd
ser superior a diez (10) dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion del
requerimiento. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se

entenderd que la licitadora ha retirado su oferta y sera excluida del procedimiento.

3.- En ningln caso deben incluirse en este Sobre o Archivo electronico n? 1 documentos
econdmicos propios del Sobre o Archivo electrénico n2 3. Se excluird del procedimiento de
licitacion a aquellos licitadores que incorporen en el Sobre o Archivo electrénico n2 1

documentacién econémica que sea objeto de evaluacién posterior.

15. Sobre o Archivo electrénico n2 2: “DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS SOMETIDOS
A JUICIOS DE VALOR”

1.- Si en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas se han incluido criterios de adjudicacion
apreciables mediante juicio de valor que deban ser objeto de evaluacidn previa, la licitadora
deberd aportar un Sobre o Archivo electrénico n2 2 con el titulo “DOCUMENTACION RELATIVA A
CRITERIOS SOMETIDOS A JUICIO DE VALOR”, en el que incluya la documentacién prevista en el

apartado 9 del cuadro de caracteristicas.

2.- En ninguin caso deberdn incluirse en este Sobre o Archivo electrénico documentos propios del

Sobre o Archivo electrénico n? 3.

16. Sobre o Archivo electrénico n2 3: “DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES
MEDIANTE FORMULAS”

1.- En este Sobre o Archivo electrénico titulado “DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS
EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS”, se deberd incluir la oferta econémica, conforme al modelo
que figura en el Anexo IV, no aceptdndose aquellas que contengan omisiones, errores o
tachaduras que impidan conocer claramente lo que QUINCENA estime fundamental para
considerar la oferta. Las ofertas econdmicas de las licitadoras deberan indicar, como partida

independiente, el importe del Impuesto sobre Valor Afiadido que deba ser repercutido.

Aquellos contratistas a los que por aplicacién del articulo 20 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, reguladora del Impuesto sobre el Valor Afiadido, les sea de aplicacién las exenciones
previstas para dicho impuesto, deberan justificar documentalmente encontrarse en dicha

situacion.



La oferta econdmica contenida en este Sobre o Archivo electrénico sera evaluada conforme a los

criterios expresados en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas.
17. Efectos de la presentacion de proposiciones

1.- La presentacion de proposiciones presupone por parte de la empresa licitadora la aceptaciéon
incondicional de las cldusulas de este pliego y del pliego de prescripciones técnicas sin salvedad
o reserva alguna, asi como la autorizacion a la mesa y al érgano de contratacidn para consultar
los datos recogidos en el ROLECE o en las listas oficiales de operadores econémicos de un Estado

miembro de la Unidn Europea.
El no sometimiento a los pliegos implica necesariamente el rechazo de la oferta.

2.- Las licitadoras no podran retirar su proposicidon durante el plazo de quince (15) dias naturales,
a contar desde la apertura de las proposiciones, cuando el Unico criterio para seleccionar a la
adjudicataria haya sido el precio, o durante el plazo de dos (2) meses, cuando para la adjudicacién
del contrato se hayan tenido en cuenta otros criterios, conforme a lo previsto en el articulo 158
de la LCSP. Dicho plazo quedara ampliado en quince (15) dias habiles cuando sea necesario seguir

los trdmites a que se refiere el articulo 149 LCSP, relativo a las ofertas anormalmente bajas.

3.- La retirada indebida de una proposicion, si mediase dolo, culpa o negligencia, serd causa que
impedira a la licitadora contratar con las Administraciones Publicas de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 71.2 de la LCSP, conllevando a su vez la incautacién de la garantia provisional

conforme al articulo 106.1 de la LCSP, si ésta hubiera sido exigida.
18. Apertura y examen de las proposiciones

18.1. Apertura de los Sobres o Archivos electrénicos n? 1 v calificacion de la documentacion

administrativa

1.- Concluido el plazo de presentacién de proposiciones, la mesa de contratacidn procederd a la
apertura y calificacion de la documentacidon administrativa presentada por las licitadoras, en

tiempo y forma, en el denominado Sobre o Archivo electrénico n2 1.

Si la mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, lo
comunicard a las partes interesadas, concediéndoles un plazo no superior a tres (3) dias habiles.
De igual forma, la mesa de contratacidn podrd recabar de la licitadora la presentaciéon de
documentacion complementaria o aclaratoria de la ya aportada, concediendo un plazo de cinco

(5) dias naturales para ello.



2.- Finalmente, transcurridos dichos plazos, la mesa de contratacién procedera a determinar las

licitadoras que son admitidas a la licitacién, las rechazadas y las causas de su rechazo.
3.- Lacomunicacion a las interesadas se efectuara mediante notificacién por medios electrdnicos.

18.2. Apertura y examen de los Sobres o Archivos electrénicos n22

1.- En el caso de que su presentacion fuese obligatoria, se procederd a la apertura de los sobres
o archivos electrénicos n2 2, identificados como “DOCUMENTACION A VALORAR CONFORME A
UN JUICIO DE VALOR”, en un plazo no superior a siete (7) dias a contar desde la apertura de los
Sobres o Archivos electrénico n? 1, al objeto de evaluar su contenido con arreglo a los criterios

expresados en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas.

18.3. Apertura y examen de los Sobres o Archivos electrénicos n23

1.- La apertura de los Sobres o Archivos electrénicos n2 3 se hara en acto publico salvo cuando

se empleen medios electrdénicos en la licitacion.

En el caso de indicarse en su convocatoria en el perfil de contratante, podra seguirse el acto

publico en directo a través del enlace que se sefiale en la citada convocatoria.

2.- La apertura publica de los Sobres o Archivos electrénicos n2 3 se iniciard con un
pronunciamiento expreso sobre la calificacion de las proposiciones efectuadas por la mesa que

identifique las admitidas a licitacién, las rechazadas y las causas de su rechazo.

3.- En el caso de que existan criterios objeto de evaluacién mediante juicios de valor, se dard a

conocer en este acto el resultado de la misma.

4.- Seguidamente, la mesa de contratacién procedera a la apertura de los Sobres o Archivos

electrénicos n? 3 de las licitadoras admitidas, dando lectura a las ofertas econémicas.

5.- La documentacion contenida en estos Sobres o Archivos electrénicos serd evaluada conforme

a los criterios expresados en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas.
19. Criterios de adjudicacién

1.- Los criterios a tener en cuenta, asi como su ponderacién para la adjudicacién del contrato,
aplicables tanto a la oferta base como a las variantes o mejoras en su caso, serdn los establecidos

en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas.
20. Aclaracién de ofertas

El érgano de contratacién o la mesa de contratacion podrdn solicitar a la licitadora aclaracion

sobre la oferta presentada o si hubiere de corregir manifiestos errores materiales en la redaccion



de la misma, siempre que se respete el principio de igualdad de trato y sin que puedan, en ningun
caso, modificarse los términos de la oferta. De todo lo actuado deberd dejarse constancia

documental en el expediente.
21. Ofertas con valores anormalmente bajos

1.- El 6rgano de contratacién podra establecer, en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas,
los pardmetros objetivos, en virtud de los cuales se entendera que la proposicidon no puede ser

cumplida por ser considerada anormalmente baja.

2.- Cuando se identifigue una proposicidon que pueda estar incursa en presuncidon de
anormalidad, la mesa de contratacidn o en su defecto el érgano de contratacién, debera requerir
a la licitadora o licitadoras para que justifiquen y desglosen, razonada y detalladamente, los
pardmetros de su proposicion que han definido la anormalidad de la oferta, tramitando el
procedimiento previsto en los apartados 4 a 6 del articulo 149 de la LCSP y, en vista de su

resultado, proponiendo al drgano de contratacidn su aceptacion o rechazo.

3.- QUINCENA podra rechazar la oferta si comprueba que la oferta es anormalmente baja porque

no cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral.

4.- Si el Organo de Contratacién, considerando la justificacién efectuada por el licitador vy el
informe evacuado, en su caso, estimase que la oferta no puede ser cumplida como consecuencia
de lainclusiéon de valores anormales o desproporcionados, acordara la adjudicacién, en su caso,

a favor de la siguiente mejor oferta (articulo 149.6 LCSP).
22. Adjudicacion

22.1. Clasificacién de las ofertas y propuesta de adjudicacién

1.- Una vez valoradas las ofertas, la mesa de contratacién remitira al drgano de contratacidn,
junto con el acta, la correspondiente valoracién y la propuesta de adjudicacién en la que
figuraran ordenadas las ofertas de forma decreciente, incluyendo la puntuacién otorgada a cada
una de ellas por aplicacién de los criterios indicados en el apartado 11 del cuadro de

caracteristicas e identificando la que presente la mejor oferta.

El 6rgano de contratacidn podra decidir no adjudicar un contrato al licitador que presente la
mejor oferta cuando haya comprobado que la oferta no cumple las obligaciones aplicables en

materia medioambiental, social o laboral.



La propuesta de adjudicacién del contrato no crea derecho alguno en favor de la licitadora
propuesta, que no los adquirird, frente a QUINCENA, mientras no se haya formalizado el

contrato.

Cuando el uUnico criterio considerado sea el precio, se entendera que la mejor oferta es la que

incorpora el precio mas bajo.

2.- Cuando no se hayan previsto en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas criterios de
desempate o cuando, previstos y aplicados, el empate persistiera entre la puntuacién total de
dos o mas licitadoras, este se resolvera mediante la aplicacion por orden de los criterios sociales
previstos en el articulo 147.2 de la LCSP. A tal efecto, la mesa de contratacidon requerira la
documentacion pertinente a las empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco (5)

dias naturales para su aportacion.

22.2. Presentacion de la documentacion justificativa del cumplimiento de los requisitos previos

por la licitadora gue haya presentado la oferta con mejor relacién calidad-precio

1.- Aceptada la propuesta de la mesa por el érgano de contratacién, los servicios
correspondientes requeriran a la licitadora que haya presentado la mejor oferta para que, en el
plazo de diez (10) dias hdbiles a contar desde el siguiente a aquel en el que haya recibido el
requerimiento, presente la documentacidn que se relaciona como necesaria para adjudicar el

contrato.
Esta documentacion sera la siguiente:

a) Documentos que acrediten la capacidad de obrar y su dmbito de actividad. Si la empresa
es una persona juridica, la capacidad de obrar se acreditara mediante la presentacién de
escritura de constitucion o modificacidn, debidamente inscrita en el Registro Mercantil
cuando este requisito sea exigible seglin la legislacion mercantil aplicable. Si dicho
requisito no fuera exigible, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizard mediante
la escritura o documento de constitucidén, estatutos o acta fundacional, en el que
consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el

correspondiente Registro oficial.

Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto u dmbito de actividad que, a tenor de sus
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios, cuestion que debera quedar acreditada

en la documentacion aportada.



Si la empresa fuera individual, mediante la presentacion del documento nacional de

identidad o documento que haga sus veces.

Documentos que acrediten, en su caso, la representacion. Las personas que comparezcan
o firmen proposiciones en nombre de otra, presentaran copia del DNI, asi como poder

bastante al efecto.

En caso de que la persona representante no posea DNI, debera presentar fotocopia,
legitimada notarialmente o compulsada por el érgano administrativo competente, del

documento que lo sustituya reglamentariamente.

Si la empresa fuere persona juridica, el poder debera figurar inscrito en el Registro
Mercantil. No obstante, si se trata de un poder para un acto concreto no sera necesaria la
inscripcidn en el Registro Mercantil, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 94.1.5 del

Reglamento del Registro Mercantil.

Si el adjudicatario fuera una Unidn Temporal de Empresas, escritura publica de su
constitucién, CIF asignado y nombramiento de la persona representante con poder
suficiente. Una vez formalizada su constitucién, debera acreditar el alta en el Impuesto

sobre Actividades Econdmicas.

Solvencia econdmica-financiera y técnica o profesional o que cuenta con la clasificacion,
en su caso. En caso de no haber aportado con anterioridad, se acreditara la solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional por alguno de los medios previstos en los
articulos 87 y 90 de la LCSP y que se especifiquen en el apartado 10 del cuadro de

caracteristicas.

La acreditacion de la habilitacién empresarial o profesional para la realizacidon de Ia
prestacidn objeto del contrato. Si resulta legalmente exigible como condicion de aptitud
para contratar, debera aportarse la documentacién que acredite la correspondiente
habilitacion empresarial o profesional para la realizacion de la prestacion que constituye

el objeto del presente contrato.

La acreditaciéon de la solvencia mediante medios externos, exigird demostrar que para la
ejecucion del contrato dispone efectivamente de esos medios humanos y materiales

mediante la presentacién del compromiso por escrito de dichas entidades.



La licitadora ejecutara el contrato con los mismos medios que ha aportado para acreditar
su solvencia. Solo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que

acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacién de QUINCENA.

Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Econdmicas: alta
referida al ejercicio corriente, o ultimo recibo, junto con una declaracién responsable de
no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto y, en su caso, declaracidn

responsable de encontrarse exento.

Certificados acreditativos de encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias y de

Seguridad Social.
Constitucion de la garantia definitiva que, en su caso, sea procedente.

Declaracién relativa a la parte del contrato que la licitadora tenga previsto subcontratar.
Cuando asi se exija en el apartado 13 del cuadro de caracteristicas, las licitadoras deberan
indicar la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, en
porcentaje, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones
de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que vaya a encomendar su

realizacidn (articulo 215 LCSP).

Cumplimiento de normas de gestién medio ambiental y de garantia de la calidad. Si asi se
prevé en el cuadro de caracteristicas, la licitadora debera aportar los certificados alli

indicados.

Las empresas de 50 o mas trabajadoras o trabajadores deberan presentar la
documentacion justificativa de contar con un plan de igualdad en aplicacién de lo
dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de

mujeres y hombres.

m) Declaracién relativa al nimero de personas trabajadoras fijas con discapacidad.

Las empresas de 50 o mds personas trabajadoras deberan aportar la documentacion
acreditativa del cumplimiento de la cuota de reserva de puestos de trabajo a personas con
discapacidad igual o superior al 33% o, complementaria o subsidiariamente, del
cumplimiento de las medidas que alternativamente puedan adoptarse, de acuerdo con lo
previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y de su

inclusidn social, asi como en la correspondiente normativa de desarrollo. Asimismo, este



mandato se recoge en el articulo 9 de la Norma Foral 11/2014, de 29 de octubre, de
incorporacion de cldusulas contractuales relativas a la compra publica socialmente

responsable en la contratacion del sector publico foral.
n) El justificante del abono de los Anuncios de licitacidn, en su caso.

2.- No obstante lo anterior, la presentacion del certificado de inscripcion en el Registro de
Licitadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco dispensara a la
empresa licitadora, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, de presentar los

documentos acreditativos de las circunstancias cuya inscripcion consta en el registro.

Los certificados deberdn acompaiiarse de una declaracién responsable en la que se manifieste

que las circunstancias reflejadas en el certificado no han experimentado variacién.

Cuando en la inscripcién del ROLECE no conste alguno de los requisitos que deba acreditar, la

empresa deberd justificarlos por alguno de los medios previstos en la LCSP.

3.- Los correspondientes certificados podran ser expedidos por medios electrénicos,

informaticos o telematicos.

4.- De no cumplimentarse adecuadamente, y en el plazo establecido, la presentacién de la
documentacion referida en los apartados anteriores 1 y 2, se entendera que la licitadora ha
retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento del presupuesto base de
licitacién, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la

garantia provisional, si se hubiera constituido.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior se procederd a recabar la misma documentacion
a la licitadora siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas (art. 150.2

LCSP).

5.- La licitadora que no cumplimente lo establecido en esta clausula dentro del plazo sefialado
mediando dolo, culpa o negligencia podra ser declarada en prohibicién de contratar segun lo

previsto en el articulo 71.2 a) de la LCSP.

22.3. Garantia definitiva

1.- La licitadora que presente la mejor oferta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145
de la LCSP, debera constituir a disposicién del 6rgano de contratacién una garantia definitiva. Su
cuantia sera igual al 5 por 100 del importe del precio final ofertado por la licitadora, excluido el

Impuesto sobre el Valor Afiadido. La constitucién de esta garantia debera ser acreditada en el



plazo de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el

requerimiento del articulo 150.2 LCSP.

2.- La garantia definitiva que figura en el apartado 14 del cuadro de caracteristicas podra
constituirse en cualquiera de las formas previstas en los articulos 108 de la LCSP y 55 y siguientes
del RGLCAP. De no cumplirse este requisito por causas imputables a la empresa adjudicataria,

QUINCENA no efectuara la adjudicacion a su favor.

3.- En caso de que se hagan efectivas sobre esta garantia las penalidades o indemnizaciones
exigibles a la contratista, esta deberd reponer o ampliar aquella en la cuantia que corresponda
en el plazo de quince (15) dias naturales desde la ejecucién, incurriendo en caso contrario en

causa de resolucién.

4.- En los casos de cesidon de contratos no se procedera a la devolucidon o cancelacion de las

garantias prestadas por el cedente hasta que se halle formalmente constituida la del cesionario.

5.- En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo

110 LCSP.

22.4. Adjudicacién

1.- El 6rgano de contratacién debera adjudicar el contrato dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes a la recepcién de la documentacién a la que se refiere la cldusula 22.2.

No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicién que sea

admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

2.- La adjudicacion deberd ser motivada y se acordard, cuando se tengan en cuenta una
pluralidad de criterios, en el plazo maximo de dos (2) meses, a contar desde la apertura de las
proposiciones, a computar desde el primer acto de apertura del Sobre o Archivo electrénico que

contenga una parte de la proposicidn.

Si el Unico criterio a considerar para seleccionar al adjudicatario del contrato es el precio, la
adjudicacion debera recaer en el plazo maximo de quince (15) dias a contar desde el siguiente

de la apertura de las proposiciones.

Los plazos indicados en el parrafo anterior se ampliaran en quince (15) dias habiles en el supuesto
gue haya que seguir los tramites sefialados en el articulo 149.4 de la LCSP, para las proposiciones

desproporcionadas o anormalmente bajas.

3.- En todo caso, en la notificacién y en el perfil del contratante se indicara el plazo en que debe

procederse a su formalizacidon conforme a lo dispuesto en el articulo 153 de la LCSP.



23. Formalizacion del contrato

1.- El contrato debera formalizarse en documento contractual que se ajuste con exactitud a las
condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a
cualquier registro publico. No obstante, |la contratista podra solicitar que el contrato se eleve a
escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En ningln caso, se podran
incluir en el documento en que se formalice el contrato cldusulas que impliquen alteraciéon de

los términos de la adjudicacion.

2.- El contrato se perfecciona con su formalizacidn y en ningln caso podra iniciarse la ejecucién

del contrato sin su previa formalizacion.

3.- En caso de que el contrato implique que el contratista trate datos personales por cuenta de
la entidad contratante, el adjudicatario, con caracter previo a la formalizacién del contrato,
deberd presentar una declaracidn responsable, conforme al modelo adjunto al presente Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares como Anexo V, en la que identifique la ubicacion fisica
de los servidores que den soporte al tratamiento de datos personales y el lugar desde el cual se

prestardn los servicios asociados a éstos.

4.- Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacidn, la formalizacién
no podrd efectuarse antes de que transcurran quince (15) dias habiles desde que se remita la

notificacidn de la adjudicacién a las licitadoras.

El 6rgano de contratacion requerira a la adjudicataria para que formalice el contrato en plazo no
superior a cinco (5) dias naturales a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera
interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato. De igual
forma procedera cuando el 6rgano competente para la resolucién del recurso hubiera levantado

la suspensién.

5.- En los restantes casos, la formalizacién del contrato deberd efectuarse en el plazo maximo de
quince (15) dias habiles contados desde el siguiente al de la recepcién por la adjudicataria de la

notificacidn de la adjudicacién.

6.- No podrd iniciarse la ejecucidn del contrato sin su previa formalizacién, excepto en los casos

previstos en el articulo 120 de la LCSP (tramitacidon de emergencia).

7.- De la formalizacién del contrato se dara publicidad segun lo dispuesto en el articulo 154 de la

LCSP.



CAPITULO Il - EJECUCION DEL CONTRATO

24. Responsable del contrato

1.- El 6érgano de contratacidon designard en la resolucion de adjudicacion del contrato a una
persona responsable del contrato, a la que corresponderd supervisar su ejecucién y adoptar las
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de la

prestacién pactada.

Asimismo, la persona responsable del contrato podrd contar con personas colaboradoras, en
funcidn de titulos profesionales o conocimientos especificos, que serdn identificadas en la misma

resolucion de adjudicacién del contrato.

2.- La persona responsable del contrato es la persona interlocutora entre la empresa

adjudicataria y el drgano de contratacidn.

3.- Si durante la ejecucién del contrato se modificara la persona responsable del contrato o las
personas colaboradoras, sera puesto en conocimiento de la empresa contratista por escrito y

publicado en el perfil del contratante.
25. Condiciones y obligaciones de ejecucién

25.1. Condiciones generales

1.- El contrato se ejecutard con estricta sujecidn a las cldusulas estipuladas en este pliego, al
pliego de prescripciones técnicas y de acuerdo a las instrucciones que para su interpretacion,

diera a la contratista la persona responsable del contrato.

2.- La adjudicataria serd responsable de la calidad de los bienes objeto de servicio, asi como de
las consecuencias que se deduzcan para QUINCENA o para terceras personas de las omisiones,

errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

3.- La persona o empresa contratista deberd prestar el servicio con el equipo y medios personales
adecuados, respondiendo en todo momento a las necesidades que se deriven de la marcha de
los trabajos. Aportara también los medios técnicos incluidos en su propuesta y, en general,

cuantos se precisen para la buena ejecucion de los trabajos.

4.- El contratista deberda disponer en cualquier caso de un seguro de responsabilidad civil que
cubra su posible responsabilidad por dafios. La empresa adjudicataria debera aportar copia de

dicho contrato, asi como copia del ultimo recibo abonado con caracter previo a la firma del



contrato. Ademas, si asi se establece en el apartado 18 del cuadro de caracteristicas debera

asegurar las coberturas indicadas y disponer de los seguros adicionales que se especifican.

En todo caso, seran soportados por el contratista los dafios y perjuicios en lo que superen los
limites que se establezcan en las pdlizas de seguro; asi como en los bienes y riesgos no cubiertos

por las mismas.

5.- QUINCENA determinard si la prestacién realizada por el contratista se ajusta a las
prescripciones establecidas para su ejecucidn y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la
realizacién de las prestaciones contratadas y la subsanacidon de los defectos observados con
ocasién de su recepcion. Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada,
como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, podra rechazar la misma
guedando exento de la obligacién de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del

precio satisfecho.

6.- Las empresas que concurran a la licitacion aceptan voluntariamente dar transparencia

institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitacidn, adjudicacién y ejecucion.

25.2. Condiciones en materia de confidencialidad y tratamiento de datos de caracter personal.

25.2.1. Confidencialidad.

Las personas fisicas o juridicas prestatarias tienen la obligacion de cumplir la normativa en
materia de seguridad de la informacion, y concretamente, lo dispuesto en la Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal (en todo aquello que no se oponga a lo regulado en la mencionada Ley Orgénica3/2018)
y, fundamentalmente en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la

libre circulacion de estos datos.

En su virtud, el adjudicatario y las personas que realicen directamente las tareas relativas a la
prestacion del servicio, tratardan de modo confidencial cualquier informacién obtenida en la
ejecucion del contrato. La informacion serd utilizada Unicamente dentro del marco de los
servicios que se describen en este Pliego y en el de Prescripciones Técnicas. La informacién de
los asuntos que se le encomienden sdélo podra ser tratada con sus respectivos superiores

jerarquicos.



Para garantizar la observancia de esta clausula, la adjudicataria debera divulgar entre sus
empleados la obligacién del deber de secreto. Asimismo, la adjudicataria se compromete a tomar
las medidas necesarias para la buena conservacién de la informacién y del material de cualquier

tipo suministrado o perteneciente a QUINCENA.

La obligacién de secreto y confidencialidad obliga a las partes incluso una vez cumplido,

terminado y resuelto el contrato.

El adjudicatario que incurra en contravencion de esta obligacidén de secreto y confidencialidad,
serd responsable de todos los dafios y perjuicios que su actuacion pueda ocasionar a la

QUINCENA.

Esta obligacidon es complementaria de los deberes de secreto profesional y subsistird aunque

haya finalizado el contrato con el responsable del tratamiento de los datos (QUINCENA).

25.2.2. Tratamiento de datos de caracter personal.

1.- En los casos en los que el objeto del contrato, en atencién a su contenido, requiera que el
contratista realice tratamiento de datos personales por cuenta de la entidad contratante, el
contratista quedara obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidn de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos (en lo sucesivo, RGPD) y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn

de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (en lo sucesivo, LOPD-GDD).

De este modo el contratista, en su condicién de Encargado del Tratamiento, se obliga a suscribir
con la entidad contratante el correspondiente contrato con el contenido y alcance que determina

el articulo 28 del RGPD.

Dicho contrato debera ser suscrito con caracter simultaneo a la firma del contrato de servicios

entre la entidad contratante y el contratista.

En todo caso y con independencia de lo que se establezca al efecto en el aludido contrato, con
motivo de la contratacién objeto de esta licitacion, el contratista se obliga a observar las

siguientes previsiones:

a) Cumplira lo dispuesto en el RGPD, en la LOPD-GDD y en el resto de normas nacionales
y de la Unién Europea en materia de proteccidon de datos personales que resulten de
aplicacion durante la vigencia del contrato de prestacion de servicios entre la entidad

contratante y el contratista.



b)

d)

e)

f)

g)

h)

Tratara los datos personales Unicamente con las siguientes finalidades:
Gestidn administrativa y contable (clientes y proveedores).

Gestidn de obligaciones fiscales (Realizar/presentar declaraciones relacionados con

la fiscalidad e impuestos, del personal de la organizacién, proveedores, clientes, etc.).

Presentara, con caracter previo a la formalizacién del contrato, una declaracidn
responsable, conforme al modelo adjunto al Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares como Anexo V, en la que identifique la ubicacién fisica de los servidores
gue den soporte al tratamiento de datos personales y el lugar desde el cual se prestardn
los servicios asociados a éstos.

Comunicard cualquier cambio que, durante la vigencia del contrato, se produzca en
relacidn a la informacién facilitada en virtud de la declaracién responsable prevista en
la letra c) anterior.

Tratara los datos personales Unicamente siguiendo las instrucciones documentadas de
la entidad contratante.

Dard debido cumplimiento a las obligaciones de informaciéon y obtencién del

consentimiento del interesado previstas en el RGPD.

A estos efectos y con caracter meramente enunciativo, el contratista utilizard los
medios que resulten necesarios (e.g. cladusulas informativas en los formularios y otros
documentos a utilizar en la relacidén con los interesados, etc.), indicando en todo caso
(i) que el tratamiento de datos personales se realiza por cuenta de la entidad
contratante; y (ii) que, en consecuencia, la entidad contratante sera el Unico y exclusivo
Responsable de dicho tratamiento, teniendo el contratista la mera consideracion de

Encargado del Tratamiento.

Garantizara que las personas autorizadas para tratar datos personales estén sujetas a
una obligacion de confidencialidad adecuada.

Aplicard las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de
seguridad adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacion, y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como
los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las
personas fisicas. Se valoraran, entre otras y a efectos meramente enunciativos, las

siguientes medidas:



j)

k)

- Laseudonimizacidn y el cifrado de datos personales;

- Medidas para garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento;

- Medidas de restauracion y acceso a los datos personales de forma rapida en

caso de incidente fisico o técnico;

- Procesos de verificacion, evaluacion y valoracidn regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del

tratamiento.

Aportard, cuando asi se lo requiera la entidad contratante y a modo de prueba del
cumplimiento de sus obligaciones en materia de proteccidon de datos personales (i)
una copia del registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la entidad contratante; y (ii) cualquier otro documento que
la entidad contratante estime conveniente, siempre que éste tenga relacidn con el
tratamiento de datos personales que el contratista lleve a cabo por cuenta de la
entidad contratante.

Permitird y contribuira a la realizacion de auditorias, incluidas inspecciones, por parte
de la entidad contratante o de otro auditor autorizado por ésta.

Comunicard a la entidad contratante la persona o personas directamente
responsable/s de la puesta en practica e inspeccidn de las medidas de seguridad.
Formara e informara a su personal en las obligaciones que dimanan de la normativa

aplicable en materia de proteccién de datos personales.

Las obligaciones establecidas en las letras a) a d) anteriores tendran el caracter de obligacién

contractual esencial a los efectos previstos en el articulo 211.1.f) de la LCSP, siendo por tanto

el incumplimiento de la misma causa de resolucidon del contrato, a voluntad de la entidad

contratante.

2.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Proteccidon de Datos de Caracter

Personal y en el Reglamento general de proteccidn de datos, los licitadores quedan informados

de que los datos de caracter personales que, en su caso, sean recogidos a través de la

presentacion de su oferta y demds documentacidn necesaria para proceder a la contratacion

22



seran tratados por la QUINCENA con la finalidad de garantizar el adecuado mantenimiento,

cumplimiento y control del desarrollo del contrato.

25.3. Condiciones especiales de ejecucion del contrato

Ademads de las previstas en el apartado 15 del cuadro de caracteristicas, son obligaciones

especiales de ejecucidn las que se detallan a continuacion:

25.3.1. Condiciones laborales, sociales y de proteccion del medio ambiente:

1.- La contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes y que resulten de aplicacion en materia laboral, de seguridad social,
de seguridad y salud en el trabajo y de proteccion del medio ambiente, asi como aquellas que

se establezcan en estos pliegos.

2.- Durante todo el periodo de ejecucién del contrato, la empresa contratista esta obligada a
mantener las condiciones de trabajo del personal adscrito al contrato en funcién del convenio
colectivo que resulte de aplicaciéon, no empeorando las mismas; y ello con independencia de
que tal convenio pueda posteriormente perder su vigencia en aplicacién de las previsiones
legales o convencionales sobre finalizacion de la vigencia de los convenios colectivos. La
obligacidn se entendera cumplida si se mantienen las condiciones laborales vigentes en el
momento inmediatamente anterior a aquel en que, en su caso, se produzca la pérdida de
vigencia. En todo caso, se entenderd igualmente cumplida la obligaciéon del mantenimiento de
las condiciones laborales si estas hubieran variado por acuerdo alcanzado entre la empresa
contratista y la representacién de los trabajadores y las trabajadoras, si bien, en ningin caso
las condiciones salariales pueden ser inferiores a las establecidas en el convenio colectivo
sectorial aplicable. La contratista vendra obligada a facilitar al 6rgano de contratacién cualquier

informacién o documentacién que le sea requerida para acreditar este extremo.

3.- La adjudicataria debera indicar el convenio colectivo que sera de aplicacion al personal que
realice la actividad objeto del contrato. A tal efecto tendra la obligacidn de facilitar cuanta
informacidn se requiera sobre las condiciones de trabajo que, una vez adjudicado, se apliquen

efectivamente al personal adscrito a dicho contrato.

4.- Cualquier modificacidn en las condiciones laborales del personal adscrito, que afecte a las
establecidas por el convenio colectivo aplicable en el momento de la adjudicacién, debera ser
comunicada previamente al érgano de contratacidon. La comunicacion deberd contener la
documentacién justificativa de la negociacion y el contenido de las nuevas condiciones
laborales y su repercusiéon econdmica inmediata y futura en la estructura de costes del

contrato.
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5.- En caso de subcontratacion, la empresa subcontratista debera igualmente cumplir con lo
dispuesto en esta cldusula. La empresa contratista comprobara, con cardcter previo al inicio de
la actividad subcontratada, la afiliacién y el alta en la seguridad social de los trabajadores y las
trabajadoras de las empresas con las cuales subcontrate y lo comunicard al érgano de

contratacion.

6.- Si como consecuencia del incumplimiento por la empresa contratista de las obligaciones
asumidas en virtud de esta clausula, la entidad contratante fuera condenada a asumir las
consecuencias econémicas que de aquel se derivan, se repercutirdn las mismas en la
contratista, a cuyos efectos QUINCENA se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadas y convenientes hasta la total recuperacién de

las cantidades satisfechas.

25.3.2. Condiciones relativas al personal afecto a la ejecucion del contrato

1.- La empresa propuesta como adjudicataria, con caracter previo al inicio de la actividad
contratada debe aportar la relacién del personal que destinara a la ejecucion del contrato y

acreditar su alta y afiliacién en la seguridad social.

Alternativamente, debe aportar una declaracién responsable donde declare no tener
contratadas a esa fecha las personas que se ocupardn en la ejecucién del contrato y que
acreditara la afiliacidn y alta de todas ellas cuando las haya contratado y siempre con cardcter

previo al inicio de la actividad contratada.

2.- Cuando la empresa contrate a nuevo personal, que vaya a adscribir al objeto del contrato,

estara obligada a facilitar a la entidad contratante la siguiente informacién y documentacién:

— Afiliacién y alta en la seguridad social.

- Modalidad contractual, objeto del contrato, categoria o grupo profesional y
jornada.

— Salario bruto anual (desglosado por conceptos retributivos).

- Ensu caso, convenio colectivo aplicable y pactos en vigor aplicables.

- Cuando proceda, titulacién académica habilitante.

3- Para comprobar que el contrato se esta cumpliendo en sus propios términos, el drgano de
contratacién Unicamente podra acceder a la informacién personal que sea necesaria y
pertinente, no excesiva y adecuada al principio de calidad de los datos, observando en todo

caso los principios exigidos por la legislacion en materia de proteccion de datos.
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4.- Si a consecuencia del incumplimiento por la empresa contratista de las obligaciones
asumidas en virtud de esta clausula, la entidad contratante fuera condenada a asumir las
consecuencias econémicas que de aquél se derivan, se repercutirdn las mismas en la
contratista, a cuyos efectos QUINCENA se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadas y convenientes hasta la total recuperacién de

las cantidades satisfechas.

25.3.3. Condiciones linguisticas de ejecucién

1.- Este contrato se halla sujeto al régimen de doble oficialidad linglistica establecido por el
Estatuto de Autonomia del Pais Vasco en su articulo 6 y regulado por la Ley 10/1982, de 24 de

noviembre, basica de normalizacidn del uso del euskera.

2.- Salvo que en el cuadro de caracteristicas se indique otra cosa, la empresa adjudicataria
facilitara en ambas lenguas oficiales los estudios, informes, proyectos u otros trabajos que

constituyen el objeto del contrato.

3.- Todos los disefios y actividades deben llevarse a cabo con un planteamiento bilinglie, en
euskera y castellano, salvo en casos concretos en que se considere conveniente un uso
prioritario del euskera en funcién de las caracteristicas de la accién que se plantee y del

segmento de ciudadania al que se dirija.

4.- Se garantizara el uso del euskera en los rétulos, publicaciones sefializaciones, avisos y

comunicaciones y, en general, en la interlocucidn.

5.- En aquellos contratos cuya ejecucidn conlleve relacionarse con terceros o con la ciudadania
en general, la lengua utilizada en la comunicacién, tanto oral como escrita, entre la empresa
encargada de la ejecucion y las personas destinatarias con las que haya de relacionarse en
ejecucién del contrato sera aquella que elija la persona usuaria o tercera persona, en cada caso.
Cuando no conste expresamente opcidn alguna, las notificaciones y comunicaciones de todo
tipo que la empresa encargada de la adjudicacion dirija a personas fisicas o juridicas se
realizardn en las dos lenguas oficiales, sin perjuicio de que en cualquier momento el ciudadano
o la ciudadana pueda ejercer su derecho a la opcidn de lengua y pueda demandar el uso de una

sola de las lenguas oficiales.

25.3.4. Condiciones en materia de igualdad de mujeres y hombres

1.- La empresa adjudicataria, en la ejecucion del contrato, debera establecer medidas que
garanticen la igualdad de mujeres y hombres en el acceso al empleo, clasificacidon personal,

promocién, permanencia, formacion, retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y
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ordenacion de la jornada, asi como aquellas que favorezcan la conciliacidn de la vida personal,
familiar y laboral del personal adscrito a la ejecucién del contrato, conforme establece la Ley

Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2.- La empresa adjudicataria deberd utilizar un lenguaje no sexista en toda su documentacion,
publicidad, imagen o material que se genere con motivo de la ejecucién del contrato, y debera
evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una
imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y

pluralidad de roles e identidades de género.

3.- La empresa o entidad adjudicataria garantizara la adopcion de medidas para prevenir el
acoso sexual y el acoso por razén de sexo en el trabajo en aquellos contratos cuya ejecucion

requiera mas de diez personas trabajadoras.

25.3.5 Condiciones en materia de seguridad y salud en el trabajo

1.- La empresa contratista deberd cumplir con las disposiciones vigentes en materia de
seguridad y prevencion de riesgos laborales en el trabajo, asi como las derivadas del convenio

colectivo aplicable.

2.- La empresa contratista deberd adoptar las medidas de seguridad e higiene en el trabajo que
sean obligatorias o necesarias para prevenir de manera rigurosa los riesgos que pueden afectar

a la integridad y salud del personal afecto al objeto del contrato.

25.3.6. Condiciones respecto del personal de la empresa contratista

1.- Corresponderd exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en los pliegos (en los casos en que
se establezcan requisitos especificos de titulacién y experiencia) formara parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucidn del contrato, sin perjuicio de la verificacidn por parte del érgano

de contratacién del cumplimiento de aquellos requisitos.

2.- La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidn sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a
no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones que justifiquen esta
exigencia), informando en todo momento al érgano de contratacion en los términos fijados en

el PCAP.

3.- Laempresa contratista adquiere el compromiso de ejercer de modo real, efectivo y continuo
el poder de direccién inherente a todo/a empresario/a, en relacidn con su personal, asumiendo

la negociacion, pago de los salarios, la concesiéon de permisos, licencias y vacaciones,
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sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencidn de riesgos laborales, imposicién,
cuando proceda, de sanciones disciplinarias, y cuantos efectos de seguridad social se deriven,
en particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, y en general todos los
derechos y obligaciones que se deriven de la relacidén contractual entre la empresa empleadora

y su personal.

4.- La empresa contratista velara especialmente porque el personal adscrito a la ejecucion del
contrato desarrolle su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de

la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

5-. La empresa contratista, debera designar al menos una persona que se responsabilizara de
la coordinacién técnica, perteneciente a la plantilla de su empresa, que tendrd entre sus

funciones las siguientes:

a) Actuar como persona interlocutora entre su empresa y la entidad contratante,
canalizando la comunicacion entre aquella y el personal integrante del equipo de trabajo
adscrito al contrato, de un lado, y la QUINCENA, de otro, en todo lo relativo a las

cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartirle
las drdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacidon con la prestacion

del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de
trabajo de las funciones que tiene encomendadas, asi como controlar la asistencia de

dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato,
debiendo, a tal efecto, coordinarse adecuadamente la empresa contratista con la

QUINCENA para no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar a la entidad contratante acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes,

en la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

6.- La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias
o instalaciones, salvo que la necesidad de prestar los servicios en dependencias de la entidad
contratante estuviera prevista en el pliego, y asi se hubiera autorizado expresamente. En este
caso, QUINCENA pondrd a disposicion de la empresa contratista espacios de trabajo

diferenciados de los que ocupa el personal empleado publico, correspondiendo a la empresa
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contratista velar por el respeto por parte de su personal a prestar tales servicios en la ubicacion

asignada.

7.- Si como consecuencia del incumplimiento por la empresa contratista de las obligaciones
asumidas en virtud de esta cldusula, la entidad contratante fuera condenada al pago de
cantidades, se repercutird en ésta la suma satisfecha, a cuyos efectos QUINCENA se reserva el
ejercicio de cualesquiera acciones, administrativas o judiciales, que sean adecuadas y

convenientes hasta la total recuperacién de las cantidades pagadas.

25.4 Obligaciones relativas a la gestion de permisos, licencias y autorizaciones

1.- Serd de cuenta y responsabilidad de la empresa contratista, salvo que el érgano de
contratacién decida gestionarlo por si mismo, la obtencion de cuantos permisos, licencias y
autorizaciones sean precisos para la correcta ejecucién de los trabajos, debiendo atender los

consiguientes condicionados y prescripciones de los organismos competentes.

2.- Cuando se exijan tasas, fianzas u otros gastos por dichos permisos, licencias o

autorizaciones, su abono o depdsito sera también a cargo de la empresa contratista.

25.5 Gastos exigibles al contratista

Son de cuenta del contratista los gastos de formalizaciéon del contrato en el supuesto de
elevacién a escritura publica y cuantas licencias, autorizaciones, permisos y gastos de gestion

procedan en orden a ejecutar el contrato.
26. Derechos de la propiedad intelectual

Si el contrato tiene por objeto el desarrollo y la puesta a disposicidon de productos protegidos
por un derecho de propiedad intelectual o industrial llevara aparejada la cesién de éste a

QUINCENA.
27. Cumplimiento de los plazos

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucidn del contrato y de los

plazos parciales fijados, en su caso, por el Organo de Contratacidn.
28. Modificaciones contractuales

1.- El Organo de Contratacién podra modificar el contrato en los supuestos previstos en el

articulo 205 de la LCSP.

2.- Adicionalmente, el Organo de Contratacién podra modificar el contrato cuando el apartado
16 de la Caratula advierta expresamente de esta posibilidad, en los términos y condiciones

previstos en el mismo.
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3.- Las modificaciones del contrato no podran suponer el establecimiento de nuevos precios

unitarios no previstos en el contrato.

29. Penalidades por demora y otras penalidades

1.- El érgano de contratacion, con sujecién a lo establecido en los articulos 192 y 193 de la LCSP,

podra imponer penalidades a la empresa contratista por los incumplimientos que se indican a

continuacion:

Por demora en el cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales.

Por cumplimiento defectuoso de la prestacion, por incumplir, o cumplir
defectuosamente, las condiciones lingtisticas, el cddigo de conducta y marco de
integridad institucional aplicable a la contratacidon publica o cualesquiera otras

condiciones especiales de ejecucidn (articulo 192 de la LCSP).

Por incumplimiento o cumplimiento defectuoso que afecte a los aspectos tenidos

en cuenta como criterio de valoracién de las ofertas (articulo 122 LCSP).

Por incumplimientos o retrasos reiterados en el pago de los salarios o la aplicacién
de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios colectivos que

sea grave y dolosa. (articulo 201 LCSP).

Por infraccién de las obligaciones, condiciones y demas requisitos para la

subcontratacion. (articulo 215 LCSP).

Por incumplimiento del plazo para presentar el Plan de Seguridad y Salud en el

trabajo, cuando fuera exigible.

2.- La cuantia de las penalidades que corresponden por los incumplimientos del punto anterior,

serad la siguiente:

a)

Por la causa contemplada en la letra a), la cuantia prevista en el apartado 3 del
articulo 193 de la LCSP salvo que el apartado 17 del cuadro de caracteristicas

establezca otras diferentes.

Por las causas contempladas en las letras b), c), y d), un 4 por ciento del precio del
contrato salvo que, motivadamente, el érgano de contratacion estime que el
incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podra alcanzar hasta un 7 por
ciento, en el primer caso, y hasta un 10 por ciento en el segundo. La reiteracién en

el incumplimiento se tendrd en cuenta para valorar la gravedad.
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c) Por la causa contemplada en la letra e), hasta un 50 por ciento del importe del

subcontrato.

3.- Si atendiendo a las especiales caracteristicas del contrato se considera necesario para su
correcta ejecucion el establecimiento de penalidades distintas a las indicadas en el apartado

anterior, estas se especificardn en el apartado 17 del cuadro de caracteristicas.

4.- La constitucion en mora de la empresa contratista no precisa intimacidon previa por parte de

QUINCENA.

5.- Las penalidades por incumplir, o cumplir defectuosamente, el compromiso de adscripcion
de medios, las condiciones lingliisticas o cualesquiera otras condiciones especiales de
adjudicacion se impondran en el momento que el drgano de contratacidon verifique el

incumplimiento.

6.- Las penalidades por incumplimiento, o cumplimiento defectuoso, que afecten a los aspectos
tenidos en cuenta como criterio de valoracion de las ofertas se impondran cuando, al tiempo
de la recepcidn, se constate por el érgano de contratacién que, por causas imputables a la
contratista, esta no ha ejecutado el contrato o alguno de los compromisos asumidos en su

oferta, siempre que estos hubieran sido relevantes para la adjudicacion.

Se considerara que los compromisos incumplidos son relevantes si, al descontarse un 50 por
ciento de la puntuacidn obtenida por la contratista en el criterio incumplido, resultara que su

oferta no habria sido la mejor valorada.

7.- Las penalidades por cumplimiento defectuoso se impondran con independencia de la

obligacion que legalmente incumbe a la contratista en cuanto a la reparacién de tales defectos.

8.- Laimposicidn de penalidad no excluye la indemnizacién por dafios y perjuicios (articulo 196

de la LCSP).

9.- El importe de las penalidades por demora se deducira de las facturas o certificaciones y, en
su caso, de la garantia cuando no puedan deducirse de los mencionados documentos. Cuando
se hagan efectivas sobre la garantia el contratista quedara obligado a reponer o ampliar la
misma en el plazo de quince (15) dias naturales desde la ejecucién, incurriendo, en caso

contrario en causa de resolucion del contrato.
30. Abonos al contratista

1.- El pago del servicio se efectuara una vez sea entregado y recibido de conformidad, previa

presentacién de facturas o documento equivalente, certificaciones si son entregas parciales y
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acta de recepcidn cuando proceda. A tal efecto, la contratista debera presentar la factura en el

plazo de treinta (30) dias naturales desde la fecha de la entrega.

2.- La determinacién del plazo de pago se efectuara de acuerdo con lo establecido en la Ley
15/2010 de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre de lucha contra la morosidad en

las operaciones comerciales.

3.- En todo caso, si la empresa contratista incumpliera el plazo de treinta (30) dias naturales
para presentar la factura ante el registro administrativo, el devengo de intereses no se iniciara
hasta transcurridos treinta (30) dias naturales desde la fecha de presentacién de la factura en
el registro correspondiente, sin que QUINCENA haya aprobado la conformidad, si procede, y

efectuado el correspondiente abono.

4.- Por otra parte, QUINCENA debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad de
los servicios entregados con lo dispuesto en el contrato, dentro de los treinta (30) dias naturales

siguientes a la entrega efectiva de los bienes.

5.- La factura reunirad los requisitos que determina el Real Decreto 1496/2003, de 28 de
noviembre y las normas concordantes de caracter fiscal e indicara la cuenta a la que debe

abonarse la misma.
31. Resolucién del contrato
1.- Serdn causa de resolucidn del contrato las establecidas en los articulos 211y 313 de la LCSP.

2.- Ademds, el contrato podra ser resuelto por el 6rgano de contratacion cuando se produzcan
incumplimiento del plazo total o de los plazos parciales fijados para la ejecucién del trabajo
contratado que haga presumiblemente razonable la imposibilidad de cumplir el plazo total,
siempre que el 6rgano de contratacion no opte por la imposicidn de las penalidades sefaladas

en el articulo 193.3 de la LCSP.
3.- También podra ser resuelto el contrato por las siguientes causas:

a) Por el impago, durante la ejecucion del contrato, de los salarios por parte de la
contratista al personal adscrito al contrato, o el incumplimiento de las condiciones

establecidas en los convenios colectivos en vigor para este personal.

La resolucién por esta causa se acordard, con caracter general, a instancia de la
representacién del personal en la empresa contratista; excepto cuando en el personal
afectado por el impago de salarios procediera la subrogaciéon de conformidad con el

articulo 130 de la LCSP y el importe de los salarios adeudados por la empresa contratista
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supere el 5 por ciento del precio de adjudicacidon del contrato, en cuyo caso la

resolucién podra ser acordada de oficio, directamente por el érgano de contratacion.

b) Por incumplimiento de cardcter muy grave conforme al presente pliego de las
obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo.

¢) Por imposibilidad de ejecutar el contrato con el nimero de efectivos de personal

inicialmente asignado al mismo.

4.- Asimismo, seran causas de resolucion al amparo del articulo 211 de la LCSP, el
incumplimiento de las obligaciones sefaladas en el apartado 15 del cuadro de caracteristicas

como obligaciones esenciales del contrato.
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