BALDINTZA TEKNIKOEN AGIRIA, MALLABIKO
UDALERAKO “ZAPATUERO” AISIALDI
HEZITZAILEAREN ZERBITZUAREN
KONTRATUA ARAUTUKO DUENA

CPV kodea: 92000000-1 Aisialdi-, kultura- eta
kirol-zerbitzuak

Esptea- B58-2025-00007

1. Klausula.- xedea.

Plegu honen helburua da aisialdi hezitzaileko
euskarazko zerbitzua ematea udalerriko haur eta
gazteei.

Zerbitzu horren helburua da haurren eta nerabeen
garapen integralean lagunduko duten aldizkako
jarduerak eskaintzea, hezkuntza- eta jolas-esparru
batean.

Programa hilero egingo da, hilabete bakoitzeko
larunbat batean, irailetik ekainera bitartean.

Honekin nahi da:

- Udalerriko kide izatearen sentimendua indartuko
duten aisialdiko esperientzia aberasgarriak
bultzatzea.

- Berdinen arteko sozializazio positiboa sustatzea
eta balioak eskuratzea ingurune seguru eta
hezitzaile batean.

- Gune ez-formaletan euskara komunikaziorako eta
bizikidetzarako hizkuntza natural gisa erabil dadin
bultzatzea

2.- Jarduera-eremua

Zerbitzua udalerrian bizi diren haur eta gazte
guztientzat da, honako adin-tarte hauetan:

- Haur-taldea: 4-10 urte.
- Gazte-taldea: 11-16 urte.

Talde bakoitzak erreferentziazko begirale bat
izango du, bere heldutasun mailara eta bere
interesetara egokitutako jarduerekin. Jardueren
diseinuak erabiltzaileen aniztasuna hartuko du
kontuan, eta adingabe guztien parte hartzea
bermatuko du, haien gaitasunak, jatorria edo
egoera pertsonala edozein dela ere.

AYUNTAMIENTO DE MALLABIA

\LKE'?

MALLABIA ELIZATEKO UDALA Ly ¢

6\ ™
Uskar KV

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE
HA DE REGIR EL CONTRATO DEL SERVICIO
DE OCIO EDUCATIVO “ZAPATUERO” PARA
EL AYUNTAMIENTO DE MALLABIA

Codigo CPV: 92000000-1 Servicios de
esparcimiento, culturales y deportivos

Expte- B58-2025-00007

Clausula 1.- Objeto.

El presente pliego tiene por objeto la prestacion de
un servicio de ocio educativo en euskera dirigido a
la poblacién infantil y juvenil del municipio.

Este servicio tiene como finalidad ofrecer, en un
marco educativo y ludico, actividades periédicas
que contribuyan al desarrollo integral de nifios,
nifias y adolescentes.

El programa se llevara a cabo con caracter
mensual, un sabado de cada mes, en el periodo
comprendido entre septiembre y junio

Con ello se pretende:

- Impulsar experiencias de ocio enriquecedoras
que refuercen el sentimiento de pertenencia al
municipio.

- Potenciar la socializacién positiva entre iguales y
la adquisicion de valores en un entorno seguro y
educativo.

- Favorecer el uso del euskera como lengua natural
de comunicaciéon y convivencia en espacios no
formales

2.- Ambito de actuacién

El servicio esta destinado a la totalidad de nifios,
nifas y jovenes residentes en el municipio
comprendidos en las siguientes franjas de edad:

- Grupo infantil: de 4 a 10 afos.
- Grupo juvenil: de 11 a 16 afios.

Cada grupo dispondra de un monitor/a de
referencia, con actividades adaptadas a su nivel
madurativo y a sus intereses. El disefio de las
actividades tendra en cuenta la diversidad de las
personas usuarias, garantizando la participaciéon
de todos los y las menores con independencia de
sus capacidades, origen o situacién personal.



3.- Ordutegia eta maiztasuna

Zerbitzua 16:00etatik 19:00etara izango da.

Ordutegi hori aldatu ahal izango da jardueren
izaeraren edo antzemandako beharren arabera,
betiere Udalarekin aldez aurretik adostuta.

Programazioak guztira 10 saio izango ditu, irailetik
ekainera bitartekoak, hilean larunbat bateko
maiztasunarekin.

4.- Egutegia eta jarduerak

Jardueren egutegia erakunde esleipendunak eta
Udalak batera ezarriko dute, eta esleipendunak hiru
hilean behin jardueren proposamen zehatza
aurkeztuko du, helburuak, metodologia, baliabideak
eta materialak barne hartuta.

Programazioak hainbat motatako  dinamikak

konbinatu beharko ditu:
- Sormen eta arte tailerrak.
- Kirol eta jolas kooperatiboko jarduerak.

- Inguruneari lotutako jardunaldi kulturalak.

- Gizarte- eta ingurumen-sentsibilizazioko jarduerak.

Gainera, erakunde esleipendunak urtean gutxienez
bi irteera antolatu beharko ditu programazioaren
barruan.

5.- Komunikazio-hizkuntza

Euskara izango da erreferentziazko hizkuntza
jarduera  guztietan.  Parte-hartzaileen  arteko
komunikazioa, begirale taldearen dinamizazioa eta
erabilitako material idatzia edo bisuala euskaraz egin
beharko dira.

6.- Zerbitzuaren helburuak

Helburu orokorra:

Euskarazko espazio hezitzaile, inklusibo eta ludikoa
eskaintzea, udalerriko haur eta gazteen garapen

integralari  laguntzeko, sozializazioa, balioen
ikaskuntza eta gozamen partekatua bultzatuz.

Helburu espezifikoak:

- Aisialdko eskaintza egonkorra eta adin
desberdinetara egokitua bermatzea.
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3.- Horario y frecuencia

El servicio se desarrollara en horario de 16:00 a
19:00 horas.

Este horario podra variar en funcion de la
naturaleza de las actividades o de las necesidades
detectadas, siempre previo acuerdo con el
Ayuntamiento.

La programacion constara de 10 sesiones en total,
correspondientes a los meses de septiembre a
junio, con una frecuencia de un sabado al mes

4.- Calendario y actividades

El calendario de actividades se establecera de
manera conjunta entre la entidad adjudicataria y el
Ayuntamiento, presentando la adjudicataria una
propuesta trimestral detallada de actividades que
incluya objetivos, metodologia, recursos vy
materiales.

La programacion deberd combinar dindmicas de
diferente naturaleza:

- Talleres creativos y artisticos.
- Actividades deportivas y de juego cooperativo.
- Jornadas culturales vinculadas al entorno.

- Actividades de
medioambiental,

sensibilizacion  social vy

Ademas, la entidad adjudicataria tendré la obligacion
de organizar, como minimo, dos salidas anuales
incluidas dentro de la programacion.

5.- Idioma vehicular

El euskera sera la lengua de referencia en todas las
actividades. Tanto la comunicacion entre
participantes, como la dinamizacion por parte del
equipo monitor y el material escrito o visual utilizado,
deberan realizarse en euskera.

6.- Objetivos del servicio

Obijetivo general:

Ofrecer un espacio educativo, inclusivo y lidico en
euskera que contribuya al desarrollo integral de la
infancia y la juventud del municipio, favoreciendo la
socializacion, el aprendizaje de valores y el disfrute
compartido.

Obijetivos especificos:

- Garantizar una oferta de ocio estable y adaptado a
las diferentes edades.



-Bizikidetzaren, genero-berdintasunaren,
aniztasunarekiko errespetuaren eta elkartasunaren
balioak sustatzea.

- Euskararen erabilera sustatzea eguneroko
harremanetarako hizkuniza gisa.

- Sormena, adierazpen pertsonala eta parte-hartze
aktiboa bultzatzea.

- Gizarte-, kultura- eta ingurumenarekiko jakin-mina
eta interesa piztea.

- Autonomia pertsonala, autoestimua eta erabakiak
hartzea sustatzea.

- Aisialdi osasungarrirako alternatibak ematea.
7.- Erakunde esleipendunaren betebeharrak

Erakunde esleipenduna arduratuko da zerbitzua
behar bezala garatzen dela bermatzeaz, gutxienez
betebehar hauek betez:

- Begiraleak kontratatzea eta alta ematea.

- Begiraleek prestakuntza eta esperientzia egokia
dutela ziurtatzea.

- Egiaztatu beharko du ez duela aurrekaririk jarduera
gauzatzeko sexu-delituengatik, Adingabearen Babes
Juridikoari buruzko urtarrilaren 15eko 1/1996 Lege
Organikoaren 13.5 artikuluan aurreikusitakoaren
arabera (Haurrak eta Nerabeak Babesteko Sistema
aldatzen duen uztailaren 28ko 26/2015 Legeak
aldatu zuen lege hori).

Kontratuaren xedea betetzeari atxikiko zaion talde
profesionaleko  kideek  arestian  adierazitako
eskakizunei erantzuten dietela egiaztatzeko,
titulazioen eta kontratuen kopiak eta langile
horientzat adierazitako eskakizunak betetzeari
buruzko egiaztagiriak aurkeztu beharko dira.

-Eskola-jazarpenari (bullying) aurre egiteko protokolo
bat duela egiaztatu beharko du, eta, hala badagokio,
gizarte-langilearekin koordinatu beharko du.

- Aldizkako bilerak Udalarekin (gutxienez bat
hiruhileko bakoitzeko).

- Hiruhilekoko programazio xehatua aurkeztea.
- Urtean bi irteera sartzen direla bermatzea.

- Jardueretarako beharrezkoak diren materialak
hornitzea.
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- Fomentar valores de convivencia, igualdad de
género, respeto a la diversidad y solidaridad.

- Potenciar el uso del euskera como lengua de
relacion cotidiana.

- Favorecer la creatividad, la expresion personal y la
participacién activa.

- Estimular la curiosidad y el interés por el entorno
social, cultural y medioambiental.

- Promover la autonomia personal, la autoestima y la
toma de decisiones.

- Proporcionar alternativas de ocio saludable.
7.- Obligaciones de la entidad adjudicataria

La entidad adjudicataria serd responsable de
garantizar el correcto desarrollo del servicio,
cumpliendo al menos las siguientes obligaciones:

- Contratar y dar de alta al personal monitor.

- Asegurar que los monitores/as cuenten con
formacién y experiencia adecuada.

-Debera acreditar que no tienen antecedentes por
delitos sexuales para ejercer la actividad de
conformidad con lo previsto en el articulo 13.5 de la
Ley Organiza1/1996 de 15 de enero de Proteccion
Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 de
28 de julio de modificacion del sistema de proteccion
alainfancia y a la adolescencia.

La acreditacion documental de que las personas
integrantes del equipo profesional que adscribira al
cumplimiento del objeto del contrato responde a las
exigencias anteriormente sefaladas se realizara
mediante la presentacién de copias de las
titulaciones, contratos y de las acreditaciones
relativas al cumplimiento de las exigencias
sefialadas para el referido personal

-Debera acreditar que posee un protocolo para hacer
frente al acoso escolar (bullying) y coordinarse, en su
caso, con la trabajadora social

- Reuniones periodicas con el Ayuntamiento
(minimo una por trimestre)

- Presentar programacion trimestral detallada.
- Garantizar la inclusion de dos salidas anuales.

- Suministrar materiales necesarios para las
actividades.



- Erantzukizun zibileko eta istripuetako aseguruak
ematea.

- Azken memoria hobetzeko
proposamenekin

aurkeztea,

8.- Giza baliabideak

Zerbitzuak gutxienez 2 begirale izango ditu, bat adin
talde bakoitzeko.

- Gomendatutako titulazioa: aisialdiko begiralea.

- Gutxieneko euskara maila: B2.

9.- Baldintza ekonomikoak

Kontratuaren prezioak honako hauek jasoko ditu:

- Begiraleen ordainsaria.

- Jardueretarako materialak.

- Joan-etorriak eta sarrerak.

Ez dira barne hartuko argiaren, uraren, mantentze-
lanen edo berokuntzaren gastuak, horiek Udalaren

kontura izango baitira.

Uztailean eta abuztuan ez da saiorik egingo,
oporraldiarekin bat baitator.

10.- LIZITAZIOAREN PREZIOA

Lizitazioaren gehieneko aurrekontua 23.849,98 €-
koa da (BEZa barne), honela banakatuta:

Guztira............ 21.681,80 €
BEZa (% 10).....ccceerueenne. 2.168,18 €

Zerbitzuak eragindako gastu guztiak sartzen dira
aurrekontuan: langileak, materialak, aseguruak,
joan-etorriak eta administrazio-kudeaketa.

Ez dira sartzen mantentze-lanen eta udal-
horniduren gastuak

11.- KONTRATUAREN EPEA

Kontratuak urtebeteko iraupena izango du, 2026ko
urtarriletik abendura, eta 10 saio guztira (bat hilean,
uztaila eta abuztuan izan ezik) eta aurreikusitako
jarduera osagarriak egingo dira.
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- Proporcionar seguros de responsabilidad civil y
accidentes.

- Presentar una memoria final con propuestas de
mejora
8.- Recursos humanos

El servicio contard con un equipo minimo de 2
monitores/as, uno por grupo de edad.

- Titulacidn recomendada: Monitor/a de tiempo libre.

- Nivel minimo de euskera: B2.

9.- Condiciones econdmicas

El precio del contrato incluira:

- Remuneracion del personal monitor.
- Materiales para las actividades.

- Desplazamientos y entradas.

No estaran incluidos los gastos de luz, agua
mantenimiento, o calefacciéon, que correran a
cargo del Ayuntamiento.

Durante los meses de julio y agosto no se
desarrollaran sesiones, al coincidir con el periodo
vacacional.

10.- PRECIO DE LICITACION

El presupuesto maximo de licitacién asciende a
23.849,98 € (IVA incluido), desglosado de la
siguiente manera:

Total .o 21.681,80 €
AT OE) v s 2.168,18 €

El presupuesto incluye todos los gastos derivados
de la prestacion del servicio; personal, materiales,
seguros, desplazamientos y gestion
administrativa.

No se incluyen los gastos de mantenimiento ni
suministros municipales

11.- PLAZO DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion de un afo,
comprendiendo el periodo de enero a diciembre del
2026, con un total de 10 sesiones (una al mes,
exceptuando julio y agosto) y las actividades
complementarias previstas.
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Kontratua urtebetez bi aldiz luzatu ahal izango da, El contrato sera susceptible de dos prorrogas por
baina kontratuaren guztizko iraupena ez da hiru periodo de un afio cada una, sin que la duracién total
urtetik gorakoa izango. del contrato exceda de tres afios

Mallabian 2025eko urriaren 30ean/ Mallabia a 30 de octubre de 2025.-
Animazio soziokulturaleko arduraduna - Kultura Teknikaria
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