PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA ADJUDICACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE
UN CONTRATO DE:

“Servicio de seguridad, vigilancia y control de acceso
para la sede de BEAZ en Bilbao y para el BIC Bizkaia en

Zamudio”.

N° EXPTE.: BEA5/2024
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CUADRO RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A) Entidad adjudicadora y perfil del /de la contratante:
BEAZ, S.A.U.

Avenida Sabino Arana n°8

48013 Bilbao-Bizkaia

Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 80 05

Email: maialen.intxausti@bizkaia.eus

Plataforma de Contratacién Publica en Euskadi

B) Objeto del contrato:

El objeto del contrato es la prestacién de un servicio de seguridad, vigilancia y control
de accesos a las oficinas centrales de Beaz, sitas en Avenida Sabino Arana 8 en Bilbao,

asi como al BIC Bizkaia situado en el edificio 612 del Parque Tecnolédgico de Bizkaia.
C) Division por lotes: No

D) Tipo de contrato y procedimiento de adjudicacion:

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto no sujeto a regulacion armonizada

E) Sistema de Licitacion Electrénica

Es obligatoria su utilizacion (apartado 2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares).

F) Presupuesto de licitacion:

Costes directos 220.000,00€
Costes indirectos 0,00€
Presupuesto de licitacion 220.000,00€
VA 21%: 46.200,00€
TOTAL: 266.200,00€

Valor estimado, IVA excluido: 220.000,00€


mailto:maialen.intxausti@bizkaia.eus
http://www.contratacion.euskadi.eus/noticia/2016/la-plataforma-kontratazio-publikoa-euskadin-contratacion-publica-en-euskadi-kpe-cpe-cumple-6-anos/w32-content/es/
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Importe dividido en las siguientes anualidades:

Anualidad | Importe por anualidad

Ano 1 44.000, 00 €
Ano 2 132.000, 00 €
Ano 3 44.000, 00 €

Las condiciones econdmicas de la adjudicacidon no seran inferiores a las que se deriven
de la aplicacion del convenio sectorial, especialmente en materia retributiva y de

plantilla, para asi garantizarse su aplicacion.

G) Plazo de ejecucion

Sera de 20 meses desde el 1 de septiembre del 2024. Sin proérrogas.
H) Garantia Provisional:

No procede.

) Garantia Definitiva:

Cinco por ciento (5%) del importe de adjudicacion, IVA excluido.

J) Revision de precios:
No procede.
K) Medios de acreditacion de la solvencia técnica y econémico-financiera, y

habilitacion profesional:

Como requisitos de habilitacion profesional, las licitadoras deberén estar inscritas en el Registro
correspondiente de empresas de seguridad privada, de conformidad con lo establecido en la Ley
5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada y el RD 2364/1994 de 9 de diciembre, por el que se

aprueba el Reglamento de Seguridad Privada.

Ademas, para concurrir a la presente licitacion, las licitadoras deberan acreditar su solvencia

mediante lo indicado, alternativamente, en los apartados (i) o (ii) siguientes:

(i) Clasificacion: En este contrato la clasificaciéon no es obligatoria (articulo 77.1.b de la LCSP).
No obstante, teniendo en cuenta los CPV establecidos, las licitadoras podran acreditar su
solvencia mediante la acreditacion de la categoria exigible correspondiente en funcién del valor
estimado de la oferta, por referencia al valor medio anual, por tratarse de contratos de duracion

superior a un ano, teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 38 del Real Decreto 1098/2001,
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de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las

Administraciones Publicas.

Grupo Subgrupo Categoria

M 2 5

(i) Alternativamente a la clasificacion, la siguiente solvencia econémico-financiera y técnica:
a) Solvencia econémico—financiera (Detallado en la caratula y justificado en el Anexo 7)
b) Solvencia técnica (Detallado en la caratula y justificado en el Anexo 8)
L) Obtenciéon de documentacion:

Plataforma de Contratacion Publica en Euskadi

BEAZ, S.A.U.

Avenida Sabino Arana n° 8

48013 Bilbao-Bizkaia

Tel. 94 439 56 22 — Fax 94 427 80 05

Email: maialen.intxausti@bizkaia.eus

Posibilidad de visitas sobre el terreno, previa solicitud via mail: beaz@bizkaia.eus

M) Presentacion de ofertas:

Las proposiciones se presentaran electrénicamente antes de las 09:00 horas del 1 de julio de

2024, a través de la Plataforma de Licitacion Electronica de BEAZ.
N) Lugar de presentacion de las proposiciones:

Plataforma de licitacion electréonica de BEAZ

(https://apps.bizkaia.eus/sede-

lantik/site/15/licitacion/oferta/asistentelnscripcion?numexpediente=BEA5/2024)

0) Apertura de las ofertas:

Las fechas de aperturas de los sobres contenidos en las ofertas de los licitadores se

publicaran en el Plataforma de Licitacion Electrénica de BEAZ, S.A.U.


http://www.contratacion.euskadi.eus/noticia/2016/la-plataforma-kontratazio-publikoa-euskadin-contratacion-publica-en-euskadi-kpe-cpe-cumple-6-anos/w32-content/es/
mailto:maialen.intxausti@bizkaia.eus
mailto:beaz@bizkaia.eus
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/site/15/licitacion/oferta/asistenteInscripcion?numexpediente=BEA5/2024
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/site/15/licitacion/oferta/asistenteInscripcion?numexpediente=BEA5/2024
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/site/15/licitacion/oferta/asistenteInscripcion?numexpediente=BEA5/2024
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P) Criterios de adjudicacion:

Criterios evaluables mediante aplicacion de formulas: 51 puntos
Oferta econémica 30 puntos
Acreditacion oficial del personal de vigilancia disponible 5 puntos
Bolsa de horas anuales de libre disposicion 3 puntos
Disponer de certificado de UNE EN ISO 9001 y 16001 en vigor 2 puntos
Plan de igualdad publicado en el REGCON 1 punto
Acreditacion de tenencia “Compliance penal” 2 punto

Justificacion FEHACIENTE de acuerdo o colaboraciones con asociaciones y/o centros de

promocion del empleo dirigidos a la insercion social o similar 3 puntos
Tiempo estipulado para sustituciones 5 puntos
Criterios evaluables mediante juicios de valor 49 puntos
Planificacion y seguimiento del servicio 25 puntos
Organizacion y medios para la presentacion del servicio 24 puntos

Q) Otros gastos exigibles al contratista:
Los enumerados en la clausula 5.2 del presente pliego.
R) Otras especificaciones:

Declaracion Responsable: en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 140 de la
Ley 9/2017 de Contratos del sector Publico, se debe presentar el documento europeo

Unico de contratacion (DEUC), y ademas el Anexo 2 del PCAP.

Condiciones especiales de ejecucién: (articulo 202 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/EU y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se consideran condiciones

especiales de ejecucion las recogidas la cldusula 5.4, en sus apartados 1, 2, 3, 4, 5, 6,
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7,8,9,10, 11y 12 en el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las

gue se establezcan en el Pliego de Prescripciones Técnicas en su caso, Y las siguientes:
Subrogacion

- En el caso de que el convenio colectivo imponga a la adjudicataria la

obligacion de subrogarse como empleador en determinadas relaciones laborales.

EDIFICIO SABINO ARANA (BILBAO)

. - . JORNADA B . I .
CATEGORIA ANTIGUEDAD TRABAJO CONTRATO COMPLEMENTOS
-08-2 04
Vigilante de seguridad sin arma 05-08-2009 100% Mod. 100
29-09-2 %
Vigilante de seguridad sin arma 29-09-2017 0% Mod. 139

EDIFICIO KABI (PARQUE TECNOLOGICO DE ZAMUDIO)

\ S—— JORNADA . .
/ N / y; sUED/ ) y; . LE! &
CATEGORIA ANTIGUEDAD TRABAJO CONTRATO | COMPLEMENTOS
. N 01-08-1999 100% Mod. 100 Desplazamiento
Vigilante de seguridad sin arma s/conv.
. o 29-09-2017 50% Mod. 189 Desplazamiento
Vigilante de seguridad sin arma s/conv.

Convenio de aplicacion: Convenio colectivo estatal de empresas de seguridad

Cumplimiento de la normativa social, laboral y medioambiental:

- Obligacién de emplear un porcentaje de plantilla indefinida: se establece como
condicion especial de ejecucion que el porcentaje minimo de plantilla

indefinida sobre el total de personal que ejecute el contrato serd de al menos
el 25%.

Fomento de la conciliacion familiar y laboral:

- La empresa adjudicataria establecerd medidas que faciliten la conciliacion de la
vida laboral y familiar del personal adscrito a la ejecucion del contrato y
podran consistir en alguna de las siguientes:

0 Flexibilidad de los horarios laborales de entrada y salida en el

trabajo y de las pausas o descanso para la comida, café, etc.

0 Adecuacién de los horarios a los ritmos cotidianos de las personas:
medida de adecuacion de los horarios laborales a los horarios de

los transportes, de las escuelas, de los comercios, etc.

0 No establecer reuniones en tiempos limites de descanso.
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Sequimiento:

El seguimiento se llevara a cabo por la persona Responsable del contrato, una vez adjudicado y
realizado el nombramiento, que salvo que se establezca lo contrario, esta funcién recae en la

figura del Responsable de Compras y Subcontrataciones de Beaz S.A.U.

Incumplimientos y penalidades

Cumplimiento de la normativa social, laboral y medioambiental.

e Obligacion del salario reconocido en convenio.

El no cumplimiento de lo establecido en este punto se considerara infraccion

grave con una penalizacion del 5% del importe del contrato.
e Obligacion de emplear un porcentaje de plantilla indefinida, fijado en el 25%.

Se considerara infraccion leve no cumplir este porcentaje en 10 unidades
porcentuales, con una penalizacion del 1% del importe de contrato. Cuando
el incumplimiento sea superior a 10 unidades porcentuales, se considerara

infraccion grave con una penalizacion del 5% del importe del contrato.

Condicion especial de ejecucion para promover la igualdad de la mujer v el hombre

e Obligacion de evitar estereotipos sexistas.

El no cumplimiento se considerara infraccién grave con una penalizacién del

5% del importe del contrato.
e Cumplimiento plan de igualdad.

El no cumplimiento se considerara infraccién grave con una penalizacion del

5% del importe del contrato.
e Medidas para la prevencion del acoso por razéon de sexo.

El no cumplimiento se considerara infraccién muy grave con una penalizacién de hasta

el 7% del importe del contrato.

Condicién especial de ejecucion en materia de fomento de la conciliacion familiar y

laboral.

e Fomento de acciones que faciliten la conciliacién de la vida laboral y familiar.

El incumplimiento de lo establecido para este punto, se considerara infracciéon

grave con una penalizacion del 5% del importe del contrato.
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S)

Cumplimiento de las obligaciones que se derivan del régimen lingiistico vigente.

e Elincumplimiento de lo establecido para este punto se considerara infraccion

grave con una penalizacion del 5% del importe del contrato.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia

gue, en su caso, se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

Podran imponerse, asimismo, penalidades, por las circunstancias detalladas en este

Pliego y en el PPTP.

Otras especificaciones:

- De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Foral 63/2019, de 28 de mayo, por el
gue se establecen los criterios de uso de las lenguas oficiales en el ambito de actuacion de
la Diputacion Foral de Bizkaia, de sus organismos autdbnomos y del sector publico foral, asi
como por el correcto uso de las dos lenguas oficiales, la adjudicataria, siempre que sea
requerido, deberd presentar sus trabajos en las dos lenguas oficiales, y BEAZ no asumira en
ningun caso la traduccién de estos documentos. En ningun caso BEAZ asumird la

traduccién de documentos escritos creados en virtud del presente contrato.

- Las empresas licitadoras, en la elaboracién y presentacion de sus respectivas propuestas
deberan hacer un uso no sexista del lenguaje. Asimismo, la empresa adjudicataria, a lo
largo de la vigencia del contrato, debera hacer un uso no sexista del lenguaje en cualquier
documento definitivo escrito o digital, asi como, debera desagregar los datos por sexo en
cualquier estadistica referida a personas que se genere, todo ello al amparo del articulo 2.3
de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco,

en el que se sefalan los principios generales que deberan respetarse.

- Confidencialidad de la informacion y proteccion de datos personales: No se podra
transferir informacién alguna sobre los trabajos a personas o entidades no explicitamente

mencionados en este sentido en el contrato, sin el consentimiento por escrito de BEAZ.

La empresa adjudicataria de los servicios deberd establecer procedimientos vy

mecanismos internos adecuados que deben aplicarse para mantener ficheros, locales,
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programas y equipos en las debidas condiciones de seguridad, con objeto de garantizar la

confidencialidad de la informacién y definir el personal responsable de la misma.

La empresa adjudicataria, en cumplimiento del contrato, se halla sujeta al Reglamento
(UE) 2016/679 del parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales
y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/47/CE
Reglamento General de proteccién de datos, la Ley Organica 03/2108, de 5 de diciembre,
de Proteccion de datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el Reglamento
de Desarrollo de la Ley 15/1999, aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre y por la Ley Vasca 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter
Personal de Titularidad Publica y de Creacién de la Autoridad Vasca de Protecciéon de
Datos, debiendo observar los preceptos de las mismas. Unicamente tratard los datos
conforme a las instrucciones de BEAZ y no los aplicard o utilizara con fin distinto al del

presente contrato, ni los comunicard, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

La empresa adjudicataria se compromete a borrar todo fichero temporal una

vez que haya dejado de ser necesario para los fines que motivaron su creacion.

Asi mismo, sera de aplicacion al contrato lo dispuesto en el punto 5.7. (obligacién de
guardar sigilo y de proteccion de datos de caracter personal) del Pliego de Clausulas

Administrativas.

En el caso de que la empresa, o cualquiera de sus miembros destinen los datos a otra
finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del contrato, sera

responsable de las infracciones cometidas.



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz
INDICE
1. DISPOSICIONES GENERALES ......ooiiieiiiiieii e 12
1.1, NATURALEZA DE BEAZ......o i 12
1.2.  REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO ..o 12
1.3, OBJETO DEL CONTRATO ...ttt 15
1.3.1. ALCANCE DE LOS TRABAJOS ..ottt 15
1.3.2. NECESIDAD E IDONEIDAD DEL CONTRATO .....ccoiiiiiiiiiiiiccee e 15
1.4. PRESUPUESTO DEL CONTRATO ...iiiiiiiiiiiiiiiiiii s 16
1.4.1. PRESUPUESTO DE LA LICITACION ...t 16
1.5. PLAZO DE EJECUCION. ...t 17
1.6. MODIFICACIONES DE PLAZO POR CAUSA MAYOR .....cooiiiiiiiiiiiii 14
2. REGIMEN DE ADJUDICACION DEL CONTRATO ... 18
2.1.  TRAMIRACION DEL EXPEDIENTE Y FORMA DE ADJUDICACION ..........ccoovv.. 18
2.1.1. MEDIOS DE COMUNICACION A USAR EN EL PROCEDIMIENTO.........coovenenne. 18
2.2.  FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.........ccoveiiiiiiceiennn 18
2.2.1. PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES .......c.oviiveiiiceiceeeee 20
2.3. CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES ..o 21
2.3.1. SOBRE “A": DOCUMENTACION GENERAL........oovivieiiiceieceieceieeeeen 22
2.3.1.1. UNIONES TEMPORALES DE EMPRESAS ... ..o 25
2.3.1.2. EMPRESAS EXTRANJERAS ... 26
2.3.2. SOBRE "B": CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR............... 27
2.3.3. SOBRE “C": CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS ...........ccoovenean. 29
2.4. APERTURA'Y EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES ... 30
2.5, VALORACION DE LAS OFERTAS......oiiiiiiiieieceieeeeeeeeeeee e 30
2.5.1. PARTICULARIDADES DEL PROCEDIMIENTO .....ooviiiiiiiiiiiiii 30
2.5.2. CRITERIOS DE ADJUDICACION DEL CONTRATO .....ovviveieiicieceieceeeeen 31

10



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz
2.5.2.1. VALORACION DE LA OFERTA TECNICA ...oooiiioiiiceiee e, 32
2.5.2.2. VALORACION DE LAS OFERTAS ECONOMICAS ..o 33
2.5.3. OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS ... o 34
2.5.4. CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y PROPUESTA DE ADJUDICACION.............. 36
2.6.  ADJUDICACION DEL CONTRATO Y NOTIFICACION ..o, 36
2.7. DISPONIBILIDAD DE LA DOCUMENTACION TECNICA DE LA LICITACION ........ 37
2.8, PLAZOS Lo 38
3. FORMALIZACION DEL CONTRATO ..o 38
3.1, GARANTIA DEFINITIVA ..ot 38
3.2.  FORMALIZACION DEL CONTRATO .....ooiiiiiiiisceieiee e 38
4. RELACIONES ENTRE BEAZ'Y LA CONTRATISTA ... 39
5. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES ... 39
5.1. ABONOS AL CONTRATISTA L. 39
5.2.  GASTOS EXIGIBLES AL CONTRATISTA .. o 40
5.3. REVISION DE PRECIOS ..o 41
5.4. PERSONAL'Y OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y MEDIOAM................. 41
5.5. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL .....oiiiiiiiiii e 47
5.6. CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS .....ooiiiiiiiiiiiie e 47
5.7.  PROTECCION Y EXPLOTACION DE RESULTADOS .....coovoviveiiieieeieieeieeeee 47
5.8. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL ....oovovvoviieieiieiieieeee 48
5.9. OTRAS OBLIGACIONES ..ot 50
6. CESION DEL CONTRATO ..o 50
7. SUBCONTRATACION. ..ot 50
8. REGIMEN DE PENALIZACIONES .......oovviiioieieieeee e 56
8.1. PENALIZACION POR FALTA DE CUMPLIMIENTO DEL PLAZO TOTAL................. 56
8.2. PENALIZACION POR FALTA DE ADSCRIPCION DE LOS MEDIOS ..........cocoveen... 57
9. SEGUROS L 57
10.  CONCLUSION DEL CONTRATO ..ot 59

11



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz
10.1. RESOLUCION DEL CONTRATO Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA................... 59
10.2. EFECTOS DE LA RESOLUCION.......ooviiiiiiiieeeeee oo, 61
10.3. DESISTIMIENTO UNILATERAL ...ttt 61
11, JURISDICCION COMPETENTE. ....coiiiiieieeeeee oo, 62

12



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

ANEXOS:

ANEXO 1. Modelo de proposicion
ANEXO 2. Declaracién responsable datos identificativos empresa licitadora

ANEXO 3. Declaracién validez y vigencia de las circunstancias reflejadas en el certificado

expedido por el registro de licitadores

ANEXO 4. Declaracién sobre el impuesto de actividades econémicas

ANEXO 5. Modelo de declaracion relativa a la informacion de caracter
Confidencial

ANEXO6. Modelo de compromiso constitucion de U.T.E.

ANEXQO7. Declaracién responsable: Solvencia econémico- financiera de la
empresa

ANEXOS8. Declaracién responsable sobre solvencia técnica- profesional

ANEXO9. Ficha de domiciliacion bancaria

ANEXO10. Modelo de aval

ANEXO11. Clausula de proteccion de datos personales



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Naturaleza de BEAZ

BEAZ, S.AU. (en lo sucesivo, "BEAZ") es una Sociedad Publica Unipersonal con caracter
indefinido de la Diputacién Foral de Bizkaia, constituida, mediante escritura autorizada el dia
25 de mayo de 1987 por el Notario del llustre Colegio de Bilbao D. José Jesus del Arenal y
Martinez de Bedoya, con el nimero de protocolo 2.441, para la puesta en marcha en Bizkaia

de un Centro de Empresas e Innovacion.

BEAZ tiene la condicion de Sociedad Publica y como tal estd sometida a las normas
establecidas para tales Sociedades en la legislacién general sobre Régimen Local aplicable y en
las disposiciones forales del Territorio Histérico de Bizkaia. La Sociedad con domicilio social

Bilbao, Gran Via 25, tiene su sede social en Sabino Arana n° 8.

De acuerdo con su objeto social, BEAZ actia como entidad colaboradora del Departamento
de Desarrollo Econémico y Territorial de la Diputacion Foral de Bizkaia, con la finalidad de
realizar todas aquellas actividades necesarias para la promocion, desarrollo y fomento de la
competitividad de las empresas, para la creacion y mantenimiento de puestos de trabajo de
calidad y , en general, para hacer de Bizkaia un territorio innovador, creativo, dinamico y
emprendedor, en el que la competitividad y la cohesién social constituya la garantia del

bienestar presente y futuro de la sociedad de Bizkaia.

1.2. Régimen juridico del contrato

La empresa adjudicataria y su personal debera cumplir con la normativa vigente durante la
prestacion del servicio. A titulo enunciativo y no exhaustivo, se citan las siguientes normas en

su versién consolidada.

El contrato no esta sujeto a regulacidon armonizada y es de naturaleza administrativa por lo que

Se regira por:

= Por las clausulas contenidas en este Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y las
especificaciones de su cardtula, asi como por el correspondiente Pliego de

Prescripciones Técnicas.

= En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los
documentos contractuales, prevalecera el presente Pliego de Clausulas, en el que se

contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.
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Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante,
LCSP).

Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

Decreto Foral de la Diputacién Foral de Bizkaia 33/2018, de 13 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento ejecutivo para la incorporacion de clausulas sociales,
medioambientales y relativas a otras politicas publicas en el procedimiento de

contratacion de la Diputacién Foral de Bizkaia.

Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la

Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia

de los Derechos Digitales.
Norma Foral 4/2018, de 20 de junio, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

Norma Foral 10/2023 de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Territorio

Histérico de Bizkaia para el afio 2024.

Por cualquiera otra disposicion de ambito comunitario, estatal, de la Comunidad
Auténoma de Euskadi o del Territorio Histérico de Bizkaia que regulen la contratacion

y que resulten de aplicacién en el &mbito de la misma.

Ademas, para la correcta prestacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia, la empresa

debera tener la correspondiente autorizacién administrativa mediante su inscripcion en el

Registro del Ministerio del Interior y contar con los medios humanos, de formacion,

financieros, materiales y técnicos. La normativa de obligado cumplimiento en materia de

seguridad serd, por tanto la siguiente:

Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, sobre proteccion de la Seguridad Ciudadana, y
Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; sobre

todo, en cuanto al deber especial de colaboracion con estos Ultimos.
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Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada.

Ley vasca 15/2012, de 28 de junio, de Ordenacion del Sistema de Seguridad Publica
de Euskadi.

Decreto Legislativo vasco 1/2020, de 22 de julio, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco.

Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Seguridad Privada.

Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de

Armas.

Real Decreto 524/2002, de 14 de junio, por el que se garantiza la prestacién de

servicios esenciales en el ambito de la seguridad privada en situaciones de huelga.

Real Decreto 2487/1998, de 20 de noviembre, por el que se regula la acreditacion de
la aptitud psicofisica necesaria para tener y usar armas y para prestar servicios de

seguridad privada.

Decreto vasco 207/2014, de 21 de octubre, de regulacién del ejercicio de
competencias de la Comunidad Autobnoma de Euskadi en materia de seguridad

privada.
Orden INT/314/2011, de 1 de febrero, sobre empresas de seguridad privada.

Orden INT/315/2011, de 1 de febrero, por la que se regulan las Comisiones Mixtas de

Coordinacion de la Seguridad Privada.

Orden INT/316/2011, de 1 de febrero, sobre funcionamiento de los sistemas de

alarma en el ambito de la seguridad privada.
Orden INT/317/2011, de 1 de febrero, sobre medidas de seguridad privada.
Orden INT/318/2011, de 1 de febrero, sobre personal de seguridad privada.

Orden INT/2850/2011, de 11 de octubre, por la que se regula el reconocimiento de las
cualificaciones profesionales para el ejercicio de las profesiones y actividades relativas
al sector de seguridad privada a los nacionales de los Estados miembros de la Unién

Europea.

Resolucion de 12 de noviembre de 2012, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por

la que se determinan los programas de formacion del personal de seguridad privada.
Normas de garantia de calidad (UNE, UNE-EN y similares) declaradas de aplicacion al
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sector de la seguridad privada por disposiciones normativas generales.

Otras disposiciones reguladoras de la actividad de seguridad privada, tales como
Ordenes del Ministerio del Interior o Resoluciones de la Secretaria de Estado de

Seguridad o de la Direccion General de la Policia.

La normativa de obligado cumplimiento en materia laboral sera el siguiente:

Convenio colectivo estatal de empresas de seguridad para el afio 2021, registrado y
publicado por Resolucién de 18 de noviembre de 2020, de la Direcciéon General de

Trabajo.

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley General de la Seguridad Social.
Real Decreto 1561/1995, de 21 de septiembre, sobre jornadas especiales de trabajo.

Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, sobre regulacion de la jornada de trabajo,

jornadas especiales y descansos.
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y

salud relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccién individual.

Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de

coordinacién de actividades empresariales.

Toda normativa laboral, sindical y de prevencién de riesgos laborales que resulte

aplicable.

En materia de proteccion de datos de caracter personal, sometiéndose expresamente a la normativa

nacional y de la Unién Europea vigente:

Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la

Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos).

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Personales y

garantia de los derechos digitales. Las normas dictadas en aplicacion del articulo 13 de
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la Directiva 95/46/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de octubre de
1995, relativa a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, que hubiesen entrado en
vigor con anterioridad a 25 de mayo de 2018, y en particular, los articulos 23 y 24 de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, que siguen vigentes en tanto no sean expresamente modificadas, derogadas
o sustituidas, en aplicaciéon de la disposiciéon adicional decimocuarta de la Ley
Organica 3/2018.

»= Ley vasca 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter Personal de

Titularidad Publica y de Creacion de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos.

= Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de

caracter personal.

= |nstruccion 1/2006, de 8 de noviembre, de la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos, sobre el tratamiento de datos personales con fines de vigilancia a través de

sistemas de cdmaras o videocamaras.

Asi mismo, ademas de la normativa vigente en el momento de la publicacion de los pliegos,

serd de obligado cumplimiento aquella gue pudiera entrar en vigor posteriormente a ese

momento, incluida aquella la que sustituya, modifigue o complemente.

La empresa adjudicataria deberd informar a BEAZ de cualquier novedad normativa de
aplicacion al contrato en el plazo de cinco dias habiles desde su publicacion en el boletin

oficial correspondiente.

Este Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, asi como su caratula y anexos, el Pliego
de Prescripciones Técnicas y el documento contractual que posteriormente se derive, tienen

caracter contractual.

Las comunicaciones y solicitudes dirigidas a BEAZ que los licitadores y/o adjudicatarios deban
realizar, conforme a lo previsto en este pliego y en la legislacion aplicable, solo surtiran
efectos desde el momento que las mismas sean remitidas oficialmente para lo que deberan
ser presentadas en el registro oficial de BEAZ. La fecha del registro de entrada de BEAZ se

consideraré a todos los efectos la fecha de la comunicacién.
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1.3. Objeto del contrato

El Contrato tiene por objeto la ejecuciéon de un servicio seguridad, vigilancia, y control de
accesos a las oficinas centrales de Beaz, S.A.U., sitas en Avenida Sabino Arana 8 en Bilbao, asi
como al edificio BIC Bizkaia situado en el edificio 612 del Parque Tecnolégico de Bizkaia,

gestionado por Beaz.
Dicho servicio se prestara por personal uniformado, sin armas y en horario diurno.

El objeto de este contrato viene configurado en un Unico lote, que conforman la totalidad de

edificios que BEAZ gestiona:
. Oficinas BEAZ en Avenida Sabino Arana n°8, Bilbao.
. BIC Bizkaia, Edif 612 Parque tecnolégico de Bizkaia, Zamudio.

La entidad adjudicataria debera disponer necesariamente de un equipo suficiente en nimero,
experiencia y cualificacion, asi como medios adecuados para atender de manera integral y

multidisciplinar las necesidades de la entidad contratante en la materia objeto del contrato.

El perfil laboral de las personas que componen la actual plantilla de la entidad contratante no
se corresponde, ni en nUmero ni en especializacién, con el que se requiere para la prestacion
de los servicios objeto del presente contrato, por lo que resulta imprescindible, la contratacion
de recursos externos especializados y que vengan cubrir las citadas necesidades que no

pueden ser atendidas con los medios actualmente existentes.

1.3.1 Alcance de los trabajos

Los servicios objeto de este contrato, se limitan a lo especificado en el Pliego de

Prescripciones Técnicas.

1.3.2. Necesidad e idoneidad del Contrato

A los efectos de lo previsto en el articulo 28 de la Ley de Contratos del Sector Publico, la
naturaleza y extensiéon de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el presente
contrato, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas, han sido
adecuadamente determinadas en la documentacion preparatoria del mismo y con las

caracteristicas y calidad que se recogen en el pliego de prescripciones técnicas particulares.
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1.4. Presupuesto del contrato

1.4.1. Presupuesto de licitacion

Costes directos 206.800,00€
Costes indirectos 13.200,00€
Presupuesto de licitacion: 220.000,00€
VA 21%: 46.200,00€
TOTAL: 266.200,00€
Valor estimado, IVA excluido: 220.000,00€

Importe dividido en los siguientes maximos anuales:

Anualidad | Importe por anualidad

Ano 1 44.000, 00 €
Ano 2 132.000, 00 €
Ano 3 44.000, 00 €

A todos los efectos se entenderad que el precio del contrato comprende el IVA, todos
los gastos que deban realizarse para el cumplimiento de la prestacién, y demas
tributos que sean de aplicacién, asi como todos los gastos que, con arreglo al

presente Pliego, sean de cuenta de la empresa adjudicataria.
Las propuestas econémicas que se presenten no podran superar dicho importe.

A los efectos de valoracion de las ofertas se deberan presentar tanto precios totales

Ccomo precios unitarios por hora de prestaciéon de servicio. (Anexo 1)

En todo caso, la adjudicataria se compromete a la ejecucion integra del objeto del

contrato por el precio de la adjudicacion.
1.5. Plazo de ejecucion

El plazo maximo para la ejecuciéon del servicio es de veinte (20) meses desde el 1 de

septiembre del 2024. Sin prérrogas.
1.6. Modificaciones de plazo por causa de fuerza mayor

La Contratista tendréa derecho a una modificacién del Plazo Contractual, si se diera el

20



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

caso de que el incumplimiento sobre el Plazo previamente establecidos viniera

motivado por causas de fuerza mayor y caso fortuito, tal y como se definen en Art.
1.105 del Codigo Civil. Para ello, ademas, se deberan dar las condiciones que siguen:

» Que las circunstancias de Fuerza Mayor no vengan motivadas, en todo o en parte,
por incumplimiento, omisién o negligencia de la Contratista o de sus

Subcontratistas.

*= Que la Contratista notifiqgue expresamente las circunstancias de Fuerza Mayor en
el plazo maximo de 48 horas desde que aquella tuvo lugar. La comunicacién

debera ser realizada por escrito y tener entrada en el registro de BEAZ.

= Que la Contratista haya puesto en accion tan pronto como haya sido posible, y
continie haciéndolo, todos los esfuerzos razonables para minimizar el efecto de
dicha causa de Fuerza Mayor, en particular los posibles retrasos en las obras y la

limitacién de los dafos a las mismas.

En el caso de retraso por causa de Fuerza Mayor, los plazos estipulados en este
Contrato (incluidos, sin caracter limitativo los de las garantias bancarias o
contractuales) se prorrogaran por un plazo igual a aquél durante el que permanecié
vigente la causa de Fuerza Mayor o en el supuesto de que el restablecimiento de la
normalidad no pudiera ser inmediato tras el cese de la misma, durante el plazo
razonablemente necesario previamente acordado entre la Contratista y BEAZ,
subsistiendo el cumplimiento de las demas obligaciones que no se vean afectadas por

la circunstancia acaecida.

Todos los sobrecostes sufridos como consecuencia de fenémenos de Fuerza Mayor
seran por cuenta de la Contratista, es decir, en ningun caso procedera modificacion

del Precio del Contrato por este motivo.
2. REGIMEN DE ADJUDICACION DEL CONTRATO
2.1. Tramitacién del expediente y forma de adjudicacion

Se trata de un procedimiento de tramitacion electrénica. La adjudicacion del contrato
serd por procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, NO sujeto a regulacion
armonizada, segun lo previsto en el articulo 156 a 158 de la Ley de Contratos del
Sector Publico (en adelante “LCSP").

Para seleccionar la oferta con mejor relacién calidad-precio se valoraran la/s oferta/s

presentada/s atendiendo a una pluralidad de criterios directamente vinculados al
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objeto del contrato, en aplicacion de lo previsto en el articulo 146.2 de la LCSP.

El 6rgano de contrataciéon dara a las empresas licitadoras un tratamiento igualitario y

no discriminatorio y ajustaran su actuacion al principio de transparencia.
2.1.1. Medios de comunicacién a utilizar en el procedimiento de contratacion

De conformidad con lo dispuesto en el art. 140.1.4° y D.A. 15° de la LCSP, las
comunicaciones y notificaciones que se vayan a efectuar en el procedimiento de
contratacion se efectuaran por medios electréonicos (mediante direccién electrénica
“habilitada” o comparecencia electréonica) a través de la direccion de correo

electronico que la licitadora haya designado en la declaracion responsable.

Los licitadores podran solicitar informacion adicional sobre los pliegos y la
documentacion complementaria con una antelacion de 5 dias a la fecha limite fijada
para la recepcion de ofertas en el anuncio de licitacion. Dichas consultas deberan

realizarse en la cuenta de correo electronico: maialen.intxausti@bizkaia.eus

El plazo maximo para adjudicar el contrato sera de dos meses a contar desde la

apertura de las proposiciones.
2.2.  Forma de presentacién de las proposiciones

Las proposiciones se presentaran electronicamente a través de la Plataforma de
Licitacion Electrénica de BEAZ. La direccion web para la descarga de los datos de la

licitacion electronica es:

https://apps.bizkaia.eus/sede-

lantik/site/15/licitacion/oferta/asistentelnscripcion?numexpediente=BEA5/2024)

Para poder licitar electrénicamente la licitadora debera descargarse previamente la

aplicaciéon de presentacion de ofertas

http://apps.bizkaia.eus/sobresjnlp/webstart/aplicacionOfertas.jnlp

Los manuales de esta aplicacion en castellano y euskera son:
http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_ca.pdf
http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_eu.pdf

Para acceder a la Plataforma de Licitacion Electrénica es necesario que la licitadora
disponga de un certificado electrénico reconocido o cualificado admitido por la

Diputacion Foral de Bizkaia.

https://appsec.ebizkaia.eus/SEEA002C/certificadosEnt

22


mailto:maialen.intxausti@bizkaia.eus
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/site/15/licitacion/oferta/asistenteInscripcion?numexpediente=BEA5/2024
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/site/15/licitacion/oferta/asistenteInscripcion?numexpediente=BEA5/2024
http://apps.bizkaia.eus/sobresjnlp/webstart/aplicacionOfertas.jnlp
http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_ca.pdf
http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_eu.pdf
https://appsec.ebizkaia.eus/SEEA002C/certificadosEnt

¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

El tamafio maximo permitido de cada fichero individual que se anexa en una oferta electrénica
esta establecido en 75 MB y 200 MB toda la oferta.

La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a

una oferta.

Los formatos admitidos para los documentos que se anexan en la presentacién de una oferta

son los siguientes:
e .doc .docx : Formatos de texto nativos de Microsoft Word.
e xIs .xIsx : Formato de hoja de célculo nativo de Microsoft Excel.
e _.ppt .pptx : Formato de presentacion nativo de Microsoft PowerPoint.
e rtf : Formatos de texto estandar.
e .sxw : Formato de texto nativo Star Office.
e .abw : Formato de texto nativo Abiword.
e .pdf: Formato documental nativo de Adobe Acrobat.
e jpg : Formato grafico.
e _bmp: Formato grafico nativo de Microsoft Windows.
e tiff .tif : Formato gréfico.
e .odt: Formato OpentDocument texto.
e .0ds: Formato OpentDocument hoja de calculo
e .odp : Formato OpentDocument presentacion.
e .odi: Formato OpentDocument imagen.
e .zZip : Formato comprimido nativo de Winzip y soportado por Microsoft Windows.
e .dwg : Formato de dibujo AutoCAD.

Como medida alternativa para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un

archivo comprimido (ZIP).
Es responsabilidad de las personas licitadoras velar porque las ofertas estén libres de virus.

No obstante, la mera presencia de virus no determina la exclusion de la oferta, siempre que se

pueda acceder a su contenido.
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Atendiendo a las circunstancias que concurran en cada caso, sera la Mesa de Contratacién de

BEAZ la que decida al respecto.

2.2.1 Plazo de presentacion de proposiciones

La presentacion de ofertas podra realizarse durante 24 horas al dia los 7 dias de la
semana, hasta el 1 de julio a las 09:00 horas. La fecha y hora de presentaciéon de la
oferta seran aquellas que consten en el resguardo acreditativo emitido por el Registro
Electréonico de BEAZ y coincidira con el momento en el que finaliza la recepcién de la

oferta.

El envio por medios electrénicos de las ofertas podra hacerse o bien de forma
completa en un solo momento o bien en dos fases, transmitiendo primero la huella
electrénica “hash” de la oferta, con cuya recepciéon se considerard efectuada su
presentacion a todos los efectos, y después la oferta propiamente dicha en un plazo
maximo de 24 horas; de no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado, se

considerara que la oferta ha sido retirada.

Se entiende por huella electrénica “hash” de la oferta el conjunto de datos cuyo
proceso de generacidon garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el
contenido de la oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles
alteraciones del contenido de ésta garantizando su integridad, toda vez, que permite
comprobar que su contenido no se ha alterado desde el momento del envio por parte

de la licitadora.

En aquellos casos en los que las licitadoras opten por el envio de las ofertas en dos
fases, por ejemplo, porque se prevean dificultades en la transmision de la oferta
derivadas del tamafno de la misma, problemas de conexiones de la red, etc. Deberan
enviar en todo caso antes del final del plazo de presentacion de ofertas la huella
electrénica “hash”, de su oferta. En este caso, dispondran de un plazo de 24 horas
para completar el envio de la oferta, plazo que se computara desde el momento de
envio de la huella  electronica “hash” al  correo  electrénico

maialen.intxausti@bizkaia.eus realizado, en todo caso antes del final del plazo de

presentacion de ofertas.

Las licitadoras deberan enviar la huella electrénica “hash” transcrita (no imagen) de

su_oferta al correo electréonico maialen.intxausti@bizkaia.eus con indicacion del

numero de expediente al que se refiere junto con los datos identificativos de la
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licitadora con el fin de que la Mesa de Contratacion pueda comprobar que dicha
huella digital coincide con la huella de la oferta presentada una vez se produzca el

envio de la misma.

En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esté
dafnado, se puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo de
la licitadora, comprobando que la huella digital de la oferta coincide con lo que consta

en poder del 6rgano de contratacion.
2.3. Contenido de las proposiciones

Los Licitadores presentaran tres (3) sobres (A, B 'y C) electronicos, ya que existen criterio/s de

adjudicacion cuantificable/s automaticamente y no cuantificable/s automaticamente:

SOBRE electrénico “A” (documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos

previos).
Titulo: Documentacion General.

SOBRE electronico “B” (documentacion relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s

automaticamente).
Titulo: Criterios evaluables mediante juicios de valor.

SOBRE electronico “C" (documentacion relativa a lo/s criterio/s cuantificable/s

automaticamente).
Titulo: Criterios evaluables mediante aplicacion de férmulas.

En estos sobres se incluira la documentacion necesaria para la ponderaciéon de los criterios de

adjudicacion detallados en el apartado 2.5.2.

BEAZ podra pedir aclaraciones o justificaciones documentales de los datos aportados por la

licitadora.

Los licitadores respetardn en su presentacion de documentos el orden establecido en los
puntos que siguen, incluso para aquellos apartados en que, por las razones que se aduzcan,
no proceda su presentacion. Las empresas licitadoras presentaran la documentacién en

castellano o en euskera.

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicacion y a la
informacion que debe darse a las empresas licitadoras, los 6rganos de contratacién no podran
divulgar la informaciéon facilitada por las empresas licitadoras que éstas hayan designado

como confidencial; este caracter afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a
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los aspectos confidenciales de las ofertas. La declaracién de confidencialidad debera realizarse

conforme al modelo recogido en el Anexo n° 5 del presente Pliego. La declaracién de

confidencialidad deberé incluirse en el sobre A.

2.3.1.

Sobre electronico “A": Documentacion General.

Las empresas licitadoras deberdan presentar en el Sobre “A” la siguiente

documentacion exigida:

a)

b)

Datos identificativos de la empresa licitadora. La licitadora sefalard una
direccion de correo electrénico para que BEAZ efectle las comunicaciones que
no hayan de ser tramitadas a través del sistema de notificaciéon por
comparecencia en la sede electronica de BEAZ como, por ejemplo, el aviso de
la publicacién en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico en Euskadi
de un requerimiento de subsanacion de la documentacién general o de la
apertura publica de proposiciones, etc. Esta direccién de correo electronico ha
de ser la misma que la licitadora sefiale al presentar su oferta en la plataforma

electrénica en la pantalla de datos de contacto. Ello, segin Anexo 2.

Declaraciéon responsable de la empresa licitadora indicando que cumple las
condiciones establecidas legalmente para contratar con BEAZ y las condiciones
establecidas en los pliegos que rigen la presente contratacion, asi como los
compromisos correspondientes derivados a la aceptacion de los pliegos. Ello,

segun Anexo 2.

La citada declaracion responsable sustituye la aportacién inicial de la
documentacion acreditativa de los aspectos a la que la misma se refiere,
indicando que la licitadora cumple las condiciones legalmente establecidas

para contratar con BEAZ.

** |as empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad en la forma
prevista en los articulos 67 y 68 de la Ley 9/2017, de 9 de noviembre, por la

gue se aprueba la Ley de Contratos del Sector Publico.

Ademas de la declaracion responsable, las empresas extranjeras, en los casos en que el
contrato vaya a ejecutarse en Espafa, deberan aportar una declaracion de
sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del

contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
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c)

corresponder al licitante.

Subcontratacién: En caso de que, la licitadora prevea subcontratar, procedera a

cumplimentar el apartado correspondiente del modelo de declaracion responsable.

En el caso de Uniones Temporales de empresas cada una de las componentes aportara

su declaracién responsable.

La licitadora deberd ademas presentar la declaracion responsable por el Documento

europeo Unico de Contratacion (DEUC) establecido por el Reglamento de ejecucion
(UE) 2016/7 de la Comisién, de 5 de enero de 2016 (DOUE L 3/16, de 3 de enero),
acompafado de una declaracién responsable complementaria con el contenido de los
apartados del ANEXO 2 del presente pliego, salvo el apartado 2 (aptitud para
contratar). El DEUC deberd ser cumplimentado conforme al Anexo Il del citado

Reglamento, estando disponible en la siguiente direccién electronica:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

Para la cumplimentacion del DEUC servira de ayuda la guia elaborada por la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, en su Recomendacién aprobada
por resolucion de 6 de abril de 2016 y publicada en el Boletin Oficial del Estado n° 85,

de 8 de abril de 2016, la cual puede consultarse en la siguiente direccion electrénica:

https:/Avww.boe.es/diario boe/txt.php?id=BOE-A-2016-3392

En el caso de Uniones Temporales de Empresas cada una de las componentes aportara
su DEUC.

En todo caso el 6rgano de contrataciéon, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la
propuesta de adjudicacion, que las licitadoras aporten documentacion acreditativa del

cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y
solvencia exigidos para contratar con BEAZ sera el de finalizacion del plazo de

presentacion de proposiciones.

Se advierte que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 71.1 e) de la LCSP,
quienes incurran en falsedad al efectuar esta declaracion responsable incurrirdn en

causa de prohibicién de contratar.

Las Uniones Temporales de Empresas deberdn indicar en documento aparte los

nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de participacion de
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d)

g)

cada una de ellas y designar la persona que durante la vigencia del contrato ha de
ostentar la plena representacion de todas ante BEAZ. Asimismo, sefalaran el
compromiso de constituirse formalmente en union temporal en caso de resultar

adjudicatarias del contrato.

Los medios de acreditacién de la solvencia técnica y econdmico-financiera, y
habilitacion profesional para este servicio podran acreditarse segun figura en el

apartado K) del Cuadro Resumen de las Caracteristicas del Contrato.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 133 de la LCSP, se podran indicar las
informaciones y aspectos de la oferta que consideren de caracter confidencial por
razon de su vinculacion a secretos técnicos o comerciales, exponiendo
adecuadamente las razones que motiven tal caracter. La declaracion de

confidencialidad debera realizarse conforme al modelo recogido en el Anexo 5.

Relacién de empresas pertenecientes al mismo grupo. - A los efectos de determinar las
ofertas con valores anormalmente bajos, en el supuesto de personas juridicas
pertenecientes a un grupo de sociedades, las empresas licitadoras deberan presentar

relacion de las sociedades pertenecientes al grupo.

Declaraciéon de impuesto sobre actividades econémicas, Anexo 4.

BEAZ podra pedir a las empresas licitadoras o candidatas que presenten la totalidad o una

parte de los certificados y los documentos justificativos requeridos en cualquier momento del

procedimiento, cuando resulte necesario para garantizar su buen desarrollo.

Una vez resuelta la adjudicaciéon del Contrato, la adjudicataria debera presentar en el plazo de

diez dias habiles las certificaciones positivas de acreditar estar al corriente en el cumplimiento

de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. A tal efecto, deberan aportarse:

(i) Certificaciones de la Diputaciéon Foral de Bizkaia, y/o de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria, o Administracién Tributaria que corresponda, en las que se
haga constar que la respectiva persona fisica o juridica esta al corriente de sus

obligaciones tributarias.

(i) Certificacion expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social de hallarse al

corriente de pago de sus obligaciones ante ésta.

(ii)) Garantia definitiva (5%) sobre el importe adjudicado, excluido el IVA.
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2.3.1.1. Uniones temporales de empresas

Cuando varias licitadoras o empresas acudan a una licitacién constituyendo una unién
temporal, cada una de las que la componen debera acreditar su capacidad de obrar conforme
establece el LCSP.

Para que sea eficaz la union frente a BEAZ bastara que en el escrito de proposicion se
indiquen los nombres y circunstancias de los/las empresarios/as que la suscriban, la
participacion porcentual de cada uno/a de ellos/ellas, que se designe la persona o entidad que
durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacién de todos ellos frente a
BEAZ y que asuman el compromiso de constituir una union temporal de empresas en el caso
de resultar adjudicatarias del contrato, indicando el domicilio social donde en su caso tendra

su sede la union temporal de empresas.

Solo en el caso de que la licitacion sea adjudicada a la unién de empresas deberan éstas

acreditar la constitucién formal de la misma en escritura publica ante BEAZ.

La clasificacion de las licitadoras que acudan a la licitacion en unién temporal de empresas se
verificard mediante la acumulacion de las caracteristicas de cada uno de los asociados
expresadas en sus respectivas clasificaciones, de acuerdo a lo establecido en los articulos 69.6
del TRLCSP y 52 del RGLCAP. Para que sea posible la acumulacion de las clasificaciones, las
licitadoras que acudan en uniéon temporal de empresas deberan estar todas ellas clasificadas

como contratistas de obras.
2.3.1.2. Empresas extranjeras

La capacidad de obrar de las empresas no espafolas de estados miembros de la Comunidad
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo se acreditara
mediante la inscripcion en los Registros o presentacion de las certificaciones que se indican en
el Anexo | del RGLCAP. Asimismo, deberan acreditar su personalidad y su solvencia técnica,

economica y financiera conforme a lo dispuesto en el LCSP.

La capacidad de obrar de las empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior se
acreditard mediante certificacion expedida por la respectiva representacion diplomatica
espafnola, en la que se haga constar que figuran inscritas en el Registro local profesional,
comercial o analogo, o en su defecto, que actian con habitualidad en el trafico local en el

ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

En estos supuestos deberd acompafarse, ademas, informe de la representacion diplomatica
espafnola sobre la condicién de Estado signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de

la Organizacion Mundial del Comercio o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a que
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se refiera el Art. 68 de la LCSP. En los contratos sujetos a regulacion armonizada se
prescindira del informe sobre reciprocidad en relaciéon con las empresas de Estados signatarios

del acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mundial del Comercio.

Las Empresas extranjeras, presentaran sus documentos constitutivos traducidos al Castellano
por la Oficina de Interpretacién de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores, asi como un
despacho expedido por la embajada de Espafa en el Pais respectivo donde se certifique que

conforme a su legislaciéon tiene capacidad para contratar y obligarse.

Los certificados comunitarios de empresarios autorizados para contratar a los que hace
referencia el articulo 97 de la LCSP, constituirdn una presunciéon de aptitud con respecto a los

requisitos de seleccion cualitativa que en ellos figuren.

Los empresarios extranjeros deberan presentar una declaracion de someterse a la Jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero

jurisdiccional que pudiera corresponder a la licitante.
2.3.2. Sobre electrénico “B": Criterios evaluables mediante juicios de valor.

Se incluird en este sobre toda aquella documentacién que acredite y sirva para ponderar los
criterios de adjudicacién que se designan en la caratula, asi como en el apartado 2.5.2. del
presente Pliego, y que no pueden ser evaluados mediante la aplicaciéon de férmulas, de
acuerdo con previsto en el articulo 145 de la LCSP. En ningln caso debera contener este
sobre la oferta econémica, ni ningun documento relevante de la oferta econémica ni de la

documentacion relativa a otro/s criterio/s cuantificable/s automéaticamente.

Se deberd acompafiar un Resumen Ejecutivo de la ejecuciéon del servicio a sus propuestas, de

extension no superior a las TRES (3) paginas en DIN A4.

En este resumen ejecutivo se incluird un enunciado de los principales aspectos que sirvan para
evaluar mejor las propuestas. Con el enunciado de cada aspecto especifico se podréa realizar
un resumen del mismo, indicando en su caso la localizacion, dentro del conjunto de

documentacion, del lugar en el que se desarrolla completamente el aspecto enunciado.

La licitadora deberd incluir el contenido descrito en la caratula “I11.CRITERIOS NO
CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE - SOBRE B” y que permitan verificar que la oferta

cumple con las especificaciones técnicas requeridas.

l. Planificacion y seguimiento del servicio: En este bloque se redactard una memoria que

incluya los siguientes aspectos asociados a la planificacion y seguimiento del servicio y
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gue debera cubrir todos los aspectos detallados en los pliegos técnicos (PPT).

Il. Organizacion y medios para la prestacion del servicio: En este segundo apartado se
redactara una memoria que desarrolle los siguientes aspectos asociados a la
organizacion los medios para la prestaciéon del servicio y que debera cubrir todos los

aspectos detallados en los pliegos técnicos (PPT).

Dichas referencias técnicas se incluirdn en el Sobre electrénico “B”, junto con el Resumen

Ejecutivo, separada del resto de documentacién técnica.

2.3.3. Sobre electronico “C". Titulo: Criterios evaluables mediante aplicacion de

formulas.

El sobre “C" contendra el Anexo N° 1 con la proposicion econémica de la empresa licitadora,
en euros, formulada con arreglo al modelo de proposicidon adjunto al presente Pliego, asi
como cualquier otro criterio evaluable bajo la aplicacion de féormulas. Detallado en la caratula
“12. CRITERIOS CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE — SOBRE C”

La propuesta presentada en el Anexo N°1 debera ir fechada y firmada por persona con poder

suficiente para representar y asumir el compromiso derivado de la licitacion.

Cada licitadora no podrd presentar mas de una proposicion econdémica, tanto si licita

individualmente como en UTE.

En el caso de Unién Temporal de Empresas, la oferta deberd estar firmada por los

representantes de cada una de las empresas componentes de la citada Union.

A efectos de la configuracién total del presupuesto ofertado, la Contratista tendra en cuenta
lo previsto en la cladusula 5.2., respecto a gastos, porcentajes y demds aspectos econémicos
alli resefiados, contemplandolos e incluyéndolos, en consecuencia, en los precios unitarios

presentados.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente todo aquello que BEAZ estime fundamental para la oferta, o que

no concreten los medios personales o materiales a adscribir a la ejecucion de la obra.
2.4.  Apertura y examen de las proposiciones

La apertura del sobre “A” relativo a la documentaciéon general se abrira el 1 de julio a las
12:00, mientras que el sobre “B" relativo a los criterios evaluables mediante juicios de valor el

5 de julio a las 09:00, ambas aperturas se efectuaran por la Mesa de Contratacion de forma
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interna para su examen.

Una vez efectuada la calificacion y el andlisis de la documentacion de los Sobres A y B, se
constituird la Mesa de Contrataciéon y, en acto publico, se procedera a la apertura del sobre
“C", presentado por las licitadoras, que contiene los criterios evaluables mediante aplicacion

de férmulas y a la lectura de su contenido, el 12 de junio a las 12:00.
2.5. Valoracion de las ofertas
2.5.1. Particularidades del procedimiento

BEAZ realizara la licitacion del contrato y su adjudicacion por la direcciéon general previa

propuesta de la Mesa de Contratacién de BEAZ.

El procedimiento de adjudicacion se desarrollara conforme a las previsiones en la materia de

la Ley de Contratos del Sector Publico, con las siguientes particularidades:

a) Si la Mesa de Contrataciéon apreciara defectos u omisiones subsanables en la
documentacion presentada en el sobre “A”, requerira su subsanacion y, a tal fin, lo publicara
en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico en Euskadi, sin perjuicio de la utilizacién
de otros medios que se estimen pertinentes a tal efecto (comunicacién verbal a las empresas
interesadas, entre otros). Para la subsanacién de dicha documentacién se concedera un plazo
de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en la referida

Plataforma de Contratacidn del Sector Publico en Euskadi.

b) Sobre la documentacion técnica contenida en el sobre “B”, la Mesa de Contratacion
podrad solicitar a las licitadoras las aclaraciones sobre los certificados y documentos
presentados o requerirles para la presentacion de otros complementarios, en los términos del
articulo 22 RGLCAP.

La Mesa de Contratacion podra recabar los informes técnicos que estime oportunos, que
deberan, en su caso, estar suficientemente motivados en la medida necesaria para su analisis
y valoracién por la Mesa de Contratacion, a la que se elevaran junto con toda la
documentacion de los sobres, pudiendo ésta, o cualquiera de sus miembros, requerir cuantas

aclaraciones y/o concreciones estimen convenientes sobre su contenido.

Por la Mesa de Contratacién se procederd a la valoracion de la oferta técnica y de las

proposiciones econéomicas.

En el caso de que existan licitadoras supuestamente incursas en ofertas con valores anormales

o desproporcionados se estara a lo dispuesto en el apartado

2.5.3 del presente Pliego.
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A la vista de las proposiciones presentadas y de los informes técnicos correspondientes, la
Mesa de Contratacion formulara propuesta de adjudicacion del contrato, sefalando en todo
caso las valoraciones que en aplicacion de los criterios objetivos establecidos en el presente

Pliego se realicen de cada proposiciéon y en los términos establecidos en el apartado 2.5.2.
2.5.2. Criterios de adjudicacion del contrato

Los criterios objetivos que serviran para valorar cual sea la proposicién con mejor relaciéon

calidad-precio para los intereses publicos son dos:

0) Criterios evaluables mediante juicios de valor: (49 puntos)
(i) Criterios evaluables de forma automatica mediante
aplicaciéon de férmulas: (51 puntos)

La evaluacién conjunta de los dos criterios anteriores se realizard sobre una puntuacion total

de 100 puntos.

Las previsiones establecidas en Pliego de Prescripciones Técnicas son de obligado
cumplimiento. En consecuencia, las ofertas técnicas que no cumplan con esta prevision o

establezcan condicionantes en su oferta seran rechazadas por la Mesa de Contratacion.

Ambas valoraciones se haran de forma independiente, de acuerdo con los criterios que se

expresan a continuacion.
2.5.2.1. Criterios evaluables mediante juicios de valor (sobre B)

Se valoraran positivamente la adecuacion de la propuesta a cada punto previsto, la especial
comprension de las particularidades del servicio y la adaptacion a las necesidades de Beaz, S.A.U, asi
como la claridad y concisién en la exposicién. La valoraciéon de cada uno de los apartados del

documento o memoria tendra especialmente en cuenta la coherencia interna.

Las licitadoras deberan ajustarse al niumero maximo de paginas tamafo A4 establecido en cada
criterio, no valorandose lo que exceda de dicha cifra. Las licitadoras deberan abstenerse de incurrir en
practicas que dificulten la legibilidad del documento con la intencién de incluir una mayor cantidad de
texto, tales como reducir el tamafo de letra, el interlineado, los margenes o el espaciado de
caracteres, utilizar sangrias negativas, etc. En el nimero maximo de paginas no computan la portada

y el indice, pero si los anexos.

En todo caso, la documentacion debera estar estructurada y numerada en el orden indicado en cada
criterio, y no podra ser genérica o inadaptada a la presente licitacion. Asi mismo, no se consideraran

en la valoracion aquellas propuestas que incluyan una mera copia de los pliegos, sino las que
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desarrollen aspectos concretos referidos a los servicios objeto de este contrato.

Debido a la posibilidad de alteracion del contenido con posterioridad a la presentaciéon de la oferta,
no se admitiran enlaces a paginas web; en caso de haberlos, no se accedera a ellos para la valoracién
de la oferta. Se admitira la inclusion de capturas de pantalla, tablas, graficos, imagenes, diagramas y
esquemas, siempre y cuando su contenido sea facilmente legible e interpretable. Las ofertas se
presentaran en formato PDF y en idioma castellano o euskera, siendo excluidas aquellas licitadoras
gue no cumplan cualquiera de estos dos requisitos. En ninguin caso podra incluirse en este sobre dato
alguno que desvele la oferta de alguno de los criterios cuantificables automaticamente. Las licitadoras

gue asi lo hagan seran excluidas.

El criterio evaluable “mediante criterios de valor” se evaluara segun el siguiente baremo sobre las

puntuaciones maximas estimadas:

Oferta insuficiente: Hasta 40% puntuacién maxima del criterio.
Oferta suficiente: Hasta 50% puntuacion maxima del criterio.
Oferta buena: Hasta 75% puntuacion maxima del criterio.
Oferta excelente: Hasta 100% puntuacién maxima del criterio.

Seran excluidas aquellas licitadoras que obtengan una puntuacion inferior a 30 puntos en los criterios
no cuantificables automaticamente por entenderse que la propuesta econémica correspondiente no
se ha realizado con el suficiente conocimiento de causa sobre el objeto de contratacion vy,
consecuentemente, podrian alterar de forma artificial la puntuacién econémica asignada a otras

propuestas.

Se podra obtener hasta un maximo de 49 puntos que se atribuirdn de acuerdo con el siguiente

desglose:

l. Planificacién y seguimiento del servicio: hasta un maximo de 25 puntos: En este

bloque se redactara una memoria que incluya los siguientes aspectos asociados a la
planificacién y seguimiento del servicio y que deberd cubrir todos los aspectos
detallados en los pliegos técnicos (PPT) realizando un especial énfasis en los siguientes

aspectos:
a. La descripcién prevista para el desarrollo de los servicios solicitados.

b. Se planteara un plan de formacién donde se listaran los cursos de formacién
permanente que la empresa ofertard a su personal incluyendo caracteristicas
como numero de horas, temario y relacion con el servicio. Asi mismo, se

valorara que las empresas propongan un plan de aprendizaje del euskera,
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atencién de usuarios, igualdad de género, proteccion de datos, evacuaciéon de
edificios y planes de emergencias, prevencion y extincion de incendios y
atencién a la discapacidad de su personal de vigilancia. Para su valoracién las
licitadoras deberan presentar un plan de formaciéon que incluird las distintas
materias, y que tendra una duraciébn como minimo para cada materia, de 5

horas anuales.

La adjudicataria acreditard dentro del periodo de ejecuciéon del contrato la
realizacion del plan de formacién mediante certificado de la entidad, empresa
o profesorado impartidor de la misma, o por cualquier otro medio que acredite

la prestacion de este.

Las empresas describiran su metodologia para inspeccionar y garantizar la

calidad del servicio, especificando los aspectos relevantes para ello.

Coordinacion, relacién e interlocuciéon con Beaz para optimizar el servicio en su

dia a dia.
Comunicacion de incidencias y teléfonos de emergencia.

Informe diario del servicio y auditorias para garantizar la correcta ejecucion del

servicio.

Extensidon maxima: 15 paginas, no valorandose la oferta en lo que exceda de

esa cifra.

Organizacion y medios para la prestacién del servicio: hasta un maximo de 24 puntos:

En este sequndo apartado se redactard una memoria que desarrolle los siguientes

aspectos asociados a la organizacién los medios para la prestacion del servicio y que

debera cubrir todos los aspectos detallados en los pliegos técnicos (PPT) realizando un

especial énfasis en los siguientes aspectos:

a.

Se listaran y describiran los medios materiales que se asignaran al servicio,
para el control de rondas, para la comunicaciéon de incidencias, otras

herramientas tecnolégicas puestas a disposicion.

Medios humanos adscritos al servicio: Se describira el equipo humano no
subrogable adscrito al contrato, como son jefes de seguridad e inspectores, es
decir, todo aquel que no sea personal de vigilancia. Se recuerda que se debera
contar con un jefe de seguridad debidamente habilitado, con un minimo de

cinco afnos de experiencia en estas funciones, por lo que, en este aspecto, no
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se valorard lo que se considera requisito, sino Unicamente aquello que lo

supere.
c. Rapidez en la respuesta ante incidencias y tratamiento de las mismas.

d. Se especificaran las medidas adoptadas en materia de prevencion de riesgos
laborales para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores del contrato,
asi como, en su caso, las medidas para una correcta coordinacion de las
actividades preventivas en ambos emplazamientos (Beaz Bilbao y BIC Bizkaia,

Zamudio)

e. Se valorard que el personal disponga de certificado de primeros

auxilios.

Extensién maxima: 10 paginas, no valordndose la oferta en lo que exceda de esa cifra.

Las propuestas que en su evaluacién técnica (Criterios no cuantificables automaticamente: 49 puntos)

no hayan superado la puntuacién minima sefalada de 25 puntos, serdn directamente excluidas del

procedimiento de evaluacion econdmica, por entenderse que la propuesta, no se ha realizado con el

suficiente conocimiento de causa sobre el objetivo de contratacidn y, en consecuencia, podrian alterar

de forma artificial la puntuacién econdmica asignada a otras propuestas.

2.5.2.2. Criterios evaluables automaticamente (sobre C)

Los puntos a otorgar por criterios cuantificables mediante féormulas ascienden a 51 sobre un total de
100 puntos, correspondiendo 30 puntos a la valoracién econémica y los restantes puntos a la

valoracion cualitativa mediante férmula, y ello de acuerdo con el siguiente desglose:

|, Oferta econémica: (Hasta un maximo de 30 puntos.)

Las ofertas se clasificaran en orden descendente, otorgando la maxima puntuacion a la oferta
con menor precio y disminuyendo la puntuacién al resto de las ofertas proporcionalmente

respecto a la de menor precio, con arreglo a siguiente formula:

Puntuacion Oferta Presentada (I) = (Precio Oferta mas baja (Po) / Precio Oferta Solicitante (Pi))
x 30

ll.  Acreditacion oficial del personal de vigilancia disponible que garantice cualquier necesidad

ordinaria o extraordinaria del cliente en Euskadi: hasta un maximo de 5 puntos:

Las empresas licitadoras presentaran un certificado donde se informe el numero de
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VI.

VII.

VIII.

empleados con acreditacion. Se valorara positivamente un nimero superior de trabajadores

habilitados para garantizarla.
El calculo de la puntuacién se realizara de acuerdo con la siguiente formula:
Puntuacion =5 x (CL/ CM)

Donde CL es el nimero de empleados certificados por cada licitadora y CM correspondera al
numero maximo de empleados que se hayan certificado por el conjunto de las empresas

licitadoras.

Bolsa de horas anuales de libre disposiciéon: hasta un maximo de 3 puntos: Las empresas

licitadoras ofertardn una bolsa de horas anuales de libre disposicion sin coste afiadido para
Beaz, S.A.U.

El calculo de la puntuacion se realizara de acuerdo con la siguiente férmula:
Puntuaciéon = 3 x (HL / HM)

Donde HL es el nimero de horas ofertado por cada licitadora y HM es el numero de horas

maximo que se haya ofertado por el conjunto de las empresas licitadoras.

La bolsa de horas de libre disposicion sera como maximo de 75 horas anuales, y aquellas

ofertas que superen las 75 horas sélo se puntuaran como 75 horas.

Disponer _de certificado de calidad UNE EN ISO 1SO9001 y de medio ambiente UNE EN
[SO16001 en vigor: 2 puntos

Si la empresa licitadora dispone de uno de los dos certificados se le otorgara un punto.

Plan de igualdad publicado en el REGCON (Registro y depdsito de convenios): 1 punto

Si la empresa licitadora certifica la publicacién del plan de igualdad en el Regcon se le

otorgara un punto.

Acreditacion de tenencia de un proceso de gestién del riesgo penal, “Compliance

penal”: 2 punto.

Justificacién FEHACIENTE de acuerdo o colaboraciones con asociaciones y/o centros de

promocién del empleo dirigidos a la insercién social o similar: hasta un maximo de 3

puntos.

Por cada certificado que la empresa licitadora presente se le otorgara un punto, hasta

un maximo de 3 certificados.

Tiempo estipulado para sustituciones: hasta un maximo de 5 puntos: Se valorard con hasta
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cinco puntos el tiempo previsto para las sustituciones de personal por cualquier causa y que
se compromete a cumplir. Cuando se indica “por cualquier causa” puede ser por ausencia
puntual, enfermedad, etc., ya que no se trata de una lista cerrada de causas. En caso de
resultar adjudicatario el licitador asumira el compromiso de cumplir dicho “tiempo previsto”,

gue tendra caracter de condicion especial de ejecucién en el contrato.

El tiempo maximo admisible para sustituciones de personal por cualquier causa es de 120
minutos. Por encima de ese tiempo se considera que la oferta no es admisible porque puede
menoscabar el normal funcionamiento de la empresa. El tiempo menor de sustitucién que se

considera razonablemente factible es de 30 minutos.

La oferta se realizard en minutos que tardard en sustituir a dicho personal. Cualquier oferta

por encima de 120 minutos sera excluida y por debajo de 30 minutos no sera excluida, pero
en ningln caso obtendra una puntuacion superior a la maxima de 5 puntos y el compromiso

de tiempo ofertado sera de obligado cumplimiento.

El criterio de valoracion es, por tanto, el de asignar los puntos en proporciéon a la relacion
entre la mejor oferta (puntuacién méaxima de 5) y la peor oferta (puntuacién minima de O
puntos) y el resto proporcional a dichos valores, calculando la ponderacién con arreglo a la

siguiente formula:
Vi=5x(Tmax-Ti)/( Tmax - Tmin)
Donde,
Vi = Es la valoracion que corresponde al tiempo previsto i, cuya prevision es Ti
2 = Puntuacion maxima alcanzable en la valoracion del tiempo previsto.
Tmax= Tiempo previsto para sustituciones mas alto de las presentadas y admitidas.
Tmin = Tiempo previsto para sustituciones mas bajo de las presentadas y admitidas.

Nota. - Sélo a los efectos del calculo de la férmula, el pardmetro Tmin, nunca podra ser inferior a 30

minutos, con independencia del tiempo realmente ofertado, en coherencia con lo indicado mas arriba.

En caso de incumplimiento de dicho punto, resultara en un incumplimiento del

contrato incurriendo en causa de resolucion.

2.5.3. Ofertas anormalmente bajas

Para apreciar si una oferta no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusion en la

misma de valores anormalmente bajos, se aplicaran los siguientes criterios:
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- Si concurre una sola empresa licitadora, cuando la oferta realizada sea inferior en mas

de un 20% al presupuesto maximo de licitacion
- Si concurren dos licitadoras, la que sea inferior en mas de un 15% a la otra oferta.

- Si concurren tres o mas licitadoras, la que sea inferior en mas de un 10% a la media

aritmética de las ofertas presentadas.

Para la valoracién del caracter anormalmente bajo de las ofertas, la Mesa de Contratacion

podra considerar la relacién entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada.

Si una oferta econémica resulta incursa en presuncion de anormalidad por su bajo importe en
relacion con la prestacién, la Mesa de Contratacién si considera que no cuenta con
informacion suficiente recabara la informaciéon necesaria para que justifiguen y desglosen
razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de costes, o de cualquier otro
parametro en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta, mediante la
presentacion de aquella informacién y documentos que resulten pertinentes a estos efectos,
para poder estar en disposicion de determinar si efectivamente la oferta resulta
anormalmente baja en relacion con la prestaciéon y por ello debe ser rechazada o, si por el
contrario, la citada oferta no resulta anormalmente baja, y por ello debe ser tomada en
consideracion para adjudicar la obra. Para ello, BEAZ solicitara al licitador, por escrito, las
precisiones que considere oportunas sobre aquellas condiciones de la oferta que sean
susceptibles de determinar el bajo nivel del precio o costes de la misma. En el procedimiento
deberd solicitarse el asesoramiento técnico del servicio correspondiente. La licitadora
dispondra de un plazo maximo de diez (10) dias habiles, a contar desde la fecha en que

reciba la solicitud, para presentar sus justificaciones también por escrito.

Si transcurrido este plazo la Mesa de Contratacion no hubiera recibido dichas justificaciones
considerara que la proposicion no podra ser cumplida y, por tanto, la empresa que la haya
realizado quedara excluida del procedimiento de seleccion. Si, por el contrario, se recibieran en
plazo las citadas justificaciones, la Mesa de Contratacion estudiard la documentacion
correspondiente y podra decidir, o bien la aceptacion de la oferta contando con ella a todos
los efectos para resolver lo que proceda en relacion con la adjudicaciéon del contrato, o bien,

el rechazo de dicha oferta.

En todo caso, los érganos de contratacion rechazaran las ofertas si comprueban que son
anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacién o no cumplen las
obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional,

incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacion de
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lo establecido en el articulo 201 de la LCSP.

Se entendera en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo nivel de
los precios o costes propuestos por la licitadora cuando esta sea incompleta o se fundamente

en hipdtesis o practicas inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econdmico.

Admitidas las justificaciones por la Mesa de Contratacién, se procedera a evaluar las ofertas
econémicas de todas las licitadoras cuyas ofertas hayan sido admitidas (hayan estado o no
incursas inicialmente en presuncién de anormalidad por su bajo importe) en la forma descrita

en el apartado 2.7.2.

Cuando empresas pertenecientes a un mismo grupo presenten distintas proposiciones para
concurrir individualmente (solas o en unién temporal de empresas) a la adjudicacién de un
contrato, serd considerada a los efectos de establecer la baja de referencia la mas baja del
grupo, produciéndose la aplicacién de los efectos derivados del procedimiento establecido

respecto de las restantes ofertas formuladas por las empresas del grupo.

Se entiende por empresas pertenecientes a un mismo grupo, las que se encuentren en alguno

de los supuestos del articulo 42.1 del Codigo de Comercio.

2.5.4. Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacion

Una vez hayan sido valoradas las ofertas conforme a los criterios de adjudicacion establecidos
en la cldusula 2.5.2 de este Pliego, la mesa de contratacién las clasificard por orden
decreciente y, posteriormente, remitird al Organo de Contratacién (Direccién General) la
correspondiente propuesta de adjudicacion en favor de la oferta que tenga mejor relacion

calidad-precio.

En caso de igualdad entre dos o mas licitadores, desde el punto de vista de los criterios
objetivos que sirven de base para la adjudicacion, sera preferida la proposicion presentada por
aquella empresa que, en el momento de acreditar la solvencia técnica, disponga del mayor
porcentaje de trabajadores con discapacidad en su plantilla, primando en caso de igualdad, el

mayor numero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla.

La propuesta de adjudicacién del contrato no crea derecho alguno a favor de la empresa
licitadora propuesta como adjudicataria, que no los adquirira, respecto a BEAZ, mientras no se

haya formalizado el contrato.

Antes de la adjudicacion del contrato, el érgano de contratacion de BEAZ por razones de

interés publico debidamente justificadas podra renunciar a celebrar el contrato. También

40



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

podra optar por declarar desierta la licitaciéon cuando no se haya presentado ninguna oferta o
proposicién que sea admisible de acuerdo con los criterios de adjudicaciéon que figuran en

este pliego.

2.6. Adjudicacién del contrato y notificacion de la adjudicacion

Una vez hayan sido culminadas las etapas e hitos previstos en las cladusulas anteriores, el
organo de contratacién de BEAZ requerira a la licitadora que haya presentado la oferta con
mejor relaciéon calidad-precio conforme a lo indicado en el art. 145 de la LCSP, dentro del
plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el

requerimiento, presente la siguiente documentacion:
- Constitucion de la garantia definitiva conforme a lo previsto en la clausula 3.1.

- Escritura publica de constitucion de la Unién Temporal de empresarios junto con el

C.LF. de la misma en el caso de que se haya licitado bajo estaforma.

- Certificacion positiva expedida por la /s Hacienda/s Foral/es y/o, en su caso, por la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria correspondiente acreditativa de hallarse
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y, una certificacion
positiva de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad

Social.

- Declaracion expresa de que no incurre en ninguna de las causas de prohibiciéon para

contratar relacionadas en el articulo 71.1 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

- Cualquier otro documento acreditativo de su aptitud para contratar o de la efectiva
disposicién de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecucion del contrato, conforme al articulo 76.2 de la Ley de Contratos del Sector

Publico.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se entendera
que la licitadora ha retirado su oferta. En este caso, se procederd a recabar la misma
documentacion, en idéntico plazo, a la licitadora siguiente, por el orden que hayan quedado

clasificadas las ofertas.

El 6érgano de contratacion de BEAZ adjudicara el contrato dentro de los cinco dias habiles

siguientes a la recepcién de la documentacion siempre que ésta fuera totalmente correcta.

El acuerdo de adjudicaciéon sera motivado, se notificard a las licitadoras y se publicara en la

Plataforma del Sector Publico en Euskadi, indicAndose el plazo en que debe procederse a su
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formalizacion.

Publicidad de la formalizacién del contrato. - La formalizacién del contrato se publicard, junto
con el correspondiente contrato, en un plazo no superior a quince dias tras el

perfeccionamiento del contrato en la Plataforma de Contratacién Publica en Euskadi.
2.7. Disponibilidad de la documentacion técnica de la licitacion

La documentacién de las licitadoras que no hayan resultado adjudicatarias estard a su
disposicidon una vez hayan transcurridos los plazos para la interposicion de los recursos
correspondientes. No obstante, transcurrido el plazo de tres meses desde la firmeza da la
adjudicacion, BEAZ podra disponer sobre la destruccion de la documentacién aportada por
quienes hubieren licitado cuando no hayan procedido a su retirada, conservandose

certificacion acreditativa de dicha destruccion.
2.8. Plazos

Salvo indicacién expresa en contra todos los plazos contenidos en el presente pliego se

entienden referidos a dias naturales.

3. FORMALIZACION DEL CONTRATO
3.1. Garantia definitiva

La adjudicataria esta obligada a constituir y presentar ante BEAZ antes de la formalizacion del
contrato una garantia definitiva en los plazos estipulados en la cldusula 3.1, segun el modelo
previsto en el Anexo N° 3 de este Pliego, por un importe equivalente al cinco por ciento (5%)

del presupuesto de adjudicacion, sin IVA, poniéndolo a disposicion de BEAZ.

Cuando la adjudicacioén se realice a favor de empresa cuya proposicion hubiere estado incursa
inicialmente en presuncién de que no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusion
de valores anormalmente bajos, se exigira a la misma una garantia definitiva del veinte por

ciento (20%) del presupuesto de adjudicacion.
La garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 de la LCSP.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el precio
del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la fecha
en que se notifique a la empresa el acuerdo de modificacion, a efectos de que guarde la

debida proporciéon con el precio del contrato resultante de la modificacion.

En el mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o
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indemnizaciones la adjudicataria debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que

corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.
3.2. Formalizacion del contrato
El contrato se perfeccionara con suformalizacién.

Siendo el Contrato susceptible de recurso especial en materia de contratacién, la
formalizacion del Contrato deberd efectuarse a partir de los diez dias habiles
siguientes a aquel en que se realice la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y

candidatos en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP.

Simultdneamente a la formalizaciéon del contrato, la adjudicataria firmarad la
conformidad a este Pliego y todos sus anexos y al de Prescripciones Técnicas. Todos
estos documentos y las caracteristicas de las ofertas adjudicadas tendran caracter
contractual, no obstante, en caso de contradiccion prevalecera lo dispuesto en el

presente Pliego.

El contrato se formalizard en documento privado. Se elevara a escritura publica, si asi
lo solicitara al menos una de las partes, siendo a cargo y por cuenta de la solicitante,

todos los gastos derivados del otorgamiento de la misma.

4. RELACIONES ENTRE BEAZ Y LA CONTRATISTA

La Contratista se obliga a facilitar, en cualquier momento, toda la informacién relativa a la

ejecucion del Contrato, que BEAZ juzgue necesario.

Las peticiones de informacién dirigidas a la Contratista en ningln caso supondran una
injerencia de BEAZ en la ejecucion del Contrato, ni entrafiaran una participacion de ésta en la

responsabilidad de la Contratista.

En todo caso, la Contratista es la Unica responsable del ejercicio de la funcién que le es

propia, en orden a cumplir con las obligaciones del Contrato.
5. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1. Abonos a la Contratista

La Contratista tendra derecho al abono de las partes del servicio certificadas en los términos
expresados en el presente Pliego. Al importe resultante se le deduciran, en su caso, las
penalizaciones por incumplimiento de las condiciones de calidad o de planificacion, que se

especifican en la clausula 8.
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La facturaciéon sera mensual y estard basada en el nimero de horas dedicadas para el desarrollo
del servicio en cada sede. Apareciendo desglosado, si hubiera sido necesario, el numero de

horas utilizadas de la partida de “bolsa de horas de trabajo sin cargo”.
El pago de las facturas tendra lugar a los 30 dias a contar desde que se reciban en BEAZ.

Si el pago de la factura se efectuara con posterioridad al plazo indicado, la Contratista podra

reclamar dentro de los diez dias siguientes el interés legal por los dias de demora.

BEAZ podra descontar de cualquier pago debido a la Contratista la cantidad suficiente para
resarcirse de los pagos que fuera necesario efectuar por las reclamaciones que se formulen por
terceros en relacion a cualquier cantidad que la Contratista le adeude en virtud de lo dispuesto

en el presente pliego (penalizaciones, reclamaciones de dafios, etc.).

Con la factura final deberd aportar la contratista una declaracién responsable/jurada de haber

cumplido todos los compromisos y condiciones especiales de ejecucién que le fueran exigibles

legal o contractualmente, relacionando dichas medidas, recogidas en la cldusula 5.4 del

presente pliego de condiciones particulares. A esta declaracion le acompafnara un informe al

respecto de la persona responsable del contrato, en el que se analice el efectivo cumplimiento

de lo declarado y de cualquier otra obligacidon contractualmente impuesta.

Para la validez de la cesién o endoso del derecho de cobro sera necesaria la previa notificacion
por escrito a BEAZ. BEAZ podra negarse a la toma de razén y, consecuentemente, a admitir
cesiones o endosos cuando las sumas a ceder o endosar hubieran resultado embargadas,
pignoradas, o se encuentren en situacion similar de indisponibilidad, o cuando estén sujetas a

cualesquiera penalizaciones o eventualidades derivadas del presente contrato.
5.2. Gastos exigibles a la Contratista

En el precio del servicio se entienden incluidos todos los conceptos que integran o pueden
integrar el costo directo o indirecto del servicio tales como salarios, beneficios sociales, dietas,
transporte, almacenaje, cargas sociales, maquinaria, herramientas y equipos, consumibles,
seguros, financiacién de materiales y en su caso, impuestos y gravamenes de todo tipo y, en

general, todos aquellos reflejados en los Pliegos de Prescripciones Técnicas.

En el importe del precio del Contrato, se entendera en todo caso incluidos, sin que la relacion

que sigue sea limitativa sino meramente enunciativa, los siguientes gastos:

- Gastos e impuestos, arbitrios o tasas que se deriven del Contrato o de la ejecucion del

servicio.

- Mayores costes que pudieran derivarse con motivo de la incorporacién de
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mas recursos, equipos y medios de los previstos.
- Todos los gastos generales, de empresa yel beneficio de la Contratista.

- En general, cualquier gasto preciso para ejecutar el servicio o para dar
cumplimiento al conjunto de condiciones incluidas en los Pliegos que rigen la
licitacion, aun cuando no tengan reflejo directo en el Documento de

Presupuestos del Proyecto.
5.3.  Revision de precios
El precio del contrato no esta sujeto a revision de precios.
5.4. Personal y obligaciones laborales, sociales y medioambientales

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes y que resulten de aplicacién en materia laboral, de Seguridad Social y

de seguridad y salud en el trabajo.

La contratista respecto al personal que emplee en la realizacion del trabajo adjudicado, esta
obligada al exacto cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad
Social, de integracién social de personas discapacitadas y de prevencion de riesgos laborales vy,
con respecto a estas Ultimas, de formacién social, comprometiéndose a que por parte de las
empresas subcontratistas —en su caso— se cumpla la legislacién vigente en materia laboral
con respecto a sus personas trabajadoras. La contratista estara obligada a que el trabajo, tanto
en su empresa como con las empresas que subcontrate —en su caso— se desempefie en
condiciones dignas, siéndoles de aplicacion a las personas trabajadoras el convenio del sector
del que forman parte especialmente en cuanto, caso de ser necesario, a la subrogacion del

personal se refiere.

En cualquier caso, la contratista-adjudicataria indemnizard a BEAZ de toda cantidad que se
viera obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui consignadas, aunque ello le

venga impuesto por resolucion judicial o administrativa.
Se consideran condiciones especiales de ejecucion:

1. Cumplimiento de la normativa. - La contratista, en ejecuciéon del contrato, cumplira las
obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidas en el
Derecho de la Union Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por las
disposiciones de Derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al
Estado. Asimismo, realizara la pertinente declaracién responsable de aplicacién de dicha

normativa a la hora de elaborar la oferta, segun el tenor al respecto referido en el ANEXO
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2, de Declaracion Responsable y el DEUC.

2. Obligacion de respetar los derechos laborales basicos y cumplimiento de las
convenciones fundamentales de la OIT. - La contratista asume la obligacion de
respetar los derechos laborales basicos a lo largo de toda la cadena de produccion vy el
cumplimiento de las convenciones fundamentales de la Organizaciéon Internacional de
Trabajo, y en especial las siguientes, segun el tenor al respecto referido en el ANEXO 2, de

Declaraciéon Responsable.
e Las Convenciones 29y 105, relativas a la supresién del trabajo forzado.

e Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacion y negociaciéon

colectiva.

e La Convenciéon 100, relativa a la igualdad de remuneraciéon entre la mano de obra

masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

e La Convenciéon 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las condiciones
laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opiniéon publica, extraccion

nacional u origen social.
e La Convencion 138, relativa a la abolicién de la explotacion y el trabajo infantil.

e La Convencién 182, relativa a la prohibicion de las peores formas de trabajo infantil y

de la accion inmediata para su eliminacion.

3. Obligacion legal de emplear personas con discapacidad.- La contratista, y durante la
vigencia del mismo, asume la obligacién de tener empleadas personas trabajadoras con
discapacidad en un 2% por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanzara
un numero de 50 o mas trabajadores, de conformidad con el articulo 42 del texto
refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la
de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril. Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacién
ante la persona responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier
momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remision de la

ultima factura (ANEXO 2, de Declaracion Responsable).

4. Obligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. - La contratista, y
durante la vigencia del contrato, asume la obligacién de promover la igualdad de mujeres

y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, de Igualdad de
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Mujeres y Hombres del Pais Vasco. Asimismo, se compromete a acreditar la disposicion
de un Plan de Igualdad, si tuviere la obligacion legal (mas de 250 trabajadores/as) o
convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona responsable del contrato,
cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en
todo caso, antes de la remisidn de la Ultima factura (ANEXO 2, de Declaraciéon

Responsable).

5. Fomento de la conciliaciéon familiar y laboral. En la ejecucion del contrato la empresa
contratista o subcontratista mantendra medidas que favorezcan la conciliacion de la vida

personal, familiar y laboral de las personas adscritas a la ejecucion del contrato.

6. Obligacion de evitar estereotipos sexistas.- En toda la documentacién, publicidad,
imagen o material que se genere con motivo de la ejecuciéon del contrato, la empresa o
entidad adjudicataria, asi como la subcontratista en su caso, debera emplear un uso no
sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,

diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

Toda la documentacion referida deberd ser examinada por la persona responsable del

contrato designado por el érgano de contratacién, previo a su uso y difusion.

7. Convenio colectivo de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que realicen la

actividad objeto del contrato._Las licitadoras indicaran el convenio colectivo que sera

de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del

contrato, en el caso de resultar adjudicatarias. Asimismo, tendran la obligacion de facilitar
cuanta informacion se requiera sobre las condiciones de trabajo que, una vez adjudicado
el contrato, se apliquen efectivamente a esos trabajadores y trabajadoras que realicen la

actividad objeto del contrato (ANEXO 2, de Declaracion Responsable).

8. La informacién sobre el convenio colectivo que la empresa adjudicataria declare aplicable a

los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato se incluird en la

resolucion de adjudicacion y se publicard en el perfil de contratante. En este sentido, la

presentacion de la oferta presupone para las licitadoras la aceptacion voluntaria de dar
trasparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitacion,

adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion.

9. Obligacion de pago del salario y demas condiciones recogidas en el convenio. - La
contratista debera, a lo largo de toda la ejecucion del contrato, cumplir todas las

condiciones establecidas en el convenio colectivo de aplicacion y, en particular, abonar los
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salarios recogido en el mismo segun la categoria profesional que le corresponda a la

persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a aquel
(ANEXO 2, Declaracion Responsable).

10. Obligacion de subrogacion. - Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un

acuerdo de negociacion colectiva de eficacia general imponga a la adjudicataria la

obligacion de subrogarse como empleadora en determinadas relaciones laborales, regiran

las siguientes clausulas en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP:

a.

Se advierte de que la contratacién se encuentra sometida a la subrogaciéon de los
contratos de trabajo de todos los trabajadores y trabajadoras —en su caso con la
antigliedad minima que se contemple en la norma de la que surge la obligacion— que,
a pesar de pertenecer a otra contrata, vengan realizando la actividad objeto del
contrato, quedando la nueva empresaria subrogada en los derechos y obligaciones

laborales y de Seguridad Social.

A fin de permitir una evaluacién de los costes laborales que implicara la medida de
subrogacion de la adjudicataria como empleadora, la informacién que resulta necesaria
sobre las condiciones de los contratos de las trabajadoras y trabajadores a los que

afecta la subrogacién de este contrato es el sefalado en el anexo correspondiente.

Esta informacion ha sido elaborada con la informacién proporcionada por la empresa
que viene efectuando la prestacién objeto del contrato a adjudicar y que tiene la

condicion de empleadora de las trabajadoras y trabajadores afectados.

EDIFICIO SABINO ARANA (BILBAO)

. . R JORNADA . . . o
CATEGORIA ANTIGUEDAD TRABAJO CONTRATO COMPLEMENTOS
- - o
Vigilante de seguridad sin arma 05-08-2009 100% Mod. 100
-09- LTI
Vigilante de seguridad sin arma 29-092007 0% Mod. 189

EDIFICIO KABI (PARQUE TECNOLOGICO DE ZAMUDIO)

: - JORNADA
: ] : UED: .‘ : K I s
CATEGORIA ANTIGUEDAD TRABAJO CONTRATO | COMPLEMENTOS
_ . _ 01-08-1999 100% Mod. 100 Desgllazamlento
Vigilante de seguridad sin arma s/conv.
L o 29-09-2017 50% Mod. 189 Desplazamiento
Vigilante de seguridad sin arma s/conv.

C.

En caso de que la empresa adjudicataria contrate con terceros la realizacién parcial del
contrato, la contratista principal asumira la total responsabilidad de la ejecuciéon del

contrato frente a BEAZ, S.A.U., con arreglo estricto a los pliegos de clausulas
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administrativas particulares y a los términos del contrato, incluido el cumplimiento de

las obligaciones en materia social o laboral.

En los casos en los que exista la obligacién de subrogacion, la adjudicataria presentara,
previamente al inicio de la prestacion de los servicios, una relaciéon nominal de las
personas destinadas a los mismos, de acuerdo a la relacion de puestos de trabajo
recogida en su oferta, de manera que el responsable del contrato pueda identificar, en
cualguier momento, a las personas que ejecutan los trabajos planificados. Asimismo, la
empresa contratista no podra sustituir al personal establecido en su oferta, ni realizar

nuevas contrataciones, sin la expresa autorizacion de BEAZ, S.A.U.

d. Sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2//2015, de 23 de octubre, la contratista estd obligada a responder de los
salarios impagados a las personas trabajadoras afectadas por subrogacion, asi como de
las cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, aun en el supuesto de que se
resuelva el contrato y aquellas sean subrogadas por el nuevo contratista, sin que en
ningun caso dicha obligacion corresponda a este ultimo. En este caso, BEAZ, S.A.U.,
una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios, procederd a la retencion de
las cantidades debidas a la contratista para garantizar el pago de los citados salarios, y

a la no devolucion de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono de estos.

11. Condiciones especiales de ejecucion en materia lingiistica. - De conformidad con lo
sefalado en el articulo 16.3 del Decreto Foral 22/2009, de 17 de febrero, regulador del uso
de las lenguas oficiales en el ambito de la Diputacion Foral de Bizkaia, todas las
sefalizaciones, avisos, indicadores y notas publicas debera figurar tanto en euskera como

en castellano.

12. La aceptacion voluntaria de dar transparencia institucional a todos los datos derivados

del proceso de licitacién, adjudicaciéon y ejecuciéon hasta su formalizacion.

Seguimiento del cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion

relacionadas en el apartado 5.4.

Por parte de BEAZ. - La persona responsable del contrato realizara el seguimiento del
cumplimiento de dichas condiciones especiales de ejecucion y podra recabar de la contratista,
en cualquier momento durante la ejecuciéon del contrato, la documentacion correspondiente
o cualquier otra que estime pertinente para ejercer sus facultades de control y evaluacion del

cumplimiento del contrato, asi como solicitar la celebracién de reuniones de seguimiento o
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informes periddicos de evaluacion. Asimismo, la persona responsable del contrato informara
al 6rgano de contratacién sobre los posibles incumplimientos de las obligaciones previstas en
el contrato, y, en su caso, propondra el inicio del procedimiento de imposicion de penalidades

o de resolucion del contrato.

Por parte de la contratista. - La contratista asume la obligacion de tener a disposiciéon de la
persona responsable del contrato y facilitar la informacién y documentacién requerida por ella
para acreditar el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion relacionadas en el
apartado 6.4 y en el apartado “Otras especificaciones” de la caratula del pliego de clausulas
administrativas particulares asi como de los compromisos adquiridos en las Declaraciones

Responsables.

Consecuencias ante el incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién

senaladas en el apartado 5.4.

El 6érgano de contratacién podra imponer penalidades a la empresa contratista por incumplir
dichas condiciones especiales de ejecucién. La cuantia de la penalidad sera hasta un 4% del
precio del contrato salvo que motivadamente el érgano de contratacion estime que el
incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podra alcanzar hasta un 7%, en el primer
caso, y hasta un 10% en el segundo. La reiteracion en el incumplimiento se tendra en cuenta

para valorar la gravedad.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de
pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia que, en su caso, se

hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion podra ser igualmente causa de

resolucion del contrato, en los términos establecidos en el mismo.
5.5. Seguridad y Salud laboral

La empresa adjudicataria debera cumplir con las obligaciones en materia de seguridad y salud
laboral establecidas en la Ley 31/1.995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales
y en el Real Decreto 1627/1.997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones
minimas de Seguridad y de Salud en las Obras y cualquier otra disposiciéon que resulte de

aplicacion.

Los gastos ocasionados por el cumplimiento de las medidas preventivas y de seguridad
derivados por los trabajos a realizar por la Adjudicataria deberan tenerse en cuenta en la
definicién de los precios ofertados para la realizaciéon de los trabajos, dentro de los gastos

generales de su empresa.

50



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

5.6. Cumplimiento de los plazos
La Contratista queda obligada al cumplimiento del plazo total de ejecucién del contrato.

Cuando los plazos de ejecucién fijados en el Programa del servicio se incumplan o BEAZ prevea
razonablemente su incumplimiento, la Contratista se obliga a intensificar el ritmo de trabajo a
peticion de BEAZ. La intensificacion del ritmo de trabajo no supondra variacion alguna en el
Precio fijado en los presentes pliegos y no afectara a la facultad de resolucién prevista en los
pliegos. En todo caso, el incumplimiento del plazo final sera penalizado en la forma prevista en

los presentes pliegos.
5.7.  Proteccion y explotacion de resultados

Los trabajos realizados, en cualquiera de sus fases, seran propiedad de BEAZ, S.A.U y tendran
caracter confidencial. De esta forma, la prestadora del servicio no podra utilizar para si ni
proporcionar a terceros, datos o informacion alguna de los trabajos contratados sin
autorizacion expresa de BEAZ, S.A.U, estando, por tanto, obligada a poner todos los medios a
su alcance para conservar el caracter confidencial y reservado tanto de la informacién y
documentacion a la que ha tenido acceso por parte BEAZ, S.A.U, como de los resultados

obtenidos del trabajo realizado.

Los resultados, susceptibles o no de proteccién bajo la normativa de propiedad intelectual e
industrial, que surjan en el curso del desarrollo y ejecucion de los trabajos objeto del Proyecto
seran propiedad de BEAZ, sin que la empresa contratista pueda de ninguna manera reclamar
cualquier tipo de derecho de propiedad intelectual o industrial sobre los mismos, si bien BEAZ

se obliga a identificar la autoria y colaboracion de la empresa licitadora, cuando corresponda.

La Contratista no podra, sin la previa autorizacion expresa y escrita de BEAZ, publicar noticias,

reportajes, planos, dibujos o fotografias de las obras, ni autorizar a terceros su publicacién.
5.8. Proteccion de datos de caracter personal

Dando cumplimiento a la Disposicién adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, desde la formalizacién de los contratos que
impliquen el tratamiento de datos personales y en los que, ademas, la persona contratista

acceda a datos personales:

- esta persona contratista tendra la consideraciéon de persona encargada del tratamiento,

pudiendo acceder y/o tratar datos personales

- por cuenta de BEAZ, S.A.U., promotora del contrato (en adelante Direcciéon Gerente de

BEAZ, S.A.U.), persona responsable del tratamiento de datos

51



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

de conformidad con el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (en
adelante, RGPD) y el articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de datos personales y garantia de los derechos digitales (en adelante LOPDGDD). Declaracion
de sometimiento a la normativa de proteccion de datos (RGPD y LOPDGDD) para ambas
partes: Esta normativa constituye régimen juridico aplicable al expediente contractual y al
futuro contrato y es de obligatorio cumplimiento para la persona contratista y para la
Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U.; ambas partes deben respetar y cumplir cuantas
obligaciones y estipulaciones se dispongan en esta normativa de proteccion de datos que les
afecten. También son de cumplimiento obligatorio para ambas partes todas las obligaciones y
estipulaciones en materia de proteccién de datos dispuestas en la presente clausula y en el
resto de los pliegos. Declaracion de sometimiento a la normativa de proteccién de datos para
ambas partes constituye condicion especial de ejecucion y obligacion de caracter esencial a los

efectos del art 211.1 letra f Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En base a lo dispuesto en la normativa el acceso a esos datos no se considerard comunicacién
de datos, y la persona contratista, como encargada de tratamiento deberd atenerse a las
instrucciones emanadas de la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., sin perjuicio del

cumplimiento de lo que se recoge en el Anexo 11.
5.9. Otras obligaciones

La Contratista mantendra informado a BEAZ cada vez que se produzca una baja o alta para su

conformidad.

Igualmente, BEAZ podra exigir justificadamente la sustituciéon de cualquier persona que no
desarrolle los trabajos debidamente, sin que el ejercicio o no de esta facultad exima a la
Contratista de ejecutar el objeto del Contrato a satisfaccién y sin que dicha sustitucion

conlleve costo alguno para BEAZ.
La Contratista asistira a cuantas reuniones se convoquen por BEAZ en relacién con el servicio.
6. CESION DEL CONTRATO

El presente contrato no podra cederse a terceros sin el previo consentimiento por escrito
de BEAZ. En todo caso la empresa cesionaria debera acreditar la capacidad y solvencia exigida
en el presente pliego, debiendo estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido

exigido a la cedente, y no estar incursa en una causa de prohibiciéon de contratar.

En caso de que BEAZ consienta la cesion, ésta deberd formalizarse en escritura publica y la
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cesionaria quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones que corresponderan a la

cedente en virtud del presente contrato.

7.

SUBCONTRATACION

La contratista podra concertar con terceros la realizacién parcial de la prestacion con sujecion a

lo que dispongan los pliegos, salvo la prestacion o parte de la misma haya de ser ejecutada

directamente por la primera.

En ningun caso la limitacién podrad suponer que se produzca una restriccion efectiva de la

competencia.

La celebracion de los subcontratos estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a)

b)

Las empresas licitadoras deberan indicar en la oferta la parte del contrato que tengan
previsto subcontratar, sefalando su importe, y el nombre o el perfil empresarial,
definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de las

subcontratistas a las que vaya a encomendar su realizacion.

En todo caso, la contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del
contrato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucién de este, al érgano de contratacion
la intencion de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que se
pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y representante o
representantes legales de la subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de
esta para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone
y a su experiencia, y acreditando que la misma no se encuentra incurso en prohibicion

de contratar de acuerdo con el articulo 71 de la LCSP.

La contratista principal debera notificar por escrito al érgano de contratacion cualquier
modificaciéon que sufra esta informacién durante la ejecucion del contrato principal, y

toda la informacién necesaria sobre las nuevas subcontratistas.

En el caso que la subcontratista tuviera la clasificacion adecuada para realizar la parte
del contrato objeto de la subcontratacién, la comunicacién de esta circunstancia sera

suficiente para acreditar la aptitud de la misma.

La acreditacion de la aptitud de la subcontratista podra realizarse inmediatamente
después de la celebracion del subcontrato si esta es necesaria para atender a una

situacion de emergencia o que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se justifica
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suficientemente.

Los subcontratos que no se ajusten a lo indicado en la oferta, por celebrarse con
empresas distintas de las indicados nominativamente en la misma o por referirse a
partes de la prestacion diferentes a las sefaladas en ella, no podran celebrarse hasta
gue transcurran veinte dias desde que se hubiese cursado la notificacion y aportado las
justificaciones a que se refiere la letra b) de este apartado, salvo que con anterioridad
hubiesen sido autorizados expresamente, siempre que BEAZ no hubiese notificado
dentro de este plazo su oposiciéon a los mismos. Este régimen sera igualmente aplicable
si las subcontratistas hubiesen sido identificadas en la oferta mediante la descripcion de

su perfil profesional.

Bajo la responsabilidad de la contratista, los subcontratos podran concluirse sin
necesidad de dejar transcurrir el plazo de veinte dias si su celebracién es necesaria para
atender a una situacién de emergencia o que exija la adopcién de medidas urgentes y

asf se justifica suficientemente.

La infraccion de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratacién, asi como la
falta de acreditacion de aptitud de la subcontratista tendrd alguna de las siguientes

consecuencias:

- Laimposicién a la contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe

del subcontrato.

- La resolucion del contrato, siempre y cuando se incumpla la obligacién principal del

contrato.

Las subcontratistas quedaran obligadas solo ante la contratista principal que asumira, por
tanto, la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a BEAZ, con arreglo estricto a
los pliegos de clausulas administrativas particulares, y a los términos del contrato, incluido el
cumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral a que se refiere

el articulo 201.

Todas las condiciones especiales de ejecucion que formen parte del contrato seran exigidas

igualmente a todas las subcontratistas que participen de la ejecucion del contrato.

El conocimiento que tenga BEAZ de los subcontratos celebrados o la autorizacién que otorgue

no alteraran la responsabilidad exclusiva de la contratista principal.

En ningln caso podra concertarse por la contratista la ejecucion parcial del contrato con

personas inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico o comprendido
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en alguno de los supuestos del articulo71.

La contratista deberd informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacion,

de acuerdo con la legislacién laboral.

Las subcontratistas no tendran accién directa frente a BEAZ por las obligaciones contraidas con
ellas por la contratista como consecuencia de la ejecuciéon del contrato principal y de los

subcontratos.

Tramites a realizar entre adjudicataria y subcontratistas:

La adjudicataria establecerad expresamente en su contrato con la cesionaria o subcontratada,
la obligacién que esta ultima tiene de cumplir todos los requisitos contenidos en la

documentacién contractual que vincula a ambas partes.

La prestacién de los trabajos por la cesionaria o subcontratada debera realizarse en las

mismas condiciones que las establecidas para la adjudicataria.

La adjudicataria sera responsable Unica ante BEAZ de la prestacion de los trabajos adjudicados
en su totalidad, independientemente de las responsabilidades que éste pueda exigir a sus

suministradores o subcontratas.

Las Subcontratistas actuaran en todo momento bajo la supervision y control de la
Contratista, obligdndose ésta a imponerles y hacerles cumplir todas las obligaciones

asumidas por la Contratista en el presente Contrato.

La Contratista respondera solidariamente de las obligaciones que asuman las Subcontratistas,
aun en el caso de mediar autorizacion expresa de BEAZ. Asimismo, la Contratista mantendra
indemne a BEAZ de los dafos y perjuicios que pudiese sufrir la misma, directa o

indirectamente, por la actuacion de dichas Subcontratistas.

Los actos, errores o negligencias en el cumplimiento de las obligaciones laborales y sindicales
de cualquier Subcontratista, de sus representantes, empleados o trabajadores, no seran
imputables en ningun caso a BEAZ, quien podra repetir contra la Contratista si alguna de las

consecuencias de estos supuestos fuera imputados.
La contratista tendra con caracter general la obligacion de acreditar los siguientes extremos:

— Las subcontratistas con las que concertaran la ejecuciéon parcial del contrato y las partes

del contrato que seran objeto de subcontratacion.

— ElI cumplimiento de la obligacién de la subcontratista de la capacidad de obrar, segun
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las especificaciones de este pliego.

— EI cumplimiento de la condicion relativa a la prohibicion de subcontratar con personas
inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico comprendidas en

alguno de los supuestos del art. 71 de la LCSP.

La acreditacion de tales extremos se efectuard mediante la presentacion, por parte de la

adjudicataria, de los siguientes documentos:

e Comunicacion escrita previa a la formalizacion de la subcontratacion en la que se
relacionen las subcontratistas con las que concertara la ejecucién parcial del contrato

y las partes del contrato que seran objeto de subcontratacion.
e Respecto a las subcontratistas se acompafara asi mismo las siguientes acreditaciones:

1. Acreditacion de no estar incursas las subcontratistas en ninguna de las prohibiciones

de contratar establecidas en el art.71 de la LCSP.

2. Enrelacion con el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social,
las subcontratistas deberan acreditar mediante la o las certificaciones administrativas
expedidas, a tal efecto, por las Haciendas que correspondan (Hacienda Estatal y
haciendas Forales), encontrarse al corriente en cuanto a su cumplimiento con el
alcance y forma que previene el art. 15 del GLCAP, si bien en cuanto al Impuesto
sobre Actividades Econdémicas habrd de presentarse el alta en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, referida al ejercicio corriente, o el ultimo
recibo, completado con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en

la matricula del citado Impuesto.

3. Aquellas subcontratistas que se encuentren inscritas en el registro Oficial de
Contratistas, regulado por el Decreto 12/1998, de 3 de febrero, sobre Registro
Oficial de Contratistas e implantacion de la clasificacién, mediante un procedimiento
de acreditacion de acreditacion de la capacidad para contratar deberan presentar,
Unicamente, copia del certificado vigente expedido por el letrado o letrada
responsable del Registro. De tal manera estaran eximidas de tener que presentar y

acreditar los documentos y circunstancias sefialados en los puntos anteriores.

Los documentos referidos en esta cldusula serdn presentados por la adjudicataria ante BEAZ
con una antelacion minima de quince dias naturales de la fecha en que haya de formalizarse la
subcontratacion. En caso de que la adjudicataria no cumplimentara tal obligacion o se

incumplieran las condiciones establecidas no podra realizarse dicha subcontratacion.
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La contratista principal asumira la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a
BEAZ, con arreglo al estricto pliego de condiciones técnicas y pliego administrativo de
condiciones particulares y a los términos del contrato incluido el cumplimiento de las

obligaciones en materia social y laboral.

Pagos a subcontratistas y suministradores:

La Contratista estd obligada a abonar a las empresas subcontratistas o suministradoras el precio

pactado en los plazos y condiciones que se indican a continuacion.

Los plazos fijados no podran ser mas desfavorables que los previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre (la Ley 1704/2004), por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, y se computaran desde la fecha en que tiene lugar la
aceptaciéon o verificacion de los bienes o servicios por la contratista principal, siempre que el

subcontratista haya entregado la factura en los plazos legalmente establecidos.

La aceptacion debera efectuarse en un plazo maximo de treinta dias desde la entrega de los
bienes o la prestacion del servicio. Dentro del mismo plazo deberan formularse, en su caso, los
motivos de disconformidad a la misma. En el caso de que no se realizase en dicho plazo, se
entenderd que se han aceptado los bienes o verificado de conformidad la prestacion de los

servicios.

La contratista debera abonar las facturas en el plazo fijado de conformidad con lo previsto en el
apartado 2. En caso de demora en el pago, la subcontratista tendra derecho al cobro de los
intereses de demora y a la indemnizaciéon por los costes de cobro en los términos previstos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la

morosidad en las operaciones comerciales.

Las subcontratistas no podran renunciar validamente, antes o después de su adquisicion, a los
derechos que tengan reconocidas por este articulo, sin que sea de aplicacion a este respecto el
articulo 1100 del Cédigo Civil.

Comprobaciéon de los pagos a las subcontratistas o suministradoras:

BEAZ podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que las contratistas adjudicatarias
de los contratos, han de hacer a todas las subcontratistas o suministradoras que participen en

los mismos.

En tal caso, las contratistas adjudicatarias remitiran a BEAZ, cuando esta lo solicite, relacién

detallada de aquellas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato cuando se
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perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacién o suministro
de cada uno de ellos que guarden una relacion directa con el plazo de pago. Asimismo,
deberan aportar a solicitud de BEAZ justificante de cumplimiento de los pagos a aquellos una
vez terminada la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en el art. 216
de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales en lo que le sea de aplicacion. Estas
obligaciones, se consideran condiciones especiales de ejecucién, cuyo incumplimiento, ademas
de las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitird la imposiciéon de las
penalidades que a tal efecto se contengan en los pliegos, respondiendo la garantia definitiva de

las penalidades que se impongan por este motivo.
8. REGIMEN DE PENALIZACIONES

En caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion, de falta de adscripciéon de los
equipos ofertados o de incumplimiento leves, graves o muy graves de cualquiera de
los compromisos generales o de las condiciones especiales de ejecucion del contrato
incluyendo, el incumplimiento de las obligaciones establecidas por el articulo 130 de
la LCSP en materia de subrogacién de trabajadores y por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en materia medioambiental, social o laboral (en especial, los
incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los salarios o la aplicacién de
condiciones inferiores a las derivadas de los convenios colectivos que sea grave y
dolosa), o incumplimiento total de los plazos, por causas imputables a la Contratista,
podran imponerse penalidades que deberan ser proporcionales a la gravedad del
incumplimiento, sin perjuicio de otras penalizaciones especificas previstas en el
presente Pliego y de la facultad de resolucion del contrato en los términos previstos

en el mismo.

El érgano de contratacion podra imponer a la empresa contratista una penalidad por
incumplimiento de hasta un 4% del precio del contrato salvo que motivadamente el
organo de contrataciéon estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo
caso podra alcanzar hasta un 7%, en el primer caso, y hasta un 10% en el sequndo.

La reiteracion en el incumplimiento se tendra en cuenta para valorar la gravedad.

Las cuantias de cada una de ellas no podran ser superiores al 10% del Precio del
contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el 30 % del Precio total del
servicio, sin perjuicio de la facultad que se concede a BEAZ para resolucion del

contrato en los términos establecidos en el mismo.

58



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

Las penalidades previstas en la presente Clausula podran ser compensadas por BEAZ
con cualquier pago que le adeude a la Contratista, haciéndose efectivas mediante
deduccion de las cantidades en concepto de pago total o parcial, o cobradas
mediante la ejecucién de las garantias otorgadas en su caso por la Contratista cuando
no puedan deducirse del pago, con arreglo al presente Contrato, sin que para ello se

requiera la comunicacion previa a la Contratista.

En los supuestos de incumplimiento parcial, cumplimiento defectuoso o de demora
en la ejecucion en que la penalidad no cubriera los dafos causados a la Propiedad,

ésta exigira al Contratista la indemnizacién por dafos y perjuicios.

Cada vez que las penalidades alcancen un multiplo del 5 % del Precio del contrato,
IVA excluido, BEAZ estara facultada para proceder a la resoluciéon del mismo o

acordar la continuidad de su ejecucién con imposicion de nuevas penalidades.

8.1. Penalizacion por falta de cumplimiento del plazo total

En los contratos sujetos a un determinado plazo de ejecucién o entrega de la prestacion que
constituya su objeto, el supuesto de que se sobrepasase el plazo total pactado para la ejecucion
del servicio en la forma detallada en la cldusula tercera de este documento, o los plazos
parciales que en su caso estén establecidos, la Contratista sera penalizada con una deduccién
de trescientos (300) euros por cada dia natural o fraccion de dia de retraso en el cumplimiento

del plazo total.

Esta penalizacién podra ser aplicada, a cuenta de su liquidaciéon posterior, cuando se prevea el

incumplimiento del plazo por causas atribuibles a la Contratista.

8.2. Penalizacion por falta de adscripcion de los medios humanos y equipos

ofertados.

En el caso de que no se dispusiese realmente de los medios humanos y equipos ofertados para
la ejecucién, y que con los que efectivamente dispuestos no se lograra alcanzar los
rendimientos previstos en la propia oferta, corresponderd imposiciéon de penalizacion,

independiente de la que se derive del propio incumplimiento de los plazos.

El importe de la penalizacion sera igual a seis meses del coste de los equipos no dispuestos o
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si los dispuestos realmente son de unas caracteristicas técnicas o de rendimientos inferiores a
los ofertados. El coste mensual a estos efectos sera el establecido por el propio licitador en su

propuesta.

Asi mismo procedera la imposicién de penalizacion en caso de que no se adscriban al servicio
o se retiren de la misma las personas propuestas en la oferta para los puestos técnicos de
caracter clave. La penalizacion por este concepto sera de doscientos (200) euros por dia de

incumplimiento y puesto.

SEGUROS

Seran a cargo de la Adjudicataria, todos los dafos producidos en el desarrollo de sus trabajos

cualquiera que sea su naturaleza y volumen.

La Adjudicataria suscribird o dispondra de una pdliza de Responsabilidad Civil que acreditara

en el sobre A de documentacion general.

Esta podliza se mantendra en vigor durante el curso del presente Contrato y hasta que se

hubiera producido la finalizacién del plazo de garantia.

La Compafia aseguradora eximira a la Diputaciéon Foral de Bizkaia y a BEAZ de cualquier tipo

de responsabilidad y renunciara a repetir contra ellos.

Asimismo, la Adjudicataria suscribird y mantendra en vigor durante el curso del presente
Contrato, las suficientes polizas de seguros, y en todo caso i) seguro de enfermedad y
accidente de todos sus trabajadores asignados al servicio, y de los trabajadores empleados
por las Subcontratistas con los que el Adjudicatario contrate, de acuerdo con la Ley o
convenios sectoriales o particulares, ii) sequro de Responsabilidad Civil de suscripcion
obligatoria para todos los vehiculos que sean utilizados en la ejecucion de los trabajos, y
qgue estén sujetos a la Ley de Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacion de
Vehiculos de Motor, iii) cualquier seguro, relacionado o no con los trabajos, que resulte

exigible segun la legislacion aplicable a lo largo de la vigencia del Contrato.

Todas las podlizas de seguros a que se refieren estos apartados, suscritas por el
Adjudicatario, deberan incluir la estipulacion de que las respectivas Compafias
Aseguradoras, antes de proceder a la alteraciéon o cancelacién de las pélizas, lo notificaran
por escrito a BEAZ con, al menos, treinta (30) dias de antelacion, siendo nula dicha
cancelaciéon o alteracion en caso de no cumplirse el referido preaviso. (En defecto de

compromiso por parte del asegurador, sera admisible el de la Adjudicataria).
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Todas las poélizas anteriormente mencionadas, deberan ser contratadas con entidades de

seguro de reconocida solvencia, debiendo aportar asimismo el cuadro de reaseguros.

En relacion con los seguros citados, la Adjudicataria deberad acreditar su contratacién
previamente al acta de replanteo, aportando copia integra de las pdlizas y de los recibos,
pudiendo ademas BEAZ solicitar, en todo momento, que la adjudicataria le acredite
documentalmente la contratacién, el pago, el contenido y vigencia de los seguros. Si no se
cumpliera con este requisito en el plazo indicado y sin perjuicio de lo establecido en este
pliego en relacion con los supuestos de incumplimiento, BEAZ podrd contratar los
correspondientes seguros por cuenta y cargo de la Adjudicataria deduciendo los importes
de los mismos, incrementados un 8 % por gastos de estudio de cualesquiera de los pagos

o cantidades que le adeude.

Los seguros contratados en virtud de los compromisos establecidos en la presente Clausula no
limitaran las obligaciones y responsabilidades que le corresponden al Adjudicataria en virtud
de presente contrato respondiendo por tanto de cuantas pérdidas o responsabilidades le
fueran imputadas en exceso o defecto de los limites y garantias solicitadas, y en la cuantia de

las franquicias del seguro

En ningun caso, BEAZ, queda obligado a abonar ningun tipo de gasto procedente de
franquicias u otros no abonables por la compafia de Seguros (dafios, indemnizaciones o

estudios), que seran asumidos por la Adjudicataria.

10. CONCLUSION DEL CONTRATO

10.1. Resolucién del contrato y devolucién de la garantia definitiva

Son causas de resolucién del contrato a instancia de BEAZ sin perjuicio de su derecho a exigir

su cumplimiento, las siguientes:
a) El mutuo acuerdo entre BEAZ y la Contratista.
b) El abandono del servicio por parte de la Contratista por mas de 15 dias.

c) La existencia de graves deficiencias en el cumplimiento de las prescripciones
técnicas. Se calificaran como deficiencias graves, ademas de las de caracter
técnico, todas aquellas que puedan repercutir desfavorablemente en el plazo,

duracién o calidad del servicio.
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d)

g)

h)

i)

La muerte o incapacidad sobrevenida de la adjudicataria individual o la extincién
de la personalidad juridica de la sociedad contratista, sin perjuicio de lo previsto

en el articulo 98 de la LCSP relativo a la sucesién de la contratista.

La declaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier

procedimiento.
La omisién de contratar o mantener en vigor las pélizas de seguros.

La imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados,
cuando no sea posible modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205; o
cuando dandose las circunstancias establecidas en el articulo 205, las
modificaciones impliquen, aislada o conjuntamente, alteraciones del precio del
mismo, en cuantia superior, en mas o menos, al 20 por ciento del precio inicial

del contrato, con exclusién del Impuesto sobre el Valor Afadido.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion previstas en el
presente pliego de cladusulas administrativas particulares supondra la resolucion
del contrato conforme a lo dispuesto en el articulo 211.1 letras f) e i) de la Ley de

Contratos del Sector Publico.

a) Cuando la obligacién contractual incumplida sea esencial para el
cumplimiento del objeto del contrato, siempre y cuando concurran los dos

requisitos siguientes:

a.1l) Que respeten los siguientes limites: no ser contrarios al interés publico,

al ordenamiento juridico y a los principios de buena administracion.

a.2) Que figuren enumeradas de manera precisa, clara e inequivoca en los
pliegos o en el documento descriptivo, no siendo admisibles clausulas de

tipo general.

b) Cuando se produzca el impago, durante la ejecucion del contrato, de los
salarios por parte de la contratista a las personas trabajadoras que

estuvieran participando en la misma.

c) Cuando se produzca el incumplimiento de las condiciones establecidas en
los Convenios colectivos en vigor para estas personas trabajadoras también

durante la ejecucion del contrato.

Se establece como causa expresa de resolucion del contrato la pérdida

sobrevenida de los requisitos para contratar (exigencias de capacidad de la
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contratista y no estar incurso en causa de prohibicién para contratar), en los

términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico.

j) Seran también causas de resolucién del contrato las previstas en otros apartados

del pliego y de las especificaciones de su caratula.

k) Cada vez que las penalidades que se impongan al contratista alcancen un multiplo
del 5 % del Precio del contrato, IVA excluido, BEAZ estara facultada para proceder

a la resolucion del contrato.
[) Aquellas que se establezcan expresamente en el contrato.

En caso de resolucién, BEAZ podra continuar, por si misma o a través de terceros, la ejecucion
del servicio, quedando autorizada para tomar posesion de manera inmediata de la misma en

tal supuesto.

La garantia definitiva serd devuelta una vez se haya producido el vencimiento del plazo de
garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato a juicio de quien lo dirige. En caso de que
se resuelva el contrato por causa imputable a la Contratista se incautara la garantia definitiva

depositada.

10.2. Efectos de la resolucion

Una vez haya sido notificada la causa de resolucién del Contrato, se levantard, en un plazo
maximo de diez (10) dias, la correspondiente acta en presencia de la Contratista, o si se
negara a asistir sin su presencia, reflejandose en ella el estado del servicio, su caracter
“recepcionable” o no y la liquidacidon que proceda. En el supuesto que la Contratista no

hubiera asistido la Sociedad le daré traslado del acta.

Si la resoluciéon se debiera a causa imputable a la Contratista, se procedera a la liquidacion
mediante Certificaciéon final que, al efecto, expedird la Direccidon de Proyectos. En dicha
Certificacion se fijard, como partidas en favor de la Contratista, el importe del servicio
efectivamente realizado y “recepcionable” hasta el momento de la resolucion, asi como las
demas procedentes en virtud de este Contrato. Constituiran partida en favor de BEAZ las

penalidades contempladas en este Contrato.

Cifradas las partidas reciprocamente abonables, se compensaran en la cantidad concurrente.
El saldo acreedor que pudiera resultar en favor de BEAZ podréa ser inmediatamente reclamado

mediante la ejecucidn de la garantia bancaria.

Resuelto el Contrato por causas imputables a BEAZ, ésta abonara a la Contratista el importe
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del servicio ejecutado “recepcionable” y, ademas, los dafos y perjuicios que se le hayan
ocasionado y que acredite debidamente, con el limite maximo del 4% del Precio de la
Contratista. La garantia constituida por la Contratista, le sera devuelta en la cuantia que

corresponda, después de realizada la liquidacion del servicio.

10.3. Desistimiento unilateral

BEAZ puede desistir, por su sola voluntad, de continuar con el servicio, con sujeciéon a lo que
se pacta en los siguientes apartados. Esta Clausula no sera de aplicacion en los supuestos de

extincién o suspension por causas de fuerza mayor.

El desistimiento unilateral del Contrato por parte de BEAZ podra efectuarse en cualquier
tiempo, una vez que la Contratista haya ejecutado trabajos por un importe igual al 10 por

ciento, cuando menos, del costo total del servicio.

BEAZ notificara por escrito a la Contratista su decision de denunciar el Contrato, con 15 dias

de antelacion a la fecha prevista para su terminacion.

En caso de desistimiento la Sociedad abonara a la Contratista el importe del servicio ejecutado
y recepcionable y, ademas, los dafios y perjuicios que se le hayan ocasionado y que acredite
debidamente, con el limite maximo del 4% del Precio. La garantia constituida por la

Contratista, le sera devuelta en la cuantia que corresponda.

11. JURISDICCION COMPETENTE

Con objeto de resolver los litigios derivados de la interpretacion o ejecuciéon del presente
Contrato, ambas partes se someten expresamente a la jurisdiccion y competencia de los

Juzgados y Tribunales de la ciudad de Bilbao, con renuncia a cualquier otro fuero.

En ningun caso y bajo ningln concepto, podrd la Contratista suspender ni retrasar los
servicios objeto del presente contrato, ni tampoco el abandono de éstos en los supuestos de
resolucion y/o rescision del presente contrato, bajo el fundamento o la alegacion de tener
pendientes reclamaciones, diferencias o reservas de cualquier naturaleza o entidad, ni bajo la
excusa de que tales reclamaciones hubieran dado lugar o no a procedimientos arbitrales,

judiciales o contenciosos de cualquier clase.
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ANEXO N° 1

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA Y PLAZO

DD con residencia en
................................. ,provinciade....................., Calle................................... nUmero,
....... , con Documento Nacional de Identidad nimero .........................., enterado/a de las
condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacién del contrato de Servicios correspondiente a
la “Servicio de seguridad, vigilancia y control de acceso para la sede de BEAZ en Bilbao y para el BIC
Bizkaia en Zamudio” (N° Exp. BEA5/2024)(1), por procedimiento abierto, se compromete, en nombre
(propio o de la empresa quUe repPreSeNta) ..........c.euieier e , a tomar a su
cargo la ejecucion del contrato, con estricta sujecion a los requisitos exigidos, de acuerdo con las

condiciones ofertadas:

1= POr la cantidad de ..o (2):

OFERTA ECONOMICA PRESUPUESTO N° HORAS

IMPORTE (IVA excluido)

I.V.A (21%)

IMPORTE TOTAL (IVA incluido)

2.- Acreditacion oficial del personal de vigilancia disponible que garantice cualquier necesidad

ordinaria o extraordinaria del cliente en Euskad..

N° acreditaciones:

3.- Con una bolsa de horas anuales de libre disposicién de horas

4.- Dispone de certificado de calidad UNE EN ISO I1SO9001 y de medio ambiente UNE EN I1SO16001

(indicar con una X si lo dispone)

UNE EN ISO 1SO9001

UNE EN 1SO16001
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5.- Plan de igualdad publicado en el REGCON (Registro y depoésito de convenios)

Sl

NO

6.- Acreditacion de tenencia de “Compliance penal”

Sl

NO

7.- Justificaciéon FEHACIENTE de acuerdo o colaboraciones con asociaciones y/o centros de promocion

del empleo dirigidos a la insercion social o similar.

1 acuerdo/colaboracion

2 acuerdos/colaboraciones

3 acuerdos/colaboraciones

8.- Con un tiempo previsto para sustituciones de: minutos
Lugar, fecha, firmay sello
)} Expresar denominacion y clave del expediente
(2) Expresar claramente, escrita en letra y nimero, la cantidad de euros, IVA excluido, por las

que se compromete el proponente COMO OFERTA ECONOMICA. En caso de discrepancia prevalecera

la cifra escrita en letra.
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ANEXO 2

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA
EMPRESA LICITADORA Y DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA
CONTRATAR (no se incduye declaracion responsable en materia

medioambiental, social y laboral)

DD con domicilio a estos efectos en
........................ (C.P. ), calle o N
piso...... y provisto del DNI ..................... actuando en su propio nombre vy
derecho/en representacion de “..............coiiii " con domicilio
BN (C.P. ... ), calle ..o
n° ..., piso ...... , Teléfono ................ y NIF ... , lo que acredita en la

forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en relaciéon a los
datos para practicar en esta licitacién toda clase de requerimientos, comunicaciones y

notificaciones con los efectos juridicos establecidos por la ley, manifiesta lo siguiente:

1. Datos identificativos. Que en esta licitacion los datos para practicar, con caracter
preferente por correo electrénico, toda clase de requerimientos, comunicaciones y

notificaciones con los efectos juridicos establecidos por Ley, son los siguientes:

Direccion de correo electronico (este e-mail sera el mismo que el que se sehale en el

EXTEIION B [0S SODIES): ... .

Domicilio (calle, nimero, piso, cédigo postal, poblacién y provincia)

2. Aptitud para contratar.- Que, cumple las condiciones establecidas legalmente
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para contratar con BEAZ y las condiciones establecidas en los pliegos que rigen la

presente contratacion.

Que, ni la persona abajo firmante, ni la persona fisica/juridica que representa, ni las
personas que integran los érganos de Gobierno de la sociedad (para el caso de
persona Juridica), se hallan incursas en las circunstancias de prohibicion de contratar
enumeradas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico. Asimismo,
hace constar que dicha empresa se halla al corriente en el cumplimiento de las

obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

3. Jurisdiccion.-Que, (para el caso de empresa extranjera), se somete a la jurisdiccion
de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias
gue de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su

caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la licitante.

4. Cumplimiento de la normativa. Que, la oferta ha sido elaborada teniendo en
cuenta la normativa de aplicacion en materia de igualdad entre la mujer y el hombre y
la normativa de aplicacién en materia medioambiental, social o laboral establecida en
el Derecho de la Uniéon Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por
las disposiciones de Derecho internacional medioambiental, social y laboral que
vinculen al estado, garantizando los derechos laborales de aplicaciéon a los

trabajadores que participen en la ejecucién del contrato.

La contratista asume la obligacién de respetar los derechos laborales basicos a lo largo
de toda la cadena de produccién y el cumplimiento de las convenciones
fundamentales de la Organizacion Internacional de Trabajo, y en especial las

siguientes.
e Las Convenciones 29y 105, relativas a la supresién del trabajo forzado.

e Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociaciéon y negociacién

colectiva.

e La Convencién 100, relativa a la igualdad de remuneracion entre la mano de obra

masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

e La Convencién 111, contra la discriminacién en el acceso a empleo y las condiciones
laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opinion publica, extracciéon nacional

u origen social.

e La Convencion 138, relativa a la abolicién de la explotacion y el trabajo infantil.
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e La Convencion 182, relativa a la prohibicion de las peores formas de trabajo infantil y

de la accion inmediata para su eliminacion.

5. Obligaciéon de garantizar la igualdad en el acceso al empleo, promocién
profesional, fomento de la conciliacion familiar y laboral. En la ejecucion del
contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizara la igualdad entre
mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo, clasificacion profesional,
promocién, permanencia, formacién, extinciéon, retribuciones, calidad y estabilidad
laboral, duracién y ordenacién de la jornada laboral. Asimismo, durante la ejecucion
del contrato la empresa contratista o subcontratista mantendréa medidas que
favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas

adscritas a la ejecucién del contrato.

6. Medidas para la prevencidon del acoso por razon de sexo. La contratista o
subcontratista garantizara durante la ejecuciéon del contrato la adopcion de medidas

para prevenir el acoso sexual y el acoso por razéon de sexo en eltrabajo.

7. Obligaciéon legal de emplear personas con discapacidad. Que, de resultar
adjudicataria del contrato y durante la vigencia del mismo, asume la obligaciéon de
tener empleadas personas trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos,
de la plantilla de la empresa, si ésta alcanzara un nimero de 50 o mas trabajadores,
de conformidad con el articulo 42 de él Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el Real decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se
compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligaciéon ante la persona
responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante

la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remisién de la Ultima factura.

8. Obligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. Que, de
resultar adjudicataria y durante la vigencia del contrato, asume la obligacién de
promover la igualdad de mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley
4/2005, de 18 de febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco y declara
gue emplea a.......... trabajadores/as. Asimismo, se compromete a acreditar la
disposicion de un Plan de Igualdad, si tuviere la obligacion legal (mas de 250
trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona

responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante
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la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remisién de la Ultima factura.

9. Criterios de adjudicacion especificos para el desempate. Que esta en

disposicion de aportar la documentacion acreditativa de los criterios de desempate en

los casos en que, tras la aplicacion de los criterios de adjudicacion se produzca el

empate. El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos sera el de

la finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones:

(o}

Discapacidad. Se acreditard mediante certificacion expedida al efecto o
documentacion pertinente: a) La pertenencia a la plantilla de la empresa
de un numero de personas trabajadoras con discapacidad superior al 2 por
100, y b) el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad en

su plantilla.

Entidad colaboradora en igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres. Se deberad acreditar mediante certificacion expedida al efecto

por un organismo publico.

Empresa de insercién. Se acreditara mediante certificacion expedida al
efecto o documentacion pertinente que acredite que es una empresa de

insercion de las reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.

Entidades sin animo de lucro. Se acreditard mediante los estatutos o reglas

fundacionales inscritas en el correspondiente registro oficial.

Comercio justo. Se acreditard mediante justificante de reconocimiento

como Organizacién de Comercio Justo.

10. Subcontrataciéon en fase de ejecucion. Que, tiene previsto subcontratar el

% (Rellenar en tantos por ciento y con un maximo de dos decimales. Dicho

porcentaje total nunca podra superar el limite establecido en pliegos, o en su

defecto, el indicado en la normativa contractual que rige la licitacion. Asimismo,

dicho porcentaje debe cuadrar con las sumas de los porcentajes desglosados) del

importe del contrato, de acuerdo al siguiente desglose:

Denominacion de la Nombre/razén social Porcentaje que representa
partida o parte del o perfil empresarial sobre el total (en tantos por
contrato a de la subcontratista cientos y hasta un maximo de
subcontratar 2 decimales)

71



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

D Que, NO tiene previsto subcontratar

D Que, en cumplimiento de la obligacién de subcontratar exigida en Pliegos voy a
subcontratar esa parte del contrato con la empresa denominada
.............................................................. gue cuenta con la habilitacién
profesional o clasificacion (Solo cuando se imponga en pliegos la

subcontratacion de una parte del contrato).

Que, en caso de subcontratar, la empresa a la que representa se obliga a abonar a las
subcontratistas o suministradoras el precio pactado en unos plazos que no podran ser
mas desfavorables que los previstos en el articulo 198.4 de la LCSP para las relaciones
entre BEAZ y la contratista, y se computaran desde la fecha de aprobacién por la
contratista principal de la factura emitida por la subcontratista o la suministradora,

con indicacion de su fecha y del periodo a que corresponda.

11. Articulo 42.1 del Cédigo de Comercio. Que, la empresa a la que

representa:

DSI’ se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Coédigo de

Comercio.

D NO se encuentra en ninguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de

Comercio.

En caso de respuesta afirmativa:

D NO concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes
al mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, presentan

proposiciones individuales.

D Sl concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al

mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos
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establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, presentan

proposiciones individuales, las cuales se relacionan a continuacion:

N.I.F. Denominacién social

12. Convenio colectivo y salario.-
SI / NO tiene convenio colectivo de aplicacion (marcar la opcién que corresponda).

Que, el convenio colectivo que sera de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que

realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicataria es:

(Rellenar Unicamente en caso de ser de aplicaciéon un convenio colectivo)

Denominacion del

Convenio:

Publicado en el Boletin
Oficial de:

Fecha de publicacion

Que se compromete, a lo largo de toda la ejecucién del contrato, abonar el salario
recogido en el convenio colectivo de aplicacion segun la categoria profesional que le
corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar

pueda ser inferior a aquél.

13. Con respecto a la ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y/O
MATERIALES, conforme a lo previsto en el articulo 76.2 de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la contratista se compromete a dedicar o adscribir a la ejecucion del
contrato los medios personales o materiales presentados para el desarrollo de la
actividad contratada. Asimismo, a efectos de completar la acreditaciéon de la
solvencia técnica, se compromete a adscribir los medios sefalados, en su caso, en el

pliego de prescripciones técnicas.

73



¢Bizkaia

Exp BEA5/2024: PCAP beaz

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, lo declara

........................... ya....de....................de2024.

D./De.
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ANEXO N° 3

MODELO DE AVAL (Garantia definitiva)

El banco.......................... con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la

Calle/plazalavenida. . ... ...

y  ensunombre y representacion. ... , con poderes
suficientes para obligarse en este acto, otorgados a su favor con fecha...... de ..o
de ........ , ante el/la notario/a de ..., . DD DAjO
NUMEro .....ooovvviiiiinnnnn. de su protocolo y que asegura que no han sido revocados ni
modificados

AVALA

Solidariamente a la sociedad ..........cooviiiiiiiiii i, con domicilio en.................... ,
Calle. , frente a la sociedad BEAZ, S.A.U., con C.I.F.

A-48229058 y domicilio en Bilbao, Avenida Sabino Arana 8, renunciando a los beneficios de

excusion, division y orden por lacantidad de ... Euros.

Este Aval se presta en concepto de Garantia Definitiva de la correcta ejecuciéon del servicio de
“Servicio de seguridad, vigilancia y control de acceso para la sede de BEAZ en Bilbao y para el

BIC Bizkaia en Zamudio” segun contrato suscrito entre ambas Sociedades.

La sociedad BEAZ S.A.U. podrd hacer efectiva la presente garantia, hasta la cantidad
de. Euros, en una o varias veces, siempre que en su
conjunto no supere la citada cantidad, sin mas requisito que efectuar por escrito

requerimiento de pago al Banco conforme al modelo que se une como Apéndice 1.

El Banco procederd al pago a BEAZ, S.A.U. del importe a que se refiera el requerimiento en el

plazo maximo de cinco dias.

La garantia que consta en el presente documento es irrevocable, abstracta e independiente de
la obligacion causal garantizada y tendrd una vigencia hasta que transcurra el periodo de
garantia previsto en el contrato. A los efectos del presente aval, el periodo de garantia no se

entenderd cumplido hasta que BEAZ, S.A.U., se lo comunique por escrito al Banco
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APENDICE 1 AL MODELO DE GARANTIA BANCARIA DE ACEPTACION
DEFINITIVA

(Encabezamiento de carta del /de la

Beneficiario/a) (Direccién de la Garante)

(Lugar y Fecha)

Contrato () Garantia Bancaria Definitiva- Su nimero de Garantia ()

Estimados/as Sres./Sras.

Hacemos referencia a la Garantia Bancaria Definitiva nimero () emitida por el Banco (
) el dia () con objeto de comunicarles que (la Contratista) no ha cumplido sus
obligaciones establecidas en el Contrato de (fecha) identificado en su garantia

bancaria.

En consecuencia, por la presente les demandamos el pago, de acuerdo con la
Garantia Bancaria Definitiva, a nosotros (0 en nuestro nombre), de la cantidad de ( )
euros en la cuenta corriente bancaria nimero ( ) mantenida en (hombre del banco)
en (direccion de la sucursal) en (nuestro nombre/en nombre de () en el plazo maximo

de cinco (5) dias a contar desde la recepcion de la presente notificacion.

(Solamente para demandas de pagos parciales: De acuerdo con la Garantia Bancaria
Definitiva, el pago de la cantidad demandada en el parrafo precedente no limitara
nuestro derecho a demandar el pago, en otras futuras demandas, de cualesquiera

otras cantidades hasta el limite de la Garantia Bancaria Definitiva)

Atentamente,

(El Beneficiario)
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ANEXO N° 4

DECLARACION IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

DD con domicilio a estos efectos en
................... (CP.o)clle N L iSO,
y provisto/a del DNI................... actuando en su propio nombre y derecho/en
representacion de “.... .. " con domicilioen ..............
(C.P........ ), calle oo n°....., piso ..... , Teléfono..........
yCIF.

Declara, bajo su responsabilidad:

Que, segun la normativa vigente de aplicacion en materia de tributacion local v,
concretamente la que rige el Impuesto sobre Actividades Econémicas, esta obligado a
prestar declaracién de alta en la matricula de este impuesto en los siguientes

epigrafes, no habiéndose dado de baja en el dia de la fecha:

BN S de de 2024

Firmado: D./D?.
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ANEXO N° 5

MODELO DE DECLARACION RELATIVA A LA INFORMACION DE CARACTER

CONFIDENCIAL
DD con domicilio a estos efectosen....................
(CP.o. ), calle.. o, n°........ piso....... y provisto del
DNL ..o actuando en su propio nombre y derecho/en representacion de
BT " con domicilio en..................... (CP......... ),
calle . n°......... , PisO....... , Teléfono............... y
CIFo .
Declara:
Que en relacion con la documentacion aportada en el Sobre .......... (indicar el sobre

al que se refiere) del expediente de contratacién con nimero de referencia
BEA5/2024, se consideran confidenciales las siguientes informaciones y aspectos de la
oferta por razén de su vinculaciéon a secretos técnicos o comerciales, de acuerdo con
lo sefalado en el articulo 133 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014: (detallar)
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En ,a de de 2024.

Firmado: D/D?.
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ANEXO 6

MODELO DE COMPROMISO CONSTITUCION DE U.T.E.

Expediente  de referencia:
LICITACION DE REFERENCIA:

eD./D.%
e Con D.N.I. n®:
e Actuando en nombre propio o en representacion de la:
- Empresa:
- ConNIF:
- De acuerdo con la escritura de poder n°®
- Teléfono de contacto:

- Correo electronico de contacto:

eD./D.%
e Con D.N.I. n®:
e Actuando en nombre propio o en representacion de la:
- Empresa:
- ConNIF:
- De acuerdo con la escritura de poder n°
- Teléfono de contacto:

- Correo electronico de contacto:

DECLARAN BAJO SU PERSONAL RESPONSABILIDAD:

1. Que manifiestan su voluntad de constituir una unidon temporal de empresas (UTE)

comprometiéndose, en caso de resultar adjudicatarias del contrato objeto de licitacion, a

formalizar la constituciéon de dicha UTE en escritura publica.

2. Que la participacion que cada empresa ostentara en la Unién Temporal de Empresas sera la

siguiente (expresada en porcentaje):
%
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%

%

3. Que, a los efectos mencionados, designan como representante Unica de la UTE a:

Y para que asi conste, y a los efectos de ser admitido/a en el procedimiento tramitado al efecto,

emite la presente declaracion en

En a de de 2024

(Firmado por las personas representantes legales de todas las empresas integrantes de la UTE)
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ANEXO 7
DECLARACION RESPONSABLE: SOLVENCIA ECONOMICO-FINANCIERA DE LA EMPRESA

Objeto del contrato al que se Iicitam:

D./DNA.

Con DNI/NIE/PASAPORTE en nombre y representacion de la empresa

con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Solvencia econdmica-financiera:

1.- Que, ha alcanzado un volumen de facturacion anual en los Ultimos tres (3) afos por
importe igual o superior a una vez y media el valor estimado del contrato, es decir, 330.000 €, sin
IVA.

Los datos que a continuaciéon se expresan, se corresponden fielmente con lo que figura en las
Cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro indicado.

REGISTRO en el que se han | EJERCICIOS VOLUMEN 3 ANOS DE
depositado las cuentas NEGOCIO (IVA excluido):

2.- Que, por una razén valida que a continuacién se describe, la licitadora no tiene cuentas
anuales aprobadas y depositadas (por ejemplo, por no tener obligacién de presentar cuentas en

el registro correspondiente o por ser una empresa de reciente creacion)

3.- Que dispone de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales por importe igual o
superior al valor estimado del contrato. Se acompafa certificado expedido por la aseguradora,
en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro que

cubrird la ejecucion del contrato.
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4.- Que, acredita su solvencia econdmica y financiera aportando, ademas de la declaracion
responsable, los modelos 303 y/o 390 o equivalentes de declaracion del Impuesto sobre el
Valor Afadido o el modelo 200 o equivalente de declaracién del Impuesto sobre Sociedades, por

el motivo siguiente (sefidlese con un aspa):

O Ser empresario individual, sin obligacion de inscribir las cuentas en el Registro Mercantil

O La razon vélida referida en el apartado 2.

Documentacion relativa al EJERCICIO VOLUMEN ANUAL DE
impuesto IVA o Sociedades NEGOCIO (IVA excluido):
Para que asi conste, firmo la presente en a de de 20 .

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

(1) Péngase el nombre completo del objeto del contrato tal como aparece en el apartado A.-
OBJETO DEL CONTRATO de la Caratula.
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ANEXO 8

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE SOLVENCIA TECNICA-PROFESIONAL

Objeto del contrato al que se Iicita(1 ): ..................................................................
D./DNA. con
D.N.I/N.I.E/PASAPORTE en nombre y representacion de la empresa

con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que,

1. Relacién de los tres (3) principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza
que los que constituyen el objeto del contrato al que se presente oferta en el curso de,
como maximo los tres (3) ultimos afos, en la que se indique el importe, la fecha y el
destinatario, publico o privado de los mismos, debiendo acreditarse un importe anual
acumulado en el afo de mayor ejecucion igual o superior al 70% del presupuesto base de
licitacién anual. Dichos servicios o trabajos se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el 6rgano competente, cuando la persona destinataria sea una entidad del
sector publico; cuando sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o,
a falta de este certificado, mediante una declaracion de la empresa acompafado de los

documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion.

2. La adjudicataria debera contar con un/a jefe/a de seguridad con una experiencia minima de
cinco anos en tareas similares ejercidas como jefe/a de seguridad. Esta persona debera
contar con la habilitacion profesional exigida por la normativa de seguridad privada.

Dicha experiencia se acreditard mediante la presentaciéon del curriculum vitae, en el que se
hara constar el nombre de la empresa o entidad en la que se presté el servicio, el puesto o
categoria desempefado, la actividad que se pretende acreditar, la fecha de inicio y la

duraciéon del contrato.

Para que asi conste, firmo la presente en a de de 20

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

(1) Péngase el nombre completo del objeto del contrato tal como aparece en el apartado A.- OBJETO DEL CONTRATO

de la Caratula.
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ANEXO N° 9

MODELO DE CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA

Banku-kontuaren jabeduna Persona titular de la cuenta bancaria
(derrigorrez betetzekoak) {cumplimentacién obligatoria)
|zena eta deitura bi edo Sozietatearen lzena / Nombre y dos apellidos o Razén Social

Helbidea / Domicilio:

Herria / Poblacion Probintzia / Provincia PK/CP
NAN edo IFZ /DNIo NIF Telefonoa / Teléfono Faxa/ Fax
e-mail:
Banku-kontuan ahaldun edo baimenduna Persona apoderada o autorizada en la cuenta bancaria

|zena eta deitura bi / Nombre y dos apellidos

Helbidea / Domicilio

Herria / Pablacién Probintzia / Provincia PR/ CP
NAN edo IFZ/DNIo NIF Telefonoa / Teléfono Faxa/ Fax
e-mail:

Helbideratzea egiteko baimena Autorizacién para la domiciliacién

Baimena ematen diot BEAZeri kontu hau erabil dezan | autorizo a BEAZ a utilizar esta cuenta para el abono de cualquier
ordaintzeko edozein  prestazio. diru-laguntza edo  diru- | ing de prestacion, ayuda o cantidad que como solicitante o parte
kopurua, eskatzaile edo hartzekodun bezala jasotzeko | acreedora tenga yo derecho a percibir, asi como para el pago de
eskubidea dudana; era berean, ordaindu behar diodan cualquier liguidacion que deba abonarle por precios publicos,
edozein likidazioa egiteko, prezio publikoengatik, prestazio | posibles reintegros relacionados con prestaciones y ayudas,

zein laguntzekin zerikusia izan dezaketen | \; otro motivo.
itzulketengatik edo  beste  zergatirengatik.
(lugar) (ano) (mes) (dia)
n20  (e)ko k

Banku-kontuaren jabedunaren, ahaldun edo baimenduaren sinadura/ Firma de la persona titular, apoderada o autorizada.

Banketxeak bete beharreko datuak (*) / Datos a cumplimentar por la entidad bancaria (*)
Jarraian aipatuko den kontua badagoela ziurtatzen dugu, eta titularra goian adierazitakoa dela.
1 | Certificamos la existencia de la cuenta a continuacion referenciada, cuya persona titular es la arriba indicada.
Finantza erakundearen izena / Nombre de la entidad financiera

IBAN / IBAN Bankua / Entidad Bulegoa/Sucursal  K.C./D.C. Kontu-zenbakia /NUimero de cuenta

a2 K O A | L]

Herria / Poblacion Probintzia / Provincia PK/CP

(lugar), 20 (afio) (mes) (dia)
n20  (elko k

Banketxearen sinadura eta zigilua / Firma vy sello de |a entidad bancaria
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DATUAK BABESTEKO INFORMAZIOA
(DATU PERTSONALEN BABESTEARI BURUZKO 2016/679 ERREGELAMENDUA [EB]Y 3/2018 L. 0. DATU PERTSONALEN BABESARI ETA ESKUBIDE DIGITALEN

BERMEA)
INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

(REGLAMENTO (L'E) 2016/

% DE PROTECCION DE DATOS) y LOPD ¥ GARANTIA DE DERECHOS DIGITALES 32018

Tratamenduaren arduraduna eta kontaktatzeko
BEAZ SALL
Sabino Arana 8, 48013 Bilbao

Tratamenduaren helburua
Tratamendu honen helburua alderdien arteko kontratu-harremana kudeatzea
da

Interesdunaren eskubideak

Interesdunak tratamenduaren arduradunaren aurrean balia ditzake bere
datuetan sartu, datuck zuzendu, aurkaratu, ezabatu edo haien tratamendua
migatzeko eskubidea, eta erabaki indibidual automatizatuen helburu ez izan:
horretarako, idazki bat Lege Aholkularitza, Informazicaren Segurtasuna eta
Datu Babesa Bideratzeko Atalari bidalita, helbide honetara:

» Bizkaiko Foru Aldundiaren Erregistro Magusia. (Erregistroa  eta
Herritarrenganako Laguntza Bideratzeko Bulegoa, Laguntza: Diputazio
kalea 7 - 48009 Bilba).

» Herritarrei laguntzeko Bizkaiko Foru Aldundiaren eskualde-bulegoak
» Bizkziko Foru Aldundiko sailetako erregistro nagusiak

» 3%/2015 Legean aurreikusitako tokiak
Horrez gainera, interesdunak eskubidea du kontrol-agintaritzari erreklamazioa
jartzeke (hau da, Datuak Babesteko Euskal Bulegoari).

Datuak Babesteko ordezkariarekin harremanetan fartzeko datuak

Lege Aholkularitza, Informazio Segurtasuna eta Datu Babesa Bideratzeko
Ataleko burualBizkaiko Foru Aldundiko Herri Administraziorakao eta Erakunde
Harremanetarako Saila). Kale Magusia 25 - 48009 Bilbo

Tratamenduaren legitimazioa
2014/679 Erregelamenduaren 4.1 b artikulua: Kontratu bat gauzatzea
201&/67% Erregelamenduaren &.1.b artikulua: Lepezko betebeharrak betetzea

Datuen hartzaileak

Datu pertsonalak ez zaie hirugarrenei lagako.

Datuak gordetzeko epea

Datu pertsonalak tratatzeko eta tratamendu horrek eragindako ardurak
betetzeko beharrezko denbora.

Interesdunen kategorien

Tratamenduaren xede diren datu pertsonalak kontaktu korporatibokoak dira,
BEAZI eman dizkiczunak BEAZen eta lan egiten duzun edo laguntzen duzun
enpresa edo erakundearen arteko harremanei eusteko.

Segurtasuneko neurri teknikoen eta antolakuntzako neurrien deskribapen
orokorra

Informazio-sistemak kategorizatzea eta sepurtasuneko neurriak ezartzea,
Administrazio Elektronikoaren esparruan Segurtasuneko Eskema MNazionala
arautzen duen 3/2010 Errege Dekretuak xedatutakoari jarraiki.

EIDacuak babesteko informazioa irakurtzen, ulertzen eta onartzen dut

Respansable del tratamientoy contacto
BEAZ S&LL
C/ Sabino Arana 8, 4801 3 Bilboo

Finalidad del tratamiento
La finalidad del tratamiento es pestionar la relacién contractual entre las
partes

Derechos de la persona interesada

La persona interesada puede ejercer ante la Responsable de tratamiento
sus derechos de acceso, rectificacidn, supresidn, limitacién  del
tratamiento v no ser objeto de decisiones individuales automatizadas,
mediante escrito dirigido a la "Seccién de Asesoramiento Juridico,
Sepuridad de la Informacién v Proteccidn de Datos” en:

» Registro Central de la Diputacidn Foral de Bizkaia [Oficina de
Registroy Atencidn Ciudadana: Cf Diputacidn 7 - 48008 Bilbao)
» Oficinas Comarcales de Atencidn Civdadana de la Diputacién Foral
de Bizkaia
= Registros Generales Departamentales de la Diputacidn Foral de
Bizkaia
« Lugares previstos en la Ley 39,2015
La persona interesada dispone igualmente del derecho a reclamar ante la
autoridad de control pertinente (Agencia Wasca de Proteccion de Datos).

Contacto de la persona delegada de Proteccidn de Datos

Jefatura de la Seccién de Asesoramiento Juridico, Seguridad de la
Informacidn vy Proteccidn de Datos (Departamento de Administracion
Piblica v Relaciones Institucionales). Gran Via. 25 - 48009 Bilbao

Lagitimacién del tratamiento

Art 4.1.bdel Reglamento (UE) 2016/67 9: Ejecucidn de un contrato

Art. 6.1.c del Reglamento (UE) 2016/67%: Cumplimiento de obligaciones
legales

Personas destinatarias de los datos

Las datos persanales no serdn cedidos a terceros.

Conservacitn de los datos

Tiempo necesario para los fines del tratamiento de los datos personales y
el cumplimiento de las responsabilidades derivadas del mismo.

Descripeidn de |as categorfas de personas interesadas

Los datos personales objeto de tratamiento son los de contacto
carporativo que usted ha facilitado a BEAZ para el mantenimiento de las
relaciones entre BEAZ v la empresa o entidad para la gue usted trabaja o
con lague colabora.

Descripcidn general de las medidas técnicas v organizativas de seguridad

Categorizacidn de sistemas de informacidn y aplicacién de medidas de
sepuridad de acuerdo al Real Decreto 3/2010, del Esguema Macional de
Sepuridad en el Ambito de la Administracidn Electrdnica.

De leido, entiendo y acepto la INFORMACION SOBRE PROTECCION
DE DATOS.

Sinadura/Firma

Bilba, 2020K0, ..o BTN e

Bilbao,a ... d& e DR 2021,
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ANEXO10

MODELO DE AVAL (Garantia definitiva)

El banco con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la

calle/plaza/avenida y

en su nombrey representacion , con

poderes suficientes para obligarse en este acto, otorgados a su favor con fecha de

de , ante el/la notario/a de

DO bajo el numero de su protocolo y que asegura que no

han sido revocados ni modificados

AVALA

Solidariamente a la sociedad con domicilio
en

calle , frente a la sociedad BEAZ, S.A.U., con C.I.F.

A-48229058 y domicilio en Bilbao, Avenida Sabino Arana 8, renunciando a los beneficios de

excusion, divisién y orden por la cantidad de Euros.

Este Aval se presta en concepto de Garantia Definitiva de la correcta ejecuciéon del servicio de

segun contrato suscrito entre ambas Sociedades con expediente nUmero BEA5/2024.

La sociedad BEAZ S.A.U. podra hacer efectiva la presente garantia, hasta la cantidad de

Euros, en una o varias veces, siempre que en su conjunto no supere la

citada cantidad, sin mas requisito que efectuar por escrito requerimiento de pago al Banco

conforme al modelo que se une como Apéndice 1.

El Banco procedera al pago a BEAZ, S.A.U. del importe a que se refiera el requerimiento en el

plazo maximo de cinco dias.

La garantia que consta en el presente documento es irrevocable, abstracta e independiente de
la obligacion causal garantizada y tendra una vigencia hasta que transcurra el periodo de
garantia previsto en el contrato. A los efectos del presente aval, el periodo de garantia no se
entenderd cumplido hasta que BEAZ, S.A.U., se lo comunique por escrito al Banco

(lugar y fecha) (razén social de la entidad)

Este Aval queda inscrito en el Registro Especial de Avales con el n°
el dia de de 2024.
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ANEXO 11
CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Dando cumplimiento a la Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, desde la formalizacién de los contratos que impliquen el tratamiento

de datos personales y en los que ademas, la persona (fisica o juridica) que formalice el contrato, (en

adelante, persona contratista) acceda a datos personales:

- esta persona contratista tendra la consideracién de persona encargada del tratamiento,

pudiendo acceder y/o tratar datos personales

- por cuenta de BEAZ, S.A.U., promotora del contrato (en adelante Direcciéon Gerente de

BEAZ, S.A.U.), persona responsable del tratamiento de datos

de conformidad con el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (en adelante, RGPD) y el articulo
33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales (en adelante LOPDGDD). Declaracion de sometimiento a la normativa de proteccién
de datos (RGPD y LOPDGDD) para ambas partes: Esta normativa constituye régimen juridico aplicable
al expediente contractual y al futuro contrato y es de obligatorio cumplimiento para la persona
contratista y para la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U.; ambas partes deben respetar y cumplir
cuantas obligaciones y estipulaciones se dispongan en esta normativa de proteccion de datos que les
afecten. También son de cumplimiento obligatorio para ambas partes todas las obligaciones y
estipulaciones en materia de proteccion de datos dispuestas en la presente clausula y en el resto de
los pliegos. Declaracion de sometimiento a la normativa de proteccion de datos para ambas partes
constituye condiciéon especial de ejecucién y obligacion de caracter esencial a los efectos del art 211.1

letra f Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En base a lo dispuesto en la normativa el acceso a esos datos no se considerara comunicacion de
datos, y la persona contratista, como encargada de tratamiento debera atenerse a las instrucciones
emanadas de la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., sin perjuicio del cumplimiento de las siguientes

medidas:

Tratamiento de datos personales:

La Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. tiene las responsabilidades y obligaciones derivadas de ser
persona responsable del tratamiento y la persona que formalice el contrato tiene las responsabilidades

y obligaciones derivadas de ser persona encargada del tratamiento.
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Corresponde a la persona responsable del tratamiento:

a) Autorizar las actividades de tratamiento de datos personales que se especifiquen en el Apéndice 2

“Tratamiento de datos personales” (PPT).

b) Velar de forma previa, controlar durante el tratamiento y supervisar a posteriori el cumplimiento de

la normativa en materia de proteccion de datos.

) Realizar las inspecciones, auditorias y evaluaciones de impacto en la proteccion de datos personales

de las operaciones de tratamiento que correspondan de acuerdo a la normativa.
d) Realizar las consultas previas que correspondan.

El Apéndice 2 “Tratamiento de datos personales” es el escrito de instrucciones ad hoc que especifica
y detalla los datos personales a proteger, asi como el tratamiento de datos a realizar y su finalidad y
ademas, las medidas a implementar por la persona contratista. Si la persona contratista destinase los
datos a otra finalidad diferente y no recogida en el Apéndice 2 “Tratamiento de datos personales”,
los comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del contrato y/o la normativa vigente,
serd considerada también como persona responsable del tratamiento, respondiendo de las

infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

Si una vez formalizado el contrato y durante la ejecucién del mismo resulta necesario modificar o
adaptar o estipulado en el Apéndice 2 “Tratamiento de datos personales”, la persona contratista
requerira razonadamente y sefalara los cambios que solicita modificar u adaptar. En caso de que la
Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. estuviese de acuerdo con lo solicitado emitiria un Apéndice 2
“Tratamiento de Datos personales” actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el

detalle del tratamiento.

Estipulaciones como persona Encargada de Tratamiento

De acuerdo con el articulo 28 del RGPD y la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, la persona contratista se obliga a y garantiza el cumplimiento de las siguientes obligaciones,

gue se completan con lo detallado en el Anexo “Tratamiento de Datos personales”:

a) Tratar los Datos personales conforme a las instrucciones documentadas en la presente clausula o
demas documentos contractuales aplicables a la ejecucion del contrato y aquellas que, en su caso,
reciba de la Direccién Gerente de BEAZ, S.A.U. por escrito en cada momento. La persona contratista
informara en el plazo de 10 dias habiles a la Direccién Gerente de BEAZ, S.A.U. cuando considere que

una instruccion pueda ser contraria a la normativa de proteccién de Datos personales.

b) Comunicar la finalidad del tratamiento de Datos personales y no utilizar ni aplicar los Datos

personales con una finalidad distinta a la comunicada y a la ejecucion del objeto del Contrato. Esta
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obligacion tiene caracter esencial a los efectos del art 211.1 letra f Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

Contratos del Sector Publico.

) Tratar los Datos personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto
en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de
seguridad necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los
datos personales a los que tenga acceso. En particular, se corresponderia con la categorizacion de
sistemas de informacién y aplicacion de medidas de seguridad de acuerdo al Real Decreto 3/2010, del

Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.

La persona contratista tiene que presentar antes de la formalizacion del contrato, una declaracion en
la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores y desde donde se van a prestar
los servicios asociados a los mismos. A lo largo de la vida del contrato, la persona contratista tiene la
obligacion de comunicar cualquier cambio que se produzca de la informacion facilitada en la
declaracién indicada (declaracién sobre ubicacion de los servidores y localizacién de prestacion de
servicios asociados). Estas dos obligaciones tienen caracter esencial a los efectos del art 211.1 letra f

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico

d) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los Datos personales a los que tenga acceso
para la ejecucién del contrato, asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea

el soporte en el que se hubieren obtenido.

Esta obligacién se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase del tratamiento
por cuenta de la persona contratista, siendo asimismo deber de esta Ultima instruir a las personas que
estén bajo su dependencia orgénica y funcional, acerca del deber de secreto, y del mantenimiento de

dicho deber aun después de la terminacion de la prestacion del Servicio o de su desvinculacion.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los datos personales objeto de este pliego
y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad correspondientes, de las que les debe
informar convenientemente. Asi como, mantener a disposicion de la Direcciéon Gerente de BEAZ,

S.A.U. dicha documentacién acreditativa.

f) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de Datos personales de las personas

autorizadas a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacion expresa de la persona responsable del
tratamiento, no comunicar (ceder), ni difundir los datos personales a terceras personas, ni siquiera

para su conservacion.

h) Nombrar, en su caso una Persona Delegada de Proteccion de Datos, cuando sea necesario

segun el RGPD, y comunicarlo a la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., incluso cuando la designacion
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sea voluntaria.

En su caso, comunicar la identidad y datos de contacto de la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) por la
persona contratista como su(s) personas representantes(s) a efectos de proteccion de los datos

personales.

i) Una vez finalizada la prestacion contractual objeto del presente Pliego, se compromete, segun

corresponda y se instruya en el Anexo “Tratamiento de Datos personales”, a devolver o destruir:

e |os datos personales a los que haya tenido acceso
e |os datos personales generados por la persona contratista por causa del tratamiento
e |os soportes y documentos en que cualesquiera de estos datos consten, sin conservar copia

alguna

salvo que se permita o requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacién, en cuyo
caso no procedera la destruccion. La persona contratista podra, no obstante, conservar los datos
durante el tiempo que puedan derivarse responsabilidades. En este Ultimo caso, los datos personales
se conservaran blogueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y definitiva al

final de dicho plazo.

j) Llevar a cabo las actividades de tratamiento que se especifiquen en el anexo “Tratamiento de datos

personales” (PPT).

[) De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar a la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., de
forma inmediata y a mas tardar en el plazo de 72 horas, cualquier violacion de la seguridad de los
datos personales a su cargo de la que tenga conocimiento. Asi como, toda la informacion relevante
para la documentaciéon y comunicacion de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento
y gestion de la informacion que haya tenido o pueda tener, que ponga en peligro la seguridad de los
datos personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracion de la
confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de terceras personas de los datos e
informaciones obtenidos durante la ejecucion del contrato. Comunicara con diligencia informacién
detallada al respecto, incluso concretando qué personas interesadas sufrieron una pérdida de

confidencialidad.

m) Cuando una persona fisica ejerza uno de los derechos en materia de proteccion de datos
(acceso, rectificacion, supresion y oposicion, limitacién del tratamiento y a no ser objeto de decisiones
individualizadas automatizadas, u otros reconocidos por la normativa aplicable), ante la persona
contratista, ésta debe comunicarlo a la Direccién Gerente de BEAZ, S.A.U. con la mayor prontitud. La
comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningiin caso mas alla del dia laborable siguiente
al de la recepciéon del ejercicio de derecho, juntamente, en su caso, con la documentacion y otras

informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud que obre en su poder, e incluyendo
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la identificacion fehaciente de quien ejerce el derecho. Asistira a la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U.,

siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y dar respuesta a los ejercicios de Derechos.

n) Colaborar con la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. en el cumplimiento de sus obligaciones en
materia de medidas de seguridad, comunicacion y/o notificacién de brechas (logradas e intentadas) de
medidas de seguridad a las autoridades competentes o las personas interesadas, y colaborar en la

realizacion de evaluaciones de impacto.

Dar apoyo a la Direcciéon Gerente de BEAZ, S.A.U. en la realizacién de las consultas previas a la

autoridad de control (AVPD, en su caso), cuando proceda.

Asimismo, pondra a disposicion de la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., a requerimiento de esta,
toda la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones previstas en este
Pliego y demas documentos contractuales y colaborara en la realizacion de auditoras e inspecciones

llevadas a cabo, en su caso, por la Direcciéon Gerente de BEAZ, S.A.U.

fi) Llevar, por escrito, incluso en formato electrénico, y de acuerdo con el articulo 30.2 del RGPD, un
registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la
Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. (persona responsable del tratamiento), que contenga, al menos,
las circunstancias a que se refiere dicho articulo. En este sentido, este registro contendra la siguiente

informacion:

e Nombre y datos de contacto de la persona contratista o, en su caso, de otras personas
encargadas de tratamiento y de la Direccién Gerente de BEAZ, S.A.U. (persona responsable
del tratamiento).

e Categorias de tratamientos efectuados.

e Una descripcion de las medidas técnicas y organizativas de seguridad, en caso de que proceda
su aplicacion, relativas a:

0 Seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

0 La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

0 La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

0 El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las

medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

o) Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccion de datos
personales y del deber de responsabilidad activa. Ejemplo: certificados previos sobre el grado de
cumplimiento o resultados de auditorias, que habra de poner a disposicion de la Direccién Gerente de

BEAZ, S.A.U. a requerimiento de esta. Asimismo, durante la vigencia del contrato, pondrd a
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disposicion de la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. toda la informacion, certificaciones y auditorias

realizadas en cada momento.

p) Derecho de informacién: La persona contratista en el momento de la recogida de los datos, debe
facilitar la informacién relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion vy el
formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con la Direccidon Gerente de BEAZ,

S.A.U. antes del inicio de la recogida de los datos.

La presente clausula y las obligaciones en ella establecidas, asi como el “Apéndice 2 relativo al
Tratamiento de datos personales” constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la
Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. y la persona contratista, a la que hace referencia el articulo 28.3
RGPD. Las obligaciones y prestaciones que aqui se contienen no son retribuibles de forma distinta u
adicional a lo previsto en pliegos y demas documentos contractuales y tendran la misma duracién que
la prestacion de servicio objeto de este pliego y su contrato, prorrogandose en su caso por periodos
iguales a éste. No obstante, a la finalizacién del contrato, el deber de secreto continuara vigente, sin

limite de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecucion del contrato.

Para el cumplimiento del objeto de este pliego no se requiere que la persona contratista acceda a
ningun otro dato personal responsabilidad de la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., y por tanto no
esta autorizada en caso alguno al acceso o tratamiento de otro dato, que no sean los especificados en
el Apéndice 2"Tratamiento de datos personales”. Si se produjera una incidencia durante la ejecucion
del contrato que conllevara un acceso accidental o incidental a datos personales responsabilidad de la
Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U., no contemplados en el Apéndice 2 “Tratamiento de datos
personales”, la persona contratista tiene que ponerlo en conocimiento de la Direccion Gerente de
BEAZ, S.A.U., en concreto de su Persona Delegada de Proteccién de Datos, con la mayor diligenciay a

mas tardar en el plazo de 72 horas.

Sub-encargos de tratamiento asociados a Subcontrataciones

En caso de que la persona contratista pretenda subcontratar con terceras personas la ejecucion del
contrato y la persona subcontratista, si fuera contratada, deba acceder a datos personales, la persona
contratista lo pondra en conocimiento previo de la Direccidon Gerente de BEAZ, S.A.U., identificando
qué tratamiento de datos personales conlleva, para que la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. decida,

en su caso, si otorgar o no su autorizacién a dicha subcontrata.

En todo caso, para autorizar la subcontratacién, es requisito imprescindible que se cumplan las
siguientes condiciones, si bien aun cumpliéndose las mismas, corresponde a la Direccion Gerente de

BEAZ, S.A.U. la decision de otorgar, o no, dicha autorizacion:

® Que el tratamiento de datos personales por parte de la persona subcontratista se ajuste a la

legalidad vigente, lo contemplado en este pliego y a las instrucciones de la Direccién Gerente de
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BEAZ, S.A.U.

® Que la persona contratista y la persona subcontratista formalicen un contrato de encargo de
tratamiento de datos en términos no menos restrictivos a los previstos en el presente pliego, que sera
puesto a disposicion de la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. a su requerimiento para verificar su

existencia y contenido.

La persona contratista informaréa a la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. de cualquier cambio previsto
en la incorporacién o sustitucion de otras personas subcontratistas, dando asi a la Direcciéon Gerente
de BEAZ, S.A.U. la oportunidad de otorgar la autorizaciéon correspondiente. La no respuesta de la

Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. a dicha solicitud por la persona contratista equivale a su oposiciéon

En caso de que la persona contratista pretenda subcontratar con terceras personas los servidores o los
servicios asociados a los mismos, es obligatorio que con caracter previo las personas licitadoras
indiquen en su oferta, el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.
Esta obligacion tiene caracter esencial a los efectos del art 211.1 letra f Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico.

De acuerdo con el art 215.4 LCSP la persona subcontratista queda obligada solo ante la persona
contratista principal, que sume la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la Entidad
Foral contratante; respecto a la materia de proteccion de datos hay que atenerse estrictamente a
cuanto se dispone al respecto en los pliegos, en el contrato y ademas, al cumplimiento de la
obligacién recogida en el art 202.1 LCSP referente al sometimiento a la normativa en materia de
proteccion de datos, RGPD y LOPDGDD.
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APENDICE 2

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

“Datu pertsonalen tratamendua”

Atxikitako  langileak  edo  pertsona
kontratistaren  esparru  organiko edo
funtzionaleko langilea (tratamenduaren
eragilea), Agirian ezarritako zerbitzuak
emateko, datu pertsonalak tratatu ditzake.
Datu pertsonalak atxikitako langile honek
bakarrik  tratatu  ahalko  ditu eta
kontrataturiko rismena gauzatzeko xede

bakarrarekin.

“Tratamiento de datos personales”

El personal adscrito o perteneciente al
ambito orgdanico o funcional de la persona
contratista  (persona  encargada  del
tratamiento), para proporcionar los
servicios establecidos en el Pliego, puede
tratar datos personales. Los datos
personales se trataran Unicamente por
este personal adscrito y con el Unico fin de

efectuar el alcance contratado.

BFA-REN KONTRATUETAKO DATUEN BABESARI BURUZKO INFORMAZIOA
2016/679 ERREGELAMENDUA (EB) ETA DATUEN BABESARI ETA ESKUBIDE
DIGITALEN BERMEARI BURUZKO 3/2018 DBLO

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS EN CONTRATOS DE DFB
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DE PROTECCION DE DATOS y LOPD Y GARANTIA DE
DERECHOS DIGITALES 3/2018

Tratamenduaren arduraduna eta

harremanetarako

BEAZ, S.A.U. erakundearen zuzendaritza
kudeatzailea
Sabino Arana, 8. Bilbao — 48013 — Bizkaia

Responsable del tratamiento y contacto

Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U. Sabino
Arana, 8. Bilbao — 48013 - Bizkaia

Tratamenduaren eragilea

Pertsona kontratista izango da.

Persona encargada del tratamiento

Se correspondera con la persona contratista.

Datuen babeserako delegatua

Bizkaiko Foru Aldundiaren Aholkularitza

Persona delegada de Proteccion de Datos

Jefatura de la Seccion de Asesoramiento
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Juridiko, Informazioaren Segurtasun eta

Datuen Babeserako Atala

Kale nagusia, 25 — 48009 Bilbo

Pertsona interesdunaren eskubideak

Interesatuak/eraginpekoak bere datuak
eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko
eskubidea du, baita horiek tratatzeko
mugak jartzeko edo horren aurka agertzeko
ere, eta horretarako:

BEAZ, S.A.U. Sabino Arana, 8. Bilbao -
48013 — Bizkaia

Horrez gainera, interesdunak eskubidea du
dagokion kontrol-agintaritzari erreklamazioa

jartzeko.

Tratamenduaren helburua

Segurtasun, zaintza eta sarbide-kontrolaren
zerbitzua BEAZen Bilboko egoitzan eta

Zamudioko BIC Bizkaian

Datuen tratamenduaren jarduerak

¢Bizkaia

beaz
Juridico, Seguridad de la Informacién y
Protecciéon de Datos de Diputacion Foral de

Bizkaia

Gran Via, 25 - 48009 Bilbao

Derechos de la persona interesada

La persona interesada podra acceder a sus
datos, solicitar su rectificaciéon, su supresion
o la limitaciéon de su tratamiento, y oponerse

a este presentando un escrito dirigido a:

BEAZ, S.A.U. Sabino Arana, 8. Bilbao -
48013 - Bizkaia

La persona interesada dispone igualmente
del derecho a reclamar ante la autoridad de

control pertinente.
Finalidad del tratamiento

Contrato de Servicio de seguridad, vigilancia
y control de acceso para la sede de BEAZ en

Bilbao y para el BIC Bizkaia en Zamudio

Actividades del tratamiento de datos
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Datu pertsonalen tratamenduak honako El tratamiento de los datos personales
hauek barne hartuko ditu: comprendera:
Datuak atzematea X Captura de datos X
Datuak grabatzea Grabacién de datos
Datuak egituratzea Estructuracion de datos
Datuak aldatzea Modificacién de datos
Interesdunekin harremanetan Puesta en contacto con personas
jartzea X interesadas X
Datuak biltegiratzea Almacenamiento de datos
Datuak ateratzea (berreskuratzea) Extraccion de datos
Datuak kontsultatzea (recuperacion)
Datuak lagatzea / zabaltzea Consulta de datos
Datuak interkonektatzea Cesion / difusion de datos
(gurutzatzea) Interconexion (cruce) de datos
Datuak erkatzea (egiaztatzea) Cotejo (comprobacion) de datos
Datuak suntsitzea Destruccion de datos
Tratamenduaren eragilearen Conservacion de datos en
informazio-sistemetan datuak sistemas de informacién del
kontserbatzea encargado de tratamiento
Datuen aldi baterako kopiak Copias temporales de datos
egitea Copias de seguridad de los datos,
Datuen segurtasun-kopiak egitea, recuperacion de datos
datuen berreskuratzea Otros (especificar)

Beste batzuk (zehaztu)

Tratamenduaren zilegitasuna Legitimacion del tratamiento

1. DBEOren 28. art. 1. Art 28 RGPD
2. 9/2017 Legea, azaroaren 8koa, sektore 2. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

publikoaren kontratuei buruzkoa. Contratos del Sector Publico.
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3. Pertsona kontratistarekin formalizatu

beharreko kontratua.

Datu pertsonalen kategoriak

¢Bizkaia
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3. Contrato a formalizar con la persona

contratista.

Categorias de datos personales

IDENTIFIKAZIO-DATUAK:

DATOS IDENTIFICATIVOS:

NAN / IFZ / Identifikazio-agiri

D.N.I. /N.I.LF. / Documento de

Ofiziala Identificacion Oficial X
Izen-abizenak Nombre y Apellidos X
Posta-helbidea Direccion postal

Telefonoa Teléfono

Sinadura Firma X
Nazionalitatea Nacionalidad

Jaioteguna Fecha Nacimiento
Jaioterria Lugar de nacimiento
Adina Edad

Egoera zibila Estado Civil

Helbide elektronikoa

Sexua

Correo electrénico

Sexo

Gizarte Segurantzako zenbakia

N° de la Seguridad Social

Irudia (argazkiak edo bideoak)

Imagen (Fotografias o videos)

Soinuak (audio-grabaketak)
Sare sozialak (Twitter, Facebook,
Instragram profilak, besteak
beste)

Sonidos (Grabaciones de audio)
Redes Sociales (Perfil Twitter,
Facebook, Instagram, entre otros)

Numero de hijos o hijas

Seme-alaba kopurua

Ezaugarri pertsonalak (altuera,
pisua, taila, besteak beste)

Beste batzuk (zehaztu)

BESTE DATU MOTA BATZUK

Prestakuntza-datuak (titulu
akademikoak, diplomak, besteak
beste)

Lanbide-esperientzia -edo -

historia

Caracteristicas personales (Altura,

peso, talla, entre otros)

Otros (especificar)
OTRO TIPO DE DATOS

Datos de formacion (Titulos,

Académicos, diplomas, entre

otros)

Experiencia o Historial profesional

Profesion

Puesto de trabajo o categoria
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Lanbidea
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profesional

Lanpostua edo lanbide-kategoria

Lizentziak edo baimenak

Licencias, permisos o

autorizaciones

Elkarte, klub edo bestelakoetan
kide izatea

Jabetza edo ondasunak
Ekonomikoak, finantzarioak edo
aseguruenak (banku-datuak,
kontu korrontea, txartel-
zenbakia, zergei, soldatei,
subsidioei buruzko datuak,
besteak beste)

Informazio komertzialerako
datuak (jarduerak, negozioak,
besteak beste)

Pertenencia a Asociaciones,
Clubes, entre otros

Propiedad o posesiones
Econdmicos, Financieros y de
Seguros (Datos Bancarios, Cuenta
Corriente, Numero de Tarjeta,
Datos sobre Tributos, Sueldos,
Subsidios, entre otros)

Datos de informacién comercial
(Actividades, Negocios, entre

otros)

Transakzioei buruzko datuak
(interesdunak eskainitako
ondasun edo zerbitzuak,
interesdunak jasotako ondasun

edo zerbitzuak, besteak beste)

Datos de transacciones (Bienes o
servicios ofertados por la persona
interesada, bienes o servicios
recibidos por la persona

interesada, entre otros)

Administrazioko arau-hausteei
buruzko datuak

Zigor arau-hausteei buruzko
datuak

Beste batzuk (zehaztu)

Datos sobre infracciones

administrativas

Datos sobre infracciones penales

Otros (especificar)

CATEGORIAS ESPECIALES DE DATOS

(art. 9 RGPD)

DATUEN KATEGORIA BEREZIAK
(DBEOren 9. art)

Origen étnico o racial

Opiniones politicas

Etnia- edo arraza-jatorria
Iritzi politikoak
Sinesmen erlijioso edo
filosofikoak

Sindikatu-afiliazioa

Datu genetikoak

Pertsona fisiko bat adiera

bakarrean identifikatzera

Convicciones religiosas o
filosoficas

Afiliacion sindical

Datos genéticos

Datos biométricos dirigidos a
identificar de manera univoca a

una persona fisica

Datos relativos a la salud
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bideratutako datu biometrikoak Datos relativos a la vida sexual o
Osasunari buruzko datuak las orientacién sexuales

Sexu-bizitzari edo sexu-joerei

buruzko datuak

Pertsona interesdunen kategorien Descripcion de las categorias de

deskribapena personas interesadas
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Herritarrak

Adingabeak (14 urte,
DBEDBLOren 7. art)

65 urtetik gorako pertsonak

Egoiliarrak

¢Bizkaia
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Ciudadania
Menores (14 afios, art 7
LOPDGDD)

Personas mayores de 65 afios

Personas Residentes

Bezeroak

Personas Clientes

Hornitzaileak

Personas Proveedoras

Atxikitako pertsonak edo kideak

Personas Asociadas o Miembros

Jabeak edo errentariak
lkasleak

Legezko ordezkariak
Harremanetarako pertsonak

Eskatzaileak

Personas Propietarias o
Arrendatarias
Personas Estudiantes

Personas Representantes Legales

Personas de Contacto

Onuradunak

Personas Solicitantes

Langileak X

Personas Beneficiarias

Enplegu-eskatzaileak

Kargu publikoa duten pertsonak

Datuen jatorria

Trataturiko datu pertsonalak hemendik

datoz:

Personas Trabajadoras X
Personas Demandantes de
Empleo

Personas con Cargos Publicos

Interesdunak edo beren

ordezkariak.

Administrazio publikoak
(Zehaztu):

Erregistro publikoak
(Zehaztu):

Sektore publikoko beste
erakunde batzuk
(Zehaztu):

Beste batzuk X

Origen de los datos

Los datos personales tratados proceden de:

Propias personas interesadas o su

representante

Administraciones Publicas

(Especificar):

Registros Publicos

(Especificar):

Otras entidades del Sector

Publico

(Especificar):

Otras X

(Especificar): Rellenando el
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(Zehaztu): Sarbideak

kontrolatzeko dokumentua betez
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documento de Control de

Accesos

Datuen hartzaileak

Ez da datu pertsonalak lagatzeko aukera

aurreikusten.
Datuak kontserbatzeko epea

Kontratuaren egikaritzea betetzeko
beharrezkoa den denboran zehar
kontserbatuko da, bere berme-epean zehar
hedatu eta legezko edo kontratuzko
betebeharrak bete.

Datuen tratamendua amaitzean datuak

eskuragarri jartzea

Tratamendua amaitzen denean, pertsona
kontratistak honako hauek egin beharko
ditu:

Tratamenduaren arduradunari (edo horrek
beren-beregi idatziz izendaturiko pertsonari)
datu pertsonalak itzultzea, bai eta, bidezkoa
izan ezkero, datuak gordetzeko erabilitako
euskarriak ere, behin prestazioa beteta.
[tzulketak berarekin ekarri behar du
pertsona kontratistak erabilitako ekipo

informatikoan dauden datu guztien

Personas destinatarias de los datos

No se contempla la posibilidad de cesion

de datos personales.
Plazo de conservacion de los datos

Se conservaran durante el tiempo necesario
para cumplir con la ejecuciéon del contrato,
extension durante su plazo de garantia y
posterior cumplimiento de obligaciones

legales y contractuales.

Disposicion de los datos al terminar el

tratamiento de datos

Una vez finalice el tratamiento, la persona

contratista debe;

Devolver a la persona responsable del
tratamiento (o a la persona designada por
esta de manera expresa por escrito), los
datos personales y, si procede, los soportes
donde consten, una vez cumplida la
prestacion. La devolucion debe comportar el
borrado total de los datos existentes en los
equipos informaticos utilizados por la

persona contratista. No obstante, la persona
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ezabaketa osoa. Edozelan ere, pertsona

kontratistak kopia bat gorde dezake, behar
bezala blokeatutako datuekin, prestazioaren
betearazpenetik erantzukizunak sortu

daitezkeen bitartean

Segurtasun neurri teknikoen eta
antolakuntza-neurrien deskribapen

orokorra

Informazio-sistemen kategorizazioa eta
segurtasun-neurrien ezarpena,
Segurtasunerako Eskema Nazionala
Administrazio Elektronikoaren eremuan
arautzen duen 3/2010 Errege Dekretuaren

arabera.
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contratista puede conservar una copia, con
los datos debidamente bloqueados, mientras
puedan derivarse responsabilidades de la

ejecucion de la prestacion.

Descripcion general de las medidas

técnicas y organizativas de seguridad

Categorizacion de sistemas de informacion y
aplicacion de medidas de seguridad de
acuerdo al Real Decreto 3/2010, del Esquema
Nacional de Seguridad en el &mbito de la

Administracion Electronica.
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