PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES
SEGUIMIENTO, CONTROL Y COORDINACION, EN MATERIA DE SEGURIDAD
Y SALUD LABORAL, DE LOS TRABAJOS DERIVADOS DEL
CONTRATO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ASi COMO
OBRAS MENORES DE LOS EDIFICIOS ESCOLARES CUYA CONSERVACION
CORRESPONDE AL AYUNTAMIENTO DE BILBAO



1. OBJETO DEL CONTRATO:

Constituye el objeto de este contrato de servicios el seguimiento, control y coordinacion,
en materia de seguridad y salud laboral, para los trabajos que deriven del contrato de
Conservacion y Mantenimiento de Edificios Escolares que el Area de Educacion del
Ayuntamiento de Bilbao gestiona a través del expediente 2023-012292.

La normativa aplicable a la materia objeto del contrato es la siguiente:

Ley 31/1995, de 1 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24
de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Ley 32/2006 reguladora de la subcontratacién en el Sector de la Construccién y
su reglamento.

Ley 25/2009 de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para su
adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio.

Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion, el Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se
desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacién en
el sector de la construccién y Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el
gue se establecen disposiciones minimas de Seguridad y Salud en las obras de
construccion.

Directrices basicas para la integracion de la prevencion de los riesgos laborables
de las obras de construccion, segun el INSHT.

Sus posteriores modificaciones.

Asi como, cualquier otra disposicion vigente en materia de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, sefializacién provisional de obras, etc.

2. DESCRIPCION DEL CONTRATO OBJETO DE SUPERVISION, CONTROL Y
COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD.

2.1) El Area de Educacion gestiona a través del expediente 2023-012292 el contrato de
los trabajos de conservaciéon y mantenimiento de los centros educativos cuya titularidad
corresponde al Ayuntamiento de Bilbao, que se adjunta como Anexo al presente
contrato.



En dicho expediente se recogen los trabajos sobre los cuales se deberan realizar las
tareas de seguimiento, control y coordinacion en materia de seguridad y salud laboral
objeto del presente contrato.

En el capitulo 2 del Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT) del contrato de
mantenimiento se indica el alcance de los trabajos desglosandolos en preventivos y
correctivos. EI ANEXO | incluye una relacion de los centros docentes educativos, que
podra ser objeto de modificacién. El ANEXO Il recoge el contenido minimo del Plan de
Mantenimiento preventivo. El mantenimiento correctivo se aplicard sobre los mismos
conceptos.

A continuacion, se resume el alcance de los trabajos:

Mantenimiento Preventivo:

Se consideran, bajo esta denominacién, las operaciones programadas y periddicas,
tanto de inspeccion, obligatorias o no, como todas aquellas labores como verificaciones,
inspecciones, ajustes, engrasados, sellados, limpiezas de elementos constructivos
(pesebres, canalones, rejillas, sumideros, arquetas, carpinterias, ...) y trabajos de
similar indole que el Ayuntamiento considere necesarias con la finalidad de lograr una
conservacion adecuada de los edificios y sus instalaciones y prolongar su vida util.

Mantenimiento Correctivo:

Los trabajos de mantenimiento correctivo podran estar referidos a:

- la ejecucion de obras de adaptacién de los locales, espacios, instalaciones o los
propios edificios a las necesidades demandadas por los centros,

- la ejecucién de obras de reconfiguracion de los espacios interiores motivadas por
otras causas (nuevas normativas de obligado cumplimiento, actualizacién de las
instalaciones, ...),

- la ejecucion de obras en elementos constructivos deteriorados por el paso del
tiempo, o cualquier otra causa, que motive la intervencion reparadora, en los
cuales se materializarédn labores encuadradas en uno o varios capitulos de los
reflejados en el ANEXO Il del Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT en
adelante) del contrato de mantenimiento.

Los trabajos desglosan en tareas de caracter urgente, tareas de caracter inmediato y
tareas programadas.

2.2) Algunas obras derivadas del contrato de mantenimiento podrian quedar recogidas
en un proyecto con estudio de seguridad y salud o estudio basico de seguridad y salud.
La coordinacién de seguridad y salud en ese supuesto queda recogida en el presente
contrato.

2.3) Ademés de las tareas recogidas en el PPT del contrato de mantenimiento (2023-
012292), el Area de Educacion contrata ocasionalmente obras menores (sin proyecto)
en los centros docentes de su competencia, cuyo seguimiento, control y Coordinacion
de Seguridad y Salud queda incluida en el presente contrato.

3. DEFINICIONES DE FIGURAS JURIDICAS

A los efectos del presente contrato, se entenderan por:



Administracion: Ayuntamiento de Bilbao -Area de Educacion —Subéarea de Proyectos en
centros educativos.

Responsable del Contrato -en adelante RC-: El Técnico -0 Técnicos- Municipal
designado/s para dirigir el presente contrato.

Adjudicatario: Empresa designada para llevar a cabo el presente contrato.

Delegado del Adjudicatario: El Técnico designado por el adjudicatario que tiene como
cometido la Coordinacién Técnica de los trabajos y la representacion de aquél ante el
Ayuntamiento de Bilbao — Area de Educacién —Subarea de Proyectos en centros
educativos.

4. ALCANCE DE LOS TRABAJOS

Los trabajos de seguimiento, control y coordinacién que debera realizar el adjudicatario
(personal técnico asignado) abarcan los siguientes aspectos:

- Seguimiento y control de los trabajos de mantenimiento resefiados en el articulo 2
del presente documento y descritos en el ANEXO Il del PPT del contrato de
mantenimiento (expediente 2023-012292), realizando las visitas precisas para
asegurar gue en todo momento se realizan en las debidas condiciones de seguridad
y salud.

- En las tareas asociadas al mantenimiento, tanto preventivo como correctivo, asi
como en las obras menores promovidas por el Area de Educacion que no requieren
proyecto, corresponde al adjudicatario la elaboracién de los informes sobre el
Documento de Gestidon Preventiva. En caso existir un proyecto que precise de
coordinacion de seguridad y salud en la fase de redaccion, el adjudicatario asumira
tal funcion y posteriormente informara el Plan de Seguridad y Salud que elabore el
contratista, velando, ademas, por su cumplimiento.

- Coordinacién en materia de Seguridad y Salud de aquellas obras con presencia de
varios contratistas en el mismo emplazamiento. En esos casos el adjudicatario
elaborara el documento de Coordinacion de Actividades Empresariales (CAE) y
velara por el cumplimiento de las condiciones que sefale.

- Cumplimiento de los requisitos establecidos de toda nueva disposicion o
modificacion normativa en materia de prevencién de riesgos laborales que afecten
a la coordinacion de seguridad y salud en el sector de la construccién durante el
plazo de vigencia del contrato.

- Quedan excluidas del presente contrato las actuaciones que, aun teniendo relacion
con los trabajos sefialados en el articulo 2 de este pliego, se encuentren recogidas
en contratos especificos que disponga el Ayuntamiento de Bilbao. A modo de
ejemplo y sin que se deba entender como un relaciéon exhaustiva ni permanente, no
se incluyen en el presente contrato las tareas relacionadas con las instalaciones de
electricidad, bombas de achique, gas, calefaccion, agua caliente sanitaria,
climatizacion, renovacion de aire, proteccion contra incendios, ascensores y otros
aparatos de elevacion, television, telefonia, datos, anti-intrusién, asi como la
limpieza interior de los edificios.



5. ABONO DE LOS TRABAJOS

El precio de los servicios de Coordinacion de Seguridad y Salud sefialados en el
apartado 2 del presente pliego (puntos 2.1, 2.2 y 2.3) se establecen como una partida
alzada y su abono se llevara a cabo mediante un canon mensual.

Quedan incluidos en el precio del contrato todos los gastos que el adjudicatario deba
realizar para el cumplimiento de las prestaciones contratadas, como son, a modo de
ejemplo y sin que la relacion sea exhaustiva, los gastos generales, financieros,
beneficios, seguros, transporte y desplazamientos, consumos y, en general, todos los
necesarios para desarrollar el trabajo descrito en este pliego.

6. DESARROLLO Y DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS DURANTE LA EJECUCION
DE LAS OBRAS

Las obligaciones del Coordinador de Seguridad y Salud (CSS en adelante) seran las
establecidas con caracter general en la normativa sefialada en el apartado 1 del
presente Pliego. Se relacionan a continuacion las obligaciones minimas:

6.1) Con respecto al Documento de Gestion Preventiva, Plan de Seguridad y Salud,
y Documento de Coordinacidon de Actividades Empresariales:

- La prestacion se extendera desde la elaboracién de los documentos referidos en el
parrafo siguiente hasta la finalizacién formal de las actuaciones.

- Previo al inicio de las tareas el CSS debera redactar, segun el caso, el informe sobre
el Documento de Gestion Preventiva y sus anexos, o sobre el Plan de Seguridad y
Salud, elaborados por la empresa de mantenimiento o los contratistas de las obras,
siendo necesaria la aprobacion de forma previa al inicio de los trabajos. Si procediera,
el Coordinador de Seguridad y Salud elaborara el Estudio de Seguridad y Salud y el
Documento de Coordinacién de Actividades Empresariales.

Los informes deberan evacuarse en un plazo no superior a 3 dias naturales, desde
gue la documentacion le sea entregada al CSS por la empresa contratista de la obra
o actividad. En dicho Informe el CSS podra incluir las observaciones y propuestas
gue considere oportunas y, en su caso, establecer instrucciones concretas para
introducir modificaciones. En este Ultimo supuesto, se dara un nuevo plazo para
poder corregir el documento y presentarlo para su aprobacion.

- Una vez aprobada la documentacién que proceda, el CSS hara el seguimiento,
supervision y control de su aplicacién, distribuyendo el tiempo de las visitas en
funcion de los dias en que se realicen los trabajos, incluidos los periodos
vacacionales. Las visitas se supeditaran a las necesidades de intervencién en los
distintos centros, teniendo en cuenta que se puede estar actuando en varios a la vez
y que hay tareas correctivas que deben realizarse de forma casi inmediata.

- Sihubiera incidencias, el CSS las recogera en acta y las comunicara inmediatamente
a la contrata de mantenimiento o a los contratistas de obras menores, asi como al
organo responsable del contrato (RC). Ademas, debera redactar un informe mensual
con el listado de centros escolares visitados, las obras inspeccionadas y las actas
correspondientes, del que se dara traslado al RC.

Estas obligaciones constituyen obligaciones esenciales del Contrato.



6.2) En relacion con las labores de organizacién y gestiéon de la empresa
adjudicataria:

- La empresa adjudicataria propondra a los técnicos (CSS) que ejerzan las
prestaciones del presente contrato, para que posteriormente la Administracion
formalice su nombramiento. Asi mismo, la adjudicataria realizara una comprobacion
de los niveles de formacién-informacion recibida por los distintos trabajadores que
intervienen, respecto de los riesgos durante la ejecucion de los trabajos, las medidas
preventivas aplicables, los procedimientos que deben emplear y los equipos de
proteccion que deben portar.

Le corresponde, ademas:

- Velar, en nombre del Promotor, por el cumplimiento de la entrega de la preceptiva
“comunicacion de apertura “por parte del contratista o contratistas de las obras
comprendidas en el presente contrato.

- Recabar a la contrata de mantenimiento, en nombre del Promotor, cuanta
informacién precise sobre los emplazamientos, tipo de actuacién y calendario de las
actuaciones previstas, para facilitar el inicio de los trabajos, especialmente en los
casos que requieran de una intervencion inmediata o en un tiempo limitado.

- Trasladar la “Comunicacion Previa” a la Autoridad Laboral competente antes del
comienzo de los trabajos y notificar a la Direccién-Responsable del contrato la
cumplimentacién del tramite mediante entrega de justificante de recepcién por parte
de la Autoridad Laboral competente

- Gestionar el Libro de Seguimiento o documento analogo.

- Redactar informes en respuesta a todas las reclamaciones realizadas por terceros
como consecuencia de incidentes ocurridos por motivo del estado de las obras.

- Cumplir las restantes condiciones reguladas en la normativa de Prevencion de
Riesgos Laborales vigentes relacionadas con las actuaciones recogidas en el
presente contrato.

6.3) En relacion con las actuaciones de coordinacién en las obras:
Corresponde al adjudicatario:

- Coordinar las actividades de la obra para garantizar que los contratistas y, en su
caso, los subcontratistas y los trabajadores autonomos apliquen de manera
coherente y responsable los principios de la accion preventiva que se recogen en
el articulo 15 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales durante la ejecuciéon
de la obra, y en particular, en las tareas o actividades a que se refiere el articulo 10
del Real Decreto)

- Durante el desarrollo de los trabajos, se garantizara la presencia sistematica de los
Coordinadores en obra.

- Comprobar la aplicacion de medidas preventivas especificas, tales como
sefializacién, balizamiento, organizacién de los tajos, protecciones colectivas e
individuales, etc.

- Realizar reuniones de Coordinacién con Contratistas y Subcontratistas, previas al
inicio de cada fase de obra y durante el transcurso de las mismas, para que, junto
a los responsables de la ejecucion y de prevencion consiga un control de los riesgos
reales que acontezcan y la pertinente adecuacién de las medidas preventivas,
segun la Ley 54/2003 y RD 171/2004.



- Lareunién de coordinacién es el cauce para establecer los medios de coordinacion
para la prevencién de riesgos laborales, que el Coordinador de Seguridad y Salud
durante la ejecucién de la obra considere necesarios y suficientes en los términos
previstos legalmente.

6.4) En relacidon con las visitas e inspecciones:

- Con el proposito de asegurar que en todo momento las obras se encuentren en las
debidas condiciones de seguridad exigidas, el adjudicatario debera garantizar que
el coordinador realice cuantas visitas de obra sean precisas, incluso en periodos
vacacionales, en los que habitualmente se llevan a cabo obras en los centros
docentes, y en horario especial, si la planificacion de los trabajos de una obra o
especiales circunstancias asi lo requieran.

El requerimiento de presencia e inspeccion en la actuacion por razones de urgencia
originard la presencia en la misma del Coordinador en el plazo maximo de una (1)
hora.

La valoracion de la urgencia seré realizada por el responsable del contrato. El
adjudicatario en todo caso debera garantizar la asistencia en estas circunstancias
de requerimiento y de urgencia y por ello debera contar con el equipo minimo que
se establece en el apartado 7 del presente pliego.

El contenido de estas obligaciones constituye obligaciones esenciales del
Contrato.

- Adoptar las medidas necesarias para el control de accesos.

- Levantamiento de actas de todas las visitas de obra, tomando notas de todas las
incidencias detectadas y las decisiones adoptadas, que se enviaran al RC y que se
conservaran hasta la finalizacion de las obras.

- Presentar un Informe mensual al RC documentando detalladamente las tareas que
han sido objeto de seguimiento, control y coordinacién, en el que se detallen todas
las actas de visitas realizadas y demas labores propias de la coordinacién, ademas
del tiempo efectivo invertido. Incluird fotografias fechadas y las actas de visitas a
los tajos. El informe mensual debe ser entregado la primera semana del mes
siguiente.

No obstante, en cualquier momento que estime oportuno el RC puede recabar toda
la informacién que estime pertinente solicitando la presentacién del acta o actas
gue se hayan originado con motivo de una inspeccion. La puesta a disposicion se
realizar& en un plazo no superior a tres dias.

- Sidurante las inspecciones se detectaran no conformidades se comunicaran tanto
al contratista como al responsable del contrato (RC) en plazo no superior a 12 horas.

Con independencia de la gravedad, tendran reflejo en el correspondiente Acta y/o
informe de la visita-inspeccion realizada.

7. MEDIOS HUMANOS Y MATERIALES ADSCRITOS AL CONTRATO.
Medios Humanos:

- El equipo profesional minimo estara formado por un minimo de dos técnicos a los
que se les exigira la siguiente titulacion y perfil profesional:



TABLA DE PERFILES PROFESIONALES

Responsabilidad
del contrato

Titulacion/Formacion
académica exigida

Experiencia minima exigida

Documentacion
acreditativa

Coordinador de
Seguridad y
Salud

Titulacién universitaria
nivel 2 o 3 del MECES en
la rama de Ingenieria 'y
Arquitectura (Arquitecto,

Experiencia minima de 5
afios en la realizacion de
los trabajos de

Coordinacion en Materia

Curriculum vitae
acreditado por la
empresa.
Certificado de vida

Arquitecto Técnico, laboral de la TGSS
Ingeniero, Ingeniero

Técnico)

de Seguridad y Salud en
obras de construccion en
centros docentes

Titulacion de Técnico
Superior en Prevencion
de Riesgos Laborales en
las tres especialidades
(seguridad en el trabajo;
higiene industrial;
ergonomia y
psicosociologia aplicada)

Curso de 200 horas de
Coordinador de
Seguridad y Salud

- Alguno de estos dos Técnicos podra realizar las funciones de Delegado del Contrato.

Se estima que el equipo deberé tener una dedicacion minima de 420 horas efectivas al
afio, equivalente a 35 horas mensuales, que podran ser redistribuidas segin las
necesidades, dentro de un mismo ejercicio presupuestario.

Todo el equipo del Adjudicatario del Contrato dependera del delegado representante,
quién informard directamente y cuantas veces sea requerido al Responsable del
Contrato.

Dispondra para su localizacién de teléfono mavil.

Dada la naturaleza y caracteristicas de las prestaciones NO podran ser objeto de
subcontratacion las labores propias de la Coordinacién en materia de seguridad y de
salud definida en el art. 9 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre.

El equipo asignado debera mantenerse durante todo el periodo de ejecuciéon del
contrato:

- Ladiscrepancia entre el nivel de conocimientos técnicos del personal ofertado segun
valores especificados en la oferta, y los conocimientos reales demostrados en la
ejecucion de los trabajos, dara lugar el requerimiento a la adjudicataria de adopcion
de medidas para su correccion.

- Sila valoracion de productividad y calidad de los trabajos de una persona del equipo
se considerainadecuada, o resulten incidencias respecto a la correcta ejecucion del
servicio, se pondra en conocimiento de la adjudicataria para adopcion de medidas
para su correccion.




- Si la empresa adjudicataria propusiera el cambio de una persona del equipo
designada en la oferta lo comunicaré por escrito al menos con 15 dias de antelacion
exponiendo los cambios realizados y adjuntara datos de perfil equivalente que
adscribira para sustitucion.

Durante los periodos vacacionales de Navidad, Semana Santa y verano, el CSS no
paralizara las labores de supervision. La empresa adjudicataria debera desarrollar el
servicio de forma regular y continua, quedando obligada a cubrir las bajas del personal
que se adscriba para prestarlo y que se produzcan por accidente o enfermedad u otras
causas durante la vigencia del contrato, no pudiendo en ningun caso interrumpir la
prestacion del servicio. La sustitucion deberd hacerse por personal con las mismas
caracteristicas y capacitacion.

Los medios humanos aportados por la contratista para la ejecucion del contrato estaran
sometidos al poder de direccidén y organizacion del adjudicatario en todo ambito y orden
legalmente establecido; sera por tanto el adjudicatario el Unico responsable de dicho
personal, no teniendo, por tanto, vinculacion juridico-laboral alguna con el Ayuntamiento
de Bilbao. Todo ello con independencia del control de la ejecucion del contrato que
corresponda.

El cumplimiento de lo previsto en esta clausula, asi como de los compromisos
contenidos en su oferta respecto al equipo humano se considera obligacién contractual
esencial de forma que su incumplimiento por parte del contratista podra ser causa de
resolucién del contrato.

Medios Materiales

La Adjudicataria debera disponer de una oficina técnica que serd el lugar de trabajo de
los profesionales adscritos al Contrato situados a una distancia tal que permitan atender
requerimientos de presencia e inspeccion por razones de urgencia en un tiempo no
superior a una (1) hora.

El Adjudicatario dispondra de los medios de transporte, vehiculos, GPS, fotogréficos,
informaticos y de comunicaciones necesarios de manera que quede asegurada la
operatividad de las labores de los técnicos dentro del presente Contrato y en cualquier
circunstancia. Se consideran incluidos en este capitulo todos los eventuales costes
derivados del uso de los vehiculos como, por ejemplo, carburante, lubricantes,
repuestos y en su caso, peajes.

También se dispondran por parte del Adjudicatario todos los medios auxiliares
necesarios para la ejecucion del contrato, tales como equipamiento de trabajo y telefonia
movil.

8. PROTOCOLO PARA LA CONCRECION DE LOS ENCARGOS DE
COORDINACION

Una vez formalizado el Contrato y a la firma del Acta de Inicio del Contrato, el
adjudicatario presentara la relacion nominal y acreditacién del personal adscrito a la
ejecucion del Contrato.

Se nombraran dos Coordinadores que estaran afectos en la manera que determine el
Responsable del Contrato a los Contratos de servicios definidos en el art.1 del presente
Pliego.



9. EDICION Y PRESENTACION

A efectos de implementar practicas sostenibles y de respeto hacia el medio ambiente,
se evitard en la medida de lo posible el empleo de papel en la entrega de la
documentacién preceptiva. De este modo la documentacién, Actas e Informes, se
presentaran en soporte informatico, con las caracteristicas que exija la RC, y seran
compatibles para su manejo por el Area de Hacienda.

A partir de este momento, todos los documentos pasaran a ser propiedad del
Ayuntamiento de Bilbao— Area de Hacienda, no pudiendo el adjudicatario hacer uso de
ningun tipo de informacion, sin la autorizacién expresa y escrita de aquel.

10) PENALIDADES CONTRACTUALES.
Ademas de las sefialadas el PCAP, se definen las siguientes infracciones y penalidades.

En caso de que se produzcan retrasos imputables al adjudicatario en la realizacién de
trabajos sefialados en el contrato, tanto en dias laborables como festivos (vacaciones
escolares, fines de semana), habiéndole sido comunicados con una antelacion minima
de 24 horas, ya sea por correo electrénico, teléfono o tecnologia de uso corriente o se
trate de tareas/obras recogidas en algin documento de planificacion puesto a
disposicién del adjudicatario, le serdn imputables al mismo los costes generados por el
retraso, salvo que el retraso se produzca por causas de fuerza mayor, situacion a valorar
por el RC. No se considerara como tal el cambio de alguno de los coordinadores de
seguridad y salud asignado al contrato.
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