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| - CARATULA DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
PARA LA CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

CARATULA: PUNTO 1°

OBJETO Y CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

Expediente : 2026/CO_NPRI/0008 Departamento/Servicio: KULTURA ETA HEZKUNTZA
CULTURAY EDUCACION

Objeto del contrato : El objeto del presente contrato consiste en la contratacion del espectaculo artistico exclu-
sivo de fuegos artificiales “NOCHE MAGICA EN VITORIA-GASTEIZ” de la PIROTECNIA FUEGOS ARTIFICIA
LES HERMANOS FERRANDEZ S.L., el dia 5 de agosto de 2026, dentro de la Muestra de Espectaculos Pirotécni-|
cos Fiestas de la Blanca 2026.

Coédigo CPV: 92360000 Regulaciéon armonizada : NO

Contrato reservado: NO

Necesidades a satisfacer con el presente contrato e idoneidad del mismo: La Unidad de Accién Cultural del
Departamento de Cultura y Educacion del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz es la encargada de la organizacién de
las fiestas en honor de la Virgen Blanca que se celebran del 4 al 9 de agosto.

La extensa programacion festiva se reparte en alrededor de una veintena de espacios, los cuales mantienen un
tipo de programacion caracteristica que se va repitiendo en tipologia a lo largo de los anos, de manera que el pu-
blico identifica cada plaza con un tipo de propuesta concreta.

Mendizabala es el espacio elegido para la Muestra de Espectaculos Pirotécnicos de la Blanca, un espacio abierto
y cercano a la ciudad, especialmente adecuado para disfrutar de los castillos de fuegos artificiales que se cele-
braran del 5 al 8 de agosto a las 23:00 de la noche.

Es por ello que el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz necesita contratar el espectaculo “NOCHE MAGICA EN VITO-
RIA- GASTEIZ” para el 5 de agosto del 2026, dentro de la Muestra de Espectéculos Pirotécnicos Fiestas de la
Blanca 2026.

PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD: Si

Justificacion: De conformidad con el articulo 168 a) 2° de la LCSP 2017, por la no existencia de competencia
por la proteccion de derechos exclusivos, incluidos los de propiedad intelectual e industrial. Asimismo, y de con-
formidad con el articulo 25 de la LCSP 2017 tendran caracter privado los contratos de servicios que tengan por
objeto la creacién artistica y los espectaculos.

La PIROTECNIA FUEGOS ARTIFICIALES HERMANOS FERRANDEZ S.L. es la que ostenta los derechos de
representaciéon en la exclusividad de este espectaculo para el dia 5 de agosto de 2026 en Vitoria-Gasteiz
dentro de la Muestra de Espectaculos Pirotécnicos de las Fiestas de la Blanca 2026.
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Numero de candidatas a las que se proyecta invitar: Una

Documentos contractuales especificos (ademas de los previstos en el pliego): No

Informacion del contrato a la que se le otorga caracter confidencial: No procede.

Datos de caracter personal: NO.

Presentacion de la documentacidén:Las ofertas deberan ser presentadas Unica y exclusivamente, con caracter
obligatorio, de forma electronica a través de la Plataforma de contratacién de Euskadi antes de la fecha y hora
establecidas en el anuncio de licitacion para la entrega de las ofertas.

La direccion de la Plataforma de contratacion de Euskadi para la presentacion de ofertas electrénicas es la si-
guiente: https://www.contratacion.euskadi.eus

Para licitar electronicamente, se debera disponer de un certificado digital cuyo uso esté admitido como medio de
identificacion y firma en el sistema de licitacion electrénica. El portal de acceso al sistema de licitacion electroni-
ca mostrara en todo momento una relacién actualizada de los certificados electronicos permitidos.

Tanto los requisitos administrativos como técnicos para licitar electronicamente se encuentran disponibles en el
siguiente enlace: https://contratacion.euskadi.eus/inicio/ , en el apartado de “Licitacién electrénica”.

Servicio de soporte para resolver dudas o incidencias sobre licitacion electronica: 945016298

* Se recomienda a los licitadores que para evitar problemas técnicos de uGltimo momento la presentacion
de la oferta se realice con la suficiente antelacion.

Perfil de contratante: Plataforma de Contratacion Publica de Euskadi

Direccién de correo electréonico: Todos los expedientes de contratacion del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz su-
jetos a la nueva normativa, seran tramitados electronicamente. Ello supone que las notificaciones derivadas de
dichos expedientes seran también electrénicas y estaran disponibles en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz. Para acceder a las mismas, sera necesario que los licitadores posean el correspondiente certifi-
cado electrénico, bien individual, bien de representante de entidad, que corresponda. Asimismo, deberan facilitar
una direccién de correo electronico en la que se pueda dejar el aviso de que tienen notificaciones pendientes que
retirar en la sede electrénica.

Presupuesto base de licitacién: (IVA incluido)

Tipo de licitacién: 16.528,93 €
IVA (21%) : 3.471,07 €
TOTAL: 20.000,00 €

Valor estimado del contrato: (IVA excluido)

Tipo de licitacién: 16.528,93 €
Importe de las modificaciones: 0,00 €
TOTAL: 16.528,93 €
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Anualidades (IVA Incluido):

Anualidad corriente: 20.000,00 €

Partida presupuestaria: 231203.3381.22661

Tramitacion anticipada: NO

Financiaciéon con NO Cadigo Eurofén: NO  [Tipo de Fondo: NO % de Cofinanciacion: NO
Fondos

Europeos:

Otra financiacién: NO Caddigo: NO Tipo: NO % de Cofinanciacion: NO

Plazos de ejecucion y plazos parciales: Dos dias, 5y 6 de agosto de 2026. El espectaculo tendra lugar el dia
5 de agosto de 2026.

Obligacidn de presentar programa de trabajo: No

Procedimiento de adjudicaciéon: Negociado privado

Plazo maximo para efectuar la adjudicacion: 2 meses a contar desde la fecha de apertura de proposiciones.

Tramitacién del expediente: Ordinaria normal.

Posibilidad de variantes: No

Unico criterio de adjudicacién: precio mas bajo: Si: O No:

Posibilidad de subcontratacion: NO

Prestaciones no susceptibles de subcontratacion: NO

Garantia Provisional: No

Garantia definitiva: De conformidad con el articulo 107 de la LCSP 2017, no procede la constitucion de la garan-
tia definitiva, eximiendo al licitador de su presentacion, ya que el presente contrato es un contrato privado de
espectaculos.

Plazo de garantia del servicio : No procede.

DATOS A INCLUIR EN LA FACTURA ELECTRONICA. La empresa adjudicataria estara obligada a presentar
factura electronica en los términos expuestos en el punto 16 de este pliego.

Centro contable (Oficina Contable): Intervencion General LAO006915.

Organo de contratacién (Organo Gestor): Unidad de Accién Cultural LAO007530.

Organo de destino (Unidad Tramitadora): Servicio Financiero Tesorero LA0007060.

Registro para presentacion de facturas: www.vitoria-gasteiz.org/facturas
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Garantia definitiva mediante retencién en el precio: NO

Empresa actual prestadora del servicio es Centro Especial de Empleo: NO

Subrogacion: NO

Condiciones especiales de ejecucion:

- INSERCION SOCIO-LABORAL: NO

- MEDIOAMBIENTALES: Si, conforme al punto 13.2.2. del Pliego Administrativo.

- DE IGUALDAD: NO

- OTRAS: NO

Procedencia de la coordinacién de actividades empresariales: Si

Penalidades

Los incumplimientos en que incurra el adjudicatario en la ejecucion de los trabajos se calificaran como muy gra-
ves, graves o leves, teniendo la consideracién de incumplimientos los siguientes:

a) Incumplimientos muy graves:

La realizacion de los trabajos de forma manifiestamente irregular.

La desobediencia a las instrucciones de los responsables técnicos del contrato, relativas al desarrollo del
trabajo,, en general, a las normas que regulan la prestacion de los mismos conforme a las Prescripciones
Técnicas.

Incumplimiento de alguna de las condiciones contractuales de las que se derive riesgo grave para la
salud de los usuarios o los trabajadores.

No realizar el programa pirotécnico adjudicado o variacion de la calidad estipulada en los pliegos.

No informar a la Policia local del transporte, almacenaje y preparacion del espectaculo pirotécnico.

b) Incumplientos graves:

La demora en el cumplimiento de los plazos que se indican el el pliego de condiciones técnicas.
Incumplimiento en el tiempo de duracién del espectaculo pirotécnico en el que se incluye si la duracion
fuese inferior a la requerida en los estos pliegos.

No tener el repuesto del equipo para el disparo de los artificios.

La comision de dos o mas faltas leves.

¢) Incumplimientos leves:
Todas las demas actuaciones u omisiones no previstas anteriormente y que, de algun modo, signifiquen detri-
mento de las condiciones establecidas en este pliego, con perjuicio no grave en la prestacion.

Penalidades:

Leves: 800,00 euros iva excluido.
Graves: 1.000,00 euros iva excluido.
Muy graves:1.650,00 euros iva excluido.
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Causas especificas de resolucion del contrato: Las previstas con caracter general en la LCSP.

Régimen de abono del precio:

Abonos a cuenta: NO

Periodicidad del pago: El pago se realizara una vez finalizado el espectaculo, contra la presentacion de factura
formalizada, con el V° B® del técnico correspondiente.

Posibilidad de modificacién del contrato: NO




CO_NPRI

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala

Administrazio baldintzen orria
Pliego de condiciones administrativas

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
PARA LA CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

CARATULA: PUNTO 2°

REQUISITOS DE SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y SOLVENCIA TECNICA.

EL PRESENTE CONTRATO NO REQUIERE REQUISITOS DE SOLVENCIA ECONOMICA NI TECNICA.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
PARA LA CONTRATACION DE MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

CARATULA PUNTO 3°

SOBRE UNICO - DOCUMENTACION A PRESENTAR-CRITERIOS DE ADJUDICACION-ASPECTOS DE NEGO-
CIACION

PRECIO.- La empresa licitadora debera presenta su oferta conforme al Anexo X del presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

ASPECTOS DE NEGOCIACION

No se establecen aspectos de negociacién, en aplicacion de lo dispuesto en el art. 170.2, de la LCSP 2017, “...el
organo de contratacion, siempre y cuando sea posible, debera negociar con él los terminos que se sefialan en el
art. 169.5.”

La empresa PIROTECNIA FUEGOS ARTIFICIALES HERMANOS FERRANDEZ S.L. ostenta la exclusividad del
espectaculo de Fuegos Artificiales que se lanzaran el dia 5 de agosto de 2026.
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II. ELEMENTOS DEL CONTRATO
1. Régimen juridico del contrato

El contrato a que se refiere el presente pliego es de naturaleza privada. A estos contratos les sera de aplicacion, en
defecto de normas especificas, en cuanto a su preparacion y adjudicacion, las Secciones 12 y 2° del Capitulo | del
Titulo | del Libro Segundo de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordena-
miento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014,(en adelante LCSP 2017), con caracter general, y por sus disposiciones de desarrollo, aplicAndose
supletoriamente las restantes normas de derecho administrativo o, en su caso, las normas de derecho privado, se-
gun corresponda por razén del sujeto o entidad contratante. En cuanto a sus efectos y extincion les seran de apli-
cacion las normas de derecho privado, salvo lo establecido en los articulos de la mencionada ley relativos a
las condiciones especiales de ejecucion, modificacion, cesion y subcontratacion y resoluciéon de los con-
tratos, que les seran de aplicacion cuando el contrato esté sujeto a regulacion armonizada. También les sera
de aplicacion el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Publico, el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (en adelante RGLCAP) y por la Orden de 8 de Marzo
de 1972 por el que se aprueba el Pliego de Clausulas Administrativas Generales para la contratacion de estudios y
servicios técnicos.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, su Caratula y Anexos, asi como todos los documentos del plie-
go de condiciones técnicas de los servicios que son objeto de licitacién, revestiran caracter contractual. Los contra-
tos se ajustaran al contenido del presente pliego, cuyas clausulas se consideraran parte integrante de los mismos.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales, prevale-
cera el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares en el que se contienen los derechos y obligaciones que
asumiran las partes del contrato, a excepcion de aquellas cuestiones y especificaciones de caracter técnico.

El desconocimiento del presente pliego, del contrato, de sus documentos anexos, o de las instrucciones o normas
de toda indole aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion de lo pactado, no exi-
mird a la persona contratista de la obligaciéon de su cumplimiento.

2. Objeto del contrato

El contrato a que se refiere el presente pliego tiene por objeto la prestacién contemplada en el pliego de condicio-
nes técnicas particulares aprobado por el Ayuntamiento, que se sefiala en el Punto 1° de la Caratula.

También tienen la consideracion de documentos contractuales, los que en su caso se detallen en el Punto 1° de la
Caratula de este pliego.

3. Presupuesto base de licitacion y precio del contrato

El presupuesto base de licitacion es el que figura en el Punto 1° de la Caratula, en el que se recoge también como
partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor Ahadido que debe soportar el Ayuntamiento.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacién del mismo e incluira, como partida independiente, el Im-
puesto sobre el Valor Ahadido.

En el precio del contrato se consideraran incluidos los demas tributos, tasas y canones de cualquier indole, que
sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria como consecuencia
del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego.
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En el mismo Punto 1° de la Caratula se indicara si el contrato esta o no sujeto a regulacién armonizada.

4. Existencia de crédito

Existe el crédito preciso para atender las obligaciones econémicas que se deriven para el Ayuntamiento del contra-
to a que se refiere el presente pliego.

En el supuesto de que el presupuesto se financie con Fondos Europeos u otros fondos externos, constara en el
Punto 1° de la Caratula el tipo de Fondo y el porcentaje de cofinanciacion.

Se podran tramitar anticipadamente los contratos cuya ejecucion material haya de comenzar en el gjercicio siguien-
te o0 aquellos cuya financiaciéon dependa de un préstamo, un crédito o una subvencién solicitada a otra entidad pu-
blica o privada, sometiendo la adjudicacion a la condicidén suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos
que han de financiar el contrato correspondiente.

5. Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién del contrato, asi como los plazos parciales que, en su caso, pudieran establecerse, seran los
fijados en Punto 1° de la Caratula.

6. Capacidad y solvencia de la persona empresaria para contratar

6.1. Aptitud y Capacidad

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena ca-
pacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar que sefiala el articulo 71 de la
LCSP 2017, y acrediten su solvencia econdmica y financiera técnica, conforme a lo establecido en los articulos 74
a 76 de la LCSP 2017, o, en los casos en que asi lo exija la Ley, se encuentren debidamente clasificadas.

Asimismo, deberan contar con la habilitacién empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la reali-
zacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro
de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o reglas fundacionales, les sean
propios.

Para las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, no
comunitarias y uniones temporales, se estara a lo dispuesto en los articulos 67, 68 y 69 de la LCSP 2017, respecti-
vamente.

Las empresas que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas solidariamente y deberan
nombrar a una persona representante o apoderada Unica de la unién con poderes bastantes para ejercitar los dere-
chos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existen-
cia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. A efectos de la li-
citacion, deberan indicar los nombres y circunstancias de las que la constituyan y la participacién de cada una, asi
como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de ser adjudicatarias del
contrato.
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No se podra suscribir ninguna propuesta en union temporal de empresas, si se ha hecho individualmente, ni se po-
dra figurar en mas de una unién temporal de empresas. La contravencion de este principio dara lugar a la desesti-
macion de todas las ofertas por él presentadas.

No podran concurrir a las licitaciones empresas que hubieran participado en la elaboracion de las especificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios del contrato, por si 0 mediante unién temporal, siempre que dicha par-
ticipacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto
de las empresas licitadoras.

A estos efectos, no podran concurrir a la licitacidon las empresas que hubiere participado previamente en la elabora-
cion de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del procedimiento de contratacion si ello
supusiera un trato privilegiado o falseamiento de la competencia.

6.2. Solvencia

Para celebrar contratos, las empresas deberan acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de solven-
cia que se especifican en el punto 2° de la Caratula, en la que, asimismo, se indicara la documentacion requerida
para acreditar las mismas. Este requisito sera sustituido por el de la clasificacion, cuando ésta sea exigible confor-
me a lo dispuesto en la LCSP 2017.

Cuando no sea exigible la clasificacién, para acreditar la solvencia necesaria, las empresas podran de acuerdo con
el articulo 75 de la LCSP 2017, basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la na-
turaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante toda la duracién de la
ejecucion del contrato, dispone efectivamente de esos medios, y la entidad a la que recurra no esté incursa en una
prohibicién de contratar, debiendo a tal fin aportar el compromiso escrito emitido por el érgano de direccion de la
empresa que preste la citada solvencia, acreditativo de tal circunstancia, en el que se contenga ademas la acepta-
cion expresa de los efectos sefalados en el articulo 1257 del Cédigo Civil por la empresa que preste su solvencia.

En caso de que el referido compromiso sea aceptado por el érgano de contratacion, el Ayuntamiento podra exigir
en via administrativa el cumplimiento por la empresa prestataria de la solvencia de aquello a lo que se comprome-
tié con la empresa contratista en la ejecucién del contrato, incluso con caracter solidario.

En las mismas condiciones, las empresas que concurran agrupadas en uniones temporales, podran recurrir a las
capacidades de entidades ajenas a la unién temporal.

En caso de que se haga constar en el Punto 1° de la Caratula, el Ayuntamiento podra exigir que determinadas
partes o trabajos, en atencidén a su especial naturaleza, sean ejecutados directamente por la propia licitadora o en
Su caso por un participante de la UTE.

No obstante, con respecto a la experiencia profesional pertinente, o, a los criterios relativos a los titulos de estudios
y profesionales que se indican en el articulo 90 de la LCSP 2017, las empresas Unicamente podran recurrir a las
capacidades de otras entidades si estas van a ejecutar las obras para los cuales son necesarias dichas capacida-
des.

La Mesa o el érgano de contratacion podran recabar de la persona empresaria aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados, o requerirle para la presentacién de otros complementarios.

7. Perfil de contratante. Informacion a los interesados
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En el perfil de contratante del Ayuntamiento se publicara la aprobacién del expediente, la adjudicacion, la formaliza-
cion del contrato y el plazo en que debe procederse a la misma, asi como cualquier otro dato e informacioén refe-
rente a su actividad contractual, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP 2017.

El acceso al perfil de contratante se efectuara a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, indica-
da en el Punto 1° de la Caratula del presente pliego.

Los érganos de contratacion proporcionaran a todos los interesados en el procedimiento de licitacién, a mas tardar
6 dias antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion de ofertas, aquella informacién adicional sobre los
pliegos y demas documentacion complementaria que estos soliciten, a condicién de que la hubieren pedido al me-
nos 12 dias antes del transcurso del plazo de presentacion de las proposiciones o de las solicitudes de participa-
cion. En los expedientes que hayan sido calificados de urgentes, el plazo de seis dias sera de 4 dias a mas tardar
antes de que finalice el citado plazo.

En los casos en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en los pliegos o resto de documentacion, las

respuestas tendran caracter vinculante y, en este caso, deberan hacerse publicas en el correspondiente perfil de
contratante en términos que garanticen la igualdad y concurrencia en el procedimiento de licitacion.

Forma de acceso al perfil del contratante: www.vitoria-gasteiz.org/concursos

ll. ADJUDICACION DEL CONTRATO
8. Procedimiento de adjudicacion y tramitacion del expediente

El contrato se adjudicara mediante el procedimiento negociado sin publicidad previsto en el articulo 168 a) 2° de di-
cha Ley, que justifican la aprobacion del procedimiento negociado. La adjudicacion recaera en el licitador justifica-
damente elegido por el érgano de contratacion.

En el Punto 1° de la caratula de este pliego de clausulas administrativas particulares se especifica el supuesto
concreto y la forma de tramitacion del expediente. En los expedientes tramitados por el procedimiento de urgencia,
los plazos se reduciran en la forma prevista en el articulo 119.2 b) de la LCSP 2017.

De acuerdo con el articulo 170 de la LCSP 2017 los 6rganos de contratacion unicamente haran uso del procedi-
miento negociado sin publicacion previa de un anuncio de licitacion cuando se dé alguna de las situaciones que es-
tablece el articulo 168 y lo tramitaran con arreglo a las normas que establece el articulo 169 de dicha Ley, en todo
lo que resulten de aplicacion segun el numero de participantes que concurra en cada caso, a excepcion de lo relati-
vo a la publicidad previa.

Cuando unicamente participe un candidato, la mesa de contratacion, o en su defecto, el drgano de contratacion,
siempre y cuando sea posible, debera negociar con él en los términos que se sefialan en el apartado 5 del articulo
169,

9. Presentacion de las proposiciones

Podran presentar ofertas en la licitacion relativa al contrato y en la forma que se especifica mas adelante, las per-
sonas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia
econodmica, financiera, técnica y profesional, y no estén incursos en ninguna de las prohibiciones para contratar
con la Administracién establecidas en el articulo 71 de la LCSP 2017.

Cada licitadora no podra presentar mas de una proposicion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 142 de la
LCSP 2017 sobre admisibilidad de variantes, ni suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otras si lo ha
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hecho individualmente o figurar en mas de una unioén temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la no
admisién de todas las propuestas por ella suscritas.

La presentacion de la proposicion supone la aceptacion incondicionada por las licitadoras del contenido de la totali-
dad de las clausulas o condiciones de este pliego, del resto de documentos contractuales, de la exactitud de los
datos presentados y de que reune todas y cada una de las condiciones exigidas para la contratacién del servicio
sin salvedad o reserva alguna.

Las licitadoras presentaran, en su caso, una declaracion designando qué documentos administrativos y técnicos y
datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales, tal como se indica en el ar-
ticulo 133 de la LCSP 2017. Los documentos y datos presentados pueden ser considerados de caracter confiden-
cial cuando su difusion a terceras personas pueda ser contraria a sus intereses comerciales legitimos, perjudicar la
leal competencia entre las empresas del sector o bien estén comprendidas en las prohibiciones establecidas en la
Ley de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El modelo de declaracion se incluye en el anexo lll.

9.1. Lugar y plazo de presentacion

Lugar: Las ofertas deberan ser presentadas unica y exclusivamente, con caracter obligatorio, de forma electronica
a través de la Plataforma de contratacion de Euskadi antes de la fecha y hora establecidas en el anuncio de licita-
acion para la entrega de las ofertas.

La direccién de la Plataforma de contratacion de Euskadi para la presentacion de ofertas electrénicas es la siguien-
te: https://www.contratacion.euskadi.eus

Las proposiciones presentadas fuera de plazo no seran admitidas bajo ningiin concepto.

9.2. Forma de presentacién

Las personas licitadoras deberan presentar un Unico sobre electrénico. Los documentos que contenga cada sobre
electrénico hay que subirlos a la plataforma ya firmados electronicamente.

9.3 Documentacion General: Declaracion responsable y documentos a incluir en el sobre / Documentacion acredi-
tativa de los requisitos previos y otra documentacion.

9.3.1.- Declaracion responsable y documentos a incluir en el sobre

9.3.1.1 - La empresa licitadora presentara la Declaracion Responsable mediante el documento europeo unico de
contrataciéon (DEUC), anexo |, consistente en una declaracion formal y actualizada de que la empresa licitadora
cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracién. Este documento ha sido
aprobado a través del Reglamento (UE) n°® 2016/7, de 5 de enero de 2016 por el que se establece el formulario nor-
malizado del documento europeo Unico de contratacion. En el perfil del contratante constan las instrucciones para
su cumplimentacion.

La cumplimentacion del DEUC es electrénica. El documento debera estar firmado por quien tenga poder de repre-
sentacion de la empresa licitadora.

Un operador econdmico que participe por su cuenta pero recurra a la capacidad de una u otras entidades debera
garantizar que el Ayuntamiento reciba su propio DEUC junto con otro DEUC separado en el que figure la informa-
cion pertinente (parte Il, seccién C), por cada una de las entidades de que se trate.
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9.3.1.2- Uniones temporales: Las licitadoras que concurran a la licitacion agrupadas en uniones temporales debe-
ran presentar una declaracion de compromiso de constituciéon en unién temporal, conforme al modelo establecido
en el anexo Il, indicando los nhombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de participacion de
cada una de ellas, asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarias del contrato y designar una persona representante o apoderada de la UTE que durante la vi-
gencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de todas las integrantes ante el Ayuntamiento.

9.3.1.3. Relaciéon de empresas pertenecientes al mismo grupo: A los efectos de la aplicacion de la regla prevista en
el articulo 86.1 del RGLCARP, las personas licitadoras deberan presentar declaracion, segun modelo del anexo V del
presente pliego, bien de que no pertenece a ningun grupo de empresas o bien de que se encuentra en alguno de
los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, con indicacién de la relacion de las empresas de
dicho grupo y de las que se presentan a la licitacion.

9.3.1.4.- Condiciones especiales de ejecucion del contrato: En el supuesto de que se haya establecido en el punto
1° de la caratula la procedencia de la inclusién de condiciones especiales de ejecucion en este contrato, las licita-
doras, deberan suscribir y presentar el compromiso de cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
establecido en el anexo IV.

9.3.1.5 . Proposicion econdmica y documentacion técnica relativa a los criterios de valoracion, distintos del precio,
que deban evaluarse mediante la aplicacion de una férmula.

En el sobre se incluira la documentacién en orden a la aplicacion de los criterios de adjudicacién especifica-
dos en el Punto 3° de la Caratula del presente pliego.

La proposiciéon econémica debidamente fechada y firmada por el licitador o persona que lo represente debera
ajustarse al modelo que figura en el Anexo X.

Cada persona licitadora solamente podra presentar una proposicion econémica, no siendo admitidas aquéllas
cuyo importe sea superior al presupuesto base de licitacién aprobado para la contratacion y cuyo importe se
indica en Punto 1° de la Caratula.

En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra, prevalecera ésta ulti-
ma.

En la proposicion econdémica debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre el
Valor Afadido que deba ser repercutido.

En el precio ofertado se entienden incluidos todos los conceptos, incluidos los impuestos, tarifas, gastos, ta-
sas y arbitrios de cualquier esfera fiscal y el beneficio industrial del contratista.

No se aceptaran aquellas proposiciones econémicas que:

- Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que
la Administracién estime fundamental para considerar la oferta.

- Aquellas que carezcan de concordancia con la documentacién examinada y admitida.

- Excedan del tipo maximo de licitacion.

- Comporten error manifiesto en el importe de la proposicion.

- Las que varien sustancialmente el modelo de proposicion establecido que figura como Anexo IX de
este pliego.

- En las que existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia
que la hagan inviable.
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Esta documentacion adquirira caracter contractual en caso de adjudicacion.

9.3.2- Documentacion acreditativa de los requisitos previos y otra documentacion a acompanar:

La documentacion acreditativa de los requisitos previos para contratar con la Administracion que se especifica en
este punto, se presentara en el Registro General del Ayuntamiento, a requerimiento del Departamento tramitador ,
por la persona licitadora a cuyo favor se tramita la propuesta de adjudicacion, en el plazo improrrogable de 10 dias
habiles.

En el caso de defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada se concedera un plazo no supe-
rior a tres dias habiles para que subsane el error.

La omisién de cualquiera de los documentos que se citan o el incumplimiento de su presentacion en plazo, dara lu-
gar a la exclusion de la oferta.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar, deberan
concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el momento de la perfeccion del contra-
to.

En todo caso el érgano de contratacion en orden a garantizar el buen fin del procedimiento, podra recabar en cual-
quier momento anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacion que las personas licitadoras aporten docu-
mentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

La presentacién de las ofertas por las empresas licitadoras autoriza al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz a la com-
probacién de oficio y con caracter previo a la apertura de las proposiciones, del cumplimiento de las obligaciones
tributarias con este Ayuntamiento referido a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de las ofertas.

El érgano de contratacidén acordara la exclusion de las propuestas que no se encuentren al corriente en sus obliga-
ciones respecto al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

En ausencia de oposicion del interesado (Anexo XIV), el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz podra recabar electroni-
camente o mediante consulta a las plataformas de intermediaciéon de datos u otros sistemas electrénicos habilita-
dos al efecto, la informacion que precise en orden a la acreditacion de la capacidad de obrar.

Los documentos a presentar seran los siguientes:

9.3.2.1 Documentos acreditativos de |la personalidad y capacidad de la persona licitadora.

Podra eximirse a las personas licitadoras de presentar los documentos que se sefalan a continuacion cuando se
habiliten los medios que permitan su comprobacién o verificacién, indicandose tal circunstancia en el Punto 1° de
la Caratula.

Si la empresa se encuentra inscrita en el Regqistro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad
Auténoma de Euskadi y licitadores que se encuentren inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado, debera presentar:

- Copia del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces, de la persona
que ostente la representacion.

- Certificacion del 6rgano encargado del Registro Oficial que debera acompafarse de una declaracién respon-
sable de la empresas licitadora en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en la certificacion no han
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experimentado variacion, redactada conforme al modelo que figura en este pliego en el anexo VI, emitida por la
empresa licitadora o sus representantes con facultades que figuren en el Registro.

- Cuando sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacidon que constituya el objeto del contrato una
determinada habilitacion empresarial o profesional, se acompafara el certificado que acredite las condiciones
de aptitud profesional

Si la empresa no se encuentra en la circunstancia anterior, deberan presentar:

- Copia del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces, de la persona
que ostente la representacion.

- La capacidad de obrar de las empresas que fueran personas juridicas se acreditara mediante escritura de
constitucién o modificacion, en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditaciéon de la capacidad de obrar
se realizara mediante la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que consta-
ren las normas por las que regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro Oficial.

Si se trata de una persona juridica, asociativa o societaria, o siendo empresa individual, no firme la proposicion
econdmica el titular registral de la empresa, habra también de incluirse escritura de apoderamiento, debida-
mente inscrita, en su caso, en el Registro Mercantil, a favor de la persona que suscriba la oferta econdémica,
con facultades para contratar con la Administracion.

- Certificacion positiva expedida por la Hacienda que corresponda (Diputacién Foral de Araba/Alava, Diputacion
Foral de Bizkaia, Diputacion Foral de Gipuzkoa, Diputaciéon Foral de Navarra, Agencia Estatal Tributaria) de es-
tar al corriente de las obligaciones tributarias impuestas por las disposiciones vigentes.

- Certificacion positiva administrativa expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social o, en su caso, el alta de
la Mutua correspondiente de estar al corriente de las obligaciones sociales impuestas por las disposiciones vi-
gentes.

Ademas :

Si se trata de Uniones temporales de empresas: Cada una de las que la componen debera acreditar su capacidad
y solvencia de acuerdo con lo establecido en las clausulas de este pliego, acumulandose a efectos de la determi-
nacién de la solvencia de la unién temporal las caracteristicas acreditadas para cada una de los integrantes de la
misma, sin perjuicio de lo que a efectos de clasificacion establece el articulo 52 del RD 1098/2001, de 12 de Octu-
bre.

La duracién de la union temporal de empresas sera coincidente al menos con la del contrato hasta su extincion.

Empleo de personas trabajadoras con discapacidad: Las licitadoras que tengan un numero de 50 o mas personas
trabajadoras en su plantilla estaran obligadas a contar con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras
con discapacidad o a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el
que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas tra-
bajadoras con discapacidad. A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que cons-
te tanto el numero global de personas trabajadoras de plantilla como el niumero particular de personas trabajadoras
con discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legal-
mente previstas, deberan aportar una copia de la declaracién de excepcionalidad y una declaracion con las concre-
tas medidas aplicadas. Asimismo, podran hacer constar en el citado certificado el porcentaje de personas trabaja-
doras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en
la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.
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Las referidas certificaciones se presentaran conforme al modelo establecido en el anexo VII.

Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres: Las personas licitadoras que tengan mas de 50 personas tra-
bajadoras deberan acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva del Plan de Igualdad previsto en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a adoptar para
Su consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y evaluacion de los objetivos fi-
jados.

A tal efecto, las personas licitadoras deberan aportar dicho Plan, asi como los acuerdos adoptados en relacién al
mismo, conforme anexo VIII.

En cuanto a las empresas no espainolas de estados miembros de la Uniéon Europea o un estado signatario
del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, tendran capacidad para contratar aquéllas que, con arreglo
a la legislacion del Estado en que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que
se trate. Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas exija una autorizaciéon especial o la
pertenencia a una determinada organizacion para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar
que cumplen este requisito.

La capacidad de las mismas se acreditara por su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la legislacién
del Estado donde estan establecidas, o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado, de
acuerdo con lo establecido en el anexo | del Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

Las demas empresas extranjeras deberan justificar mediante informe, en la forma recogida en el articulo 68 de la
LCSP 2017, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacién de empresas
espanolas en la contratacién con la Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector publico asi-
milables a los enumerados en el articulo 3 de la LCSP 2017, en forma sustancialmente analoga.

Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia, aportaran en el anexo XVI
declaracién de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas
las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero juris-
diccional extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.

En los contratos sujetos a regulacion armonizada se prescindira del informe sobre reciprocidad en relaciéon con las
empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial de Comercio.

Ademas sera necesario que las empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Unién Europea tengan
abierta sucursal en Espafia, con designacién de personas apoderadas o representantes para sus operaciones, y
que estén inscritas en el Registro Mercantil.

La acreditacion de su capacidad de obrar se instrumentara a través de informe de la Mision Diploméatica Permanen-
te de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio
de la empresa.

9.3.2.2. Documentos que acreditan la solvencia econdmica financiera y técnica o profesional

La solvencia econdmica y financiera y técnica se indicara en el Punto 2° de la Caratula
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Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, la empresa podra basarse en la sol-
vencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con
ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucion del contrato, dispone efectivamente de esos medios y que la
entidad a la que recurra no esté incursa en prohibicién de contratar. La acreditacion de la solvencia mediante me-
dios externos a que se refiere el articulo 75 de la LCSP 2017, exigira demostrar que para la ejecucion del contrato
dispone efectivamente de estos medios mediante la exhibicidon del correspondiente documento de compromiso o
disposicion.

En caso de resultar adjudicataria, el licitador ejecutara el contrato con los mismos medios que ha aportado para
acreditar la solvencia. Solo podra sustituirlos, por causa imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia
equivalente y previa autorizacion del Ayuntamiento.

En el Punto 2° de la Caratula, se indicara si las personas candidatas o licitadoras, ademas de acreditar su solven-
cia, deben comprometerse a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales o materiales su-
ficientes para ello. A estos efectos en el citado punto se indicara si estos compromisos, que se integraran en el con-
trato, tienen el caracter de obligaciones esenciales a los efectos previstos en el articulo 211 f), o si se establecen
penalidades, conforme a lo sefialado en el articulo 192.1 ambos de de la LCSP 2017, para el caso de que se in-
cumplan por la persona adjudicataria.

El compromiso a que se refiere el parrafo anterior se presentara por el licitador que hubiera presentado la mejor
oferta, previo requerimiento, conforme al Anexo IX.

En caso de resultar adjudicataria, la licitadora ejecutara el contrato con los mismos medios que ha aportado para
acreditar la solvencia o se hubiese comprometido a adscribir a la ejecucién del contrato. Sélo podra sustituirlos, por
causa imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia equivalente y previa autorizacién del Ayuntamiento.

10. Seleccion de la persona contratista, adjudicaciéon y formalizacién

10.1. Apertura de sobre y calificacion de la documentacién

Por los servicios gestores del Departamento que haya iniciado el expediente se procedera a la apertura de los so-
bres de las empresas que hubieren concurrido al procedimiento y examen del cumplimento de presentacion de la
documentacion correspondiente, a cuyo efecto se emitira diligencia administrativa de admisioén o inadmision

Por los servicios técnicos se procedera a la valoracion conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en el
punto 3 de la caratula y se remitira el correspondiente informe a los servicios gestores.

10.2.- Documentacion previa a la adjudicacion:

Una vez emitido el informe de valoracion, por los servicios se requerira a la empresa, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 150 para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en
que hubiera recibido el requerimiento, presente lo siguiente:

- Documentacion acreditativa de la capacidad de obrar y solvencia econdmica financiera y técnica o profesional
conforme se indica en el puntos 9.3.2.1 y 9.3.2.2.

- Justificante de estar dada de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe correspondiente al
objeto del contrato y al corriente en el pago del mismo, aportando al efecto copia de la carta de pago del ultimo
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ejercicio, a la que se acompafara una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del ci-
tado impuesto.

En caso de estar exenta de este impuesto presentaran declaracion justificativa al respecto.

- Indicacion del convenio colectivo que es de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad
objeto del contrato y compromiso de facilitar cuanta informacién se requiera sobre las condiciones de trabajo que,
una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a los trabajadores/as. A tales efectos se presentara debi-
damente cumplimentado y firmado el anexo Xl que se adjunta al pliego.

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, igualmente, comprobara de oficio y con caracter previo a la adjudicacion del
contrato el cumplimiento de las obligaciones tributarias con este Ayuntamiento de todas las empresas que vayan a
resultar adjudicatarias del contrato.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que el licitador ha reti-
rado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA excluido,
en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se hubiera consti-
tuido, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP 2017.

En el supuesto senalado en el parrafo anterior, se procedera a recabar la misma documentacion al licitador siguien-
te, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

10.3. Adjudicacién del contrato: Igualdad, transparencia y confidencialidad

El érgano de contratacion dara a los licitadores un tratamiento igualitario y no discriminatorio y ajustara su actua-
cion al principio de transparencia.

La adjudicataria debera observar en todo momento el secreto profesional y deber de confidencialidad sobre todos
los datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso incidentalmente en el cumplimiento de las tareas en-
comendadas.

El érgano de contratacion acordara la adjudicacion del contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la re-
cepcion de la documentacién senalada en el articulo 150.2 de la LCSP 2017.

La adjudicacion, en la forma y con el contenido del articulo 151.2 de la LCSP 2017 se notificara a todos los licitado-
res y se publicara en el perfil del contratante del érgano de contratacion en el plazo de 15 dias.

La notificacion debera contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita a la licitadora excluida o candi-
datura descartada interponer, conforme al articulo 151.2 de la LCSP 2017, recurso suficientemente fundado contra
la decision de adjudicacion.

En todo caso, en dicha notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe procederse a la
formalizacion del contrato.

Cuando el unico criterio a considerar para seleccionar la mejor oferta sea el del precio mas bajo, la adjudicacion
debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el siguiente al de apertura de las proposiciones.

Cuando para la adjudicacién del contrato deban tenerse en cuenta una pluralidad de criterios, o utilizandose un uni-
co criterio sea este el de menor coste del ciclo de vida, el plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de dos
meses a contar desde la apertura de las proposiciones, salvo que se indique otro en el Punto 1° de la Caratula.
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Los plazos indicados en los apartados anteriores se ampliaran en quince dias habiles cuando sea necesario seguir
los tramites a que se refiere el articulo 149.4 por tratarse de ofertas anormalmente bajas.

De no producirse la adjudicacion dentro de los plazos sefialados, los licitadores tendran derecho a retirar su propo-
sicion, y a la devolucién de la garantia provisional, de existir ésta.

En el caso en que el 6érgano de contratacion desista del procedimiento de adjudicacién o decida no adjudicar o ce-
lebrar un contrato para el que se haya efectuado la correspondiente convocatoria, lo notificara a los candidatos o li-
citadores, informando también a la Comisién Europea de esta decisidon cuando el contrato haya sido anunciado en
el Diario Oficial de la Unién Europea.

La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran acordarse por el 6r-
gano de contratacién antes de la formalizacion, en los términos establecidos en el articulo 152 de la LCSP 2017.

* Relacion de subcontratistas

A los efectos de lo establecido en el articulo 215.2 b) de la LCSP 2017, la persona adjudicataria debera comunicar
al Ayuntamiento, por escrito, tras la adjudicacién del contrato, la intencion de celebrar los subcontratos sefalados
en su oferta, sefialando la parte de la prestacion que se pretende subcontratar y la identidad datos de contacto y
representante o representantes legales del subcontratista justificando suficientemente la aptitud de este para ejecu-
tarla y acreditando que no se encuentra incurso en prohibicidn para contratar.

* Coordinacion de actividades empresariales

En cumplimiento de lo dispuesto en el RD 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la
Ley 31/1995, de 9 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales, en materia de coordinaciéon de actividades
empresariales, la empresa adjudicataria debera cooperar en la aplicacion de la normativa sobre prevencién de ries-
gos laborales.

En el supuesto de que se haya establecido en el punto 1° de la caratula la procedencia de la coordinacion de acti-
vidades empresariales, la empresa debera presentar, antes de la firma del contrato, la siguiente informacion relati-
va a su empresa:

- Descripcidon de la organizacion preventiva de la empresa y Mutua de accidentes.

- Evaluacién de riesgos de los trabajos a realizar.

- Indicar los riesgos que derivados de su actividad puedan afectar a los trabajadores del Ayuntamiento.

- Relacion del personal que va a participar en los trabajos.

- Certificado (con sello y firma del representante legal de la empresa contratada), referido a los trabajadores que
vayan a prestar sus servicios en el Ayuntamiento, respecto de:

. Haber recibido formacién-informacién de su puesto de trabajo en materia de prevencion.
. Aptitud médica.
. Estar formados y capacitados para el uso de maquinaria especifica para su puesto de trabajo.

. Disponer de EPIs adecuados para su puesto de trabajo.
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. Estar dados de alta en la Seguridad Social.

- Si durante la ejecucion del contrato se producen variaciones en el personal contratado se debera aportar igual-
mente la documentacién sefialada en el apartado anterior relativa a dichos trabajadores.

- Certificado, cuando proceda, (con sello y firma del representante legal de la empresa contratada), de que la ma-
quinaria que utilicen sus trabajadores en el Ayuntamiento, cumple con la normativa vigente (Marcado CE y de-
claracion de conformidad, manual de instrucciones, mantenimiento, etc.).

Ademas, como empresa contratada debera:

Designar a una persona del control y seguimiento de los trabajos contratados en materia de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Entregar acuse de recibo de la documentacién proporcionada por el Ayuntamiento.

Informar al Ayuntamiento de los accidentes que tengan lugar durante el desarrollo de los trabajos.

No subcontratar sin autorizacion expresa y por escrito por parte del Ayuntamiento.

- En el supuesto de subcontratacion debera remitir toda la documentacioén requerida sobre coordinacion de activi-
dades empresariales referida a la empresa con la que se pretenda subcontratar con caracter previo a la autoriza-
cion que pueda emitir el Ayuntamiento.

Por su parte, el Ayuntamiento, como titular del centro de trabajo, debera adoptar, en relacién con los otros empre-
sarios concurrentes, las medidas establecidas en los articulos 7 y 8 del R.D. 171/2004.

Si el adjudicatario no presentara la documentacion sobre la citada coordinacion de actividades empresariales en el
plazo establecido en la notificacion de la adjudicacion, y consecuencia de dicho retraso el contrato no se pudiera
formalizar en los plazos, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 153.4 de la LCSP 2017, se
le exigira el importe del tres por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad,
que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 71 2,b) relativo a las prohibiciones para contratar.

10.4. Formalizacién del contrato

El documento de formalizacién del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles siguientes a
aquel en que se realice la notificacion de la adjudicacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para ac-
ceder a cualquier registro publico. No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura pu-
blica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

En el caso de que el contrato sea susceptible de recurso especial en materia de contratacion conforme al articulo
44.1 de la LCSP 2017, la formalizacién no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde
que se remita la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos. El 6rgano de contratacién requerira al
adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en
que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo de quince dias habiles previsto sin que se hu-
biera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato. De igual forma proce-
deréa cuando el 6rgano competente para la resolucion del recurso hubiera levantado la suspension.

Cuando las licitadoras hayan concurrido en Unién Temporal de Empresas, la escritura de constitucion debera apor-
tarse antes de la formalizacion del contrato.
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La formalizacion del contrato se publicara en el perfil de contratante del érgano de contratacién y cuando se trate
de un contrato de regulacién armonizada, se publicara ademas en el “Diario Oficial de la Unién Europea.”

Cuando por causas imputables a la Administracién no se hubiera formalizado el contrato dentro de los plazos indi-
cados, se indemnizara al contratista de los dafos y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

Cuando por causas imputables a la adjudicataria no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado, el
Ayuntamiento podra exigir el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de pena-
lidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva si se hubiera constituido.

Conforme el articulo 153.4 de la LCSP 2017, en el supuesto anterior, el contrato se adjudicara al siguiente licitador
por el orden en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa acreditacion de la capacidad y solvencia re-
querida para contratar y otros requisitos establecidos en el articulo 150.2 de la citada ley.

No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacidn, excepto en los casos previstos en el articu-
lo 120 de la LCSP 2017.

Simultaneamente con la firma del contrato, debera ser firmado por la adjudicataria el Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demas documentos integrantes del contra-
to.

Si asi se hubiese dispuesto en el Punto n.° 1 de la caratula, por tratarse de contrato que implique el tratamiento
de datos de caracter personal, la empresa adjudicataria, como encargada del tratamiento, firmara con el Ayunta-
miento de Vitoria-Gasteiz, como documento anexo al contrato principal, el correspondiente contrato relativo a la ac-
ceso a datos de caracter personal regulador de las obligaciones procedentes en este ambito, y sin perjuicio de su
sujecion general a la L. O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y Garantias de Derechos
digitales.

Cuando la ejecucion del contrato requiera el tratamiento de datos personales por cuenta del responsable del trata-
miento, la empresa adjudicataria esta obligada, antes de la formalizacion del contrato, a presentar una declaracion
en la que ponga de manifiesto déonde van a estar ubicados los servidores y desde dénde se van a prestar los servi-
cios asociados a los mismos. Esta obligada igualmente a comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo largo
de la vida del contrato, de la informacion facilitada en la citada declaracién. Esta obligacion tiene caracter esencial
a los efectos previstos en la letra f) del apartado 1 del articulo 211.

A estos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el RDL 14/2019, de 31 de octubre, el contrato esta sometido a
la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos.

Si durante la tramitaciéon de un procedimiento y antes de la formalizacion del contrato se produjese una operacion
de fusion, escision, transmision del patrimonio empresarial o de una rama de la actividad, le sucedera la empresa
licitadora o candidata en su posicion en el procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la fusion, la bene-
ficiaria de la escision o la adquirente del patrimonio empresarial o de la correspondiente rama de actividad, siempre
que reuna las condiciones de capacidad y ausencia de prohibicién de contratar y acredite su solvencia y clasifica-
cion en las condiciones exigidas en el pliego de clausulas administrativas particulares para poder participar en el
procedimiento de adjudicacion.

IV. EJECUCION DEL CONTRATO
11.- Responsable del contrato:

El érgano de contratacion debera designar una persona responsable del contrato conforme se establece en el ar-
ticulo 62 de la LCSP 2017.
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La designaciéon del responsable del contrato se acordara por el érgano de contratacion en el acuerdo de aproba-
cion del expediente, pudiendo recaer en una persona fisica o juridica, vinculada al Ayuntamiento o ajena a él.

Correspondera al responsable del contrato:
- La supervision de la ejecucion del contrato.

- Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la
prestacion pactada.

- Proponer la imposiciéon de penalidades previstas en este pliego.
- Asistir a la recepcién del contrato.
12. Actuaciones previas al inicio de la prestacion de los servicios

12.1.- Licencias, autorizaciones e impuestos

La persona contratista, de por si o como sustituta de la Administracién, esta obligada a gestionar a su cargo, el
otorgamiento de cuantas licencias, impuestos, autorizaciones y requerimientos establecidos en las normas y orde-
nanzas municipales y de cualquier otro organismo publico o privado sean necesarios para la ejecucion del servicio
objeto del contrato, solicitando de la Administracién los documentos que para ello sean necesarios, sin perjuicio de
la actuacion que a esta ultima le corresponda.

12.2.- Programa de trabajo

Si asi se estableciera en el punto 1° de la caratula, la persona contratista estara obligado a presentar programa
de trabajo, que desarrollara, en su caso, el presentado con su proposicion y que no podra modificar ninguna de las
condiciones contractuales, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente al recibo de la notificacion de
la adjudicacién. La Concejalia Delegada del Departamento o Servicio correspondiente resolvera sobre el programa
de trabajo, pudiendo imponer la introduccidon de modificaciones o el cumplimiento de determinadas prescripciones
siempre que no contravengan las clausulas del contrato. El programa de trabajo aprobado sera incorporado al con-
trato.

El programa de trabajo debera contener la justificacion del cumplimiento de las prescripciones técnicas fundamen-
tales contenidas en el pliego de condiciones técnicas tales como:

a) Fijacion de los trabajos que integran el servicio o estudios y en su caso de las operaciones mas importantes
constitutivas de dichos trabajos.

b) Determinacién del equipo y medios a emplear en el desarrollo del estudio o servicio, con expresion del respon-
sable o delegado del consultor.

c) Estimacion en periodos de calendario de los plazos parciales de elaboracion de los diversos trabajos. A estos
efectos, se utilizaran como unidades de tiempo, la semana, y el mes, salvo indicacién en contrario del Pliego de
Prescripciones técnicas.

d) Valoracion mensual y acumulada de los trabajos programados sobre la base de los precios de adjudicacion.

El programa de trabajo sera documento contractual a todos los efectos.
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Igualmente podran fijarse en la mencionada resolucion plazos parciales obligatorios cuando éstos no hayan sido
previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

13. Ejecucion del contrato

El contrato se ejecutara con estricta sujeciéon a las clausulas del Pliego de condiciones Técnicas, al Programa de
trabajos y a lo establecido en este Pliego, y en todo caso de acuerdo con las instrucciones, que para su interpreta-
cion diere el responsable al contratista.

La ejecucién del contrato se realizara a riesgo y ventura de la empresa contratista y ésta no tendra derecho a in-
demnizacion por causa de pérdidas, averias o perjuicios ocasionados con ocasion de la prestacion de los servicios
contratados.

Sera de cuenta del contratista indemnizar todos los dafos que se causen a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion de estos trabajos.

13.1. Derechos y Obligaciones de ejecucioén del contrato

13.1.1. Seguro de responsabilidad civil

La empresa contratista estara obligada a contratar y mantener en vigor a su cargo en todo momento y durante el
curso del presente contrato los seguros descritos a continuacion:

- La responsabilidad civil (general, patronal y cruzada) en que pueda incurrir por los dafios causados a terceras
personas y derivada de los actos de su personal, empleados y dependientes, su maquinaria y equipo, asi como
aquellos dafos ocasionados durante la realizacion de los trabajos, con arreglo a la siguiente escala:

IMPORTE DEL CONTRATO LIMITE DE GARANTIA

Hasta 150.000 euros 75.000 euros
Entre 150.001 y 600.000 euros 300.000 euros
Entre 600.001 y 1.200.000 euros 900.000 euros
Entre 1.202.001 y 3.000.000 euros 1.750.000 euros

La empresa adjudicataria, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la notificacion de la
adjudicacién debera entregar en el Departamento o Servicio sefialado en el Punto 1° de la Caratula, copia de la
poliza de seguro.

13.1.2. Cumplimiento de obligaciones laborales:

El contratista estara obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social
y de seguridad y salud en el trabajo.

El contratista debera constituir el 6rgano necesario con funcion especifica de velar por el cumplimiento de las dis-
posiciones vigentes sobre seguridad y salud, y designara el personal técnico de seguridad que asuma las obliga-
ciones correspondientes en cada centro de trabajo.

El incumplimiento de estas obligaciones por el contratista, o la infraccidon de las disposiciones sobre seguridad por
parte del personal técnico designado por él, no implicara responsabilidad alguna por la Administracion contratante.

El contratista, respecto al personal que emplee en la realizacién del trabajo adjudicado, esta obligado al cumpli-
miento de la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad Social, de integracion social de minusvalidos y de
prevencion de riesgos laborales y, con respecto a estas ultimas, de formacion social, comprometiéndose a que por
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parte de las empresas subcontratistas, en su caso, se cumpla la legislacion vigente en materia laboral con respecto
a sus trabajadores.

Sera de exclusiva cuenta del adjudicatario la retribuciéon del personal que emplee en la prestacion del servicio obje-
to de este contrato, siendo de su cargo cualesquiera costos sociales y/o laborales, cumpliendo con la legislacion vi-
gente y los convenios que le afecten, quedando este Ayuntamiento totalmente exento de responsabilidad sobre las
relaciones entre el contratista y su personal.

A la extincion del contrato, no podra producirse en ningun caso la consolidacion de las personas que hayan realiza-
do los trabajos objeto de este contrato como personal del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz o de cualquiera de sus
organismos o Sociedades.

En el supuesto de huelga general que afecte al servicio objeto de este contrato, el adjudicatario vendra obligado a
requerimiento del érgano de contrataciéon y en el plazo y forma que éste indique, a ofrecer las soluciones que ga-
ranticen los servicios minimos imprescindibles que determine la administracién competente. Si el adjudicatario no
ofreciera dichas soluciones o no las llevara a practica, los servicios técnicos municipales competentes podran pro-
mover los contratos que estimen precisos para cubrir los servicios minimos aprobados, que seran por cuenta del
adjudicatario. La responsabilidad que se derive de tales trabajos contratados a terceros sera sin embargo del adju-
dicatario, a todos los efectos que en este Pliego se contemplan.

13.1.2.1. Condiciones laborales minimas de las empresas contratistas

La empresa adjudicataria indicara el convenio colectivo que sera de aplicacion a las personas trabajadoras que
realicen la actividad objeto del contrato, asi como la obligacién de facilitar cuanta informacién se requiera sobre las
condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esas personas trabajado-
ras.

La empresa adjudicataria debera, a lo largo de toda la ejecucién del contrato, cumplir las condiciones salariales de
las personas trabajadoras conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacién segun la categoria profesional que
le corresponda, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a aquel.

13.1.2.2. Clausula social referente a la subrogacion

La norma legal/el convenio colectivo/el acuerdo de negociacién colectiva de eficacia general que impone a la em-
presa adjudicataria la obligacién de subrogarse como empleadora en determinadas relaciones laborales es el indi-
cado en el Punto 1 de la Caratula.

En cumplimiento del articulo 130 de la LCSP 2017 y articulo 6 de la Ley 3/2016, de 7 de abiril, para la inclusién de
determinadas clausulas sociales en la contratacion publica, del Pais Vasco, se facilitara a las empresas licitadoras
en la documentacion complementaria a los pliegos, la informaciéon que resulta necesaria sobre las condiciones
de los contratos de los trabajadores/as a los que afecta la subrogacién para permitir una exacta evaluacion de los
costes laborales que implicara tal medida.

A estos efectos la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato a adjudicar y que tenga la con-
dicion de empleadora de los trabajadores/as afectados, estara obligada a proporcionar la referida informacion al 6r-
gano de contratacién, a requerimiento de éste. Como parte de esa informacion, en todo caso, se debera aportar los
listados del personal objeto de subrogacion, indicandose: el convenio colectivo de aplicacion y los detalles de cate-
goria, tipo de contrato, jornada, fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada trabaja-
dor, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte la subrogacion.
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En el caso de que una vez producida la subrogacion, los costes laborales fueran superiores a los que se despren-
dieran de la informacion facilitada por la antigua contratista al 6rgano de contratacion, la empresa contratista tendra
accion directa contra la antigua contratista.

Cuando esté previsto en los pliegos que la empresa adjudicataria contrate con terceros la realizaciéon parcial del
contrato, el contratista principal asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la Administra-
cion, incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia social o laboral.

La empresa contratista tiene la obligacién de responder de los salarios impagados a los/as trabajadores/as afecta-
dos por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, aun en el supuesto de que
se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por una nueva empresa contratista, sin que en ningun caso di-
cha obligacion corresponda a esta ultima. En este supuesto, el Ayuntamiento, una vez acreditada la falta de pago
de los citados salarios, procedera a la retencién de las cantidades debidas a la empresa contratista para garantizar
el pago de los citados salarios, y a la no devolucién de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono de és-
tos.

Penalidades por incumplimiento de esta obligacion: Se impondran las penalidades proporcionales a la grave-
dad del incumplimiento. Las cuantias no podran ser superiores al 10% del precio del contrato, IVA excluido, ni del
total de las mismas superar el 50% del precio del contrato-

13.1.3. Medios materiales y personales

El contratista queda obligado a aportar y mantener, para la realizacién del servicio o prestacion, el equipo y medios
auxiliares que sean precisos para la correcta ejecucion en los plazos convenidos en el contrato y, en particular, los
que hayan sido incluidos en la relaciéon de personas responsables de la ejecucion del contrato.

El personal de la empresa dependera exclusivamente de la empresa contratista, y unicamente ésta tendra los de-
rechos y obligaciones inherentes a su condicién de empleadora.

Asimismo, la empresa contratista no podra sustituir al personal establecido en su oferta, sin la expresa autorizacion
de este Ayuntamiento.

Este Ayuntamiento podra rechazar cualquier elemento que considere inadecuado, con el derecho del contratista a
reclamar frente a tal resolucién ante este Ayuntamiento en el plazo de diez dias naturales contados a partir de la
notificacion que le haga por escrito este Ayuntamiento.

En cualquier momento la Administracion podra exigir del contratista la presentacion de los documentos contractua-
les que haya otorgado con el personal que emplee para la ejecucién del contrato.

La Ley Organica 1/96, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, en su reciente modificacion por la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia, en su articulo
13.5 establece que “sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual,
prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como trata de seres humanos”. A tal efecto, la em-
presa adjudicataria de contratos de servicios que impliquen un contacto habitual con menores, debera aportar, res-
pecto al personal destinado a la ejecucion del contrato, una certificacién negativa del Registro Central de delin-
cuentes sexuales.

La empresa adjudicataria sera responsable de toda la reclamacion relativa a la propiedad intelectual del espectacu-
lo y debera indemnizar a la Administracion de todos los dafios y perjuicios que para la misma puedan derivarse de
la interposicion de reclamaciones.
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13.1.4. Gastos a cuenta de la empresa contratista

Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la formalizacion del contrato, si éste se elevare a escri-
tura publica.

Se consideraran también incluidos en la proposicidon de la persona adjudicataria y en el precio del contrato todos
los gastos que resulten necesarios para la ejecucion del contrato.

13.1.5. Deber de confidencialidad

El contratista no podra utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno de los trabajos contratados ni publicar,
total o parcialmente, el contenido de los mismos sin autorizacion escrita de la Administracion. En todo caso el Con-
tratista sera responsable de los dafos y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

13.1.6. Proteccién de datos de caracter personal

Asimismo, queda obligada a hacer cumplir a su personal las obligaciones relativas al deber de secreto, asi como a
no revelar, transferir, ceder o comunicar los datos a terceras personas, obligacién que se mantendra aun finalizada
su relacion con el Ayuntamiento.

La adjudicataria que, s6lo o conjuntamente con otros, trate datos de caracter personal por cuenta del Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz, como consecuencia de la ejecucién de un contrato de servicios, tendra la consideracion de en-
cargado del tratamiento y debera firmar el correspondiente contrato de confidencialidad de datos de caracter perso-
nal.

En todo caso, la adjudicataria se compromete a cumplir con lo dispuesto en la normativa espafiola y europea sobre
proteccion de datos de caracter personal.

13.2. Condiciones especiales de ejecucion del contrato.

13.2.1 Condiciones especiales de ejecucion de inserciéon socio-laboral

En el supuesto de que se haya establecido en el Punto 1° de la Caratula la procedencia de la inclusién de condi-
ciones especiales de ejecuciéon de insercidon socio-laboral en este contrato, la empresa adjudicataria adquirira el
compromiso de incorporar en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, al menos un 20 por ciento de perso-
nas desempleadas que se encuentren en especial dificultad para acceder al empleo. El porcentaje de insercion se
computara en relacidon con el numero total de trabajadores que vayan a destinarse a la ejecucion del contrato, tanto
por la empresa contratista adjudicataria como, en su caso, por las subcontratistas.

Sin perjuicio de su eventual concrecion o determinacion especifica en la caratula del pliego, se consideraran en es-
pecial dificultad para acceder al empleo las siguientes personas:

- Personas mayores de 45 aios, paradas de larga duracion (12 meses) y sin cualificacién profesional (maximo re-
conocido ESO o equivalente). Se acreditara por la Institucion competente en la materia; LANBIDE, en la CAPV.

- Personas menores de 35 afios con cualificacion profesional (a partir de ESO o equivalentes), sin experiencia la-
boral previa o inferior a 12 meses. Se acreditara por la Institucion competente en la materia; LANBIDE, en la CAPV.

- Personas de entre 35 y 45 afios, inscritas como paradas de larga duracion (12 meses). Se acreditara por la Insti-
tucion competente en la materia; LANBIDE, en la CAPV.
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- Mujeres titulares de familias monoparentales menores de 45 afios, desempleadas e inscritas en el paro durante
un minimo de 6 meses. Se acreditara por la Institucion competente en la materia; LANBIDE, en la CAPV.

- Mujeres en situacion de violencia de género y en desempleo. La situacion de violencia de género se acreditara
por los servicios sociales o instancias judiciales; y la situacion de desempleo, por la Institucion competente en la
materia, LANBIDE en el caso de la CAPV.

- Jovenes procedentes de instituciones y anteriormente en situacién de tutela por la Administracién publica, siem-
pre que hayan iniciado un proceso de insercién sociolaboral en los 18 meses siguientes a la finalizacion de la cita-
da tutela (el proceso de insercién debera ser acreditado por una institucion publica).

- Personas con diversidad funcional, con minusvalia reconocida con igual o superior al 33%, en situacién de des-
empleo. Se acreditara por la Institucion competente en la materia; en Araba por el Instituto Foral de Bienestar So-
cial.

Cuando en cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion de insercidn socio-laboral, la contrataciéon por
la empresa adjudicataria sea superior a 5 personas, la seleccién de entre los colectivos sefialados en el parrafo an-
terior, se hara conforme a los siguientes criterios de transversalidad:

a) Presencia equilibrada de mujeres y hombres en la contratacion en un intervalo 40%-60%, de manera que la pre-
sencia de mujeres o de hombres en la contratacién no sea inferior al 40% ni superior al 60%.

b)10% de cuota reservada a personas inmigrantes (en relacion con la poblacién inmigrante de la ciudad).
¢)20% de cuota reservada a personas con acompafiamiento y seguimiento en los Servicios Sociales.

Asimismo, la empresa o Entidad adjudicataria estara obligada a firmar la declaraciéon de compromiso con los crite-
rios y las obligaciones de caracter social.

La obligacion prevista en esta condicién no sera de aplicacion cuando la adjudicataria destine a la ejecucion del
contrato Unicamente trabajadores fijos de su plantilla, siempre que los mismos figuren de alta en la empresa con
anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de ofertas.

Asi mismo, la aplicacién de la condicién se hara, modulandose la misma, sin perjuicio del cumplimiento por la adju-
dicataria de las obligaciones legales que pudieran corresponderle en relacién con la subrogacion en relaciones la-
borales preexistentes.

Dichos supuestos, previstos en los dos parrafos anteriores, de caracter excepcional, habran de motivarse y justifi-
carse por la adjudicataria.

Salvo los supuestos previstos en los parrafos anteriores, la imposibilidad de incorporar en la ejecucién del contrato
el referido porcentaje de personas desempleadas con dificultades de acceso al empleo, sélo podra ser aceptada
cuando esté motivada en la imposibilidad, acreditada, de los servicios publicos de empleo y los servicios sociales
municipales de atender la oferta de empleo presentada.

Si la empresa adjudicataria del contrato decidiera recurrir a los servicios del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz con el
fin de realizar la oferta de empleo correspondiente a la presente condicidon especial de ejecucion de insercidn socio-
laboral, debera dirigirse a la Unidad de Promocién de Empleo del Departamento de Promocién Econdmica, sito en
C/Pintor Teodoro Dublang 25, bajo, 01008 Vitoria-Gasteiz. (teléfono 945-161204/ 945-161224)

13.2.2.- Condiciones especiales de ejecucion de caracter medioambiental
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En el supuesto de que se haya establecido en el Punto 1° de la Caratula la procedencia de la inclusion de todas o
alguna de las siguientes condiciones especiales de ejecucidon en materia medioambiental, sefialando especifica-
mente los numeros que a continuacion se refieren, la empresa adjudicataria se compromete a lo siguiente:

13.2.2.1 Toda la documentacién generada en el marco del contrato sera enviada preferentemente en soporte infor-
matico. La documentacion que sea necesaria imprimir, si no hubiera problemas de legibilidad, se imprimira a doble
cara, y utilizando papel 100% reciclado o procedente de bosques gestionados de forma sostenible verificados
(FSC, PEFC o equivalente), y preferentemente en monocromo (blanco/negro).

13.2.2.2. Al finalizar la ejecucién del contrato se elaborara una memoria resumen del comportamiento ambiental du-
rante la ejecucion del mismo, en la que se sefialen las mejoras introducidas y los impactos evitados con las accio-
nes tomadas.

13.2.2.3 En aquellos contratos de duracién superior al afio, el adjudicatario enviara anualmente un informe donde
se recojan todos los compromisos sociales, ambientales y linguisticos asumidos en el contrato y donde se recogera
como se les ha dado respuesta.

13.2.2.4 Elaborar al principio de la ejecucion del contrato una memoria sefalando las medidas que se van a adop-
tar para el ahorro de energia y agua, el cumplimiento de la jerarquia de gestidon de los residuos, y la reduccion de
elementos o sustancias peligrosas en los materiales y equipos utilizados. Dicha memoria debera ser aprobada por
los servicios técnicos municipales. Cualquier actuacién que difiera de lo establecido en esta memoria aprobada de-
bera ser comunicada y aprobada por los servicios técnicos municipales.

13.2.2.5 Cuando se contraten servicios para la realizacion de trabajos de fotomecanica, impresion y encuaderna-
cion de las publicaciones, se tendran en cuenta criterios de respeto medioambiental. Para ello se aplicaran los cri-
terios ambientales basicos establecidos en el material de apoyo por producto/servicio creado por IHOBE para la
compra y contratacion publica verde.

La licitadora debera suscribir y presentar el compromiso de cumplimiento de las condiciones especiales de ejecu-
cion establecido en el ANEXO Il de la Instruccion para la contratacién socialmente responsable y sostenible del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

13.2.3.- Condiciones especiales de ejecucion en materia de igualdad

Toda la documentacion, publicidad, imagen o materiales deberan emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar
cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen con valores de
igualdad, presencia equilibrada, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de géneros.

Si se indica en el Punto 1° de la Caratula, el disefio y la ejecucion contractual deberan contemplar la perspectiva
de género en su diagndstico, objetivos, actividades y evaluacion. Igualmente, la justificacion final debera incorporar
un informe abreviado de impacto de género, con indicadores y datos desglosados por sexo de la personas usua-
rias o beneficiarias, y comprensién de la eficacia de las medidas de igualdad aplicadas.

13.2.4.- Penalidades

Los compromisos adquiridos a través de las clausulas sociales y medioambientales de los contratos se configuran
como obligaciones contractuales de caracter esencial, pudiendo optar el 6rgano de contratacion en caso de incum-
plimiento de las mismas por resolver el contrato por incumplimiento culpable segun el articulo 211. f) de la LCSP
2017, o continuar su ejecucién con la imposicion de una penalidad por importe de entre el 3% y el 10% del precio
del contrato, IVA excluido, conforme al articulo 192.1 de la LCSP 2017.
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La vulneracién del cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion también sera considerada por el 6r-
gano de contratacion a la hora de acordar las prorrogas en su caso previstas en los pliegos de clausulas adminis-
trativas particulares o documentacion equivalente.

No se suscribiran tales prorrogas con entidades que hayan procedido a una reduccion unilateral de las condiciones
de trabajo del personal adscrito al contrato que estuviesen contempladas en el convenio o pacto aplicable en el
momento de la adjudicacion del mismo.

En el documento administrativo de formalizacién del contrato se haran constar todos los compromisos adquiridos
en materia social (Anexos Il y Ill de la Instruccién para la Contratacion Socialmente responsable y sostenible del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz) y ambiental, y cuyo cumplimiento la empresa adjudicataria deberd acreditar en la
fase de ejecucion del contrato.

14.- Subcontratacion, cesion del contrato y sucesion de la empresa contratista durante la ejecucion del
contrato

Subcontratacién: Salvo que por la naturaleza y condiciones del contrato se deduzca que ha de ser ejecutado di-
rectamente por la adjudicataria, podra ésta concertar con terceros la realizacién parcial del mismo.

La celebracion de los subcontratos estara sujeta a los requisitos establecidos en el articulo 215 a 217 de la LCSP
2017 y a los términos del Punto 1° de la Caratula.

En el caso de que se autorice la subcontratacion de las prestaciones parciales del contrato, el adjudicatario debera
comunicar anticipadamente y por escrito presentado en el Registro General de este Ayuntamiento, la intencion de
celebrar el subcontrato y la identidad de la subcontratista, justificando la aptitud de éste mediante la acreditacién de
los elementos técnicos y humanos de que dispone y su experiencia salvo que acredite que el subcontratista posee
clasificacién vigente y adecuada para la realizacion de la parte del contrato objeto de subcontratacion.

La acreditacion de la aptitud del subcontratista podra realizarse inmediatamente después de la celebracién del sub-
contrato si ésta es necesaria para atender una situacion de emergencia o que exija la adopcion de medidas urgen-
tes y asi se justifique debidamente.

Cuando el contratista infrinja las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 215.2 de la LCSP
2017, asi como la falta de acreditacién de la aptitud del subcontratista, o de las circunstancias determinantes de la
situacion de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacion, se optara por la resolucién del contrato o
por la imposicion de la penalidad regulada en el articulo 215.3 de dicha Ley con sujecion a lo siguiente:

- Se hara efectiva mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonar-
se al contratista, o sobre la garantia, conforme al articulo 194.2. de la LCSP 2017. Su cuantia sera de un 50% del
importe del subcontrato.

La contratista esta obligada a abonar a los subcontratistas o suministradores el precio pactado en los plazos y con-
diciones que se indican en el articulo 216 de la LCSP 2017.

Comprobaciéon de pagos a subcontratistas: Las Administraciones Publicas y demas entes publicos contratantes
podran comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que los contratistas adjudicatarios de los contratos publi-
cos, calificados como tales en el articulo 12, han de hacer a todos los subcontratistas o suministradores que partici-
pen en los mismos.

En tal caso, los contratistas adjudicatarios remitiran al ente publico contratante, cuando este lo solicite, relacion de-
tallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su parti-
cipacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion o suministro de cada uno de ellos que guarden una re-
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lacion directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a solicitud del ente publico contratante justificante
de cumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente
establecidos en el articulo 216 y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales en lo que le sea de aplicacion. Estas obligaciones, que en todo
caso se incluiran en los anuncios de licitacion y en los correspondientes pliegos de condiciones o en los contratos,
se consideran condiciones especiales de ejecucion, cuyo incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas
por el ordenamiento juridico, permitira la imposicion de las penalidades que a tal efecto se contengan en los plie-
gos, respondiendo la garantia definitiva de las penalidades que se impongan por este motivo.

Las actuaciones de comprobacion y de imposicidon de penalidades por el incumplimiento previstas en el apartado 1,
seran obligatorias para las Administraciones Publicas y demas entes publicos contratantes, en los contratos de
obras y en los contratos de servicios cuyo valor estimado supere los 5 millones de euros y en los que el importe de
la subcontratacién sea igual o superior al 30 por ciento del precio del contrato, en relacion a los pagos a subcontra-
tistas que hayan asumido contractualmente con el contratista principal el compromiso de realizar determinadas par-
tes o unidades de obra. A tales efectos, en estos contratos el contratista debera aportar en cada certificacion de
obra, certificado de los pagos a los subcontratistas del contrato.

Mediante Orden del Ministro de Hacienda y Funcién Publica, a propuesta de la Oficina Independiente de Regula-
cion y Supervision de la Contratacion, previo informe de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Econé-
micos, podra ampliarse el ambito de los contratos en los que estas actuaciones de comprobacion e imposicion de
penalidades previstas en el apartado 1 sean obligatorias.

Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, procedera en todo caso la imposiciéon de penalida-
des al contratista cuando, mediante resolucioén judicial o arbitral firme aportada por el subcontratista o por
el suministrador al é6rgano de contratacién quedara acreditado el impago por el contratista a un subcontra-
tista o suministrador vinculado a la ejecucion del contrato en los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, y que dicha demora en el pago no viene motivada por el incumplimiento de alguna de las
obligaciones contractuales asumidas por el subcontratista o por el suministrador en la ejecuciéon de la
prestacion. La penalidad podra alcanzar hasta el cinco por ciento del precio del contrato, y podra reiterarse
cada mes mientras persista el impago hasta alcanzar el limite conjunto del 50 por ciento de dicho precio.
La garantia definitiva respondera de las penalidades que se impongan por este motivo.

Cesion del contrato: Para que los adjudicatarios puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros deberan
cumplirse los requisitos establecidos en el articulo 214 de la LCSP 2017.

Sucesion de la empresa contratista durante la ejecucion del contrato: Conforme el articulo 98 de la LCSP
2017, en los casos de fusién de empresas en las que participe el contratista, continuara el contrato vigente con la
entidad absorbente o con la resultante de la fusion, que quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones
dimanantes del mismo. Igualmente, en los supuestos de escision, aportacion o transmisién de empresas o ramas
de actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad resultante o beneficiaria, que quedara subrogado
en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo, siempre que reuna las condiciones de capacidad, ausencia
de prohibicién de contratar y la solvencia exigida al acordarse la adjudicacion. Si no pudiese producirse la subroga-
cion por no reunir la entidad a la que se atribuye el contrato las condiciones de solvencia necesarias se resolvera el
contrato, considerandose a todos los efectos como un supuesto de resolucién por culpa del adjudicatario.

A los efectos anteriores, la empresa debera comunicar al 6rgano de contratacion la circunstancia que se hubiere
producido.

Si como consecuencia de la fusién se le atribuye el contrato a una entidad distinta, la garantia definitiva podra ser,
a criterio de la entidad otorgante de la misma, renovada o reemplazada por una nueva garantia que se suscriba por
la nueva empresa contratista. La antigua garantia definitiva conservara su vigencia hasta que esté constituida la
nueva garantia.
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Cuando el contratista inicial sea una unién temporal de empresas, se estara a lo establecido en el articulo 69 de la
LCSP 2017.

15. Plazos, penalidades e indemnizacion de daiios y perjuicios
15.1. Plazos

La persona contratista queda obligada al cumplimiento del contrato dentro del plazo total fijado para su realizacion
asi como de los plazos parciales para su ejecucién sucesiva sefialados en el Punto 1° de la Caratula.

La constituciéon en mora por la persona contratista no precisara intimacion previa por parte del Ayuntamiento.

Si el retraso fuera por motivos no imputables a la persona contratista se estara a lo dispuesto en el articulo 195.2
de la LCSP 2017.

15.2. Penalidades.
15.2.1.- Penalidades por incumplimiento del plazo de ejecucion

De conformidad con lo establecido en el articulo 193.3 de la LCSP, cuando el contratista, por causas imputables al
mismo, hubiere incurrido en demora respecto al cumplimiento del plazo total, la Administracion podra optar, atendi-
das las circunstancias del caso, por la resolucion del contrato, con incautacion de la garantia definitiva, o por la im-
posicion de las penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato, IVA
excluido.

El 6rgano de contratacion podra acordar la inclusion en el Punto 1° de la Caratula, de unas penalidades distintas a
las enumeradas en el parrafo anterior cuando, atendiendo a las especiales caracteristicas del contrato, se conside-
re necesario para su correcta ejecucion y asi se justifique en el expediente.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato, IVA excluido,
el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo, con incautacién de la garantia
definitiva, o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicidon de nuevas penalidades.

La Administracion tendra las mismas facultades a que se refieren los apartados anteriores respecto al incumpli-
miento por parte del contratista de los plazos parciales previstos en el Punto 1° de la Caratula, o cuando la demo-
ra en el cumplimiento de aquellos haga presumir razonablemente la imposibilidad de cumplir el plazo total.

El 6rgano de contratacion podra acordar la inclusion en el Punto 1° de la Caratula, de unas penalidades distintas a
las enumeradas en el citado articulo 193.3 de la LCSP respecto al incumplimiento por parte del contratista de los
plazos parciales previstos en el citado Punto.

15.2.2.- Penalidades por incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso

El punto 1° de la Caratula podra prever penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion ob-
jeto del mismo o para el supuesto de incumplimiento de los compromisos que se hubiesen establecido conforme al
apartado 2 del articulo 76 o de las condiciones especiales de ejecucion del contrato del apartado 1 del articulo 202.
Estas penalidades deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y las cuantias de cada una de
ellas no podran ser superiores al 10 por ciento del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas supe-
rar el 50 por cien del precio del contrato.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecucion de las presta-
ciones definidas en el contrato, la Administraciéon podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su resolu-
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cion o por la imposicion de las penalidades que, para tales supuestos, se determinen en el punto 1° de la Caratu-
la.

15.3. Indemnizacién de dafios y perjuicios.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la ejecucion en que no esté
prevista penalidad o en que estandolo la misma no cubriera los dafios causados a la Administracién, esta exigira al
contratista la indemnizacioén por dafios y perjuicios.

Las penalidades previstas para los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en
la ejecucién se impondran, previa tramitacién del correspondiente procedimiento con audiencia de la persona con-
tratista, por acuerdo del 6rgano de contratacion, que sera inmediatamente ejecutivo, y se haran efectivas mediante
deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la ga-
rantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de los mencionados pagos.

16. Régimen de pagos: Abonos al contratista y plazo de abono de las facturas

La persona contratista tiene derecho al abono con arreglo al precio convenido, con sujecion al contrato otorgado y
a las o6rdenes dadas por escrito por la Administracion.

El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente establecidos, su derecho a cobrar
el precio del contrato, pero para que dicha cesion surta efectos, y la Administracion expida el mandamiento de pago
a favor del cesionario, es preciso que se notifique a ésta ultima el acuerdo de cesion.

Para el régimen juridico de la demora se estara a lo establecido en el articulo 199 de la LCSP 2017.

El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente establecidos, su derecho a cobrar
el precio del contrato, pero para que dicha cesién surta efectos, y el Ayuntamiento expida el mandamiento de pago
a favor del cesionario, es preciso que se notifique fehacientemente a éste ultimo el acuerdo de cesion.

De acuerdo con la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de factura electrénica y creacion del registro con-
table de facturas en el sector publico, y la resolucidon del Concejal Delegado del Departamento de Hacienda, 14 de
enero de 2015, por la se crea el punto general de facturas electronicas y regulacion del procedimiento para la tra-
mitacion y registro contable de facturas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, las facturas con importe igual o supe-
rior a 5.000 euros (IVA incluido) deberdn emitirse en formato electronico y darse de alta en la direccién web:
www.vitoria-gasteiz.org/facturas

17. Suspension del contrato

Si el Ayuntamiento acordase la suspension del contrato o aquella tuviera lugar por el contratista por demora en el
pago superior a cuatro meses, se extendera un acta, de oficio o a solicitud del contratista, en la que se consignaran
las circunstancias que la han motivado y la situacidon de hecho en la ejecucion de aquel.

Acordada la suspension, el Ayuntamiento abonara a la empresa contratista los dafios y perjuicios efectivamente su-
fridos por esta con sujecion a las reglas previstas en el articulo 208.2 de la LCSP 2017.

18. Modificacion del contrato

18.1.- Modificaciones previstas en el pliego de cldusulas administrativas particulares

El contrato solo podra ser modificado por razones de interés publico en los casos y en la forma prevista en los ar-
ticulos 203 a 207 de la LCSP 2017.
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En el Punto 1° de la Caratula se indicara la posibilidad o no de modificacion del contrato, detallandose, en caso
afirmativo, de forma clara, precisa e inequivoca las condiciones en que podra hacerse uso de la misma, asi como
el alcance y limites de dichas modificaciones, hasta un maximo del 20% del precio inicial del contrato, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 204 de la LCSP 2017.

Las modificaciones del contrato que no estén autorizadas por la Administracién originaran responsabilidad en el
contratista, sin perjuicio de la que pudieran alcanzar al responsable del contrato.

18.2.- Maodificaciones no previstas en el pliego de clausulas administrativas particulares

Las modificaciones no previstas en el pliego o que, habiendo sido previstas, no se ajusten a lo dispuesto en el ar-
ticulo 204 de la LCSP 2017, se regiran por lo dispuesto en el articulo 205 y 242 del mismo texto legal.

Las modificaciones del contratos que no estén debidamente autorizadas por la Administracion originaran responsa-
bilidad en el contratista, sin perjuicio de la que pudieran alcanzar la direccion, la inspeccion y vigilancia del servicio.

19. Plazo de garantia y responsabilidad por vicios o defectos en los trabajos

El plazo de garantia a contar desde la fecha de recepcion o de conformidad seré el establecido en el Punto 1° de
la caratula.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos efectuados, el 6r-
gano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacién de los mismos.

Transcurrido el plazo de garantia sin objeciones por parte del Ayuntamiento quedara extinguida la responsabilidad
del contratista, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 314 y 315 relativos a la subsanacion de errores y res-
ponsabilidad en los contratos que tengan por objeto la elaboracion de proyectos de obras.

20. Abono de intereses de demora y costes de cobro

Si el Ayuntamiento no abonase el precio en el plazo de treinta dias siguientes a la fecha de aprobacién de los docu-
mentos que acrediten la conformidad con los servicios prestados, debera abonar a la persona contratista los intere-
ses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro, en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de di-
ciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Para que
haya lugar al inicio del cobmputo de plazo para el devengo de intereses, la persona contratista debera haber cumpli-
do la obligacién de presentar la factura ante el Registro indicado en el punto 1° de la Caratula, en tiempo y forma,
en el plazo de treinta dias desde la fecha de los documentos de aprobacion mencionados.

En todo caso, si la persona contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el Regis-
tro, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de la correcta presenta-
cion de la factura en el Registro, sin que el Ayuntamiento haya aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el
correspondiente abono.

21. Extincién del contrato

El contrato se extingue por cumplimiento o por resolucién

21.1 Extincién por cumplimiento del contrato
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El contrato se extingue por el cumplimiento por parte de la persona contratista de la totalidad de la prestacion, de
acuerdo con los términos establecidos en el mismo.

21.2 Extincion por resolucion del contrato

Es causa especifica de resolucion del contrato el incumplimiento defectuoso reiterado de la prestacion objeto del
contrato y de los términos contenidos en la oferta presentada por el contratista.

Son también causas de resolucion del contrato las que, con caracter expreso, consten en el punto 1° de la Cara-
tula.

La resolucion del contrato se regira por lo establecido con caracter general en los articulos 210 a 213 de la LCSP
2017 y especificamente para el contrato de servicios por el articulo 313 de la misma, asi como en los articulos 109
a 113 y 172 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en lo que se man-
tenga vigente tras la entrada en vigor de la LCSP 2017

22. Devolucién o cancelacion de la garantia

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de garantia defini-
do en el punto 1° de la Caratula y cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta que se declare
la resolucién de éste sin culpa del contratista.

Aprobada la liquidacion del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultaren responsabilidades se de-
volvera la garantia constituida o se cancelara el aval o seguro de caucion.

23. Deber de colaboracidn, diligencia y buena fe

La persona contratista actuara en la ejecucion del contrato y antes las incidencias que pudieran surgir, de acuerdo
con los principios de diligencia y buena fe, adoptando, aun cuando la incidencia no le fuera imputable, todas las
medidas a su alcance para evitar los perjuicios que pudieran ocasionar al interés general y a la Administracion
como parte contractual. El incumplimiento de este deber de diligencia podra dar lugar a obligacién de resarcir al
Ayuntamiento.

V., JURISDICCION, RECURSOS Y CUESTION DE NULIDAD

24. Jurisdiccion competente y recursos

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la preparacion y adjudicacion de los contratos privados y modificaciones
contractuales, cuando la impugnacién de estas ultimas se base en el incumplimiento de lo establecido en los articu-
los 204 y 205 de la LCSP 2017, cuando se entienda que dicha modificacion debi6 ser objeto de una nueva adjudi-
cacion, seran resueltas por el 6rgano de contratacién competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via administrati-
va, y contra los mismos se podra interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el
mismo 6rgano o recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de su notificacion o publicacién, en caso contrario, podra ser interpuesto en cualquier momento a partir del dia si-
guiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio administrativo. , sin perjuicio del recurso administrativo
especial que se regula en apartado siguiente en los casos que proceda.
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Las cuestiones litigiosas surgidas enter las partes en relacion con los efectos y extincién, seran resueltas por el or-
den jurisdiccional civil, con excepcion de las modificaciones contractuales citadas en las letras b) y c) del articulo
27 de la LCSP.

25. Recurso administrativo especial en materia de contratacion

Sera susceptibles de recurso especial en materia de contratacion, los actos relacionados a continuacién, cuando el
valor estimado del contrato sea superior a cien mil de euros.

La interposicion del recurso especial en materia de contratacién tendra caracter potestativo y sera gratuito a los re-
currentes.

Actos susceptibles de recurso especial en materia de contratacion:

a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que establezcan las condiciones que de-
ban regir la contratacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan directa o indi-
rectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan indefen-
sion o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos. En todo caso se considerara que concurren las cir-
cunstancias anteriores en los actos de de la Mesa de Contratacién por los que se acuerde la admisién o inadmision
de candidatos o licitadores o la admisién o exclusion de ofertas, incluidas las que sean excluidas por resultar anor-
malmente bajas como consecuencia de la aplicacion del articulo 149 de la LCSP 2017.

c) El acuerdo de adjudicacién adoptado por el 6rgano de contratacion.

d) Las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la LCSP 2017,
por entender que la modificacién debié de ser objeto de una nueva adjudicacion.

Contra los actos enumerados en los apartados a), b), ¢) y d) no procedera la interposiciéon de recursos administrati-
vos ordinarios.

Iniciaciéon del procedimiento

Todo aquél que se proponga interponer recurso especial en materia de contratacion contra alguno de los actos indi-
cados en el articulo 44, 1y 2 de la LCSP 2017, debera presentarlo conforme al articulo 51 de la LCSP 2017.

Lugar de presentacion:

El recurso podra presentarse en los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el Registro General del Ayuntamiento o
en el Registro del érgano administrativo de recursos contractuales de la Comunidad Auténoma de Euskadi (c/ Do-
nostia n° 1 planta baja, cp 01010 de Vitoria-Gasteiz).

El escrito de interposicion del recurso presentados en los registros distintos de los dos citados especificamente en
el parrafo anterior, deberan comunicarse al Tribunal de manera inmediata y de la forma mas rapida siguiente.

Plazo de interposicion:

El procedimiento de recurso se iniciara mediante escrito que debera presentarse en el plazo de quince dias habi-
les. Dicho plazo se computara del siguiente modo:
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a) Cuando se interponga contra el anuncio de licitacién, el plazo comenzara a contarse a partir del dia siguiente al
de publicacién en el Perfil de contratante.

b) Cuando el recurso se interponga contra el contenido de los pliegos y demas documentos contractuales, el com-
puto se iniciara a partir del dia siguiente a aquel en que se haya publicado en el perfil de contratante el anuncio de
licitacion, siempre que en este se haya indicado la forma en que los interesados pueden acceder a ellos, o en otro
caso cuando los mismos hayan sido recibidos o puestos a disposicion de los licitadores o candidatos.

¢) Cuando se interponga contra actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacion, el cémputo se ini-
ciara a partir del dia siguiente a aquel en que se haya tenido conocimiento de la posible infraccion.

d) Cuando se interponga contra la adjudicacion del contrato el computo se iniciara a partir del dia siguiente a aquel
en que se haya notificado esta de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional décimo quinta de la
LCSP 2017 a los candidatos o licitadores que hubiesen sido admitidos en el procedimiento.

e) Cuando el recurso se interponga en relaciéon con alguna modificacion basada en el incumplimiento de lo esta-
blecido en los articulos 204 y 205 de la LCSP 2017, por entender que la modificacion debid ser objeto de una nue-
va adjudicacion, desde el dia siguiente a aquel en que se haya publicado en el perfil de contratante.

f) En todos los demas casos, el plazo comenzara a contar desde el dia siguiente al de la notificacion realizada de
conformidad con lo dispuesto en la en la disposicién adicional decimoquinta de la LCSP 2017.

Causas de nulidad de derecho administrativo

Cuando el recurso se funde en alguna de las causas de nulidad previstas en el apartado 2, letras c), d), e) o f) del
articulo 39, el plazo de interposicidn sera el siguiente:

a) Treinta dias a contar desde la publicacion de la formalizacion del contrato en la forma prevista en esta ley, inclu-
yendo las razones justificativas por las que no se ha publicado en forma legal la convocatoria de la licitacion o des-
de la notificacion a los candidatos o licitadores afectados, de los motivos del rechazo de su candidatura o de su
proposicion y de las caracteristicas de la proposicion del adjudicatario que fueron determinantes de la adjudicacion
a su favor.

b) En los restantes casos, antes de que transcurran seis meses a contar desde la formalizacién del contrato.
VI. PRINCIPIOS DE BUEN GOBIERNO
26. Principios de buen gobierno

Imparcialidad en la contratacion

Las causas de abstencion en el procedimiento administrativo previstos en el articulo 23 de la Ley de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, en que pudieran incurrir los concejales y el personal del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
en los expedientes de contratacion, daran lugar a la incoacion de un expediente de nulidad o de anulacion del con-
trato segun corresponda.

Dichas causas son:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate 0 en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquel; ser
administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera
de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, re-




Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala

Administrazio baldintzen orria
Pliego de condiciones administrativas

presentantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional
o estar asociado con estos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado anterior.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle presta-
do en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

Sin perjuicio de lo anterior, los interesados en el expediente de que se trate podran en cualquier momento de su
tramitacién promover la recusacién en el caso de producirse alguna de las causas de abstencion descritas y con-
forme a lo previsto en el articulo 24 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico.

Estandar de conducta

Quedan prohibidos los regalos, invitaciones, entradas, niumeros de loteria o cualquier tipo de beneficio directo o in-
directo que vayan mas alla de los usos habituales, sociales o de cortesia o que puedan condicionar la adopcion de
decisiones futuras en el ejercicio de sus responsabilidades tanto a favor de electos y electas locales como de su
circulo familiar.

Clausula anticorrupcion

En el marco de las presentes relaciones contractuales entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la adjudicataria,
ambas partes tienen la obligacion de abstenerse de realizar toda clase de practicas que pudiesen dar lugar a res-
ponsabilidades penales derivadas del fraude o malversacion de fondos, de delitos de insolvencia, de violacién de
las normas de defensa de la libre competencia, del prevalimiento de posiciones de ventaja ilicitas, del pago o acep-
tacién de sobornos y de otros delitos de corrupcion, cometidos, tanto por parte de las personas empleadas por la
adjudicataria y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, como por terceros que tuviesen relacion con las partes y el pre-
sente Contrato.

En caso de incumplimiento de lo que se indica en el parrafo anterior, por una de las partes,la parte afectada tiene el
derecho a poner fin a toda relacién juridica existente con la parte incumplidora relacionada con este contrato y a
cualquier negociacion que al respecto pudiera existir.

Sin perjuicio de lo anterior, ambas partes tienen la obligacion de cumplir todas las leyes y normativas que sean apli-
cables, tanto a ellos mismos, como a la presente relacidon que les vincula.
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VIl - PRESENTACION DE DOCUMENTACION PARA LICITAR

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

ANEXO I /DEUC

DOCUMENTACION GENERAL. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS PREVIOS.

Debe presentarse el DEUC firmado por el representante de la empresa con poder para ello.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

ANEXO I

DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN UNION TEMPORAL

Da./D. , mayor de edad y con NIF nim. , €n nombre propio o en representa-
Cion de la empresa......cccccccviviiiiiiii e , con domicilio social en.......cccccevvvvveieiiiiiiieeennnnn. y NIF
3 R , en calidad de (1), bajo su personal responsabilidad.
Da./D. , mayor de edad y con NIF num. , €n nombre propio 0 en representa-
Cion de la empresa......cccccccviiiiieiiiie e , con domicilio social en........cccccccveviveviieiennnnn.. , ¥y NIF
[ R en calidad de (1), bajo su personal responsabilidad.

Se comprometen a constituir una unién temporal de empresas, de conformidad con lo establecido en el Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 de Contra-
tos del Sector Publico, a efectos de participar en la licitacion para la contratacion del expediente (indicar expedien-
te).

En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura publica la citada uniéon. La participa-
cion en la union temporal de cada miembro es la que sigue:

XX%.
XX%.

* Nombran como representante o apoderado unico de la unién con poderes bastantes para ejercitar los de-
rechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo a:

- Nombre, apellidos y DNI (en caso de ser persona fisica):
- Empresa, CIF y domicilio social (en caso de ser persona juridica)

* Los datos a efectos de practicar las notificaciones y cualesquiera comunicaciones via electrénica son:

- Empresa/Persona destinataria:
- CIF/DNI:
- Direccion de correo electrénico de aviso:

(Lugar, fecha, firma)
(FIRMA DE CADA MIEMBRO DE LA UTE).
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ANEXO Il

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD
D2./D. ..., con D.N.Il. num. ..., en nombre y representacion de ... con CIF...
DECLARA

Que los documentos y datos presentados en el siguiente sobre (1) se consideran de caracter confidencial y son los
que a continuacion se relacionan:

(Lugar, fecha y firma)

(1) Indicar numero de sobre, teniendo en cuenta que debera presentarse, en su caso, una declaracién por cada so-
bre.

NOTA: Se deben indicar, para cada documento que el licitador considere de caracter confidencial, las razones
objetivas y especificas que justifican la declaracion de confidencialidad realizada, por concurrir alguna de
las siguientes circunstancias que deberan ser motivadas por el licitador:

a) que comporte una ventaja competitiva para la empresa
b) que se trate de una informacién verdaderamente reservada, es decir, desconocida por terceros.

¢) que represente un valor estratégico para la empresa y pueda afectar a su competencia en el mer-
cado.

Una vez justificado suficientemente que la documentacion es verdaderamente confidencial, en caso de que
algun licitador solicite acceso al expediente de contratacion, tal justificacion sera revisada por los servicios
técnicos municipales quienes emitiran un informe en el que se decidira si efectivamente concurre dicho ca-
racter.

El deber de confidencialidad del érgano de contratacion asi como de sus servicios dependientes no podra
extenderse a todo el contenido de la oferta del adjudicatario ni a todo el contenido de los informes y
documentacién que, en su caso, genere directa o indirectamente el érgano de contratacion en el curso del
procedimiento de licitacion. Unicamente podra extenderse a documentos que tengan una difusion
restringida, y en ningun caso a documentos que sean publicamente accesibles.
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ANEXO IV

Declaracion responsable de cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién

RN ,con domicilio
BN e CAlle e , y provisto de
DN s .en nombre propio o0 en representacion de ..........occeeiiiiiiinnnn. , con domicilio
€N e ycalle oo, TNO oo, YNLF . , al objeto de parti-
cipar en la contratacion denOMINAA...........coooeiiiiii s s ,

declara bajo su responsabilidad.

Que se compromete, en caso de resultar adjudicatario,al cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
indicadas en la caratula y en el pliego.

Y para que asi conste, firmo la presenta declaraciénen ............ a..... de ..o, 20

(FIRMA DEL LICITADOR)
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ANEXO V

RELACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES AL MISMO GRUPO
D2./D.

con residencia en

provincia de

calle n.c

segun Documento Nacional de Identidad n®

en nombre, propio o de la empresa que representa (1)

DECLARA

Que la empresa a la que representa: (indicar a 6 b)

a) No pertenece a ningun grupo de empresas.

b) Pertenece al grupo de empresas denominado: .................... compuesto por las siguientes empresas (indicar to-
das las empresas del grupo)

En este ultimo caso debera indicar:

ONo concurren a la licitacion otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los supuestos del articulo
42.1 del Cédigo de Comercio

Concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1
del Cdodigo de Comercio. (indicar nombre de las otras empresas):

(Lugar, fecha y firma)

Indicar denominacion social.
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ANEXO VI

Modelo de declaracién jurada de validez de datos del registro de contratistas del gobierno Vasco, o en su
caso, del Estado

RN ,con domicilio
EN CAllE s , y provisto de
DN s .en nombre propio 0 en representacion de ..........ccceiiiiiiiennn. , con domicilio
=] R ycalle o TNO e, YNLF ,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD ANTE EL PRESIDENTE DE LA MESA DE CONTRATACION

La validez y vigencia de los datos y circunstancias que constan en el Certificado expedido por el Registro Oficial de
Contratistas del Gobierno Vasco (o en su caso, del Estado) y en especial los relativos a no estar incursos en las
prohibiciones de contratar con la Administracion previstas en el articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parla-
mento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 de Contratos del Sector Publi-
co.

(FECHA Y FIRMA)
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ANEXO VI

CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD

Da./D.

con residencia en

provincia de

calle n.c
segun Documento Nacional de Identidad n®

en nombre propio o de la empresa que representa (1),

CERTIFICA: (indicar a, b 6 ¢)

Que la empresa que representa:

a) Tiene un numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo el numero global de personas traba-
jadoras de plantilla de ......... , €l numero particular de personas trabajadoras con discapacidad de ........... y el por-
centaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de .......... (2); por tanto (sefialar lo que proceda):

Cuenta con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad.

Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a cuyo efecto presenta una copia
de la declaracion de excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas aplicadas.

b) Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global de personas trabajadoras de
plantilla de ......... el numero particular de personas trabajadoras con discapacidad de ............... y el porcentaje de
personas trabajadoras fijas con discapacidad de ......... (3)

¢) No cuenta con personas trabajadoras en plantilla.

(Lugar, fecha y firma)

Indicar denominacion social y CIF.

En las empresas con 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla la indicaciéon del numero de personas trabaja-
doras fijas con discapacidad es optativa pero se valorara a efectos de lo establecido para los supuestos de empate
en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.

(3) En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicaciéon del numero global de per-
sonas trabajadoras de plantilla es obligatoria y la indicacion del niumero particular de personas trabajadoras con
discapacidad y del porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la misma es optativa,
pero se valorara a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion
de las ofertas.
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ANEXO VI

DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO

Da./D.

con residencia en

provincia de

calle n.°

segun Documento Nacional de Identidad n®

en nombre propio o de la empresa que representa (1), declara bajo su personal responsabilidad:

De conformidad con la L. O. 3/2017, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres y con la Ley
4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, las medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades en la empresa que represento, son:

La empresa se compromete a facilitar los datos que la Administracion considere necesarios para acreditar la vera-
cidad de esta declaracion.

(Lugar, fecha y firma)

(1) Indicar denominacioén social.
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ANEXO IX

COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS

D./Dia

domicilio CP calle

En nombre propio o representacion de
C.ILF.

Domicilio a efectos de notificaciones
Correo electrénico

SE COMPROMETE

En caso de resultar adjudicatario del concurso referido a la “N° EXPEDIENTE Y TITULO” a adscribir a la ejecucién
del contrato los medios personales y materiales suficientes para su ejecucion, conforme a las especificaciones re-
cogidas en el punto 2° de la caratula y, en su caso, en los correspondientes pliegos de prescripciones técnicas y
condiciones particulares.

En caso de determinacioén especifica de medios:

- Compromiso de adscripcion de medios materiales

- Compromiso de adscripcion de medios humanos:

Estos medios materiales y humanos formaran parte de la propuesta presentada y, por lo tanto, del contrato que se
firme en caso de resultar adjudicatario y seran mantenidos durante todo el tiempo de realizacién del servicio. Cual-
quier variacion sobre los mismos sera comunicada al Ayuntamiento y su incumplimiento podra ser causa de resolu-
cion del contrato o de la imposicion de penalidades conforme lo dispuesto en el punto 2° de la caratula.

Lugar, fecha y firma
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ANEXO X

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

Da./D.

con residencia en

provincia de

calle n.°

segun Documento Nacional de Identidad n.° , en nombre pro-
pio, o en el de la empresa , C.LLF.

enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacion del contrato de:

Expediente

Titulo

Localidad

Se compromete, en nombre a ejecutar el contrato , con estricta sujecién a los requisi-
tos exigidos, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por la cantidad de euros, IVA excluido. (ex-

presar en letra y numero. En caso de contradiccidon entre la cantidad en letra y en numero, se dara validez a la ex-
presada en letra).

A esta cantidad le corresponde un IVA de euros.

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO XI

PARTES DEL CONTRATO QUE TENGA PREVISTO SUBCONTRATAR Y RELACION DE SUBCONTRATISTAS

Da./D.

con residencia en

provincia de

calle n.°

segun Documento Nacional de Identidad n®

en nombre, propio o de la empresa

que representa, de conformidad con lo establecido en la clausula 9.2.2. del presente pliego, presenta las siguientes
alternativas de mejoras sin repercusién econémica:

Partes del contrato a subcontratar:

Relaciéon de subcontratistas:

Razén Social N.I.F. Domicilio Fiscal

(Lugar, fecha y firma)

* Si el contrato requiera la cesiéon de datos personales por parte de este Ayuntamiento al adjudicatario, el licitador
indicara en este Anexo lo siguiente:

- Si tienen previsto subcontratar los servidores o servicios asociados a los mismos.

- Nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los
subcontratistas a los que vaya a encomendar su realizacion.
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ANEXO Xili

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO

Da./D.
con Documento Nacional de Identidad n.° y residencia en
provincia de calle n.°

aporta la documentacion justificativa de disponer efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a de-
dicar a adscribir a la ejecucion del contrato conforme al Anexo IX presentado.

(hacer una relacion medios personales y/o materiales y acompafiar documentacion)

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO Xl

DECLARACION SOBRE EL CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION A LAS PERSONAS QUE REALICEN LA
ACTIVIDAD OBJETO DEL CONTRATO Y COMPROMISO DE FACILITAR CUANTA INFORMACION SE REQUIE-
RA SOBRE LAS CONDICIONES DE TRABAJO

Da./D.

con residencia en

provincia de

calle n.c

segun Documento Nacional de Identidad n®

en nombre, propio o de la empresa

que representa, declara bajo su personal responsabilidad y ante el 6rgano gestor del contrato:

DECLARA:

Que el Convenio Colectivo que es de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto
del contrato es :

Que se compromete a facilitar cuanta informacion se requiera sobre las condiciones de trabajo que una vez adjudi-
cado se apliquen efectivamente a los trabajadores.

, (Lugar, fecha y firma)
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ANEXO XIV

DENEGACION DE AUTORIZACION A LA CONSULTA DE INFORMACION RELATIVA A LA ACR’EDITACI()N DE
LA CAPACIDAD DE OBRAR PROVENIENTES DE CUALESQUIERA ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y DE
APORTACION A LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

Da./D.

con residencia en

provincia de

calle n.c

segun Documento Nacional de Identidad n®

en nombre propio o de la empresa

a la que representa en el procedimiento de adjudicacion del contrato (1):

- Expediente:

- Titulo:

- Localidad:

NO Autoriza al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz a consultar la informaciéon por medios informaticos o telematicos,
sobre las circunstancias relativas a la acreditacién de capacidad de obrar: registros publicos de contratistas, regis-
tros mercantiles, administraciones tributarias y de seguridad social a efectos del procedimiento de contratacion del
expediente anteriormente indicado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedi-

miento Administrativo Comun de las Administracines Publicas, y demas disposiciones de aplicaciéon, comprometién-
dose a aportarlos personalmente cuando le sean requeridos.

(Lugar, fecha y firma)

Expresar denominacién y numero del expediente.
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ANEXO XV

Modelo de aval entidad financiera (garantia definitiva del adjudicatario)

“La entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca) ..........cccccevmiieeeiiiineeenns

NIF ........ con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en ........ en la calle/plaza/
avenida ..o, CP ... y en su nombre (nombre y apellidos de los
F=]oT0To [T = To o) TP , con poderes suficientes para obligarle en este acto, se-

gun resulta del bastanteo efectuado por la Secretaria del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, con fecha..................

AVALA

a: (nombre y apellidos o razdn social del avalado) ...
NIF e ,

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los avalados) ..........ccccccceiviieiiiniiennns
................................. NIF. e ieriee Y e eee e e seeeseeesneeeeseeeeeeeeeeeee. NIFe ... CON-
JUNTAY SOLIDARIAMENTE,

en virtud de lo dispuesto en Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transpo-
nen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/
UE, de 26 de febrero de 2014, para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obli-
gacion asumida por el garantizado y el nUmero de expediente)

ante el Ayuntamiento de Vitoria, por importe de: (en letra y en cifra)

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el articulo 56.2 del Re-
glamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Este aval se otorga solidariamente res-
pecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de excusién y con compromiso de pago al primer re-
querimiento del Ayuntamiento de Vitoria, con sujecién a los términos previstos en Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parla-
mento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 de Contratos del Sector Publi-
co. (En adelante LCSP 2017).

El presente aval estara en vigor hasta que el Ayuntamiento de Vitoria 0 quien en su nombre sea habilitado legal-
mente para ello, autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la LCSP 2017 y legislacion
complementaria.

(lugar y fecha)
(razén social de la entidad)
(firma de los Apoderados)". (Manuscrita o firma electrénica reconocida)

NOTA: Para el caso de garantias provisionales y definitivas y siempre que la entidad a la que se avala sea una
union de empresarios sin constituir, no se admitiran garantias que Unicamente garanticen sélo a una de las empre-
sas que las constituya, sino que la misma ha de garantizar al resto de las empresas que forman la unién temporal,
recogiéndose expresamente que la responsabilidad es conjunta y solidaria respecto de las demas integrantes de la
U.T.E.
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ANEXO XVI

MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION (GARANTIA DEFINITIVA DEL ADJUDICATARIO)

"Certificado nUmero ..........cccccecc.....

(1) e (en adelante asegurador), con domiCilio en .......ccciiiiiiiiiinne ,
calle ... y NIF . debidamente  representado por don
(2) ceeee e , con poderes suficientes de dicha Entidad para obligarle en este acto, segun resulta

del bastanteo efectuado por la Secretaria del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, con fecha..................
ASEGURA

A (B) i NIF/CIF .cveeieeis

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los

=YY= - Lo [0 1) IR PEER NIF...ccooies

Y ettt e et —ee et e anae e e anneeaneeanaeennaeeeanneennnes NIF. .o CONJUNTAY SOLIDARIAMENTE,

en concepto de tomador del seguro, ante el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en adelante asegurado, hasta el im-
porte de (en letra y Cifra) (4) ...oooooeeeeiiiiiii e, en los términos y condiciones establecidos en la Ley

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico es-
panol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas particulares por la que se rige el contrato
(B) weeeeiriie e , con numero de expediente ...........ccoiiiiiiiiinn.

................................................. en concepto de garantia (6) ........................, para responder de las obligaciones, pe-
nalidades y demas gastos que se pueden derivar conforme a las normas y demas condiciones administrativas pre-
citadas frente al asegurado.

El asegurado declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el articulo 56.2 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. La falta de pago de la pri-
ma, sea unica, primera o siguiente, no dara derecho al asegurador a resolver el contrato, ni éste quedara
extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacién caso de que el
asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el toma-
dor del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento del Ayuntamien-
to de Vitoria-Gasteiz, en los términos establecidos en el TRLCSP y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz o quien en su
nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo con lo esta-
blecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y legislacion complementa-
ria.

Firma: (Manuscrita o firma electrénica reconocida)
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NOTA: Para el caso de garantias provisionales y definitivas siempre que la entidad a la que se avala sea una
unién de empresarios sin constituir, no se admitiran garantias que unicamente garanticen sélo a una de las
empresas que las constituya, sino que la misma ha de garantizar al resto de las empresas que forman la
unién temporal, recogiéndose expresamente que la responsabilidad es conjunta y solidaria respecto de las
demas integrantes de la U.T.E.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO

(1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.

(2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.

(3) Nombre de la persona asegurada.

(4) Importe en letras por el que se constituye el seguro.

(5) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en virtud del cual se presta
la caucion.

(6) Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

ANEXO XVII Documentacion que deben aportar las empresas extranjeras

Las empresas no espafiolas de paises miembros de la Union Europea, deberan aportar la siguiente documenta-
cion:

* Las empresas deberan acreditar su capacidad de obrar mediante su inscripcién en un Registro profesional o
presentacion de las certificaciones que se indican en el anexo | del Reglamento General de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas. Todo ello traducido de forma oficial al castellano o al euskera.

* En el caso de que el licitador no actue en nombre propio o se trate de persona juridica, debera aportar poder
bastante que habra de ser, asimismo, traducido al castellano o euskera.

» Declaracion, en castellano o euskera, de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con re-
nuncia en su caso al Fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

Declaracion responsable, en castellano o en euskera, de no estar incurso en ninguna de las circunstancias ex-
presadas en el articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al Ordenamiento Juridico Espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 Certificado expedido por la autoridad competente del Estado miembro,
traducido de forma oficial al castellano o euskera, por la que se acredite que la empresa cumplimenta sus obli-
gaciones relativas al pago de sus obligaciones tributarias o de Seguridad Social impuesta por las disposiciones
vigentes del pais del poder adjudicatario.

* En el supuesto de exigir clasificacion para los empresarios no espafnoles de Estado miembro, sera suficiente
que acrediten ante el 6rgano de contratacién correspondiente su solvencia técnica, econdmica y financiera, con-
forme a lo previsto en este pliego.

» Los certificados de clasificacion o documentos similares que hayan sido expedidos por Estados Miembros de la
Comunidad Europea en favor de sus propios empresarios constituyen una presuncion de capacidad de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Conse-
jo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 El licitador debera prestar garantia provisional cuando
asi se exija en este pliego.

» Aguellas empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Comunidad Europea, ademas de los requisi-
tos expuestos, deberan acreditar:

- La capacidad de obrar, mediante certificacion expedida por la Embajada de Esparia en el Estado correspondiente
en la que se haga constar, que figuran inscritas en el Registro local, profesional, comercial o analogo o, en su de-
fecto, que actuan con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto
del contrato, salvo que se trate de Estados signatarios del acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo en cuyo
caso se acreditara su capacidad de obrar.

* Que su Estado de procedencia admite a su vez la participacion de empresas espafolas en la contratacion
con la Administracion, en forma sustancialmente analoga o que es signatario del Acuerdo sobre Contrata-
cion Publica de la Organizacién Mundial del Comercio. Este extremo se justificara mediante el informe de
la respectiva representacion diplomatica espafiola.
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* Documentalmente, que tiene abierta sucursal con domicilio en Espana, con designacion de sus apodera-
dos o representantes para sus operaciones.

* Que se encuentre inscrita en el Registro Mercantil, al igual que los apoderamientos referidos en el parrafo
anterior.

* En el caso de que el importe del contrato, con exclusién del IVA sea igual o superior a la cifra que figura en
el articulo 21 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transpo-
nen al Ordenamiento Juridico Espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 exigira el informe de reciprocidad a que se refiere el apartado b) en
relacién con las empresas de estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Publica de la Organiza-
cion Mundial del Comercio.

* Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden,
para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su
caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.




