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CAPITULO |
CONCEPTOS GENERALES

1. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO

El contrato al que se refiere este Pliego le corresponde la calificacion de contrato privado de conformidad al
art 26.1 b) de la LCSP al ser la Fundacion Curso de Verano de la UPV/EHU un PANAP, y estara sujeto a
regulacion armonizada, si se dan las circunstancias previstas en los articulos 19, 21,22y 23 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento
Europeoy del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, "LCSP").

Por tanto, el contrato se regira:

» Respecto de la preparacion y adjudicacion, por los articulos 115 a 187 de la LCSP, ambos
inclusive, a tenor de lo dispuesto en el articulo 317 LCSP, por lo establecido en el presente
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y las especificaciones de su Caratula, asi
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como por los pactos y condiciones contenidos en el contrato que se formalice con el
adjudicatario.

* Respecto a su cumplimiento, efectos y extincion, por las normas de derecho privado.
Ademas, el articulo 319 senala que también le sera aplicable lo dispuesto en los articulos
201 sobre obligaciones en materia medioambiental, social o laboral; 202 sobre condiciones
especiales de ejecucion; 203 a 205 sobre supuestos de modificacion del contrato; 214a 217
sobre cesiony subcontratacion; y218a 228 sobre racionalizacion técnica de la contratacion;
asi como las condiciones de pago establecidas en el articulo 198.4 y 210.4. Igualmente, le
sera de aplicacion la causa de resolucion del contrato referida a la imposibilidad de ejecutar
la prestacion en los términos inicialmente pactados, cuando no sea posible modificar el
contrato conforme a los articulos 204, 205y 211 i) LCSP.

El desconocimiento del Pliego en cualquiera de sus términos, de los documentos anejos al mismo o de la
normativa de aplicacion no eximira a la persona licitadora de la obligacion de su cumplimiento.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

Sera objeto de este contrato el servicio descrito en el APARTADO “A” de la Caratula de este Pliego conforme
a las especificaciones técnicas, que se establecen en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

3. VALORESTIMADO, PRESUPUESTO DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO

El precio maximo de licitacion y el valor estimado del contrato figuran en el APARTADO “C" de la Caratula,
sin incluir en ninguno de los casos el Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA).

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo, e incluira, como partida
independiente, el IVA.

En el precio del contrato se consideran incluidos los demas tributos, tasas y canones de cualquier indole, que
sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen para la persona contratista como
consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente Pliego (gastos generales,
financieros, beneficios, seguros, transporte y desplazamiento, honorarios del personal técnico a su cargo,
visados, etc.).

Seran por cuenta de la persona adjudicataria y por tanto no exigibles a Fundacion Cursos de Verano de la

UPV/EHU, todos los gastos necesarios para la correcta ejecucion del contrato, acorde con lo detallado en el
Pliego de Prescripciones Técnicas.

4. REVISION DE PRECIOS

Se estara a lo establecido en el APARTADO “D" de la Caratula.
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5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion de los trabajos sera el indicado en el APARTADO “I" de la Caratula del presente Pliego
sin perjuicio de que la fecha de inicio de los mismos no pueda ser anterior a la de formalizacion del contrato.

En caso de que explicitamente se posibilite en el Pliego de Prescripciones Técnicas la minoracion del plazo
total de ejecucion de los trabajos o se fijen plazos parciales u ordenacion de actividades, seran de obligado
cumplimiento si asi se ofertan o fijan, respectivamente.

Siasi esta previsto en el APARTADO “N" de la Caratula, a la finalizacién del contrato, el contrato podra prever
una o varias prorrogas y con la finalidad de reiterar las prestaciones durante otro periodo de tiempo igual o
inferior al inicialmente previsto, siempre que sus caracteristicas permanezcan inalterables durante el
periodo de duracion de estas, sin perjuicio de las modificaciones que se puedan introducir de conformidad
con lo establecido en los articulos 203 a 207 de la presente Ley.

De conformidad al art 29.2 segundo parrafo de la LCSP la prérroga se acordara por el 6rgano de contratacion
y sera obligatoria para el empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de
antelacion a la finalizacion del plazo de duracion del contrato, salvo que en el pliego que rija el contrato se
establezca uno mayor. Quedan exceptuados de la obligacion de preaviso los contratos cuya duracion fuera
inferior a dos meses.

6. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Publicacion obligatoria del anuncio en el DOUE segun arts. 135-136 LCSP.

El presente contrato se adjudicara por el procedimiento de concurso abierto y se articulara en las siguientes
fases: (Procedimiento Abierto SARA)

(i) una primera fase (“Presentacion de ofertas”), a través del registro Telematico de Contratacion
Electronica de Euskadi. https://www.contratacion.euskadi.eus/informacion-general-licitacion-
electronica/w32-kpelicel/es/

(ii) una segunda fase ("Seleccion de la persona contratista”), en la que tras la correspondiente
evaluacion de las ofertas Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, seleccionara la persona
licitadora con la que prevé formalizar el contrato;

(iii) una tercera fase (“Formalizacion”), en la que se firmara el contrato entre Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU, y la persona licitadora seleccionada.

Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, y la persona contratista se someteran a la obligacion de
confidencialidad de la informacion en los términos establecidos en el presente pliego.

El 6rgano de contratacion es el indicado en el APARTADO “B" de la caratula.


https://www.contratacion.euskadi.eus/informacion-general-licitacion-electronica/w32-kpelicel/es/
https://www.contratacion.euskadi.eus/informacion-general-licitacion-electronica/w32-kpelicel/es/
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CAPITULO Il
LICITACION Y PREPARACION DE OFERTAS

7. PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

El plazo de presentacion de las proposiciones estara abierto hasta la horay el dia indicado en el APARTADO
“E" de la Caratula.

Las ofertas se presentaran electronicamente a través del registro Telematico de Contratacion
Electronica de Euskadi. https://www.contratacion.euskadi.eus/informacion-general-licitacion-
electronica/w32-Kkpelicel/es/

Podran presentar proposiciones las personas fisicas o juridicas, espanolas o extranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional o, en su caso, la
clasificacion como empresa de servicios otorgada por el Gobierno Vasco o la Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa del Estado de acuerdo con lo previsto en el APARTADO “R" de la Caratula. La
acreditacion de estas circunstancias se realizara siempre y en todo caso mediante el Documento Europeo
Unico de Contratacion (DEUC).

Podran, asimismo, presentar proposiciones las agrupaciones de empresas que Sse constituyan
temporalmente al efecto de conformidad con la LCSP. Cada una de las empresas que componen la
agrupacion debera acreditar su capacidad de obrar y la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional, con la presentacion de la documentacion a que hacen referencia las clausulas siguientes,
debiendo indicar en documento privado (ANEXO Il) los nombres y circunstancias de las empresas que las
suscriban, la participacion de cada uno de ellas y la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato,
ha de ostentar la plena representacion de todos ellas frente a Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU,
asi como la asuncién del compromiso de constituirse en Unidbn Temporal de Empresas (articulo 24 del
RGLCAP). El citado documento debera estar firmado por las personas representantes de cada una de las
empresas componentes de la Union.

Cada persona licitadora no podra presentar mas de una proposicion, pero ésta podra comprender cuantas
soluciones variantes se considere oportuno, conforme a los requisitos y condiciones que se hayan previsto
en el APARTADO “)" de la Caratula de este Pliego.

La presentacion de una oferta supone la aceptacion incondicional por la empresa de las Clausulas
contenidas en el presente pliego y el resto de los documentos contractuales en su totalidad y sin salvedad
alguna, asi como la declaracion responsable de la exactitud de todos los datos presentados y de que retne
todasy cada una de las condiciones exigidas para contratar con Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU

Caracter confidencial: En el caso de estimarlo preciso, la persona licitadora podra indicar, conforme al
modelo incluido en el ANEXO |, las informaciones y aspectos de la oferta incluidos en las carpetas que
considera de caracter confidencial por razbn de su vinculacibn a secretos técnicos o comerciales,
exponiendo las razones que justifican dicha vinculacion. En ningun caso tendra tal caracter la oferta
economica realizada. Ante una solicitud de acceso a la documentacion de una propuesta de licitacion por
parte de un tercero, Fundacién Cursos de Verano de la UPV/EHU valorara si procede la declaracion de
confidencialidad realizada por la persona licitadora.


https://www.contratacion.euskadi.eus/informacion-general-licitacion-electronica/w32-kpelicel/es/
https://www.contratacion.euskadi.eus/informacion-general-licitacion-electronica/w32-kpelicel/es/
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8. CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

La presentacion de ofertas se realizara por medios electronicos a través de la aplicacion denominada
SISTEMA DE LICITACION ELECTRONICA ubicada en KONTRATAZIO PUBLIKOA EUSKADIN PLATAFORMA
CONTRATACION PUBLICA EN EUSKADI SISTEMA DE LICITACION ELECTRONICA.

Servicio de soporte para resolver dudas o incidencias sobre licitacion electronica: 945016298.
Los requisitos para su utilizacion son los siguientes:
1. Requisitos administrativos:

a) Disponerde un certificado digital cuyo uso este autorizado por la Administracion de la CAE a efectos
de tramitacion electronica. Actualmente estos certificados electronicos son los siguientes:

- lzenpe (Entidad, Ciudadano, Representante de Entidad)

- Fabrica Nacional de Moneday Timbre (Entidad, Ciudadano, Representante de Entidad) - Dni-
e

- Camerfirma (Entidad, Ciudadano, con estos certificados ha accedido muy poca gente a la
aplicacion)

b) Estar enalguna de estas situaciones:
- Estar dado de alta y disponer certificacion vigente en el Registro de Licitadores y Empresas
Clasificadas de Euskadi
- Estardado de alta en el sistema de habilitacion temporal
- En el caso de que dos o mas operadores econdmicos concurran agrupados con el

compromiso de constituirse formalmente en UTE en caso de resultar adjudicatarios:
el compromiso de UTE debe estar registrado en el sistema de habilitacion temporal

Forma de presentacion:
So6lo se garantiza la lectura y tramitacion de los documentos almacenados con las siguientes extensiones:
.doc, xls, .ppt, .docx, .xIsx, .pptx, .pdf, .rtf., .sxw, .sdw, .abw, .xml, jpg, .omp,
tiff,.zip, y )z
Con el objetivo de minimizar la incidencia que la presencia de virus pueda tener en la operatividad del
sistema, se recomienda el envio de los documentos en los formatos .pdf, .rtf, .sxw, .jpg v .tiff. Se entendera
recibida la oferta en el plazo de presentacion si se inicia la transmision dentro de él y finaliza con éxito.
Se deben anexar los documentos siguientes en los respectivos sobres que aparecen en la aplicacion.

A. Sobre de capacidad y solvencia se deben presentar los documentos que se indican a continuacion:

1. ElDocumento Europeo Unico de Contratacion debidamente cumplimentado

2. El"Anexo lll - Declaracion de compromiso ambiental” debidamente cumplimentado
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3. el "Anexo IV - Declaracion de compromiso de la igualdad de mujeres y hombres"
debidamente cumplimentado

Los Anexos | y II, inicamente se completaran en los siguientes casos: cuando se dispongan clausulas de
confidencialidad y cuando se constituya una Union Temporal de empresas.

En el sobre de capacidad y solvencia, no debera incluirse nada relacionado a la proposicidn econémica. Este
hecho dara lugar a la inadmision de la oferta vy la exclusion del proceso de licitacion.

B. Sobre de juicios de valor. Se debera incluir la “Proposicion técnica". Las personas licitadoras
deberan recoger en sus proposiciones técnicas toda la documentacion que permita a Fundacion
Cursos de Verano UPV/EHU, valorarlas de acuerdo con los criterios de valoracion que se especifican
en la caratula del pliego y las condiciones establecidas en el pliego de prescripciones técnicas.

En el sobre de juicios de valor, no debera incluirse nada relacionado a la proposicion econémica. Este hecho
dara lugar a la inadmision de la oferta y la exclusion del proceso de licitacion.

C. Sobre de formulas.
Se debera incluir la "proposicion econémica” ajustada al modelo incluido en el Anexo
proposicién econdmica.

Contendra una sola proposicion para cada oferta presentada, ya sea la base o las variantes o
alternativas que pudiera ‘presentar la persona licitadora, cuando asi se prevea en el APARTADO ')’
de la Caratula del Pliego. En el precio ofertado se incluiran todos los conceptos incluyendo cualquier
impuesto o gasto con que pueda verse gravado, incluido el Impuesto Sobre el Valor Ahadido (.V.A.)

En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra, prevalecera esta
ultima.
CAPITULO Il
SELECCION DE LA PERSONA ADJUDICATARIA, ADJUDICACION Y FORMALIZACION

9. APERTURAY EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones se procedera a la apertura electronica del sobre de
capacidad y solvencia y a la calificacion de la documentacion presentada por las personas licitadoras en los
términos de la LCSP.

La omision o presentacion incompleta del Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC) determinara
la inadmision de la persona licitadora. Si se trata de un error material, conforme a lo dispuesto en el articulo
81 del RGLCAP, se otorgara un plazo de tres (3) dias habiles para su subsanacion. La comunicacion para este
tramite se realizara por correo electronico a la direccion que haya sido facilitado por la persona licitadora en
su oferta.

Subsanado, en su caso, el DEUC, se procedera a la apertura electronica del sobre de juicios de valor. Las
ofertas técnicas de las personas ofertantes que han declarado disponer de la solvencia exigida quedan en
poder de la persona técnica responsable a fin de proceder a su valoracidon objetiva e imparcial de la
documentacion de cada proposicion admitida con arreglo a los criterios de adjudicacion establecidos en la
caratula del pliego.
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Realizadas las actuaciones anteriores, la Mesa de Contratacion a través del sistema de licitacion electronica
del Gobierno Vasco, procedera a la apertura del sobre de formulas en el dia y hora que se dara a conocer en
el Perfil del Contratante.

Las proposiciones que se presenten superando el presupuesto base de licitacion seran automaticamente
rechazadas.

Realizada la apertura del sobre de formulas (oferta econdémica) se consideraran estas junto con el informe
de valoracion de los criterios sujetos a juicio de valor de cada persona licitadora.

10. CRITERIOSY SELECCION DE LA PERSONA CONTRATISTA
Los criterios basicos de valoracion de las ofertas seran los recogidos en el APARTADO “L" de la Caratula.

En cuanto a las ofertas con valores anormales o desproporcionados se estara a recogido en el APARTADO
“L" de la Caratula.

En el caso de igualdad entre dos 0 mas proposiciones se estara a lo dispuesto en el articulo 147 de la LCSP.

El plazo maximo para la valoracion y seleccion de la persona cuya oferta haya resultado ser la oferta con
mejor relacion calidad-precio sera de dos (2) meses, a contar desde la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones.

Transcurrido ese plazo sin que se haya notificado dicho acuerdo, si asi lo estiman oportuno, las personas
licitadoras podran manifestar su intencion de retirar su proposicion.

Seleccionada la persona que haya formulado la oferta con mejor relacion calidad-precio y con caracter
previo a la formalizacion del contrato, dicha persona licitadora como, en su caso, aquellas otras personas a
cuyas capacidades se recurra, deberan aportar ante Fundaciéon Cursos de Verano de la UPV/EHU, en el plazo
maximo de diez (10) dias habiles la documentacion requerida en el articulo 150 de la LCSP:

a) Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos de solvencia declarados en
el Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC).

b) D.N.l dela persona que firma la oferta.

¢) Escritura de constitucion y de modificaciones estatutarias, en su caso, inscritas en el Registro
Mercantil o en el que resulte necesaria su inscripcion conforme a la normativa de aplicacion.

d) Cuando el licitador actle mediante representante, documento acreditativo de la existencia de la
representacion y de facultades para licitar.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo senalado, se entendera que la persona
licitadora ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Cuando la empresa licitadora esté inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, como un
expediente virtual de la empresa, un sistema de almacenamiento electronico de documentos o un sistema
de precalificacion, y estos sean accesibles de modo gratuito para Fundacion Cursos de Verano de la
UPV/EHU, no estara obligado a presentar los documentos justificativos u otra prueba documental de los
datos inscritos en los referidos lugares.
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Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de deberan concurrir en la
fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el momento de perfeccion del contrato.

Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, por resolucion del Organo de Contratacion, adjudicara el
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion. Dicha
adjudicacion, que en todo caso contendra los extremos indicados en el articulo 151 LCSP, sera motivada y
se comunicara a todas las personas licitadoras mediante el envio de notificacion (correo electrénico) y, en
Su €aso, su publicacion en el Perfil de Contratante.

Previo a la formalizacion del contrato la persona adjudicataria debera aportar los siguientes documentos:

e)

N

9)

h)

)

J)

Obligacionestributarias:

= (Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracion
responsable de no estar obligado a presentar declaracion ante esa Administracion.

= (Certificacion positiva, expedida por las Haciendas Forales, de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracion responsable de no estar obligado
a presentar declaracion.

Obligaciones con la Seguridad Social:

»  (Certificacion positiva expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracion
responsable de la existencia de alguna exencion, y certificado de alta en la Seguridad Social
de la/s persona/s que vayan a realizar el trabajo.

Impuesto sobre Actividades Econémicas:

» Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicasy al corriente
en el pago del mismo, aportando al efecto copia de la carta de pago del tltimo ejercicio. En
caso de estar exento de este impuesto se presentara declaracion justificativa al respecto.

Acreditacién, mediante la oportuna certificacién de la Aseguradora:

= De la plena vigencia, alcance de coberturas y adecuacion de los seguros correspondientes a
las condiciones recogidas en el APARTADO “P” de la Caratula.

Jdustificante de haber constituido la garantia definitiva:
= En el caso de que asi se haya previsto en el APARTADO "H" de la Caratula. La garantia se
constituira mediante Aval Bancario extendido de acuerdo con el modelo contenido en el
ANEXO |, cuyo original quedara depositado en Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU

Escritura de formalizaciéon de la U.T.E.:

»  Encasode ser esta la contratista seleccionada y NIF asignado a la Agrupacion.
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11. FORMALIZACION DEL CONTRATO

De conformidad al art 153.3 de la LCSP la formalizacion del contrato, siempre y cuando no se trata de un
contrato SARA (sujeto a regulacién armonizada) o no sea susceptible de recurso especial en materia de
contratacion, se realizara en un plazo maximo de ocho (8) dias habiles desde el siguiente a la notificacion a
la persona y al resto de personas licitadoras de que su oferta ha resultado ser la seleccionada. La
formalizacion en los contratos SARA o en aquellos susceptible de recurso especial en materia de
contratacion (los que tuvieran un valor estimado superior a 100.000 euros) no se podran formalizar en un
plazo inferior a 15 dias.
La formalizacion en contratos SARA no podra realizarse antes de 15 dias naturales desde la
notificacion.

Mediante la formalizacion del contrato, Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, manifiesta su
consentimiento contractual, entendiéndose con ello perfeccionado el contrato.

Si por causas imputables a la persona licitadora no llegara a formalizarse el contrato, Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU, tendra derecho a incautar la garantia provisional que, en su caso, haya sido
constituida o, en su defecto, a ser indemnizado por la persona hasta un maximo de un 3 por 100 del
presupuesto del contrato.

El contrato se formalizara en documento privado y seran de cuenta de la persona seleccionada todos los
gastos e impuestos derivados de la formalizacion. Cualquiera de las partes podra solicitar su elevacion a
escritura publica, corriendo la parte que lo solicite con los gastos derivados de la misma.

CAPITULO IV
EJECUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

12. EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara con sujecion a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diere a la persona contratista el brgano de contratacion, o quien en
éste delegue, 0 el Responsable del Contrato.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura de la persona contratista.

La persona contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para Fundacion Cursos
de Verano de la UPV/EHU, o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

La realizacion por la persona contratista de cualquier trabajo que no esté definido en el contrato o que no
haya sido autorizado previamente por el 6rgano de contratacion o el Responsable del Contrato no sera
remunerado por Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU

A la finalizacion de los trabajos Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU realizara una evaluacion de los
mismos que pondra en conocimiento del proveedor en la reunidn de cierre. Los aspectos a valorar seran el
cumplimiento de expectativas, los ritmos y plazos, la proactividad del proveedor y la satisfaccion global. A
modo de conclusion se destacara al menos un punto fuerte y un area de mejora.
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13. MODIFICACION DEL CONTRATO

Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, podra modificar el contrato por las causas tasadas establecidas
en el articulo 205 de la LCSP.

El precio de las modificaciones contractuales se fijara de forma consensuada entre ambas partes en
atencion a los precios ofertados por la persona contratista.

14. ABONO DEL PRECIO

En el APARTADO "D" de la Caratula se determina la modalidad de pago del precio previa recepcion de
conformidad de los trabajos por parte de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, y remision de la
correspondiente factura. En ninglin caso podra efectuarse pago alguno hasta que no se haya formalizado el
correspondiente contrato.

No tendra derecho la persona contratista al abono de las mejoras realizadas sin autorizacion expresa del
Responsable del Contrato.

Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, se reserva el derecho de detraer del precio las penalidades que
la persona contratista deba soportar por incurrir en los supuestos previstos en el presente Pliego.

15. PLAZOSY PENALIDADES POR DEMORA O CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO

La persona contratista queda obligado al cumplimiento del contrato dentro de los plazos fijados para su
realizacion en la Caratula, asi como del Plan de Trabajo presentado con su proposicion técnica.

La constitucion en mora en cualesquiera plazos por la persona contratista no precisara intimacion previa
por parte de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU La imposicion de las penalidades consecuentes
condichos retrasos y establecidas en el APARTADO “M" de la Caratula podra aplicarse por Fundacion Cursos
de Verano de la UPV/EHU, mediante el descuento en los pagos pendientes de realizar.

Si llegado al término del plazo final o al vencimiento de alguno de los plazos parciales establecidos, la
persona contratista hubiera incurrido en mora por causas imputables al mismo, Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU, podra descontar de los pagos pendientes o reclamar al contratista una penalizacion
del 10% del precio finalmente acordado.

Si los servicios prestados no se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios,
deficiencias o defectos imputables al contratista, Fundaciéon Cursos de Verano de la UPV/EHU, podra
rechazar dichos servicios, quedando exento de la obligacion de pago, y optar por la resolucion del contrato,
con abono por la persona contratista de una penalizacion del 10% del precio finalmente acordado.

El importe de las penalidades no excluye la indemnizacion a que pudiese tener derecho Fundacion Cursos

de Verano de la UPV/EHU, por los danos y perjuicios originados por la demora de la persona contratista, ni
el derecho de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, de instar la resolucion del contrato.
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16. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Condiciones laborales

a)

b)

)

La persona contratista respecto al personal que emplee en larealizacidon del trabajo adjudicado, esta
obligada al exacto cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad Social,
de seguridad, de integracion social de minusvalidos y de prevencion de riesgos laborales y, con
respecto a estas ultimas, de formacion social, comprometiéndose a que por parte de la persona
subcontratista — en su caso — se cumpla la legislacion vigente en materia laboral respecto a sus
trabajadores/as y manteniendo indemne a Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, frente a
cualquier reclamacion derivada de incidentes acaecidos en relacion con tales materias con ocasion
de la ejecucion del Contrato.

La persona contratista debe proveer a todo su personal con los equipos de proteccion personal
homologados que sean de aplicacion segun el plan de prevencion de riesgos laborales derivado del
analisis de riesgos realizado para los trabajos objeto del Contrato, asegurandose de que tal personal
ha recibido la formacion necesaria en el uso de tales equipos.

la persona contratista debera, a requerimiento de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU,
presentar toda la documentacion que acredite el cumplimiento de aquellas obligaciones que deban
0 puedan estar documentadas.

Obligaciones de la persona contratista en relacién al personal adscrito a la prestacién del servicio

Elpersonal adscrito a la prestacion del servicio dependera exclusivamente de la persona contratista,
Unica que ostentara los derechos y obligaciones inherentes a su condicion de empleadora.

Correspondera exclusivamente a la persona contratista la seleccion del personal que, reuniendo los
requisitos de titulacion y experiencia exigidos en los pliegos (en los casos en que se establezcan
requisitos especificos de titulacion y experiencia) formara parte del equipo de trabajo adscrito a la
ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la "entidad contratante” del
cumplimiento de aquellos requisitos.

La persona contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones
en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen
funcionamiento del servicio (cuando existan razones que justifiquen esta exigencia), informando en
todo momento a la «entidad contratante».

La persona contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de
direccidon inherente a toda empresa. En particular asumira la negociacion y pago de los salarios, la
concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones
y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencion de
riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones
se deriven de la relacion contractual entre las partes empleada y empleadora.

La persona contratista velara especialmente porque el personal adscrito a la ejecucion del contrato

desarrolle su actividad sin extralimitarse en las funciones desempenadas respecto de la actividad
delimitada en los pliegos como objeto del contrato.
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La persona contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o instalaciones,
salvo que la necesidad de prestar los servicios en dependencias de los entes, organismos o entidades que
forman parte del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi estuviera prevista en el Pliego de
Prescripciones Técnicas o en la Caratula del Pliego, y asi se hubiera autorizado expresamente. En este caso,
la entidad contratante pondra a disposicion de la persona contratista espacios de trabajo diferenciados de
los que ocupa el personal empleado publico, correspondiendo a la persona contratista velar por el respeto
por parte del personal trabajador adscrito a tales servicios de la ubicacion asignada. Si la naturaleza del
objeto del contrato demanda que los servicios se presten de manera continuada en bienes o instalaciones
ubicados en los centros de trabajo de las entidades contratantes que integran el sector publico, la persona
contratista vendra obligada, ademas, a acreditar, con caracter previo al inicio de la prestacion, |a afiliacion y
alta en la Seguridad Social del personal adscrito a la ejecucion del contrato.

Condiciones generales en materia de medio ambiente

La persona contratista evitara que sus operaciones o las de sus Subcontratistas tengan un impacto negativo
sobre el medio natural o sobre la vida animal y vegetal, y tomara las medidas necesarias para anular o reducir
al minimo cualquier incidencia que pudiera surgir durante tales operaciones.

La persona contratista, durante la ejecucion de los trabajos, debera cumplir con los compromisos
establecidos en la “DECLARACION AMBIENTAL".

Condiciones sociales de igualdad de mujeresy hombres

La persona contratista, durante la ejecucidbn de los trabajos, debera cumplir con los compromisos
establecidos en la "“DECLARACION DE COMPROMISO CON LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES".

Condiciones lingiiisticas

En aquellos contratos que incluyan la prestacidon de servicios o relaciones con terceros o ciudadanos en
general, [a lengua utilizada en la comunicacion, tanto oral como escrita, entre la empresa encargada de la
ejecucion y los usuarios o personas con las que haya de relacionarse en ejecucion del contrato sera aquella
que elija el usuario la persona usuaria o tercera en cada caso.

Cuando no conste expresamente opcion alguna, las notificaciones y comunicaciones de todo tipo que la
empresa encargada de la adjudicacion dirija a personas fisicas vy juridicas se realizaran en las dos lenguas
oficiales sin perjuicio de que en cualquier momento el ciudadano pueda ejercer su derecho a la opcion de
lenguay pueda demandar el uso de una sola de las lenguas oficiales.

Permisos de Terceros

Con independencia de los contratos y gestiones que Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, estime
oportuno asumir por si misma, la persona contratista se responsabilizara de obtener cuantos permisos y
licencias sean precisas ante particulares, asociaciones, empresasy organismaos, para una correcta ejecucion
del trabajo. El coste que, en su caso, pudiera suponer la obtencion de estos permisos sera de cuenta
exclusiva de la persona contratista.

Confidencialidad
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Se entiende por informacion confidencial toda aquella informacion personal, contractual, bancaria, técnica
y/0 comercial ala que tenga acceso o de la que pueda tener conocimiento la persona contratista con objeto
de la prestacion del servicio contratado.

La persona contratista se compromete a tratar toda y cada una de la informacion confidencial como taly
utilizarla exclusivamente con los fines descritos en el presente pliego, sin divulgarla a terceros y sin ponerla
a disposicion del publico, ni hacerla publica o accesible de cualquier forma.

La persona contratista se compromete a mantener la mas estricta confidencialidad respecto de dicha
informacion, advirtiendo del deber de confidencialidad y secreto a sus empleados, asociados y a cualquier
persona que, por su relacidbn con la persona contratista, deba tener acceso a ella para el correcto
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato suscrito con Fundacién Cursos de Verano de la
UPV/EHU

La persona contratista o las personas mencionadas en el parrafo anterior no podran reproducir, modificar,
hacer publica o divulgar a terceros la informacion confidencial suministrada por Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU, con objeto de la prestacion del servicio contratado.

La persona contratista no copiara nireproducira, sin consentimiento previo de Fundacion Cursos de Verano
de la UPV/EHU, ningln elemento o documento que le haya sido entregado (que consista o contenga, en
parte o en su totalidad, informacién confidencial), salvo en aquellos casos en los que la propia prestacion del
servicio asi lo requiera.

En atencion a las caracteristicas del servicio contratado, la persona contratista devolvera, en su caso, dichos
documentos o elementos, asi como las copias de los mismos, si las hubiera, a peticion de la parte que los
entregd y a mas tardar a la finalizacion de |a prestacion contratada.

El incumplimiento de esta obligacion, ademas de las responsabilidades que para la persona licitadora
deriven de la legislacion, dara derecho a Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, areclamar a la persona
adjudicataria los danos y perjuicios que se le hayan podido ocasionar.

Tratamiento de datos personales

La presente relacion de servicios profesionales constituye un tratamiento de datos personales por encargo,
siendo la ENTIDAD CONTRATISTA encargado del tratamiento segln lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), en adelante
RGPD, y resto de normativa sobre proteccion de datos personales que sea de aplicacion.

Instrucciones del responsable del tratamiento

Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance del contrato, los datos personales que LA ENTIDAD
CONTRATISTA trate por encargo de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU seran utilizados
Unicamente para el cumplimiento de la finalidad objeto de dicho contrato. Dicha informacion Gnicamente
sera tratada de acuerdo con las instrucciones de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU

Deber de confidencialidad

LA ENTIDAD CONTRATISTA como encargado del tratamiento garantiza que las personas autorizadas para
tratar datos personales se han comprometido, de forma expresa a respetar la confidencialidad,
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manteniendo el deber de secreto, incluso después de que finalice su objeto. El cumplimiento de la presente
obligacion se encuentra documentaday a disposicion de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU No se
comunicaran datos a terceros, salvo que se cuente con la autorizacion expresa de Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU

Medidas de seguridad

LAENTIDAD CONTRATISTA declara expresamente que ha adoptado las medidas e implantado mecanismos
para:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas
y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales a la mayor brevedad posible en caso
de incidente fisico o técnico, exceptuando las causas de fuerza mayor.

- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento. - Seudonimizar y cifrar los datos
personales, en su caso.

Colaboracién con Fundacién Cursosde Verano de la UPV/EHU para demostrar el cumplimiento

LA ENTIDAD CONTRATISTA colaborara y pondra a disposicion de Fundacion Cursos de Verano de la
UPV/EHU toda la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de sus obligaciones en materia de
proteccion de datos personales.

Régimen de subcontratacion del tratamiento de datospersonales de este contrato con posterioridad a la
adjudicacion

La ENTIDAD CONTRATISTA se compromete expresamente a no subcontratar con posterioridad a la
adjudicacion ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que comporten el
tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares estrictamente necesarios para el normal
funcionamiento de sus servicios.

Si fuera necesario subcontratar algln tratamiento, este hecho se debera comunicar previamente y por
escrito a Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, con una antelacion de 10 dias habiles, indicando los
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la empresa
subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacion podra llevarse a cabo si Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU no manifiesta su oposicion en el plazo establecido.

El subcontratista, que también tendra la condicidon de encargado del tratamiento, esta obligado igualmente
a cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y las
instrucciones que dicte Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU

Corresponde a la ENTIDAD CONTRATISTA (en cuanto encargado inicial) regular la nueva relacion de forma
gue el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones, medidas de
seguridad..) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al adecuado tratamiento de los
datos personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas.

En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, la ENTIDAD CONTRATISTA seguira siendo
plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento de las obligaciones

Derechosde losinteresados

14



i

LA ENTIDAD CONTRATISTA se compromete a asistir a Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU en la
respuesta al ejercicio de derechos de:

- Acceso, rectificacion, supresion y oposicion. -  Limitacion del tratamiento.
- Portabilidad de los datos
- Anoserobjeto de decisiones individualizadas automatizada, incluida la elaboracion de perfiles.

Cuando las personales interesadas ejerzan los derechos anteriormente mencionados ante LA ENTIDAD
CONTRATISTA, éste lo comunicara a Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU de forma inmediata, junto
con informacion relevante para atender dicha solicitud.

Destino de los datos al finalizar la relacion

LA ENTIDAD CONTRATISTA se compromete a destruir los datos personales que trate como consecuencia
del presente encargo, una vez cumplida la prestacion. No obstante, debera solicitar autorizacion por escrito
para conservar copia, debidamente bloqueada mientras puedan derivarse responsabilidades de la
ejecucion de la referida prestacion.

Cesion y subcontratacion.

a) La prestacion de los servicios objeto de este contrato no podra cederse a un tercero, cuando las
cualidades técnicas o personales del cedente hayan sido razdn determinante de la adjudicacion del
contrato, y de la cesidon no resulte una restriccion efectiva de la competencia en el mercado. Sin
perjuicio de lo establecido en el apartado 2, letra b), no podra autorizarse la cesidén a un tercero
cuando esta suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si estas
constituyen un elemento esencial del contrato. Y para que dicha cesion pueda darse, ademas de
tener que acreditarse por organo de contratacion que no se da la anterior circunstancia, esta
debera de haberse prevision de manera inequivoca en la caratula especifica del PCAP debera de
contemplar, como minimo, la exigencia de todos los requisitos que se mencionan el art. 214 de la
LCSP.

b) La licitadora tendra que indicar en la oferta la parte del contrato que tenga previsto subcontratar,
siempre que la ejecucion del contrato se pueda dividir en partesy por razones de unidad de criterio
no se pueda dividir en lotes, y sea una Unica empresa la que responda y supervise la ejecucion de
la partes subcontratadas, sefialando los datos previstos en el articulo 215.2.a) de la LCSP a los
efectos de acreditacion de su solvencia profesional y técnica rellanando el apartado del DEUC
correspondiente. En virtud del articulo 140.1. ¢) de la LCSP, en los casos en que el empresario recurra
a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad con el articulo 75 de la LCSP, cada una
de ellas también debera presentar una declaracion responsable en la que figure la informacion
pertinente para estos casos con arreglo al formulario normalizado del documento europeo Unico
de contratacion a que se refiere el articulo siguiente.

C) La subcontratacion sobrevenida por parte de la adjudicataria que no haya sido incorporada la
oferta conforme a los apartados anteriores de parte de los servicios que son objeto del presente
pliego so6lo sera admisible cuando La Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU., preste su
consentimiento con caracter previo.
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17. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS Y DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E
INTELECTUAL

Los trabajos realizados en cualquiera de sus fases seran propiedad de Fundacion Cursos de Verano de la
UPV/EHU.

A través de la contratacion prevista en este Pliego, Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU. adquiere,
por el plazo mas amplio previsto en la legislacion actualmente en vigor, todos los derechos de propiedad
industrial e intelectual susceptibles de aplicacion industrial o explotacion econdmica de la obra que pueda
resultar de los trabajos contratados.

La persona contratista se compromete a suscribir cuantos documentos le requiera Fundacion Cursos de
Verano de la UPV/EHU para hacer efectiva la adquisicion de esos derechos o garantizar su debida constancia
publica.

Cualquier utilizacion por parte de la persona contratista de documentacion, disenos, imagenes, informacion

recogida o datos que resulten de la realizacion de los trabajos objeto del contrato requerira autorizacion
previa y escrita de Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU.

18. RESPONSABLE DEL CONTRATO

Fundacion Cursos de Verano de la UPV/EHU, podra nombrar un Responsable de Contrato con funciones de
supervision y asesoramiento en los términos del articulo 62 de la LCSP.

19. EXTINCION/RESOLUCION DEL CONTRATO
El contrato se extinguira por cumplimiento del plazo inicialmente previsto.
Las causas de resolucion del contrato son:

- las contempladas en los articulos 211y 313 de la LCSP,

- laimposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados, cuando no sea
posible modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205, - el incumplimiento de las
obligaciones en materia de subcontratacion, - las recogidas en el Codigo Civil.

20. PROCEDIMIENTOS PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS, ACCIONES Y RECURSOS Y ORGANOS Y
ORGANISMOS PARA RESOLVERLAS.

De conformidad al Art 27 de la LCSP, cualquier controversia sobre la preparacion, adjudicacion vy
modificacion de los contratos se resolvera finalmente por los 6rganos jurisdiccionales del orden
contencioso-administrativo, mientras que cualquier controversia sobre efectos, cumplimiento, y extincion
se resolvera finalmente por los 6rganos jurisdiccionales del orden civil.

Con caracter previo a la via jurisdiccional, y siempre y cuando se den los requisitos del Art. 44 de la LCSP, se
podra ainterponer el recurso especial potestativo en materia de contratacion ante el 6rgano administrativo
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de recursos contractuales de la CAV, sin que en tal caso de conformidad al Art 44.5 se puede interponer
ningun otro tipo de recurso administrativo.

De conformidad al Art 44.6 LCSP, en el caso de actuaciones realizadas por la FUNDACION CURSOS DE
VERANO DE LA UPV/EHU que no reunan los requisitos del apartado 1 del Art. 44 LCSP, dado que la misma
se trata de un poder adjudicador que no tiene la condicidbn de Administracion Publica, aquellas se
impugnaran en via administrativa de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas mediante unrecurso de alzada ante
Rector de la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO / EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA al que esta adscrita Ia
FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU y al que corresponda su tutela (de acuerdo a una buena
parte de la doctrina administrativa este tipo de recurso de alzada recibe la denominacion informal de
“recurso de alzada impropio”).

De conformidad al Art 60 de la LCSP, cuando contra una resolucion del érgano competente para la
resolucion del recurso se interponga recurso contencioso administrativo, aquel, una vez recibida la diligencia
del Tribunal jurisdiccional reclamando el expediente administrativo, procedera a emplazar para su
comparecencia ante la Sala correspondiente al érgano de contratacion autor del acto que hubiera sido
objeto del recurso vy a los restantes comparecidos en el procedimiento. El emplazamiento indicado en el
parrafo anterior se hara en la forma prevista en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
[a Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

21.  CLAUSULA ANTICORRUPCION

1. Serd causa determinante del rechazo sin mas tramite de la oferta en cualquier estado de la
licitacion o de la resolucién del contrato dar u ofrecer dinero o cualquier otra dadiva a fin
de que:

a) Empleados de la FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU con competencia referida
a una licitacién o contrato hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones;

b) O para que hagan valer la influencia de su cargo ante otro empleado de la FUNDACION
CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU con la competencia descrita, a fin de que éstos hagan
o dejen de hacer algo relativo a sus funciones;

c) Cualquier persona haga valer su relacién o influencia sobre un empleado de la FUNDACION
CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU con la competencia descrita, a fin de que estos hagan
o dejen de hacer algo relativo a sus funciones.

Seran considerados sujetos activos de esta conducta quienes hayan cometido tales actos en interés
del contratista directa o indirectamente, ya sea como representantes, administradores, socios,
mandatarios, gerentes, factores, empleados, contratados, gestores de negocios, sindicos, o
cualquier otra persona fisica o juridica.

Se consideran personas vinculadas a la FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU: los
trabajadores vinculados mediante contratos de trabajo, quienes colaboran con la FUNDACION
CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU en virtud de convenios con otras instituciones, los estudiantes
que llevan a cabo su formacién en la FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU y quienes
estan vinculados a la FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU mediante credenciales de
ponentes o cientificos visitantes. Las consecuencias de estas conductas ilicitas se produciran aun
cuando se hubiesen consumado en grado de tentativa.

2. El Contratista asume y garantiza en relacién con cualquier contrato con la FUNDACION
CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU:
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a. Que directa o indirectamente no ha entregado, y no entregara, ningin obsequio o
comision.
b. Que directa o indirectamente no ha pactado, ni pactara, el pago de comisién alguna

a ningin empleado, o representante de la FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA
UPV/EHU.

Si el contratista o licitador, o quienes actlien en su nombre y representacion, infringe lo dispuesto
en esta clausula, la FUNDACION CURSOS DE VERANO DE LA UPV/EHU podra resolver todos los
contratos con el contratista y/o, si procediera, las sociedades de su grupo y reclamar del contratista
cualesquiera perjuicios econdmicos que tal resolucion le haya causado, sin perjuicio de las acciones
penales que, en su caso, pudieran ejercitarse.
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