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1. KONTRATUAREN XEDEA. 
 
Administrazio-klausula zehatzen agiriko karatularen 1. puntuan jasotzen den eta baldintza tekniko zehatzen agi-
rian zehazten den zerbitzu-emakida da kontratu honen xedea. 
 
Kontratua sortatan zatitzen bada, sorta bakoitzaren objektua unitate funtzional bat da, modu independentean 
gauzatu daitekeena. Karatulan adieraziko da hautagai edo lizitatzaile batek eskaintza aurkez dezakeen lote ko-
purua mugatzen den eta lizitatzaile bakoitzari esleitu dakiokeen lote kopurua mugatzen den. 
 
Prestazioa kokatzen den CPV kodea karatularen puntuan adierazitakoa da. 
 
Kontratua segidako traktukoa denean eta haren objektua osatzen duten prestazio-unitateen kopurua zehatz-
mehatz definitzen ez denean, kontratistak gauzatu beharko dituen prestazio-unitateak botere adjudikatzaileak 
eskatzen dituenak izango dira. 
 
Karatulan hala baimentzen bada, lizitatzaileek adierazitako betekizun eta baldintzei dagozkien aldaerak aurkeztu 
ahal izango dituzte, zehaztutako gehieneko kopuruan. Era berean, eskaintza integratzaile bat aurkezteko aukera 
ematen den adieraziko da. 
 
Kontratua gauzatzeko, baldintza-agiri honetan, karatulan eta baldintza tekniko partikularren agirian (kon-
tratuaren parte den dokumentazioa) agertzen diren baldintzak bete beharko dira. 
 
Honako artikulu honen arabera: SPKLren 308.2 artikuluan, Udala ez da ari kontratu horren bidez langileak kon-
tratatzen. 
 
2. ADMINISTRAZIOAREN HELBURUA ETA BETE BEHARREKO BEHARRAK. 
 
Kontratuaren helburua eta bete beharreko beharrak agiri honen karatulan adierazitakoak dira. 
 
3. ARAUBIDE JURIDIKOA ETA ESLEITZEKO PROZEDURA. 

 
3.1. Araubide juridikoa. 
 

Kontratua administratiboa da. 
 
Agiri honetan, karatulan eta baldintza teknikoen agirian ezarritakoaren arabera prestatuko, adjudikatuko, ap-
likatuko eta azkenduko dira. 
 
Horietan aurreikusi ez denari dagokionez, honako hauek aplikatuko dira: 
 

- 9/2017 Legea, azaroaren 8koa, Sektore Publikoko Kontratuena, Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB zuzentarauen transposizioa egiten 
duena Espainiako ordenamendu juridikora (aurrerantzean, SPKL) 

- Hura garatzeko araudia, batez ere, urriaren 12ko 1098/2001 Errege Dekretuak onartutako Herri Admin-
istrazioen Kontratuen Legearen Erregelamendu Orokorrak (aurrerantzean, APKLEO) eta Sektore Pub-
likoko Kontratuei buruzko urriaren 30eko 30/2007 Legea partzialki garatzen duen maiatzaren 8ko 
817/2009 Errege Dekretuak zehazten dute, SPKLn xedatutakoaren aurka ez doazen alderdietan. 

- 2/2015 Legea, martxoaren 30ekoa, Espainiako ekonomiaren desindexazioari buruzkoa. 
- Kontratuen arloa arautzen duen beste edozein xedapen, Europar Batasunean, Estatuan eta Euskal Au-

tonomia Erkidegoan. 

I. ZATIA: KONTRATUEN LIZITAZIOA, ESLEIPENA ETA FORMALIZAZIOA. 
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- Datu pertsonalen babesaren arloan indarrean dagoen araudia eta indarrean dagoen gainerako araudi 
sektoriala, kontratuen arloko berezitasunak barne hartzen dituena. 

- Osagarri gisa, administrazio-zuzenbideko gainerako arauak aplikatuko dira, eta, halakorik ezean, 
zuzenbide pribatuko arauak. 

 
SPKLren III. kapituluan zerbitzu-emakidako kontratuari buruz aurreikusi gabekoari dagokionez, lege horretan 
obra-emakidako kontratuari buruz ezarritako erregulazioa aplikatuko zaio, baldin eta zerbitzuaren izaerarekin 
bateragarria bada. 
 
Dokumentu hauek izango dute kontratu-izaera: baldintza-agiri honek, eranskinak barne, administrazio-agiriaren 
karatulak, preskripzio tekniko partikularren agiriak eta kontratua formalizatzeko dokumentuak. Alderdiek berar-
iaz bete beharko dute kontratu-dokumentuetan ezarritakoa. 
 
Agiri hau eta baldintza teknikoen agiria bat ez badatoz, administrazio-klausula partikularren agiria eta karatula 
gailenduko dira. 
 
Baldintza-agiri honetan eta karatulan ezarritakoa bat ez badator, karatulan ezarritakoa gailenduko da. 
 
Kontratuko klausulak (edozein dela ere haien edukia), kontratuari erantsitako kontratu-agiriak, eta Administra-
zioak aldarrikatutako era guztietako jarraibide, plegu edo arauak, hitzartutakoa betearazteko aplikagarriak dire-
nak, ez ezagutzeak ez du esleipenduna horiek betetzeko betebeharretik salbuesten. 
 
Eskaintza aurkezteak esan nahi du lizitatzaileak baldintzarik gabe onartzen dituela klausula guztiak, inolako sal-
buespenik edo erreserbarik gabe. 
 

3.2. Esleitzeko prozedura. 
 
SPKLren 156. artikulutik 158. artikulura aurreikusitako PROZEDURA IREKIAREN bidez adjudikatuko da kontratua. 
Horri SPKLren 131. artikulutik 155. artikulura xedatutakoa aplikatuko zaio. 
 
4. KONTRATUAREN ALDERDIAK. 
 

4.1. Administrazio kontratatzailea. 
 
Kontratazio-organoa: karatulako 7. puntuan adierazitakoa. 
Kontratuaren arduraduna: karatulako 27. puntuan adierazitako pertsona. 
Kontratatzailearen profila: karatulako 16. puntuan adierazitakoa. Erakundearen webgunetik sartuko da, eta kon-
tratazio-organoaren kontratu-jarduerari buruzko datuak eta informazioa izango ditu. 

 
4.2. Kontratista 
 

Kontratatzeko gaitasuna: Etxebarriko Udalarekin kontratatu ahal izango dute pertsona natural edo juridikoek, 
espainiarrek zein atzerritarrek, banakakoek nahiz aldi baterako elkartzeetakoek (SPKLren 69. artikulua), baldin 
eta jarduteko gaitasun osoa badute, kontratatzeko debekurik ez badute eta kaudimen ekonomikoa eta finantza-
rioa eta teknikoa edo profesionala egiaztatzen badute, edo, lege honek hala eskatzen duen kasuetan, behar 
bezala sailkatuta badaude. 
 
Gaitasunari eta kontratatzeko debekurik ezari buruzko inguruabarrak eskaintzak aurkezteko azken egunean ger-
tatu beharko dira, eta kontratua perfekzionatzeko unean iraun beharko dute. 
 
Aplikatzekoa den araudiak hala zehazten duelako kontratistari baldintza jakin batzuk eskatzen bazaizkio adjudi-
kazio-prozeduran parte hartu ahal izateko (antolaketari, onuren xedeari, finantzaketa-sistemari edo bestelakoei 
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buruzkoak), lizitatzaileak baldintza horiek egiaztatu beharko ditu prozeduran parte hartzen duenean. 
 
Kontratistek, halaber, kontratuaren xede diren prestazioak emateko eskatzen den enpresa- edo lanbide-gaikun-
tza izan beharko dute, hala badagokio. 
 

a) Pertsona juridikoak: beren estatutuen edo sorrerako arauen arabera berezko dituzten helburuen, xe-
dearen edo jarduera-eremuaren barruan sartzen diren prestazioak dituzten kontratuen adjudikaziodun izan 
ahalko dira soilik. 

b) Europar Batasuneko enpresek edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten es-
tatuetako enpresek Etxebarriko Udalarekin kontratatu ahal izango dituzte kasuan kasuko prestazioa egiteko gai-
tuta daudenak, ezarrita dauden estatuko legeriaren arabera. 

c) Europar Batasunetik kanpoko enpresak: nazioarteko akordioetatik eratorritako betebeharrak ap-
likatzeari kalterik egin gabe, txosten bidez justifikatu beharko dute jatorrizko estatuak, aldi berean, Espainiako 
enpresei sektore publikoko erakundeekiko kontratazioetan parte hartzea onartzen diela. 

d) Aldi baterako enpresa-elkarteak (aurrerantzean, ABEE): Etxebarriko Udalarekin kontratatu ahal izango 
dituzte horretarako aldi baterako eratzen diren enpresaburu-elkarteek. Ez da beharrezkoa izango elkarte horiek 
eskritura publikoan formalizatzea, harik eta kontratua haien alde adjudikatu arte. Era berean, solidarioki 
behartuta egongo dira, eta elkartearen ordezkari edo ahaldun bakar bat izendatu beharko dute, kontratutik sor-
tutako eskubideak baliatzeko eta betebeharrak betetzeko ahalorde askietsiekin, harik eta kontratua azkendu 
arte; nolanahi ere, zenbateko handiak kobratu eta ordaintzeko ahalorde mankomunatuak eman ditzakete. 
ABEEetan, kide bakoitzak bere gaitasuna egiaztatu beharko du. Enpresaburuen aldi baterako elkarteen iraupena 
bat etorriko da kontratuak azkendu arte duen iraupenarekin. 
 
Gainera, lizitaziora aurkezten direnek kaudimen ekonomiko eta finantzario eta tekniko edo profesional egokiak 
dituztela egiaztatu beharko dute. Enpresaburuek, halaber, kontratuaren xede den jarduera edo prestazioa 
gauzatzeko beharrezkoa den enpresa- edo lanbide-gaikuntza izan beharko dute, hala badagokio. 
 
Hori guztia egiaztatzeko, karatulan zehazten diren bitartekoak erabiliko dira. 
 
Erregulazio harmonizatukoak ez diren kontratuetan, kontratista enpresa sortu berria denean (hau da, bost ur-
tetik beherako antzinatasuna duenean), kaudimen teknikoa egiaztatuko da karatulan mota horretako en-
presentzat adierazitako bitartekoen bidez. 
 
5. BALIO ZENBATETSIA, LIZITAZIOAREN OINARRIZKO AURREKONTUA ETA KONTRATUAREN PREZIOA. 
 
Kontratuaren balio zenbatetsia, Administrazioak jasan beharko duen BEZa sartu gabe, karatularen 11. puntuan 
agertzen dena da. Balio zenbatetsia kontuan hartu da kontratu honi aplikatu beharreko lizitazio-prozedura eta 
egingo zaion publizitatea hautatzeko. 
 
Kontratu baten balio zenbatetsiaren kalkulua zenbateko osoan oinarritzen da, BEZa sartu gabe. 
Kalkulu hori egiteko, honako hauek hartuko dira kontuan: zenbatetsitako zenbateko osoa, edozein aukera mota 
eta kontratuaren luzapenak barne; kontratuaren aldaketen zenbatekoa, lizitazio-aurrekontuaren zenbatekoaren 
gainean kalkulatuta, eta, hala badagokio, hautagai edo lizitatzaileentzako primak edo ordainketak, bai eta, hala 
badagokio, SPKLren 101. artikuluan adierazitako gainerako alderdiak ere. 
 
Kontratuaren lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren zenbatekoa, eta, beraz, Administrazioak kontratu honetan 
egingo duen gastuaren gehieneko aurrekontua, gehienez ere karatularen 10. puntuan adierazitakoa izango da. 
 
Kostuen banakapena karatularen 10. puntuan jasotakoa da. Karatulan adierazten denean prezioa zehazteko 
sistema unitateko prezioka egiten dela eta prestazioak Administrazioaren beharren mende daudela, lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontua gutxi gorabeherakoa da. 
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Kontratuaren prezioa zehazteko sistema prezio unitarioak badira, lizitazioaren gehieneko prezioak karatulan 
ezarritakoak izango dira, BEZik gabe. 
 
Kontratuaren prezioa adjudikaziotik ateratzen dena izango da. Hor sartzen dira aplikatzekoak diren tributuak, 
tasak eta kanonak, bai eta baldintza-agirian jasotako betebeharrak betetzearen ondorioz adjudikaziodunari 
sortzen zaizkion gastu guztiak ere. 
 
6. AURREKONTU-KREDITUA EGOTEA. 
 
Kontratu hau betetzetik Etxebarriko Udalari eratortzen zaizkion betebehar ekonomikoei aurre egiteko kreditu 
nahikoa dago. Betebehar ekonomiko horien muga Administrazioak ezarritako gehieneko aurrekontuaren zen-
batekoa da. 
 
Aurrekontuko diru-izendapena karatularen 12. puntuan dago ezarrita. 
 
Kontratazio-espedientea hastean kontratua gauzatzen berandutzeagatik, baimendutako etenaldiengatik, epe 
partzialen edo epe osoen luzapenengatik, proiektuan izandako aldaketengatik edo behar bezala justifikatutako 
interes publikoko beste edozein arrazoirengatik, kontratuaren administrazio-klausula partikularren agirian ezar-
ritako urterokoen eta lanak normaltasunez egiteko behar diren premia ekonomikoen artean desorekak sortzen 
badira, kontratazio-organoak urteroko horiek berregokitu egingo ditu, HAKLEOren 96. artikuluan xedatutakoaren 
arabera. 
 
Aldez aurretik izapidetzen diren espedienteetan, dagokion ekitaldian kontratutik eratorritako betebeharrak ber-
matzeko kreditu egoki eta nahikoa egotearen baldintza etengarriaren mende geratuko da adjudikazioa. 
 
Kanpoko finantzaketarik badago, kasu hori karatulan jasoko da. 
 
7. KONTRATUAREN IRAUPENA ETA KONTRATUA GAUZATZEKO LEKUA. 
 
Emakida gauzatzeko gehieneko epea plegu honen karatulan ezarritakoa da, esleipendunak eskainitako epea alde 
batera utzi gabe, hala badagokio. 
 
Karatulan hala aurreikusten bada, prestazioa emateko epea luzatu ahal izango da, prestazioak berriz emateko. 
Kontratazio-organoak erabakiko du luzapena, eta nahitaezkoa izango da kontratistarentzat, baldin eta udal hor-
rek, gutxienez, emakidaren iraupen-epea amaitu baino bi (2) hilabete lehenago abisatzen badio, eta ezin izango 
da egin alderdien isilbidezko adostasunarekin. 
 
Emakida amaitzean, higiezina kontserbazio-egoera onean entregatuko zaio Etxebarri Udalari, instalazioen ohiko 
erabilerak eta inbentarioak eragindako higaduratik edo kalteetatik harago. Udalak beretzat gordetzen du 
emakida iraungi aurretik erreskatatzeko eskubidea, interes publikoko bat-bateko inguruabarrek justifikatzen 
badute. Erreskatea onartuz gero, entitate emakidadunak higiezina uzteko eta udal-administrazioari itzultzeko 
konpromisoa hartzen du, dagokion erabakia jakinarazi eta hilabeteko epean. 
 
8. KONTRATAZIO-ESPEDIENTEA IZAPIDETZEA. 
 
Kontratazio-espedientea ohiko eran, presaz edo premiaz izapidetuko da, karatulako 15. puntuan 
adierazitakoaren arabera. 
 
SPKLren 119.1 artikuluan xedatutakoa betetzeagatik premiazkotzat jotako espedienteak espediente arrunten 
prozedura berari jarraituz izapidetuko dira, baina SPKLren 119.2 artikuluan zerrendatutako espezialitateekin. 
 
SPKLren 120.1 artikuluan aurreikusitako baldintzaren bat betetzeagatik larrialdiko izapidetzekotzat jotzen diren 
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espedienteak, artikulu horretan aurreikusitako salbuespenezko araubidea beteko da. 
 
9. ESLEITZEKO PROZEDURA. 
 
Kontratu hau PROZEDURA IREKIAREN bidez adjudikatuko da, SPKLren 156., 157. eta 158. artikuluetan aurreiku-
sitakoaren arabera, adjudikazio-irizpide bakar bati edo adjudikazio-irizpide askori jarraikiz, karatulan xedatu-
takoaren arabera eta baldintza-agiri honen hurrengo klausuletan ezarritako baldintzen eta betekizunen arabera, 
eta SPKLn oro har prozedura guztietarako eta, bereziki, irekirako xedatutakoaren arabera. Adjudikazio-irizpide 
horiek zuzenean lotuta egon beharko dute kontratuaren objektuarekin, eta formulak aplikatuz soilik kuantifikatu 
ahal izango dira. 
 
Prozedura irekian, interesa duen enpresaburu orok aurkeztu ahal izango du proposamen bat, eta ez da lizitat-
zaileekin kontratuaren baldintzak negoziatzeko aukerarik izango. 
 
10. LIZITAZIOAREN PUBLIZITATEA. 
 
Lizitazio-iragarkia Etxebarriko Udalaren kontratatzailearen profilean soilik argitaratuko da, udalaren webgunean 
eta Euskadiko Kontratuen Plataforman. 
 
Proposamenak aurkezteko epea honela zenbatuko da: 

- Epea karatularen 19. puntuan ezarritakoa da, eta bertan ezarritako moduan zenbatuko da. 
- Epeak egun baliodunetan zenbatzen badira eta epearen azken eguna larunbata, igandea edo jaieguna 

bada, hurrengo egun baliodunera luzatuko da epea. 
- Epe horiek honako kasu hauetan luzatuko dira: 

o Interesdunak egindako informazio-errekerimenduari ez bazaio erantzun behar besteko aurrera-
penarekin, SPKLren 138. artikuluaren 3. apartatuan adierazitakoaren arabera, salbu eta artikulu 
horren arabera eskatutako informazioa hutsala bada. 

o Baldintza-agirietan funtsezko aldaketak sartzen badira, SPKLren 136.2 artikuluan ezarritakoaren ar-
abera. 
 
 

11. PRINTZIPIOAK: BERDINTASUNA, GARDENTASUNA, PUBLIZITATEA, INFORMAZIOA ETA KONFIDENTZIALTA-
SUNA. 
 
Kontratazio-organoak berdintasunezko tratamendu ez-diskriminatzailea emango die lizitatzaileei, eta gar-
dentasun- eta proportzionaltasun-printzipioaren arabera jardungo du. 
 
Informazio publikoa eskuratzeari buruz indarrean dagoen legerian xedatutakoa eta adjudikazioaren publizitateari 
eta hautagaiei eta lizitatzaileei eman beharreko informazioari buruz SPKLn jasotako xedapenak alde batera utzi 
gabe, kontratazio-organoek ezin izango dute zabaldu enpresaburuek eskaintza aurkezteko unean konfidentzi-
altzat jo duten informazioa. 
 
Konfidentzialtasun-betebeharra SPKLren 133. artikuluan xedatutakora hedatzen eta egokitzen da. 
 
Era berean, kontratistak errespetatu egin beharko du kontratua gauzatzean eskuratzen duen informazioaren 
konfidentzialtasuna, baldin eta baldintza-agirietan edo kontratuan izaera hori eman bazaio informazio horri, edo, 
bere izaeragatik, konfidentzialtzat hartu behar bada. Betebehar hori informazioaren berri izan eta bost urteko 
epean mantenduko da, salbu eta baldintza-agirietan edo kontratuan epe luzeagoa ezartzen bada. Epe hori, nola-
nahi ere, zehaztu eta mugatu egin beharko da. 
 
12. PROPOSAMENAK AURKEZTEA ETA ESKATUTAKO DOKUMENTAZIOA. 
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12.1. Arau orokorrak 
 

- Kontratuaren xederako proposamenak aurkeztu ahal izango dituzte pertsona fisiko edo juridi-
koek, espainiarrek zein atzerritarrek, jarduteko gaitasun osoa badute eta haien helburuak kontratuaren xe-
dearekin lotura zuzena badu, bakoitzaren estatutuetan edo sorrerako arauetan ezarritakoaren arabera, eta 
behar bezala egiaztatzen bada, eta, era berean, kontratua behar bezala gauzatzeko giza baliabide eta baliabide 
material nahikoak baditu. 

- Lizitatzaile bakoitzak proposamen bakarra aurkeztu ahal izango du, eta ezin izango du propos-
amenik izenpetu beste batzuekin aldi baterako elkartuta, banaka egin badu, edo aldi baterako elkarte batean 
baino gehiagotan agertu ahal izango da. Printzipio hori urratzeak automatikoki ekarriko du berak aurkeztutako 
guztiak ez onartzea. 

 
- Kontratazio-organoak bermatuko du Merkataritza Kodearen 42. artikuluko kasuetan enpresek 

eta haiei lotutako enpresek lizitazioan parte hartzeak ez duela lehia faltsutzen, baldin eta preskripzio teknikoak 
edo kontratua prestatzeko dokumentuak egiten edo kontratazio-organoari aholkuak ematen parte hartu badute. 
Entzunaldiaren ondoren baztertu ahal izango dira, tratu-berdintasuna bermatzeko beste modurik ez badago. 
Prozedura prestatzen parte hartzearen esparruan trukatutako informazioa jakinaraziko zaie hautagai edo lizitat-
zaile guztiei, tratu-berdintasuna bermatzeko. 

- Edozein kontraturen exekuzioa zaintzea, gainbegiratzea, kontrolatzea eta zuzentzea xede 
duten kontratuak, bai eta segurtasunaren eta osasunaren arloko koordinazioa xede dutenak ere, ezin izango 
zaizkie adjudikatu dagozkien obra-kontratuen enpresa adjudikaziodun berberei, ez eta haiekin lotutako enpresei 
ere, Merkataritza Kodearen 42. definizioaren arabera. 

 
- Proposamenak aurkezteak esan nahiko du lizitatuko duenak baldintzarik gabe onartzen dituela 

baldintza-agiri honetako klausulak, karatulako zehaztapenak eta gainerako kontratu-dokumentuak, inolako sal-
buespenik gabe, bai eta aurkeztutako datu guztiak zehatzak direla eta prestazioa kontratatzeko eskatzen diren 
baldintza guztiak betetzen dituela adierazten duela ere. 

 
- Lizitatzaile bakoitzak ezin izango du proposamen bat baino gehiago aurkeztu, ez banaka, ez 

ABEE bat baino gehiagoko kide gisa, eta banaka lizitatzen duenak ezin izango du proposamenik sinatu aldi 
baterako enpresa-elkarte batean beste batzuekin. Arau horiek urratuz gero, ez dira onartuko izenpetutako 
eskabide eta eskaintza guztiak. 

 
- Proposamen bat aurkeztu ondoren, ezin izango da inola ere baztertu, arrazoi justifikaturik ez 

badago. 
 

 
12.2. Lizitatzaileekiko komunikazioak eta jakinarazpenak: 

 
Esleipen-erabakia eta artikulu honetako b) letran definitutako izapide-egintzak jakinaraziko dira. SPKL, 44.2 
artikulua. 
 
Komunikaziotzat hartuko dira argibide-eskaerak, akatsak edo omisioak zuzentzeko errekerimenduak, baldintza-
agiri honetan aurreikusitako dokumentuak aurkezteko errekerimenduak eta SPKL, 44.2 b). 
 
Jakinarazpenak eta komunikazioak lizitazio elektronikoaren sistemaren bidez egingo dira. 
 
Jakinarazpenak bitarteko elektronikoen bidez egingo dira, EAEko Administrazioaren egoitza elektronikoaren 
bidez: https://euskadi.eus. Operadore ekonomikoek, jakinarazpen eta komunikazioak eskuratzeko, "Izapideak" 
fitxako "Nire kudeaketak" esteka erabili beharko dute. 
Era berean, komunikazioak bitarteko elektronikoen bidez ere egingo dira. Kontratua posta elektronikoz egitea 
egokitzat jotzen bada, lizitatzaileek egindako argibideei edo errekerimenduei posta elektronikoz erantzun ahal 
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izango zaie soilik baldin eta argibideak, deklarazioak edo aurkeztu beharreko bestelako dokumentuak, behar 
bezala sinatuta, lizitatzailea ordezkatzeko ahalmen nahikoa duen pertsonak sinatuta badaude digitalki. 
 
Ahozko komunikazioa erabili ahal izango da kontratazio-prozedura baten funtsezko elementuez bestelako komu-
nikazioetarako, baldin eta ahozko komunikazioaren edukia behar bezala dokumentatuta badago. Funtsezko ele-
mentutzat jotzen dira pleguak, parte hartzeko eskaerak eta eskaintzak. 
 
Administrazioari egotz dakizkiokeen arrazoi teknologikoak direla-eta ezinezkoa bada informazioa trukatzea ai-
patutako bitarteko elektronikoen bidez, informazioa posta-zerbitzuaren bidez edo beste edozein bitarteko 
egokiren bidez bidali ahal izango da, edo posta-konbinazio baten bidez eta informazioa jasotzea bermatzen duen 
beste edozein bitarteko egokiren bidez, administrazio-eraginkortasunaren printzipioarekin bat etorriz eta espedi-
enteen izapidetzea bermatzeko. 
 

12.3. Aurkezteko lekua eta modua: 
 
Proposamenak bitarteko elektronikoen bidez aurkeztuko dira. 
 
Enpresa lizitatzaileek Kontratazio Publikoa Euskadi-Contratación Pública de Euskadi plataformaren lizitazio el-
ektronikoko aplikazioaren bidez aurkeztuko dituzte beren eskaintza elektronikoak, helbide honetan: 
https://www.contratacion.euskadi.eus 
 
Horiek erabiltzeko baldintzak plataforma horrek une bakoitzean ezarrita dituenak izango dira. 
 
Informazio gisa, lizitatzaileentzako erabiltzaile-eskuliburuak deskargatu daitezkeen aplikazioan bertan esku-
ragarri egongo direla adierazten da. 
 
Helbide elektronikoa: laguntzakpe@euskadi.eus 
Lizitazio elektronikoari buruzko zalantzak edo gorabeherak argitzeko laguntza-zerbitzua: 945 016 298. 
 
Aurkezteko modua: 

a) Karatulako 20. puntuan eta baldintza-agiri honen 12.4 klausulan adierazitako dokumentuak erantsi 
behar dira aplikazioan agertzen diren artxibo elektronikoetan (gutun-azalak). 

b) Luzapen hauekin biltegiratutako dokumentuak bakarrik irakurri eta izapidetuko direla bermatzen da: 
.doc, .xls, .ppt, .docx, .xlsx, .pptx, .pdf, .rtf., .sxw, .sdw, .abw, .xml, .jpg, .bmp, .tiff, .zip eta .7z 

c) Birusak sistemaren eraginkortasunean izan dezakeen eragina minimizatzeko, dokumentuak .pdf, .rtf, 
.sxw, .jpg eta .tiff formatuetan bidaltzea gomendatzen da. 

d) Eskaintza aurkezpen-epean jaso dela ulertuko da, baldin eta haren barruan transmisioa hasi eta ar-
rakastaz amaitzen bada, lizitazio elektronikoko sistemak ahalbidetzen dituen bi bidalketa-modalitateetako 
edozeinetan (zuzena eta geroratua). 
 
Lizitazio elektronikoaren prozedurak bermatuko du lizitatzaileek bidalitako eskaintzak beren edukia ezagutzeko 
moduan eman eta erregistratuko direla, horretarako baimena duten pertsonek izan ezik. 
 
Lizitazio elektronikoa ezarrita egon arren, kontratazio-organoak ondoriorik gabe utzi ahal izango du eskaintza 
telematikoak aurkezteko aukera, baldin eta Administrazioari egotz dakizkiokeen arazo teknikoengatik lizitazioa 
bide horretatik egiterik ez badago, administrazio-eraginkortasunaren printzipioarekin bat etorriz eta espedien-
teen izapidetzea bermatzeko. 
 
Aurkezteko epea: 
Proposamenak aurkezteko epea administrazio-klausula zehatzen pleguko karatularen 19. puntuan ezarritakoa 
izango da. 
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12.4. Eskatutako agiriak: 
 

• "A ARTXIBOA: DOKUMENTAZIO ADMINISTRATIBOA". 
 
Agiri hauek izango ditu: 
 

1.- VIII. eranskina, jakinarazpen eta komunikazioetarako datuei buruzkoa. 
 
2.- I. eranskineko erantzukizunpeko adierazpena 

 
Kontratuaren xedea gaitasun eta kaudimen baldintza desberdinak dituzten sortatan banatu bada, aurkezten den 
sorta adina aitorpen aurkeztu beharko dira. 
 
ABEEen kasuan, enpresa bakoitzeko erantzukizunpeko adierazpen bat aurkeztuko da. 
 

3.- Europako Kontratazio Agiri Bakarra (EKAB): kontratatzailearen profilean argitaratutako EKAB eran-
skinaren arabera bete behar da. 
Kontratuaren xedea gaitasun eta kaudimen baldintza desberdinak dituzten sortatan banatu bada, aurkezten den 
sorta adina aitorpen aurkeztu beharko dira. 
 
ABEEen kasuan, enpresa bakoitzeko erantzukizunpeko adierazpen bat aurkeztuko da. 

 
4.- Hala badagokio, aldi baterako enpresa-elkartea eratzeko konpromisoa, IV. eranskinaren arabera. 
 
5.- Behin-behineko bermearen egiaztagiria. Karatulan xedatutakoaren arabera behin-behineko ber-

mea eskatzen bada, SPKLren 108. artikuluan aurreikusitako moduren batean aurkeztuko da, eta honela 
aurkeztuko da: 

 

- Eskudiruzko bermeak direnean, udalaren gordailu-kutxan gordailutuko dira, eta, orduan, "A artxi-
boan" sartu beharko da gordailu hori egiaztatzen duen frogagiria. 

- Idatzoharrean jasotako baloreak ibilgetzeko ziurtagiriak, abalak edo kauzio-aseguruaren ziurtagiriak 
direnean, kontratazio-organoaren aurrean, «A Artxiboan» sartuta. 

- ABEEaren kasuan, enpresa parte-hartzaile batek edo batzuek eratu ahal izango dituzte behin-be-
hineko bermeak, baldin eta guztira lortzen bada karatulan eskatutako zenbatekoa eta solidarioki 
bermatzen bada aldi baterako enpresa-elkartea osatzen duten enpresa guztiak. 

 
6.- Hala badagokio, enpresa-talde bateko kide izatearen adierazpena, IV. eranskinean jasotako ered-

uaren arabera. 
 
7.- Atzerriko enpresaburuek aurkeztu beharreko espezialitateak, VII. eranskinean ezarritakoa. 

 
Espainiarrak ez diren enpresa guztiek honako hauek aurkeztu behar dituzte: 
- Kontratutik zuzenean nahiz zeharka sortutako gorabehera guztietarako, Espainiako maila guztie-

tako epaitegi eta auzitegien jurisdikzioaren mende jartzeko adierazpena, eta, hala badagokio, lizitat-
zaileari legokiokeen atzerriko jurisdikzio-foruari uko egitekoa. 

 
Europar Batasuneko kide ez diren edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu ez 
duten estatuetako enpresek honako hauek aurkeztu beharko dituzte: 
- Enpresak egoitza duen lekuan Espainiak duen Ordezkaritza Diplomatiko Iraunkorrak edo Bulego 

Kontsularrak emandako txostena. Bertan, enpresak aldez aurretik egiaztatuta, honako hau adierazi 
beharko da: tokiko lanbide- edo merkataritza-erregistroan edo antzekoan inskribatuta daudela, 
edo, halakorik ezean, kontratuaren xedearen eremuko jardueretan aritzen direla. 
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- SPKLren 68. artikuluan aipatzen den elkarrekikotasun-txostena. Erregulazio harmonizatuko kon-
tratuetan, ez da elkarrekikotasunari buruzko txostenik egingo Munduko Merkataritza An-
tolakundearen Kontratazio Publikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatuetako enpresei da-
gokienez. 
 

6.- Hala badagokio, informazio konfidentzialari buruzko VI. eranskineko eredua. 
 
(*) Sorten kasuan, aurkezten diren sorta adina artxibo aurkeztuko dira. 
 
Fitxategi guztietarako oharra: AHALORDE ASKIETSIA DUEN PERTSONA BATEK SINATU BEHARKO DITU ELEKTRONI-
KOKI FITXATEGI GUZTIAK. 
 
Ziurtagiri elektronikoaren titularrari dagokio behar bezala erabiltzeko neurri egokiak izatea. Udalak ez du bere 
gain hartzen ziurtagiriaren erabilera arduragabearen edo desegokiaren erantzukizuna, eta erantzukizun hori 
udalari bakarrik dagokio. 
 
 
Erantzukizunpeko adierazpenak egiazkoak direla egiaztatzea: kontratazio-organoaren edo kontratazio-mahai-
aren zerbitzuek edozein unetan eskatu ahal izango dute lizitatzaileek erantzukizunez deklaratu dituzten bald-
intzak betetzen dituztela justifikatzeko dokumentuak. Lizitatzaileak gehienez ere bost egun balioduneko 
epean aurkeztu beharko du eskatutako dokumentazioa, errekerimendua bidaltzen denetik aurrera. Errekeri-
mendua adierazitako epean behar bezala betetzen ez bada, lizitatzaileak eskaintza erretiratu duela ulertuko 
da eta prozeduratik kanpo geratuko da. 
 

• "C ARTXIBOA: BALIO-IRITZIEN BIDEZ EBALUATU DAITEZKEEN IRIZPIDEAK". 
 
Karatulan balio-judizio baten arabera baloratu beharreko adjudikazio-irizpideak sartu badira, lizitatzaileak B artx-
iboa aurkeztu beharko du, bertan eskatutako dokumentazioa barne. 
 
Jatorrizko dokumentuak aurkeztu beharko dira, zigilatuta eta sinatuta, horien guztien aurkibidearekin batera. 
Gutun-azal honetan ez dira inola ere sartu behar B artxiboari dagozkion dokumentuak. 
 
(*) Sorten kasuan, aurkezten diren sorta adina artxibo aurkeztuko dira. 
 
AHALORDE ASKIETSIA DUEN PERTSONAK AGIRI GUZTIAK ELEKTRONIKOKI SINATU BEHARKO DITU. 
 
Ziurtagiri elektronikoaren titularrari dagokio behar bezala erabiltzeko neurri egokiak izatea. Udalak ez du bere 
gain hartzen ziurtagiriaren erabilera arduragabearen edo desegokiaren erantzukizuna, eta erantzukizun hori 
udalari bakarrik dagokio. 
 

• "B ARTXIBOA: ESKAINTZA EKONOMIKOA ETA AUTOMATIKOKI EBALUATU DAITEZKEEN IRIZPIDEAK". 
 
Gutun-azal horretan, eskaintza ekonomikoa eta lizitatzaileak eskainitako proposamenari buruzko gainerako 
dokumentuak sartu beharko dira, formulak aplikatzeko mahaiaren bidez edo automatikoki ebaluatzen direnak. 
 
II. eranskineko ereduaren arabera bete beharko da. 
 
(*) Sorten kasuan, aurkezten diren sorta adina artxibo aurkeztuko dira. 
 
AHALORDE ASKIETSIA DUEN PERTSONAK AGIRI GUZTIAK ELEKTRONIKOKI SINATU BEHARKO DITU. 
 
Ziurtagiri elektronikoaren titularrari dagokio behar bezala erabiltzeko neurri egokiak izatea. Udalak ez du bere 
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gain hartzen ziurtagiriaren erabilera arduragabearen edo desegokiaren erantzukizuna, eta erantzukizun hori 
udalari bakarrik dagokio. 
 
Eskaintza ekonomikoak partida independente gisa adieraziko du jasanarazi beharreko BEZa. 
 
Eskaintza ekonomikoaren zenbatekoak ezingo du gainditu kontratuaren gehieneko aurrekontua. 
 
Ondorio guztietarako, eskainitako prezioan kontzeptu guztiak sartuta daudela ulertuko da, edozein zerga-ar-
lotako gastu, tasa eta arielak eta kontratistaren mozkin industriala barne, eta BEZa partida independente gisa 
jasanaraziko da. 
 
Proposamen ekonomikoa argi eta garbi aurkeztuko da, eta ez dira onartuko honako proposamen hauek: 

1.- Kontraesanak, omisioak, akatsak edo zirriborroak dituztenak, eskaintza kontuan hartzeko Admin-
istrazioak funtsezkotzat jotzen duena argi eta garbi jakitea eragozten dutenak. 

2.- Lizitazioaren gehieneko tasa gainditzen dutenak. 
3.- Proposamenaren zenbatekoan akats nabarmena dagoela adierazten dutenak. 
4.- Plegu honen II. eranskin gisa ageri den proposamen-eredua funtsean aldatzen dutenak. 
5.- Konparazio-zifrak dituzten eskaintzak, hala nola "zenbat eta gutxiago" edo "ehuneko zenbat gutxi-

ago", proposamen onuragarriena edo antzeko kontzeptuak. 
6.- Lizitatzaileak onartzen badu eskaintza bideraezina egiten duen akatsa edo funsgabetasuna dagoela, 

ez da onartuko. 
 
Letretan adierazitako eskaintza eta zenbakitan adierazitakoa bat ez badatoz, letretan adierazitako kopuruak 
izango du lehentasuna, salbu eta, dokumentazioa aztertzetik eratorritako arrazoizko irizpideak erabiliz, Kontra-
tazio Mahaiak beste jarrera bat hartzen badu. 
Eskaintza ekonomikoaren kontu-akatsak zuzendu egingo dira. 
 
Lizitatzaile bakoitzak proposamen bat baino ezin izango du aurkeztu, baina karatulan horretarako baimena 
ematen bada, aldaera guztiak jaso ahal izango ditu, eta, ondorioz, eskaintza ekonomiko aldakorrak. 
 
Erreferentzia teknikoak: halaber, lizitatzaileak preskripzio teknikoen agirian berariaz adierazten den beste 
edozein dokumentu aurkeztu beharko du, eskaintzak eskatutako espezifikazio teknikoak betetzen dituela, baina 
baloratuko ez direla egiaztatzeko aukera ematen duena. C artxiboan sartuko dira, baldin eta gutun-azal hori 
aurkeztea nahitaezkoa bada, eta, bestela, B artxiboan. 
 
DOKUMENTAZIOA ZUZENTZEA: lizitatzaileek zuzendu egingo dituzte erantzukizunpeko adierazpenak eta parte 
hartzeko baldintzak betetzeari buruzkoak, kontratazio-organoaren edo kontratazio-mahaiaren mendeko zer-
bitzuek hala eskatuta, aurkeztu ez bada edo aurkeztua behar bezala beteta ez badago. 
 
Era berean, esleipendun gisa proposatutakoak zuzendu ahal izango du kontratua adjudikatu aurretik eskatzen 
zaizkion parte hartzeko baldintzak betetzen dituela egiaztatzen duten dokumentuak falta izatea edo osorik ez 
aurkeztea. 
 
Bi kasuetan, hiru egun NATURALEKO epea emango zaio lizitatzaileari, zuzentzeko errekerimendua jaso eta 
hurrengo egunetik zenbatzen hasita. Eskatutakoa epearen barruan zuzentzen ez bada, kontratazio-organoak edo 
kontratazio-mahaiak ulertuko du lizitatzaileak atzera egin duela bere eskaintzan. 
 
DOKUMENTAZIOAREN EGIAZKOTASUNA: Administrazioak artxiboetan sartutako dokumentuen edukia egiaztatu 
ahal izango du, bai esleipena egin aurretik, bai ondoren, bai eta kontratua indarrean dagoen bitartean ere, baita 
karatulan adjudikazio-irizpide gisa jasotzen direnena ere, hala badagokio. Enpresak aurkeztutako datuak eta in-
guruabarrak gezurrezkoak badira, kontratua deuseztatu ahal izango da, kontratistari egotz dakiokeen ez-betet-
zea dela-eta. Horrek behin betiko bermea galtzea eragin dezake, edo, bermerik eratu ez bada edo eratu beharrik 
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izan ez bada, bermea adinako kalte-ordaina ordaintzea. Gainera, sortutako kalte eta galeren ordaina eman 
beharko zaio Administrazioari, konfiskatutako bermearen zenbatekoa gainditzen duten heinean. 
 
LIZITATZAILEEN KONFIANTZAZKO DOKUMENTUAK ETA DATUAK: lizitatzaileek adierazi beharko dute zer doku-
mentu (edo horien zati bat) edo datu jotzen diren «konfidentzialtzat», eta ez dira onartuko eskaintzaren doku-
mentu edo datu guztien konfidentzialtasun-adierazpen orokorrak. Konfidentziala dela argi eta garbi adierazi 
beharko da (gaininprimatuta, bazterrean edo argi eta garbi identifika daitekeen beste edozein modutan) konfi-
dentziala den dokumentuan bertan, eta izaera hori justifikatzen duten arrazoiak ere adierazi beharko dira. Ez dira 
konfidentzialtzat joko lizitatzaileek berariaz halakotzat kalifikatu ez dituzten dokumentuak. 
 
13. PROZEDURAN PARTE HARTZEN DUEN ENPRESAREN ONDORENGOTZA. 
 
Prozedura bat izapidetzen ari den bitartean, eta esleipena egin aurretik, enpresa lizitatzaile edo hautagai baten 
nortasun juridikoa azkentzen bada, bere enpresa-ondareak bat egin, zatitu edo eskualdatu duelako, prozeduran 
izango duen lekua sozietate xurgatzaileek, bat-egitearen ondoriozkoek, zatiketaren onuradunek edo ondarearen 
edo dagokion jarduera-adarraren eskuratzaileek izango dute, betiere kontratatzeko gaitasunaren eta debeku-
gabeziaren baldintzak betetzen baditu eta bere sailkapena edo kaudimena egiaztatzen badu adjudikazio-
prozeduran parte hartu ahal izateko administrazio-klausula partikularren agiri honetan eskatutako baldintzetan. 
 
14. KONTRATAZIO MAHAIA. 
 
Kontratazio-mahaia eskaintzak baloratzeko organo eskuduna da, eta SPKLren bigarren xedapen gehigarrian ezar-
ritakoaren arabera eratzen da. 
 
Haren funtzionamendu-araubidea SPKLn eta hura garatzeko xedapenetan araututakoa da, hargatik eragotzi gabe 
Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legean kide anitzeko organoei buruz xedatu-
takoa. 
 
Kontratazio-mahaiaren osaera kontratatzailearen profilean argitaratuko da, lizitazio-iragarkia argitaratzen den 
unean. 
 
15. KONTRATAZIO-MAHAIAREN JARDUERAK. 
 
Kontratu honen lizitazioa bitarteko elektronikoak erabiliz egingo da. 
 
Lizitazio elektronikoko plataformaren bidez bermatzen da proposamenak ez direla irekiko aurkezteko epea 
amaitu arte, eta, hautazkoa bada ere, kontratazio-mahaia eratuko dela. Mahai hori arduratuko da eskaintzak 
baloratzeaz eta administrazio-dokumentazioa kalifikatzeaz. 
 
Artxiboak irekitzeko ekitaldiak Osoko Bilkuren Aretoan egingo dira (Udaletxea, Sabino Arana 1A, 2. solairua, 
48450 Etxebarri). 
 

I. PROPOSAMENAK IREKITZEA ETA AZTERTZEA: 
 
a) A artxiboa irekitzea eta administrazio-dokumentazioa kalifikatzea. 

 
Eskaintzak aurkezteko epea amaituta, lizitatzaileek aurkeztutako administrazio-agiriak irekiko ditu Kontratazio 
Mahaiak, garaiz eta behar bezala, A Artxiboa izenekoan. Dokumentuak jasota daudela egiaztatuko da, edo, 
bestela, zuzentzeko izapidea egingo da. 
 
Azkenik, kontratazio-mahaiak lizitaziorako onartutako enpresak zehaztuko ditu, bai eta baztertutakoak ere, eta 
baztertzeko arrazoiak. 
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b) C artxiboa irekitzea eta aztertzea (baldin badago). 

 
C Artxiboa aurkeztea nahitaezkoa bada, A Artxiboa ireki eta gehienez ere 7 eguneko epean, C Artxiboa jendaur-
rean irekiko da, "BALIO-JUDIZIO BIDEZ EBALUATU DAITEZKEEN IRIZPIDEAK" izenarekin identifikatuta, haren 
edukia karatulan adierazitako irizpideen arabera ebaluatzeko. 
 
Egintza hori hasiko da Mahaiak egindako proposamenen kalifikazioari buruzko berariazko erabakiarekin, lizita-
ziorako onartuak, baztertuak eta, kasu horretan, baztertzeko arrazoiak identifikatuz. 
 
Lizitazio-prozeduratik kanpo geratuko dira automatikoki ebalua daitezkeen irizpideak izateagatik C Artxiboan 
sartu beharreko dokumentazioa B Artxiboan sartzen duten lizitatzaileak. 
 
Aurreko apartatuen arabera egindako guztia aktetan jasoko da, eta bertan jasoko dira prozeduraren emaitza eta 
gorabeherak. 
 

c) B artxiboa irekitzea eta aztertzea. 
 
B artxiboa jendaurrean irekiko da C artxiborik ez dagoenean. Mahaiak egindako proposamenen kalifikazioari bu-
ruzko berariazko erabakia emango da, eta lizitaziorako onartutakoak, baztertutakoak eta, kasu horretan, ez 
onartzeko arrazoiak identifikatuko dira. 
 
Balio-judizio baten mende dauden irizpideak badaude, ekitaldi honetan jakinaraziko da horren emaitza. 
 
Jarraian, kontratazio-mahaiak B artxiboa irekiko du, onartutako lizitatzaileen "ESKAINTZA EKONOMIKOA ETA AU-
TOMATIKOKI EBALUATU DAITEZKEEN IRIZPIDEAK" izenekoa, eta eskaintza ekonomikoak irakurriko ditu. 
 
Gutun-azal horietan jasotako agiriak karatulan adierazitako irizpideen arabera ebaluatuko dira. 
 
Aurreko apartatuen arabera egindako guztia aktetan jasoko da, eta bertan jasoko dira prozeduraren emaitza eta 
gorabeherak. 
 
Kontratazio-mahaiaren emaitzen publizitatea: kontratazio-mahaiak eskaintzak kalifikatu, onartu edo 
baztertzeko egintzen emaitza kontratatzailearen profilean argitaratuko da. 
Kanpoan geratuko da indarrean dagoen legeriaren arabera argitaratu ezin den informazioa. 
 
Hori guztia, dagokion moduan, eragindako lizitatzaileei behar den komunikazioa edo jakinarazpena egitearen 
kaltetan izan gabe. Lizitatzaile bat kanporatzeko egintza lizitatzaile horri jakinaraziko zaio, erabaki horren aurka 
jar daitezkeen errekurtsoak adierazita. 

 
II. ESKAINTZEN BALORAZIOA: 

 
Proposamenak esleitzeko irizpideak lizitazio-iragarkian eta karatulan agertzen dira, eta baldintza-agiri honen zati 
banaezina da. 
 
Irizpide horiek proposamenak baloratzeko zein fasetan jardungo duten zehaztu ahal izango dute, eta, hala bada-
gokio, hautaketa-prozesuan aurrera egin ahal izateko lizitatzaileari eskatuko zaion gutxieneko puntuazioa. 
 
Prozedura ondoz ondoko faseetan artikulatzen bada, aurreikusten diren fase adina gutun-azal aurkeztu beharko 
dituzte lizitatzaileek, karatulan aurreikusitakoaren arabera, eta kontratazio-mahaiari egokituko zaio adjudikazio-
irizpideak aplikatzea, eskaintzen kopurua pixkanaka murrizteko, eta dagokion proposamena kontratazio-or-
ganoari aurkeztuko zaio. 

S
in

at
za

ile
 /

 F
ir
m

an
te

: 
ET

X
EB

A
R
R
IK

O
 U

D
A
LA

 /
 A

YU
N

TA
M

IE
N

TO
 D

E 
ET

X
EB

A
R
R
I 

  
 D

at
a:

 2
02

6-
05

-2
8 

11
:1

0:
53

(U
TC

) 
  
 F

ec
ha

: 
28

/0
5/

20
26

 1
1:

10
:5

3 
(U

TC
)

S
in

at
za

ile
 /

 F
ir
m

an
te

: 
EN

ER
IT

Z
 F

ER
R
ER

O
 R

A
M

O
S
  
  
D

at
a:

 2
02

6-
05

-2
8 

11
:1

3:
16

(U
TC

) 
  
 F

ec
ha

: 
28

/0
5/

20
26

 1
1:

13
:1

6 
(U

TC
)

D
ok

um
en

tu
 h

on
en

 p
ap

er
ez

ko
 k

op
ia

 in
pr

im
at

ua
 k

op
ia

 k
au

to
tu

tz
at

 h
ar

tu
ko

 d
a.

 /
 L

a 
im

pr
es

ió
n 

en
 p

ap
el

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 t

en
dr

á 
la

 c
on

si
de

ra
ci

ón
 d

e 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a.
Eg

ia
zt

ap
en

 K
od

ea
 /

 C
ód

ig
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 {

93
63

9f
eb

-9
d1

2-
42

e1
-a

b2
a-

db
e5

20
0e

7e
f6

} 
El

ek
tr

on
ik

ok
i s

in
at

ut
ak

o 
do

ku
m

en
tu

a 
/ 

D
oc

um
en

to
 f
ir
m

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

.



 

UDALA 

UDALA 

 

 

Idazkaritza Orokorra 
Idazkaritza Nagusia 

 
 

 

S
a
b

in
o

 A
ra

n
a
 1

A
 -

 4
8
4
5
0
 E

tx
e
b
a
rr

i 
(B

iz
k
a
ia

) 
IF

K
/I

F
K

. 
P

4
8
0
3
6
0
0
H

 9
4
4
2
6
7
0
0
0
 9

4
4
4
9
1
4
5
8
 e

tx
e
b
a
rr

i@
e
tx

e
b
a
rr

i.
e
u
s






 
 

15 

 
Balio-judizio baten mendeko irizpideek irizpide objektiboek baino haztapen handiagoa dutenean, aditu-batzorde 
batek egingo du aurretiazko balorazioa. Batzorde hori berariaz adieraziko da karatulan, eta kontratatzailearen 
profilean argitaratuko da. Ebaluazio hori loteslea izango da kontratazio-mahaiarentzat, adjudikazio-proposa-
mena egiteko. 
 
Karatulan, aditu-batzordeak edo erakunde espezializatuak baloratu beharreko irizpide zehatzak jasoko dira, bai 
eta horiek balorazioa egiteko epea eta balorazioa kuantifikatzeko gehieneko eta gutxieneko mugak ere. 
 
Adituen batzordearen osaera karatulan zehaztuko da, eta kontratatzailearen profilean argitaratuko da, C artxiboa 
ireki aurretik. 
 
Erakunde tekniko espezializatua bada, baldintza-agiri honen karatulan egingo da izendapena, eta kon-
tratatzailearen profilean argitaratuko da, lizitazio-iragarkiarekin batera. 
 

III. BALIO ANORMALKI BAXUEGIAK DITUZTEN ESKAINTZAK: 
 
Karatulan parametro objektiboak ezartzen dira, eta horien arabera ulertuko da proposamena ezin dela bete, 
anormalki baxutzat jotzen delako. 
 
Balio anormalak edo neurriz kanpokoak dituzten eskaintzak 9/2017 Legearen 149. artikuluan ezarritakoaren ar-
abera zehaztuko dira, baina lizitatzaileari bere eskaintza justifikatzeko eman dakiokeen gehieneko epea ezin 
izango da 5 egun baliodunetik gorakoa izan, dagokion jakinarazpena bidaltzen den egunetik zenbatzen hasita. 
 
Irizpide bakarra prezioa bada, 1098/2001 Errege Dekretuaren 95. artikuluan eta horrekin bat datozenetan xeda-
tutakoa beteko da. 
 
Irizpide bat baino gehiago ezarriz gero, baldintza-agiri honen karatulan xedatutakoari jarraituko zaio, baldin eta 
aurreikusten bada zein diren balio anormalak edo neurriz kanpokoak dituzten eskaintzak hautemateko erabiliko 
diren parametro objektiboak. 
Prozeduran, dagokion zerbitzuaren aholkularitza teknikoa eskatu beharko da. 
 
Nolanahi ere, kontratazio-organoek baztertu egingo dituzte eskaintzak, baldin eta egiaztatzen badute nabar-
menki baxuegiak direla azpikontratazioari buruzko araudia urratzen dutelako edo ez dituztelako betetzen inguru-
menaren, gizartearen edo lanaren arloan aplikatu beharreko betebeharrak, estatukoak zein nazioartekoak, bar-
nean hartuta indarrean dauden sektoreko hitzarmen kolektiboak ez betetzea, 201. artikuluan ezarritakoa ap-
likatuz. 
Nolanahi ere, ulertuko da justifikazioak ez duela behar bezala azaltzen lizitatzaileak proposatutako prezioen edo 
kostuen maila baxua, justifikazioa osatugabea denean edo ikuspegi tekniko, juridiko edo ekonomikotik deseg-
okiak diren hipotesi edo praktiketan oinarritzen denean. 
 
Prozedura honetan entzunaldia emango zaio eragindako lizitatzaileari. 
 
Prozedura hori amaitutakoan, kontratazio-organoari proposatuko dio bere ustez bete ezin diren eskaintzak 
onartzeko edo baztertzeko. Errefusatzea arrazoitu egin beharko da. 
 

IV. ESKAINTZEN SAILKAPENA ETA ESLEIPEN-PROPOSAMENA: 
 
Eskaintzak baloratu ondoren, kontratazio-mahaiak sailkapena eta esleipen-proposamena bidaliko dizkio kontra-
tazio-organoari. Proposamen horretan, eskaintzak beheranzko ordenan agertuko dira, onartutako eskaintza 
bakoitzari emandako puntuazioa barne. 
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Eskaintzen artean berdinketa gertatzen bada, jarraian deskribatutakoaren arabera jokatuko da. 
 

V. BERDINKETA HAUSTEKO IRIZPIDEAK: 
 
Eskaintza bik edo gehiagok puntuazio bera lortu badute, errekerimendua egingo die aurkeztu dituzten lizitatzail-
eei, gehienez ere hamar (10) egun balioduneko epean aurkez ditzaten berdinketa hausteko irizpide espezifikoak 
betetzen dituztela egiaztatzen duten dokumentuak, Karatulan aurreikusitakoak, SPKLren 147.1 artikulua. Kasu 
horretan, berdinketa hausteko irizpideen egiaztagiriak berdinketa gertatzen den unean aurkeztuko dituzte lizitat-
zaileek, eta ez aldez aurretik. 
 
Karatulan berdinketa hausteko irizpiderik jasotzen ez bada, SPKLren 147.2 artikuluan aurreikusitako irizpide 
sozial hauek aplikatuko dira, ordenaren arabera, betiere eskaintzak aurkezteko epea amaitzeko unea kontuan 
hartuta: 
 

a) Lizitatzaile bakoitzaren plantillan desgaitasuna duten edo gizarte-bazterketako egoeran dauden 
langileen ehuneko handiena, berdintasunik izanez gero plantillan desgaitasuna duten langile finkoen kopuru 
handiena edo plantillan inklusioan dauden langile kopuru handiena lehenetsiz. 
 

b) Plantillan aldi baterako kontratuen ehuneko txikiena duen lizitatzailea. 
 

c) Plantillan emakume enplegatuen ehuneko handiena duen lizitatzailea. 
 

d) Zozketa, aurreko irizpideak aplikatuta berdinketa hautsi ez bada. 
 
Irizpide horiek aplikatzeko, lizitatzaileek, hala badagokio, lan-kontratuen eta Gizarte Segurantzako kotizazio-agi-
rien bidez egiaztatu beharko dituzte, bai eta zuzenbidean onartutako beste edozein agiriren bidez ere, baldin eta 
arestian aipatutako irizpide sozialak egiaztatzen baditu. 
 
Horretarako, kontratazio-mahaiak dagokion dokumentazioa eskatuko die eraginpeko enpresei, eta gutxienez 
bost egun naturaleko epea emango die aurkezteko. 
 

VI. ESKAINTZARIK ONENA AURKEZTU DUEN LIZITATZAILEAK AURRETIKO BALDINTZAK BETETZEN DITUELA 
JUSTIFIKATZEKO DOKUMENTAZIOA AURKEZTEA: 

 
Kontratazio Mahaiak esleipen-proposamena egin ondoren, eta esleipena egin aurretik, kontratazio-organoak 
errekerimendua egingo dio eskaintzarik onena aurkeztu duen lizitatzaileari, 10 egun balioduneko epean aurkez 
dezan (5 egun presakotzat jotako espedienteetan), errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita, 
kontratazio-mahaiak baloratu eta kalifikatu dezan, jatorrizkoen edo kopia konpultsatuen bidez, aurretik aurkeztu 
dituenak izan ezik: 
 

1. Enpresaburuaren nortasuna eta jarduera-eremua egiaztatzen duten agiriak. 
Enpresa pertsona juridikoa bada, nortasuna egiaztatuko da eraketa- edo aldaketa-eskritura aurkeztuz, hala bada-
gokio, Merkataritza Erregistroan behar bezala inskribatuta, aplikatzekoa den merkataritza-legeriaren arabera be-
tekizun hori eska daitekeenean. Baldintza hori eskatzen ez bada, jarduteko gaitasuna eratze-eskritura edo -agi-
riaren, estatutuen edo sortze-aktaren bidez egiaztatuko da. Agiri horretan jarduera arautzen duten arauak jasoko 
dira, eta, hala badagokio, dagokion erregistro ofizialean inskribatuta egongo dira. 
Pertsona fisikoa bada, nortasun-datuak, Nortasun Datuak Egiaztatzeko Sistemaren bidez. 
Europar Batasuneko estatu kideetako enpresaburu atzerritarren kasuan: enpresaburuak ezarrita dauden es-
tatuko legeriaren arabera dagokien erregistroan inskribatzea, edo zinpeko adierazpen bat edo ziurtagiri bat 
aurkeztea, aplikatu beharreko Erkidegoko xedapenen arabera. Era berean, enpresa horiek kokatuta dauden es-
tatuko legeriak baimen berezia edo erakunde jakin bateko kide izatea eskatzen duenean bertan zerbitzua eman 
ahal izateko, baldintza hori betetzen dutela egiaztatu beharko dute. 
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Europar Batasunekoak ez diren estatuetako pertsona fisiko edo juridikoen kasuan: Espainiak dagokion estatuan 
duen Misio Diplomatiko Iraunkorraren txostena edo enpresaren egoitza dagoen lurralde-eremuko Bulego 
Kontsularraren txostena. Halaber, atzerriko enpresaren jatorrizko estatuak Espainiako enpresei funtsean modu 
berean Administrazioarekiko kontratazioan parte hartzea onartzen diela egiaztatzen duten agiriak erantsiko dira. 
Erregulazio harmonizatuko kontratuetan, ez da elkarrekikotasunari buruzko txostenik egingo Munduko Merka-
taritza Antolakundearen Kontratazio Publikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatu-enpresei dagokienez. 
 

2. Hala badagokio, ordezkaritza egiaztatzen duten dokumentuak. Beste baten izenean agertzen direnek 
edo proposamenak sinatzen dituztenek horretarako ahalorde askietsia aurkeztuko dute. Lizitatzailearen or-
dezkariaren datuak. Kontratazio-mahai teknikoak egiaztatuko du nor den, Nortasun Datuak Egiaztatzeko Siste-
maren bidez. Enpresa pertsona juridikoa bada, ahalordeak Merkataritza Erregistroan inskribatuta egon beharko 
du. Ahalordea egintza jakin baterako bada, ez da beharrezkoa Merkataritza Erregistroan inskribatzea, Merkata-
ritza Erregistroaren Erregelamenduaren 94.5 artikuluaren arabera. Nolanahi ere, Euskal Autonomia Erkidegoko 
Lizitatzaileen Erregistroko inskripzio-ziurtagiri eguneratua aurkezteak klausula honen 1. eta 2. apartatuetan 
eskatutako dokumentazioa aurkeztetik salbuetsiko du lizitatzailea. Lizitatzaileen eta Enpresa Sailkatuen Estatuko 
Erregistro Ofizialean inskribatzeko ziurtagiria aurkezteak SPKLren 96. artikuluan eta SPKL partzialki garatzen duen 
maiatzaren 8ko 817/2009 Errege Dekretuaren 19. artikuluan aurreikusitako ondorioak izango ditu. Erantzukizun-
peko adierazpen bat ere aurkeztu beharko da, bertan egiaztatzen diren inguruabarrak ez direla aldatu dioena. 

 
3. Ekonomia- eta finantza-kaudimena, eta gaitasun teknikoa eta profesionala. Kaudimen ekonomikoa, 

finantzarioa eta teknikoa egiaztatzea, lizitazio-iragarkian eta baldintza-agiri honetan zehazten diren bitartekoen 
bidez. Aldi baterako enpresa-elkarteetan, kaudimena zehazteko, elkarte horietako kide bakoitzarentzat egiaztat-
utako ezaugarriak metatuko dira. Kaudimena kanpoko baliabideen bidez egiaztatzeko, kontratua gauzatzeko bi-
tarteko horiek benetan badituela frogatu beharko da, eta, horretarako, erabiltzeko konpromisoaren agiria 
erakutsi beharko da, nahikoa direla justifikatzeaz gain. Kontratazio-organoak debekatu ahal izango du en-
presaburu batek lizitatzaile baten baino gehiagoren kaudimena osatzeko parte hartzea, eta hala jasoko du bald-
intza-agirian. Lizitatzaileak bere kaudimena egiaztatzeko aurkeztu dituen baliabide berberekin gauzatuko du kon-
tratua. Aurreikusi ezin diren arrazoiengatik bakarrik ordeztu ahal izango ditu, kaudimen baliokidea egiaztatzen 
duten beste bitarteko batzuekin eta Administrazioaren baimenarekin. 
 

4.- Kalitatea bermatzeko eta ingurumena kudeatzeko arauak betetzea. Karatulan hala aurreikusten 
bada, lizitatzaileak bertan adierazitako ziurtagiriak aurkeztu beharko ditu, eta horiek izango dira egiaztatu 
beharreko kaudimen-irizpidea, baita sailkapena egiaztatzen duen ziurtagiria aurkezten denean ere. 
 

5. Kontratuaren xede den prestazioa gauzatzeko enpresa- edo lanbide-gaikuntza. Kontratatzeko 
gaitasun gisa legez eska badaiteke, kontratu honen xede den prestazioa egiteko enpresa- edo lanbide-gaikuntza 
egokia egiaztatzen duen dokumentazioa aurkeztu beharko da. Kontratua erreserbatuta badago, enplegu-zentro 
berezi edo gizarteratze-enpresa dela egiaztatzen duen ziurtagiri ofiziala aurkeztu beharko du, edo, bestela, 
SPKLren berrogeita zortzigarren xedapen gehigarriaren arabera kalifikatutako antolaketa-baldintzak egiaztatu 
beharko ditu. 
 

6.- Ekonomia-jardueren gaineko zergari lotutako jarduerak egiten direnean: alta, uneko ekitaldikoa, edo 
azken ordainagiria, aipatutako zergaren matrikulan baja eman ez izanaren erantzukizunpeko adierazpenarekin 
batera, eta, hala badagokio, salbuetsita egotearen erantzukizunpeko adierazpena. 
 

7.- Kontratua gauzatzeko erabiliko dituzten edo erabiliko dituzten baliabideak benetan erabilgarri dituz-
tela egiaztatzen duten agiriak. (Karatulan hala adierazten denean). 
 

8.- Hala badagokio, bidezkoa den behin betiko bermea eratzea. 
 

9.- Adjudikaziodunak azpikontratatu nahi dituen enpresekin azpikontratazioa egin dela egiaztatzen duen 
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dokumentazioa. Dagokionaren arabera, adierazpen bat aurkeztu beharko du, azpikontratatuko duen kon-
tratuaren zatia adierazten duena, zenbatekoa adierazita, eta azpikontratisten izena edo enpresa-profila, kaudi-
men profesional edo teknikoaren baldintzen arabera zehaztua, bi alderdiek sinatuta, Administrazioak eskatzen 
duen gainerako dokumentazioarekin batera. 
 
Zuzenketa: aurkeztutako dokumentazioan konpon daitezkeen akatsak edo omisioak ikusten badira, inter-
esdunari jakinaraziko zaio, eta gehienez ere hiru egun balioduneko epea emango zaio akatsak zuzentzeko. 
 
Ez-betetzea: behar den dokumentazioa epe horietan aurkezten ez bada, eskaintza erretiratutzat joko da, eta 
lizitatzailea prozeduratik kanpo geratuko da. Kasu horretan, dokumentazio bera eskatuko zaio hurrengo lizitat-
zaileari, eskaintzak sailkatuta geratu diren hurrenkeraren arabera. Era berean, betetzen ez duenari lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontuaren % 3ko zenbatekoa eskatuko zaio, BEZik gabe, zigor gisa. 
 
Aurkeztutako dokumentazioa egiaztatzeko klausula: Kontratazio Mahaiak egiaztatuko du adjudikaziodun gisa 
proposatutako pertsonak dokumentu bidez egiaztatzen duela parte hartzeko eskatzen diren baldintzak betetzen 
dituela, eta dagozkion erakundeei eskatuko zaie zerga-zorrik eta Gizarte Segurantzarekiko zorrik ez dagoela 
egiaztatzeko. Aurreko ataletan adierazitako dokumentazio guztia epean aurkezten ez bada, lizitatzaileak es-
kaintza erretiratu duela ulertuko da, eta, kasu horretan, dokumentazio bera eskatuko zaio hurrengo lizitatzaileari, 
eskaintzak sailkatuta geratu diren hurrenkeraren arabera. 
 
VII. BEHIN BETIKO BERMEA: 

 
Karatulan agertzen den behin betiko bermea SPKLren 108. artikuluan legez aurreikusitako edozein modutan er-
atu ahal izango da. 
 
Karatularen atal horretan hala aurreikusten bada, prezioa atxikiz eratu ahal izango da. Kasu horretan, behin be-
tiko bermea kontratistari jasanaraziko zaio, berariazko baimena eman ondoren, eta haren zenbatekoa lehenengo 
fakturatik eta ondorengoetatik kenduko da, berme osora iritsi arte. 
 
VIII. KONTRATUA ESLEITU GABE UZTEA, KONTRATUARI UKO EGITEA ETA ADMINISTRAZIOAK ESLEIPENIK 

EZ EMATEA: 
 

Hutsik: kontratazio-organoak ezin izango du deklaratu lizitazio bat hutsik geratu dela, baldin eta baldintza-agirian 
ageri diren irizpideen arabera onargarria den eskaintza edo proposamenen bat badago. 
 
Kontratazio-organoak lizitazioa esleitu gabe utzi ahal izango du, hala badagokio, kontratazio-mahaiak pro-
posatuta, baldintza-agirian agertzen diren irizpideen arabera onargarria den eskaintzarik edo proposamenik ez 
dagoenean. 
 
Kontratua ez adjudikatzeko eta atzera egiteko erabakia: SPKLren 152. artikuluan aurreikusitako baldintzetan, Ad-
ministrazioak, formalizatu aurretik, kontratua ez adjudikatzea erabaki ahal izango du, espedientean behar bezala 
justifikatutako interes publikoko arrazoiengatik, edo, bestela, izapidetutako prozeduran atzera egitea, baldin eta 
prozedura horretan zuzendu ezin diren akatsak badaude. Bi kasuetan, lizitazioan parte hartzeko gai diren hauta-
gaiei konpentsatu beharko zaizkie lizitazioan parte hartzeak benetan eragin dizkien gastuak, karatulan aurreiku-
sitako moduan, edo, bestela, Administrazioaren ondare-erantzukizuna kalkulatzeko erabilitako balorazio-
irizpideen arabera. 
 
16. ESLEIPENA. 
 
Dokumentazioa aurkeztu ondoren, SPKLren 150.3 artikuluarekin bat etorriz, gehienez ere 5 egun balioduneko 
epean, kontratua adjudikatuko zaio adjudikaziodun izateko proposatutako lizitatzaileari, kontratazio-organoak 
emandako ebazpenaren bidez, eta, kontratua adjudikatu ondoren, formalizatu egingo da. 
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Esleipena arrazoitua izango da, lizitatzaileei jakinaraziko zaie eta kontratatzailearen profilean argitaratuko da. 
 
Jakinarazpenean behar den informazioa jasoko da, interesdunek adjudikazio-erabakiaren aurka behar bezala 
oinarritutako errekurtsoa jarri ahal izan dezaten. 
 
Kontratuaren esleipenduna hautatzeko irizpide bakarra prezioa denean, esleipena gehienez ere hamabost 
eguneko epean egin beharko da, proposamenak ireki eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. 
 
Kontratua esleitzeko irizpide bat baino gehiago hartu behar badira kontuan, edo irizpide bakarra erabilita bizi-
zikloaren kostu txikiena bada, esleipena egiteko gehieneko epea bi hilabetekoa izango da, proposamenak ire-
kitzen direnetik aurrera, administrazio-klausula zehatzen agirian beste eperik ezarri ezean. 
 
Proposamena gutun-azal edo artxibo elektroniko batean baino gehiagotan badago, eta gutun-azal edo artxibo 
horiek hainbat egintza independentetan ireki behar badira, proposamenaren zati bat jasotzen duen gutun-azala 
edo artxibo elektronikoa irekitzeko lehen egintzatik aurrera zenbatuko da aurreko epea. 
 
Aurreko apartatuetan adierazitako epeak hamabost egun baliodunez luzatuko dira SPKLren 149.4 artikuluan ai-
patzen diren izapideei jarraitu behar zaienean. 
 
Esleipena ez bada adierazitako epeetan egiten, lizitatzaileek beren proposamena erretiratzeko eskubidea izango 
dute. 
 
17. KONTRATUA FORMALIZATZEA. 
 
Kontratua formalizatzean perfekzionatzen da, eta kontratazio-organoaren egoitza dagoen lekuan egindakotzat 
joko da. 
 
Kontratua esleitu ondoren, administrazio-dokumentu batean formalizatuko da kontratua, eta dokumentu horri 
erantsiko zaizkio, kontratuaren zati gisa, enpresa adjudikaziodunaren eskaintza eta administrazio-klausula 
partikularren eta preskripzio teknikoen agiriaren ale bat, behar bezala konpultsatuta, eta dokumentu hori nahi-
koa titulu izango da edozein erregistro publikotan sartzeko. 
 
Hala ere, kontratua eskritura publiko bihurtzeko eskatu ahal izango du kontratistak, eta bere kontura izango dira 
dagozkion gastuak. 
 
Kontratua aldi baterako enpresa-elkarte bati esleitzen bazaio, elkarte horrek elkartea eskritura publikoan eratu 
izana egiaztatu beharko du, formalizaziorako emandako epearen barruan, bai eta ABEEari esleitutako IFZ ere. 
 
Kontratua formalizatzean, perfekzionatu egiten da, eta, beraz, ezin izango da exekutatzen hasi ez bada, SPKLren 
153.6 artikuluko kasuetan izan ezik. 
 
Kontratua formalizatzeko agirian ezingo da inola ere sartu esleipenaren baldintzak aldatzea dakarren klausularik. 
 
Formalizazioa kontratatzailearen profilean argitaratuko da, eta erregulazio harmonizatuko kontratua bada, Eu-
ropar Batasunaren Aldizkari Ofizialean ere argitaratuko da. 
 
18. KONTRATUA FORMALIZATZEKO EPEA. 
 
Kontratua gauzatzeko kontratistak datu pertsonalak tratatu behar baditu tratamenduaren arduradunaren 
kontura, ohartarazi beharko da enpresa adjudikaziodunak adierazpen bat aurkeztu beharko duela kontratua for-
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malizatu aurretik, zerbitzariak non kokatuko diren eta horiei lotutako zerbitzuak nondik emango diren adieraz-
teko. 
 
Gehienez ere hamabost egun balioduneko epean formalizatu beharko da kontratua, lizitatzaileei eta hautagaiei 
adjudikazioaren jakinarazpena jaso eta hurrengo egunetik aurrera, SPKLren 151. artikuluan aurreikusitako 
moduan; dokumentu hori titulu nahikoa izango da edozein erregistro publikotan sartzeko. 
 
Kontratazio-arloko errekurtso berezia jar dakiokeen kontratu bat bada, ezin izango da formalizatu adjudikazi-
oaren jakinarazpena lizitatzaileei eta hautagaiei bidaltzen zaienetik 15 egun baliodun igaro baino lehen. Epe hori 
igaro eta kontratuaren formalizazioa etetea dakarren errekurtsorik aurkeztu ez bada, edo, hala badagokio, 
ebazteko eskumena duen organoak etetea bertan behera utzi badu, esleipendunak kontratua formalizatu 
beharko du, gehienez ere bost eguneko epean, formalizazio-errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik aurrera. 
 
Ezin izango da kontratua gauzatzen hasi aldez aurretik formalizatu ez bada, Legearen 153.6 artikuluko kasuetan 
izan ezik. 
 
19. EZ FORMALIZATZEAREN ONDORIOAK. 
 
Esleipendunari egotz dakizkiokeen arrazoiak direla-eta, kontratua ez bada adierazitako epean formalizatu, lizita-
zioaren oinarrizko aurrekontuaren % 3 eskatuko zaio, BEZik gabe, zigor gisa, eta, lehenik eta behin, behin betiko 
bermearen kontra ordainduko da, halakorik eratu bada, Legearen 71.2.a) artikulua. Kasu horretan, kontratua 
hurrengo lizitatzaileari adjudikatuko zaio, eskaintzak sailkatuta geratu diren hurrenkeraren arabera. 
 
Kontratua ez formalizatzeko arrazoiak administrazioari egoztekoak badira, berandutzeak eragin diezazkiokeen 
kalte-galeren kalte-ordainak emango zaizkio kontratistari. 
 
20. ASEGURUAK. 
 
Baldintza-agiriaren karatulan edo preskripzio teknikoen agirian aurreikusitako aseguru-polizak kontratatuko ditu 
adjudikaziodunak, eta bere kontura mantenduko ditu kontratuaren iraupen-aldian eta berme-epean. 
 
21. KONFIDENTZIALTASUNA. 
 
Eskaintza aurkezteko unean konfidentzialtzat jo diren enpresaburuek emandako informazioa ez da zabalduko, 
SPKLren 133. artikuluan aurreikusitako baldintzetan eta betekizunekin, hargatik eragotzi gabe informazio pub-
likoa eskuratzeari, adjudikazioaren publizitateari eta hautagaiei eta lizitatzaileei eman beharreko informazioari 
buruz indarrean dagoen legerian xedatutakoa. 
 
Kontratistak errespetatu egin beharko du kontratua gauzatzean eskuratzen duen informazioaren konfidentzi-
altasuna, baldin eta baldintza-agirietan edo kontratuan izaera hori eman bazaio informazio horri, edo, bere 
izaeragatik, konfidentzialtzat hartu behar bada. Betebehar hori informazioaren berri izan eta bost urteko epean 
mantenduko da, salbu eta baldintza-agirietan edo kontratuan epe luzeagoa ezartzen bada. Epe hori, nolanahi 
ere, zehatza eta denboran mugatua izan beharko da. 
 
Kontratua gauzatzeko gordailuan ematen zaion dokumentazio guztia zaintzeko konpromisoa hartzen du 
erakunde esleipendunak, eta ezin izango du beste helburu batzuetarako erabili. Gainera, behar ez bezala 
erabiltzearen, galtzearen edo hondatzearen edo antzeko inguruabarren erantzule bakarra izango da. Kasu hor-
retan, Etxebarriko Udalari kalte-ordaina eman beharko dio kalte-galerengatik, eta zerbitzu teknikoek baloratuko 
dituzte. Egindako lana ez da jasoko Etxebarriko Udalak kontratistari emandako dokumentazioarekin batera 
aurkezten ez bada. Era berean, sortutako dokumentazioa zainduko du, hala badagokio. 
 
Era berean, erakunde esleipendunak erreserbatutzat erabiliko du Etxebarriko Udalak ematen dion informazio 
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guztia.  
 
SPKLren 133.2 artikuluaren arabera, kontratistak errespetatu egin beharko du kontratua gauzatzean eskuratzen 
duen informazioaren konfidentzialtasuna, baldin eta baldintza-agirietan edo kontratuan izaera hori eman bazaio 
informazio horri, edo, bere izaeragatik, konfidentzialtzat jo behar bada. Betebehar hori informazio horren berri 
izan eta bost urtez egongo da indarrean. 
 
Era berean, erakunde esleipendunak isilpean gorde beharko ditu kontratuaren objektuarekin zerikusia duten 
datu edo aurrekariak, publikoak edo nabarmenak izan ez arren, kontratua dela-eta ezagutzen dituenak. 
 
 

II. ZATIA: KONTRATUEN ONDORIOAK, BETETZEA ETA AZKENTZEA. 

 
22. LANEN HASIERA. 
 
Kontratua gauzatzen hasteko data kontratua formalizatzeko dokumentuan adieraziko da. 
 
Presakotzat jotako espedienteetan, egikaritzearen hasiera ezin izango da hilabetetik gorakoa izan, formalizatzen 
denetik kontatzen hasita. 
 
Larrialdiko izapidetze-espedienteetan, exekuzioaren hasiera ezin izango da hilabetetik gorakoa izan, kontratazio-
organoak gertaera larria konpontzeko edo gerora sortutako beharrari erantzuteko beharrezkoa dena egiteko 
agintzen duen erabakia hartzen duenetik kontatzen hasita. Epe hori gaindituz gero, prozedura arrunt bat 
izapidetzeko eskatuko da. 
 
Kontratua ezin izango da gauzatu formalizatu aurretik, salbu eta espedientearen izapidetzea premiazkoa bada. 
 
23. KONTRATUAREN ARDURADUNA. 
 
art. Sektore Publikoko Kontratuen Legearen 62. artikuluak kontratuaren arduradun bat izendatzeko betebeharra 
ezartzen du, eta arduradun hori izango da pleguaren karatulan halakotzat izendatzen dena. SPKLren 62.2 artiku-
luaren arabera, obra-kontratuetan, kontratuaren arduradunaren ahalmenak zuzendaritza fakultatiboak balia-
tuko ditu, SPKLren 237. artikulutik 246. artikulura bitartean xedatutakoaren arabera. 
 
Berari dagokio kontratuaren betearazpena gainbegiratzea, eta hitzartutako prestazioa behar bezala egiten dela 
ziurtatzeko behar diren erabakiak hartu eta jarraibideak emango ditu. 
 
Kontratistak kontratuaren arduradunari laguntza eman beharko dio, hari esleitutako betebeharrak behar bezala 
betetzeko. 
 
Kontratuaren arduradunak, obrak behar bezala egiten direla zuzendu, kontrolatu, egiaztatu eta zaintzeko, kon-
tratistari dagokionez, beharrezkoak diren funtzio guztiak hartuko ditu bere gain, eta bereziki honako hauek: 
 

- Kontratistari eskatzea, zuzenean edo bere agindupeko langileen bidez, kontratuko baldintzak 
bete ditzala. 

- Obrak eskaintzarekin edo behar bezala onartutako aldaketekin hertsiki lotuta egiten direla eta 
lan-programa betetzen dela bermatzea. 

- PTAk erabakitzeko uzten dituen baldintza teknikoak definitzea. 
- Planoen interpretazioari, baldintza materialei eta obra-unitateak gauzatzeari buruz sortzen 

diren arazo teknikoak ebaztea, betiere kontratuaren baldintzak aldatzen ez badira. 
- Kontratua behar bezala betetzea eragozten duten edo aldatzea gomendatzen duten gorabe-

herak edo arazoak aztertzea, eta, hala badagokio, dagozkion proposamenak izapidetzea. 
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- Behar diren jarduketak proposatzea, erakundeetatik eta partikularrengandik obrak egiteko 
behar diren baimenak lortzeko eta obrekin lotuta sortzen diren arazoak konpontzeko. 

- Larrialdiren bat edo larrialdiren bat gertatzen denean, berak eta bere ardurapean, egiten ari 
diren lan edo eragiketa jakin batzuen berehalako zuzendaritza bere gain hartzea. Horretarako, 
kontratistak beharrezkoak diren langileak eta materialak jarri beharko ditu bere esku. 

- Kontratistari egindako obrak egiaztatzea, kontratuaren dokumentuetan ezarritakoaren arabera, 
eta dagozkion obra-ziurtagiriak ematea. 

- Harreran parte hartzea eta obren azken ziurtagiria eta likidazioa idaztea, indarrean dagoen 
araudiaren arabera. 

 
24. KONTRATUA BETETZEA. 
 
Kontratua bere klausulen arabera bete beharko da, legeriak administrazio publikoen alde ezarritako prerrogati-
bei kalterik egin gabe. 
 
Honako artikulu honen arabera: SPKLren 197 artikuluan ezarritakoaren arabera, kontratistak bere gain hartuko 
du kontratua egikaritzeak dakarren arriskua. 
 
Honako hau xedatzen du SPKLren 210.1 artikulua: kontratua betetzat joko da kontratistak prestazio osoa egin 
duenean, kontratuko baldintzen arabera eta Administrazioaren nahierara. 
 
Kontratua gauzatzeko, kontratista zorrotz lotu behar zaie baldintza teknikoen agiriari, lan-programari – hala 
badagokio –, agiri honetan zehaztutakoari eta karatulan adierazitakoaren arabera kontratu-izaera duten gain-
erako dokumentuei, eta kontuan hartu behar ditu horiek gauzatzeko edo interpretatzeko administrazioaren or-
dezkariak idatziz ematen dizkion jarraibideak. 
 
Hitzartutakoa edozein terminotan ez ezagutzeak, edo haren parte diren dokumentu erantsiak edo Administrazi-
oak onartutako jarraibide, baldintza-agiri edo era guztietako arauak ez ezagutzeak, ez du enpresa salbuesten 
horiek betetzeko betebeharretik. 
 
Kontratista izango da egiten dituen lanen eta ematen dituen prestazio eta zerbitzuen kalitate teknikoaren 
erantzule, bai eta kontratua gauzatzean omisioak, akatsak, metodo desegokiak edo ondorio okerrak gertatuz 
gero Administrazioari edo hirugarrenei eragin diezazkiekeen ondorioen erantzule ere. 
 
Karatularen arabera baliabide materialak eta giza baliabideak atxiki behar badira, honako hau ezartzen da: kon-
tratistak, zerbitzua edo prestazioa emateko, kontratuan hitzartutako epeak behar bezala betetzeko behar diren 
ekipoa eta baliabide osagarriak eman behar ditu, eta mantendu, bereziki kontratua gauzatzeko arduradunen 
zerrendan sartu direnak. 
Halaber, enpresa kontratistak ezin izango ditu bere eskaintzan ezarritako langileak ordeztu, Administrazioaren 
berariazko baimenik gabe. 
Administrazioak desegokitzat jotzen duen edozein elementu baztertu ahal izango du, eta enpresak ebazpen hor-
ren aurka erreklamazioa aurkezteko eskubidea izango du Administrazioaren aurrean, egutegiko hamar eguneko 
epean, Administrazioak idatziz egiten dion jakinarazpenetik zenbatzen hasita. 
 
Obra-proiektu bat egitea xede duten kontratuetan, kontratistak Administrazioari kalte-ordaina eman beharko 
dio, baldin eta obra gauzatzeko aurrekontuan desbideratzerik badago hari egotz dakizkiokeen akats edo ez-
egiteen ondorioz, eta SPKLren 315. artikuluan ezarritako kalte-ordainen baremoa aplikatuko da. 
 
Horrelako zerbitzu-kontratuetan, kontratistak erantzukizuna izango du obra egin edo ustiatu bitartean admin-
istrazioari edo hirugarrenei eragiten zaizkien kalte eta galerengatik, bai proiektuaren akats eta gabezia tekni-
koengatik, bai kontratistari berari egotz dakizkiokeen errakuntza materialengatik, omisioengatik eta lege- edo 
erregelamendu-xedapenak hausteagatik, eta SPKLren 314. artikuluan aurreikusitakoa aplikatuko da. 
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Kontratu honen xede den proiektuaren obra aurreikusi gabeko aldaketa bat egin behar bada, idazleari 
entzunaldia emango zaio, gutxienez hiru eguneko epean egokitzat jotzen dituen gogoetak egin ditzan, izan 
ditzakeen erantzukizunak gorabehera. 
 
25. LAN AKASTUNAK EDO GAIZKI EGINDAKOAK. 
 
Karatulan ezarritako berme-epea igaro arte, enpresa kontratistak erantzukizuna izango du kontratatutako lanak 
behar bezala egin daitezen, bai eta horietan dauden akatsei dagokienez ere. Ez du erantzukizun horretatik sal-
buetsiko, eta ez dio inolako eskubiderik emango, Administrazioaren ordezkaritzak lanok aztertu edo aztertu 
izanak, egin bitartean, edo onartu izanak, egiaztapen, balorazio edo ziurtapen partzialetan. 
 
Enpresa kontratistak ez du erantzukizunik izango, baldin eta lan akastuna edo gaizki egindakoa Administrazioaren 
agindu baten berehalako eta zuzeneko ondorioa bada ( (SPKL, 196.2 art.). 
 
Dekretu horren SPKLren 192. artikuluak aurreikusten duenez, baldintza-agiri honetan aurreikusitakoez gain, bald-
intza-agiriaren karatulan aurreikusitako zigorrak ezarriko dira, hala badagokio, kontratuaren xede den prestazioa 
oker betetzen bada eta kontratua gauzatzeko baldintza bereziak betetzen ez badira. Zigorrek ez-betetzearen lar-
ritasunarekiko proportzionalak izan beharko dute, eta horietako bakoitzaren zenbatekoa ezin izango da izan kon-
tratuaren prezioaren % 10etik gorakoa (BEZik gabe), eta zigorren guztizkoak ezin izango du kontratuaren prezi-
oaren % 50 gainditu. 
 
Baldin eta, kontratistari egotz dakizkiokeen arrazoiak direla-eta, kontratistak kontratuaren prestazioak zati 
batean bete ez baditu, administrazioak zigorrak ezarri ahal izango ditu, kontratuaren aurrekontuaren % 10era 
artekoak, edo kontratua suntsiarazi ahal izango du. 
 
Nolanahi ere, zigorrak ezartzeak ez du kontratista salbuesten akatsak konpontzeari dagokionez legez dagokion 
betebeharretik. 
 
Zigorrik aurreikusita ez dagoen ez-betetze partzialen kasuan, edo administrazioari eragindako kalteak estali gabe 
egonda ere, administrazioak kalte-galeren ordaina eskatuko dio kontratistari ( (SPKL, 194.1 art.). 
 
Zigorrak kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko kopuruetatik kenduz gauzatuko dira, 
edo, ordainketatik kendu ezin direnean, eratu den bermetik kenduz. 
 
26. EPEA BETETZEA. 
 
Kontratua gauzatzeko epe orokorra karatulan ezarritakoa izango da, edo esleipendunak aurkeztutako eskaintza-
ren arabera kontratua esleitu ondoren lortutakoa. 
 
Kontratistak nahitaez bete behar du kontratua gauzatzeko ezarritako guztizko epearen barruan, bai eta ondoz 
ondoko exekuziorako adierazitako epe partzialen barruan ere. 
 
Kontratista berandutze-egoeran jartzen bada, Administrazio honek ez du aldez aurretik agindeirik egin beharko. 
 
Kontratistak, berari egotz dakizkiokeen arrazoiak direla-eta, kontratuan zehaztutako prestazioak zati batean bete 
gabe utzi baditu, administrazioak, kasuan kasuko inguruabarrak kontuan hartuta, kontratua suntsiaraztea era-
baki dezake, edo administrazio-klausula zehatzen agirian edo deskripzio-agirian kasu horietarako ezarritako zi-
gorrak ezartzea. 
 
Epe osoa edo epe partzialak betetzen berandutuz gero, bi kasu bereizi behar dira: 
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a) Baldin eta kontratista, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, berandutu bada, pleguaren karatulan 
adieraziko da ea zigorrak jartzea erabaki den, eta hala bada, zigor horiek zehaztuko dira, edo kontratua sun-
tsiaraztea erabaki den. Berandutzeagatiko zigorrak kontratuaren prezioaren % 5eko multiplo batera iristen diren 
bakoitzean (BEZik gabe), kontratazio-organoak ahalmena izango du kontratua gauzatzen jarraitzeko, zigor berriak 
ezarrita, edo kontratua suntsiarazteko.  

 
Ez-betetze edo betetze akastunak penalizaziorik aurreikusita ez badu, edo administrazioari eragindako kalteak 
estaltzen ez baditu ere, kalte-galerak ordaintzeko eskatuko dio administrazioak kontratistari ( (SPKL, 194.1 art.). 
 
Zigorrak kontratistari ordainketa oso edo partzial gisa ordaindu beharreko kopuruetatik kenduz gauzatuko dira, 
edo, ordainketatik kendu ezin direnean, eratu den bermetik kenduz. 
 

b) Baldin eta atzerapena kontratistari egotzi ezin zaizkion arrazoiengatik sortu bada, eta hark bere kon-
promisoak betetzeko eskaintza egiten badu, adierazi zitzaion denbora luzatuz, administrazioak epe bat emango 
dio; epe hori, gutxienez, galdutako denboraren bestekoa izango da, kontratistak epe laburragoa eskatzen ez badu 
behintzat. 
 
Bermea edo zigorren zenbatekoak galtzeak ez du salbuesten Administrazioak, kontratista berandutzeagatik, izan 
ditzakeen kalte-galeren ordaina. 
 
27. PREZIOA ORDAINTZEA. 
 
Kontratistak eskubidea du benetan exekutatzen dituen zerbitzuak ordain dakizkion, hitzartutako prezioen ara-
bera, emandako kontratuari eta Administrazioak emandako jarraibideei jarraituz. 
 
Kontratuaren ordainketa-araubidea agiri honen karatulan ezarritakoa izango da, kontratuaren xede den presta-
zioa gauzatu ondoren, eta osorik edo zati batean egin ahal izango da, konturako ordainketen bidez edo, segid-
ako traktuko kontratuen kasuan, hitzartutako epemuga bakoitzean ordainduz. 
 
Ordainketa kontratistak egindako faktura elektronikoaren bidez egingo da, hurrengo klausulan xedatutakoaren 
arabera. 
 
Ordainketak konturako ordainketak dira, eta azken ziurtagirian edo fakturan gertatzen diren zuzenketen eta 
aldaketen mende daude, kontratua onartzea eta jasotzea ekarri gabe. 
 
Kontratistak eskubidea izango du, halaber, konturako ordainketak jasotzeko, kontratuaren exekuzioa 
prestatzeko eragiketen zenbatekokoak. Nolanahi ere, berme bat eratzeko eskatuko zaio, abal baten bidez edo 
legeak onartutako beste berme baten bidez. 
 
Bestalde, 200 SPKL, Administrazioaren aurrean kobratzeko eskubidea duten kontratistek laga egin ahal izango 
dute, zuzenbidearen arabera, eta ezinbesteko baldintza izango da lagapen-erabakia Administrazioari modu 
frogagarrian jakinaraztea. Agiri honen karatulan ezarritakoaren arabera, azpikontratista ados badago zuzeneko 
ordainketak jasotzeko, azpikontratistak bere kobrantza-eskubideak laga ahal izango ditu, kontratista nagusiaren 
betekizun berberekin. 
 
28. FAKTURA ELEKTRONIKOA. 
 
Kontratistak formatu elektronikoa erabili beharko du fakturak Udalari igortzeko. 
 
Ziurtagiri aitortu batean oinarritutako eta sinadura sortzeko gailu seguru baten bidez sortutako sinadura el-
ektroniko aurreratu baten bidez sinatutako faktura elektronikoak baino ez dira onartuko. 
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Lana edo zerbitzua egiten denean ordainduko da, behar bezala osatutako faktura eta, hala dagokionean, jasotze-
akta aurkeztu ondoren. 
 
Fakturek DIR3ri dagozkion datuak jaso beharko dituzte, karatularen 28. puntuan agertzen denaren arabera. Kon-
tratistak formatu elektronikoan aurkeztu beharko du faktura administrazio-erregistro batean, prestazioa ematen 
denetik 30 eguneko epean. Segidako traktuko zerbitzuen kasuan, gehienez ere 10 eguneko epean aurkeztu 
beharko dituzte, prestazioa egiten denetik, dagokion aldian. 
 
Bestalde, emandako zerbitzuen kontratuan xedatutakoarekin bat datozela egiaztatzen duten dokumentuak 
onartu beharko ditu Administrazioak, zerbitzua eman eta hurrengo hogeita hamar egunen barruan. 
 
29. PREZIOAK BERRIKUSTEA. 
 
Kontratuen prezioak aldizka eta aurrez zehaztuta berrikusi ahal izango dira, SPKLren III. tituluko II. kapituluan 
ezarritako baldintzetan. 
 
Prezioak berrikusi behar badira, klausula-orri horien azaleko orrian jartzen duen moduan berrikusi beharko dira. 
Kasu horietan, apartatu horretan agertzen den indizea edo formula erabiliko da, hori guztia SPKLren 103.etik 
105.era bitarteko artikuluekin bat etorriz. 
 
30. LAN- ETA GIZARTE-BETEBEHARRAK. 
 
Kontratistak ingurumenaren, gizartearen edo lanaren arloan aplikatu beharreko betebeharrak bete beharko ditu, 
Europar Batasuneko zuzenbidean, zuzenbide nazionalean, hitzarmen kolektiboetan edo Espainiako Estatua lot-
zen duten ingurumen-, gizarte- eta lan-arloko nazioarteko zuzenbideko xedapenetan ezarritakoak, eta, bereziki, 
SPKLren V. eranskinean ezarritakoak. 
 
Kontratistak, esleitutako lana egiteko enplegatzen dituen langileei dagokienez, lan-arloan, Gizarte Segurantzaren 
arloan, minusbaliatuen gizarteratzearen arloan eta lan-arriskuen prebentzioaren arloan indarrean dagoen 
araudia bete beharko du, eta, azken horiei dagokienez, gizarte-prestakuntzakoa, eta azpikontratatutako en-
presek – hala badagokio – beren langileei dagokienez lan-arloan indarrean dagoen legeria betetzeko konprom-
isoa hartuko dute. 
 
Esleipendunaren kontura izango da, ez beste inorenak, kontratazioaren xede den zerbitzua emateko enplegatzen 
dituen langileen ordainsaria, eta bere kontura izango dira gizarte- eta/edo lan-kostu guztiak, indarrean dagoen 
legeria eta eragiten dioten hitzarmenak betez. Etxebarriko Udalak ez du inolako erantzukizunik izango kontratis-
taren eta haren langileen arteko harremanen gainean. 
 
Kontratua azkentzean, kontratuaren xede diren lanak egin dituzten pertsonak ezin izango dira inola ere finkatu 
sektore publiko kontratatzailearen ente, organismo edo entitateko langile gisa. 
 
Kontratazioaren xede den zerbitzuari eragiten dion lan-grebaren kasuan, adjudikazioduna behartuta egongo da, 
kontratazio-organoak hala eskatuta eta hark adierazitako epean eta moduan, administrazio eskudunak zehazten 
dituen ezinbesteko gutxieneko zerbitzuak bermatuko dituzten irtenbideak eskaintzera. Adjudikaziodunak 
konponbide horiek eskaintzen ez baditu edo praktikan jartzen ez baditu, onartutako gutxieneko zerbitzuak be-
tetzeko beharrezkotzat jotzen dituen kontratuak sustatu ahal izango ditu kontratuaren zuzendaritzak. Kontratu 
horiek adjudikaziodunaren kontura izango dira, eta, beraz, kontratu horien zenbatekoa fakturaziotik kenduko da. 
Hirugarrenei kontratatutako lan horien ondoriozko erantzukizuna, ordea, adjudikaziodunarena izango da, bald-
intza-agiri honetan jasotzen diren ondorio guztietarako. 
 
31. KONTRATUA GAUZATZEKO BALDINTZA BEREZIAK. 
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Karatularen eta pleguaren artean kontraesanik badago, karatulan xedatutakoa gailenduko da. 
 
1. Gizarte-bermerako baldintzak: 
 
Lan-baldintzak betetzeko baldintzak. 
 
Enpresa kontratistak nahitaez bete beharko ditu lan-arloan, Gizarte Segurantzaren arloan eta laneko segurtasun 
eta osasunaren arloan indarrean dauden xedapenak, eta, bereziki, garatu beharreko prestazioak lan-ordenantza-
ren edo hitzarmen kolektiboaren mende daudenean, kontratistak nahitaez bete beharko ditu dagokion lan-or-
denantzako eta hitzarmen kolektiboko xedapenak. 
 
Enpresa esleipendunak erantzukizunpeko adierazpenen bidez edo, hala badagokio, erakunde eskudunen ziurta-
girien bidez egiaztatu beharko du kontratua gauzatzean bete egin direla lanpostuak babesteari, lan-baldintzei 
eta lan-arriskuen prebentzioari buruz indarrean dauden xedapenetatik eratorritako betebeharrak. 
 
Betebehar hori ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren prezioaren % 10era arteko zigorra 
ezarri ahal izango da, BEZik gabe. 
 
Gutxieneko lan-baldintzekin lotutako baldintzak. 
 
1- Kontratuaren exekuzio osoan, baita izan ditzakeen luzapenetan ere, enpresa kontratistak nahitaez ordaindu 
beharko du, gutxienez, langileari dagokion lanbide-kategoriaren arabera aplikatu beharreko sektoreko hitzarmen 
kolektiboan jasotako soldata. Ordaindu beharreko soldata ez da inola ere hura baino txikiagoa izango. 
 
Konpromiso bera eskatuko zaie enpresa azpikontratistei, eta kontratista nagusiaren erantzukizuna izango da kon-
promiso hori erakunde kontratatzailearen aurrean betetzen dela ziurtatzea. 
 
Lan-baldintzei eusteko konpromisoak ez betetzeak kontratuak suntsiaraztea ekarriko du. Konpromisoa betetzen 
ez duena azpikontratista bat bada, adjudikaziodunak, kontratazio-organoak eskatuta, azpikontratua sun-
tsiaraziko du, adjudikaziodunari inolako kalte-ordainik eman gabe. 
 
Kontratistak bere gain hartuko ditu subrogazioak eragindako langileei ordaindu gabeko soldatak, bai eta sor-
tutako Gizarte Segurantzako kotizazioak ere, nahiz eta kontratua suntsiarazi eta langileak kontratista berri bati 
subrogatu; kontratista horrek ez ditu inola ere bere gain hartuko betebehar horiek. 
 
Betebehar hori ez betetzeak kontratua suntsiaraztea ekarriko du, baldin eta egiaztatzen bada horrek laneko be-
tebeharrak ez betetzea dakarrela. 
 
Egiaztapen hori egiteko, lan-zehapen bat ezarriko da Hirugarren Sektore Sozialaren ikuskapen-jarduketaren on-
doren, edo epai judizial baten erabakia hartuko da, behin epai horietako edozein irmoa denean. 
 
2- Enpresa kontratistak konpromisoa hartzen du kontratua gauzatu bitartean Etxebarriko Udalak eskatzen duen 
informazio guztia emateko kontratuaren xede den jarduera egiten duten langileei benetan aplikatzen zaizkien 
lan-baldintzei buruz. 
Betebehar hori ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren prezioaren % 10era arteko zigorra 
ezarriko da, BEZik gabe. 
 
Lan-harreman indibidual eta kolektiboei buruzko araudia betetzeko baldintzak. 
 
Arlo horretan eskumena duen agintaritzak enpresa kontratista kondenatzen badu administrazio-bideko zehapen 
irmo baten bidez, Lan Arloko Arau Hauste eta Zehapenei buruzko Legearen (LAZL) 6. edo 7. artikuluetan tipi-
fikatutako lan-harremanen arloko arau-hausteak egiteagatik (lege hori abuztuaren 4ko 51/2000 Legegintzako 
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Errege Dekretuaren bidez onartu zen), eta arau-hauste horiek kontratua egikaritzean egiten badira, kontratuaren 
ez-betetzetzat hartuko da, eta, ondorioz, kontratuaren prezioaren % 5era arteko zigorra ezarriko da, BEZik gabe, 
zehapena arau-hauste arinagatik ezartzen bada, edo % 10era artekoa, arau-hauste astunagatik ezartzen bada ( 
7). 
 
Lan arloko Arau Hauste eta Zehapenei buruzko Legearen 8. artikuluan tipifikatutako arau-hauste oso astun bat 
egiteagatik kondenatuz gero, kontratuaren funtsezko baldintza bat urratu dela ulertuko da, eta kontratistak kon-
tratua suntsiarazteko kausa izango du, zehapena administrazio-bidean irmoa denean. 
 
Era berean, kontratistak unean-unean jakinarazi beharko dio kontratuaren arduradunari laneko arriskuen pre-
bentzioaren arloan ezartzen zaion edozein zehapen, kontratua gauzatzean egindako egitateengatik, bai eta haren 
aurka aurkeztu diren errekurtsoak eta horien gainean ematen diren ebazpenak ere. Informatzeko betebehar hori 
ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren prezioaren % 10era arteko zigorra ezarriko da, 
BEZik gabe. 
 
Laneko arriskuen prebentzioari buruzko araudia betetzeko baldintzak. 
 
Arlo horretan eskumena duen agintaritzak enpresa kontratista kondenatzen badu administrazio-bideko zehapen 
irmo baten bidez Lan Arloko Arau-hauste eta Zehapenei buruzko Legearen (LAZL) 6. edo 7. artikuluetan tipifikatu-
tako lan-arriskuen prebentzioaren arloko arau-hausteak egiteagatik (lege hori abuztuaren 4ko 51/2000 
Legegintzako Errege Dekretuaren bidez onartu zen), eta arau-hauste horiek kontratua egikaritzean egiten badira, 
kontratuaren ez-betetzetzat hartuko da, eta, ondorioz, kontratuaren prezioaren % 5era arteko zigorra ezarriko 
da, BEZik gabe, zehapena arau-hauste arinagatik ezartzen bada, edo % 10era artekoa, arau-hauste astunagatik 
ezartzen bada (7. artikulua). 
 
Lan arloko Arau Hauste eta Zehapenei buruzko Legearen 8. artikuluan tipifikatutako arau-hauste oso astun bat 
egiteagatik kondenatuz gero, kontratuaren funtsezko baldintza bat urratu dela ulertuko da, eta kontratistak kon-
tratua suntsiarazteko kausa izango du, zehapena administrazio-bidean irmoa denean. 
 
Nolanahi ere, kontratistak laneko arriskuen ebaluazioa egin beharko du, eta, gainera, prebentzio-baliabide 
egokiak jarri beharko ditu kontratuaren eskura, Prebentzio Zerbitzuen Erregelamendua onartzen duen urtar-
rilaren 17ko 39/1997 Dekretuaren 22.bis artikuluaren arabera. 
 
Kontratatutako prestazioen arabera, dagokion enpresa-jardueren koordinazioa egokitu beharko da, Lan Ar-
riskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 24. artikulua garatzen duen urtarrilaren 30eko 
171/2004 Dekretuaren arabera. 
 
Era berean, kontratistak unean-unean jakinarazi beharko dio kontratuaren arduradunari laneko arriskuen pre-
bentzioaren arloan ezartzen zaion edozein zehapen, kontratua gauzatzean egindako egitateengatik, bai eta haren 
aurka aurkeztu diren errekurtsoak eta horien gainean ematen diren ebazpenak ere. 
Informatzeko betebehar hori ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren prezioaren % 10era 
arteko zigorra ezarriko da, BEZik gabe. 
 
Azpikontratazioari buruzko baldintzak. 
 
Kontratistak prestazioaren zati bat egitea hitzar dezake, karatulan ezarritako betekizunekin eta irismenarekin. 
 
Kontratistak SPKLren 215. artikuluan ezarritako baldintzak bete beharko ditu azpikontratuak egiteko. 
 
Kontratistak azpikontratuak egin ahal izateko, aldez aurretik eta idatziz jakinarazi beharko dio kontratazio-or-
ganoari azpikontratuak egiteko asmoa duela, eta, horrekin batera, azpikontratistak azpikontratatu nahi den 
prestazioaren zatia gauzatzeko gaitasuna duela justifikatzen duen dokumentazioa eta azpikontratistaren 
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erantzukizunpeko adierazpena, administrazioarekin kontratatzeko debekurik ez duela adierazten duena. 
 
Azpikontratazioaren kasuan, kontratista nagusiak bere gain hartzen du administrazioaren aurrean kontratua 
gauzatzeko erantzukizun osoa, administrazio-klausula partikularren agiriei eta kontratuaren baldintzei zorrotz 
jarraituz, gizarte- edo lan-betebeharrak betetzea barne. 
 
Betebehar hori ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren aurrekontuaren % 10era arteko 
zigorra ezarriko da. 
 
2. Emakumeen eta gizonen berdintasunerako baldintzak: 
 
Karatulan berdintasunaren arloan aurreikusten diren exekuzio-baldintza bereziez gain, honako hau ezartzen da: 
kontratistak bermatuko du dokumentazioa, publizitatea, irudia edo materialak gauzatzean hizkera ez-sexista 
erabiltzen dela, emakumeen kontrako bereizkeria edo estereotipo sexistak bultzatzen dituzten irudiak saihesten 
direla, eta berdintasunaren aldeko irudiak sustatzen direla, presentzia orekatua, aniztasuna, erantzukidetasuna 
eta rol eta genero-identitate pluraltasuna bultzatzen direla. 
 
Kontratistak Emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik gabe bi-
zitzeko Legearen testu bategina onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuan eta 
Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Eragingarrirako martxoaren 22ko 3/2007 Lege Organikoan ezarritako 
printzipioak eta betebeharrak bete beharko ditu. 
 
50 langile baino gehiago dituen enpresa kontratistak emakumeen eta gizonen berdintasunerako plan bat duela 
justifikatu beharko du, Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Eragingarrirako martxoaren 22ko 3/2007 Lege Or-
ganikoan aurreikusitako edukiarekin. 
 
Kontratua egikaritzean, enpresa kontratistak edo azpikontratistak emakumeen eta gizonen berdintasuna ber-
matuko du tratuan, enplegua lortzeko aukeran, sailkapen profesionalean, sustapenean, iraunkortasunean, 
prestakuntzan, kontratua azkentzean, ordainsarietan, lanaren kalitatean eta egonkortasunean, lanaldiaren 
iraupenean eta antolaketan. 
 
Adjudikaziodunak lana eta familia bateragarri egiteko plan bat izan beharko du enpresan, langileen ordezkariek 
behar bezala sinatuta, edo, bestela, plantillako bi langilek gutxienez sinatuta. 
 
Betebehar horietako edozein ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren aurrekontuaren % 
10era arteko zigorra ezarriko da. 
 
3. Azpikontratistei ordainketak egiteko baldintzak: 
 
Kontratistak bete egin beharko ditu kontratuan parte hartzen duten azpikontratistei edo hornitzaileei zor zaizkien 
ordainketa-epeak, SPKLren 216. artikuluan ezarritakoak. 
 
Udalak kontratistak azpikontratista edo hornitzaile guztiei egin beharreko ordainketak zorrotz betetzen direla 
egiaztatzeko aukera izango du. Kasu horretan, kontratuaren arduradunak eskatuta, kontratuan parte hartzen 
duten azpikontratisten edo hornitzaileen zerrenda xehatua aurkeztu beharko du kontratistak, haien parte-
hartzea perfekzionatzen denean, bai eta horietako bakoitzaren azpikontratazio- edo hornidura-baldintzak ere, 
ordainketa-epearekin lotura zuzena dutenak. Era berean, azpikontratistei edo hornitzaileei ordaindu izanaren 
egiaztagiria aurkeztu beharko dute, haiek prestazioa amaitu ondoren. 
 
Egiaztapen hori, nolanahi ere, bost milioi eurotik gorako balio zenbatetsia duten kontratuetan eta azpikontra-
tazioaren zenbatekoa kontratuaren prezioaren % 30 edo gehiago denean egingo da, kontratista nagusiarekin 
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kontratuaren zati jakin batzuk egiteko konpromisoa kontratu bidez hartu duten azpikontratistei egindako ordain-
ketei dagokienez. 
 
Betebehar hori ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren prezioaren % 10era arteko zigorra 
ezarriko da. 
 
4. Ingurumena babesteko baldintza berezia: 
 
Prestazioa gauzatzen den bitartean txostenak eta dokumentuak aurkezteari dagokionez, honako arau hauek be-
teko dira: 
 
Laneko dokumentuak: 
- Paper-kontsumoa murrizteko, zerbitzuan/proiektuan sortutako lan-dokumentu guztiak formatu elektronikoan 
entregatuko dira, posta elektronikoz edo zerbitzari baten bidez (dokumentuak deskargatzeko estekekin edo ftp 
bidez), edo, bestela, CD, DVD edo antzeko gailu birgrabagarri eta irekietan, ondoren berrerabili ahal izateko. 
 
Azken dokumentuak: 
- Azken dokumentuak, ahal dela, formatu elektronikoan entregatuko dira, posta elektronikoz edo zerbitzari 
bidez, edo, bestela, CD, DVD edo antzeko gailu birgrabagarri eta irekietan, ondoren berrerabili ahal izateko. 
Edozein kasutan 
- Dokumentuak inprimatzea beharrezkotzat jotzen bada edo Udalak berariaz eskatzen badu (lan-txostenak, 
bileretarako dokumentuak eta abar), adjudikaziodunak honako hauek egin beharko ditu: 
- Kontratugilearekin dokumentuak inprimatzea edo ez inprimatzea adostea, berak zuzenean eskatzen ez badu. 
- Ahal den neurrian, inprimaketen kopurua murriztea, beharretara ahalik eta gehien egokituz (bilera bateko 
parte-hartzaileen kopurua, etab.), soberako kopiarik egon ez dadin. 
- Erabili % 100 birziklatutako papera (gutxienez % 65 kontsumo-ostekoa) edo birziklatu gabeko papera (gutxienez 
% 20 baso-kudeaketa jasangarriko zuntzak edo birziklatuak dituena). 
- Kontratuaren hasieran, erabiliko dituen paper birziklatuen eta/edo birziklatu gabeen dokumentazioa aurkeztea 
(izena, marka, ezaugarri teknikoak eta ingurumenekoak), inprimatutako dokumentuak behar badira, kon-
tratatzaileak baimendu ditzan. Kontratuaren indarraldian aldaketak gertatzen badira, jakinarazi egin beharko da, 
eta kontratugileari onartzeko eskatu. 
- Dokumentuak bi aldetatik inprimatzea, zuri-beltzean (kolorea zuri-beltzean interpretatu ezin denean baino ez 
da erabiliko), bi orrialdetan edo gehiagotan aurpegian (komeni denean eta ulergarritasuna bermatzen denean), 
ahalik eta koadernatze txikienarekin eta plastikozko estalkirik gabe (birziklatzea errazteko). 
Betebehar horietako edozein ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren aurrekontuaren % 
10era arteko zigorra ezarriko da. 
 
5. Hizkuntza-baldintzak: 
 
Herritarren eskura jarriko diren agiri eta inprimaki guztiak ere elebidunak izango dira. 
 
Baldin eta, kontratuak irauten duen bitartean edo prestazioa amaitzean, azterlanak, txostenak, proiektuak edo 
antzeko dokumentazioa entregatu behar badira, dokumentazio hori bi hizkuntza ofizialetan entregatu beharko 
da, betiere aurreikusten bada emaitza, osorik edo zati batean, herritarren artean zabalduko dela, edo kon-
tratuaren xedearen hartzailea haurrak edo gazteak izango direla. 
 
Kontratuaren xede den emaitza egiteko herritarrekin harreman zuzena dakarten jarduerak egin behar badira, 
herritarrak aukeratzen duen hizkuntza ofiziala erabili beharko da, eta bi hizkuntza ofizialen erabilera bermatu 
beharko da harreman horren oinarri diren euskarri edo jarduera guztietan (inkestak, galdetegiak, eztabaida-
taldeak). 
 
Baldintza horiek betetzen ez badira, kontratuaren prezioaren % 10era arteko zigorra ezarri ahal izango da. 
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6. Kontratistaren gardentasun instituzionalaren betebeharra: 
 
Kontratistak gardentasun instituzionala eman beharko die kontratuaren adjudikaziotik eta betearazpenetik era-
torritako datu guztiei, kontratua amaitu arte. Ondorioz, Udalari eta behar bezala arrazoituta hala eskatzen duten 
instituzio eta organismo publikoei emango die haiek eskatzen duten informazioa, gardentasun-printzipioa betet-
zeko. 
 
Kontratistak hamabost eguneko epean eman beharko du informazioa, aldez aurretik errekerimendua eginda. 
 
Betebehar hori ez betetzea kontratua ez betetzea izango da, eta kontratuaren aurrekontuaren % 10era arteko 
zigorra ezarriko da. 
 
7. Baimenak eta lizentziak kudeatzeari buruzko betebeharrak: 
 
Kontratistak nahitaez kudeatu beharko ditu udal-ordenantzetan eta prestazioa hasteko eta gauzatzeko beharrez-
koak diren beste edozein erakunde publiko edo pribaturen arauetan ezarritako baimenak eta lizentziak, salbu 
eta kontratazio-organoak zuzenean horien ardura hartzea erabakitzen badu eta berariaz jakinarazten badio. Hor-
retarako, Administrazioari behar diren dokumentuak eskatuko dizkio. 
 
32. LAN-KONTRATUETAKO SUBROGAZIOA. 
 
Karatulan adierazten bada kontratazio hau kontratuaren xede den jarduera egiten ari diren langile guztien lan-
kontratuak subrogatzeko betebeharraren mende dagoela, legezko arau batean, hitzarmen kolektibo batean edo 
eraginkortasun orokorreko negoziazio kolektiboko akordio batean subrogaziorako eskubidea ematen duen 
kasuren batean egoteagatik, kontratista subrogatuta geratuko da esleitutako kontratuaren xede den prestazioa 
egiten ari den enpresaren laneko eta Gizarte Segurantzako eskubide eta betebeharretan, eta subrogatzeko be-
tebeharra sortzen duen arauan jasotako langileen gutxieneko antzinatasuna errespetatu beharko du. 
Kontratua amaitu aurretik, kontratistak, enplegatzaile den aldetik, kontratua egikaritzera atxikitako langileen 
kontratuen baldintzei buruz beharrezkoa den informazioa eman beharko du, lan-subrogazioak dakartzan lan-
kostuen ebaluazio zehatza egin ahal izateko. Udalak eskatutako dokumentazioa aurkeztu beharko da. Doku-
mentazio horretan, nolanahi ere, subrogazioaren xede diren langileen zerrendak jasoko dira, eta honako hauek 
adieraziko dira: aplikatu beharreko hitzarmen kolektiboa, kategoria bakoitzaren xehetasunak, kontratu mota, 
lanaldia, antzinatasun-data, kontratuaren epemuga, langile bakoitzaren soldata gordina eta subrogazioaren 
eraginpeko langileei aplikatu beharreko indarreko itunak. Administrazioak baldintza-agirietan interesa duten 
lizitatzaile guztiei emango die informazio hori, eta adieraziko du informazio hori SPKLren 130. artikuluan aurreiku-
sitakoa betetzeko ematen dela. 
 
Kontratistak klausula honetan subrogazioari buruz ezarritako informazioa ematen ez badu, kontratuaren ez-be-
tetzetzat hartuko da, eta kontratuaren prezioaren % 10era arteko zigorra ezarriko zaio. 
 
Kontratistek eguneratuta eduki beharko dute kontratua gauzatzen den bitartean plantillari buruz indarrean da-
goen informazioa, eta kontratazio-organoaren esku jarri beharko dute hala eskatzen zaienean. 
 
Subrogazioa egin ondoren lan-kostuak handiagoak badira kontratista zaharrak kontratazio-organoari emandako 
informaziotik ondorioztatzen direnak baino, kontratistak zuzeneko akzioa izango du kontratista zaharraren 
aurka. 
Kontratistak subrogazioak eragindako langileei ordaindu gabeko soldaten erantzukizuna hartu behar du, bai eta 
Gizarte Segurantzari egindako kotizazioen erantzukizuna ere, nahiz eta kontratua suntsiarazi eta kontratista ber-
riak haiek subrogatu. Betebehar hori ez dagokio inola ere kontratista berriari. Kasu horretan, soldata horiek or-
daindu ez direla egiaztatu ondoren, Udalak kontratistari zor zaizkion zenbatekoak atxiki ahal izango dizkio, 
soldata horien ordainketa bermatzeko eta behin betiko bermea ez itzultzeko, soldata horiek ordaindu direla 
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egiaztatzen ez den bitartean. 
 
33. KONTRATUA ALDATZEA (artikuluak) SPKLren 190., 191. eta 203.etik 207.era). 
 
1. Kontratua burututakoan, interes publikoko arrazoiengatik bakarrik aldatu ahal izango da, hala aurreikusi 
denean, edo, aurreikusi gabeko kasuetan, legean aurreikusitako inguruabarrak gertatzen direnean. Hau da: 
 
A) Aurreikusitako aldaketak. 
 
Kontratua aldatu ahal izango da, baldin eta karatulan aukera hori aurreikusita badago eta argi, zehatz eta zalan-
tzarik gabe formulatu bada, eta kontratua erabili ahal izateko baldintzak zehaztu badira, baita irismena, mugak, 
izaera eta aldaketa egiteko jarraitu beharreko prozedura ere. Aldatzeko arrazoi bat baino gehiago aurreikusiz 
gero, inguruabar, baldintza, irismen, muga eta ehuneko bakoitza aipatu beharko da. Aldatzeko prozedurak kon-
tratistari entzuteko izapidea barne hartuko du, bai eta nahitaezkoak diren gainerako izapideak ere. 
 
Enpresariak zerbitzua ondoz ondo eta unitateko prezioka emateko betebeharra hartzen duen kontratuetan, 
prestazioen guztizko kopurua ez bada zehatz-mehatz zehazten zerbitzua egiteko garaian, prestazio horiek Ad-
ministrazioaren premien mende daudelako, eta, kontratua indarrean dagoen bitartean, benetako premiak hasi-
eran aurreikusitakoak baino handiagoak badira, dagokion aldaketa izapidetu beharko da hasieran onartutako 
gehieneko aurrekontua agortu baino lehen, eta, horretarako, behar berrien gehieneko zenbatekoa estaltzeko 
behar den kreditua gordeko da. 
 
Aurreikusitako aldaketen gehieneko muga kontratuaren hasierako prezioaren % 20 da. 
 
Ezin izango da hasierako kontratuaren izaera orokorra aldatzen duen aldaketarik ezarri. 
 
Aldaketak ezin izango du ekarri kontratuan aurreikusita ez dauden unitateko prezio berriak ezartzea. 
 
 
B) Aurreikusi gabeko aldaketak. 
 
Kontratuak aldatu ahal izango dira soilik SPKLren 205. artikuluan aurreikusitako inguruabarrak eta mugak gertat-
zen direnean. 
 
2. Prezioa egikaritze-unitateen bidez zehazten den kasuetan, ez da aldaketatzat hartuko prestazioa behar bezala 
gauzatzen den bitartean benetan egikaritutako unitateen kopuruan kontratuan aurreikusitako kopuruan soilik 
gertatzen den aldaketa. Unitate horiek likidazioan jaso ahal izango dira, betiere kontratuaren prezioaren % 10etik 
gorako gastu-gehikuntza ez badira. 
 
3. Aurreikusitako aldaketak nahitaezkoak izango dira kontratistarentzat, eta aurreikusi gabekoak nahitaezkoak 
izango dira, baldin eta, banaka edo batera hartuta, kontratuaren hasierako prezioaren % 20 gainditzen ez duen 
aldaketa eragiten badute, BEZik gabe. Kontratistari entzun ondoren erabakiko dira, eta administrazio-agirian for-
malizatu beharko dira, behin betiko bermea doitu ondoren, hala badagokio. Zenbatekoa dela eta, aldaketa ez 
bada nahitaezkoa kontratistarentzat, aldaketa hori egiteko kontratistaren berariazko adostasuna beharko da. 
 
SPKLn obra-kontratuak aldatzeko oro har xedatutakoaz gain, SPKLren 242. artikuluan obra-kontratuetarako be-
rariaz xedatutakoa beteko da. 
 
Kontratistarentzat nahitaezkoak izango dira obra-kontratuan SPKLren 206. artikuluan ezarritakoaren arabera era-
bakitako aldaketak. Aldaketak obra-unitateak ezabatzea edo murriztea badakar, kontratistak ez du inolako kalte-
ordainik eskatzeko eskubiderik izango. 
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34. KONTRATUA ETETEA. 
 
Administrazioak kontratua etetea erabakitzen badu, edo etetea SPKLren 198.5 artikuluan xedatutakoa ap-
likatzearen ondorio bada, akta bat egingo da, ofizioz edo kontratistak eskatuta, eta, bertan, etetea eragin duten 
inguruabarrak eta kontratuaren exekuzioaren egoera adieraziko dira. 
 
Etetea erabaki ondoren, Udalak benetan jasandako eta modu frogagarrian egiaztatutako kalte-galerak ordain-
duko dizkio kontratistari, SPKLren 208. artikuluaren 2. puntuan adierazitako kontzeptuei dagokienez. 
Erreklamatzeko eskubidea urtebetean preskribatzen da, kontratistak kontratuaren exekuzioari berrekiteko 
agindua jasotzen duenetik aurrera. 
 
35. ENPRESAREN ONDORENGOTZA. 
 
Enpresa lizitatzailearen ondorengotza prozeduran: 
Prozedura bat izapidetzen den bitartean eta kontratua formalizatu aurretik enpresa-ondarearen edo jarduera-
adar baten bat-egite, zatiketa edo eskualdatze bat gertatzen bada, prozeduran duen posizioan enpresa lizitatzaile 
edo hautagaiaren ondorengoa izango da sozietate xurgatzailea, bat-egitearen ondoriozkoa, zatiketaren 
onuraduna edo enpresa-ondarearen edo dagokion jarduera-adarraren eskuratzailea, betiere gaitasuna badu eta 
kontratatzeko debekurik ez badu eta kaudimena eta sailkapena egiaztatzen baditu adjudikazio-prozeduran parte 
hartu ahal izateko administrazio-klausula partikularren agirian eskatutako baldintzetan. 
 
Enpresa kontratistaren ondorengotza kontratua gauzatzen den bitartean: 
Sozietate kontratistak parte hartzen duen enpresen bat-egite kasuetan, indarrean dagoen kontratuak erakunde 
xurgatzailearekin edo bat-egitearen ondorioz sortzen denarekin jarraituko du, eta kontratutik eratorritako esku-
bide eta betebehar guztietan subrogatuta geratuko da. Era berean, enpresen edo haien jarduera-adarren za-
tiketa, ekarpena edo eskualdaketa gertatzen denean, kontratuak aurrera egingo du emaitzazko erakundearekin 
edo onuradunarekin, eta kontratutik eratorritako eskubide eta betebeharretan subrogatuta geratuko da, betiere 
kontratatzeko gaitasunari, absentziari eta debekuari buruzko baldintzak betetzen baditu, bai eta esleipena era-
bakitzean eskatzen den kaudimena ere, edo aipatutako eragiketen onuradun diren sozietateek eta, mantenduz 
gero, bereizitako ondarea, enpresak edo adarrak datozen sozietateak kontratua egikaritzean harekiko erantzuki-
zun solidarioa hartzen badute. 
 
36. KONFIDENTZIALTASUNA. 
 
Enpresa kontratistak kontratua gauzatzean eskuratzen duen informazio guztia konfidentziala izango da. Admin-
istrazioak idatzizko baimena eman ezean, kontratistak eta berak kontratua gauzatzeko izendatutako langileek 
ezin dute beren onurarako erabili, ez eta beste inori eman ere, kontratatutako lanei buruzko daturik edo informa-
ziorik, edo kontratua gauzatzea dela-eta eskura dezaketen informaziorik edo daturik. Beraz, eskura dituzten bi-
tarteko guztiak erabili beharko dituzte lanaren emaitzak eta informazioa isilpean gordetzeko. Nolanahi ere, datu 
pertsonalak tratatzea ez dakarten lanak egitean, enpresak eta bertako langileek debekatuta daukate datu pert-
sonalak eskuratzea, eta isilpean gorde behar dituzte langileek zerbitzua ematean ezagutu ahal izan dituzten da-
tuak. 
 
37. DATU PERTSONALEN TRATAMENDUA. 
 
Entitate adjudikaziodunak datu pertsonalak babesteko indarrean dagoen araudia bete beharko du, eta, bereziki, 
Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) Erregelamendua, datu pert-
sonalen tratamenduari dagokionez pertsona fisikoen babesari eta datu horien zirkulazio askeari buruzko arauak 
ezartzen dituena eta 95/46/EE Zuzentaraua (Datuak Babesteko Erregelamendu Orokorra) eta Datu Pertsonalak 
Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoa indargabetzen dituena. 
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SPKLren 25. xedapen gehigarriaren arabera, datu pertsonalen tratamendua dakarten kontratuek osorik erre-
spetatu beharko dituzte Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) Er-
regelamendua, Datu Pertsonalen Tratamenduari dagokionez Pertsona Fisikoen Babesari buruzkoa (DBEO), eta 
abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoa, Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide Digitalak Bermatzekoa. 
 
Esleipenaren ondorioz erakunde esleipendunak Etxebarriko Udalaren ardurapeko datu pertsonalak eskuratu 
behar baditu, hura izango da tratamendu-eragilea. Kasu horretan, datu horietarako sarbidea ez da datuen komu-
nikaziotzat hartuko DBEOren 28. artikuluan aurreikusitakoa betetzen denean. Nolanahi ere, horren 
aurreikuspenak idatziz jaso beharko dira. 
 
Kontratu-prestazioa amaitzen denean, datu pertsonalak suntsitu egin beharko dira, edo entitate kontratatzaile 
arduradunari edo hark izendatutako tratamendu-eragileari itzuli. 
 
Tratamendu-eragileak datuak behar bezala blokeatuta gordeko ditu, tratamenduaren ardura duen 
erakundearekin duen harremanetik erantzukizunak erator daitezkeen bitartean. 
 
Era berean, hirugarren batek datu pertsonalak tratatzen baditu kontratistaren edo tratamendu-eragilearen 
kontura, honako baldintza hauek bete beharko dira: 
 
a) Tratamendu hori entitate kontratatzaileak eta kontratistak sinatutako kontratuan zehaztuta egotea. 
b) Datu pertsonalen tratamendua tratamenduaren arduradunaren jarraibideen araberakoa izatea. 
c) Tratamendu-eragileak eta hirugarrenak kontratua formalizatzea DBEOren 28. artikuluan aurreikusitako bald-
intzetan. Kasu horietan, hirugarrena ere tratamendu-eragiletzat hartuko da. 
 
Gainera, kontratistak, azpikontratistak eta betearazpenari atxikitako langileek honako hauek bete beharko di-
tuzte: 
 
- Tratamenduaren arduradunaren jarraibideen arabera baino ez ditu tratatuko datuak. 
- Datu pertsonalak kontratuaren xedea betetzeko bakarrik erabiliko ditu, eta ezin izango ditu erabili 

adierazitakoaz bestelako helburu baterako. 
- Hirugarrenei ez die datu pertsonalik emango. Horretarako, kontratistak konpromisoa hartzen du datu 

horiek edo horiekin sortutako fitxategiak hirugarren bati ez jakinarazteko, transferitzeko, lagatzeko edo 
komunikatzeko, ez ahoz, ez idatziz, ez bitarteko elektronikoen bidez, ez paperean, ez sarbide in-
formatikoen bidez, ezta ikusteko ere. 

- Kontratistak eta kontratuaren xede den prestazioan parte hartzen duten langile guztiek sekretua gor-
detzeko betebeharra dute, eta betebehar horrek iraun egingo du kontratua azkendu ondoren ere, dela 
kontratua betetzeagatik, dela suntsitzeagatik. 

- Kontratuaren xedea betetzeko tratatzen diren datu pertsonalen segurtasuna bermatzeko beharrezkoak 
diren neurri teknikoak, administratiboak eta antolakuntzakoak hartzeko konpromisoa hartzea. 

- Lanak hasi baino lehen, datu pertsonaletarako sarbidea duten langile guztien zerrenda ematea kon-
tratuaren arduradunari, eginkizunak eta lana egingo duten lekua zehaztuta. Kontratua gauzatu bitartean 
beste pertsona batzuk sartu behar badira, beste zerrenda bat emango du, gehienez ere astebeteko 
epean, hori gertatzen denetik zenbatzen hasita. Kontratistak eta zerrenda horietan agertzen diren 
langile guztiek konpromisoa hartu behar dute, idatziz eta formalki, tratatzen dituzten datuei buruzko 
sekretu profesionala gordetzeko, eta konfidentzialtasun-kontratua formalizatu behar dute horretarako. 

- Kontratuaren arduradunak kontrolak egin ditzake kontratua gauzatzean, segurtasun-neurriak betetzen 
direla egiaztatzeko, eta, hala badagokio, neurri zuzentzaile egokiak har ditzake. 

 
Datu pertsonalen konfidentzialtasun-kontratua egingo da. 
 
Karatulan ezartzen da zertarako lagako diren datu horiek. 
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SPKLren 122. artikuluaren arabera, kontratua gauzatzeko kontratistak datu pertsonalak tratatu behar baditu 
tratamenduaren arduradunaren kontura, baldintza-agirian honako hauek ere jasoko dira: 
a) Datu horiek zertarako lagako diren. Helburu hori karatulan aurreikusitakoa da. 
b) Kontratista izango denak datuen babesaren arloko araudi nazionala eta Europar Batasunekoa bete beharko 
dituela beti, hargatik eragotzi gabe 202. artikuluaren 1. apartatuaren azken paragrafoan ezarritakoa. 
c) Enpresa adjudikaziodunak, kontratua formalizatu baino lehen, zerbitzariak non egongo diren eta horiei lo-
tutako zerbitzuak nondik emango diren adierazten duen adierazpen bat aurkezteko betebeharra. Horretarako, I. 
eranskina beteko da. 
d) Aurreko c) letran aipatzen den adierazpenean emandako informazioan gertatzen den aldaketa oro jakinaraz-
teko betebeharra. 
e) Lizitatzaileek beren eskaintzan adierazi beharko dute zerbitzariak edo horiei lotutako zerbitzuak azpikon-
tratatzea aurreikusita duten ala ez, eta adierazi beharko dute zein den azpikontratisten izena edo enpresa-profila, 
kaudimen profesional edo teknikoko baldintzen arabera zehaztua. 
 
Aurreko a) letratik e) letrara bitartean jasotako betebeharrak funtsezkotzat jotzen dira SPKLren 211. artikuluaren 
1. apartatuko f) letran aurreikusitakoaren ondorioetarako. 
 
Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679 Datuak Babesteko Europako Er-
regelamenduan xedatutakoa beteko da, bai eta informazio hau ere: 
 
Tratamendua: Etxebarriko Udala. 
Datuen tratamenduaren arduraduna: Etxebarriko Udala. 
Telefonoa: 94 426 7000 
Datuak babesteko ordezkariarekin harremanetan jartzeko datuak: dpo-bdo@etxebarri.eus 
Datuen tratamenduaren helburua: kontratu-prozedurak homogeneizatzea, arintzea eta normalizatzea, jarduteko 
irizpideak bateratuz eta informazioa partekatzeko aukera emanez. Kontratazio- eta gastu-espedienteak izapidet-
zea, eta kontratua formalizatzea, garatzea eta gauzatzea. Toki-erakundearen legezko betebehar bat betetzeko 
behar den helburua 
Datuak gordetzea: emandako datu pertsonalak kontratua gauzatzeko beharrezkoak diren bitartean gordeko dira. 
Datuak biltzeko helburua betetzeko eta helburu horretatik eta datuen tratamendutik erator litezkeen erantzuki-
zunak zehazteko behar den denboran gordeko dira, bai eta artxiboen eta dokumentu-ondarearen araudian ezar-
ritako aldietan ere. 
Zure datuak tratatzeko legitimazioa: zure datuak tratatzeko lege-oinarria Sektore Publikoko Kontratuei eta uki-
tutako pertsonen adostasunari buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legean dago. 
Datuen komunikazioa: Datuak behar dituzten udal-sailei jakinaraziko zaizkie, gaiaren arabera esleituta dituzten 
eskudantziak betetzeko, bai eta Herri Kontuen Euskal Epaitegiari eta Administrazioko beste organo batzuei ere, 
hala nola zerga-administrazioari eta kontu-hartzailetzari, bai eta Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratazio Plata-
forman eta Kontratuen Erregistro Publikoan sartzeari ere (betebehar horiek Sektore Publikoko Kontratuei bu-
ruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legean jasota daude). Finantza-erakundeei ere emango zaizkie datu pertsonalak. 
Zure eskubideak: edonork du eskubidea Udalean beraiei buruzko datu pertsonalak tratatzen diren ala ez 
baieztatzeko. 
Interesdunek eskubidea dute beren datu pertsonalak irispidean izateko, bai eta datu zehaztugabeak zuzentzeko 
edo, hala badagokio, ezabatzeko eskatzeko ere, baldin eta, besteak beste, datuak jada beharrezkoak ez badira 
bildu ziren helburuetarako. 
Egoera jakin batzuetan, interesdunek beren datuen tratamendua mugatzeko eskatu ahal izango dute, eta, kasu 
horretan, erreklamazioak egiteko edo aldezteko baino ez dira gordeko. 
Inguruabar jakin batzuetan eta beren egoera partikularrarekin lotutako arrazoiengatik, interesdunek beren 
datuen tratamenduaren aurka egin ahal izango dute. Tratamenduaren arduradunak datuak tratatzeari utziko dio, 
premiazko arrazoi legitimoengatik edo balizko erreklamazioak egikaritu edo defendatzeagatik izan ezik. 
Eskubide horiek Etxebarriko Udalean (Sabino Arana 1A, 48450- Etxebarri) edo egoitza elektroniko honetan bali-
atu ahal izango dira: www.etxebarri.eus. 
Datuen jatorria: Tratatutako datu pertsonalak interesdunak berak edo haren legezko ordezkariak, administrazio 
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publikoek eta erregistro publikoek emandakoak dira. 
Tratatzen diren datuen kategoriak honako hauek dira: 
• Identifikazio-datuak 
• Identifikazio-kodeak edo -gakoak 
• Posta-helbideak edo helbide elektronikoak 
• Merkataritza-informazioa 
• Datu ekonomikoak 
 
Erakunde esleipendunaren zerbitzuak ez badu fitxategien arduradunaren datu pertsonalen tratamendua egiten, 
berariaz debekatzen da datu horiek eskuratzea; nolanahi ere, fitxategien arduradunaren datu pertsonalak 
ustekabean edo puntualki bistaratu edo tratatzen badira, erakunde esleipenduneko langileek sekretua gorde 
beharko dute. Nolanahi ere, erakunde esleipendunak neurri egokiak hartuko ditu bere langileek datu pert-
sonaletarako, datu horiek dituzten euskarrietarako edo informazio-sistemaren baliabideetarako sarbidea muga-
tzeko. 
 
Tratamendu-eragilearen betebeharrak: 
 
Prestazioaren izaeratik ondorioztatzen bada adjudikaziodunak Etxebarriko Udalaren kontura egin ditzakeela 
datu-tratamenduak, nahitaezkoa izango da tratamendu-eragilearen kontratua betetzea. Kontratu horretan, ad-
judikaziodunak, tratamendu-eragilea den aldetik, dituen betebeharrei adostasuna emango die, betebehar horiek 
funtsezkotzat jotzen baitira kontratu honen ondorioetarako. Era berean, esleipendunak tratamendu-eragilearen 
kontratuan bertan zehazten den moduan tratatu beharko ditu Etxebarriko Udala tratamenduaren arduradun den 
datu pertsonalak. 
 
Tratamendu-eragilearen kontratuari kalterik egin gabe, SPKLren 122. artikuluaren arabera, adjudikaziodunak be-
tebehar hauek izango ditu: 

a) Datuen babesaren arloko araudi nazionalaren eta Europar Batasunekoaren mende egotea beti, har-
gatik eragotzi gabe 202. artikuluaren 1. apartatuaren azken paragrafoan ezarritakoa. Betebehar hori betearaz-
teko baldintza berezia da. 

b) Zerbitzariak non egongo diren eta horiei lotutako zerbitzuak nondik emango diren adierazten duen adieraz-
pena. 

c) Aurreko b) letran aipatutako adierazpenean emandako informazioan gertatzen den edozein aldaketaren 
berri ematea, kontratuaren bizitzan zehar. 

d) Eskaintzan, zerbitzariak edo horiei lotutako zerbitzuak azpikontratatzea aurreikusita duten adierazi 
beharko dute, eta adierazi zein den azpikontratisten izena edo enpresa-profila, kaudimen profesional edo tekni-
koko baldintzen arabera zehaztua. 
 
Datu pertsonalen babesaren arloko betebehar horiek funtsezkotzat jotzen dira SPKLren 211. artikuluaren 1. 
apartatuko f) letran aurreikusitakoaren ondorioetarako. 
 
Etxebarriko Udalak, kontratua gauzatzen den bitartean, egokitzat jotzen dituen egiaztapen guztiak egin ahal 
izango ditu, betebehar horiek betetzen direla egiaztatzeko. Betebehar horiek betetzen ez badira, kontratua sun-
tsiaraziko da. 
 
Adjudikaziodunak, Etxebarriko Udalaren ardurapeko datu pertsonalak tratatuko dituen hornitzaile gisa, Segur-
tasun Eskema Nazionala bete beharko du, Segurtasun Eskema Nazionala arautzen duen maiatzaren 3ko 
311/2022 Errege Dekretuan arautua, eta, hala badagokio, dagozkion adierazpenak edo Segurtasun Eskema Na-
zionalarekin bat etortzeko ziurtagiriak aurkeztuz egiaztatu beharko du betetzen dituela. 
 
Horretarako, Etxebarriko Udalak noiznahi eskatu ahal izango du datuen tratamenduen arriskuari egokitutako se-
gurtasun-maila bermatzeko ezarritako neurri tekniko eta antolakuntzakoen arrisku-analisia. 
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38. KONTRATUA AMAITZEA. 
 
Kontratua bete delako edo suntsiarazi egin delako azkenduko da ( (SPKL, 209. art.). 
 
Kontratua betetzea. 
 
art. SPKLren 210.1 artikuluak xedatzen duenez, kontratua betetzat joko da kontratistak prestazio osoa egin du-
enean, kontratuko baldintzen arabera eta Administrazioaren nahierara. 
 
Kontratua gauzatzeko, zorrotz bete beharko dira agiri honetan, karatulan eta kontratazio-organoak onartutako 
preskripzio teknikoen agirian ezarritako klausulak, eta kontratazio-organoak edo kontratuaren arduradunak, in-
terpretazio teknikoa eginez, kontratistari emandako jarraibideak ere bete beharko dira. 
 
Karatulan ezarritako prezioak zehazteko sistemaren arabera baloratuko dira lanak, pleguetan ezarritako epemu-
getan, eta epemuga hori segidako traktukoa bada eta besterik xedatu ez bada, hilero egingo da. 
 
Egindako lanen balorazio partzialak egin ahal izango dira haien zati bat entregatu aurretik, baldin eta kontratistak 
eskatzen badu eta kontratazio-organoak baimentzen baditu. 
 
Betetzea, hartzea eta azken ziurtagiria egitea. 
 
art. SPKLren 210.2 artikuluak xedatzen duenez, nolanahi ere, kontratua bete dela egiaztatzeko, Administrazioak 
harrera- edo adostasun-egintza formal eta positibo bat egin behar du (harrera-akta) kontratuaren objektua en-
tregatu edo gauzatu eta hurrengo hilabetearen barruan, baldintza-agiri honen karatulan besterik zehaztu ez 
bada. 
 
Kontratuaren arduradunak harrera-egintzaren data eta lekua jakinaraziko dizkio Kontu-hartzailetzari, inbertsioa 
egiaztatzeko eginkizunak betez ager dadin. Toki-erakundeen eremuan, SPKLren hirugarren xedapen gehigarriak 
eskatzen du organo kontu-hartzaileak kontratu guztien harrera materialean laguntzea, TOALTB onartzen duen 
martxoaren 5eko 2/2004 Legegintzako Errege Dekretuaren 214.2.d) artikulua. Harreran, kontratuaren xedean 
espezializatutako teknikari baten laguntza izan ahalko du, kontratuaren arduradunaz bestelakoa. 
Uste bada egindako lana ez datorrela bat kontratatutako prestazioarekin, antzemandako akatsak edo okerrak 
zuzentzeko idatzizko jarraibideak emango zaizkio enpresari. Idazki horretan, akatsak zuzentzeko epea finkatuko 
da. 
Enpresa kontratistak erreklamazioa aurkezten badu oharren aurka, kontratazio-organoak ebatziko du. 
Enpresak ez badu idatziz erreklamatzen oharren aurka, haiekin ados dagoela ulertuko da, eta antzemandako 
akatsak zuzendu beharko ditu. 
 
Ez da hartuko harik eta jarraibide horiek bete arte; orduan, dagokion akta egingo da. 
Akatsak zuzentzeko epea amaitu eta zuzenketak behar bezala egin ez badira, Administrazioak harrera atzera 
botako du, eta ordaintzeko betebeharretik salbuetsita geratuko da, edo ordaindutako prezioa berreskuratzeko 
eskubidea izango du, hala badagokio. 
Nolanahi ere, egindako lanak ez badatoz bat kontratatutako prestazioarekin Administrazioari egotzi ezin zaion 
arrazoiren batengatik, kontratazio-organoak harrera ezetsi ahal izango du, eta ordaintzeko betebeharretik sal-
buetsita geratuko da, edo ordaindutako prezioa berreskuratzeko eskubidea izango du, hala badagokio. 
 
Kontratua bere klausuletan eta baldintza-agirietan ezarritakoari jarraituz egikarituko da, eta kontratuaren ardur-
adunak kontratistari hura interpretatzeko ematen dizkion jarraibideen arabera. Kontratista izango da egiten 
dituen lanen eta ematen dituen prestazio eta zerbitzuen kalitate teknikoaren erantzule, bai eta kontratua 
gauzatzean omisioak, akatsak, metodo desegokiak edo ondorio okerrak gertatuz gero Administrazioari edo hiru-
garrenei eragin diezazkiekeen ondorioen erantzule ere. 
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Udalak erabakiko du ea kontratistak egindako prestazioa bat datorren prestazioa gauzatzeko eta betetzeko ezar-
ritako preskripzioekin, eta, hala badagokio, kontratatutako prestazioak egiteko eta prestazioak jasotzean ikusi-
tako akatsak zuzentzeko eskatuko du. Kontratistari egotz dakizkiokeen akats edo hutsen ondorioz, egindako la-
nak ez bazaizkio kontratatutako prestazioari egokitzen, uko egin ahal izango dio, eta ordaintzeko betebeharretik 
salbuetsita geratuko da, edo ordaindutako prezioa berreskuratzeko eskubidea izango du, hala badagokio. 
 
Berme-epean egiaztatzen bada lanetan akatsak daudela, kontratazio-organoak eskubidea izango du kontratistari 
horiek konpontzeko erreklamatzeko. 
 
Berme-epea amaitzen bada administrazioak aurreko paragrafoetan aipatutako eragozpenik edo salaketarik for-
malizatu gabe, kontratista salbuetsita geratuko da egindako prestazioaren erantzukizunetik, hargatik eragotzi 
gabe SPKLren 314. eta 315. artikuluetan akatsak zuzentzeari eta obra-proiektuak egitea xede duten kon-
tratuetako erantzukizunari buruz ezarritakoa. 
 
Enpresa kontratistak eskubidea izango du kontratatutako prestazioa betetzeari buruz egiten diren oharrak ezagu-
tzeko eta ohar horiei buruz esateko duena entzun dakion. 
 
Hala badagokio, kontratuaren objektuari dagokionez, honako hau ezartzen da lanen jabetzari buruz: kontratua 
gauzatzean egindako azterlan eta dokumentu guztiak, hala badagokio, Etxebarriko Udalarenak izango dira, eta 
udal horrek erreproduzitu, argitaratu eta zabaldu ahal izango ditu, osorik edo partzialki, eta lanak egin dituen 
adjudikaziodunak ezin izango dio aurka egin. 
Adjudikaziodunak ezingo ditu erabili edo zabaldu kontratu hau egikaritzeko egindako azterlanak eta dokumen-
tuak, ez osorik, ez partzialki, ez zuzenean, ez laburtuta, kontratazio-organoaren berariazko baimenik gabe. 
Jabetza intelektual edo industrialeko eskubide batek babestutako produktuak garatzea eta eskura jartzea xede 
duten kontratuek berekin ekarriko dute eskubide hori Etxebarriko Udalari lagatzea. Nolanahi ere, eta jabetza 
intelektualeko eskubideak lagatzea baztertzen bada ere, dagokion produktua erabiltzeko baimena eman ahal 
izango zaie SPKLren 3.1 artikuluan aipatzen diren sektore publikoko ente, organismo eta entitateei. 
 
Era berean, modu independentean erabil daitezkeen kontratu-zatien harrera partzialak egin ahal izango dira. 
 
Segidako traktuko kontratuen kasuan, harrera kontratatutako prestazioa amaitzean edo kontratuaren epea 
amaitzean egingo da. 
 
Kontratua likidatzea (SPKL, 210.4 artikulua). 
 
Harrera- edo adostasun-akta egiten denetik 30 eguneko epean, hala badagokio, eta kontratuaren izaerak hala 
eskatzen duenean, kontratuaren likidazioa egin eta kontratistari jakinarazi beharko zaio, eta, hala badagokio, 
likidazio horren emaitza ordaindu beharko zaio. 
Hala ere, administrazioak harrera hori egin ondoren jasotzen badu faktura, hogeita hamar eguneko epea kontra-
tistak dagokion erregistroan behar bezala aurkezten duenetik hasiko da zenbatzen, faktura elektronikoaren ar-
loan indarrean dagoen araudian ezarritakoaren arabera. Likidatutako saldoa ordaintzen berandutuz gero, beran-
dutze-interesak eta kobrantza-kostuen kalte-ordainak jasotzeko eskubidea edukiko du kontratistak, 
berankortasunaren aurkako neurriak ezartzen dituen abenduaren 29ko 3/2004 Legean ezarritakoaren arabera. 
 
39. BERME-EPEKO AKATSAK 
 
Karatulan ezarritako berme-epea, hala badagokio, kontratua jasotzen den egunetik edo adostasuna ematen den 
egunetik hasiko da zenbatzen. 
Berme-epean egiaztatzen bada lanetan akatsak daudela, kontratazio-organoak eskubidea izango du kontratistari 
horiek konpontzeko erreklamatzeko. 
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Kontratistak ez baditu akatsak kontratazio-organoak ezarritako epean zuzentzen, Administrazio Publikoen Ad-
ministrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 100. artikuluan nahitaez betearazteko ezar-
ritako bitartekoak erabili ahal izango ditu. 
 
Berme-epea amaitu eta administrazioak ez badu aurreko apartatuetan aipatutako eragozpenik edo salaketarik 
formalizatu, kontratista salbuetsita geratuko da egindako prestazioaren erantzukizunetik, hargatik eragotzi gabe 
SPKLren 314. eta 315. artikuluetan akatsak zuzentzeari eta obra-proiektuak egitea xede duten kontratuetako 
erantzukizunari buruz ezarritakoa. 
 
Kontratistak eskubidea izango du kontratatutako prestazioa betetzeari buruz egiten diren oharrak ezagutzeko 
eta ohar horiei buruz esateko duena entzun dakion. 
 
Bermeak itzultzea eta ezereztea: bermea ez da itzuliko edo ezereztuko harik eta berme-epea amaitu eta kontra-
tua behar bezala bete arte, edo kontratistaren errurik gabe kontratua suntsiarazi arte. 
 
Kontratuaren likidazioa onartu ondoren, eta ezarritako berme-epea igaro eta erantzukizunik ez badago, era-
tutako bermea itzuliko da edo abala edo kauzio-asegurua ezereztuko da. 
 
Kontratuak lagatzen direnean, lagatzaileak emandako bermea ez da itzuliko edo ezereztuko harik eta lagapen-
hartzaileak bere bermea formalki eratuta eduki arte. 
 
40. KONTRATUA SUNTSIARAZTEA (SPKL, 211., 212. eta 213. artikuluak). 
 
Betetze-kasuetan ez ezik, kontratua suntsiarazten denean ere azkenduko da, baldin eta baldintza-agiri honen 
karatulan zehaztutako kausak gertatzen badira, eta kasu hauetan: 
 
a) Kontratista pertsona partikularra bada, heriotza edo ezgaitasuna gertatzea, eta kontratista sozietatea bada, 
nortasun juridikoa azkentzea, hargatik eragotzi gabe 9/2017 Legearen 98. artikuluan kontratistaren ondorengot-
zari buruz aurreikusitakoa. 
b) Konkurtso-deklarazioa edo kaudimengabezia-deklarazioa, beste edozein prozeduratan. 
c) Administrazioa eta kontratista ados jartzea. 
d) Kontratista epeak betetzen berandutzea. 
Nolanahi ere, baldintza-agirian edo kontratuan ezarritako lan-plana arrazoirik gabe atzeratzea, kontratuaren 
hasierako iraupen-epearen herena baino gehiago, luzapenak barne. 
e) Administrazioa ordainketan berandutzea, SPKLren 198. artikuluaren 6. apartatuan ezarritako epea edo 8. 
apartatuaren babesean ezarritako epe laburragoa gaindituz. 
f) Kontratuaren betebehar nagusia ez betetzea. 
g) Kontratuko gainerako funtsezko betebeharrak, agiri honetan edo kontratuan funtsezkotzat jotakoak, ez betet-
zea, SPKLren 211.1.f artikuluko baldintzak betetzen direnean. 
h) Prestazioa hasieran itundutako moduan emateko ezintasuna, kontratua 204. eta 205. artikuluen arabera al-
datzerik ez dagoenean, edo 205. artikuluko inguruabarrak gertatzen direnean eta aldaketek, batera edo bakarka, 
kontratuaren hasierako prezioaren ehuneko 20tik gorako aldaketak dakartzatenean (BEZik gabe). 
i) SPKLn kontratu-kategoria bakoitzerako berariaz adierazten direnak. 
j) Kontratistak kontratuan parte hartzen ari diren langileei soldatak ez ordaintzea kontratua gauzatzen ari den 
bitartean, edo langile horientzat indarrean dauden hitzarmen kolektiboetan ezarritako baldintzak ez betetzea 
kontratua gauzatzen ari den bitartean. 
k) Kontratuan berariaz ezarritakoak, hala nola: 

- kontratua gauzatu bitartean, esleipendunak SPKLren 71. artikuluan zerrendatutako kontratatzeko debeku-
ren bat izatea. 

- Adjudikazioduna emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloko delitu edo zehapen irmoengatik kon-
denatua izatea, Emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik 
gabe bizitzeko Legearen testu bategina onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuaren 22.3 
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artikuluan araututakoaren arabera. 
 
Zerbitzu-kontratuari dagokionez, SPKLren 313. artikuluan zerrendatutakoak ere izango dira suntsiarazteko ar-
razoiak: 

a) Zerbitzua ematen hasi aurretik atzera egitea edo kontratazio-organoari egotz dakiokeen arrazoiren 
batengatik kontratuaren hasiera lau hilabete baino gehiagoz etetea, kontratuan bertan kontratua 
hasteko ezarritako egunetik zenbatzen hasita, baldintza-agirian beste epe laburragoren bat adierazi 
ezean. 

b) Zerbitzua ematen hasi ondoren atzera egitea edo kontratazio-organoak kontratua zortzi hilabete baino 
gehiagoz etetea, baldintza-agirian beste epe laburragoren bat adierazi ezean. 

c) Kontratu osagarriak suntsiarazita geratuko dira, nolanahi ere, kontratu nagusia suntsiarazten denean. 
 
Zerbitzu-kontratua suntsiarazteak SPKLren 313. artikuluaren 2. eta 3. apartatuetan zerrendatutako ondorioak 
izango ditu. 
 
Kontratua suntsiarazteko arrazoiak eta haien ondorioak aplikatzeari dagokionez, SPKLren 212. eta 213. artiku-
luetan ezarritakoa beteko da. 
 
Kontratua suntsiaraztea HAKLEOren 109. artikuluan eta hurrengoetan zehaztutako prozeduraren arabera 
izapidetuko da, suntsiarazpen-prozedura hasi eta 8 hilabeteko epean. 
 
ABEEen kasuan, kideetako bat SPKLren 211. artikuluaren a) eta b) letren kasuan dagoenean, Administrazioak 
ahalmena izango du aldi baterako elkartea osatzen duten gainerako enpresei kontratu-betebeharrak betetzeko 
eskatzeko edo kontratua suntsiaraztea erabakitzeko. 
 
41. KONTRATUAK LAGATZEA ETA AZPIKONTRATATZEA. 
 
Kontratuak lagatzea. 
 
1. Karatulan kontrakoa adierazi ezean, adjudikaziodunak hirugarren bati laga ahal izango dizkio kontratutik era-
torritako eskubideak eta betebeharrak, baldin eta lagatzailearen ezaugarri teknikoak edo pertsonalak kontratua 
adjudikatzeko arrazoi erabakigarria izan ez badira, eta, gainera, SPKLren 214.2 artikuluan ezarritako betekizunak 
betetzen badira, eta lagapenak merkatuan lehia benetan murrizten ez badu. 
Ezingo da baimendu lagapena hirugarren bati egitea, horrek kontratistaren ezaugarrien funtsezko aldaketa da-
karrenean, baldin eta ezaugarri horiek kontratuaren funtsezko elementuak badira. 
 
2. Kontratua lagatzeko baldintzak honako hauek dira: 

a) Kontratazio-organoak lagapena aldez aurretik eta berariaz baimentzea. 
b) Lagatzaileak kontratuaren zenbatekoaren 100eko 20 gutxienez gauzatuta edukitzea. Betekizun hori ez da 

aplikatuko lagapena kontratista konkurtsoan dagoenean gertatzen bada, nahiz eta likidazio-fasea ireki, edo 
konkurtsoa deklaratzeko eskumena duen epaitegiari jakinarazi badio negoziazioak hasi dituela birfinantzaketa-
akordio bat lortzeko, edo aurretiazko hitzarmen-proposamen baterako atxikipenak lortzeko, konkurtso-legerian 
aurreikusitako baldintzetan.  

c) Lagapen-hartzaileak administrazioarekin kontratuak egiteko gaitasuna izan behar du, bai eta kontratuaren 
exekuzio-fasearen arabera eska daitekeen kaudimena ere; gainera, lagatzaileari betekizun hori eskatu bazaio, 
behar bezala sailkatuta egon behar du, eta ez du kontratatzeko debekurik izan behar. 

d) Lagapena, esleipendunaren eta lagapen-hartzailearen artean, eskritura publikoan formalizatzea. 
 
3. Lagapen-hartzailea lagatzaileari legozkiokeen eskubide eta betebehar guztietan subrogatuko da. 
 
Kontratua lagatzeko prozedura honako hau izango da: 
a) Kontratistak idazki bat bidaliko dio udalari, lagapenerako baimena eskatzeko. 
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Eskaera horrekin batera, lagapen-hartzaileak artikulu honetako c) letran jasotako baldintzak betetzen dituela 
egiaztatzen duen dokumentazioa aurkeztu beharko du. SPKL, 214.2. 
b) Kontratuaren arduradunak egindako txostena, kontratuaren zenbatekoaren gutxienez % 20 bete behar den 
ala ez adierazten duena, eta, hala bada, baldintza hori betetzen den ala ez. 
Era berean, adierazi beharko du SPKL, 214. art. 
c) Txosten juridikoa. 
d) Fiskalizazio ekonomikoaren txostena. 
e) Kontratazio-organoaren ebazpena, lagapena baimentzen duena eta kontratistari jakinarazten diona. 
f) Lagapena baimentzen duen kontratazio-organoaren ebazpena argitaratzea kontratatzailearen profilean. 
g) Lagapena eskritura publikoan formalizatzea. 
h) Lagapen-hartzaileak bermea gordailutzea udaleko diruzaintzan. Lagatzaileak emandako bermea ez da itzuliko 
edo ezereztuko harik eta lagapen-hartzaileak bere bermea formalki eratuta eduki arte. 
 
Azpikontratazioa. 
 
Kontratistak hirugarren batzuekin itundu ahal izango du prestazioaren zati bat egitea, salbu eta, prestazioaren 
izaeragatik eta baldintzengatik, ondorioztatzen bada adjudikaziodunak zuzenean gauzatu behar duela prestazioa, 
edo karatulan berariaz adierazten bada prestazioa zati bat kontratistak berak zuzenean gauzatu behar duela. 
Azpikontratuak egiteko, SPKLren 215. artikuluan ezarritako arauak bete beharko dira. 
 
Nolanahi ere, adjudikaziodunak aldez aurretik eta idatziz jakinarazi beharko du azpikontratuak egiteko asmoa 
duela, prestazioaren zer zati azpikontratatu nahi duen eta kontratista nor den adierazita, eta hura gauzatzeko 
gaitasuna duela justifikatuta. 
 
Azpikontratistek kontratista nagusiaren aurrean baino ez dituzte betebeharrak izango, eta hark hartuko du bere 
gain, beraz, kontratua gauzatzeko erantzukizun osoa Administrazioaren aurrean. 
 
Kontratistak azpikontrataziorako ezarritako baldintzak betetzen ez dituenean. 215. Halaber, azpikontratistaren 
gaitasuna edo larrialdi-egoera dakarten inguruabarrak edo azpikontratazioa premiazkotzat jotzen dutenak ez 
egiaztatzearen ondorioz, azpikontratuaren zenbatekoaren ehuneko 50erainoko zigorra ezarriko da, edo kontra-
tua suntsiaraziko da, betiere 211.1.f). 
 
Kontratistak azpikontratazioaren berri eman beharko die langileen ordezkariei, lan-arloko legeriaren arabera. 
 
Kontratistak inola ere ezingo du hitzartu kontratuaren zati bat egikaritzeko ordenamendu juridikoaren arabera 
kontratuak egiteko desgaituta dauden pertsonekin edo lege honetako Legearen 71. artikulua. 
 
Azpikontratistei edo hornitzaileei ordaintzea. 
 
Kontratistak hitzartutako prezioa ordaindu beharko die azpikontratistei edo hornitzaileei, finkatutako epeetan. 
Epe horiek ezin izango dira abenduaren 29ko 3/2004 Legean aurreikusitakoak baino kaltegarriagoak izan, 
SPKLren 216. artikulua. 
 
Udalak ordainketa horiek zorrotz betetzen direla egiaztatu ahal izango du. Horretarako, kontratuan parte hartzen 
duten azpikontratisten edo hornitzaileen zerrenda bidaliko diote kontratistek, ordainketa-epearekin zerikusia 
duten baldintzekin batera. Era berean, Udalak eskatuta, ordainketak egin izanaren egiaztagiria aurkeztu beharko 
dute, behin prestazioa amaituta, Legearen 216. artikuluan eta abenduaren 29ko 3/2004 Legean ezarritako or-
dainketa-epeen barruan. 
  
Betebehar horiek funtsezko betebehartzat jotzen dira, eta, betetzen ez badira, baldintza-agirietan horretarako 
jasotzen diren zigorrak ezarri ahal izango dira. 
Karatulak ordainketa zuzena aurreikusten eta onartzen den jasotzen du. 
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42. ENPRESA KONTRATISTEK ETA AZPIKONTRATISTEK AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA. 
 
Adjudikaziodunak eta hark azpikontratatutako enpresak, hala badagokio, laneko arriskuen prebentzioari buruz 
eskatzen zaien dokumentazioa aurkeztu beharko dute, bai eta erantzukizun zibileko aseguru bat ere, ordainketa 
eguneratuarekin, hala dagokionean. 
 
Klausula honetan adierazitakoa betetzea funtsezko kontratu-betebeharra da, eta, beraz, hori ez betetzea kon-
tratua suntsiarazteko arrazoitzat hartu ahal izango da. 
 
43. ADMINISTRAZIOAREN PRERROGATIBAK. 
 
Kontratazio-organoak administrazio-kontratuak interpretatzeko prerrogatiba du, bai eta kontratuok betetzean 
sortzen diren zalantzak ebazteko eta kontratua betearaztearen ondorioz kontratistari egotz dakiokeen erantzuki-
zuna deklaratzeko prerrogatiba ere. Era berean, interes publikoko arrazoiak direla-eta, kontratuak aldatu ahal 
izango ditu, eta suntsiaraztea eta suntsiarazpenaren ondorioak zehaztea erabaki ahal izango du, indarrean da-
goen legerian adierazitako mugen barruan eta bertan adierazitako betekizunei eta ondorioei lotuta. 
 
Era berean, kontratazio-organoak kontratistak kontratua gauzatzen den bitartean garatutako jarduerak ikus-
katzeko ahalmenak ditu, lege honetan kontratu mota bakoitzerako ezarritako baldintzetan eta mugekin. 
 
Ikuskapen-ahalmen horiek inola ere ezingo dute ekarri kontratazio-organoak eskubide orokorrik izatea kontra-
tistak bere jarduerak garatzen dituen instalazioak, bulegoak eta gainerako kokalekuak ikuskatzeko, salbu eta ko-
kapen horiek eta haien baldintza teknikoak erabakigarriak badira kontratuaren xede diren prestazioak garatzeko. 
Kasu horretan, kontratazio-organoak berariaz eta zehatz-mehatz justifikatu beharko du administrazio-espedien-
tean. 
 
Kontratazio-organoak interpretazio-, aldaketa- eta ebazpen-prerrogatibak erabiliz hartzen dituen erabakiak 
berehala bete beharrekoak izango dira. 
 
44. KONTRATAZIO ARLOKO ERREKURTSO BEREZIA. 
 
Kontratazio-arloko errekurtso berezia jar dakiekeen kontratuen kasuan, SPKLren 44. artikuluan eta hurrengoetan 
xedatutakoa aplikatuko da. 
 
Administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri aurretik, kontratazio-arloko errekurtso berezia jarri ahal izango da 
(kasu horretan, ezin izango da bestelako errekurtsorik jarri administrazio-bidean) SPKLren 44.1 artikuluan zer-
rendatutako kontratuen aurka, SPKLren 44.2 artikuluan aipatutako jarduketei dagokienez. 
 
Errekurtso hori administratiboa da, eta aukerakoa. SPKLren 48. artikuluan zerrendatzen direnek izango dute 
errekurtsoa jartzeko legitimazioa. 
 
Errekurtsoa idatziz aurkeztu beharko da, 15 egun balioduneko epean, SPKLren 50. artikuluan aurreikusitakoaren 
arabera. 
 
Errekurtsoa jartzeko idazkian, honako hauek jasoko dira: errekurritutako egintza, errekurtsoaren oinarri den ar-
razoia, errekurtsogileak erabili nahi dituen frogabideak eta, hala badagokio, 49. artikuluan aipatutakoen izaera 
bereko neurriak, horiek hartzeko eskatzen denean. 
 
Idazki horrekin batera, honako hauek aurkeztu beharko dira: 
a) Agertutakoaren ordezkaritza egiaztatzen duen dokumentua, salbu eta organo berean ebazteke dagoen beste 
errekurtso baten jarduketei lotuta badago; kasu horretan, ziurtagiria egiteko eskatu ahal izango da, prozedurari 
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eransteko. 
b) Auzi-jartzailearen legitimazioa egiaztatzen duen agiria edo dokumentuak, legitimazio hori jaraunspen bidez 
edo beste edozein tituluren bidez eskualdatu zaiolako duenean. 
c) Errekurritzen den berariazko egintzaren kopia edo helarazpena, edo egintza eman duen espedientearen ai-
pamena, edo argitaratu den aldizkari ofizialarena edo kontratatzailearen profilarena. 
d) Bere eskubidearen oinarri den dokumentua edo dokumentuak. 
e) «Gaitutako» helbide elektroniko bat, komunikazioak eta jakinarazpenak bidaltzeko, hamabosgarren xedapen 
gehigarriaren arabera. 
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I. ERANSKINA – ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA 
 
...................................................................................... jaunak/andreak (hel-
bidea:...............................................................; NAN:..........................................), bere izenean edo........................ 
gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna),......................................................................... enpresaren ordezkaritzan (egoitza sozi-
ala:........................................................................................................................., IFK:......................................., 
tel.:.....................), 
 

AITORTZEN DUT, NIRE ERANTZUKIZUNPEAN, eskaintza aurkeztu dudan (kontratuaren izena jarri) zerbitzu-
emakida kontratuari dagokionez: 
 

a) Lizitazio honetarako adierazten dut, kontratuaren esleipendun suertatuz gero, kontratuaren xede den 
jarduera egiten duten langileei aplikatuko zaien hitzarmen kolektiboa honako hau izango 
dela:........................................................................... 

(Adierazi sektorea eta lurralde-eremua, hala badagokio). 
 

b) Era berean, konpromisoa hartzen du Udalak eskatzen dion informazio guztia emateko, behin kontratua 
esleituta langile horiei benetan aplikatzen zaizkien lan-baldintzei buruz. 
 

c) Onartzen du Etxebarriko Udalak gardentasun instituzionala ematea lizitazio, esleipen eta egikaritze 
honetatik eratorritako datu guztiei, kontratua amaitu arte. 
 

d) Lizitazio honetarako, adierazten dut datuen babesaren arloko araudi nazionalaren eta Europar Batasun-
ekoaren mende nagoela, hargatik eragotzi gabe SPKLren 202. artikuluaren 1. apartatuaren azken paragrafoan 
ezarritakoa. 
 
 
Oharra: 
Aldi baterako enpresa-elkarteen kasuan, ABEEko kide bakoitzeko erantzukizunpeko adierazpen bat aurkeztuko 
da, eta IV. eranskinean aipatzen den eratzeko konpromisoa jasoko da. 
 
Eta dagozkion ondorioetarako jasota gera dadin, erantzukizunpeko adierazpen hau sinatzen du, 
............................... (e) n,........................ (e) ko..................................... aren......... (e) (a) n. 
Sin.: 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 

aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd_dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-
zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian.  

  

S
in

at
za

ile
 /

 F
ir
m

an
te

: 
ET

X
EB

A
R
R
IK

O
 U

D
A
LA

 /
 A

YU
N

TA
M

IE
N

TO
 D

E 
ET

X
EB

A
R
R
I 

  
 D

at
a:

 2
02

6-
05

-2
8 

11
:1

0:
53

(U
TC

) 
  
 F

ec
ha

: 
28

/0
5/

20
26

 1
1:

10
:5

3 
(U

TC
)

S
in

at
za

ile
 /

 F
ir
m

an
te

: 
EN

ER
IT

Z
 F

ER
R
ER

O
 R

A
M

O
S
  
  
D

at
a:

 2
02

6-
05

-2
8 

11
:1

3:
16

(U
TC

) 
  
 F

ec
ha

: 
28

/0
5/

20
26

 1
1:

13
:1

6 
(U

TC
)

D
ok

um
en

tu
 h

on
en

 p
ap

er
ez

ko
 k

op
ia

 in
pr

im
at

ua
 k

op
ia

 k
au

to
tu

tz
at

 h
ar

tu
ko

 d
a.

 /
 L

a 
im

pr
es

ió
n 

en
 p

ap
el

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 t

en
dr

á 
la

 c
on

si
de

ra
ci

ón
 d

e 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a.
Eg

ia
zt

ap
en

 K
od

ea
 /

 C
ód

ig
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 {

93
63

9f
eb

-9
d1

2-
42

e1
-a

b2
a-

db
e5

20
0e

7e
f6

} 
El

ek
tr

on
ik

ok
i s

in
at

ut
ak

o 
do

ku
m

en
tu

a 
/ 

D
oc

um
en

to
 f
ir
m

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

.



 

UDALA 

UDALA 

 

 

Idazkaritza Orokorra 
Idazkaritza Nagusia 

 
 

 

S
a
b

in
o

 A
ra

n
a
 1

A
 -

 4
8
4
5
0
 E

tx
e
b
a
rr

i 
(B

iz
k
a
ia

) 
IF

K
/I

F
K

. 
P

4
8
0
3
6
0
0
H

 9
4
4
2
6
7
0
0
0
 9

4
4
4
9
1
4
5
8
 e

tx
e
b
a
rr

i@
e
tx

e
b
a
rr

i.
e
u
s






 
 

44 

 
II. ERANSKINA - AUTOMATIKOKI KUANTIFIKA DAITEZKEEN IRIZPIDEAK 

 
 

PROPOSAMEN EKONOMIKOAREN EREDUA 
 
........................................................................................... jaunak/andreak (helbidea:........ ................................, 
kalea:...................................................................................; NAN:..........................................), bere izenean 
edo......................... gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna...),.................................................................................... enpresaren ordezkaritzan 
(IFK:................................................), 
 
HONAKO HAU ADIERAZTEN DU BERE ERANTZUKIZUNPEAN: 
 

I. Jakin dudala Etxebarriko Udalak deialdia egin duela (karatularen arabera).................... xede duen kon-
tratua gauzatzeko. 

II. Eskaintza egitean, kontuan hartu ditu arlo hauetan indarrean dauden xedapenetatik eratorritako be-
tebeharrak: fiskalitatea, ingurumenaren babesa, enpleguaren babesa, genero-berdintasuna, lan-baldintzak, lan-
arriskuen prebentzioa eta desgaitasuna duten pertsonen gizarteratzea eta laneratzea, bai eta desgaitasuna 
duten pertsonen kopuru edo ehuneko zehatz bat kontratatzeko betebeharra ere. 

III. Ezagutzen ditudala plegu teknikoa, administrazio-klausula zehatzen plegua, karatula eta kontratu hau 
arautuko duten gainerako agiriak. Horiek guztiak nire gain hartzen ditudala berariaz, eta men egiten diedala. 

IV. Kontratuaren prestazioak aurreko puntuan aipatutako dokumentazioan ezarritako baldintzen arabera 
gauzatzeko konpromisoa hartzen duela. 

V. Erreferentziako kontraturako eskaintza hau aurkezteari dagokionez, kontratua honako prezio honetan 
egitea proposatu du:............................................................ euro, gehi.................................... euro, guz-
tira............................................. euroko BEZari dagozkionak. Prezioan kontzeptu guztiak sartuta daudela ulertu 
behar da, zergak, gastuak, tasak eta edozein zerga-arlotako arielak barne, baita kontratistaren industria-etekina 
ere. 

 
 

AUTOMATIKOKI EBALUA DAITEZKEEN GAINERAKO IRIZPIDEAK 
 

VI. Zerbitzua ematen den bitartean, konpromisoa hartzen duela............. (adierazi emakume kopurua) 
enplegatzeko zerbitzuan zuzenean esku hartzen duten langileen plantillan. 

 
 

OHARRA: kanpoan geratuko dira lizitazioaren gehieneko tasak gainditzen dituzten proposamenak. 
 
............................................ (e) n, 202... (e) ko......................................... aren................. (e) (a) n 
 
Sin.: 
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(ABEEren kasuan) 
...................................................... jaunak/andreak (helbidea:............................................. .................; 
NAN:..........................),......................................... enpresaren izenean eta hura ordezkatuz (egoitza sozi-
ala:....................................; IFK:..............; %........), eta............................................ jaunak/andreak (hel-
bidea:...........................................................; NAN:..................),........................................ enpresaren izenean eta 
hura ordezkatuz (egoitza soziala:.....................; IFK:.....................), eta %....... ko partaidetzarekin, 
 
GURE ERANTZUKIZUNPEAN ADIERAZTEN DUGU: (Transkribatu proposamen ekonomikoaren ereduan agertzen 
diren puntuak). 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 

aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-
zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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III. ERANSKINA - KONTRATUAREN LIZITAZIOAN EMANDAKO DOKUMENTAZIOARI BURUZKO ARGIBIDEAK ESKA-
TZEKO EREDUA 

 
Kontratua: 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
ESP. zk.:....................................... 
 
................................................. jaunak/andreak (NAN:.........................), bere izenean 
edo..................................................................... ordezkatuz (helbidea:............................... ..........; telefono-zenba-
kia:...............; fax-zenbakia:.............; posta elektronikoa:................................................), 
 
ESKATZEN DU 
 
Erreferentziako kontratua lizitatzeko emandako dokumentazioari buruz jarraian adierazitako gaiak argitzea: 
 
  

KONTSULTA DOKUMENTUA, KLAUSULA ETA ORRIALDEA 

  

 
 
 
 
 
OHARRA: kontsultak eredu honen arabera bidaliko dira, formatu editagarrian, helbide elektroniko honetara: 
sac@etxebarri.eus, eskaintzak aurkezteko epea amaitu baino 9 egun natural lehenago arte, eta epe hori amaitu 
baino 6 egun natural lehenago erantzungo dira. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 

garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 
organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-

esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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IV. ERANSKINA - ABEEa ERATZEKO KONPROMISOAREN EREDUA 
 
................................................................................ jaunak/andreak (hel-
bidea:.........................................................................................; NAN:........................ ..................), bere izenean 
edo...................... gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna),............................................................ enpresaren ordezkaritzan (egoitza sozi-
ala:.............................................................................................; IFK:...............................), 
Y 
 
.................................................................................. jaunak/andreak (hel-
bidea:.....................................................................................; NAN:............................ ............), bere izenean 
edo....................... gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna),............................................................ enpresaren ordezkaritzan (hel-
bidea:............................................................................................; IFK:...............................), 
 
ADIERAZTEN DUGU: 
 
Aldi baterako enpresa-elkarte bat eratzeko konpromisoa hartzen dudala, bakoitzak %.......... (e) ko eta %......... ko 
partaidetzekin, eta.......................................................................................... jauna/andrea izendatzen dudala 
elkartearen ordezkari edo ahaldun bakar, kontratuaren ondoriozko eskubideak baliatzeko eta betebeharrak be-
tetzeko ahalorde askietsiekin, kontratua azkendu arte. Helbide hau du lizitazio honen jakinarazpeneta-
rako:................................................................................. 
 
Eta adierazpen honekin ados gaudela frogatzeko, honako hau sinatzen dugu,........................ (e) n, 20... (e) 
ko......................... aren........ (e) (a) n. 
 

Sin.:          Sin.:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 

garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak organo 
judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Interesdunak 

eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari aurka egiteko 
ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informazio gehiago 
jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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V. ERANSKINA - ENPRESA-TALDE BATEKO KIDE DELA ADIERAZTEKO EREDUA 
 
Kontratua: 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
ESP. zk.:....................................... 
 
....................................... jaunak/andreak (NAN zk.:.......................................), bere izenean 
edo....................................... ordezkatuz (IFK:.......................................), Etxebarriko Udalaren kontratatzailearen 
profilean argitaratutako lizitazio-iragarkiaren eta lehen aipatutako kontratua adjudikatzeko eskatzen diren bald-
intzen berri izanda, 
 
ADIERAZTEN DU, bere erantzukizunpean: 
 
Ordezkatzen duzun enpresaburu indibidualak/sozietateak (markatu dagokion laukia): 
 

☐ Ez DA EZEIN ENPRESA-TALDETAKOA. 

☐ ENPRESA TALDE HONETAKOA DA:.............................. ETA: 
 

 ☐ Taldeko ezein enpresak ez du proposamenik aurkeztu lizitazio honetan. 

 ☐ Lizitazio honetan taldeko enpresa hauek aurkeztu dituzte proposamenak: 
………………………… 
………………………… 
………………………… 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 
 

Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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VI. ERANSKINA - JARDUERA EKONOMIKOEN GAINEKO ZERGAREN AITORPEN-EREDUA 
 
(proposatutako esleipendunak aurkeztu beharrekoa) 
 
..................................................................................... jaunak/andreak (hel-
bidea:...............................................................................; NAN:...........................................), bere izenean 
edo...................... gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna...),......................................................... enpresaren ordezkari gisa (IFK:........................... ....), 
 
ADIERAZTEN DUT, NIRE ERANTZUKIZUNPEAN: 
 
1.- Tokiko tributazioaren arloan aplikatu beharreko indarreko araudiaren arabera, eta, zehazki, Jarduera 
Ekonomikoen gaineko Zerga arautzen duenaren arabera, zerga honen matrikulan alta emanda dagoela adieraz-
ten duen aitorpena aurkeztu behar du, honako epigrafe honetan, eta ez zaio baja eman epigrafe honetan: 
 
------------------------------------------  
 
------------------------------------------  
 
2.- Honako hau (adierazi dagokion aukera): 
 
•  Zerga ordaintzera behartuta dago, eta erkatutako azken ordainagirien kopia (k) aurkezten d (it) u. 
 
•  art. horretatik salbuetsita dago. 5.1 g) JEZari buruzko ekainaren 30eko 6/1989 Foru Arauaren testu 
bateginean jasoa. 
(Jarduera gauzatzen hasten diren subjektu pasiboak, jarduera garatzen den zerga honen lehenengo bi 
zergaldietan). 
 
•  art. horretatik salbuetsita dago. 5.1 h) JEZari buruzko ekainaren 30eko 6/1989 Foru Arauaren testu 
bateginean jasoa. 
(2.000.000 eurotik beherako eragiketa-bolumena duten subjektu pasiboak). 
 
Eta dagozkion ondorioetarako jasota gera dadin, erantzukizunpeko adierazpen hau sinatzen du. 
 
............................. (e) n, 202... (e) ko........................... aren......... (e) (a) n 
 
Sin.: 
 
 

 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 
 

Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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VII. ERANSKINA - ENPRESAK EMANDAKO INFORMAZIOAK KONFIDENTZIAL IZENDATZEKO EREDUA 

 
(lizitatzaileek aurkeztu beharrekoa, egoki iritziz gero) 
 
..................................................................................... jaunak/andreak (hel-
bidea:...............................................................................; NAN:...........................................), bere izenean 
edo...................... gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna...),......................................................... enpresaren ordezkari gisa (IFK:........................... ....), 
 
ADIERAZTEN DUT: 
 
......... artxiboan aurkeztutako dokumentazioa konfidentzialtzat jotzen dela, sekretu tekniko edo komertzialei era-
giten dielako (edo, hala badagokio, adierazten den beste konfidentzialtasun-arrazoiren batengatik) eskaintzaren 
informazio eta dokumentu hauek (adierazi zer orrialdetan dauden): 
 
...............................................................................  
 
................................................................................  
 
................................................................................  
 
  
 
.............. (e) n, 201... (e) ko................. aren........ (e) (a) n. 
 
Sin.: 
 
  
 
 
OHARRA: konfidentzialtasun-adierazpena ezin izango da hedatu enpresak aurkeztutako dokumentazio osora, 
ezta eskaintza teknikoa egiaztatzeko dokumentazio osora ere. Kasu horretan, edo deklarazio hori behar bezala 
dimentsionatzen ez bada, kontratazio-organoak erabakiko du zer datuk edo dokumentuk merezi duten kontsid-
erazio hori. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 

garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 
organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-

esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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VIII. ERANSKINA - ATZERRIKO ENPRESEK AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA 
 
(proposatutako esleipendunak aurkeztu beharrekoa) 
 
Espainiakoak ez diren Europar Batasuneko estatu kideetako edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko 
Akordioa sinatu duten estatuetako enpresek honako dokumentazio hau aurkeztu beharko dute kontratua adju-
dikatu aurretik, edo hala eskatzen zaien edozein unetan: 
 

1. Enpresek jarduteko gaitasuna egiaztatu beharko dute erregistro profesional batean inskribatuz edo 
HAKLEOren I. eranskinean adierazitako ziurtagiriak aurkeztuz. Hori guztia gaztelaniara edo euskarara ofizialki 
itzulita. 
 

2. Lizitatzaileak ez badu bere izenean jarduten edo pertsona juridikoa bada, ahalorde askietsia aurkeztu 
beharko du, eta hori ere modu ofizialean itzuli beharko da gaztelaniara edo euskarara. 
 

3. Kontratutik zuzenean nahiz zeharka sortutako gorabehera guztietarako, Espainiako maila guztietako 
epaitegi eta auzitegien jurisdikzioaren mende jartzen direla adieraztea, gaztelaniaz edo euskaraz, eta lizitat-
zaileari legokiokeen atzerriko jurisdikzio-foruari uko egitea, hala badagokio. 
 

4. Estatu kideko agintaritza eskudunak emandako ziurtagiria, ofizialki gaztelaniara edo euskarara itzulia, 
enpresak zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzako kotizazioak egunean dituela egiaztatzen duena, botere 
adjudikatzailearen estatuaren legezko xedapenen arabera. 
 
Europar Batasuneko kide ez diren estatuetako enpresa atzerritarrek, aurreko paragrafoetan azaldutako bald-
intzez gain, honako hauek ere egiaztatu beharko dituzte: 
 

a) Jarduteko gaitasuna, Espainiako enbaxadak dagokion estatuan emandako ziurtagiriaren bidez. Ziur-
tagiri horretan adieraziko da Espainiako enbaxada tokiko, lanbideko, merkataritzako edo antzeko erregistroan 
inskribatuta dagoela, edo, halakorik ezean, kontratuaren xedearen eremuko jardueretan aritu ohi dela, Europako 
Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatuen kasuan izan ezik; kasu horretan, jarduteko 
gaitasuna egiaztatu beharko da. 
 

b) jatorrizko estatuak Espainiako enpresei funtsean modu berdintsuan onartzen diela Administrazioa-
rekiko kontratazioetan parte hartzea. Alderdi hori Espainiako Ekonomia eta Merkataritza Bulegoak atzerrian 
egindako txostenaren bidez justifikatuko da. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 

garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 
organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-

esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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IX. ERANSKINA - JAKINARAZPENETARAKO ETA KOMUNIKAZIOETARAKO DATUAK 
 
......................................................... jaunak/andreak, bere izenean edo................................... ................ (opera-
dore ekonomikoa) ordezkatuz (operadore ekonomikoaren IFZ:...........................),........................ zenbakiko 
espedienteari dagokionez 
 
 
 
ADIERAZTEN DU: 
 
 

Hauek dira jakinarazpenak eta komunikazioak bitarteko elektronikoen bidez egiteko da-
tuak: 
 

a) Norentzat izango den:................................................................................. 
b) Sarbidea erabiliko den ziurtagiri-mota: 

Enpresa-ziurtagiria. 

Ahalordedunaren ziurtagiria. 

c) Abisuetarako helbide elektronikoa:........................................................................ 
d) Zein hizkuntzatan jaso nahi duzun jakinarazpena edo komunikazioa: 

Euskara. 

gaztelania. 

 
............................. (e) n, 20.... (e) ko.................... aren...... (e) (a) n 
 
 
 
Sinatua: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 
 

Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 

aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-
zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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X. ERANSKINA - AZPIKONTRATAZIOAREN JAKINARAZPENA 
 
 
......................................................................... jaunak/andreak, bere izenean edo................................................... 
(kontratista) ordezkatuz (IFZ:.........................), kontratista den aldetik. 
 
ADIERAZTEN DU: 
 
..................... espediente-zenbakia duen kontratua gauzatzeko prozedurari dagokionez, 
 
 

I. .................................... (r) ekin (azpikontratista) (IFZ:.....................; helbidea:..........................................; tele-
fonoa:........................; legezko ordezkaria:......................................................................................................) 
hitzartu duela jarraian adierazten diren lanak egitea, baldintza hauetan: 

 
 

- Lanak: 

- Lanen prezioa: 

- Prezioa ordaintzeko baldintzak: 
- Lanak egiten hasteko eguna: 

 
II. Egiaztatu duela azpikontratistak SPKLren 215. artikuluan xedatutako gaitasun-baldintzak betetzen dituela 

eta ez dagoela kontratatzeko desgaituta, eta konpromisoa hartzen duela hori egiaztatzen duten dokumen-
tuak gehienez bost (5) egun balioduneko epean aurkezteko, jakinarazpen hau jasotzen duen egunetik zen-
batzen hasita. 

 
 

III. Azpikontratazio honen berri eman diola langileen ordezkaritzari. 
 
 
 
............................. (e) n, 20.... (e) ko.................... aren..... (e) (a) n 
 
 
Sinatua: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 
 

Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 

aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-
zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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XI. ERANSKINA – KAUDIMEN-INTEGRAZIOAREN ADIERAZPENA 

 
(Esleipendun proposatuak bakarrik aurkeztu beharko du, adierazpenean hala adierazi badu) 
.................................................................................. xede duen kontratuaren lizitaziorako eskatutako KAUDI-
MENA OSATZEKO ADIERAZPENA 
 
LIZITATZAILEA: 
............................................................................... jaunak/andreak (helbidea:.................... .................................; 
NAN:.........................................), bere izenean edo....................... gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: admin-
istratzaile bakarra, ahalduna),......................................................... enpresaren ordezkari gisa 
(IFK:...............................), honako hau ADIERAZTEN DU: 
 
Lizitazio honetarako eskatzen den kaudimena egiaztatzeko,.............................. erakundearen gaitasunak eta bali-
abideak hartuko dira oinarri. 
 
ERAKUNDEA 
............................................................................... jaunak/andreak (hel-
bidea:............................................................; NAN:.........................................), bere izenean edo....................... 
gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahalduna),......................................................... 
enpresaren ordezkari gisa (egoitza soziala:..............................................................; IFK:...............................), 
 
ADIERAZTEN DU: 
 
(Ekonomia- eta finantza-kaudimenaren integraziorako) 
 
a) Ezagutzen dituela baldintza teknikoen agiria, administrazio-klausula zehatzen agiria, karatula eta kontratu hau 
arautuko duten gainerako agiriak. 
b) Baldintza-agiri honetan eskatzen diren ekonomia- eta finantza-kaudimeneko baldintzak betetzen dituela, eta 
konpromisoa hartzen duela eskakizun horiek betetzen dituela egiaztatzen duten agiriak aurkezteko kontratazio-
organoak eskatzen duen edozein unetan, eta, nolanahi ere, adjudikazio-proposamena goian aipatutako lizitat-
zaileari badagokio. 
c) Goian aipatutako lizitatzailearen eskura jartzen dituela kontratua gauzatuko dela bermatzeko beharrezkoak 
diren ekonomia- eta finantza-baliabideak, eta solidarioki erantzuten duela Udalaren aurrean. 
 
(Kaudimen tekniko eta profesionalaren integraziorako) 
 
a) Ezagutzen dituela baldintza teknikoen agiria, administrazio-klausula zehatzen agiria eta kontratu hau arautuko 
duten gainerako agiriak. 
b) Baldintza-agiri honetan eskatutako kaudimen tekniko eta profesionaleko baldintzak betetzen dituela, eta kon-
promisoa hartzen duela eskakizun horiek betetzen dituela egiaztatzen duten dokumentuak aurkezteko kontra-
tazio-organoak eskatzen duen edozein unetan, eta, nolanahi ere, adjudikazio-proposamena goian adierazitako 
lizitatzaileari badagokio. 
c) Goian adierazitako lizitatzailearen eskura jartzen dituela kontratua Udalaren aurrean gauzatuko dela ber-
matzeko beharrezkoak diren baliabide tekniko profesional hauek: 
………………………………………………………. 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
Eta adierazpen honekin ados gaudela frogatzeko, sinatu egiten dugu.................. (e) n, 20.... (e) ko................. 
aren........ (e) (a) n. 
Sin.: (Lizitatzailea) 
Sin.: (Erakundea) 
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Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 

garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 
organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-

esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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XII. ERANSKINA – KAUDIMEN EKONOMIKOA AURKEZTEKO EREDUA 
 
 
(urteko kontuak Merkataritza Erregistroan edo dagokion erregistro ofizialean gordailututa EZ dituen es-
leipendun proposatuak eskatu ondoren) 
 
................................................................. jaunak/andreak (NAN zk.:.................), bere izenean edo....................... 
gisa (adierazi zer ordezkaritza-ahalmen duen: administratzaile bakarra, ahal-
duna...),....................................................................... enpresaren ordezkari gisa 
(IFK:.......................),.............................................................................................. (e) ko obrak kontratatzeko behar 
den KAUDIMEN EKONOMIKOA egiaztatzeko,.............................. zenbakiko espedientean. 
 
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA: 
1. Ez duela urteko kontuak erregistro ofizial batean ere aurkezteko betebeharrik, 

Enpresaburu indibiduala 

Aitortu gabeko onura publikoko elkartea 

Beste batzuk (zehaztu)............................................................................. 

2. Urteko kontuak erregistroren batean aurkezteko betebeharra izanik, ez duela aurkeztu 
arrazoi honengatik: 
……………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
3. Ekonomia- eta finantza-kaudimena egiaztatzen duela, erantzukizunpeko adierazpenaz gain, Balio Erantsiaren 
gaineko Zergaren 303 eta/edo 390 ereduak edo baliokidea, edo Sozietateen gaineko Zergaren 200 eredua edo 
baliokidea, edo hori egiaztatzeko aukera ematen duen beste edozein bitarteko aurkeztuz, aurreko puntuetan 
adierazitako arrazoiagatik. 
 

ERANTSITAKO DOKUMENTAZIOA ARIKETA 
 

URTEKO NEGOZIO-BOLUMENA 
(BEZik gabe) 

   

 
Eta aipatutako lizitazioan kaudimen ekonomikoa egiaztatzeko jasota gera dadin, honako hau sinatzen dut 
oraina 
........................... (e) n, 20... (e) ko......................... aren........ (e) (a) n 
Sin.: 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 
 

Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-

zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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XIII. ERANSKINA – KAUDIMEN EKONOMIKOA AURKEZTEKO EREDUA, adjudikaziodunarentzat 

Urteko kontuak Merkataritza Erregistroan edo dagokion erregistro ofizialean gordailututa 
 

............................................................... jaunak/andreak (NAN zk.:.................), bere izenean edo..................... gisa 
(adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna...),....................................................................... enpresaren ordezkari gisa 
(IFK:.......................),.............................................................................................. kontratatzeko behar den KAUDI-
MEN EKONOMIKOA egiaztatzeko,.............................. zenbakiko espedientean. 
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA: 
 
Merkataritza Erregistroan kontuak gordailututa dituen esleipendunarentzat 
Jarraian adierazten diren datuak bat datoz Erregistroan onartu eta gordailututako urteko kontuetan agertzen 
direnekin, amaitutako azken bost urteetako negozio-bolumen handieneko ekitaldiari dagozkionak, eta Etxebar-
riko Udalari baimena ematen zaio datu horien egiazkotasuna egiaztatzeko. 
 

ZER ERREGISTROTAN gordailutu diren 
kontuak 
 

ARIKETA 
 

URTEKO NEGOZIO-BOLUMENA 
(BEZik gabe) 

   

 
Kontuak beste erregistro ofizial batean gordailututa dituen esleipendunarentzat 
Jarraian adierazten diren datuak bat datoz Erregistroan onartu eta gordailatutako urteko kontuetan agertzen 
direnekin (honekin batera doa kopia), amaitutako azken bost urteetako negozio-bolumen handieneko ekitaldiari 
dagozkionak. 
ZER ERREGISTROTAN gordailutu diren 
kontuak 
EKITALDIA: URTEKO NEGOZIO-BOLUMENA (BEZ) 
baztertuta) 
Eta jasota gera dadin aipatutako lizitazioan kaudimen ekonomikoa egiaztatzeko, 
sinatzen dut 
........................... (e) n, 202... (e) ko......................... aren........ (e) (a) n 
Sin.: 
Enpresaren zigilua 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 
 

Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 
garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 

organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-
esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 

aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-
zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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XIV. ERANSKINA – KAUDIMEN TEKNIKOA AURKEZTEKO EREDUA 

 
 
................................................................. jaunak/andreak (NAN zk.:.................), bere izenean edo....................... 
gisa (adierazi ordezkaritza-ahalmenak: administratzaile bakarra, ahal-
duna...),....................................................................... enpresaren ordezkari gisa 
(IFK:.......................),............................................................................................... ....................................................
.. kontratatzeko behar den KAUDIMEN TEKNIKOA egiaztatzeko,............................. espedientean. 
 
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA: 
Azken BOST urteetan kontratuaren xedeari dagokion mota edo izaera bereko lanak eranskin honetan zerrenda-
tutakoak izan dira, eta horiei buruzko ziurtagiriak edo egiaztagiriak aurkeztu ditu. 
 
EGINDAKO LAN NAGUSIAK 
 
_______ urtea 

KONTZEPTUA BEZEROA URTEAN 
GAUZATUTAKO 
ZENBATEKOA 

ZIURTAGIRIA EDO EGIAZTAGIRIA, 

    

    

 
_______ urtea 

KONTZEPTUA BEZEROA URTEAN 
GAUZATUTAKO 
ZENBATEKOA 

ZIURTAGIRIA EDO EGIAZTAGIRIA, 

    

    

 
_______ urtea 

KONTZEPTUA BEZEROA URTEAN 
GAUZATUTAKO 
ZENBATEKOA 

ZIURTAGIRIA EDO EGIAZTAGIRIA, 

    

    

 
_______ urtea 

KONTZEPTUA BEZEROA URTEAN 
GAUZATUTAKO 
ZENBATEKOA 

ZIURTAGIRIA EDO EGIAZTAGIRIA, 

    

    

 
_______ urtea 

KONTZEPTUA BEZEROA URTEAN 
GAUZATUTAKO 
ZENBATEKOA 

ZIURTAGIRIA EDO EGIAZTAGIRIA, 
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Eta jasota gera dadin lizitazioan parte hartzeko kaudimen teknikoa egiaztatzearen ondorioetarako 
Enuntziatua, honako hau sinatzen du: 
........................... (e) n, 202... (e) ko......................... aren........ (e) (a) n 
Sin.: 
Enpresaren zigilua 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datu pertsonalen babesari buruzko informazioa. 

 
Etxebarriko Udalak erakunde hornitzaileen kontratazioa eta langileak kudeatzeko datuak tratatzen ditu, kontratazioa behar bezala 

garatzen eta gauzatzen dela kontrolatzeko, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 9/2017 Legearen arabera. Datu pertsonalak 
organo judizialei eta auzitegiei, gaian eskumena duten administrazio publikoei eta EBAOri komunikatu ahal izango zaizkie. Inter-

esdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko, bai eta datuen tratamendua mugatzeko edo hari 
aurka egiteko ere, jakinarazpen bat bidaliz udalaren helbidera edo dpd.dbo@etxebarri.eus helbide elektronikora, bai eta informa-
zio gehiago jasotzeko ere www.etxebarri.eus gardentasun-atarian. 
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