INDUSTRIA, TRANTSIZIO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA,
ENERGETIKO ETA TRANSICION ENERGETICA Y
JASANGARRITASUN SAILA SOSTENIBILIDAD

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES DEL
CONTRATO DE COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO DE NUEVO CENTRO DE LA RED EKOETXEA
EN ANANA (ALAVA).

1.- Objeto de este Pliego.

El objeto del presente pliego es establecer las prescripciones técnicas que han de regir
la prestacion retribuida de la coordinacion de Seguridad y Salud de las obras de
ejecucion del proyecto de nuevo centro de la Red Ekoetxea en Afiana (Alava).

Este documento constituye una descripcion de las condiciones minimas establecidas
para la realizacién de los trabajos de coordinacion de salud y seguridad en el dando
puntual cumplimiento a las obligaciones establecidas por las disposiciones legales y/o
reglamentarias vigentes en la materia, a las contenidas en este Pliego de Prescripciones
Técnicas Particulares (en adelante, PPTP), en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (en adelante, PCAP), asi como a las comprometidas por los propios
adjudicatarios en su propuesta.

Para el buen funcionamiento es necesario que los trabajos de coordinacién de salud y
seguridad se coordinen con la Direccion facultativa de la obra, bajo las directrices de la
Direccién de Patrimonio Natural y Adaptacion al Cambio Climatico del Gobierno Vasco
velando por el cumplimiento de los objetivos comunes del servicio.

En los articulos que siguen se describen las areas de trabajo a cubrir, detallando los
medios técnicos y humanos que se consideran necesarios y suficientes para el objeto
de este contrato.

2.- Ambito de aplicacion.

Las prescripciones de este PPTP se aplicaran a la coordinacion en materia de seguridad
y salud de las obras definidas en el proyecto del nuevo centro de la Red Ekoetxea en
Afana (Alava), redactado por Oneka Arquitectura S.L.P.

3. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucién de los trabajos viene ligado al propio plazo de ejecucion de las
obras que se ha establecido en el pliego de clausulas administrativas particulares de
ejecucion del proyecto constructivo del nuevo centro Ekoetxea en Afiana (Alava) que es
de 21 meses. La coordinacion de salud y seguridad finalizara una vez realizados todos
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los trabajos relacionados con la certificacion final de las obras. El plazo establecido es
de 25 meses.

4.- Documentacion a aportar por la Administracion.

La Administracion facilitara un ejemplar completo del proyecto de nuevo centro de la
Red Ekoetxea en Afiana (Alava), y pondra a su disposicién originales del mismo en
soporte digital para que obtenga copias adicionales o pueda trabajar sobre los mismos.

Asimismo, se le entregara copia de toda la documentacion que le interese referente a
antecedentes y tramitacién del proyecto y contratacion de la obra.

Igualmente, se le facilitaran en el caso de que fuera necesario los impresos o plantillas
habituales de relaciones valoradas, actas, certificaciones, cajetin de planos, etc., que se
precisen.

5.- Relaciones con la Administracion.

El adjudicatario designara a un representante entre los que conforman el equipo para
hacerse cargo de la coordinacion de los trabajos y representar a este ante el promotor.
Todo el equipo técnico dependera del citado representante, quién informara
directamente y cuantas veces sea requerido al Departamento de Industria, Transicién
Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco.

El Departamento de Industria, Transicion Energética y Sostenibilidad del Gobierno
Vasco nombrara un Director de este Contrato que ejercera las funciones de
representante de la Administraciéon ante las restantes personas fisicas o juridicas
implicadas, ademas de coordinador los trabajos necesarios en la obra. Ademas, podra
contar con un equipo de colaboradores también nombrados por dicha Administracion.

El Director del Contrato y los representante seran, en general, los interlocutores de la
Coordinador de seguridad y salud a los que se consultara previamente cualquier
decision que implique la modificacion de cualquier tipo en las condiciones de calidad,
precio o plazo, establecidas en los distintos documentos contractuales.

El Director del Contrato tendra las funciones administrativas, econémicas y técnicas en
relacion con cualquiera de las figuras, interpretando los términos de los contratos
correspondientes. En tal sentido, el representante del Coordinador de seguridad y salud
deberan atender las decisiones que se le puedan imponer por escrito, si bien éste podra
dejar constancia por escrito de la disparidad de criterios en el tema de que se trate, a fin
de que queden clarificadas las posibles responsabilidades futuras y coordinarse entre
con la Direccion Facultativa de la obra.

El Director del Contrato no sera responsable de las medidas de Seguridad y Salud
laboral, sefializacion y balizamiento que corresponde al Contratista ni de las demas
responsabilidades que el Contrato de Obras establece para el Contratista.



Tampoco sera responsable de los ensayos realizados por el contratista o por
laboratorios exteriores, ni de la utilizaciéon de sus resultados.

Asimismo, el Director del Contrato no sera responsable de los actos, omisiones o dafios
a terceros que pudieran generarse por el ejercicio de la Direccion Facultativa en las
funciones que tanto la legislacién como su Contrato con la Administracion le atribuyan.

La Administracion ejerce las facultades de receptor de las obras y, en consecuencia,
tendra la capacidad de aceptar, cesar y cambiar en cualquier momento y tantas veces
como sea necesario al personal interviniente por parte del Contratista para la buena
marcha de los trabajos, siempre que existan argumentos para ello. Asi, cuando se
incurran en actos u omisiones que afecten a la calidad y precisién del trabajo a realizar
de acuerdo con el proyecto y las normativas que se hayan de aplicar, o se perturbe y
comprometa la buena marcha de la ejecucion de las obras o el cumplimiento de los
programas de trabajo, la Administracion podra exigir la adopcién de medidas concretas
y eficaces para conseguir reestablecer el buen orden en la ejecucion.

Asimismo, se mantendra una relacion constante con los Servicios Técnicos Municipales,
asi como con las distintas entidades que pudiesen verse afectadas por las obras y se
celebraran cuantas reuniones sean necesarias referentes al desarrollo y marcha de los
trabajos.

6.- Normativa de aplicacion.

Las obras estan reguladas basicamente por la siguiente legislacién, que debera ser
conocida por los adjudicatarios:

1) De aplicacioén a toda obra publica:

o Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

e Real Decreto 1.098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY DE CONTRATOS DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS (en adelante RGLCAP).

o Decreto 116/2016, de 27 de julio, sobre el régimen de la CONTRATACION DEL
SECTOR PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI.

2) De aplicacion a esta obra en particular:

e« PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES (PCAP).

« PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES (PCTP).

e PROYECTO CONSTRUCTIVO DEL NUEVO CENTRO DE LA RED EKOETXEA
EN ANANA (ALAVA).

3) Legislacion de caracter técnico: Sera de aplicacion toda la normativa sobre la materia
de los ambitos europeo, nacional, autonémico y local, tanto la que esté en vigor como



toda aquella que la sustituya, modifique o complemente durante el plazo de ejecucién
de las obras. De forma no exhaustiva:

Decreto 238/1996 de Control de Calidad en la Construccién en la C.A.P.V.

Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el CODIGO
TECNICO DE LA EDIFICACION.

Real Decreto 410/2010 de 31 de marzo por el que se desarrollan los requisitos
exigibles a las entidades de control de calidad en la edificacion.

Real Decreto 1627/1997 por el que se establecen disposiciones minimas de
seguridad y salud en las obras de construccion.

Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales. Real Decreto 39/1997 sobre
el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Real Decreto 171/2004 por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995
de prevencién de riesgos laborales, en materia de coordinacién de actividades
empresariales.

Ley 32/2006 reguladora de la subcontratacion en el Sector de la Construccion.

Real Decreto 1109/2007 por el que se desarrolla la Ley 32/2006 reguladora de
la subcontratacion en el Sector de la Construccion.

Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacion.

Ley 6/2019 y 7/1990 del Patrimonio Cultural Vasco: proteccion de bienes, zonas
de presuncion, comunicacion de hallazgos, deposito.

De forma ineludible, se deberan observar cuantas prescripciones figuran en los
Reglamentos, Ordenanzas Municipales, Normas Técnicas e Instrucciones Oficiales, de
obligado cumplimiento, que guarden relacién con obras del presente proyecto, con sus
instalaciones complementarias o con los trabajos necesarios para realizarlas.

Si alguna de las Prescripciones o Normas a las que se refieren los parrafos anteriores
coinciden de modo distinto en algin concepto, se entendera valida la mas restrictiva.
Las modificaciones de las Prescripciones o Normas citadas en parrafos anteriores que
se hayan introducido en este Pliego seran siempre de aplicaciéon preferente a éstas,
cuando lo permita la legislacion establecida.

7.- Obligaciones y competencias.

La Coordinacién en materia de seguridad en fase de ejecucion estara
encomendada a un titulado habilitado (segun Disposicién adicional cuarta de la
L.O.E.), en todo caso arquitecto o arquitecto técnico/aparejador.



Coordinador de salud y seguridad:

El Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra, esta
obligado, segun lo dispuesto en el R.D. 1627/97 sobre disposiciones minimas de
seguridad y salud en las obras de construccion, Art. 9, a desarrollar las siguientes
funciones:

e Estar en posesion de la titulacion académica y profesional habilitante y cumplir
las condiciones exigibles para el ejercicio de la profesion.

e Elaborar el oportuno informe sobre el Plan de Seguridad y Salud.

e Coordinar la aplicacion de los principios generales de prevencion y seguridad al
tomar las decisiones técnicas y de organizacion.

e Coordinar las actividades de la obra para garantizar que las empresas y personal
actuante apliquen de manera coherente y responsable la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales durante la ejecucion de la obra.

e Informar, en su caso, sobre las modificaciones a introducir en el Plan de
Seguridad y Salud durante la ejecucién de las obras, para su aprobacion por la
Administracion.

¢ Organizar la coordinacién de actividades empresariales previstas en el Articulo
24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

e Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacién correcta de los
métodos de trabajo.

o Adoptar las medidas necesarias para que solo las personas autorizadas puedan
acceder a la obra.

e Redactar periddicamente informes en los que se detalle el estado de la obra en
materia de seguridad y salud laboral. Estos informes deberan ser facilitados tanto
a la Direccién de la Obra como al promotor de la obra, que, en este caso, sera
la Direccion de Patrimonio Natural y Adaptacion al Cambio Climatico del
Gobierno Vasco.

e Supervisar y controlar de que el Contratista cumple las condiciones establecidas
en el Plan de seguridad y salud aprobado; asi como, en la legislacion vigente.

e Investigar todos los accidentes de trabajo que sucedan en las obras, de notificar
al érgano de contratacion tanto los accidentes producidos como la investigacion
realizada, asi como, la de llevar un control estadistico de los accidentes de
trabajo que se produzcan en la obra.

e Velar por que se cumplan los principios de accién preventiva que se recogen en
el articulo 15 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.



8.- Alcance de los trabajos

Los trabajos comprenderan todas las labores propias del coordinador en materia de
seguridad y salud para las obras citadas, realizando las funciones sefialadas en el
presente Pliego y en la reglamentacion vigente.

Se consideran incluidas en el contrato las modificaciones, asi como las obras
complementarias que sean aprobadas por la Administracion en relacion con las obras
principales.

En la ejecucion de los trabajos se cumplira con las Normas y Ordenanzas de ambito
estatal, autonémico o municipal de obligado cumplimiento, cuyo conocimiento y
aplicacion es necesario por parte de los Técnicos encargados de la ejecucion de los
trabajos.

8.1- TRABAJOS PREVIOS AL INICIO DE LA OBRA

1. Formalizar y suscribir el encargo profesional: Previo al inicio de cualquier intervencion
profesional se ha de formalizar el correspondiente encargo profesional con el cliente
para establecer el alcance de los trabajos de Coordinaciéon de Seguridad y Salud.

2. Solicitar y verificar la idoneidad de la documentacion técnica para el desarrollo de la
obra:

o Estudio de seguridad y salud

e Licencia de obras y autorizaciones administrativas

3. Solicitar al contratista/subcontratista el/los planes de seqguridad y salud: El Plan de
Seguridad y Salud es un documento regulado en el Art.7 del R.D.1627/1997. En
aplicacion del estudio de seguridad y salud o, en su caso, del estudio basico, cada
contratista elaborara un plan de seguridad y salud en el trabajo en el que se analicen,
estudien, desarrollen y complementen las previsiones contenidas en el estudio o estudio
basico, en funcidon de su propio sistema de ejecucion de la obra. El Plan de Seguridad y
Salud debera estar en la Obra a disposicién de la Direccion Facultativa y de la
Inspeccién de Trabajo. Asi mismo el Contratista debera entregar copia de este a los
representantes de los trabajadores.

4. Aprobacién del plan de seguridad: El Plan de Seguridad y Salud sera aprobado, antes
del inicio de la obra, por el coordinador en materia de seguridad y salud durante la
ejecucion de la obra. En el caso de obras de las administraciones publicas, el plan con
el correspondiente informe del coordinador en materia de seguridad y salud durante la
ejecucion de la obra se elevara para su aprobacién a la Administracion publica que haya
adjudicado la obra.

5. Verificar la existencia de apertura de centro de trabajo: Toda Obra de Construccion,
incluidas en el ambito de aplicacion del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por




el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion debera disponer de las correspondientes comunicaciones de apertura de
centro de trabajo. La comunicacion de apertura de Centro de trabajo se puede tramitar
on line en la web www.gizartelan.ejgv.euskadi.net.

6.- Solicitar y disponer en obra del libro de incidencias: Antes del comienzo de la obra
sera necesario en atencién al R.D. 1627/1997, que exista con fines de control y
seguimiento del plan de Seguridad y Salud un libro de incidencias que constara de hojas
por duplicado, habilitado al efecto. El libro de incidencias debera mantenerse siempre
en la obra, en poder del coordinador en materia de seguridad y salud durante la
ejecucion de la obra. El libro de incidencias sera facilitado por la Oficina de Supervisién
de Proyectos u 6rgano equivalente cuando se trate de obras de las Administraciones
publicas.

7.- Verificar la_existencia en obra del libro de subcontratacién: En toda obra de
construccion, incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 32/2006, cada contratista
debera disponer de un Libro de Subcontratacién. Es recomendable que el coordinador
de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra, verifiquen la existencia del mismo
en la obra.

8.2- SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

Coordinar en materia de seguridad y salud durante la ejecucion: El Coordinador en
materia de Seguridad y Salud, una vez aprobado el Plan de Seguridad y Salud durante
la ejecucion de la obra, debera desarrollar las siguientes funciones:

e Coordinar la aplicacion de los principios generales de prevencion y seguridad.
RD 1627/1997Art. 9.a

e Coordinar las actividades de la obra para garantizar que los contratistas, y en su
caso los subcontratistas y los trabajadores auténomos, apliquen de manera
coherente y responsable los principios de la accion preventiva. RD 1627/1997
Art. 9.b

e Suscribir actas de reuniones en materia de Seguridad y Salud. RD 1627/1997
Art. 9.b

e Asegurar la presencia de recursos preventivos en obra. RD 604/2006 Art. 22 bis.

¢ Adoptar las medidas necesarias para que solo las personas autorizadas puedan
acceder a la obra. RD 1627/1997 Art. 9.f.

e Comprobar que el titular del Libro de Subcontratacién consigna la fecha de
entrega a los subcontratistas y trabajadores auténomos de la parte del plan de
seguridad y salud en el trabajo que afecte a las actividades que vayan a
desarrollar en la obra.

El Libro de Incidencias sera el documento, que en cada centro de trabajo existira, para
el control y seguimiento del plan de seguridad y salud, que constara de hojas por



duplicado, habilitado al efecto. El libro de incidencias sera facilitado por la Oficina de
Supervisién de Proyectos u d6rgano equivalente cuando se trate de obras de las
Administraciones publicas. En el Libro de incidencias se plasmaran las irregularidades
surgidas. Se enviara copia de la anotacién a la Inspeccion de Trabajo cuando exista
incumplimiento de las advertencias u observaciones previamente anotadas en el Libro,
o cuando se ordene la paralizacion de los tajos o, por haberse apreciado circunstancias
de riesgo grave e inminente para la seguridad y la salud de los trabajadores.

El aviso previo sera actualizado por el Promotor, las veces que sea necesario, cuando
se produzcan modificaciones en el contenido del mismo y cuando se tenga conocimiento
de la incorporaciéon de nuevas empresas y trabajadores auténomos no reflejados
anteriormente. Estas actualizaciones deberan exponerse de forma visible en la obra y
remitirse a la Delegacion de Trabajo. RD 1627/1997 Art.18 y Anexo lll.

El control cuantitativo consistira en la planificacién de la medicién de las diversas
unidades de obra, comprobando su correspondencia con lo previsto en el Plan de
Seguridad y Salud o en sus modificaciones aprobadas.

El Coordinador de Seguridad y Salud realizara mensualmente el control de mediciones
y la relacion valorada a origen de todas las unidades de obra en relacion con la materia
en la que es competente (seguridad y salud), acompanada de toda la documentacién
justificativa de la misma (planos, croquis y mediciones).

La redaccion de las relaciones valoradas de las certificaciones mensuales se realizara
con audiencia del contratista e intentando que no se produzcan interferencias con la
ejecucion de las obras.

Una vez realizada la relacion valorada, se transmitira a la Direccion de Obra para que la
incluya en las certificaciones mensuales que se someteran a la aprobacion de la
Direccion Patrimonio Natural y Adaptacion al Cambio Climatico. En el caso en que sea
imprescindible una modificacién de unidades de los planes de seguridad y salud de cada
obra o la inclusién de nuevas unidades, habran de ser aprobadas.

8.3. FINAL DE OBRA.

1. Documentacion de seguimiento de obra:

e Libro de Incidencias.

2. Actuaciones dirigidas a la liquidacion en el contrato de obra.

Articulo 235.3 del Texto Refundido de la Ley de contratos del sector publico.

El plazo de garantia se establecera en el pliego de clausulas administrativas particulares
atendiendo a la naturaleza y complejidad de la obra y no podra ser inferior a un afio
salvo casos especiales.

Dentro del plazo de quince dias anteriores al cumplimiento del plazo de garantia, el
director facultativo de la obra, de oficio o a instancia del contratista, redactara un informe



sobre el estado de las obras. Si éste fuera favorable, el contratista quedara relevado de
toda responsabilidad, salvo lo dispuesto en el articulo siguiente, procediéndose a la
devolucion o cancelacion de la garantia, a la liquidacién del contrato y, en su caso, al
pago de las obligaciones pendientes que debera efectuarse en el plazo de sesenta dias.
En el caso de que el informe no fuera favorable y los defectos observados se debiesen
a deficiencias en la ejecucion de la obra y no al uso de lo construido, durante el plazo
de garantia, el director facultativo procedera a dictar las oportunas instrucciones al
contratista para la debida reparacién de lo construido, concediéndole un plazo para ello
durante el cual continuara encargado de la conservacion de las obras, sin derecho a
percibir cantidad alguna por ampliacion del plazo de garantia.

Articulo 169. Liquidacién en el contrato de obras.

1. Transcurrido el plazo de garantia, si el informe del director de la obra sobre el estado
de las mismas fuera favorable o, en caso contrario, una vez reparado lo construido, se
formulara por el director en el plazo de un mes la propuesta de liquidacion de las
realmente ejecutadas, tomando como base para su valoracion las condiciones
econdmicas establecidas en el contrato.

2. La propuesta de liquidacion se notificara al contratista para que en el plazo de diez
dias preste su conformidad o manifieste los reparos que estime oportunos.

3. Dentro del plazo de dos meses, contados a partir de la contestacion del contratista o
del transcurso del plazo establecido para tal fin, el érgano de contratacion debera
aprobar la liquidacion y abonar, en su caso, el saldo resultante del mismo.

En el caso de que la contratista pretenda sustituir los Técnicos adscritos al contrato,
debera comunicarlo con un plazo de quince (15) dias al Responsable del Contrato de
cara al estudio de los Técnicos propuestos y su posible aceptacion. En cualquier caso,
para que puedan ser aceptados deberan acreditar una experiencia igual o superior a los
Técnicos originalmente adscritos al contrato y contar con la titulacién habilitante.

Por otro lado, el coordinador de seguridad y salud debera velar por que el contratista
cumpla las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad
y salud en el trabajo y en particular debera controlar que la empresa contratista de las
obras cumple con las disposiciones de la ordenanza laboral y el convenio colectivo
correspondiente.

Asimismo, debera controlar que la empresa contratista de las obras ha adoptado
medidas de seguridad e higiene en el trabajo y que cumplen las obligaciones en
prevencion de riesgos laborales establecidas por la normativa vigente y que antes del
inicio de la actividad la empresa contratista acredite el cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

e Que ha adoptado una modalidad de organizacion preventiva acorde con la
legislacion vigente.

e Que ha integrado la prevencion de riesgos laborales en el sistema general de
gestion de la empresa mediante la implantacién y aplicacion de un plan de
prevencion de riesgos laborales.



La evaluaciéon de riesgos y planificacion de la actividad preventiva
correspondiente a la actividad contratada.

Disponer de un procedimiento escrito que regule la forma de haber llevado a
cabo la Consulta y Participacion prevista en el capitulo V de la Ley 31/1995 o0 en
su caso las actas de las reuniones del comité de seguridad.

Haber entregado el Plan de Seguridad y Salud a los subcontratistas y
comprobado su cumplimiento; asi como, cumplir con todas las obligaciones en
relacion con el Libro de Subcontratacion previsto en el Anexo Il del Real Decreto
1109/2007 de acuerdo con su articulo 13 y siguientes.

Disponer de una relacion de puestos de trabajo y /o actividades que requieran
presencia de recursos preventivos vinculados a la evaluacion de riesgos.

Que todo el personal que intervenga en la ejecucion del contrato haya recibido
en el momento de la incorporacion una informacion de riesgos especificos,
medidas de proteccion y medidas de emergencia, asi como que haya recibido
formacion sobre los riesgos que afectan a su actividad de acuerdo con el
procedimiento del Plan, asi como sobre el uso de EPIs.

Disponer de justificantes de entrega de equipos de proteccién individual y
equipos de proteccion colectiva, que en su caso fueran necesarios.

Proporcionar servicios de comedores y de descanso adecuado y servicios
higiénicos y vestuarios teniendo en cuenta el numero de trabajadores y la
localizacidon de las zonas de trabajo.

Planificar el desarrollo de los trabajos y la contratacién de personal de forma que
se respete las jornadas de descanso de los trabajadores y que la realizacion de
horas extraordinarias sea excepcional.

Presentar en la Direccion de Trabajo y Seguridad Social la relacion de empresas
subcontratistas y personas trabajadoras auténomas que vayan a participar en la
obra.

Haber realizado, previo inicio de la obra, la correspondiente Apertura de Centro
de Trabajo.

Disponer de un procedimiento de inspecciones periddicas en la obra a través de
su organizacion preventiva siguiendo las pautas del Plan de Prevencion.
Disponer de persona nombrada como responsable de seguridad y salud
perteneciente a la empresa que tenga formacién especializada en prevencion y
que gestione del Plan de Prevencion de riesgos laborales.

Promover la coordinacion mediante reuniones periédicas con el coordinador de
seguridad y salud.

Poner en conocimiento del coordinador de seguridad y salud de la obra las
subcontrataciones realizadas con caracter previo al inicio de los trabajos.
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9.- Visitas a obras.

Las visitas periodicas a la obra y su duracion seran las que cada una de los distintos
trabajos y fases requieran para el correcto seguimiento del proyecto, con un minimo de
una visita semanal. Se mantendra abierta una comunicacion permanente con la
Direccion de Obra para la buena marcha de los trabajos, y siempre que sea necesario
por cualquiera de las partes, se tendran los contactos precisos al margen de las
reuniones periédicas programadas.

10.- Gestion de documentacion e informes.

La contratista sera la encargada de la recepcién de comunicaciones del contratista de
la obra y de su traslado a la Direccion de Patrimonio Natural y Adaptacion al Cambio
Climatico.

Los informes especificos que desarrollar se pueden clasificar en los grupos siguientes:

10.1. INFORMES PERIODICOS

1.- Levantamiento de actas de todas las visitas de obra, tomando nota de todas las
incidencias detectadas y las decisiones adoptadas, que se enviaran al Responsable del
Contrato y que se conservaran hasta la finalizacion de las obras. Se debera entregar
copia al contratista.

2.- Informe mensual de seguimiento de las obras que debera entregarse antes del dia
10 del mes siguiente, donde se indique de forma clara y concisa el desarrollo y marcha
de los trabajos. El contenido minimo de dicho informe sera el siguiente:

a) Breve descripcion de los datos administrativos de la obra, situacién, promotor,
contratista, autor del plan de seguridad, responsable de seguridad y salud del
contratista para la obra, etc.

b) Trabajos realizados durante el mes en cada uno de los trabajos de obra abiertos.
Se incluira el grado de avance en cada trabajo, las incidencias mas destacables
y las anotaciones en el libro de incidencias.

c) Reportaje fotografico y su localizacion en planos apropiados, de los diferentes
trabajos de obra, prestando especial atencién a las unidades de obra que
impliquen riesgos.

d) Analisis de las protecciones colectivas utilizadas, orden y limpieza de los
trabajos, cierres, sefializacion, balizamientos, barandillas, iluminacion,
escaleras, andamios, sostenimiento de taludes, etc.

e) Analisis de las protecciones individuales utilizadas en las obras.

f) Seguimiento de la situacion de las instalaciones de higiene y bienestar y
medicina preventiva de la obra.

g) Relacion de personal interviniente en las obras durante el mes al que pertenece
el informe, indicando si pertenecen a la empresa contratista o de subcontratistas,
asi como su situacion administrativa.
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h) Relacién de maquinaria y medios auxiliares utilizados en las obras, indicando la
empresa a la que pertenecen y el cumplimiento de la normativa vigente.

i) Medicién y certificacion de las unidades que figuren en el Plan de Seguridad y
Salud que sean objeto de abono.

i) Seguimiento del Plan de Seguridad y Salud. Evolucién de su presupuesto,
anomalias detectadas, carencias, etc.

k) Relacién de incidencias detectadas en las obras, medidas correctoras adoptadas
y conclusiones.

[) Medicion y certificacion de las unidades que figuren en el control arqueolégico
que sean objeto de abono.

10.2. INFORMES NO PERIODICOS

El/lLa coordinador/a de Seguridad y Salud realizara ademas los siguientes informes si
fuesen necesarios:

¢ Informes sobre nuevas operaciones o incidencias que exijan una modificacién
del Plan de Seguridad y Salud.

e Informes inmediatos y continuos a la Direccién de Obra y al Responsable del
Contrato, sobre anomalias que se observen, especialmente sobre aquellas que
puedan denotar falta de seguridad en la ejecucion con una propuesta de las
medidas correctoras que considere oportunas.

¢ Informes técnicos sobre nuevas tecnologias en relaciéon con la seguridad y salud
empleadas en la obra, métodos constructivos, aplicaciones técnicas avanzadas,
etc. que pueda servir de recopilacion de las experiencias obtenidas para obras
futuras y simultaneas.

De cada uno de los informes se debera entregar una copia al Responsable del contrato.

10.3. GESTION Y TRATAMIENTO DE LA DOCUMENTACION.

Este contrato se halla sujeto al régimen de doble oficialidad linguistica establecido por
el Estatuto de Autonomia del Pais Vasco en su articulo 6° y regulado por la Ley 10/1982,
de 24 de noviembre, basica de normalizacion del uso del euskera, y por la normativa
que la desarrolla. Por tanto, conforme al Pliego de Clausulas Administrativas todos los
trabajos e informes se realizaran en ambas lenguas oficiales, incluidos los interfaces
textuales y sonoros de los diferentes softwares.

Todos los documentos elaborados por la contratista seran propiedad del Departamento
de Industria, Transicién Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco que se reserva
el derecho de reproducirlos, publicarlos y divulgarlos en todo o en parte de su contenido,
cuando lo estime conveniente, sin que pueda oponer a ello la contratista recurso alguno.

Por su parte, la contratista viene obligada a recabar la autorizacion previa del
Departamento de Industria, Transicion Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco
para cualquier actividad que se deriva de la utilizacién de la documentacion del presente
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contrato y de las informaciones para él recogidas, si bien la contratista podra hacer
referencia a los trabajos, a los efectos que se deriven de su referencia para la
configuracién de su “curriculo”. Por otro lado, a la finalizacion de los trabajos se debera
entregar, en formato digital, toda la documentacién e informes que se hayan generado
durante la ejecucion del contrato.

11.- Condiciones de ejecucion de los trabajos.

La contratista debera disponer de una oficina de trabajo, que estara dotada de todos los
medios técnicos necesarios para la realizacion del contrato.

El personal asignado a este contrato tendra plena disponibilidad en el caso de incidentes
extraordinarios. Durante el periodo de vacaciones la contratista solapara y coordinara
las ausencias de las personas de su equipo y aportara en cada caso, si fuera requerido,
un técnico similar al que esté descansando, con objeto de garantizar la continuidad de
los trabajos.

Previamente, el adjudicatario comunicara a la Direccion de Patrimonio Natural y
Adaptacion al Cambio Climatico, con al menos un mes de antelacion, el calendario de
vacaciones del personal asignado y los posibles sustitutos temporales propuestos.

El adjudicatario asegurara el desplazamiento de sus técnicos en obra, mediante la
puesta a su disposicion de los vehiculos necesarios para conseguir el 6ptimo
rendimiento del servicio.

Los desplazamientos se encuentran dentro del precio del contrato.

Todos los integrantes del equipo contratado iran provistos de teléfono movil que deberan
mantener en todo momento cargado y conectado y con conexion a Internet.

Seran de cuenta del adjudicatario los gastos siguientes:

¢ De mecanografia para todos los informes y en su caso la delineacion de los
cuadros y pequeios croquis necesarios para adjuntar a los mismos.

o Materiales fotograficos, videos, rollos, pilas, albumes, gastos de revelado, etc.

o Material en general utilizado a lo largo del periodo de desarrollo de los trabajos.

e Equipos de medida o instrumentos de medicion: distanciometro, luxometro,
medidor de gases, medidor de ruidos (sonémetro), medidor de temperatura
(termoémetro), termohigrémetro, etc.

¢ Pequeio material de oficina.
e Combustible, seguros y gastos de mantenimiento de los vehiculos.

o Todos los gastos necesarios para el desempeno de las funciones definidas en
este Pliego.

El personal del Adjudicatario cuidara especialmente el trato con los afectados, y sus
representantes, encargados y otro personal, colindantes, organismos, etc., recabando y
dando la informacion que sea pertinente. Si se suscitase alguna reclamacion o
diferencia, actuara con la maxima correccion.
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