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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION, POR EL PROCEDIMIENTO
ABIERTO, LA TRAMITACION ORDINARIA Y DETERMINADOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, PARA LA CONTRATACION
DEL SERVICIO DE IMPARTICION DE CURSOS DE CULTURA DE IBARRA.

CUADRO DE CARACTERISTICAS

1. PODER ADJUDICADOR

Administracidn contratante: Ayuntamiento de Ibarra

Organo de contratacién: Alcaldia

Departamento/Servicio: Oficina técnica

Direccién del Departamento: San Bartolomé, 2 — 20400 IBARRA (Gipuzkoa)
Correo electrénico: idazkaritza@ibarra.eus

2. PERFIL DEL CONTRATANTE

Perfil del contratante: www.ibarra.eus

3. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente concurso sera la prestacion del servicio de cursos y talleres organizados habitualmente por el
Departamento de Cultura y Juventud de Ibarra.

Se deberan ofrecer, al menos, las siguientes areas:
e Artes plasticas
e Trabajos manuales
e Artes escénicas
e Artes audiovisuales
e Salud
e Cocina

e Reparaciones basicas del hogar
e Y otras disciplinas de interés social o cultural.

La contratacién del servicio NO se realizara a través de lotes.
Cadigo (s) CPV: 80000000-4 Servicios de formacion y docencia.

92000000-1 Servicios culturales y de ocio y tiempo libre

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (IVA INCLUIDO)

Sistema de determinacién del precio: Precios unitarios

Presupuesto base de licitacion (IVA exento)
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El precio unitario maximo de licitacidn, por hora de imparticién, en funcion del curso académico de que se trate, sera el
siguiente:

2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030
46,875 € 46,875 € 46,875 € 46,875 €

Los licitadores podran mejorar estos precios en sus ofertas.

Para el célculo del presupuesto anual base de la citada licitacidn se ha tenido en cuenta una prevision anual orientativa
y no vinculante aproximada de 988 horas lectivas.

Para la determinacién del precio unitario maximo de licitacién citado se han tenido en cuenta los siguientes costes
directos e indirectos y otros gastos:

e Costes directos 85%
e Costes indirectos: 9%

® 6% Beneficio Industrial

Por tanto, el presupuesto base de licitacion es el siguiente (IVA exento)

2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 TOTAL
46.312,50€ 46.312,50€ 46.312,50 € 46.312,50€ 185.250,00 €

El valor estimado del contrato es de 185.250,00 euros (IVA excluido), Calculada en la forma y por los fines recogidos en
el articulo art 101 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico, al ordenamiento juridico
espafiol prevalecen las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en
adelante, LCSP).

En consecuencia, el presupuesto base de licitacién, 92.625,00 €, para los dos cursos iniciales, con un valor estimado de
185.250,00 €, prorrogas incluidas.

5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION, TRAMITACION DEL EXPEDIENTE Y CONTRATO SUJETO A REGULACION
ARMONIZADA

Procedimiento de adjudicacion: abierto

Tramitacion del expediente: ordinario
Contrato sujeto a régimen armonizado: NO

6. FINANCIACION

Financiacion: 100% Ayuntamiento de lbarra

7. FINANCIACION CURSO

El precio se determina mediante precios unitarios en funcion del precio por hora lectiva. El precio unitario maximo de
licitacion serd de 46,875 euros/hora lectiva, IVA exento.

Como previsién anual orientativa y no vinculante se han considerado 988 horas lectivas. De acuerdo con ello, el
presupuesto base de licitacién para cada curso escolar es el siguiente:

Curso 2026-2027: 46.312,50 euros
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Curso 2027-2028: 46.312,50 euros.
Curso 2028-2029: 46.312,50 euros.
Curso 2029-2030: 46.312,50 euros.

Total 185.250,00 €

El presupuesto correspondiente a los dos cursos del contrato inicial sera de 92.625,00 €, IVA excluido.

El valor estimado del contrato es de 185.250,00 euros, IVA excluido/exento, incluidas posibles prorrogas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP.

El calculo se ha realizado de la siguiente manera:

46,875 €x 988 horas = 46.312,50 €
46.312,50 €x 2 cursos =92.625,00 €

4 cursos: 92.625,00 €+ 92.625,00 €= 185.250,00 €

Partida presupuestaria:

e 109.227.04.334.20 2026

8. PLAZO DE EJECUCION/DURACION

Plazo total: la duracién del contrato sera desde el 1 de septiembre de 2026 hasta el 30 de junio de 2028, ambos
inclusive, correspondiente al curso 2026-2028.

Plazos parciales: NO

9. PRORROGA
Prérroga: Si
Plazo de prérroga: el contrato podra tener dos prérrogas de un afio cada una (1 afio).

El contrato podra tener dos prorrogas: los cursos 2028-2029 y 2029-2030, del 1 de septiembre al 30 de junio.

10. FORMA DE PAGO

Forma de pago: 30 dias desde la recepcion correcta de cada factura.

Las facturas deberan ir acompafiadas de una breve memoria de las actividades realizadas, con indicacion de los cursos

realizados, nimero de participantes y principales incidencias.

Datos de facturacidn electrénica:

NOMBRE: AYUNTAMIENTO DE IBARRA
CIF: P2004500A

DOMICILIO: SAN BARTOLOME, 2, 20400 IBARRA
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OFICINA: LO1200420

ORGANO GESTOR UNIDAD TRAMITADORA LO1200420: LO1200420

11. PLAZO DE GARANTIA

Plazo de garantia: 3 meses desde la liquidacion del contrato.

12. RECEPCION Y ENTREGA/LUGAR DE EJECUCION

El servicio se ejecutara en el municipio de Ibarra.

13. ADMISIBILIDAD DE VARIANTES

Admisibilidad de variantes: NO

14. REVISION DE PRECIOS

Revisién de precios NO

15. AUTORIZACIONES/HABILITACIONES EMPRESARIALES O PROFESIONALES, SOLVENCIA ECONOMICA Y
FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL

1) PERMISOS/HABILITACIONES EMPRESARIALES O PROFESIONALES (art. 65 LCSP)

No procede.

2) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

Los licitadores, nacionales o extranjeros, deberan acreditar la solvencia econdmica y financiera necesaria para la
correcta ejecucion del contrato. Dicha solvencia se acreditard por los siguientes medios, de acuerdo con los criterios
que se detallan a continuacion:

En el caso de personas juridicas, presentacion de las cuentas anuales del licitador o de cada uno de los licitadores
integrantes del grupo correspondientes a los 3 ultimos afos, debidamente aprobadas, auditadas e inscritas, poniendo
de manifiesto el resultado global de los 3 ultimos ejercicios. Se debera adjuntar una declaracion responsable del licitador
en la que se indique el volumen anual de negocios en el ambito al que se refiere el contrato, referido al mejor ejercicio
de los tres ultimos disponibles, segun la fecha de constitucion o de inicio de actividades del empresario, de al menos
50.000 euros de volumen anual correspondiente a los cddigos CPV 80000000-4 o 920000000-1.

En el caso de ofertas conjuntas, todos los miembros de la UTE deberan aportar, al menos, el certificado de solvencia
econdmica de una entidad bancaria.

3) SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

Los licitadores presentaran una relacién de trabajos similares al objeto del concurso, realizados en los ultimos 3 afios,
que incluya importe, fechas y clientes publicos o privados. Los servicios o trabajos realizados se acreditaran mediante
informes de satisfaccion o certificaciones firmadas por el drgano competente.

En todo caso, el cdédigo CPV de estos contratos serd equivalente al exigido para este procedimiento de contratacidn.

Todos los licitadores deberan presentar en el sobre n® 1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA" una declaracién
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responsable indicando que tienen la solvencia exigida en el punto 15 de la caratula.

4) CLASIFICACION

Clasificacién obligatoria: NO

5) VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE GESTION AMBIENTAL Y GARANTIA DE CALIDAD

No se exige.
16. COMPROMISO DE ADSCRIPCION OBLIGATORIA DE MEDIOS

El adjudicatario se compromete a adscribir los medios materiales y humanos comprometidos en su oferta a la
consecucion del objeto del presente concurso.

La adjudicataria garantizard que el personal que ejecute el contrato cumpla con los requisitos lingliisticos establecidos
en este pliego.

17. SUBCONTRATACION

Obligacion de indicar en la oferta la parte del contrato que se prevé subcontratar, con indicacién del importe y el nombre
o perfil empresarial de los subcontratistas: Si

Los licitadores deberdn indicar en su oferta la parte del contrato a subcontratar, porcentaje sobre el total del contrato y
nombre o perfil empresarial de los subcontratistas. Para ello, deberdn utilizar las secciones incluidas en el Documento
Europeo Unico de Contratacién (DEUC) en el que se indiquen los datos de la empresa a subcontratar que deberan incluirse
en el primer sobre.

De conformidad con lo dispuesto en la letra e) del articulo 122.2 de la LCSP, los licitadores deberan indicar en su oferta
si desean subcontratar los servidores o los servicios asociados a los mismos, en el caso de subcontratistas responsables
de la ejecucidn del contrato, el nombre o perfil empresarial definido de acuerdo con las condiciones de solvencia
profesional o técnica. Esta obligacion se considera esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado 1 del
articulo 211 de la LCSP.

Pagos directos a subcontratistas: NO

Tareas criticas no subcontratables: NO

18. GARANTIAS
Provisional: No se exige.
Definitiva: SI. Importe: 5% del precio de adjudicacidn del servicio del curso 2026-2027, IVA excluido.

Complemento: NO se exige

19. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios de valoracion de las ofertas que han de servir de base para la adjudicacidn del contrato, relacionados por
orden decreciente de importancia y ponderacion que se les atribuye, son los siguientes:

1. Criterios cuantificables de forma automatica evaluables mediante la aplicacion de formulas: hasta 51,00 puntos
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1.1. Propuesta econdmica: se valorara hasta 51 puntos.

FORMULA: OV = Z x OB/OL

QV = propuesta a valorar

Z = puntuacién maxima

OB = oferta econdmica mas baja
Ol = oferta del licitador

Ofertas inferiores a lo razonable: Criterios de adjudicacion y seleccidn de los parametros objetivos que permiten
identificar la consideracion de una oferta como anormal:

Se consideraran desproporcionadas o anormales las ofertas en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:
a) Cuando el licitador sea Unico y su presupuesto base de licitacion sea inferior a 20 unidades porcentuales.

b) Cuando concurran dos licitadores, cuando una oferta sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la otra.

¢) Cuando concurran tres o mas licitadores, la que sea inferior a la media aritmética de las ofertas presentadas a partir
de 10 unidades porcentuales. No obstante, para el cdmputo de esta media se eliminara la oferta que se encuentre 10
unidades porcentuales por encima de la media de referencia.

En todo caso, se considerard desproporcionada la disminucion superior a 25 unidades porcentuales.

En todo caso, se consideraran desproporcionadas o anormales las ofertas que infrinjan la normativa sobre
subcontratacién o incumplan las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral, incluido el
incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 201 de la
LCSP.

Para la consideracidn de las ofertas como anormales o desproporcionadas, la mesa de contratacion tendra en cuenta la
Memoria Justificativa de la oferta presentada por la empresa, pudiendo analizar la relacién existente entre la solvencia
de la empresa y la oferta presentada.

2. Criterios cuya ponderacion depende de un juicio de valor: hasta 49,00 puntos.

En este criterio se tendran en cuenta la calidad y conclusiones que se puedan extraer del documento DESCRIPCION DEL
SERVICIO a prestar presentado por los licitadores, con el fin de que la organizacién y prestacion de los trabajos objeto
del contrato, los recursos humanos y materiales propuestos, el maximo rendimiento posible del servicio y la calidad
6ptima, hasta un maximo de 49 puntos.

e Oferta de cursos (mdximo 30 puntos):
o Plan de prestacién del servicio: Distribucién de estudios y temas, contenidos, técnicas... (10 p)
o Oferta de cursos de disciplinas y dreas de conocimiento innovadoras (10 p)
o Oferta de cursos adaptada a los diferentes grupos de edad y colectivos (10 p)

e Metodologia para la imparticién de los cursos y utilizaciéon de las nuevas tecnologias (maximo 12 puntos):
o Metodologia de imparticién de los cursos (presencial, virtual, semipresencial,...) (6 p)
o Incorporacién del uso de las nuevas tecnologias en los cursos (6 p)

e  Propuestas de mejora de la calidad del servicio realizadas (hasta 7 puntos)

Criterios de desempate: art. 147 LCSP:
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Para deshacer los empates en la puntuacién total entre dos o mas licitadores, se procedera a deshacer los empates
aplicando los criterios sociales por el orden que corresponda, una vez finalizado el plazo de presentacion de
proposiciones:

a) Empresa con mayor porcentaje de personas trabajadoras con discapacidad o en situacién de exclusion; en caso de
empate, se elegira la empresa con mayor nimero de personas trabajadoras con discapacidad con puesto fijo o con
mayor numero de personas trabajadoras en proceso de insercién.

b) Menor porcentaje de contratos temporales de la empresa.

c) Empresas con mayor porcentaje de mujeres entre las personas trabajadoras.

d) Sorteo, si la aplicacion de los criterios anteriores no ha servido para deshacer el empate.

20. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION
Ademas de lo dispuesto en el articulo 38.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
CONDICION 1: EUSKERA

Criterios lingiisticos
Todo el servicio se ofrecera en euskera.

1.- Competencia lingiliistica.

En la medida en que se relacionen con la Administracion y con terceros, el personal de la empresa contratada debera
garantizar unas condiciones de competencia linglistica equivalentes a las que deberia cumplir la propia Administracién,
por lo que, dada la naturaleza de los servicios a prestar, todo el personal debera acreditar el nivel de competencia C1 del
Marco de Referencia Europeo.

La empresa debera acreditar antes de la adjudicacién del contrato que las personas que van a prestar el servicio tienen la
competencia linguistica requerida. Asimismo, en el caso de incorporacidn de nuevas personas que contraten a la empresa
y que posteriormente presten el servicio, éstas también deberdn acreditar la competencia linglistica requerida.

La acreditacidn de la competencia linglistica podra realizarse por los dos medios siguientes:

1. Presentar certificado que acredite que la/s persona/s prestadora/s del servicio tiene/n la competencia linguistica
requerida. La acreditacién de la competencia lingiistica se realizard mediante los documentos recogidos en el Decreto
297/2010, de 9 de noviembre, de convalidacion de titulos y certificados acreditativos de conocimientos de euskera, y
equiparacién con los niveles del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

2. Asimismo, de acuerdo con el Decreto 47/2012, de 3 de abril, se tendran en cuenta los estudios oficiales realizados en
euskera y se tendran en cuenta los supuestos de exencién de la acreditacion con titulos y certificados de idiomas.

En el caso de que, una vez adjudicada la contratacidn, alguna de las personas que han acreditado la competencia
linglistica sea sustituida por otra persona, esta también deberd estar acreditada la competencia lingliistica aqui
establecida.

Cuando no pueda acreditarse mediante las certificaciones o documentos de exencién indicados, la Administracion podra
entrevistar a la persona trabajadora.

2.- Paisaje linglistico.

Los rétulos, notas, sefiales y demas comunicaciones de caracter general se realizardn mediante pictogramas y iran
acompafnados de un mensaje explicativo en euskera.

Cuando no sea posible hacerlo mediante pictogramas, los mensajes se realizardn en euskera cuando sean conocidos o
comprensibles. Cuando los dos supuestos anteriores sean imposibles, se realizaradn en bilinglie dando prioridad al euskera,
previo acuerdo con la Administracion.

3.- Uso con la ciudadania.

La recepcion y respuesta a la persona usuaria del servicio se realizara en las mismas condiciones linglisticas requeridas a
la administracidn.

Siguiendo los criterios linglisticos aprobados por la Administracion, la relacion oral con la ciudadania (primera palabra,
telefdnica, contestadora, presencial, desde altavoz, en reuniones...) se realizara en euskera. Cuando los destinatarios de
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los cursos no entiendan euskera, la presencia en el curso debera ser siempre en euskera, la empresa adjudicataria inicial
se atendra a la normativa lingtiistica de la Administracion, en los saludos y despedidas objeto del contrato, incluyendo
ocasionalmente las palabras en euskera, etc., garantizando en todo caso la comprensidon por parte de todos los
ciudadanos.

Asimismo, las notificaciones y comunicaciones de todo tipo (impresos, notas, avisos, horarios, facturas y otros
documentos de compraventa...) se realizaran en euskera.

Cuando el ciudadano o ciudadana lo solicite, se realizaran en euskera y castellano, dando prioridad al euskera. La empresa
contratada debera garantizar la correccion y adecuacidn de los textos en euskera utilizados en la prestacion del servicio.
Para asegurar este extremo, los textos de gran difusion y/o reutilizacion se llevaran al dep. de Euskera del Ayuntamiento
para comprobar su correccidn vy, si el nivel fuera inadecuado, se requerira a la empresa para que lo corrija a su costa.

4.- Uso con la administracion.
El contratista podra solicitar al adjudicatario en euskera todo tipo de comunicaciones (contratos, facturas, informes,
reuniones, consultas...), tanto orales como escritas, que surjan a través de este tipo de contratos.

5.- Seguimiento del grado de cumplimiento
El personal monitor debera cumplimentar al inicio y al final del curso la ficha de obligaciones lingliisticas remitida por el
Ayuntamiento.

2. REQUISITO IGUALDAD DE GENERO
La empresa adjudicataria garantizara la diversidad, accesibilidad e igualdad de oportunidades en todas las actividades.

La empresa destinataria aplicard medidas para promover la igualdad de mujeres y hombres. En este sentido, se debera
tener en cuenta que:

e Hacer un uso no sexista del lenguaje en los mensajes orales y escritos.
e Garantizar una presencia equilibrada y no estereotipada de mujeres y hombres en las imagenes a utilizar.

e Ofertar cursos que puedan resultar atractivos tanto para mujeres como para hombres, evitando la
discriminacion.

3. REQUISITO: CERTIFICACION NEGATIVA DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES.

En el caso del profesorado de los cursos dirigidos a personas menores de edad, en cumplimiento de lo establecido en Ia
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, deberan
presentar certificado acreditativo de no haber tenido entrada en el Registro Central de delincuentes sexuales.

El objetivo es proteger a los menores de posibles situaciones de riesgo.

4.PROTECCION DE DATOS

Los datos de cardacter personal tratados en la prestacion del servicio seran tratados de conformidad con el RGPD y la Ley
Orgénica 3/2018.

5. CONDICIONES LABORALES

El adjudicatario se obliga al cumplimiento del convenio colectivo en todo el contrato
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6. MEDIDAS MEDIOAMBIENTALES

Estas condiciones especiales de cumplimiento establecidas tienen una relacién directa con el objeto del contrato, por
lo que son proporcionales y adecuadas. El adjudicatario del contrato deberd presentar una declaracién responsable
sobre el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucidn.

21. MODIFICACIONES CONTRACTUALES PREVISTAS

El contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 204 de la LCSP, podra ser modificado en los siguientes
supuestos:

a) Ampliacién o reduccién del nimero de cursos o talleres organizados por el Departamento de Cultura, por
necesidades objetivas de la programacién municipal.

b) Cuando la prestacion de actividades requiera la modificacion de las instalaciones municipales.
c) Adecuacion de los horarios o calendario de los cursos, por necesidades organizativas municipales.

d) Cuando la normativa vigente o las instrucciones administrativas supongan cambios imprescindibles en la
organizacion del servicio.

Las modificaciones previstas no podran superar el 20% del valor estimado del contrato.

22. OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

De conformidad con lo dispuesto en el Pliego de Prescripciones Técnicas y en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

23. PENALIDADES
Los que se detallan a continuacion y, en su defecto, de acuerdo con la cldusula 41 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares:

Incumplimientos leves:
- Elincumplimiento de las normas generales y especificas contenidas en el presente Pliego, cuando no tengan
la consideracidon de incumplimiento grave o muy grave.

Incumplimientos graves:
- La prestacion de servicios deportivos o el incumplimiento reiterado de las prescripciones establecidas en el
presente Pliego en relacién con la forma de prestacién del servicio objeto del contrato. Se entenderd por
reiteracion la repeticién en dos ocasiones durante dos meses o en cuatro ocasiones durante un afio.

- La desobediencia a las prescripciones sanitarias o la desobediencia a las emanadas de la Alcaldia para evitar
situaciones de insalubridad, peligrosidad o molestia para el publico.

- Elincumplimiento de los acuerdos adoptados por el Ayuntamiento para la modificacion de los detalles del
servicio sin generar gasto para el contratista.
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- Incumplimiento del horario establecido.
- Elincumplimiento de las 6rdenes municipales de subsanacion de las deficiencias detectadas.
- Incumplimiento y ejecucidn del proyecto de gestidn y coordinacién presentado por el adjudicatario.
- Incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

- Reiteracién de incumplimientos leves, es decir, la comision de al menos dos incumplimientos leves en un
periodo de 6 meses.

Incumplimientos muy graves:

- Laexistencia de defectos o irregularidades relevantes en la prestacidn del servicio que no constituyan
incumplimiento grave o leve en las condiciones establecidas en el Pliego, en el contrato o en las érdenes
dictadas por el Ayuntamiento.

- La comision de mas de un incumplimiento grave en el plazo de 6 meses.

PENALIZACIONES:

Se penalizaran con las multas que se recogen a continuacién del incumplimiento:
e Incumplimientos leves: desde 60 a 125 euros.
e Incumplimientos graves: desde 126 a 300 euros.

En todo caso, con cardacter previo a la imposicidn de penalizaciones, se dara audiencia a la empresa adjudicataria.

24. SEGUROS

El contratista, con cardacter previo a la formalizacion del contrato, dispondra de un seguro de responsabilidad civil que
garantice las responsabilidades que pudieran derivarse de los dafios y perjuicios causados a terceras personas e
instalaciones como consecuencia de la ejecucién del contrato, por un importe minimo de 150.000 euros.

Esta cobertura deberd mantenerse durante la vigencia del contrato, incluidas las prérrogas y el plazo de garantia. El
Ayuntamiento de lbarra se considerara asegurado sin perder la condicién de tercero. Si en dichos seguros se
establecieran franquicias o riesgos excluidos, la empresa adjudicataria abonara las indemnizaciones correspondientes.

Momento de entrega de las pdlizas: antes de la formalizacidn del contrato, por lo que no serd necesario incluir las pélizas
en el sobre.

25. SUBROGACION EN DETERMINADAS RELACIONES LABORALES

Informacién sobre las condiciones de los contratos del personal afectado por la subrogacion, en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 130 de la LCSP.

Convenio laboral aplicable.
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Tipo de ., L,
. Sesion de .. Extincion del .
DNI Categoria cor:;crat P Antigtiedad TR Salario hora Otros

72512306E PINTURA 300 4 02.10.2024 26,19 €

horas/semana
4

72512306E MANUALIDADES 300 horas/semana 02.10.2024 26,19 €

72673939B TALLA DE MADERA 300 4 01/10/2002 26,19 €
horas/semana

72481097R REST. MUEBLES 300 4 02.10.2013 26,19 €
horas/semana

72664955C BOLILLOS 300 4 04/10/2021 26,19 €
horas/semana

73044026M TAI CHI 300 4 2022/10/14 26,19 €
horas/semana

26. IMPORTE COMPENSACION LICITADORES
NO

27. ABONOS A CUENTA POR OPERACIONES PREPARATORIAS
NO

28. OTRAS DETERMINACIONES ADICIONALES

Ver Pliego de Prescripciones Técnicas.

29. MESA DE CONTRATACION

Presidente: Alcalde de Ibarra
Vocales: El Secretario del Ayuntamiento

El Interventor del Ayuntamiento
Secretario de la Mesa: administrativo de RRHH

30. PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

El plazo de presentacion de proposiciones sera de 15 dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicacién del
anuncio de licitacion en el perfil de contratante.
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VALOR"
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12



AN

ey,
N e

IBARRAKO UDALA

GIPUZKOA - EUSKAL HERRIA

22.- Admisibilidad de las variantes
23.- Efectos de la presentacidn de proposiciones

24.- Mesa de contratacion
25.- Apertura y examen de las proposiciones

26.- Publicacién del resultado de los actos de la mesa de contratacion y notificacion a los licitadores afectados

27.- Criterios de adjudicacion
28.- Valoracion de las ofertas
29.- Aclaracion de ofertas

30.- Ofertas con valores demasiado bajos

31.- Sucesidn en el procedimiento

32.- Decision de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicacion por la
Administracion

33.- Adjudicacion

34.- Formalizacion del contrato

1l. CAPITULO - EJECUCION DEL CONTRATO

35.- Responsable del contrato

36.- Sucesion del contratista

37.- Cesién del contrato

38.- Condiciones y obligaciones de ejecucién

39.- Particularidades relativas a los contratos de servicios que conlleven prestaciones directas a favor de los

ciudadanos

40.- Derechos de propiedad intelectual

41.- Penalidades: demora y otras penalidades
43.- Modificaciones del contrato

44.- Abonos al contratista

45.- Suspension del contrato

46.- Recepcion y plazo de garantia

47.- Resolucion del contrato

13



E 2N

i N
G e

IBARRAKO UDALA

GIPUZKOA - EUSKAL HERRIA

ANEXOS

14



I. ANEXO.- INSTRUCCIONES PARA LA LICITACION ELECTRONICA

|. ADENDA ANEXO.- DATOS PARA RECIBIR NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES

Il. ANEXO.- INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL DEUC

lll. ANEXO.- MODELO DE COMPROMISO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

IV. ANEXO.- MODELO DE DECLARACION DE COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS
V. ANEXO.- MODELO DE DECLARACION DEL GRUPO DE EMPRESAS

VI. ANEXO.- MODELO DE DECLARACION COMPLEMENTARIA DE DOCUMENTOS Y DATOS DECLARADOS
CONFIDENCIALES

Vil. ANEXO - MODELO DE AVAL

VIIl. ANEXO.- MODELO DE OFERTA ECONOMICA Y OTROS ELEMENTOS DE LA OFERTA EVALUABLES MEDIANTE
FORMULAS

15



I. CAPITULO - DISPOSICIONES GENERALES

2.- Objeto del contrato

1.- El objeto del contrato es el servicio descrito en el apartado 3 del cuadro de caracteristicas, de acuerdo con las
condiciones establecidas en el pliego de prescripciones técnicas y, en su caso, con las modificaciones que puedan
tramitarse en los supuestos previstos en el Titulo | del Libro Segundo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Cuando asi se establezca en dicho apartado, se licitara por lotes, en los términos y con los limites que se describen en
el mismo, de acuerdo con el articulo 99 de la LCSP.

2.- La codificacion correspondiente a la nomenclatura CPV figura en el apartado 3 del cuadro de caracteristicas.

2.- Necesidades administrativas a cubrir mediante el contrato

Mediante el presente contrato se satisfacen las necesidades descritas en el pliego de prescripciones técnicas mediante
los servicios descritos en el mismo.

3.- Presupuesto base de licitacion

1.- El importe maximo del presupuesto base de licitacién del contrato sera el indicado en el apartado 4 del cuadro de
caracteristicas, incluido el Impuesto sobre el Valor Anadido.

2.- A efectos de lo previsto en el articulo 100.2 de la LCSP, en el apartado 4 del cuadro de caracteristicas se indican, en
su caso, los costes directos, indirectos y demas gastos que se han tenido en cuenta para la determinacién del
presupuesto base de licitacion.

4.- Valor estimado del contrato

1.- El valor estimado del contrato, calculado conforme al articulo 101 de la LCSP y recogido en el apartado 4 del cuadro
de caracteristicas, se ha tenido en cuenta tanto para la seleccién del procedimiento de adjudicacion aplicable al presente
contrato, como para la seleccién de la publicidad aplicable, asi como para el establecimiento de las condiciones de
capacidad de las personas fisicas y juridicas licitadoras (en adelante licitadoras) y el régimen de recursos aplicable. En
este valor estimado se incluiran, si asi se prevé, cualquiera de las opciones provisionales, posibles prérrogas y
modificaciones contractuales, sefaladas, respectivamente, en los apartados 9 y 21 del cuadro de caracteristicas.

2.- A efectos de lo previsto en el articulo 101.5 de la LCSP, en el apartado 4 del cuadro de caracteristicas se indica el
método utilizado para determinar el valor estimado del contrato.
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5.- Precio del contrato

1.- El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacidn y debera indicar como partida independiente el IVA. El
precio del contrato incluye los impuestos, tasas y canones aplicables, asi como todos los gastos que se originen al
adjudicatario como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente pliego.

2.- A efectos de lo previsto en el articulo 102.4 de la LCSP, en el apartado 4 del cuadro de caracteristicas se indica el
sistema de determinacién del precio utilizado.

3. Enlos contratos en que la determinacidn del precio se realice a tanto alzado, el precio del contrato sera el ofertado
por la empresa adjudicataria, que en ningun caso podra superar el presupuesto base de licitacion.

4.- Si en los contratos se determina el precio mediante precios unitarios correspondientes a los componentes o unidades
de prestacion:

a) Cuando se determine con exactitud el nimero de unidades que integran el objeto: el precio sera el resultado de
multiplicar el precio unitario ofertado por el adjudicatario por el nimero de unidades.
b) Cuando no se especifique con precision el nimero de unidades que integran el objeto:
e El precio de cada unidad serd el ofertado por el adjudicatario.
e Se establecera el presupuesto maximo limitativo del contrato, si bien el gasto real de este presupuesto esta
condicionado por las necesidades reales de la Administracién, que no estd obligada a demandar un
determinado nimero de unidades, ni a gastarlo en su totalidad.

5.- Si asi se indica en el apartado 4 del cuadro de caracteristicas, se admitiran ofertas econémicas con un porcentaje de
precios unitarios parciales superior al que figura en el presupuesto base de licitacidn, sin que en ningln caso el precio
maximo resultante pueda superar el importe del presupuesto base.

6.- Existencia de crédito

1.- Existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente al gasto estimado maximo del contrato a realizar. La
financiacion del contrato se realizard con cargo a la/s partida/s presupuestaria/s, de acuerdo a la anualidad/s
establecida/s en el apartado 7 del cuadro de caracteristicas.

2.- De conformidad con lo previsto al inicio del cuadro de caracteristicas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 117.2
de la LCSP, en caso de tramitacion anticipada del expediente, la suspension de la adjudicacion del contrato estara
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente para garantizar las obligaciones derivadas del mismo en el
ejercicio correspondiente.

7 .- Plazo y lugar de prestacion del servicio
1.- El plazo de ejecucidn sera el que figura en el apartado 8 del cuadro de caracteristicas o el que oferte la empresa
adjudicataria, siempre que los licitadores puedan proponer una reduccién del plazo total y/o de los plazos parciales.

2.- El contrato podra prorrogarse cuando asi se prevea en el apartado 9 del cuadro de caracteristicas y serd obligatorio
para la contratista su prérroga de conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la LCSP.

3.- En el caso de que los servicios deban desarrollarse en un lugar determinado, se indicara en el apartado 12 del cuadro
de caracteristicas.

8.- Revision de precios

1.- En caso de revision, la formula a aplicar se indicara en el apartado 14 del cuadro de caracteristicas. 2.-Las
revisiones de precios se ajustaran a lo establecido en la LCSP (articulo 103 y siguientes).
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9.- Perfil del contratante

1.- La informacion relativa al presente contrato, que se publicard a través del perfil del contratante, podra consultarse
en la direccién electrénica sefialada en el apartado 2 del cuadro de caracteristicas.

2.- El anuncio de licitacion para la adjudicacion de los contratos de las Administraciones Publicas se publicard en el perfil
de contratante.

3.- En el perfil de contratante se incluira informacién sobre la convocatoria de licitacién del contrato, incluidos los
pliegos de clausulas administrativas particulares y la documentacidon complementaria, en su caso.

4.- Cuando los contratos estén sujetos a regulacion armonizada, la licitacidn se publicara también en el Diario Oficial de
la Unidn Europea de conformidad con el articulo 135 de la LCSP.

10.- Informacion sobre fiscalidad, medio ambiente, igualdad de mujeres y hombres, igualdad lingiiistica, proteccion
del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales y proteccion de datos

Podran obtener informacidn acerca de las obligaciones y disposiciones vigentes relativas a:

e  Fiscalidad: Departamento de Hacienda y Finanzas de la Diputacion Foral de Gipuzkoa y resto de

administraciones tributarias.

e  Proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales e insercion socio-laboral
de personas con discapacidad: Direccion de Trabajo y Seguridad Social del Departamento de Trabajo y
Justicia del Gobierno Vasco.

e |gualdad de mujeres y hombres: organismo autonomo EMAKUNDE-Instituto Vasco de la Mujer.

e lgualdad linglistica: la Viceconsejeria de Politica Lingtistica del Gobierno Vasco.

e  Proteccidon del medio ambiente: sociedad publica IHOBE.

e  Proteccion de datos de caracter personal: la Agencia Vasca de Proteccién de Datos.

11.- Régimen juridico del contrato y competencias de la Administracion

1.- El presente contrato tiene naturaleza administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 25 de la LCSP. Las partes
deberan cumplir expresamente lo establecido en este documento y en el correspondiente proyecto.

2.- Los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas particulares tienen caracter
contractual, por lo que deberan ser suscritos por el adjudicatario en prueba de conformidad con el acto de formalizaciéon
del contrato.

3.- En lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira por la LCSP, por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por
el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (RD 817/2009) y por
el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001,
de 12 de octubre (RGLCAP). Ademas, se regira por cualquier otra disposicion que regule la contratacion en la Comunidad
Auténoma de Euskadi (Ley 3/2016, de 7 de abril, para la inclusién de determinadas cldusulas sociales en la contrataciéon
publica), siempre que resulten aplicables. Estas normas se aplicaran en todo lo no afectado por la disposicidn
derogatoria de la LCSP.

4.- En todo caso, las normas legales y reglamentarias antes citadas se aplicaran en todo aquello que no se oponga a la
LCSP.

5.-Se aplicaran supletoriamente las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho
privado.

6.- En caso de discrepancia entre este pliego y el resto de los documentos contractuales, prevalecera este pliego.
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7.- El desconocimiento de las clausulas contractuales, del resto de los documentos contractuales que las integran, asi
como de las instrucciones o normas de aplicacién en la ejecucién de lo pactado, no exime al adjudicatario de la
obligacion de su cumplimiento.

8.- De acuerdo con lo previsto en el articulo 190 de la LCSP, el drgano de contratacion es competente para interpretar
los contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. Asimismo, podra acordar
unilateralmente la modificacién y resolucidn de los contratos celebrados, dentro de los limites y con los requisitos y
efectos establecidos en la LCSP y sus disposiciones de desarrollo.

9.- Las cuestiones litigiosas que puedan surgir para la aplicacion o interpretacidn, ejecucion, modificacion, cumplimiento
o resolucion del contrato se resolveran, previa audiencia del contratista, de acuerdo con el procedimiento establecido
en el articulo 191 de la LCSP y en el articulo 97 del RGLCAP.

10.- En los procedimientos iniciados a solicitud de un interesado, salvo que expresamente se establezca otra cosa, cuyo
objeto o materia sea la reclamacién de cantidades, el ejercicio de competencias administrativas o cualquier otra
cuestion relativa a la ejecucion, perfeccién o extincién de un contrato administrativo, una vez transcurrido el plazo
previsto para su resolucidn sin haberse notificado ésta, el interesado podrd entender desestimada su solicitud por
silencio administrativo, sin perjuicio de la subsistencia de la obligacion de resolver.

12.- Régimen de recursos

1.- Contra este pliego y el de prescripciones técnicas podra interponerse potestativamente el recurso especial previsto
en el articulo 44 de la LCSP cuando se trate de un contrato cuyo valor estimado sea superior a 100.000 euros.

2.- También seran recurribles:

a) Los anuncios de licitacién y demas documentos contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la
contratacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan
indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos. En todo caso, se entenderd que concurren las
condiciones anteriores en los actos de la mesa u drgano de contratacidn por los que se acuerde la admisién o inadmisidn
de candidatos o licitadores, o la admisidn o exclusion de ofertas, incluidas las excluidas por ser anormalmente bajas en
aplicacién del articulo 149 de la LCSP.

c) Acuerdos de adjudicacion.

d) Modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la LCSP, por entender
que la modificacion debia ser objeto de una nueva adjudicacidn.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la LCSP, el recurso deberd presentarse en el Registro del érgano
de contratacién, en el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Comunidad Auténoma de Euskadi o en
los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en el plazo de 15 dias habiles, en los términos previstos en el articulo 50.1 de la LCSP.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, cuando el recurso se base en alguna de las causas de nulidad previstas
en las letras c), d), e) o f) del apartado 2 del articulo 39 de la LCSP, los plazos para la interposicidn del recurso seran los
previstos en el articulo 50.2 de la LCSP.

Contra la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo, en los términos previstos en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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3.- En el resto de los contratos podran interponerse los recursos ordinarios previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o en la normativa vigente sobre régimen
juridico del sector publico, asi como en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Il. CAPITULO — CONTRATACION

13.- Tipo de expediente y forma de licitacion

1.- El expediente de contratacion se realiza por el procedimiento y tramite previsto al inicio del cuadro de caracteristicas.

Admitidas las variantes, los licitadores podran optar por otras opciones en la forma establecida en el apartado 13 del
cuadro de caracteristicas y con los requisitos, modalidades y caracteristicas técnicas que se establezcan en el pliego de
prescripciones técnicas particulares y que se sintetizan en dicho apartado.

2.- La tramitacion urgente del expediente conllevara la reduccidn de los plazos establecidos para licitar y adjudicar,
De acuerdo con las normas establecidas en los articulos 119 y concordantes.

14.- Personas naturales o juridicas licitadoras

1.- Podran contratar con la Administracién las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar, no estén incursas en prohibicion de contratar y acrediten su solvencia econdmica, financiera y
técnica o profesional.

Cuando, por asi establecerlo asi la normativa aplicable, se exijan determinados requisitos de organizacién, destino de
beneficios, sistema de financiacidn u otros, al licitador para poder participar en el procedimiento de adjudicacion de
que se trate, debera acreditarlos en el momento de participar en el procedimiento.

2.- En la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de proposiciones, los licitadores no podran estar incursos en
ninguna de las prohibiciones de contratar establecidas en el articulo 71 de la LCSP. Tampoco deberdn encontrarse en
esta situacion en el momento de la adjudicacion del contrato.

3.- Asimismo, los licitadores deberan disponer de la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible
para la realizacidn de las prestaciones objeto del contrato.

4.- No se adjudicaran contratos a personas juridicas cuyos fines, objeto o ambito de actividad no se correspondan con
las prestaciones del contrato que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les son propios.

5.- Asimismo, la Administracidon podrad contratar agrupaciones de empresas que se constituyan temporalmente con
caracter temporal, sin que sea necesaria su formalizacién en escritura publica hasta la adjudicacion del contrato a su
favor.

Respecto de las uniones temporales de empresas, en caso de variacién de su composicidn, asi como de las que se
produzcan antes y después de la formalizacidn del contrato, se estara a lo dispuesto en los apartados 8 y siguientes del
articulo 69 de la LCSP. A estos efectos, se deberd poner en conocimiento del 6rgano de contratacion.

6.- Para las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo y para las
empresas no comunitarias sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 67 y 68 de la LCSP.

15.- Garantia provisional

1.- De conformidad con lo previsto en el articulo 106 de la LCSP, excepcionalmente, por razones de interés publico y
justificdndolo en el expediente, cuando para este contrato se exija la constitucién de una garantia provisional, importe

20



serd el que figura en el apartado 18 del cuadro de caracteristicas.
2.- En cuanto a la forma y requisitos de las garantias se estard a lo dispuesto en los articulos 106 y 108 de la LCSP y en
los articulos 55, 56, 57 y 58 del RGLCAP.

3.- La garantia provisional se extinguird automaticamente y sera devuelta a los licitadores inmediatamente después de
la perfeccidn del contrato.

16.- Presentacion de propuestas

1.- Las propuestas se presentardn a través de la plataforma de licitacidn electrénica www.contratacion.euskadi.eus en
el plazo indicado en el anuncio de licitacion publicado en el perfil del contratante y en el Diario Oficial de la Unidn
Europea (DOUE) para los contratos sujetos a regulacion armonizada.

2.- La remision de la documentacion, asi como las notificaciones y comunicaciones se ajustaran a lo establecido en el
Anexo | de este pliego.
3.- En la designacion de los documentos se tendran en cuenta los apartados sefialados en las clausulas 18, 19 y 20 del

presente pliego, en los que se indica el contenido documental a incluir en los sobres PRIMERO, SEGUNDO y TERCERO o
en los archivos electrénicos.

4.- Las propuestas serdn clandestinas y se adoptaran las medidas necesarias para garantizar su confidencialidad hasta el
momento de la oferta publica.

El plazo de presentacion de propuestas en los procedimientos abiertos serd de 15 dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion del anuncio de licitacidn en el perfil de contratante.

El anuncio contendra la informacidn contenida en el Anexo Il de la LCSP.

En los contratos sujetos a regulacidon armonizada, el plazo de presentaciéon de ofertas sera de 35 dias, reduciéndose en
5 dias si las ofertas se reciben por medios electrénicos, siendo el ultimo plazo de 30 dias.

17.- Informacion a los licitadores

1.- Cuando deba facilitarse la informacién adicional o complementaria a que se refiere el articulo 138.3 de la LCSP, la
Administracidn contratante debera facilitarla con una antelacidn maxima de 6 dias naturales a la fecha limite establecida
para la presentacion de ofertas, siempre que la solicitud se presente con una antelacién minima de 12 dias naturales a
dicha fecha. Dicho requerimiento se realizara a la direccion electrdnica prevista en el anuncio de licitacion y en el
apartado 1 del cuadro de caracteristicas.

2.- En los expedientes declarados de urgencia el plazo serd como maximo de 4 dias naturales antes de la finalizacion del
plazo establecido para la presentacidn de ofertas para los contratos sujetos a regulacién armonizada.

3.- La publicacion de las aclaraciones requeridas sobre los pliegos o sobre el resto de los documentos en el perfil de
contratante correspondiente vinculara a las respuestas.

18.- Contenido de las proposiciones

1. — El licitador o su representante presentara las proposiciones en los sobres o archivos electrdonicos que se indican en
las cldusulas siguientes.

2.- Dentro de cada sobre o archivo electrdnico se hara constar su contenido en hoja o archivo separados, expresados
numéricamente (articulo 80.1 del RGLCAP).
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19.- PRIMER SOBRE o archivo electrénico: "DOCUMENTACION"

1.- En este sobre o archivo electrénico denominado "DOCUMENTACION" deberdn incluirse los documentos que se
relacionan a continuacion, asi como un indice con la relacién de todos ellos.
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a

b)

9

Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC). De conformidad con lo previsto en los articulos 140
y 141 de la LCSP, se presentara una declaracion responsable, firmada por el licitador o persona que lo
represente, ajustada al modelo de formulario que se indica en el Anexo Il.

En el caso de que la empresa licitadora utilice la solvencia y medios de otras entidades, debera aportar un
DEUC por cada una de ellas.

Cuando el cuadro de caracteristicas prevea la divisidon en lotes del objeto del contrato y las condiciones de
solvencia econdmica y financiera o técnica y profesional varien de un lote a otro, se presentara un DEUC
por cada lote o grupo de lotes a los que se apliquen las mismas condiciones de solvencia.

Compromiso de constitucion de la Unién Temporal de Empresarios, en su caso. Cuando dos o mas
empresas concurran a una licitacion constituyendo una unién temporal, deberan presentar un documento
privado en el que consten los nombres y circunstancias de las empresas que forman parte de la misma y
la participacién de cada una de ellas. También deberan manifestar su compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarias (articulo 69 LCSP y articulo 24 RGLCAP).
Este documento deberd ser firmado por los representantes de cada una de las empresas que componen
la agrupacion. En estos casos, cada empresa deberd presentar su propio DEUC. Ill de este pliego El modelo
de compromiso de constitucion de la Unidn Temporal de Empresarios se recoge en el Anexo lll.
Declaracion responsable de adscripcion a la ejecucion del contrato de los medios personales y materiales
con los perfiles y especificaciones que se indican en el apartado 16 del cuadro de caracteristicas. Se adjunta
modelo en el Anexo IV de este documento.

Declaracion responsable expresa de la empresa licitadora indicando el grupo empresarial al que
pertenece y en la que figuren todas las sociedades pertenecientes al mismo grupo, conforme a lo
establecido en el articulo 42 del Cédigo de Comercio. Esta declaracidn debera aportarse en el caso de que
el cuadro de caracteristicas en el apartado 19 se establecen los pardmetros para considerar una propuesta
como baja. Si la empresa no pertenece a ningln grupo de empresas, la declaracién se hara indicando este
extremo. Se adjunta modelo en el Anexo V de este pliego.

Declaracion sobre los documentos y datos confidenciales de los licitadores. Las empresas licitadoras
deberdn indicar, en su caso, los documentos administrativos y técnicos y los datos que puedan
considerarse confidenciales. Esto, ademds, deberd expresarse de forma clara (impresa sobre ella, al
margen o de cualquier otro modo) en el propio documento declarado como tal. Los documentos y datos
presentados por las empresas licitadoras podran considerarse confidenciales cuando su difusidn a terceras
personas o entidades sea contraria a sus legitimos intereses comerciales o perjudique la competencia leal
entre ellas. La no presentacidn de esta declaracion tendra la consideracién de documento o dato alguno.
Se adjunta modelo en el Anexo VI de este pliego.
Justificante del depdsito de la garantia provisional, en su caso. Si se solicita garantia provisional, se
depositara:

En la cuenta bancaria del Ayuntamiento de Ibarra, cuando se trate de garantias en metilico, se incluira el
resguardo acreditativo del depdsito.

Ante el érgano de contratacidn, cuando se trate de certificados de inmovilizacién de valores, avales o
certificados de seguro de caucion redactados (ver modelo de aval en Anexo VII).

En caso de union temporal de empresas podra constituirse por una o varias de las empresas participantes
gozaran de garantias provisionales siempre que, con caracter general, alcancen la cuantia exigida en el
apartado 18 del cuadro de caracteristicas y garanticen solidariamente a todos los integrantes de la union
temporal.



g Especialidades de la documentaciéon a presentar por los licitadores extranjeros. Las licitadoras
extranjeras, ademas de la declaracién responsable a que se refiere la letra a) anterior, deberan presentar
la documentacidn especifica que se especifica a continuacion.

A presentar por todas las empresas no espaiolas:

— Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador (articulo 140.1 f) LCSP).

Las empresas de Estados no miembros de la Unidn Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Unico Europeo deberan presentar, ademas:

- Informe emitido por la Misién Diplomatica Permanente espafiola u Oficina Consular de Espafia del
lugar del domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa,
que figura inscrita en el registro local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que actia
de forma habitual en el trafico local en el ambito de las actividades comprendidas en el objeto del
contrato.

- Informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 68 de la LCSP, salvo que se trate de contratos
sujetos a regulacion armonizada, en cuyo caso se sustituira por un informe de la Secretaria General
de Comercio Exterior o de la Misidn Diplomatica Permanente del Ministerio de Economia sobre la
naturaleza del Estado signatario del Acuerdo sobre Contratacién Publica de la Organizacion Mundial
del Comercio.

2.- El érgano de contratacidon o la mesa de contratacién podrdn solicitar en cualquier momento la acreditacidn
documental del cumplimiento de los requisitos declarados responsablemente por los licitadores.

La licitadora debera presentar la documentacion requerida en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente
a la recepcion del requerimiento. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el licitador ha rechazado su oferta y sera excluido del procedimiento.

20.- Sobre SEGUNDO o archivo electrénico: "OFERTA TECNICA"

1.- En el caso de que en el apartado 19 del Cuadro de Caracteristicas se hayan incluido criterios de adjudicacidén cuya
valoracién dependa de una evaluacidn previa que se aprecien mediante un juicio de valor, la licitadora debera presentar
un SEGUNDO sobre o archivo electrénico denominado "OFERTA TECNICA" en el que figure la documentacidn exigida en
el mismo de la siguiente forma:

a) Descripcidn del servicio a prestar. Segun las condiciones y prescripciones técnicas del presente pliego.

b) Cualquier otro aspecto regulado en el procedimiento que el licitador considere de interés.

2.- En ningun caso se introducirdn en este sobre o archivo electrénico los documentos del TERCER sobre o archivo
electrénico.
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21.- Sobre TERCERO o archivo electrénico: "OFERTA ECONOMICA"

1.- En este sobre o archivo electrénico denominado "OFERTA ECONOMICA" se debera incluir la oferta econémica y
demas documentos a evaluar mediante la aplicacién de férmulas.

2.- Las proposiciones se ajustaran al modelo del Anexo VIII, no admitiéndose aquellas que contengan omisiones, errores
o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administracién estime fundamental para considerar la oferta.
Las ofertas econdmicas de los licitadores deberdn indicar el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido a repercutir
como partida independiente.

Tanto la oferta econdmica como el resto de documentacidn contenida en este sobre o archivo electrénico se evaluaran
conforme a los criterios indicados en el apartado 19 del cuadro de caracteristicas.

3.- Las proposiciones que superen el presupuesto base de licitacion, las que modifiquen sustancialmente el modelo
establecido o comporten error manifiesto en la cuantia de la proposicidn, o sean admitidas como defectuosas o inviables
por la empresa licitadora, seran rechazadas por la mesa de contratacion mediante resolucién motivada. Por el contrario,
cambiar o no cumplir algunas palabras del modelo, si una u otra no cambia su sentido, no serd motivo suficiente para
rechazar la proposicion.

4.- Cada licitador podra presentar una sola proposicidn, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 142 de la LCSP sobre
admisién de variantes. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otras si lo hace
individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La vulneracion de este principio dara lugar a la desestimacion
de todas las ofertas presentadas simultdneamente.

5.- En el caso de que la propuesta sea formulada por una agrupacién de empresas, ésta debera ser firmada por todos
los miembros de la misma, bien directamente o por medio de representante.

6.- Cuando el apartado 13 del cuadro de caracteristicas autorice la presentacion de variantes, ademas de la oferta
econdmica correspondiente a la base, podra incluirse en dicho archivo una oferta econdmica por cada variante. La oferta
econdmica correspondiente a cada variante se formulara, igualmente, conforme al modelo que figura en el Anexo VIII
de este pliego, e incluird los conceptos y condiciones sefialados en dicho apartado.

22.- Admisibilidad de variantes

1.- En caso de admision de variantes, cada licitadora presentara una Unica proposicién que podrd contener todas las
soluciones que considere oportunas en relacion con el objeto del contrato, con los requisitos, modalidades vy
caracteristicas técnicas establecidas en el pliego de prescripciones técnicas particulares, resumidas en el apartado 13
del cuadro de caracteristicas. Las variantes se presentaran en la forma establecida en este mismo apartado del cuadro
de caracteristicas y no podran exceder del presupuesto base de licitacién del contrato.

2.- En todo caso, las empresas licitadoras vendran obligadas a formular Unicamente al servicio basico solicitado y de
forma literal una propuesta, el plazo de ejecucidn de la prestacion y el precio, en ambos casos iguales o inferiores a los
recogidos en el "cuadro de caracteristicas" que figura al inicio de este pliego, que deberan coincidir exactamente con
los del programa de trabajo que presenten.

23.- Efectos de la presentacion de propuestas

1.- La presentacién de propuestas conlleva la aceptacién incondicionada por la empresa licitadora de las cldusulas de
este pliego y del pliego de prescripciones técnicas, sin salvedad o reserva alguna, asi como la autorizacién a la mesa vy al
6rgano de contratacion para consultar los datos contenidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico o en las listas oficiales de operadores econdmicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

La no aceptacion de los pliegos implicara necesariamente el rechazo de la oferta.

2.- Los licitadores no podran retirar su proposicién en el plazo de 15 dias naturales a la apertura de proposiciones
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cuando el Unico criterio de seleccion del adjudicatario sea el precio, o en el plazo de dos meses cuando se hayan tenido
en cuenta otros criterios de adjudicacion del contrato, conforme a lo previsto en el articulo 158.4 de la LCSP. Este plazo
se ampliara en 15 dias habiles cuando sea necesario seguir los tramites a que se refiere el articulo 149 de la LCSP, en el
caso de ofertas excesivamente bajas.

3.- La retirada indebida de una proposicion, mediando dolo, culpa o negligencia, impedira a la licitadora contratarla con
las Administraciones Publicas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.2 de la LCSP, al tiempo que se incautara la
garantia provisional conforme al articulo 106.1 de la LCSP, si asi se hubiera exigido.

24.- Mesa de contratacién

1.- La mesa de contratacidn serd el drgano técnico de valoracidn competente para la valoracion de las ofertas, que
actuara de conformidad con lo previsto en el articulo 326 de la LCSP y de acuerdo con lo establecido en los articulos 21
y 22 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, que desarrolla la composicion y funciones de dichos articulos.

2.- La composicion se recoge en el apartado 29 del cuadro de caracteristicas y se publicara a través del perfil de
contratante junto con el anuncio de licitacidn o, en su defecto, con caracter previo a su constitucion, mediante un
anuncio especifico de dicho perfil.

3.- En los casos de vacante, enfermedad o ausencia por cualquier causa justificada, se establece el siguiente régimen de
suplencias para los miembros de la Mesa de contratacion:

- Presidente o Presidenta: el titular sera sustituido por los vocales permanentes en el orden indicado en el
cuadro de caracteristicas de este pliego o, en su caso, en el perfil del contratante.

- Vocales: con caracter general, sus titulares seran sustituidos por funcionarios adscritos a los servicios o
unidades gestoras a las que estén adscritos o, en su defecto, por funcionarios adscritos a otros servicios
de la Direccidn de la que dependan y nombrados por el Presidente o Presidenta de la Mesa.

- En el caso del miembro adscrito al servicio de Secretaria-Intervencidn, sera sustituido por un funcionario
adscrito al departamento y nombrado por el Presidente de la Mesa.

25.- Apertura y examen de las proposiciones

25.1.- Apertura de los PRIMEROS sobres o archivos electrénicos y calificacidon de la documentacion administrativa.

1.- Finalizado el plazo de presentacidn de proposiciones, la mesa de contratacion procedera a la apertura y calificacidon
de la documentacion administrativa presentada en tiempo y forma por los licitadores en el sobre o archivo electréonico
PRIMERO. Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, lo comunicara a los
interesados, concediéndoles un plazo maximo de 3 dias naturales para que procedan a su subsanacidn o subsanacion.
Asimismo, la Mesa podra requerir a los licitadores que aporten documentacién complementaria o aclaratoria de la
presentada, concediéndoles un plazo de 5 dias naturales para su presentacion.

2.- La notificacion a las personas interesadas se realizara por medios electrénicos.

3.- Finalmente, la mesa de contratacion determinarad los licitadores admitidos a la licitacidn, los excluidos y los motivos
de la exclusion.

25.2.- Apertura y examen de los SEGUNDOS sobres o archivos electrénicos (sé6lo cuando hay SEGUNDO sobre o
archivo electrénico)

1.- En el caso de que la presentacidn sea obligatoria, se procedera a la apertura de los SEGUNDOS sobres o archivos
electrénicos identificados como "OFERTA TECNICA" para evaluar su contenido conforme a los criterios sefialados en el
apartado 19 del cuadro de caracteristicas.

2.- Dicho acto se iniciara mediante acuerdo expreso de la calificacion de las propuestas formuladas por la Mesa.
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. En dicha calificacién se identificaran las personas admitidas a licitacion, las excluidas y las causas de exclusion.

3.- Las empresas que presenten ofertas que no reunan las caracteristicas formales sefialadas en el apartado 19 del
cuadro de caracteristicas seran requeridas para que subsanen formalmente su oferta, sin alterar el contenido material
de la misma. La falta de contestacion a dicho requerimiento supondra la exclusion del procedimiento.

4.- Quedaran excluidas del procedimiento de licitacidn las licitadoras que no cumplan los requisitos técnicos exigidos y
que sean recogidas en los SEGUNDOS sobres o archivos electrénicos (TERCER sobre o archivo electrénico) que deban
ser evaluados mediante la aplicacién de formulas.

25.3.- Apertura y examen de los TERCEROS sobres o archivos electrénicos

1.- La apertura de los TERCEROS sobres o archivos electrénicos se realizara en acto publico vy, si se indica en la
convocatoria en el perfil del contratante, se podra continuar directamente a través del enlace que se indique en dicha
convocatoria.

2.- Para la apertura publica de los sobres TRES o archivos electrdnicos, en ausencia del sobre DOS o del archivo
electrénico, se adoptara un acuerdo expreso sobre la calificacion de las proposiciones realizadas por la Mesa,
identificando las admitidas a licitacién, las rechazadas y los motivos de la exclusion.

3.- Si existieran criterios cuya evaluacion dependa de un juicio de valor, el resultado se hara publico en este acto.

4.- A continuacidn, la mesa de contratacidn procedera a la apertura de los sobres TERCERO o archivos electrénicos,
denominados "OFERTA ECONOMICA", y procederd a la lectura de las ofertas econémicas.

5.- La documentacion contenida en dichos sobres o archivos electrdonicos serd evaluada conforme a los criterios
sefialados en el apartado 19 del cuadro de caracteristicas.

6.- En todo caso, la evaluacion de estos criterios se realizara siempre tras la valoracion de la documentacién contenida
en los sobres SEGUNDO o archivos electrénicos.

25.4.- Actas de la mesa de contratacion

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores se levantara acta, en la que se hard constar el resultado vy las
incidencias del procedimiento.

26.- Publicacion del resultado de los actos de la mesa de contratacién y notificacidn a los licitadores afectados

1.- La calificacion, admisién o exclusion de las ofertas se publicara en el perfil de contratante. Queda excluida de dicha
publicacién aquella informacién que no pueda ser publicada conforme a la legislacidon vigente. En todo caso, las
comunicaciones o notificaciones que procedan se dirigiran a los licitadores.

2.- El acto de exclusion de un licitador podra ser notificado al licitador en el mismo acto publico, siempre que ello sea
posible por estar presente quien represente a la empresa o de conformidad con los demas procedimientos establecidos
en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

27.- Criterios de adjudicacion

1.- Los criterios a tener en cuenta seran los establecidos en el anuncio de licitacion y en el apartado 19 del cuadro de
caracteristicas, asi como la ponderacién para la adjudicacién del contrato, tanto para la oferta base como para las
variantes o mejoras.

2.- En ningun caso se excluira del procedimiento documentos que superan la extension maxima establecida en este
pliego para cada uno de los apartados relacionados con los criterios de adjudicacién no valorados mediante la aplicacién
de férmulas aritméticas (sin tener en cuenta las portadas e indices)
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Si se supera la extension maxima indicada, se valorara su contenido hasta el nimero maximo de paginas permitido.

3.- En el supuesto de que alguna de las empresas licitadoras no presente la documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion no valorados mediante la aplicacién de férmulas aritméticas, su proposicion no serd objeto de valoracion
respecto del criterio de que se trate. En ningln caso las proposiciones podran ser excluidas del procedimiento de
adjudicacion por este motivo.

4.- Asimismo, en lo que se refiere al tamafio del papel, margenes, tipo de letra e interlineado (excluidos gréficos,
fotografias, diagramas, etc.) de los textos escritos relacionados con dichos criterios de adjudicacion, sin tener en cuenta
cualquiera de los parametros establecidos en la caratula de este pliego, previo requerimiento de subsanacion, no seran
valoradas todas las proposiciones presentadas en relacion con el criterio de que se trate, sin que en ningun caso su
incumplimiento pueda suponer su exclusién del procedimiento de adjudicacion.

28.- Valoracion de las ofertas

1.- La Mesa, en el ejercicio de sus funciones, podra solicitar cuantos informes técnicos considere necesarios, de
conformidad con lo previsto en el articulo 146.2.b) de la LCSP.

2.- Seran rechazadas las propuestas que no cumplan con los requisitos técnicos exigidos.

3.- Cuando los criterios a valorar segun el juicio de valor del apartado 19 del Cuadro de Caracteristicas representen mas
del 50% de la ponderacion total, la evaluacion previa del SEGUNDO sobre o del archivo electrénico se realizara por una
comision formada por expertos con la cualificacidn adecuada o por un organismo técnico especializado, con indicacion
expresa en dicho apartado del Cuadro de Caracteristicas y publicacidn en el perfil del contratante. En este apartado del
cuadro de caracteristicas se recogeran los criterios concretos a valorar por el comité de expertos u organismo técnico
especializado, el plazo para su valoracién y los limites maximos y minimos para cuantificar la valoracion.

29.- Aclaracion de ofertas

El 6rgano de contratacién o la mesa de contratacion podran recabar del licitador aclaraciones sobre la oferta presentada
o requerirle para la subsanacién de errores materiales manifiestos en la redaccion de la oferta, siempre que se respete
el principio de igualdad de trato y no se permita modificar las condiciones de la oferta. Se dejara constancia en el
expediente de lo actuado (art. 95 LCSP).

30.- Ofertas con valores demasiado bajos

1.- El 6rgano de contratacidn podra establecer pardmetros objetivos en el apartado 19 del cuadro de caracteristicas, de
acuerdo con los cuales se entendera que la proposicidon no puede ser cumplida por considerarse anormalmente baja.

2.- Si se identificara una proposicidn susceptible de presuncidon de anormalidad, la mesa de contratacién o, en su
defecto, el 6rgano de contratacién deberd requerir al licitador o licitadores para que justifiquen y desglosen, de forma
motivada y detallada, los parametros de su proposicion que hayan definido la anormalidad de la oferta, tramitando el
procedimiento previsto en los apartados 4 a 6 del articulo 149 de la LCSP vy, a la vista de su resultado, proponiendo al
érgano de contratacidn su aceptacién o rechazo.

31.- Sucesion en el procedimiento

Si durante la tramitacion de un procedimiento y antes de la formalizacidn del contrato se produjese la fusidn, escisidén
o transmision del patrimonio empresarial o de una rama de actividad, sucedera a la empresa licitadora o candidata, en
su lugar en el procedimiento, la sociedad absorbente, la resultante de la fusiéon, la beneficiaria de la escisién o la
adquirente del patrimonio empresarial o rama de actividad correspondiente, siempre que esté capacitada para ello, no
esté incursa en prohibicidn de contratar y si acredita su solvencia y clasificacidn con los requisitos exigidos en el presente
pliego de clausulas administrativas particulares para participar en el procedimiento de adjudicacion.

27



32.- Decision de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicacion por la
Administracion

1.- El érgano de contratacidn sélo podra acordar la no adjudicacion o la celebracion del contrato con anterioridad a su
formalizacion, asi como el desistimiento del procedimiento de adjudicacién, de acuerdo con el articulo 152 de la LCSP.
Cuando el contrato haya sido anunciado en el Diario Oficial de la Unién Europea, debera notificar esta circunstancia a
los licitadores y a la Comision Europea.

2.- En ambos casos, se compensara a los candidatos aptos o licitadores en la cuantia que, en su caso, se sefale en el
apartado 26 del cuadro de caracteristicas de este pliego.

33.- Adjudicacion

33.1.- Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacion

1.- Una vez valoradas las ofertas, la mesa de contratacidon procedera a la clasificacion de las proposiciones presentadas,
en orden decreciente, para elevar la propuesta de adjudicacion al érgano de contratacién. Remitira al 6rgano de
contratacion, junto con el acta, la valoracién correspondiente y la propuesta de adjudicacion. En dicha propuesta se
recogeran las ofertas en orden decreciente, incluyendo la puntuacidn otorgada a cada una de ellas en aplicacién de los
criterios sefialados en el apartado 19 del cuadro de caracteristicas y se identificara la que presente la mejor relacién
calidad-precio.

La propuesta de adjudicacion del contrato no otorga derecho alguno al licitador propuesto, ni adquirird el mismo ante
el Ayuntamiento de Ibarra hasta la formalizacién del contrato.

Cuando el Unico criterio sea el precio, se entendera que la mejor oferta es la del precio mas bajo.

2.- En el supuesto de que no se hubiera previsto en el apartado 19 del cuadro de caracteristicas ningln criterio de
desempate o que, habiéndose previsto por dichos criterios, persistiera el empate entre la puntuacidn total de dos o mas
licitadores, el empate se dirimird mediante la aplicacién ordenada de los criterios sociales previstos en el articulo 147.2
de la LCSP.

33.2.- Presentacion de la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos por parte de la
licitadora que haya presentado la oferta con mejor relacion calidad-precio

1.- Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el drgano de contratacion, los servicios correspondientes requeriran
al licitador que haya presentado la mejor oferta para que en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente
a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacién que considere necesaria para la
adjudicacion del contrato.

Dicha documentacion sera la siguiente:

a) Documentacion acreditativa de la capacidad de obrar y ambito de actuacion. Si la empresa fuera persona
juridica, la capacidad de obrar se acreditard mediante la escritura de constitucion o de modificacion,
debidamente inscrita, en su caso, en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme
a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no fuera necesario dicho requisito, la acreditacién de la
capacidad de obrar se realizard mediante escritura o documento de constitucién, estatutos o acta
fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro Oficial.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas
dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, de acuerdo con sus estatutos o reglas fundacionales,
les sean propios, extremo que deberd acreditarse en la documentacidn presentada.
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Si la empresa es individual, con documento nacional de identidad o documento que le sustituya.

b) En su caso, documentacion acreditativa de la representacion. Las personas que se presenten o firmen
proposiciones en nombre de otra deberdn presentar copia del DNI con poder bastante al efecto.

En el supuesto de que la persona representante carezca de DNI, debera aportar fotocopia del documento
que, conforme a la normativa, le sustituya, legitimado notarialmente o compulsado por el érgano
administrativo competente.

Si la empresa fuera una persona juridica, el poder debera inscribirse en el Registro Mercantil. No obstante,
si el poder se refiere a un acto concreto, no serd necesaria la inscripcidon en el Registro Mercantil, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 94.1.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

c) Solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional. Acreditacion de la solvencia econdmica,
financiera y técnica o profesional por cualquiera de los medios previstos en los articulos 87 y 90 de la LCSP,
especificados en el anuncio de licitacidn y en el apartado 15 del cuadro de caracteristicas.

En las uniones temporales de empresas, a efectos de determinar la solvencia, se acumularan las
caracteristicas de cada uno de sus miembros (articulo 24.1 RGLCAP).

Los licitadores no espafioles nacionales de Estados miembros de la Unién Europea o de Estados signatarios
del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo que no estén clasificados en Espafia deberan presentar,
en sustitucion de la clasificacion, la documentacién acreditativa de su solvencia econdmica y financiera y
técnica a través de los medios previstos en el apartado 15 del cuadro de caracteristicas del érgano de
contratacion en los términos del articulo 87 de la LCSP.

A estos efectos, los certificados de inscripcion expedidos por los drganos competentes para llevar las listas
oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidos por los Estados miembros de la Unidn
Europea, relativos a los empresarios del Estado miembro que expide el certificado, constituirdn una
presuncion de capacidad en relacion con los requisitos de seleccion cualitativa que figuren en los mismos.

Igual valor presunto tendrdn, en lo que se refiere a los aspectos contenidos en los certificados, los
certificados expedidos por organismos de certificacion competentes que cumplan las normas europeas de
certificacion expedidas con arreglo a la legislacion del Estado miembro en que esté establecido el licitador.

Los documentos a que se refiere el apartado anterior deberan indicar las referencias que han permitido la
inscripcion del empresario en la lista o la expedicién del certificado, asi como la clasificacidn obtenida.

d) Acreditacion de la habilitacion empresarial o profesional para realizar la prestacion objeto del contrato.
Cuando sea legalmente exigible como requisito de aptitud para contratar, deberd aportarse la
documentacion acreditativa de la habilitacion empresarial o profesional para realizar la prestacion objeto
de este contrato.

e) Para la acreditacion de la solvencia mediante medios ajenos (articulo 75 LCSP) se debera acreditar la
efectiva disposicion de dichos medios personales y materiales para la ejecucién del contrato mediante la
presentacion del compromiso escrito de dichas entidades.

El licitador ejecutara el contrato por los mismos medios que haya aportado para acreditar su solvencia.
Sélo podra sustituirlos por causas imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia equivalente y
con la correspondiente autorizacion de la Administracion.

f) Declaracion sobre la parte del contrato que el licitador pretende subcontratar. Por cuadro de caracteristicas
Cuando asi se exija en el apartado 17, los licitadores deberan indicar la parte del contrato que pretendan
subcontratar, indicando su importe, en porcentaje, asi como el nombre o perfil empresarial definido por
referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica (articulo 215 de la LCSP).

g) Cumplimiento de las normas de gestion ambiental y garantia de calidad. Si asi se prevé



en el apartado 15 del cuadro, el licitador debera presentar la documentacion justificativa indicada en el mismo.

h) Autorizar al érgano gestor del contrato y/o a los certificados de estar al corriente en sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social para solicitar los correspondientes certificados del drgano
competente de la Diputacién Foral de Gipuzkoa y de la Tesoreria General de la Seguridad Social sobre el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y sociales.

i) Las empresas de mds de 250 personas trabajadoras deberan presentar la documentacién acreditativa de
disponer de un plan de igualdad, en aplicacidn de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

j) Declaracion sobre el nimero de trabajadores fijos con discapacidad. Empresas de 50 o mas empleados
Deberan presentar documentacidn acreditativa del cumplimiento de la cuota de reserva de puestos de
trabajo en favor de personas con discapacidad en grado igual o superior al 33%, o bien,
complementariamente o subsidiariamente, del cumplimiento de las medidas que pudieran adoptarse de
forma alternativa, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social y su normativa de desarrollo.

k) Cuando se realicen actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Econdmicas: el alta o ultimo recibo
correspondiente al ejercicio en curso, junto con una declaracidn responsable de no haberse dado de baja
en la matricula del citado impuesto y, en su caso, de estar exento.

1) Constituir la garantia definitiva que en cada caso corresponda. El depdsito podra realizarse:

- Enla Cuenta Bancaria a nombre del Ayuntamiento de Ibarra, cuando se trate de garantias en
metdlico, debiendo ingresar el resguardo acreditativo del depdsito.
- Ante el 6rgano de contratacién, cuando se trate de certificados de inmovilizacién de valores,
avales o certificados de seguro de cauciones redactadas (ver modelo de aval Anexo VIL.).
m) Documentacion acreditativa de la concertacion de las pdélizas de seguro cuando se exija algun seguro
en el apartado 24 del cuadro de caracteristicas.

2.- No obstante, la presentacion del certificado de inscripcidn en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas de la
Comunidad Auténoma de Euskadi exime a la empresa licitadora de la obligacién de presentar la documentacion
acreditativa de las circunstancias en él inscritas, salvo prueba en contrario, en los términos en él expresados.

La presentacion del certificado de inscripcidn en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico tendra los efectos previstos en los articulos 87.2 y 96 de la LCSP y en el articulo 19 del Real Decreto 817/2009,
de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la LCSP.

Las certificaciones deberdn ir acompafiadas de una declaracién responsable en la que se manifieste que las
circunstancias reflejadas en el certificado no han experimentado variacion.

Cuando en la inscripcion en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas no aparezca alguno de los requisitos que
debe acreditar, la empresa deberd justificarlo por alguno de los medios previstos en la LCSP.

En el caso de que la empresa esté inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unidn Europea como un expediente virtual de la
empresa, un sistema de almacenamiento electronico de documentos o un sistema de precalificacién a disposicion
gratuita de los citados 6rganos, no sera necesario presentar justificantes u otras pruebas documentales de los datos
inscritos en dichos lugares, debiendo el licitador hacer constar expresamente su inscripcion en el correspondiente
registro o base de datos.

3.- La no presentacion de la documentacién a que se refieren los dos apartados anteriores en el plazo establecido se
entendera que la licitadora ha rechazado su oferta y se le exigira una penalidad equivalente al 3 por ciento del
presupuesto base de licitacion (IVA excluido). Para la percepcién de esta cantidad se acudira en primer lugar a la garantia
provisional, si se hubiera constituido.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, se requerird la misma documentacién al licitador siguiente, a fin de
proceder a la clasificacidn de las ofertas por su orden (art. 150.2 LCSP).

4.- El licitador que no cumpla lo dispuesto en esta clausula en el plazo indicado, podra ser declarado en prohibicion de
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contratar conforme a lo previsto en el articulo 71.2 a) de la LCSP, cuando medie dolo, culpa o negligencia.

33.3.- Garantia definitiva

1.- El licitador que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 de la LCSP, presente la mejor oferta deberd
constituir la garantia definitiva a disposicion del 6rgano de contratacién. Dicho importe sera el 5 por 100 del precio final
ofertado por el licitador, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido. La constitucion de esta garantia debera
acreditarse en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en que se reciba el requerimiento del
articulo 150.2 de la LCSP.

2.- La garantia definitiva que figura en el apartado 18 del cuadro de caracteristicas podra constituirse en cualquiera de
las formas previstas en el articulo 108 de la LCSP y en los articulos 55 y siguientes del RGLCAP. En caso de incumplimiento
de este requisito por causas imputables a la empresa adjudicataria, la Administracién no procedera a la adjudicacién a
su favor.

3.- Si asi se prevé en el citado apartado del cuadro de caracteristicas, podra constituirse mediante retencion en el precio.

Si se constituyese mediante retencidn en el precio, la garantia definitiva se repercutira al contratista, previa autorizacion
expresa, y su importe se deducird de la primera y sucesivas facturas hasta completarla.

4.- Cuando las penalidades o indemnizaciones exigibles al contratista se satisfagan mediante garantia, éste debera
reponerla o aumentarla en la cantidad que corresponda en el plazo de 15 dias naturales desde la ejecucidn, siendo, en
caso contrario, causa de resolucién.

5.- Si como consecuencia de la modificacidn del contrato se modificara el precio, la garantia deberd ser ajustada en el
plazo de 15 dias naturales a contar desde la notificacion del acuerdo de modificacidn al adjudicatario, para que guarde
la debida proporcién con el nuevo precio modificado.

6.- En todo caso, la garantia definitiva dependera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 de la LCSP. Dentro de
estos conceptos se incluye la obligacion del contratista de indemnizar los dafios y perjuicios que se causen a terceros
como consecuencia de la incorrecta ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, prevista en el articulo 196 de la
LCSP.

7.- En los supuestos de constitucion de garantia provisional, el adjudicatario podrd optar entre aplicar el importe de la
garantia provisional a la garantia definitiva o reconstituir ésta.

8.- La garantia complementaria se establecerd conforme a lo previsto en el articulo 107.2 de la LCSP y, en su caso,
conforme a lo dispuesto en el apartado 18 del cuadro de caracteristicas.

33.4.- Adjudicacion

1.- El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los 5 dias habiles siguientes a la recepcién de la
documentacion a que se refiere la clausula 33.2 anterior.

No podra declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con
los criterios contenidos en el pliego.

2.- La resolucién de adjudicacién, que debera ser motivada, se notificara a las empresas candidatas y licitadoras y
debera publicarse en el perfil de contratante en el plazo de 15 dias.

3.- La notificacién y publicidad a que se refiere el apartado anterior contendra la informacidn necesaria para que las
personas interesadas en el procedimiento de adjudicacidon puedan recurrir el acuerdo de adjudicaciony,
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en particular, lo exigido en el articulo 151.2 de la LCSP.

4.- A los motivos de adjudicacidn les sera de aplicacidn la excepcion de confidencialidad contenida en el articulo 155.3
de la LCSP.

5.- En todo caso, en la notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe formalizarse, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 153 LCSP.

34.- Formalizacion del contrato

1.- El contrato debera formalizarse en documento administrativo que se ajuste con exactitud a los términos de la
licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para el acceso a cualquier registro publico. No obstante, el
contratista podra solicitar la elevacion a escritura publica del contrato, siendo a su cargo los gastos correspondientes.
En ningun caso se podran incluir en el documento de formalizacién clausulas que impliquen alteracién de las condiciones
de la adjudicacion.

2.- El contrato se perfecciona con su formalizacidn, sin que en ningln caso pueda iniciarse su ejecucion sin su previa
formalizacién.

3.- Con caracter previo a la firma del contrato, el representante de la adjudicataria debera presentar ante el érgano de
contratacion:

a) Documentacién acreditativa de la identidad y representacion.

b) En el caso de que la adjudicataria sea una Unidén Temporal de Empresas, escritura publica de constitucion
de la misma, CIF asignado y nombramiento de representante con poder suficiente.

c) La presentacion de la certificacidon expedida por el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas de la
Comunidad Autonoma de Euskadi o por el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado
obligara al adjudicatario a confirmar la vigencia de las circunstancias que motivaron su emision.

4.- Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion, la formalizacién del contrato no podra
efectuarse antes de que transcurran 15 dias habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a los
licitadores.

El 6rgano de contratacion requerird al adjudicatario para que formalice el contrato en el plazo maximo de 5 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la recepcion del requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el
parrafo anterior sin que se haya interpuesto recurso que conlleve la suspensién de la formalizacién del contrato. Del
mismo modo procedera cuando el érgano competente para resolver el recurso haya levantado la suspension.

5.- En el resto de los casos, el contrato debera formalizarse en el plazo maximo de 15 dias habiles, a contar desde el
siguiente a aquel en que el adjudicatario reciba la notificacion de la adjudicacion.

6.- Las obligaciones que asuma el adjudicatario en su propuesta técnica deberan incluirse expresamente en el contenido
del contrato en relacién con los aspectos valorados como criterios de adjudicacidn relativos a aspectos sociales y
medioambientales.

7.- Si por causas imputables al adjudicatario no se hubiera formalizado el contrato dentro de dicho plazo, se exigira
como penalizacién el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, y se aplicara en primer
lugar la garantia provisional, si se hubiera constituido. Podra imponerse, ademas, la prohibicidon de contratar prevista
en el articulo 71.2.b) de la LCSP.

8.- Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracion, se indemnizara al contratista de los dafios
y perjuicios que la demora le ocasione.

9.- Se dara publicidad a la formalizacién del contrato de conformidad con lo dispuesto en el articulo 154 de la LCSP.
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Ill. CAPITULO - EJECUCION DEL CONTRATO

35.- Responsable del contrato

1.- El 6rgano de contratacién, en la resolucion de adjudicacion del contrato, designara un responsable del contrato al
que correspondera supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones e instrucciones necesarias para asegurar la correcta
realizacidn de la prestacién pactada.

Asimismo, el responsable del contrato podra contar con personal colaborador, en funcién de titulos profesionales o
conocimientos especificos, que se identificaran en la propia resolucién de adjudicacién del contrato.

2.- El responsable del contrato es el interlocutor entre la empresa adjudicataria y el érgano de contratacion.

3.- La persona responsable y quienes colaboren con ella, para el cumplimiento de sus funciones, tendran libre acceso a
los lugares de ejecucién del objeto del contrato y podran realizar las inspecciones que estimen oportunas,
conjuntamente con la persona designada por la contratista como coordinadora, siempre que dichos emplazamientos y
sus condiciones técnicas sean determinantes para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato. En estos casos,
el responsable del contrato debera justificar de forma expresa y detallada en el expediente administrativo la necesidad
de acceso a la informacidn, que debera ser ratificada previamente por el érgano de contratacion.

Asimismo, podran solicitar la informacion y documentacidn que consideren oportuna, asi como promover y convocar
las reuniones necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato y la resolucion de cualquier incidencia
en la ejecuciéon del mismo.

El responsable del contrato establecera las instrucciones oportunas.

4.- En particular, le corresponden las siguientes funciones:

a) Verificacion de su ejecucidn en los términos del contrato y en el plazo de duracién previsto. En particular,
realizacidn de las acciones necesarias para verificar el cumplimiento de los requisitos de calidad y de las
clausulas sociales, medioambientales, sociales e innovadoras del contrato.

b) Poner en conocimiento del 6rgano de contratacion cualquier tipo de incumplimiento y proponer, en su
caso, el inicio del procedimiento de imposicion de penalidades, la suspension del contrato, la resolucidn
del mismo y la adopcion de cuantas medidas sean necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento
del contrato o para resarcir a la Administracion de los dafios y perjuicios causados por el incumplimiento
de la empresa contratista.

c) Recomendar cualquier modificacion del contrato, como especificaciones, instrucciones u otros requisitos
gue permitan operaciones mds eficaces.

d) Autorizar la alteracién de los medios personales o materiales adscritos al contrato, siguiendo las
instrucciones del drgano de contratacidn, en los supuestos que no supongan modificacién del contrato.

e) Informar sobre la necesidad y oportunidad de las prérrogas y motivarlas.

f) Comprobacién del cumplimiento de la obligacién de pago de la empresa contratista a los subcontratistas o

suministradores.

5.- Si durante la ejecucidn del contrato se modificara la persona responsable o colaboradora del contrato, se notificara
por escrito a la empresa contratista y se publicara en el perfil de contratante.

36.- Sucesion del contratista
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1.- En los supuestos de fusidn, escisidn, aportacidon o transmisién de empresas o ramas de actividad de las mismas, el
contrato continuard con la entidad adjudicataria del mismo y quedara subrogado en los derechos y obligaciones
derivados del mismo, siempre que se cumplan los requisitos exigidos en el articulo 98 de la LCSP. En el caso de que el
contratista sea una unién temporal de empresas se estard a lo dispuesto en el articulo 69.8 de la LCSP.

2.- El contratista estara obligado a comunicar fehacientemente a la Administracidon cualquier variacion que afecte a su
personalidad juridica, suspendiéndose el computo de los plazos legalmente previstos para el pago de las facturas
correspondientes hasta su verificacion.

3.- Si la subrogacion no pudiese llevarse a cabo por no reunir la entidad adjudicataria del contrato las condiciones de
solvencia necesarias, se resolvera el contrato, considerandose a todos los efectos como supuesto de resolucion
imputable al adjudicatario.

37.- Cesion del contrato

1.- La persona o empresa adjudicataria podra ceder los derechos y obligaciones derivados del contrato a una tercera
persona siempre que sus caracteristicas técnicas o personales no hayan sido las razones determinantes de la
adjudicacion del contrato y la cesidon no haya supuesto una restriccion efectiva de la competencia en el mercado.

2.- Para que la contratista pueda ceder sus derechos y obligaciones a terceros deberan cumplirse los siguientes
requisitos:

a) Autorizacion expresa y previa de la cesidn por el 6rgano de contratacion.

b) Que el cedente haya ejecutado, al menos, el 20 por 100 del importe del contrato.

¢) Que el cesionario tenga capacidad para contratar y solvencia exigible en funcién de la fase de
ejecucion del contrato. En el caso de que este requisito haya sido exigido al cedente, éste debera estar
debidamente clasificado y no incurrir en causa de prohibicidn para contratar.
d) Formalizar la cesion en escritura publica entre la empresa adjudicataria y la empresa cesionaria.
3.- El cesionario se subrogara en todos los derechos y obligaciones que correspondan al cedente.

38.- Condiciones y obligaciones de ejecucion

38.1.- Condiciones generales

1.- El contrato se ejecutara con estricta sujecién a las clausulas establecidas en este pliego, al pliego de prescripciones
técnicas y a las instrucciones que, para su interpretacion, diere al contratista el responsable del contrato.

2.- El adjudicatario sera responsable de la calidad de los bienes objeto del servicio y de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

3.- La persona o empresa contratista deberd prestar el servicio con los equipos y medios personales adecuados y
responder en todo momento a las necesidades que vayan surgiendo durante el desarrollo de los trabajos. También
aportara los medios técnicos recogidos en la propuesta y, en general, todos aquellos que sean precisos para la correcta
ejecucion de los trabajos.

4.- En todo caso, la contratista deberd contar con un seguro de responsabilidad civil que cubra su posible responsabilidad
por los dafios causados. La empresa adjudicataria debera aportar copia de dicho contrato, asi como del ultimo recibo
abonado con anterioridad a la firma del mismo. Ademas, si asi se establece en el apartado 24 del cuadro de
caracteristicas, deberd asegurar las coberturas indicadas y disponer de los seguros complementarios que se determinen.

En todo caso, el contratista abonara los dafios y perjuicios en la parte que exceda de los limites de las pdlizas de seguro
y en los bienes y riesgos no cubiertos por las mismas.
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5.- La Administracion determinara si la prestacion realizada por la contratista se ajusta a las prescripciones establecidas
para su ejecucidon y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacion de las prestaciones contratadas y la
subsanacidén de los defectos observados con ocasion de su recepcidn. Si los trabajos realizados no se adecuan a la
prestacién contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, podra rechazar la misma,
quedando exento de la obligacidn de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

6.- Las empresas que se presentan a la licitacion aceptan voluntariamente dar transparencia institucional a todos los
datos derivados de los procesos de licitacion, adjudicacion y ejecucion.

38.2.- Condiciones especiales de ejecucion

Ademads de las previstas en el apartado 20 del cuadro de caracteristicas, las obligaciones especiales de ejecucién son las
siguientes:

38.2.1.- Condiciones en materia de proteccion laboral, social y medioambiental

1.- La contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y convencionales vigentes
aplicables en materia laboral, de seguridad social, de seguridad y salud en el trabajo y de proteccién del medio ambiente,
asi como las que se establecen en estos documentos.

2.- La empresa contratista aplicara a las personas trabajadoras que ejecuten el contrato las condiciones de trabajo
establecidas en el Ultimo convenio colectivo sectorial de menor ambito del sector en el que se encuadre la actividad de
la empresa contratista, sin perjuicio de otros convenios o pactos de empresa en vigor que mejoren lo dispuesto en el
mismo.

3.- La empresa contratista esta obligada a mantener, durante toda la ejecucién del contrato, las condiciones de trabajo
del personal adscrito al mismo, de acuerdo con el convenio colectivo de aplicacidn, sin que ello suponga un deterioro
de las mismas, y todo ello sin perjuicio de la posterior pérdida de vigencia de dicho convenio colectivo conforme a las
previsiones legales o convencionales relativas a la finalizacion de la vigencia de los convenios colectivos. Se entendera
cumplida la obligacién si se mantienen las condiciones de trabajo vigentes en el momento inmediatamente anterior a
la extincion. En todo caso, se entenderd cumplida la obligacién de mantener las condiciones de trabajo que hayan sido
modificadas por acuerdo entre la empresa contratista y los representantes de los trabajadores, sin que en ningln caso
puedan ser inferiores a las establecidas en el convenio colectivo sectorial de aplicacion. La contratista debera facilitar al
érgano de contratacién cuanta informacién o documentacion le sea requerida para su comprobacion.

4.- El adjudicatario debera indicar el convenio colectivo aplicable al personal que realice la actividad objeto del contrato.
A tal efecto, una vez adjudicada, debera facilitar toda la informacién necesaria sobre las condiciones de trabajo que se
apliquen efectivamente al personal adscrito a dicho contrato.

5.- La informacion relativa al convenio colectivo aplicable a las personas trabajadoras que, a juicio de la empresa
adjudicataria, realicen la actividad objeto del contrato se incluira en la resolucion de adjudicacion y se publicara en el
perfil de contratante.

6.- Cualquier modificacién en las condiciones de trabajo del personal adscrito que afecte a las establecidas en el
convenio colectivo de aplicacién en el momento de la adjudicacion, debera ser comunicada previamente al érgano de
contratacion. La comunicacion debera contener la documentacion justificativa de la negociacidn, el contenido de las
nuevas condiciones de trabajo y su repercusion econémica inmediata y futura en la estructura de costes del contrato.

7.- En el supuesto de subcontratacion, la empresa subcontratista debera cumplir con lo dispuesto en esta clausula. Con
caracter previo al inicio de la actividad subcontratada, la empresa contratista verificara la afiliacién y alta en seguridad
social del personal de las empresas subcontratadas, comunicandolo al 6rgano de contratacion.

8.- Si como consecuencia del incumplimiento por parte de la empresa contratista de las obligaciones asumidas con
arreglo a la presente cldusula, la entidad contratante se viera condenada a asumir las consecuencias econémicas
derivadas de la misma, tales consecuencias se repercutirdn sobre la contratista, a cuyo efecto la Administracién
contratante realizard las acciones oportunas y convenientes.
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Tendra derecho a realizar actos administrativos o judiciales hasta la total recuperacién de las cantidades abonadas.

38.2.2.- Condiciones relativas al personal adscrito a la ejecucion del contrato

1.- La empresa propuesta como adjudicataria deberd presentar, con caracter previo al inicio de la actividad contratada,
una relacion del personal que empleara en la ejecucion del contrato, acreditando su alta y afiliacion a la Seguridad
Social.

En caso contrario, debera presentar una declaracion responsable en la que manifieste que no tiene contratadas a las
personas que van a asumir en esa fecha la ejecucion del contrato, y que acreditara la afiliacién y alta de todas ellas en
el momento de la contratacion, siempre con anterioridad al inicio de la actividad contratada.

2.- Cuando la empresa contrate nuevo personal a adscribir al objeto del contrato, debera facilitar a la entidad
contratante la siguiente informacién y documentacion:

- Afiliacion y alta en la Seguridad Social.

- Modalidad contractual, objeto del contrato, categoria o grupo profesional y jornada.

- Salario bruto anual (desglosado por conceptos retributivos).

- En su caso, convenio colectivo aplicable y pactos en vigor de aplicacion.

- En su caso, titulacién académica habilitante.

3.- La empresa contratista remitird mensualmente a la persona responsable del contrato la relacién del personal adscrito
al contrato y de las demas personas fisicas o juridicas vinculadas al mismo, asi como los documentos acreditativos del
pago de salarios y cuotas a la seguridad social del personal.

4.- Para verificar el cumplimiento de las condiciones del contrato, el drgano de contratacion sélo podra acceder a la
informacion personal necesaria y pertinente, no excesiva y ajustada al principio de calidad de los datos, de acuerdo con
los principios exigidos por la legislacion sobre proteccion de datos.

5.- Si como consecuencia del incumplimiento por parte de la empresa contratista de las obligaciones asumidas con
arreglo a la presente clausula, la entidad contratante fuera sancionada con la asuncidn de las consecuencias econdmicas
derivadas de la misma, estos efectos seran repercutidos a la contratista, a cuyos efectos la Administraciéon contratante
tendra derecho a ejercitar las acciones administrativas o judiciales que sean oportunas y convenientes hasta la total
recuperacioén de las cantidades abonadas.

38.2.3.- Condiciones en supuestos de subrogacion

1.- En aplicacién del deber de informacidn previsto en el articulo 130 de la LCSP, en el apartado 25 del cuadro de
caracteristicas se facilita informacion sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores afectados por la
subrogacion, a fin de permitir a las empresas licitadoras realizar una adecuada evaluacion de los costes laborales reales
que tendran en el caso de resultar adjudicatarias del contrato.

Se facilita la siguiente informacidn: relacién del personal a subrogar, convenio colectivo de aplicacidn, categoria laboral,
tipo de contrato, fecha de antigliedad, jornada, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada trabajador/a,
pactos vigentes aplicables al personal afectado por la subrogacion y titulacion académica cuando sea preceptivo.

2.- Una vez adjudicado el contrato a la nueva empresa, pero antes de comenzar la ejecucién del contrato, la empresa
saliente entregara un certificado a la nueva adjudicataria. En dicho certificado se haran constar los nombres de los
trabajadores, las fechas de nacimiento, el importe de la totalidad de las retribuciones de cualquier tipo desglosadas por
concepto retributivo, antigliedad, modalidad contractual, fecha de vencimiento previsto del contrato, jornada laboral,
categoria o grupo profesional y cuantos pactos sean de aplicaciéon, asi como el certificado de la Tesoreria General de la
Seguridad Social acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social y
los recibos de liquidacion de partes proporcionales a abonar, poniendo a disposiciéon de la nueva adjudicataria los
documentos que ésta considere oportunos.
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En los casos en que la empresa ostente la representacién de los trabajadores, el certificado debera ir acompafiado, al
menos, de un informe elaborado por la misma sobre los datos sefialados en el parrafo anterior.

3.- Efectuada la subrogacion, si los costes laborales fueran superiores a los que resulten de la informacion facilitada por
el antiguo contratista al érgano de contratacion, el nuevo contratista tendra accion directa contra el antiguo contratista.

4.- El contratista saliente responderd de los salarios dejados de abonar a los trabajadores afectados por la subrogacion,
asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, sin perjuicio de la resolucién del contrato y de la
subrogacién de los trabajadores por el nuevo contratista. En cualquier caso, esta Ultima no tendra esa obligacion (salvo
que la subrogacion se haya producido en aplicacion del articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores). A tal efecto, la
entidad contratante, previa comprobacion del impago de los citados salarios, retendrd las cantidades debidas al
contratista para garantizar el pago de los citados salarios y no procedera a la devolucién de la garantia definitiva en
tanto no se acredite el abono de los mismos.

5.- Si como consecuencia del incumplimiento por parte de la empresa contratista de las obligaciones asumidas con
arreglo a la presente clausula, la entidad contratante fuera sancionada con la asuncién de las consecuencias econémicas
derivadas de la misma, estos efectos seran repercutidos a la contratista, a cuyos efectos la Administracion contratante
tendra derecho a ejercitar las acciones administrativas o judiciales que sean oportunas y convenientes hasta la total
recuperacion de las cantidades abonadas.

38.2.4.- Condiciones lingiiisticas de ejecucién

1.- El presente contrato esta sujeto al régimen de doble oficialidad linglistica establecido en el articulo 6 del Estatuto
de Autonomia del Pais Vasco y regulado en la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, basica de normalizacidn del uso del
euskera y en el vigente Plan de normalizacién del uso del euskera en el ambito de actuacion de la Diputacidn Foral de
Gipuzkoa y sus organismos auténomos.

2.- Salvo que se indique otra cosa en el cuadro de caracteristicas, la empresa adjudicataria facilitard en las dos lenguas
oficiales los estudios, informes, proyectos u otros trabajos que constituyan el objeto del contrato, incluidos los interfaces
textuales y sonoros de los diferentes software.

3.- Todos los disefios y actividades, incluidos los rétulos, las publicaciones, las sefalizaciones, los avisos y las
comunicaciones, deberan realizarse en bilinglie, en euskera y castellano, salvo en aquellos casos en los que se considere
conveniente el uso preferente del euskera, en funcidn de las caracteristicas de la accion que se plantee y del segmento
de la ciudadania al que se dirige, preservando en todo caso el derecho de opcidn linglistica de la ciudadania.

4.- Se garantizard el uso del euskera en los rétulos, publicaciones, sefializaciones, notas y comunicaciones y, en general,
en el didlogo.

5.- Cuando para la ejecucidn del contrato sea necesario relacionarse con terceros o con la ciudadania en general, la
lengua utilizada en la comunicacidn, tanto oral como escrita, entre la empresa encargada de la ejecucidn y las personas
con las que la empresa vaya a relacionarse para la ejecucion del contrato serd aquella que elija la persona usuaria o
tercera persona. Salvo opcidn expresa, las notificaciones y comunicaciones de todo tipo que la empresa encargada de
la adjudicacion dirija a personas fisicas o juridicas se realizardn en las dos lenguas oficiales, sin perjuicio de que en
cualquier momento el ciudadano pueda ejercer su derecho a la opcién de lengua y pueda solicitar el uso de una sola de
las lenguas oficiales.

38.2.5.- Condiciones en materia de igualdad de mujeres y hombres

1.- En la ejecucidn del contrato, la empresa adjudicataria debera establecer medidas entre mujeres y hombres

para garantizar la igualdad en el acceso al empleo, clasificacion personal, promocioén, permanencia, formacion,
retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacién de la jornada laboral, asi como las medidas que
favorezcan la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las personas trabajadoras adscritas a la ejecucion del
contrato, en los términos establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.
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2.- La empresa adjudicataria debera hacer un uso no sexista del lenguaje en toda la documentacion, publicidad, imagen
o materiales que se produzcan durante la ejecucion del contrato, evitando imagenes discriminatorias de las mujeres o
estereotipos sexistas y promoviendo una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

3.- La empresa o entidad adjudicataria garantizara la adopcion de medidas para prevenir el acoso sexual y el acoso por
razén de sexo en el trabajo en aquellos contratos en los que sean necesarias mas de diez personas trabajadoras.

38.2.6.- Condiciones en supuestos de subcontratacion
1.- La celebracion de subcontratos se ajustara a las siguientes condiciones:

a) El adjudicatario debera comunicar por escrito al érgano de contratacion, una vez adjudicado el contrato y,
a mas tardar, al comienzo de la ejecucién del mismo, su intencién de celebrar los subcontratos, con expresion
de la parte de la prestacion que pretenda subcontratar y la identidad de los subcontratistas, los datos de
contacto y sus representantes legales, y justificando debidamente la aptitud de los subcontratistas para
ejecutar las partes de la prestacion que se pretende subcontratar y la ausencia de prohibicion de contratar con
la Administracion.

A los efectos de acreditar que el subcontratista propuesto no se halla incurso en las causas de inhabilitacion o
prohibicidn para contratar previstas en el articulo 71 de la LCSP, la empresa contratista estara obligada a
presentar, junto con la documentacion sefialada en el apartado anterior, una declaracién responsable suscrita
en este sentido por el subcontratista.

Los subcontratos que incumplan lo indicado en la oferta, por no realizar con las empresas indicadas en la misma
o por no corresponder a partes de la prestacion incluidas en ella, no podrdn celebrarse hasta que hayan
transcurrido 20 dias desde la notificacion y el subcontratista, teniendo en cuenta la experiencia y los medios
técnicos y personales de que dispone, desde que se presente la documentacidn acreditativa de su aptitud para
ejecutar el contrato, sin que, en este plazo, la Administracién haya notificado su oposicidn a los mismos. Este
mismo régimen se aplicard cuando los subcontratistas hayan sido identificados en la oferta mediante la
descripcion de su perfil profesional.

b) Bajo la responsabilidad de la empresa contratista, los subcontratos podran suscribirse sin necesidad de que
transcurra el plazo de 20 dias naturales, siempre que sea necesario para hacer frente a una situacién de
emergencia o que requiera la adopcién de medidas urgentes y debidamente motivadas.

c) En los contratos de caracter secreto o reservado, o en aquellos cuya ejecucion deba ir acompafiada de
medidas de seguridad especiales conforme a disposiciones legales o reglamentarias, o cuando lo exija la
proteccidn de los intereses esenciales de la seguridad administrativa, la subcontratacion requerira, en todo caso,
autorizacién expresa del 6rgano de contratacion.

2.- Las tareas criticas que se indican en el apartado 17 del cuadro de caracteristicas no pueden ser subcontratadas y
deberan ser realizadas directamente por el contratista principal.

3.- Los subcontratados dependeran exclusivamente del contratista principal, siendo éste el Unico responsable ante la
Administracidn del contrato, con sujecion literal al pliego de cldusulas administrativas particulares y a lo dispuesto en el
contrato, incluidas las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral.

La comunicacion o la autorizacién que pueda otorgar en el supuesto previsto en la letra c) del citado apartado no alteraran
la plena responsabilidad del contratista principal en Subcontratos suscritos por la Administracién en virtud de las
comunicaciones a que se refieren las letras a) y b) del apartado 1 anterior
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4.- En ningln caso podra concertarse por la empresa contratista la realizacién parcial del contrato con personas
inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico o incurso en los supuestos del articulo 71 de la
LCSP.

5.- La empresa contratista debera informar de la subcontratacion a los representantes de los trabajadores vy
trabajadoras, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién laboral.

6.- La empresa o entidad adjudicataria debera presentar ante el érgano de contratacién el documento en el que conste
la subcontratacion. En dicho documento se detallardn las obligaciones de la empresa o entidad subcontratista en
relacion con las clausulas previstas en este contrato y las consecuencias de su incumplimiento.

7.- El pago a los subcontratistas se regira por lo dispuesto en el articulo 216 de la LCSP y en la Disposicidn transitoria
tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacidn de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

8.- La Administracidn podra comprobar que el contratista ha cumplido estrictamente los pagos que le corresponden a
los subcontratistas o suministradores que participen en el contrato.

A estos efectos, el contratista remitird a la Administracion, cuando ésta lo requiera, una relacion detallada de los
subcontratistas y suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su participacion, asi como las
condiciones de subcontratacion o suministro de cada uno de ellos que guarden relacién directa con el plazo del pago.

Asimismo, cuando la Administracion lo requiera, entregara a la Administracion el justificante del cumplimiento de
los plazos de pago establecidos en el articulo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, una vez finalizada
la prestacion.

38.2.7.- Condiciones en materia de seguridad y salud laboral

1.- La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia de seguridad y
prevencion de riesgos laborales, asi como las derivadas del convenio colectivo de aplicacion.

2.- La empresa contratista debera adoptar las medidas de seguridad e higiene en el trabajo necesarias o imprescindibles
para una prevencion estricta de los riesgos que puedan afectar a la integridad y salud de los trabajadores afectados por
el objeto del contrato.

3.- Cuando la naturaleza del objeto del contrato de servicios exija la intervencion de la contratista (o, en su caso, de la
subcontratista) y ésta deba realizar alguna prestacion en los centros de la Administracién contratante en los que
también preste sus servicios el personal de la Administracion, con cardcter previo al inicio de la actividad, todas las
empresas y trabajadores autonomos participantes deberan colaborar e intercambiar informacién sobre los riesgos
especificos de las actividades que vayan a desarrollar y que puedan afectar al personal de las otras empresas
concurrentes. Las empresas informaran a sus trabajadores de los riesgos derivados de la realizacién conjunta de
actividades y establecerdn los medios de coordinacién necesarios y adecuados. Para ello, se tendrd en cuenta la
informacion recogida en la evaluacién de riesgos laborales y en la planificacion de actividades preventivas
correspondiente.

En estos casos, con caracter previo al inicio de la actividad, en cumplimiento del Real Decreto 171/2004, de 30 de
enero, sobre coordinacién de actividades empresariales, se debera presentar la siguiente documentacion:

a) Documento de gestidn de la prevencidon y medidas preventivas a adoptar.

b) Planificacion de la actividad preventiva de los trabajos a realizar.

c) Acuse de recibo firmado por la contratista y, en su caso, subcontratista, acreditando la recepcion por parte de
la Administracién contratante de los documentos relativos a los riesgos propios del centro de trabajo y sus
instalaciones, a las medidas de prevencidn e instrucciones para su prevencién, y a los aplicables en situaciones
de emergencia.

d) Modalidad de organizacién preventiva adoptada. En el caso del servicio de prevencion ajeno, con las tres
especialidades de Seguridad, Higiene, Ergonomia y Psicosociologia aplicada
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se debera adjuntar copia del contrato, asi como la Vigilancia de la Salud y justificante de pago o certificado de
estar vigente en la actualidad.

e) Relacién del personal que ejecutara el contrato y maquinaria a utilizar para el objeto del contrato.

f)  Acreditacidn de la aptitud médica para la realizacién de los trabajos contratados por el personal adscrito a la
ejecucién del contrato.

g) Acreditacién de la formacién e informacidon en materia preventiva impartida al personal que ejecutard el
contrato, incluida la informacién recibida sobre los riesgos propios del centro de trabajo e instalaciones, las
medidas de prevencidn y las instrucciones para su prevencion, asi como las aplicables en caso de emergencia.

h) Justificante de entrega de equipos de proteccion individual (EPIs) necesarios.

i) Si la empresa presenta su maquinaria y equipos de trabajo, declaracion de conformidad, marcado CE o
documento de adaptacion al Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo y libro de
instrucciones de uso de los mismos. Asimismo, certificacion de que el personal que vaya a utilizarlos ha recibido
formacidn especifica y esta autorizado para su uso.

j)  Fichas de seguridad de los productos quimicos a entregar por la empresa contratista o subcontratista.

k) Dar a conocer la identidad de la persona que deberd garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y
salud y establecer los medios de coordinacidn con el personal de la Administracion contratante. Asi como la
puesta a disposicion de los recursos preventivos adecuados cuando sean necesarios.

En el caso de que la empresa contratista subcontrate con otra una parte del objeto del contrato, la empresa contratista
deberad solicitar a la subcontratista (auténomos) las comprobaciones previstas en el apartado anterior para su entrega
a la Administraciéon contratante.

En particular, la empresa subcontratista debe velar por el cumplimiento de todas las obligaciones en materia de
seguridad y salud laboral y, en concreto, por el cumplimiento de lo previsto en la normativa en materia de coordinacién
de actividades preventivas y de puesta a disposicion de recursos preventivos cuando sean necesarios.

La empresa contratista deberd garantizar que la subcontratada dispone de la infraestructura y medios adecuados para
ejecutar la actividad y dirigir directamente los trabajos.

La entidad contratante velara por el cumplimiento por parte de los contratistas y subcontratistas de la normativa de
prevencién de riesgos laborales. A tal efecto, podra adoptar cualquier medida acorde con dicho objetivo.

4.- Cuando la naturaleza del objeto del contrato de servicios requiera la intervencion de la contratista (o, en su caso, de
la subcontratista) y ésta deba realizar algln servicio en centros de la entidad contratante en los que su personal no
preste servicios, no podra iniciarse la actividad objeto del contrato sin que previamente la Administracion contratante
haya realizado las siguientes actuaciones:

- Informar a las empresas concurrentes de los riesgos que puedan afectar a las actividades desarrolladas
en el centro de trabajo y de las medidas adoptadas para prevenirlos.
- Comunicacidn a la empresa contratista de las medidas de emergencia.

Cuando en dicho centro de trabajo deban existir trabajadores de mas de una empresa, con caracter previo al inicio de
la actividad, en cumplimiento del Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, sobre coordinacién de actividades
empresariales, todas las empresas y trabajadores auténomos participantes deberdn cooperar e intercambiar
informacion sobre los riesgos especificos de las actividades que vayan a realizar y que puedan afectar a trabajadores de
otras empresas. Las empresas informaran a sus trabajadores de los riesgos derivados de la realizacion conjunta de
actividades y estableceran los medios de coordinacién necesarios y adecuados. Para ello, se tendrd en cuenta la
informacion recogida en la evaluacidn de riesgos laborales y en la planificacién de las actividades preventivas
correspondientes.

Con caracter previo al inicio de la actividad, la contratista y, en su caso, la subcontratista deberdn aportar el
correspondiente acuse de recibo.
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Firmado por la Administracidon contratante que acredite haber recibido de la misma los documentos relativos a los
riesgos inherentes al centro de trabajo y sus instalaciones, a los riesgos del lugar de trabajo que puedan afectar a las
actividades desarrolladas y a las medidas de prevencidn de dichos riesgos y de aplicacidn en situaciones de emergencia.

5.- En el supuesto de que la contratista (en su caso, subcontratista) no preste servicios en los centros de la entidad
contratante, pero utilice maquinaria, equipos, productos, materias primas o Utiles propios de la misma, con caracter
previo al inicio de la actividad, la Administracién facilitara a la empresa contratista o subcontratista la informacion
necesaria para el uso y manipulacidon de maquinaria, equipos, productos quimicos, materias primas o utiles de trabajo,
debiendo, a su vez, acreditar documentalmente, con cardcter previo al inicio de la actividad, que el personal que
ejecutard el contrato dispone de la informacidn y formacidn necesaria para el uso y manipulacién de maquinaria,
equipos, productos quimicos, materias primas o Utiles suministrados por la Administracidon contratante, asi como el
conocimiento de la informacion facilitada por ésta.

6.- Si, por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente clausula por parte de la empresa contratista
o subcontratista, se penalizara a la entidad contratante a asumir las consecuencias econdmicas derivadas de dicho
incumplimiento, éstas seran repercutidas a la contratista. A estos efectos, la Administracion contratante tendra derecho
a realizar las actuaciones administrativas o judiciales necesarias hasta la recuperacion total de la cantidad abonada.

38.2.8.- Condiciones relativas al personal de la empresa contratista

1.- La seleccion del personal que formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato correspondera
exclusivamente a la empresa contratista, siempre que reuna los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en los
pliegos (en los casos en los que se establezcan requisitos especificos de titulacidon y experiencia). En todo caso, el érgano
de contratacion deberad verificar el cumplimiento de dichos requisitos.

2.- La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo y que las variaciones en su
composicidn sean puntuales y justificadas por razones de no alteracién del buen funcionamiento del servicio cuando
existan razones que justifiquen tal exigencia, informando en todo momento al drgano de contratacion en los términos
establecidos en el CCASA.

3.- La empresa contratista se compromete a ejercer de forma real, efectiva y continuada el poder de direccién que
corresponde a todo empresario en relacion con su personal, asumiendo la negociacion, pago de salarios, concesion de
permisos, licencias y vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales,
imposicion de sanciones disciplinarias, en su caso, y todos los efectos de la seguridad social, en particular el pago de
cotizaciones y prestaciones y, en general, todos los derechos y obligaciones derivados de la relacién contractual entre
la empresa empleadora y su personal.

4.- La empresa contratista velara especialmente por que el personal adscrito a la ejecucion del contrato realice su
actividad sin rebasar las funciones que viene desempefiando respecto de la actividad delimitada en los pliegos como
objeto del contrato.

5.- La empresa contratista deberd designar, al menos, una persona de entre el personal de su empresa que se encargue
de la coordinacion técnica de las siguientes funciones:

a) Actuar como interlocutor entre la empresa y la entidad contratante, canalizando la comunicacion
entre ésta y los miembros del equipo de trabajo adscrito al contrato, por un lado, y la Administracion
contratante, por otro, en relacidn con los asuntos derivados de la ejecucién del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucidén del contrato, impartiendo las
érdenes e instrucciones de trabajo necesarias para la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto cumplimiento por parte del personal del equipo de trabajo de las funciones que
tiene asignadas, y control de la asistencia de este personal al puesto de trabajo.
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d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecuciéon del contrato. A tal efecto, la
empresa contratista deberd coordinarse adecuadamente con la Administracién contratante para no
alterar el correcto funcionamiento del servicio.

e) Comunicar a la entidad contratante las variaciones, ocasionales o permanentes, en la composicién
del equipo de trabajo adscrito a la ejecucidn del contrato, en los términos recogidos en la cldusula
38.2.2.

6.- La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus dependencias o instalaciones, salvo que el pliego
prevea la necesidad de prestar los servicios en las dependencias de la entidad contratante y asi lo autorice
expresamente. En este caso, la Administracion contratante pondrd a disposicién de la empresa contratista los lugares
de trabajo diferenciados de los que ocupa el personal empleado publico, siendo responsabilidad de la empresa
contratista velar porque los trabajadores presten dichos servicios en el lugar asignado.

7.- El incumplimiento por parte de la empresa contratista de las obligaciones establecidas en esta clausula que penalice
a la entidad contratante a asumir las consecuencias econdmicas derivadas de dicho incumplimiento repercutira en la
misma. A estos efectos, la Administracion contratante tendrd derecho a realizar las actuaciones administrativas o
judiciales necesarias hasta la recuperacion total de la cantidad abonada.

38.2.9.- Requisitos en materia de seguridad de la informacion

1.- El adjudicatario y cualquier persona que intervenga en cualquier fase del tratamiento de los datos de caracter
personal estaran obligados al secreto profesional respecto de los mismos y al deber de guardarlos. Estas obligaciones
subsistirdn aun después de finalizar sus relaciones con la Entidad contratante.

2.- Cuando la adjudicataria esté obligada a tratar datos personales para el cumplimiento del contrato, debera cumplir
con la legislacidn vigente en materia de proteccidén de datos de caracter personal, asi como con las instrucciones que le
indique la entidad contratante.

3.- El adjudicatario no podra facilitar dichos datos a terceros ni utilizarlos para finalidades distintas de las necesarias
para el cumplimiento del contrato.

4.- El adjudicatario, en su condicion de encargado del tratamiento, debera adoptar las medidas de indole técnica y
organizativa necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracién, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado, ya sea por motivos de accién humana o por motivos del medio fisico o natural.

5.- La adjudicataria autorizara a la entidad contratante a realizar los controles que considere oportunos durante la
vigencia del contrato para verificar el cumplimiento de las medidas de seguridad y poder adoptar las medidas
correctoras oportunas.

6.- Al finalizar la prestacidon contractual, el adjudicatario deberd proceder a la destruccion de los datos de caracter
personal o a su devolucidn a la entidad contratante o a un encargado del tratamiento designado por la administracion.

7.- Si, por incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula por parte de la empresa contratista o
subcontratista, se penalizara a la entidad contratante a asumir las consecuencias econdmicas derivadas de dicho
incumplimiento, se repercutirdn las mismas a la contratista. A estos efectos, la Administracién contratante tendra
derecho a realizar las actuaciones administrativas o judiciales necesarias hasta la recuperacion total de la cantidad
abonada.

38.3.- Obligaciones relativas a la gestion de autorizaciones y licencias

1.- Sera por cuenta y responsabilidad de la empresa contratista, salvo que el érgano de contratacién decida gestionarlo
por si mismo, la obtencidn de cuantos permisos y licencias sean necesarios para la correcta ejecucién de los trabajos,
debiendo cumplir los requisitos y érdenes de los organismos competentes.

42



2.- Cuando por tales autorizaciones o licencias se soliciten tasas, fianzas u otros gastos, éstos seran abonados o
depositados por la empresa contratista.

38.4.- Gastos exigibles al contratista

Seran de cuenta del contratista los gastos derivados de la formalizacion del contrato en escritura publica, asi como
cuantas licencias y autorizaciones sean precisas para su ejecucion.

38.5.- Programa de trabajo

1.- Cuando la Administracién considere conveniente solicitar un programa de trabajo, de acuerdo con lo establecido en
el pliego de prescripciones técnicas, el adjudicatario lo presentara para su aprobacién por la Administracién al mismo
tiempo que se acepten los documentos de la solucion adoptada, estableciéndose, en su caso, los correspondientes
plazos parciales.

2.- Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el adjudicatario deberd actualizar dicho programa de
acuerdo con las instrucciones que al efecto reciba.

39.- Particularidades en relacion con los contratos de servicios que conlleven prestaciones directas a favor de los
ciudadanos

1.- Serdn obligaciones de la empresa contratista la prestacion del servicio con la continuidad pactada y garantizar a los
usuarios el derecho de utilizacién del servicio en las condiciones establecidas y con el abono, en su caso, de la
contraprestacion econdmica fijada; velar por el buen orden del servicio; indemnizar los dafios que se causen a terceros
como consecuencia de las operaciones que requiera el desarrollo del servicio, salvo cuando los dafios sean debidos a
causas imputables a la Administracidn; y, en su caso, entregar las obras e instalaciones que, con arreglo al contrato, esté
obligado a entregar, en las debidas condiciones de conservacién y funcionamiento.

2.- Si el incumplimiento por parte de la contratista implicase perturbacién grave del servicio o fuese imposible su
reparacién por otros medios y la Administracidon no acordase la resolucién del contrato, podra acordar su secuestro o
intervencion hasta que aquélla desaparezca. En todo caso, el contratista debera indemnizar a la Administracion los
dafios y perjuicios efectivamente causados.

40.- Derechos de propiedad intelectual

Si el objeto del contrato es el desarrollo y puesta a disposicion de productos protegidos por un derecho de propiedad
intelectual o industrial, este derecho se cederd a la Administracién contratante.

41.- Sanciones: por demora y otras sanciones

1.- El érgano de contratacidn, de conformidad con lo establecido en los articulos 192 y 193 de la LCSP, podra imponer
penalidades a la empresa contratista por los siguientes incumplimientos:
a) Por demora en el cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales.
b)  Por cumplimiento defectuoso de la prestacion, incumplimiento o cumplimiento defectuoso de las
condiciones linglisticas, del marco de integridad institucional aplicable a la contratacidn publica y
del cédigo de conducta o de cualquier otra condicion especial de ejecucién del contrato (articulo 192
LCSP).
¢)  Porincumplimiento o cumplimiento defectuoso que afecte a los aspectos tenidos en cuenta como
criterio de valoracidn de las ofertas (articulo 122 LCSP).
d) Porimpagos o retrasos reiterados en el pago de los salarios o por aplicacion de condiciones salariales
inferiores a las derivadas de los convenios colectivos, cuando sean graves y
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si es dolosa (articulo 201 LCSP).

e) Porincumplimiento de las obligaciones, condiciones y demas requisitos para la subcontratacion
(articulo 215 LCSP).

f)  Porincumplimiento del plazo de presentacidn del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando
sea necesario.

2.- La cuantia de las penalidades por incumplimiento del punto anterior sera la siguiente:

a) Porlacausa contemplada en la letra a), la cuantia prevista en el apartado 3 del articulo 193 de la LCSP,
salvo que en el apartado 23 del cuadro de caracteristicas se establezcan otras distintas.

b) Por las causas expresadas en las letras b), c) y d), el 4% del precio del contrato, salvo que el érgano de
contratacion aprecie motivadamente que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podra
alcanzar el 7% en el primer caso y el 10% en el segundo. La reiteracion en el incumplimiento se tendra
en cuenta para la valoracién de la gravedad, salvo que en el apartado 23 del cuadro de caracteristicas
se establezcan otros distintos.

c) Porlacausaindicada en laletra e), hasta el 50% del importe del subcontrato, salvo que en el apartado
23 del cuadro de caracteristicas se establezcan otros distintos.

d) Porla causaindicada en la letra f), una penalizacion diaria de un euro sobre el precio del contrato
5.000 euros, que se descontard, en su caso, en la primera certificacion, salvo que se establezcan otras
en el apartado 23 del cuadro de caracteristicas.

3.- Cuando por las especiales caracteristicas del contrato se considere necesaria para la correcta ejecucion del mismo la
imposicidn de penalidades distintas a las sefialadas en el apartado anterior, éstas se concretardn en el apartado 23 del
cuadro de caracteristicas.

4.- La declaracion de mora de la empresa contratista no requerird requerimiento previo de la Administracion.

5.- Las penalidades por incumplimiento o cumplimiento defectuoso del compromiso de adscripcion de medios, de las
condiciones lingliisticas o de cualesquiera otras condiciones de adjudicacién se impondran en el momento en que el
6rgano de contratacién verifique el incumplimiento.

6.- Se impondran penalidades por los incumplimientos o cumplimiento defectuoso que afecten a los aspectos tenidos
en cuenta como criterio de valoraciéon de las ofertas, cuando el 6rgano de contratacion compruebe, en el momento de
su recepcion, por causas imputables al contratista, que el contrato se ha ejecutado o incumplido alguno de los
compromisos asumidos en su oferta, siempre que hayan sido relevantes para la adjudicacion.

Se considerara que los compromisos incumplidos son relevantes si, una vez descontado el 50% de la puntuacién
obtenida por el contratista en el criterio incumplido, su oferta no fuera la mejor valorada.

7.- Las penalidades por cumplimiento defectuoso se impondran con independencia de la obligacidn legal del contratista
de subsanarlas.

8.- La imposicidn de penalidades no excluye la indemnizacién por dafios y perjuicios (articulo 196 LCSP).

9.- El importe de las penalidades por demora se deducird de las facturas o certificaciones y, en su caso, de la garantia
cuando no puedan deducirse de los citados documentos. Cuando se retiren de la garantia, el contratista debera
reponerla o aumentarla en el plazo de 15 dias naturales desde la ejecucion del contrato, incurriendo en caso contrario
en causa de resolucion.

43.- Modificaciones del contrato
1.- Una vez perfeccionado el contrato, el 6rgano de contratacion sélo podra introducir modificaciones en el mismo por

razones de interés publico cuando asi se prevea en el apartado 21 del cuadro de caracteristicas, o en los supuestos y
con los limites establecidos en el articulo 205 de la LCSP.

Cuando la determinacion del precio se efectie mediante unidades de ejecucién, no tendrdn la consideracion de
modificaciones las variaciones en el nimero de unidades realmente ejecutadas durante la correcta ejecucion de la
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prestacion respecto de las previstas en el contrato. Estas unidades podran incluirse en la liquidacidn siempre que el
incremento del gasto no exceda del 10 por ciento del precio del contrato.

2.- Cuando se trate de modificaciones en el contrato, el responsable del contrato redactard la correspondiente
propuesta, que estara integrada por los documentos justificativos, descriptivos y valorativos. La aprobacion de la
modificacion por la Administracidn requerira la previa audiencia de la empresa contratista.

3.- La contratista estd obligada a realizar las modificaciones previstas en el apartado 21 del cuadro de caracteristicas y
las que se correspondan con los supuestos de modificaciones contractuales contemplados en el articulo 205 de la LCSP
que impliquen, aislada o conjuntamente, modificaciones que no superen el 20 por ciento del precio inicial del contrato
(IVA excluido), que deberan ser acordadas por el drgano de contratacion, previa tramitacion del procedimiento previsto
en el articulo 191 de la LCSP y en el articulo 102 del RGLCAP, y formalizadas en documento administrativo conforme a
lo sefalado en el articulo 153 de la LCSP, una vez haya procedido, en su caso, a la adecuacion de la garantia definitiva.
4.- La contratista y la persona responsable del contrato no podran introducir o ejecutar modificaciones que no estén
debidamente aprobadas. Las modificaciones del contrato no debidamente autorizadas por la Administracion daran lugar
a responsabilidad de la empresa contratista debiendo reponer, en su caso, la parte afectada por las modificaciones, sin
derecho a remuneracidn alguna.

5.- Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista debera actualizar el programa de trabajo.

43.1.- Modificaciones previstas

1.- El presente contrato podra ser modificado, si asi se ha previsto, de acuerdo con lo especificado en el apartado 21
del cuadro de caracteristicas de este pliego, con las condiciones, alcance y limites establecidos en el mismo, que no
podran exceder del veinte por ciento del precio inicial.

2.- Cuando se prevean varias causas de modificacion, las circunstancias, condiciones, alcance y limites se referirdn a
cada una de ellas.

3.- En ningln caso las modificaciones previstas podran suponer el establecimiento de nuevos precios unitarios no
previstos en el contrato.

43.2.- Modificaciones no previstas

1.- Por razones de interés publico podrdn introducirse modificaciones distintas a las previstas en el apartado 21 del
cuadro de caracteristicas, siempre que se justifique debidamente la concurrencia de alguno o algunos de los supuestos
tasados del articulo 205.2 de la LCSP y que las modificaciones se limiten a introducir modificaciones que respondan a
razones objetivas de primordial necesidad.

2.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 205 de la LCSP, en estos casos, antes de proceder a la modificaciéon del
contrato, se debera dar audiencia a la persona que haya redactado las especificaciones técnicas, siempre que haya sido
preparada por otra persona ajena al érgano de contratacién mediante un contrato de servicios, para que en un plazo
no inferior a 3 dias naturales formule las observaciones que considere oportunas.

44.- Abonos al contratista

1.- El pago se realizard tras la entrega y recepcidon consensuada del servicio, previa presentacion de facturas o
documentos equivalentes, certificaciones (en el caso de entregas parciales) y, en su caso, acta de recepcion. A estos
efectos, el contratista debera presentar la factura en el plazo de 30 dias naturales desde su entrega.

2.- La contratista tendra derecho a percibir abonos a cuenta por el importe de los trabajos preparatorios de la ejecucion
del contrato que constituyan el objeto del mismo, en los términos sefialados en el apartado 27 del cuadro de
caracteristicas, debiéndose asegurar los referidos pagos mediante la prestacidn de garantia.

3.- Las facturas deberan presentarse en formato electrénico en los supuestos establecidos en la Ley 25/2013, de 27 de
diciembre, de impulso de la factura electrdnica y creacion del registro contable de facturas del sector publico.
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4.- De conformidad con lo establecido en el articulo 198 de la LCSP, la Administracion deberd abonar el precio dentro
de los 30 dias naturales siguientes a la fecha de aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato y, en caso de demora, debera abonar al contratista los intereses de demora y la indemnizacion
por los costes de cobro previstos en este mismo articulo.

5.- En todo caso, si la empresa contratista no cumple el plazo de 30 dias naturales para presentar la factura en el registro
administrativo, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos 30 dias naturales desde la presentacion de la
factura en el registro correspondiente sin que la Administracién, en su caso, haya procedido a su aprobacién y abono.
6.- Por su parte, la Administracion estara obligada a aceptar, dentro de los 30 dias naturales siguientes a la entrega de
los bienes, los documentos que acrediten que los servicios entregados se ajustan a lo dispuesto en el contrato.

7.- Las facturas deberan contener los siguientes datos, detallados en el apartado 10 del cuadro de caracteristicas:

- Identificacién de la entidad contratante.

- Identificacion del 6rgano de contratacion.

- Identificacion del 6rgano competente en materia de contabilidad publica.
- Identificacion de la persona perceptora de la prestacion contratada.

8.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 200 de la LCSP, y en los términos establecidos en el mismo, los
contratistas podran ceder a una tercera persona su derecho al cobro del precio del contrato por cualquier medio
legalmente establecido. Para que dicha cesion surta efectos y la Administracion dicte orden de pago a favor del
cesionario, sera requisito indispensable que el acuerdo de cesidn se comunique fehacientemente a la Administracion.

45.- Suspension del contrato

En caso de suspensidn del contrato se estara a lo dispuesto en los articulos 208 y 313 de la LCSP y 103 del RGLCAP. En
caso de suspension temporal, parcial, total o definitiva, se levantara acta de dicha suspension.

46.- Recepcion y plazo de garantia
46.1.- Recepcidn y liquidacion

1.- La empresa contratista debera prestar el servicio dentro del plazo establecido en el contrato, de acuerdo con las
condiciones técnicas y clausulas administrativas.

2.- El contrato se entendera perfeccionado por el cumplimiento por la empresa contratista de la totalidad del objeto del
contrato, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracion. Para ello, la persona responsable
del contrato analizara la documentacion o prestacion y, si considera que se han cumplido las caracteristicas técnicas y
las condiciones administrativas, propondra la recepcion de los servicios.

3.- En el plazo de un mes desde la finalizacién del objeto del contrato se realizara el acto formal de recepcidn del objeto
del contrato.

Asimismo, se podran realizar recepciones parciales sobre partes del contrato susceptibles de utilizacion separada.

4.- En los contratos de tracto sucesivo, la recepcion se realizara al finalizar la prestacion contratada o al finalizar el plazo
contractual.

46.2.- Plazo de garantia

1.- El plazo de garantia sera el establecido en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas o, en su caso, el ofertado por
el adjudicatario.
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2.- Si en dicho plazo se acreditase la existencia de vicios o defectos ocultos en los trabajos efectuados, la Administracién
tendrd derecho a reclamar al contratista la rectificacion de los mismos.

3.- Cuando no se haya previsto plazo de garantia, los contratos de mera actuacién se extinguiran por cumplimiento de
plazo, sin perjuicio de la facultad de la Administracion para exigir la responsabilidad del contratista por cualquier
eventual incumplimiento que se aprecie a continuacion.

El contratista tendrd derecho a ser oido sobre las observaciones que se formulen en relacidn con el cumplimiento de la
prestacion contratada.

4.- Transcurrido el plazo de garantia sin que la Administracién haya formalizado alguno de los reparos, el contratista
quedara exento de responsabilidad por razéon de la prestacion efectuada, sin perjuicio de las particularidades que se
deriven para el contrato de elaboracidon de proyectos de obras.

46.3.- Devolucion de la garantia

Transcurrido el plazo de garantia sefialado en el apartado 11 del cuadro de caracteristicas sin que la Administracion
haya formalizado algun reparo, el contratista quedard exento de responsabilidad por razén del servicio, procediéndose
a la devolucidn o cancelacién de la garantia definitiva.

47.- Resolucion del contrato
1.- Son causas de resoluciéon del contrato las establecidas en los articulos 211 y 313 de la LCSP.

La resolucidn contractual se tramitard conforme al procedimiento previsto en los articulos 109 y siguientes del RGLCAP,
en el plazo de seis meses desde el inicio del procedimiento de resolucién, con los efectos sefialados en los articulos 213
y 313 de la LCSP.

2.- Ademas, el érgano de contratacién podra resolver el contrato en caso de incumplimiento total del plazo establecido
para la realizacidn del trabajo contratado o cuando se considere que, motivadamente, el incumplimiento de los plazos
parciales no va a ser posible, salvo que el érgano de contratacidén acuerde la imposicion de las sanciones previstas en el
articulo 193.3 de la LCSP.

3.- También podra resolverse el contrato por las siguientes causas:

a) Por falta de abono de salarios por parte del contratista al personal adscrito al contrato durante la ejecucién del
mismo o por incumplimiento de los requisitos establecidos en los convenios colectivos vigentes para dicho
personal.

b) La resolucidon por esta causa se acordard, con caracter general, a instancia de los representantes de los
trabajadores en la empresa contratista, salvo en el caso de trabajadores que no abonen sus salarios cuando
proceda la subrogacién conforme al articulo 130 de la LCSP y el importe de los salarios adeudados por la empresa
contratista sea superior al 5 por ciento del precio de adjudicacidn del contrato, en cuyo caso la resolucion podra
acordarse de oficio por el 6rgano directamente.

¢) Porincumplimiento muy grave de las obligaciones en materia de seguridad y salud laboral conforme al presente
pliego.

d) Por no ser materialmente posible la ejecucién del contrato con el nimero de trabajadores inicialmente asignados
al mismo.

e) Por las causas recogidas en las letras c), d) y f) del articulo 294 de la LCSP, para los contratos que conlleven
prestaciones directas a favor de la ciudadania.

4.- Seran, asimismo, causas de resolucion del contrato al amparo del articulo 211 de la LCSP, el incumplimiento de las

obligaciones sefialadas en la clausula 38.3 y del apartado 22 del cuadro de caracteristicas como obligaciones esenciales
del contrato.
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5.- En el supuesto de uniones temporales de empresas, cuando uno de sus miembros se encuentre incluido en el
supuesto del articulo 211.1 a) y b) de la LCSP, la Administracidn estard facultada para exigir el cumplimiento de las
obligaciones contractuales del resto de empresas integrantes de la unién temporal o acordar la resolucidn del contrato.

6.- No obstante, cuando las penalidades por incumplimiento alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato,
el érgano de contratacién estara facultado para acordar la resolucion del mismo o la continuidad de su ejecucion con
imposicion de nuevas penalidades.

Ibarra, 6 de julio de 2026
El Alcalde
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