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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES

1. INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

EITB MEDIA S.A.U. (en lo sucesivo, EITB Media, Entidad Contratante o EC,
indistintamente) precisa ejecutar diversos proyectos de renovacidn de sus
instalaciones audiovisuales en las sedes de Miramon, Bilbao, Vitoria-Gasteiz e Irufiea.

EITB Media se encuentra inmersa en un proceso continuo de modernizacion y
adaptacién de sus infraestructuras técnicas, con el objetivo de garantizar la
sostenibilidad, fiabilidad y evolucion de sus sistemas de produccién audiovisual. Dicho
proceso responde tanto a la obsolescencia progresiva de determinadas instalaciones
como a la necesidad de incorporar tecnologias alineadas con los estandares actuales
del sector.

Entre las actuaciones mas relevantes de la EC destacan la renovacién completa de la
sede de Miramon, la construccién de una nueva sede en Vitoria-Gasteiz y la renovacién
paulatina de los medios de produccion audiovisual hacia otros sobre norma SMPTE-
2110 en todas sus sedes.

Los trabajos de instalacion se realizaran segun el criterio aportado por la EC,
dependiendo de la disponibilidad de los recursos y, en cualquier caso, atendiendo a las
necesidades de la produccién audiovisual.

Por lo tanto, el presente expediente propone la contratacion de un servicio de
ejecucion de instalaciones para las nuevas infraestructuras que precisa EITB Media, asi
como para la ampliacién o modificacion del equipamiento existente en sus
instalaciones. Dada la criticidad de dichas infraestructuras sobre las que se ejecutaran
los trabajos objeto de este pliego, la ejecucion de los mismos se realizara con
acabados profesionales y, en todo caso, siguiendo las normas establecidas para cada
tipo de cableado y conector audiovisuales.

Asimismo, la correcta ejecucién de los trabajos asociados a estas actuaciones resulta
un elemento clave para asegurar la integraciéon de las nuevas infraestructuras con los
sistemas ya operativos, garantizando la continuidad del servicio y el cumplimiento de
los niveles de calidad exigidos en la actividad audiovisual de EITB Media. En este
sentido, se considera imprescindible contar con recursos profesionales capaces de
adaptarse a un entorno técnico en constante evolucién.

En funcion de la planificacion de ejecucion de cada trabajo, la EC solicitara a la
adjudicataria el contrato con la antelacién suficiente la disponibilidad de los recursos
profesionales precisos, teniendo en cuenta el alcance detallado de ingenieria que se
establezca para cada caso.

2. OBJETO

El presente pliego tiene por objeto regular las condiciones técnicas que regiran la
contratacion del servicio de instalacion calidad broadcast de video, audio,
radiofrecuencia, datos, y pequefias instalaciones en baja tension relacionadas en los
centros de produccién y emision de la Entidad Contratante.
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Dado que los trabajos citados estan acotados en cada sede y no hay proyectos
relacionados en mas de una sede, la EC dividira la contratacion en CUATRO (4) lotes,
uno por cada sede:

- Lote 1: Trabajos de instalacién en la sede de Miramon (Donostia-San
Sebastian).

- Lote 2: Trabajos de instalacién en la sede de Bilbao.

- Lote 3: Trabajos de instalacion en las sedes de Vitoria-Gasteiz.

- Lote 4: Trabajos de instalacion en la sede de Irufiea.

La prestacion de los servicios se debera efectuar con arreglo a los requerimientos y
condiciones que se estipulan en este Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (en
adelante, PPTP), asi como en el correspondiente Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (en adelante, PCAP), relativas a la presente contratacién, de los que se
derivan los derechos y obligaciones de las partes contratantes.

3. LOTE 1: TRABAJOS DE ;NSTALACIéN EN LA SEDE DE MIRAMON
(DONOSTIA-SAN SEBASTIAN).

3.1 ALCANCE DE LOS TRABAJOS

Trabajos tipo a desarrollar:

> Instalacion de Racks estandar de 19” y sus bancadas correspondientes:
En el alcance de los trabajos tipo se debera incluir:

- El montaje y fijacidon de los Racks sobre bancadas suministradas para tal fin.

- El montaje y ensamblado final de puertas, laterales, accesorios de montaje,
guias soporte, regletas de fuerza, unidades de aireacion, paneles ciegos, etc. y
cuantos accesorios sean incluidos en el proyecto. Dicho montaje se llevara a
cabo siguiendo los planos de distribucién del Proyecto Audiovisual
correspondiente.

> Paneles de Conexiones

Cuando asi sea solicitado por la EC, se incluira la instalacion de paneles de sefiales
mecanicamente ensamblados, sin necesidad de trabajos adicionales de montaje
mecanico salvo los derivados de la posterior fijacion a rack estandar de 19",

Cuando se precise el servicio incluira el montaje previo de los componentes de
conexionado en paneles de sefales modulares y la conexidon posterior de cableado a
los mismos.

> Instalaciones de cableado y conectorizado

Las instalaciones de cableado y conectorizado seran terminadas con acabados
profesionales, facilitando de esta manera la mejor explotacién y mantenimiento de
las mismas. La no ejecucion de las instalaciones segun los niveles de acabado que
se describen dara lugar a la no validacion del trabajo efectuado, incurriendo a la
adjudicataria en las responsabilidades que de ello se derive.
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Como requisitos generales que deben cumplir los trabajos de instalaciones y
conectorizado se incluyen los siguientes:

Las instalaciones de cableado de sefiales se desarrollaran a través de la red de
canalizaciones de sefales dispuesta para tal fin y que se considera instalada con
anterioridad (junto con la instalaciéon de estructuras de falso suelo), aunque en
algun caso se pueda proceder a pequeiias instalaciones o modificaciones de este por
parte de la adjudicataria, como por ejemplo la instalacién de bandejas de tipo rejilla
y otro tipo de canalizaciones. Esta red de canalizaciones para senales se desarrolla
en falso suelo principalmente y conecta todas las areas técnicas involucradas.
Siguiendo una topologia en peine, y también en falso suelo, se dispone de la red de
canalizaciones para fuerza eléctrica. Esta red ha sido disefiada evitando al maximo
los cruces y maximizando las separaciones con la red de canalizaciones para sefiales
mencionada en apartado anterior. En ningun caso se utilizard la red de
canalizaciones de fuerza eléctrica para la instalacion del cableado técnico
audiovisual o cableado estructurado.

Salvo excepciones derivadas de la arquitectura de las salas e instalaciones técnicas
disponibles, no se utilizaran las redes de canalizaciones en techo para la instalacion
del cableado técnico audiovisual.

Las instalaciones de cableado se ejecutaran identificando cada cable de forma
individual en ambos extremos de este, mediante un cdédigo ya establecido en el
Proyecto Audiovisual para cada uno de ellos.

Los cableados seran peinados y maceados desde cada panel de conexiones hasta los
destinos individuales de cada cable. Para ello se utilizaran sistemas de embridado
en PVC, con la densidad de bridas suficiente para el mantenimiento de los mazos en
los racks, y distribuyendo al menos una brida cada 2 m a lo largo de las
canalizaciones de bandeja en sus tramos rectos y cada 0,5 m en los tramos con
virajes o codos.

Los cables seran instalados en todos los casos en tramos continuos de origen a
destino sin empalmes.

En los trabajos de maceado se dispondra el suficiente cuidado en la manipulacion de
los cables, evitando tirones, tracciones no recomendadas por el fabricante,
torceduras, mellados, radios de curvatura inferiores a 10 cm (15 cm en las
instalaciones de Fibra Optica), ni ejercer presidn sobre la cubierta de estos en la
fase de embridado de mazos.

Con el objetivo de facilitar la explotacion y el mantenimiento de las instalaciones,
los maceados seran ejecutados facilitando una coca previa a la conexion del
equipamiento de al menos 0,6 m que permita la extraccion por la parte delantera de
los racks de cualquier equipo instalado, sin necesidad de desconexidn del cableado.
El trabajo de etiquetado de los cables se completara de forma que su ubicaciéon vy
orientacion final sea la mas préxima al conector y que permita la lectura del codigo
sin necesidad de manipulaciones.

Los trabajos de conectorizado incluyen en todos los casos la numeracion del
extremo del cable segun el sistema descrito anteriormente, maceado, mecanizado.
Los trabajos de conectorizado con soldadura de terminales incluirdan en todos los
casos la insercion de manguitos de cloropreno aislantes para proteccién de los
conductores una vez soldados.

En todos los trabajos de conectorizado en los que la carcasa del propio conector no
acoja en su interior la cubierta exterior del cable acabado, se mantendra la cubierta
del cable tan cerca del punto de terminacion como sea posible y se protegera con
algun tipo de manguito termorretractil.




- En el acabado de conexiones de cableado estructurado, se seguiran las siguientes

pautas:

e No destrenzar los pares en la terminaciéon mas de 5 mm.

e El radio de curvatura del cable en la zona de terminacién no excedera de 4

veces el diametro exterior del cable.

En el alcance de los trabajos de instalacién tipo se incluye asi mismo:

proteccién de incendios.

herramientas apropiados para tal fin.

Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes.

conexion del cableado instalado.

y Paneles de Monitoreado (mobiliario técnico).

equipamiento a conectar.

técnicos que se precisen para cada tipologia de cableado instalada.

> Elaboracion de documentacion:

En los casos en los que la EC lo requiera, la adjudicataria redactara los documentos de
PRL necesarios para el desempefio de los trabajos en entornos de obras y en convivencia

con otras empresas (DGP, Documento General de Prevencion).

3.2 ESTIMACION DE SERVICIOS

Dadas las posibles diferentes ubicaciones que dispone la EC en sus sedes, se opta por
definir los diferentes alcances de los trabajos a realizar en lotes independientes, por

sedes.

- Lote 1: Trabajos a realizar en

Sebastian):
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Como criterio general, todos los trabajos de instalacion de cableado y conexiones
tanto de sefales, fuerza eléctrica y tierras técnicas a ejecutar en el interior de
racks, consolas y paneles de monitoreado técnico, incluyendo todos los remates que
se precisen, salvo las instalaciones derivadas de los sistemas de deteccion y

Los trabajos precisados para la apertura de las losetas de suelo técnico que sean
afectadas por la instalacion, y su montaje final una vez terminados los trabajos
correspondientes. Correrd por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes y

Los trabajos derivados de la limpieza final de las canalizaciones, interiores de falsos
suelos, suelos, racks, paneles, y consolas de mobiliario técnico, etc. afectados.

La instalacién en rack de 19” del equipamiento que suministre la EC segun el
Proyecto. En este sentido se incluye el montaje en rack, atornillado del mismo en el
bastidor, incluyendo el montaje de guias de soporte que se precisen y el remate y
La conexion de las acometidas eléctricas para la alimentaciéon de los racks, Consolas
La instalacion y conexion de latiguillos de fuerza eléctrica para la alimentacion del
La conexion en cada rack, consola y panel de monitorizado (mobiliario técnico) de la
red de tierra técnica para sefiales.

Las tareas necesarias para la certificacion de todas las instalaciones realizadas, para
lo cual correrd por cuenta de la adjudicataria proveer los medios humanos y

la sede de Miramon (Donostia-San

SERVICIOS INSTALACIONES
BROADCAST

Jornadas/unidades
garantizadas

Jornadas/unidades
opcionales




Servicios Tipo 1: Miramon 20 jornadas 250 jornadas

Servicios Tipo 2: Miramon 20 jornadas 500 jornadas

Elaboracién de documentacion:

. 0 unidades 2 unidades
Miramon

No obstante, siendo los datos de las jornadas/unidades opcionales meramente
estimativos, la Entidad Contratante en ningln caso se compromete a contratar una
determinada cantidad de servicios opcionales, por estar estos subordinados a las
necesidades de la misma durante la vigencia del contrato.

En todo caso se considera que la unidad minima para la contratacion y
facturacion sera la jornada laboral completa de 8 horas efectivas in situ para
cada sede de la EC.

Para el trasporte a las distintas sedes del grupo, del material y del personal que preste
el servicio, la Adjudicataria deberd contar con medios de transporte propios. Dicho
trasporte se encuentra incluido en el precio del contrato.

En cualquier caso las fechas de realizacion de las jornadas garantizadas como las
jornadas opcionales que EITB Media considere oportuno se realizaran mediante pedido
previo y en funcion de las necesidades de la EC.

3.3 UBICACION DE LAS SEDES DE EITB Media

El servicio objeto de la presente contratacion podran ser requeridos para ser prestados
en las sedes de EITB Media, asi como en otras ubicaciones en las que EITB Media
preste servicio. A continuacién, se listan las direcciones de las ubicaciones de la sede
de EITB Media:

o Miramon (Donostia-San Sebastian).
Miramon pasealekua, 172
20014 DONOSTIA

3.4 TIPOLOGIA DE SERVICIO

A la vista de la especial naturaleza de los trabajos objeto de la presente contratacion,
se han identificado en atencion a la complejidad, especializacion y el proceso de
ejecucion las siguientes DOS (2) tipologias de servicio:

- Servicios Tipo 1:
Los servicios de Tipo 1 comprenderdn la realizacion de trabajos
realizados por un responsable de Equipo.

- Servicios Tipo 2:
Los servicios de Tipo 2 comprenderdn la realizacion de trabajos
realizados por un técnico instalador.

Dichos servicios seran solicitados a la entidad que resulte adjudicataria, como minimo

con DOS (2) semanas de antelacion.
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Cuando sean requeridos y, en consecuencia, contratados servicios sucesivos, el
servicio debera quedar garantizado en todo momento.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria deberda, en todo caso:

1. Informar e identificar al personal que en cada caso preste el servicio contratado
al amparo del presente contrato.

2. Comunicar a la Entidad Contratante, cualquier cambio del personal previamente
identificado y puesto al servicio del contrato suscrito al amparo del presente
contrato.

En todos los casos, la entidad que resulte Adjudicataria garantizard bajo su
responsabilidad la correcta prestacion del servicio.

3.5 METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

La prestacion de los servicios objeto de la presente contraccion deberan ser ejecutados
en atencion a las directrices de trabajo que a continuacién se describen:

- A efectos de coordinacion y comunicacion con la EC la adjudicataria debera
nombrar a un/a responsable del servicio para el presente contrato identificando sus
datos de contacto (teléfono y email).

- La EC formulara la correspondiente solicitud (pedido de compra) recogiendo el
alcance (cantidades) de los servicios Tipo 1 y Tipo 2 demandados.

Los servicios objeto de la presente contratacion deberan en cualquier caso llevarse a
cabo segun la metodologia y procedimientos que se describen en el presente Pliego.

3.6 RECURSOS PROFESIONALES
3.6.1 Condiciones generales

El personal designado a la prestacion del servicio dependerad exclusivamente de la
adjudicataria, Unica que ostentara los derechos y obligaciones inherentes a su
condicion de empleadora.

A tales efectos, la empresa adjudicataria asumira las siguientes obligaciones:

1. Correspondera exclusivamente a la entidad que resulte adjudicataria la seleccion
del personal que, reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en la
cldusula siguiente del presente pliego formara parte del equipo de trabajo
designado a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la verificacién por parte de
la Entidad Contratante del cumplimiento de aquellos requisitos.

2. La adjudicataria procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidon sean puntuales y obedezcan a razones justificadas,
en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones
que justifiquen esta exigencia), informando en todo momento a la Entidad
Contratante.

3. La adjudicataria asume la obligacidon de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del
contrato, el poder de direccién inherente a toda empresa.




v

En particular asumird la negociacién y pago de los salarios, la concesién de
permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones
legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y se deriven de la relacién contractual
entre las partes empleada y empleadora.

4. Garantizar que el personal designado desarrolle su actividad sin extralimitarse en
las funciones desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos
como objeto del contrato.

5. La adjudicataria deberda designar al menos una persona coordinadora o
responsable del contrato perteneciente a su plantilla de personal, que tendra entre
sus obligaciones las siguientes:

a. Actuar como interlocutora de la entidad adjudicataria frente a la EC, canalizando
la comunicacion entre la empresa adjudicataria y el personal integrante del
equipo de trabajo designado al contrato, de un lado, y la EC, de otro lado, en
todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b. Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e
impartir al mismo las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacién con la prestacién del servicio contratado.

c. Supervisar el correcto desempeino por parte del personal integrante del equipo
de trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d. Organizar el régimen de vacaciones del personal designado a la ejecucién del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la adjudicataria con
la Entidad Contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

e. Informar a la EC acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicion del equipo de trabajo designado a la ejecucion del contrato.

f. Garantizar que mientras las personas puestas a disposicién del servicio objeto
de la presente contratacién se encuentren en alguno de los centros de trabajo
de la EC, éstas cumplan con las normas de seguridad de la EC y cuenten con los
correspondientes distintivos que las identifique como personal de la entidad que
resulte adjudicataria del servicio.

Si a consecuencia del incumplimiento por la entidad adjudicataria de las obligaciones
asumidas en virtud de esta clausula, la EC fuera condenada al pago de cantidades con
caracter solidario con la empresa adjudicataria, se repercutird en ésta la suma
satisfecha, a cuyos efectos la EC se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadas y convenientes hasta la total
recuperacion de las cantidades pagadas.
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3.6.2 Condiciones especificas

Los servicios se contrataran por unidades minimas de ejecucién de 8 horas. Estas
horas seran horas de trabajo efectivo en la Sede, pudiendo el servicio ser realizado en
la franja horaria desde las 07:00 hasta las 18:00. Puntualmente, la EC podra fijar la
hora de comienzo de un servicio atendiendo a su operativa en la Sede, siempre dentro
de esta franja horaria indicada.

Con efecto de garantizar una correcta ejecucion del servicio, cualquier discrepancia
entre el nivel de conocimientos y experiencia del personal indicados en la oferta y los
conocimientos y experiencia demostrados en la ejecucién del servicio implicard la
obligacion de sustitucion de este o, en caso de incumplimientos reiterados, la
resolucién del contrato.

Si la calidad del servicio del equipo de la Adjudicataria fuera inadecuada, la
Adjudicataria debera adecuar estos medios a efectos de garantizar la correcta
ejecucion del servicio.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria deberd designar al menos un/a
coordinador/a o responsable integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus
obligaciones las siguientes:

a) Recibir y transmitir cualquier comunicacion que el personal de la empresa
adjudicataria deba realizar a la Entidad Contratante en relacién con la ejecucion
del contrato, a través del coordinador o interlocutor designado al efecto.

3.6.3 Condiciones particulares

Para la correcta prestacion de los servicios objeto de la presente contratacion, los
profesionales de las empresas que resulten adjudicatarias deberan cumplir los
siguientes requisitos:

> Para la correcta prestacion de los servicios las entidades que resulten
adjudicatarias deberan nombrar, al menos, un/a responsable del equipo que
ademas de ejercer la interlocucion, sera la persona que dirija y coordine los
trabajos a realizar.

> La persona responsable del equipo deberd tener la autonomia y capacidad de
gestion y decision suficiente para garantizar una rapida respuesta ante
cualquier incidencia, consulta o necesidad de la Entidad Contratante en
relacion con todos los aspectos del contrato.

» Deberd estar localizable a través de un correo electronico y un teléfono de
contacto para gestionar cualquier aspecto del servicio en horario de trabajo.

> Para la correcta prestacion de los servicios, todos los profesionales de las
entidades que resulten adjudicatarias deberdan cumplir con la siguiente
cualificacién:

o Experiencia: prestacién de servicio de ejecucion y certificacion de
instalaciones de audio, video, cableado estructurado de datos y fibra
optica de al menos 18 meses en los Ultimos 3 anos.
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o Certificado PEMP (Plataforma Elevadora Mévil de Personal)
o Formacién especifica de trabajos en altura

» Otros requerimientos: permiso de conducir B-1 vigente.

3.7 MEDIOS TECNICOS Y AUXILIARES

Las adjudicatarias deberan poner a disposicidon y a su cargo todos los medios técnicos
gue resulten necesarios para la correcta prestacion del servicio objeto de presente
contratacion.

Concretamente, las entidades que resulten adjudicatarias, pondran a disposicion del
servicio los Utillajes, herramientas y fungibles basicos para el desempeno de las tareas
tipo especificadas anteriormente, para lo que se considera un kit minimo el siguiente:
grimpadora de BNC homologada por el fabricante de cableado y conectores,
herramientas de montaje de conectores macho y hembra homologado por el fabricante
de cableado estructurado, soldador de campo y sus accesorios correspondientes,
sistema de etiquetado de cableado en campo validado por la EC, maletin con utiles
generales (juego de destornilladores, tijeras de oficina y para cableado, llaves fijas,
alicates, metro, etc.), taladro y atornillador, multimetro/polimetro, fusionadora para
fibra Optica a demanda segun necesidades de la EC, etc. Asimismo, deberan
proporcionar al personal de los elementos de seguridad exigidos por la normativa de
prevencion y seguridad en el trabajo.

Ademas, la empresa que resulte adjudicataria debera poner a disposicidon del servicio
aquellos otros medios técnicos y auxiliares que, aln no recogidos expresamente en el
presente pliego, sean propios y naturales a la tipologia de servicio objeto de
contratacion.

3.8 PENALIZACIONES

Seran las establecidas en el Punto 13.- PENALIDADES del apartado PCAP.

3.9 SEGUIMIENTO Y ACREDITACION EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para el seguimiento y acreditacion de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo prevista en la presente contratacion las EC
proporcionaran a la contratista el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto.

Esta plataforma ha sido habilitada para el intercambio on-line de la documentacion
correspondiente al cumplimiento de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo inherentes en la ejecucion del contrato.

A tal efecto, una vez habilitado el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto, la
contratista tendra la obligacién de transferir, en el plazo indicado por la propia
plataforma, la documentacién solicitada y en especial la relativa a:

- Listado de trabajadores adscritos a la prestacion del servicio.
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Certificados varios de la Seguridad Social (ITA, TC1, TC2, etc.).

Certificados varios relativos al cumplimento de obligaciones en materia
prevencidon, seguridad en el trabajo (Identificacién de riesgos, formacion

especifica, certificados aptitud, etc.)

Certificados de varios.

Si la adjudicataria (y por tanto contratista) subcontrata parte de la ejecucion del
servicio contratado, deberd exigir a las entidades subcontratadas los justificantes de
las obligaciones anteriores y entregarlos en los mismos términos en la plataforma
digital habilitada al efecto.

4. LOTE 2: TRABAJOS DE INSTALACION EN LA SEDE DE BILBAO.

4.1 ALCANCE DE LOS TRABAJOS

Trabajos tipo a desarrollar:

> Instalacion de Racks estandar de 19” y sus bancadas correspondientes:

En el alcance de los trabajos tipo se debera incluir:

El montaje y fijacidon de los Racks sobre bancadas suministradas para tal fin.

El montaje y ensamblado final de puertas, laterales, accesorios de montaje,
guias soporte, regletas de fuerza, unidades de aireacién, paneles ciegos, etc. y
cuantos accesorios sean incluidos en el proyecto. Dicho montaje se llevara a
cabo siguiendo los planos de distribucion del Proyecto Audiovisual
correspondiente.

> Paneles de Conexiones

Cuando asi sea solicitado por la EC, se incluirad la instalacién de paneles de senales
mecanicamente ensamblados, sin necesidad de trabajos adicionales de montaje
mecanico salvo los derivados de la posterior fijacién a rack estandar de 19".

Cuando se precise el servicio incluird el montaje previo de los componentes de
conexionado en paneles de senales modulares y la conexién posterior de cableado a
los mismos.

> Instalaciones de cableado y conectorizado

Las instalaciones de cableado y conectorizado seran terminadas con acabados
profesionales, facilitando de esta manera la mejor explotacién y mantenimiento de
las mismas. La no ejecucion de las instalaciones segun los niveles de acabado que
se describen dara lugar a la no validacién del trabajo efectuado, incurriendo a la
adjudicataria en las responsabilidades que de ello se derive.
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Como requisitos generales que deben cumplir los trabajos de instalaciones y
conectorizado se incluyen los siguientes:

Las instalaciones de cableado de sefiales se desarrollaran a través de la red de
canalizaciones de sefales dispuesta para tal fin y que se considera instalada con
anterioridad (junto con la instalacién de estructuras de falso suelo), aunque en
algun caso se pueda proceder a pequeiias instalaciones o modificaciones de este por
parte de la adjudicataria, como por ejemplo la instalacidon de bandejas de tipo rejilla
y otro tipo de canalizaciones. Esta red de canalizaciones para sefales se desarrolla
en falso suelo principalmente y conecta todas las areas técnicas involucradas.
Siguiendo una topologia en peine, y también en falso suelo, se dispone de la red de
canalizaciones para fuerza eléctrica. Esta red ha sido disefiada evitando al maximo
los cruces y maximizando las separaciones con la red de canalizaciones para sefiales
mencionada en apartado anterior. En ningun caso se utilizard la red de
canalizaciones de fuerza eléctrica para la instalacion del cableado técnico
audiovisual o cableado estructurado.

Salvo excepciones derivadas de la arquitectura de las salas e instalaciones técnicas
disponibles, no se utilizaran las redes de canalizaciones en techo para la instalacion
del cableado técnico audiovisual.

Las instalaciones de cableado se ejecutaran identificando cada cable de forma
individual en ambos extremos de este, mediante un codigo ya establecido en el
Proyecto Audiovisual para cada uno de ellos.

Los cableados seran peinados y maceados desde cada panel de conexiones hasta los
destinos individuales de cada cable. Para ello se utilizaran sistemas de embridado
en PVC, con la densidad de bridas suficiente para el mantenimiento de los mazos en
los racks, y distribuyendo al menos una brida cada 2 m a lo largo de las
canalizaciones de bandeja en sus tramos rectos y cada 0,5 m en los tramos con
virajes o codos.

Los cables seran instalados en todos los casos en tramos continuos de origen a
destino sin empalmes.

En los trabajos de maceado se dispondra el suficiente cuidado en la manipulacién de
los cables, evitando tirones, tracciones no recomendadas por el fabricante,
torceduras, mellados, radios de curvatura inferiores a 10 cm (15 cm en las
instalaciones de Fibra Optica), ni ejercer presidén sobre la cubierta de estos en la
fase de embridado de mazos.

Con el objetivo de facilitar la explotaciéon y el mantenimiento de las instalaciones,
los maceados seran ejecutados facilitando una coca previa a la conexion del
equipamiento de al menos 0,6 m que permita la extraccion por la parte delantera de
los racks de cualquier equipo instalado, sin necesidad de desconexion del cableado.
El trabajo de etiquetado de los cables se completara de forma que su ubicacion y
orientacion final sea la mas préxima al conector y que permita la lectura del codigo
sin necesidad de manipulaciones.

Los trabajos de conectorizado incluyen en todos los casos la numeracion del
extremo del cable segln el sistema descrito anteriormente, maceado, mecanizado.
Los trabajos de conectorizado con soldadura de terminales incluiran en todos los
casos la insercion de manguitos de cloropreno aislantes para proteccion de los
conductores una vez soldados.

En todos los trabajos de conectorizado en los que la carcasa del propio conector no
acoja en su interior la cubierta exterior del cable acabado, se mantendra la cubierta
del cable tan cerca del punto de terminacion como sea posible y se protegera con
algun tipo de manguito termorretractil.

En el acabado de conexiones de cableado estructurado, se seguiran las siguientes
pautas:
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e No destrenzar los pares en la terminaciéon mas de 5 mm.
e El radio de curvatura del cable en la zona de terminacién no excedera de 4
veces el didmetro exterior del cable.

En el alcance de los trabajos de instalacién tipo se incluye asi mismo:

- Como criterio general, todos los trabajos de instalacion de cableado y conexiones
tanto de sefales, fuerza eléctrica y tierras técnicas a ejecutar en el interior de
racks, consolas y paneles de monitoreado técnico, incluyendo todos los remates que
se precisen, salvo las instalaciones derivadas de los sistemas de deteccién y
proteccion de incendios.

- Los trabajos precisados para la apertura de las losetas de suelo técnico que sean
afectadas por la instalacién, y su montaje final una vez terminados los trabajos
correspondientes. Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes y
herramientas apropiados para tal fin.

- Los trabajos derivados de la limpieza final de las canalizaciones, interiores de falsos
suelos, suelos, racks, paneles, y consolas de mobiliario técnico, etc. afectados.
Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes.

- La instalacién en rack de 19” del equipamiento que suministre la EC segun el
Proyecto. En este sentido se incluye el montaje en rack, atornillado del mismo en el
bastidor, incluyendo el montaje de guias de soporte que se precisen y el remate y
conexion del cableado instalado.

- La conexion de las acometidas eléctricas para la alimentaciéon de los racks, Consolas
y Paneles de Monitoreado (mobiliario técnico).

- La instalacion y conexidn de latiguillos de fuerza eléctrica para la alimentacion del
equipamiento a conectar.

- La conexion en cada rack, consola y panel de monitorizado (mobiliario técnico) de la
red de tierra técnica para sefiales.

- Las tareas necesarias para la certificacion de todas las instalaciones realizadas, para
lo cual correrd por cuenta de la adjudicataria proveer los medios humanos y
técnicos que se precisen para cada tipologia de cableado instalada.

> Elaboracién de documentacion:
En los casos en los que la EC lo requiera, la adjudicataria redactara los documentos de
PRL necesarios para el desempefio de los trabajos en entornos de obras y en convivencia
con otras empresas (DGP, Documento General de Prevencion).

4.2 ESTIMACION DE SERVICIOS
Dadas las posibles diferentes ubicaciones que dispone la EC en sus sedes, se opta por
definir los diferentes alcances de los trabajos a realizar en lotes independientes, por

sedes.

- Lote 2: Trabajos a realizar en la sede de Bilbao:

SERVICIOS INSTALACIONES | Jornadas/unidades | Jornadas/unidades
BROADCAST garantizadas opcionales

Servicios Tipo 1: Bilbao 20 jornadas 250 jornadas

Servicios Tipo 2: Bilbao 20 jornadas 500 jornadas
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Elaboracion de documentacion:
Miramon

0 unidades 2 unidades

No obstante, siendo los datos de las jornadas/unidades opcionales meramente
estimativos, la Entidad Contratante en ningln caso se compromete a contratar una
determinada cantidad de servicios opcionales, por estar estos subordinados a las
necesidades de la misma durante la vigencia del contrato.

En todo caso se considera que la unidad minima para la contratacion y
facturacion sera la jornada laboral completa de 8 horas efectivas in situ para
cada sede de la EC.

Para el trasporte a las distintas sedes del grupo, del material y del personal que preste
el servicio, la Adjudicataria deberd contar con medios de transporte propios. Dicho
trasporte se encuentra incluido en el precio del contrato.

En cualquier caso las fechas de realizacion de las jornadas garantizadas como las
jornadas opcionales que EITB Media considere oportuno se realizaran mediante pedido
previo y en funcion de las necesidades de la EC.

4.3 UBICACION DE LAS SEDES DE EITB Media

El servicio objeto de la presente contratacion podran ser requeridos para ser prestados
en las sedes de EITB Media, asi como en otras ubicaciones en las que EITB Media
preste servicio. A continuacion, se listan las direcciones de las ubicaciones de las sedes
de EITB Media:

o Bilbao.
Capuchinos de Basurtu, 2
48013 BILBAO

4.4 TIPOLOGIA DE SERVICIO

A la vista de la especial naturaleza de los trabajos objeto de la presente contratacion,
se han identificado en atencion a la complejidad, especializacién y el proceso de
ejecucion las siguientes DOS (2) tipologias de servicio:

- Servicios Tipo 1:
Los servicios de Tipo 1 comprenderan la realizaciéon de trabajos
realizados por un responsable de Equipo.

- Servicios Tipo 2:
Los servicios de Tipo 2 comprenderan la realizacion de trabajos
realizados por un técnico instalador.

Dichos servicios seran solicitados a la entidad que resulte adjudicataria, como minimo
con DOS (2) semanas de antelacién.

Cuando sean requeridos y, en consecuencia, contratados servicios sucesivos, el
servicio debera quedar garantizado en todo momento.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria debera, en todo caso:
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3. Informar e identificar al personal que en cada caso preste el servicio contratado
al amparo del presente contrato.

4. Comunicar a la Entidad Contratante, cualquier cambio del personal previamente
identificado y puesto al servicio del contrato suscrito al amparo del presente
contrato.

En todos los casos, la entidad que resulte Adjudicataria garantizara bajo su
responsabilidad la correcta prestacién del servicio.

4.5 METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

La prestacidn de los servicios objeto de la presente contraccion deberan ser ejecutados
en atencion a las directrices de trabajo que a continuacion se describen:

- A efectos de coordinacion y comunicacion con la EC la adjudicataria debera
nombrar a un/a responsable del servicio para el presente contrato identificando sus
datos de contacto (teléfono y email).

- La EC formulara la correspondiente solicitud (pedido de compra) recogiendo el
alcance (cantidades) de los servicios Tipo 1 y Tipo 2 demandados.

Los servicios objeto de la presente contratacidon deberan en cualquier caso llevarse a
cabo segun la metodologia y procedimientos que se describen en el presente Pliego.

4.6 RECURSOS PROFESIONALES
46.1 Condiciones generales

El personal designado a la prestacion del servicio dependerda exclusivamente de la
adjudicataria, Unica que ostentard los derechos y obligaciones inherentes a su
condicién de empleadora.

A tales efectos, la empresa adjudicataria asumira las siguientes obligaciones:

1. Correspondera exclusivamente a la entidad que resulte adjudicataria la seleccion
del personal que, reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en la
clausula siguiente del presente pliego formara parte del equipo de trabajo
designado a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la
Entidad Contratante del cumplimiento de aquellos requisitos.

2. La adjudicataria procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidon sean puntuales y obedezcan a razones justificadas,
en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones
que justifiguen esta exigencia), informando en todo momento a la Entidad
Contratante.

3. La adjudicataria asume la obligacidon de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del
contrato, el poder de direccidén inherente a toda empresa.

En particular asumird la negociacién y pago de los salarios, la concesién de
permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
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abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones
legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y se deriven de la relacion contractual
entre las partes empleada y empleadora.

4. Garantizar que el personal designado desarrolle su actividad sin extralimitarse en
las funciones desempefnadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos
como objeto del contrato.

5. La adjudicataria deberd designar al menos una persona coordinadora o
responsable del contrato perteneciente a su plantilla de personal, que tendra entre
sus obligaciones las siguientes:

a. Actuar como interlocutora de la entidad adjudicataria frente a la EC, canalizando
la comunicacién entre la empresa adjudicataria y el personal integrante del
equipo de trabajo designado al contrato, de un lado, y la EC, de otro lado, en
todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b. Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e
impartir al mismo las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacién con la prestacion del servicio contratado.

c. Supervisar el correcto desempeino por parte del personal integrante del equipo
de trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d. Organizar el régimen de vacaciones del personal designado a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la adjudicataria con
la Entidad Contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

e. Informar a la EC acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicién del equipo de trabajo designado a la ejecucién del contrato.

f. Garantizar que mientras las personas puestas a disposicion del servicio objeto
de la presente contratacion se encuentren en alguno de los centros de trabajo
de la EC, éstas cumplan con las normas de seguridad de la EC y cuenten con los
correspondientes distintivos que las identifique como personal de la entidad que
resulte adjudicataria del servicio.

Si a consecuencia del incumplimiento por la entidad adjudicataria de las obligaciones
asumidas en virtud de esta clausula, la EC fuera condenada al pago de cantidades con
caracter solidario con la empresa adjudicataria, se repercutird en ésta la suma
satisfecha, a cuyos efectos la EC se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadas y convenientes hasta la total
recuperacion de las cantidades pagadas.

4.6.2 Condiciones especificas
Los servicios se contrataran por unidades minimas de ejecucién de 8 horas. Estas

horas seran horas de trabajo efectivo en la Sede, pudiendo el servicio ser realizado en
la franja horaria desde las 07:00 hasta las 18:00. Puntualmente, la EC podra fijar la
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hora de comienzo de un servicio atendiendo a su operativa en la Sede, siempre dentro
de esta franja horaria indicada.

Con efecto de garantizar una correcta ejecucion del servicio, cualquier discrepancia
entre el nivel de conocimientos y experiencia del personal indicados en la oferta y los
conocimientos y experiencia demostrados en la ejecucién del servicio implicara la
obligacion de sustitucion de este o, en caso de incumplimientos reiterados, la
resolucién del contrato.

Si la calidad del servicio del equipo de la Adjudicataria fuera inadecuada, la
Adjudicataria deberd adecuar estos medios a efectos de garantizar la correcta
ejecucion del servicio.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria deberd designar al menos un/a
coordinador/a o responsable integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus
obligaciones las siguientes:

a) Recibir y transmitir cualquier comunicacion que el personal de la empresa
adjudicataria deba realizar a la Entidad Contratante en relacién con la ejecucion
del contrato, a través del coordinador o interlocutor designado al efecto.

46.3 Condiciones particulares

Para la correcta prestacion de los servicios objeto de la presente contratacion, los
profesionales de las empresas que resulten adjudicatarias deberdan cumplir los
siguientes requisitos:

> Para la correcta prestaciéon de los servicios las entidades que resulten
adjudicatarias deberan nombrar, al menos, un/a responsable del equipo que
ademas de ejercer la interlocucion, sera la persona que dirija y coordine los
trabajos a realizar.

> La persona responsable del equipo debera tener la autonomia y capacidad de
gestion y decision suficiente para garantizar una rdpida respuesta ante
cualquier incidencia, consulta o necesidad de la Entidad Contratante en
relacion con todos los aspectos del contrato.

» Deberd estar localizable a través de un correo electronico y un teléfono de
contacto para gestionar cualquier aspecto del servicio en horario de trabajo.

> Para la correcta prestaciéon de los servicios, todos los profesionales de las
entidades que resulten adjudicatarias deberan cumplir con la siguiente
cualificacion:

o Experiencia: prestacién de servicio de ejecucion y certificacion de
instalaciones de audio, video, cableado estructurado de datos y fibra
optica de al menos 18 meses en los Ultimos 3 anos.

o Certificado PEMP (Plataforma Elevadora Mévil de Personal)

o Formacion especifica de trabajos en altura
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» Otros requerimientos: permiso de conducir B-1 vigente.

4.7 MEDIOS TECNICOS Y AUXILIARES

Las adjudicatarias deberan poner a disposicidon y a su cargo todos los medios técnicos
gue resulten necesarios para la correcta prestacion del servicio objeto de presente
contratacion.

Concretamente, las entidades que resulten adjudicatarias, pondran a disposicion del
servicio los Utillajes, herramientas y fungibles basicos para el desempeno de las tareas
tipo especificadas anteriormente, para lo que se considera un kit minimo el siguiente:
grimpadora de BNC homologada por el fabricante de cableado y conectores,
herramientas de montaje de conectores macho y hembra homologado por el fabricante
de cableado estructurado, soldador de campo y sus accesorios correspondientes,
sistema de etiquetado de cableado en campo validado por la EC, maletin con utiles
generales (juego de destornilladores, tijeras de oficina y para cableado, llaves fijas,
alicates, metro, etc.), taladro y atornillador, multimetro/polimetro, fusionadora para
fibra optica a demanda segun necesidades de la EC, etc. Asimismo, deberan
proporcionar al personal de los elementos de seguridad exigidos por la normativa de
prevencién y seguridad en el trabajo.

Ademas, la empresa que resulte adjudicataria deberda poner a disposicion del servicio
aquellos otros medios técnicos y auxiliares que, aln no recogidos expresamente en el
presente pliego, sean propios y naturales a la tipologia de servicio objeto de
contratacion.

4.8 PENALIZACIONES
Seran las establecidas en el Punto 13.- PENALIDADES del apartado PCAP.

4.9 SEGUIMIENTO Y ACREDITACION EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para el seguimiento y acreditacion de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo prevista en la presente contratacion las EC
proporcionaran a la contratista el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto.

Esta plataforma ha sido habilitada para el intercambio on-line de la documentacién
correspondiente al cumplimiento de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo inherentes en la ejecucion del contrato.

A tal efecto, una vez habilitado el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto, la
contratista tendra la obligacién de transferir, en el plazo indicado por la propia
plataforma, la documentacién solicitada y en especial la relativa a:

- Listado de trabajadores adscritos a la prestacion del servicio.

- Certificados varios de la Seguridad Social (ITA, TC1, TC2, etc.).
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Certificados varios relativos al cumplimento de obligaciones en materia
prevencion, seguridad en el trabajo (Identificacion de riesgos, formacion
especifica, certificados aptitud, etc.)

Certificados de varios.

Si la adjudicataria (y por tanto contratista) subcontrata parte de la ejecucion del
servicio contratado, deberd exigir a las entidades subcontratadas los justificantes de
las obligaciones anteriores y entregarlos en los mismos términos en la plataforma
digital habilitada al efecto.

5.

LOTE 3: TRABAJOS DE INSTALACION EN LAS SEDES DE VITORIA-
GASTEIZ.

5.1 ALCANCE DE LOS TRABAJOS

Trabajos tipo a desarrollar:

> Instalacion de Racks estandar de 19” y sus bancadas correspondientes:

En el alcance de los trabajos tipo se debera incluir:

El montaje y fijacidon de los Racks sobre bancadas suministradas para tal fin.

El montaje y ensamblado final de puertas, laterales, accesorios de montaje,
guias soporte, regletas de fuerza, unidades de aireacién, paneles ciegos, etc. y
cuantos accesorios sean incluidos en el proyecto. Dicho montaje se llevara a
cabo siguiendo los planos de distribucion del Proyecto Audiovisual
correspondiente.

> Paneles de Conexiones

Cuando asi sea solicitado por la EC, se incluirad la instalacién de paneles de senales
mecanicamente ensamblados, sin necesidad de trabajos adicionales de montaje
mecanico salvo los derivados de la posterior fijacién a rack estandar de 19".

Cuando se precise el servicio incluird el montaje previo de los componentes de
conexionado en paneles de sefales modulares y la conexidon posterior de cableado a
los mismos.

> Instalaciones de cableado y conectorizado

Las instalaciones de cableado y conectorizado seran terminadas con acabados
profesionales, facilitando de esta manera la mejor explotacién y mantenimiento de

las

mismas. La no ejecucion de las instalaciones segun los niveles de acabado que

se describen dara lugar a la no validacién del trabajo efectuado, incurriendo a la
adjudicataria en las responsabilidades que de ello se derive.

Como requisitos generales que deben cumplir los trabajos de instalaciones y
conectorizado se incluyen los siguientes:

20



2)

Las instalaciones de cableado de sefiales se desarrollaran a través de la red de
canalizaciones de sefnales dispuesta para tal fin y que se considera instalada con
anterioridad (junto con la instalacién de estructuras de falso suelo), aunque en
algun caso se pueda proceder a pequeiias instalaciones o modificaciones de este por
parte de la adjudicataria, como por ejemplo la instalacidon de bandejas de tipo rejilla
y otro tipo de canalizaciones. Esta red de canalizaciones para sefales se desarrolla
en falso suelo principalmente y conecta todas las areas técnicas involucradas.
Siguiendo una topologia en peine, y también en falso suelo, se dispone de la red de
canalizaciones para fuerza eléctrica. Esta red ha sido disefiada evitando al maximo
los cruces y maximizando las separaciones con la red de canalizaciones para sefales
mencionada en apartado anterior. En ningun caso se utilizara la red de
canalizaciones de fuerza eléctrica para la instalacion del cableado técnico
audiovisual o cableado estructurado.

Salvo excepciones derivadas de la arquitectura de las salas e instalaciones técnicas
disponibles, no se utilizaran las redes de canalizaciones en techo para la instalacion
del cableado técnico audiovisual.

Las instalaciones de cableado se ejecutaran identificando cada cable de forma
individual en ambos extremos de este, mediante un codigo ya establecido en el
Proyecto Audiovisual para cada uno de ellos.

Los cableados seran peinados y maceados desde cada panel de conexiones hasta los
destinos individuales de cada cable. Para ello se utilizaran sistemas de embridado
en PVC, con la densidad de bridas suficiente para el mantenimiento de los mazos en
los racks, y distribuyendo al menos una brida cada 2 m a lo largo de las
canalizaciones de bandeja en sus tramos rectos y cada 0,5 m en los tramos con
virajes o codos.

Los cables seran instalados en todos los casos en tramos continuos de origen a
destino sin empalmes.

En los trabajos de maceado se dispondra el suficiente cuidado en la manipulacién de
los cables, evitando tirones, tracciones no recomendadas por el fabricante,
torceduras, mellados, radios de curvatura inferiores a 10 cm (15 cm en las
instalaciones de Fibra Optica), ni ejercer presidén sobre la cubierta de estos en la
fase de embridado de mazos.

Con el objetivo de facilitar la explotaciéon y el mantenimiento de las instalaciones,
los maceados seran ejecutados facilitando una coca previa a la conexién del
equipamiento de al menos 0,6 m que permita la extraccion por la parte delantera de
los racks de cualquier equipo instalado, sin necesidad de desconexion del cableado.
El trabajo de etiquetado de los cables se completara de forma que su ubicacion y
orientacion final sea la mas proxima al conector y que permita la lectura del codigo
sin necesidad de manipulaciones.

Los trabajos de conectorizado incluyen en todos los casos la numeracion del
extremo del cable segln el sistema descrito anteriormente, maceado, mecanizado.
Los trabajos de conectorizado con soldadura de terminales incluirdn en todos los
casos la insercion de manguitos de cloropreno aislantes para proteccion de los
conductores una vez soldados.

En todos los trabajos de conectorizado en los que la carcasa del propio conector no
acoja en su interior la cubierta exterior del cable acabado, se mantendra la cubierta
del cable tan cerca del punto de terminacion como sea posible y se protegera con
algun tipo de manguito termorretractil.

En el acabado de conexiones de cableado estructurado, se seguiran las siguientes
pautas:

¢ No destrenzar los pares en la terminacion mas de 5 mm.
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e El radio de curvatura del cable en la zona de terminacidon no excedera de 4
veces el didmetro exterior del cable.

En el alcance de los trabajos de instalacion tipo se incluye asi mismo:

- Como criterio general, todos los trabajos de instalacion de cableado y conexiones
tanto de senales, fuerza eléctrica y tierras técnicas a ejecutar en el interior de
racks, consolas y paneles de monitoreado técnico, incluyendo todos los remates que
se precisen, salvo las instalaciones derivadas de los sistemas de deteccién y
proteccion de incendios.

- Los trabajos precisados para la apertura de las losetas de suelo técnico que sean
afectadas por la instalacion, y su montaje final una vez terminados los trabajos
correspondientes. Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes y
herramientas apropiados para tal fin.

- Los trabajos derivados de la limpieza final de las canalizaciones, interiores de falsos
suelos, suelos, racks, paneles, y consolas de mobiliario técnico, etc. afectados.
Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes.

- La instalacion en rack de 19” del equipamiento que suministre la EC segun el
Proyecto. En este sentido se incluye el montaje en rack, atornillado del mismo en el
bastidor, incluyendo el montaje de guias de soporte que se precisen y el remate y
conexion del cableado instalado.

- La conexidn de las acometidas eléctricas para la alimentacion de los racks, Consolas
y Paneles de Monitoreado (mobiliario técnico).

- La instalacion y conexion de latiguillos de fuerza eléctrica para la alimentacion del
equipamiento a conectar.

- La conexion en cada rack, consola y panel de monitorizado (mobiliario técnico) de la
red de tierra técnica para sefiales.

- Las tareas necesarias para la certificacion de todas las instalaciones realizadas, para
lo cual correrd por cuenta de la adjudicataria proveer los medios humanos vy
técnicos que se precisen para cada tipologia de cableado instalada.

> Elaboracion de documentacion:

En los casos en los que la EC lo requiera, la adjudicataria redactara los documentos de
PRL necesarios para el desempefio de los trabajos en entornos de obras y en convivencia
con otras empresas (DGP, Documento General de Prevencion).

5.2 ESTIMACION DE SERVICIOS

Dadas las posibles diferentes ubicaciones que dispone la EC en sus sedes, se opta por
definir los diferentes alcances de los trabajos a realizar en lotes independientes, por
sedes.

- Lote 3: Trabajos a realizar en las sedes de Vitoria-Gasteiz:

SERVICIOS INSTALACIONES | Jornadas/unidades | Jornadas/unidades

BROADCAST garantizadas opcionales
Servicios Tipo 1: Vitoria-Gasteiz 20 jornadas 250 jornadas
Servicios Tipo 2: Vitoria-Gasteiz 20 jornadas 500 jornadas

Elaboraciéon de documentacion:

Vitoria-Gasteiz 0 unidades 2 unidades
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No obstante, siendo los datos de las jornadas/unidades opcionales meramente
estimativos, la Entidad Contratante en ningln caso se compromete a contratar una
determinada cantidad de servicios opcionales, por estar estos subordinados a las
necesidades de la misma durante la vigencia del contrato.

En todo caso se considera que la unidad minima para la contratacion y
facturacion sera la jornada laboral completa de 8 horas efectivas in situ para
cada sede de la EC.

Para el trasporte a las distintas sedes del grupo, del material y del personal que preste
el servicio, la Adjudicataria debera contar con medios de transporte propios. Dicho
trasporte se encuentra incluido en el precio del contrato.

En cualquier caso las fechas de realizacion de las jornadas garantizadas como las
jornadas opcionales que EITB Media considere oportuno se realizaran mediante pedido
previo y en funcion de las necesidades de la EC.

5.3 UBICACION DE LAS SEDES DE EITB Media

El servicio objeto de la presente contratacion podran ser requeridos para ser prestados
en las sedes de EITB Media, asi como en otras ubicaciones en las que EITB Media
preste servicio. A continuacion, se listan las direcciones de las ubicaciones de las sedes
de EITB Media:

o Gasteiz / Vitoria (sede actual).
Domingo Martinez de Aragén, 5-7, behea
01006 VITORIA-GASTEIZ

o Gasteiz / Vitoria (nueva sede).
Plaza del Renacimiento, 9
01004 VITORIA-GASTEIZ

5.4 TIPOLOGIA DE SERVICIO

A la vista de la especial naturaleza de los trabajos objeto de la presente contratacion,
se han identificado en atencion a la complejidad, especializacion y el proceso de
ejecucion las siguientes DOS (2) tipologias de servicio:

- Servicios Tipo 1:
Los servicios de Tipo 1 comprenderdn la realizacion de trabajos
realizados por un responsable de Equipo.

- Servicios Tipo 2:
Los servicios de Tipo 2 comprenderan la realizacion de trabajos
realizados por un técnico instalador.

Dichos servicios seran solicitados a la entidad que resulte adjudicataria, como minimo
con DOS (2) semanas de antelacidn.

Cuando sean requeridos y, en consecuencia, contratados servicios sucesivos, el
servicio debera quedar garantizado en todo momento.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria deberd, en todo caso:

23



v

5. Informar e identificar al personal que en cada caso preste el servicio contratado
al amparo del presente contrato.

6. Comunicar a la Entidad Contratante, cualquier cambio del personal previamente
identificado y puesto al servicio del contrato suscrito al amparo del presente
contrato.

En todos los casos, la entidad que resulte Adjudicataria garantizara bajo su
responsabilidad la correcta prestacién del servicio.

5.5 METODOLOGIiA Y PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

La prestacidn de los servicios objeto de la presente contraccion deberan ser ejecutados
en atencion a las directrices de trabajo que a continuacion se describen:

- A efectos de coordinacion y comunicacion con la EC la adjudicataria debera
nombrar a un/a responsable del servicio para el presente contrato identificando sus
datos de contacto (teléfono y email).

- La EC formulara la correspondiente solicitud (pedido de compra) recogiendo el
alcance (cantidades) de los servicios Tipo 1 y Tipo 2 demandados.

Los servicios objeto de la presente contratacidon deberan en cualquier caso llevarse a
cabo segun la metodologia y procedimientos que se describen en el presente Pliego.

5.6 RECURSOS PROFESIONALES
5.6.1 Condiciones generales

El personal designado a la prestacion del servicio dependerda exclusivamente de la
adjudicataria, Unica que ostentard los derechos y obligaciones inherentes a su
condicién de empleadora.

A tales efectos, la empresa adjudicataria asumira las siguientes obligaciones:

1. Correspondera exclusivamente a la entidad que resulte adjudicataria la seleccion
del personal que, reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en la
clausula siguiente del presente pliego formara parte del equipo de trabajo
designado a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la
Entidad Contratante del cumplimiento de aquellos requisitos.

2. La adjudicataria procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidon sean puntuales y obedezcan a razones justificadas,
en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones
que justifiguen esta exigencia), informando en todo momento a la Entidad
Contratante.

3. La adjudicataria asume la obligacidon de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del
contrato, el poder de direccidén inherente a toda empresa.

En particular asumird la negociacién y pago de los salarios, la concesién de
permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
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abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones
legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y se deriven de la relacion contractual
entre las partes empleada y empleadora.

4. Garantizar que el personal designado desarrolle su actividad sin extralimitarse en
las funciones desempefnadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos
como objeto del contrato.

5. La adjudicataria deberd designar al menos una persona coordinadora o
responsable del contrato perteneciente a su plantilla de personal, que tendra entre
sus obligaciones las siguientes:

a. Actuar como interlocutora de la entidad adjudicataria frente a la EC, canalizando
la comunicacién entre la empresa adjudicataria y el personal integrante del
equipo de trabajo designado al contrato, de un lado, y la EC, de otro lado, en
todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b. Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e
impartir al mismo las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacién con la prestacion del servicio contratado.

c. Supervisar el correcto desempeino por parte del personal integrante del equipo
de trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d. Organizar el régimen de vacaciones del personal designado a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la adjudicataria con
la Entidad Contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

e. Informar a la EC acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicién del equipo de trabajo designado a la ejecucién del contrato.

f. Garantizar que mientras las personas puestas a disposicion del servicio objeto
de la presente contratacion se encuentren en alguno de los centros de trabajo
de la EC, éstas cumplan con las normas de seguridad de la EC y cuenten con los
correspondientes distintivos que las identifique como personal de la entidad que
resulte adjudicataria del servicio.

Si a consecuencia del incumplimiento por la entidad adjudicataria de las obligaciones
asumidas en virtud de esta clausula, la EC fuera condenada al pago de cantidades con
caracter solidario con la empresa adjudicataria, se repercutird en ésta la suma
satisfecha, a cuyos efectos la EC se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadas y convenientes hasta la total
recuperacion de las cantidades pagadas.

5.6.2 Condiciones especificas
Los servicios se contrataran por unidades minimas de ejecucién de 8 horas. Estas

horas seran horas de trabajo efectivo en la Sede, pudiendo el servicio ser realizado en
la franja horaria desde las 07:00 hasta las 18:00. Puntualmente, la EC podra fijar la
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hora de comienzo de un servicio atendiendo a su operativa en la Sede, siempre dentro
de esta franja horaria indicada.

Con efecto de garantizar una correcta ejecucion del servicio, cualquier discrepancia
entre el nivel de conocimientos y experiencia del personal indicados en la oferta y los
conocimientos y experiencia demostrados en la ejecucién del servicio implicara la
obligacion de sustitucion de este o, en caso de incumplimientos reiterados, la
resolucién del contrato.

Si la calidad del servicio del equipo de la Adjudicataria fuera inadecuada, la
Adjudicataria deberd adecuar estos medios a efectos de garantizar la correcta
ejecucion del servicio.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria deberd designar al menos un/a
coordinador/a o responsable integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus
obligaciones las siguientes:

a) Recibir y transmitir cualquier comunicacion que el personal de la empresa
adjudicataria deba realizar a la Entidad Contratante en relacién con la ejecucion
del contrato, a través del coordinador o interlocutor designado al efecto.

5.6.3 Condiciones particulares

Para la correcta prestacion de los servicios objeto de la presente contratacion, los
profesionales de las empresas que resulten adjudicatarias deberan cumplir los
siguientes requisitos:

> Para la correcta prestacion de los servicios las entidades que resulten
adjudicatarias deberan nombrar, al menos, un/a responsable del equipo que
ademas de ejercer la interlocucién, sera la persona que dirija y coordine los
trabajos a realizar.

> La persona responsable del equipo deberd tener la autonomia y capacidad de
gestion y decision suficiente para garantizar una rapida respuesta ante
cualquier incidencia, consulta o necesidad de la Entidad Contratante en
relacién con todos los aspectos del contrato.

» Debera estar localizable a través de un correo electronico y un teléfono de
contacto para gestionar cualquier aspecto del servicio en horario de trabajo.

> Para la correcta prestacion de los servicios, todos los profesionales de las
entidades que resulten adjudicatarias deberan cumplir con la siguiente
cualificacién:

o Experiencia: prestacion de servicio de ejecuciéon y certificacion de
instalaciones de audio, video, cableado estructurado de datos y fibra
optica de al menos 18 meses en los Ultimos 3 anos.

o Certificado PEMP (Plataforma Elevadora Mévil de Personal)

o Formacion especifica de trabajos en altura

» Otros requerimientos: permiso de conducir B-1 vigente.
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5.7 MEDIOS TECNICOS Y AUXILIARES

Las adjudicatarias deberan poner a disposicidon y a su cargo todos los medios técnicos
que resulten necesarios para la correcta prestacion del servicio objeto de presente
contratacion.

Concretamente, las entidades que resulten adjudicatarias, pondran a disposicion del
servicio los Utillajes, herramientas y fungibles basicos para el desempeno de las tareas
tipo especificadas anteriormente, para lo que se considera un kit minimo el siguiente:
grimpadora de BNC homologada por el fabricante de cableado y conectores,
herramientas de montaje de conectores macho y hembra homologado por el fabricante
de cableado estructurado, soldador de campo y sus accesorios correspondientes,
sistema de etiquetado de cableado en campo validado por la EC, maletin con dutiles
generales (juego de destornilladores, tijeras de oficina y para cableado, llaves fijas,
alicates, metro, etc.), taladro y atornillador, multimetro/polimetro, fusionadora para
fibra optica a demanda segun necesidades de la EC, etc. Asimismo, deberan
proporcionar al personal de los elementos de seguridad exigidos por la normativa de
prevencion y seguridad en el trabajo.

Ademas, la empresa que resulte adjudicataria debera poner a disposicién del servicio
aquellos otros medios técnicos y auxiliares que, aln no recogidos expresamente en el
presente pliego, sean propios y naturales a la tipologia de servicio objeto de
contratacion.

5.8 PENALIZACIONES
Seran las establecidas en el Punto 13.- PENALIDADES del apartado PCAP.

5.9 SEGUIMIENTO Y ACREDITACION EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para el seguimiento y acreditacion de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo prevista en la presente contratacion las EC
proporcionaran a la contratista el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto.

Esta plataforma ha sido habilitada para el intercambio on-line de la documentacion
correspondiente al cumplimiento de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo inherentes en la ejecucién del contrato.
A tal efecto, una vez habilitado el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto, la
contratista tendra la obligacién de transferir, en el plazo indicado por la propia
plataforma, la documentacion solicitada y en especial la relativa a:

- Listado de trabajadores adscritos a la prestacion del servicio.

- Certificados varios de la Seguridad Social (ITA, TC1, TC2, etc.).
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- Certificados varios relativos al cumplimento de obligaciones en materia
prevencion, seguridad en el trabajo (Identificacion de riesgos, formacion
especifica, certificados aptitud, etc.)

- Certificados de varios.

Si la adjudicataria (y por tanto contratista) subcontrata parte de la ejecucion del
servicio contratado, deberd exigir a las entidades subcontratadas los justificantes de
las obligaciones anteriores y entregarlos en los mismos términos en la plataforma
digital habilitada al efecto.

6. LOTE 4: TRABAJOS DE INSTALACION EN LA SEDE DE IRUNEA.
6.1 ALCANCE DE LOS TRABAJOS

Trabajos tipo a desarrollar:
> Instalacion de Racks estandar de 19” y sus bancadas correspondientes:
En el alcance de los trabajos tipo se debera incluir:

- El montaje y fijacién de los Racks sobre bancadas suministradas para tal fin.

- ElI montaje y ensamblado final de puertas, laterales, accesorios de montaje,
guias soporte, regletas de fuerza, unidades de aireacién, paneles ciegos, etc. y
cuantos accesorios sean incluidos en el proyecto. Dicho montaje se llevara a
cabo siguiendo los planos de distribucion del Proyecto Audiovisual
correspondiente.

> Paneles de Conexiones

Cuando asi sea solicitado por la EC, se incluirad la instalacién de paneles de senales
mecanicamente ensamblados, sin necesidad de trabajos adicionales de montaje
mecanico salvo los derivados de la posterior fijacién a rack estandar de 19".

Cuando se precise el servicio incluird el montaje previo de los componentes de
conexionado en paneles de senales modulares y la conexién posterior de cableado a
los mismos.

> Instalaciones de cableado y conectorizado

Las instalaciones de cableado y conectorizado seran terminadas con acabados
profesionales, facilitando de esta manera la mejor explotacién y mantenimiento de
las mismas. La no ejecucion de las instalaciones segun los niveles de acabado que
se describen dara lugar a la no validacién del trabajo efectuado, incurriendo a la
adjudicataria en las responsabilidades que de ello se derive.

Como requisitos generales que deben cumplir los trabajos de instalaciones y
conectorizado se incluyen los siguientes:

- Las instalaciones de cableado de sefiales se desarrollaran a través de la red de
canalizaciones de sefales dispuesta para tal fin y que se considera instalada con
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anterioridad (junto con la instalaciéon de estructuras de falso suelo), aunque en
algun caso se pueda proceder a pequeiias instalaciones o modificaciones de este por
parte de la adjudicataria, como por ejemplo la instalacién de bandejas de tipo rejilla
y otro tipo de canalizaciones. Esta red de canalizaciones para sefiales se desarrolla
en falso suelo principalmente y conecta todas las areas técnicas involucradas.
Siguiendo una topologia en peine, y también en falso suelo, se dispone de la red de
canalizaciones para fuerza eléctrica. Esta red ha sido disefiada evitando al maximo
los cruces y maximizando las separaciones con la red de canalizaciones para sefiales
mencionada en apartado anterior. En ningun caso se utilizara la red de
canalizaciones de fuerza eléctrica para la instalacion del cableado técnico
audiovisual o cableado estructurado.

Salvo excepciones derivadas de la arquitectura de las salas e instalaciones técnicas
disponibles, no se utilizaran las redes de canalizaciones en techo para la instalacion
del cableado técnico audiovisual.

Las instalaciones de cableado se ejecutaran identificando cada cable de forma
individual en ambos extremos de este, mediante un cddigo ya establecido en el
Proyecto Audiovisual para cada uno de ellos.

Los cableados seran peinados y maceados desde cada panel de conexiones hasta los
destinos individuales de cada cable. Para ello se utilizaran sistemas de embridado
en PVC, con la densidad de bridas suficiente para el mantenimiento de los mazos en
los racks, y distribuyendo al menos una brida cada 2 m a lo largo de las
canalizaciones de bandeja en sus tramos rectos y cada 0,5 m en los tramos con
virajes o codos.

Los cables seran instalados en todos los casos en tramos continuos de origen a
destino sin empalmes.

En los trabajos de maceado se dispondra el suficiente cuidado en la manipulacion de
los cables, evitando tirones, tracciones no recomendadas por el fabricante,
torceduras, mellados, radios de curvatura inferiores a 10 cm (15 cm en las
instalaciones de Fibra Optica), ni ejercer presion sobre la cubierta de estos en la
fase de embridado de mazos.

Con el objetivo de facilitar la explotaciéon y el mantenimiento de las instalaciones,
los maceados seran ejecutados facilitando una coca previa a la conexion del
equipamiento de al menos 0,6 m que permita la extraccion por la parte delantera de
los racks de cualquier equipo instalado, sin necesidad de desconexion del cableado.
El trabajo de etiquetado de los cables se completara de forma que su ubicacion y
orientacion final sea la mas préxima al conector y que permita la lectura del codigo
sin necesidad de manipulaciones.

Los trabajos de conectorizado incluyen en todos los casos la numeracion del
extremo del cable segln el sistema descrito anteriormente, maceado, mecanizado.
Los trabajos de conectorizado con soldadura de terminales incluiran en todos los
casos la insercion de manguitos de cloropreno aislantes para protecciéon de los
conductores una vez soldados.

En todos los trabajos de conectorizado en los que la carcasa del propio conector no
acoja en su interior la cubierta exterior del cable acabado, se mantendra la cubierta
del cable tan cerca del punto de terminacion como sea posible y se protegera con
algun tipo de manguito termorretractil.

En el acabado de conexiones de cableado estructurado, se seguiran las siguientes
pautas:

e No destrenzar los pares en la terminacién mas de 5 mm.
e El radio de curvatura del cable en la zona de terminacion no excedera de 4
veces el diametro exterior del cable.
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En el alcance de los trabajos de instalacion tipo se incluye asi mismo:

- Como criterio general, todos los trabajos de instalacion de cableado y conexiones
tanto de sefales, fuerza eléctrica y tierras técnicas a ejecutar en el interior de
racks, consolas y paneles de monitoreado técnico, incluyendo todos los remates que
se precisen, salvo las instalaciones derivadas de los sistemas de deteccién y
proteccion de incendios.

- Los trabajos precisados para la apertura de las losetas de suelo técnico que sean
afectadas por la instalacién, y su montaje final una vez terminados los trabajos
correspondientes. Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes y
herramientas apropiados para tal fin.

- Los trabajos derivados de la limpieza final de las canalizaciones, interiores de falsos
suelos, suelos, racks, paneles, y consolas de mobiliario técnico, etc. afectados.
Correra por cuenta de la Adjudicataria disponer de los utillajes.

- La instalacion en rack de 19” del equipamiento que suministre la EC segun el
Proyecto. En este sentido se incluye el montaje en rack, atornillado del mismo en el
bastidor, incluyendo el montaje de guias de soporte que se precisen y el remate y
conexion del cableado instalado.

- La conexidn de las acometidas eléctricas para la alimentacién de los racks, Consolas
y Paneles de Monitoreado (mobiliario técnico).

- La instalacion y conexion de latiguillos de fuerza eléctrica para la alimentacion del
equipamiento a conectar.

- La conexion en cada rack, consola y panel de monitorizado (mobiliario técnico) de la
red de tierra técnica para sefiales.

- Las tareas necesarias para la certificacion de todas las instalaciones realizadas, para
lo cual correra por cuenta de la adjudicataria proveer los medios humanos y
técnicos que se precisen para cada tipologia de cableado instalada.

> Elaboraciéon de documentacion:
En los casos en los que la EC lo requiera, la adjudicataria redactara los documentos de
PRL necesarios para el desempefio de los trabajos en entornos de obras y en convivencia
con otras empresas (DGP, Documento General de Prevencion).

6.2 ESTIMACION DE SERVICIOS
Dadas las posibles diferentes ubicaciones que dispone la EC en sus sedes, se opta por

definir los diferentes alcances de los trabajos a realizar en lotes independientes, por
sedes.

- Lote 4: Trabajos a realizar en la sede de Irufiea:

SERVICIOS INSTALACIONES |Jornadas/unidades | Jornadas/unidades

BROADCAST garantizadas opcionales
Servicios Tipo 1: Iruiea 0 jornadas 30 jornadas
Servicios Tipo 2: Iruiea 0 jornadas 60 jornadas

Elaboracion de documentacion:

~ 0 unidades 1 unidad
Iruhea
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No obstante, siendo los datos de las jornadas/unidades opcionales meramente
estimativos, la Entidad Contratante en ningln caso se compromete a contratar una
determinada cantidad de servicios opcionales, por estar estos subordinados a las
necesidades de la misma durante la vigencia del contrato.

En todo caso se considera que la unidad minima para la contratacion y
facturacion sera la jornada laboral completa de 8 horas efectivas in situ para
cada sede de la EC.

Para el trasporte a las distintas sedes del grupo, del material y del personal que preste
el servicio, la Adjudicataria debera contar con medios de transporte propios. Dicho
trasporte se encuentra incluido en el precio del contrato.

En cualquier caso las fechas de realizacion de las jornadas garantizadas como las
jornadas opcionales que EITB Media considere oportuno se realizaran mediante pedido
previo y en funcion de las necesidades de la EC.

6.3 UBICACION DE LAS SEDES DE EITB Media

El servicio objeto de la presente contratacion podran ser requeridos para ser prestados
en las sedes de EITB Media, asi como en otras ubicaciones en las que EITB Media
preste servicio. A continuacion, se listan las direcciones de las ubicaciones de las sedes
de EITB Media:

o Irufiea / Pamplona.
Plaza Tomas Caballero, 2 - oficina 2.4.
31005 TIRUNEA-PAMPLONA

6.4 TIPOLOGIA DE SERVICIO

A la vista de la especial naturaleza de los trabajos objeto de la presente contratacion,
se han identificado en atencion a la complejidad, especializacion y el proceso de
ejecucion las siguientes DOS (2) tipologias de servicio:

- Servicios Tipo 1:
Los servicios de Tipo 1 comprenderan la realizaciéon de trabajos
realizados por un responsable de Equipo.

- Servicios Tipo 2:
Los servicios de Tipo 2 comprenderan la realizaciéon de trabajos
realizados por un técnico instalador.

Dichos servicios seran solicitados a la entidad que resulte adjudicataria, como minimo

con DOS (2) semanas de antelacion.

Cuando sean requeridos y, en consecuencia, contratados servicios sucesivos, el
servicio debera quedar garantizado en todo momento.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria debera, en todo caso:
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7. Informar e identificar al personal que en cada caso preste el servicio contratado
al amparo del presente contrato.

8. Comunicar a la Entidad Contratante, cualquier cambio del personal previamente
identificado y puesto al servicio del contrato suscrito al amparo del presente
contrato.

En todos los casos, la entidad que resulte Adjudicataria garantizard bajo su
responsabilidad la correcta prestacion del servicio.

6.5 METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

La prestacidn de los servicios objeto de la presente contraccion deberan ser ejecutados
en atencion a las directrices de trabajo que a continuacién se describen:

- A efectos de coordinacion y comunicacion con la EC la adjudicataria debera
nombrar a un/a responsable del servicio para el presente contrato identificando sus
datos de contacto (teléfono y email).

- La EC formulara la correspondiente solicitud (pedido de compra) recogiendo el
alcance (cantidades) de los servicios Tipo 1 y Tipo 2 demandados.

Los servicios objeto de la presente contratacién deberan en cualquier caso llevarse a
cabo segun la metodologia y procedimientos que se describen en el presente Pliego.

6.6 RECURSOS PROFESIONALES
6.6.1 Condiciones generales

El personal designado a la prestacion del servicio dependerad exclusivamente de la
adjudicataria, Unica que ostentara los derechos y obligaciones inherentes a su
condicion de empleadora.

A tales efectos, la empresa adjudicataria asumira las siguientes obligaciones:

1. Corresponderd exclusivamente a la entidad que resulte adjudicataria la seleccion
del personal que, reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en la
cldusula siguiente del presente pliego formara parte del equipo de trabajo
designado a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la verificacidén por parte de la
Entidad Contratante del cumplimiento de aquellos requisitos.

2. La adjudicataria procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas,
en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones
que justifiqguen esta exigencia), informando en todo momento a la Entidad
Contratante.

3. La adjudicataria asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del
contrato, el poder de direccidén inherente a toda empresa.

En particular asumira la negociaciéon y pago de los salarios, la concesién de
permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones

32



v

legales en materia de prevencidén de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y se deriven de la relacién contractual
entre las partes empleada y empleadora.

4. Garantizar que el personal designado desarrolle su actividad sin extralimitarse en
las funciones desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos
como objeto del contrato.

5. La adjudicataria deberd designar al menos una persona coordinadora o
responsable del contrato perteneciente a su plantilla de personal, que tendra entre
sus obligaciones las siguientes:

a. Actuar como interlocutora de la entidad adjudicataria frente a la EC, canalizando
la comunicacion entre la empresa adjudicataria y el personal integrante del
equipo de trabajo designado al contrato, de un lado, y la EC, de otro lado, en
todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b. Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e
impartir al mismo las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacién con la prestacién del servicio contratado.

c. Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo
de trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d. Organizar el régimen de vacaciones del personal designado a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la adjudicataria con
la Entidad Contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

e. Informar a la EC acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicion del equipo de trabajo designado a la ejecucion del contrato.

f. Garantizar que mientras las personas puestas a disposicién del servicio objeto
de la presente contratacién se encuentren en alguno de los centros de trabajo
de la EC, éstas cumplan con las normas de seguridad de la EC y cuenten con los
correspondientes distintivos que las identifique como personal de la entidad que
resulte adjudicataria del servicio.

Si a consecuencia del incumplimiento por la entidad adjudicataria de las obligaciones
asumidas en virtud de esta clausula, la EC fuera condenada al pago de cantidades con
caracter solidario con la empresa adjudicataria, se repercutird en ésta la suma
satisfecha, a cuyos efectos la EC se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadas y convenientes hasta la total
recuperacion de las cantidades pagadas.

6.6.2 Condiciones especificas

Los servicios se contrataran por unidades minimas de ejecuciéon de 8 horas. Estas
horas seran horas de trabajo efectivo en la Sede, pudiendo el servicio ser realizado en
la franja horaria desde las 07:00 hasta las 18:00. Puntualmente, la EC podra fijar la
hora de comienzo de un servicio atendiendo a su operativa en la Sede, siempre dentro
de esta franja horaria indicada.
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Con efecto de garantizar una correcta ejecucion del servicio, cualquier discrepancia
entre el nivel de conocimientos y experiencia del personal indicados en la oferta y los
conocimientos y experiencia demostrados en la ejecucién del servicio implicara la
obligacion de sustitucién de este o, en caso de incumplimientos reiterados, la
resolucién del contrato.

Si la calidad del servicio del equipo de la Adjudicataria fuera inadecuada, la
Adjudicataria deberda adecuar estos medios a efectos de garantizar la correcta
ejecucion del servicio.

Asimismo, la empresa que resulte adjudicataria debera designar al menos un/a
coordinador/a o responsable integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus
obligaciones las siguientes:

a) Recibir y transmitir cualquier comunicacién que el personal de la empresa
adjudicataria deba realizar a la Entidad Contratante en relacién con la ejecucion
del contrato, a través del coordinador o interlocutor designado al efecto.

6.6.3 Condiciones particulares

Para la correcta prestacion de los servicios objeto de la presente contratacion, los
profesionales de las empresas que resulten adjudicatarias deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

> Para la correcta prestacion de los servicios las entidades que resulten
adjudicatarias deberan nombrar, al menos, un/a responsable del equipo que
ademas de ejercer la interlocucién, serd la persona que dirija y coordine los
trabajos a realizar.

> La persona responsable del equipo debera tener la autonomia y capacidad de
gestion y decision suficiente para garantizar una rdpida respuesta ante
cualquier incidencia, consulta o necesidad de la Entidad Contratante en
relacién con todos los aspectos del contrato.

» Deberd estar localizable a través de un correo electronico y un teléfono de
contacto para gestionar cualquier aspecto del servicio en horario de trabajo.

> Para la correcta prestaciéon de los servicios, todos los profesionales de las
entidades que resulten adjudicatarias deberan cumplir con la siguiente
cualificacién:

o Experiencia: prestacion de servicio de ejecucion y certificacion de
instalaciones de audio, video, cableado estructurado de datos y fibra
optica de al menos 18 meses en los Ultimos 3 anos.

o Certificado PEMP (Plataforma Elevadora Moévil de Personal)

o Formacion especifica de trabajos en altura

» Otros requerimientos: permiso de conducir B-1 vigente.
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6.7 MEDIOS TECNICOS Y AUXILIARES

Las adjudicatarias deberan poner a disposicion y a su cargo todos los medios técnicos
gue resulten necesarios para la correcta prestacion del servicio objeto de presente
contratacion.

Concretamente, las entidades que resulten adjudicatarias, pondran a disposicién del
servicio los Utillajes, herramientas y fungibles basicos para el desempefio de las tareas
tipo especificadas anteriormente, para lo que se considera un kit minimo el siguiente:
grimpadora de BNC homologada por el fabricante de cableado y conectores,
herramientas de montaje de conectores macho y hembra homologado por el fabricante
de cableado estructurado, soldador de campo y sus accesorios correspondientes,
sistema de etiquetado de cableado en campo validado por la EC, maletin con utiles
generales (juego de destornilladores, tijeras de oficina y para cableado, llaves fijas,
alicates, metro, etc.), taladro y atornillador, multimetro/polimetro, fusionadora para
fibra Optica a demanda segun necesidades de la EC, etc. Asimismo, deberan
proporcionar al personal de los elementos de seguridad exigidos por la normativa de
prevencién y seguridad en el trabajo.

Ademas, la empresa que resulte adjudicataria debera poner a disposicion del servicio
aquellos otros medios técnicos y auxiliares que, aln no recogidos expresamente en el
presente pliego, sean propios y naturales a la tipologia de servicio objeto de
contratacién.

6.8 PENALIZACIONES

Serdn las establecidas en el Punto 13.- PENALIDADES del apartado PCAP.

6.9 SEGUIMIENTO Y ACREDITACION EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para el seguimiento y acreditacion de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo prevista en la presente contratacion las EC
proporcionaran a la contratista el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto.

Esta plataforma ha sido habilitada para el intercambio on-line de la documentacién
correspondiente al cumplimiento de las obligaciones en materia laboral, seguridad
social y de seguridad y salud en el trabajo inherentes en la ejecucion del contrato.

A tal efecto, una vez habilitado el acceso a la plataforma digital habilitada al efecto, la
contratista tendra la obligacién de transferir, en el plazo indicado por la propia
plataforma, la documentacién solicitada y en especial la relativa a:

- Listado de trabajadores adscritos a la prestacién del servicio.

- Certificados varios de la Seguridad Social (ITA, TC1, TC2, etc.).

- Certificados varios relativos al cumplimento de obligaciones en materia

prevencion, seguridad en el trabajo (Identificacion de riesgos, formacion
especifica, certificados aptitud, etc.)
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- Certificados de varios.

Si la adjudicataria (y por tanto contratista) subcontrata parte de la ejecucion del
servicio contratado, deberd exigir a las entidades subcontratadas los justificantes de
las obligaciones anteriores y entregarlos en los mismos términos en la plataforma
digital habilitada al efecto.

7. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS CANDIDATAS

Las candidatas deberan entregar sus propuestas de acuerdo con lo dispuesto en la
clausula 24 de las clausulas especificas del PCAP. A tal efecto deberan presentar:

7.1SOBRE C.- Documentacion relativa a los criterios de adjudicacion
valorados mediante juicio de valor

De conformidad con los criterios de valoracion fijados en el PCAP, las entidades
candidatas deberan incluir en el SOBRE C, una propuesta que contenga la
documentacién sefialada en el ANEXO IV.1 del PCAP.

7.2 SOBRE B.- Documentacion relativa los criterios de adjudicacion
valorables mediante férmulas

Las entidades presentaran sus ofertas ajustandose al modelo de tabla indicado en el
ANEXO III.1 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares: FORMULAS
MATEMATICAS.

36



