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OBJETO DEL CONTRATO
El objeto del presente contrato es la prestación de servicios profesionales de colaboración con el Servicio de Auditoría de la Oficina de Control Económico (OCE) de la Administración General de Euskadi en la realización de los trabajos de auditoria necesarios para la certificación de las cuentas del FEAGA y del FEADER del Organismo Pagador en la Comunidad Autónoma de Euskadi, referidas al ejercicio financiero 2026 y ejercicios siguientes en caso de prórroga, en el marco del Reglamento (UE) nº 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021; del Reglamento Delegado (UE) nº 2022/127 de la Comisión, de 7 de diciembre; y del Reglamento de Ejecución (UE) nº 2022/128 de la Comisión, de 21 de diciembre, y demás directrices o instrucciones dictadas o que se dicten por órganos correspondientes de la Unión Europea hasta la finalización del periodo de vigencia del contrato.
De acuerdo con el Decreto 194/2006, el Consejo de Gobierno nombró a la Oficina de Control Económico (OCE) como Organismo de Certificación de las cuentas anuales del Organismo Pagador en la Comunidad Autónoma de Euskadi, en los términos previstos en el artículo 12 del Reglamento (UE) 2021/2116.
Las cuentas anuales de cada ejercicio financiero recogen los pagos imputados por el Organismo Pagador a los fondos europeos FEAGA y FEADER durante el periodo comprendido entre el 16 de octubre del año anterior al ejercicio financiero y el 15 de octubre del ejercicio financiero a auditar. Será objeto de contratación conforme a lo establecido en este pliego el ejercicio financiero 2026 (periodo comprendido entre 16/10/2025 y 15/10/2026) y ejercicios siguientes en caso de prórroga.
Formará parte del objeto del contrato, la elaboración de un Informe y un Dictamen que deberán ajustarse al modelo recogido en la correspondiente Directriz emitida por la Comisión para los Organismos de Certificación sobre los requisitos de información y opiniones. Dichos documentos se basarán en los resultados obtenidos en los trabajos de auditoría efectuados y en los mismos se determinará:

A)  Dictamen de las cuentas anuales de los gastos imputados por el Organismo Pagador de la Comunidad Autónoma del País Vasco al FEAGA y al FEADER, elaborado de conformidad con las normas de auditoría internacionalmente aceptadas, en el que se determinará:  
a) Si las cuentas ofrecen una imagen fidedigna
b) Si los sistemas de gobernanza establecidos funcionan correctamente, en particular: 
i)  los organismos de gobernanza a que se refieren los artículos 9 y 10 del Reglamento 2021/2116 y el artículo 123 del Reglamento 2021/2115
ii) los requisitos básicos de la Unión
iii)  el sistema de información establecido a efectos del informe anual del rendimiento
c) Si son correctos el informe del rendimiento sobre los indicadores de realización a los efectos de la liquidación anual del rendimiento y el informe del rendimiento sobre los indicadores de resultados para el seguimiento plurianual del rendimiento
d) Si son legales y regulares los gastos correspondientes a las medidas establecidas en los Reglamentos nº 228/2013, 229/2013, 1308/2013 y 1144/2014.
e) Indicará, asimismo, si el examen cuestiona las afirmaciones realizadas en la declaración de gestión del Organismo Pagador.
B)  Informe de las cuentas anuales de los gastos imputados por el Organismo Pagador de la Comunidad Autónoma del País Vasco al FEAGA y al FEADER, con las conclusiones de la auditoría, que incluirá las funciones delegadas del Organismo Pagador y en el que se hará constar si, para el periodo cubierto por el informe: 
a) el Organismo Pagador cumple los criterios de autorización
b) los procedimientos del Organismo Pagador ofrecen garantías suficientes de que los gastos imputados a los Fondos se realizan de acuerdo con las normas de la Unión, garantizando de este modo que las operaciones subyacentes son legales y regulares, y que se han seguido, en su caso, las recomendaciones para lograr mejoras; 
c) el informe de rendimiento sobre los indicadores de realización a los efectos de la liquidación anual del rendimiento y el informe de rendimiento sobre los indicadores de resultados para el seguimiento plurianual del rendimiento son correctos;
d) las cuentas anuales a que se refiere el artículo 33 del Reglamento 2022/128 son conformes con los libros y registros del Organismo Pagador; 
e) se protegen debidamente los intereses financieros de la Unión en lo que se refiere a anticipos pagados, garantías obtenidas, existencias de intervención e importes que deben percibirse.
El informe incluirá información acerca del número de personas que lleven a cabo la auditoría y de sus cualificaciones, del trabajo realizado, de los sistemas examinados, del grado de importancia y de confianza obtenido, de los puntos débiles detectados y de las recomendaciones formuladas para la mejora del sistema, así como sobre las operaciones del Organismo de Certificación y de los otros organismos de auditoría, internos o externos al Organismo Pagador, de los que el Organismo de Certificación haya recibido garantía total o parcial en relación con los asuntos objeto del informe.

Para la emisión de los mismos, las directrices de la Comisión vigentes proponen la metodología de auditoría a seguir, la cual define los siguientes objetivos de auditoría y expone un enfoque de auditoría a seguir para cada uno de ellos: 
· Objetivo de auditoría nº 1: Auditoría de las cuentas anuales
· Objetivo de auditoría nº 2: Auditoría sobre el sistema de gobernanza (incluido el sistema de información sobre el rendimiento)



El objetivo de auditoría nº 1 (Auditoría de las cuentas anuales) es ofrecer una garantía para la decisión de liquidación de cuentas a través de la auditoría de las cuentas anuales y de los procedimientos de control. Como consecuencia de la aplicación de este enfoque de auditoría, se estará en condiciones de emitir una opinión sobre:
la eficacia del sistema de control interno y/o del sistema de gestión y control del Organismo Pagador, en lo que atañe a los siguientes procedimientos de control: 
· Caso de Transacciones operativas:
· Ejecución del pago, 
· Contabilidad del pago, 
· Caso de Transacciones no operativas: gestión de irregularidades y deudas, incluidas la compensación y la contabilidad de las recuperaciones, las conciliaciones y la compilación de declaraciones
la integridad, exactitud y veracidad de las cuentas anuales (teniendo en cuenta los resultados de las pruebas sustantivas y el trabajo de conciliación).
El objetivo de auditoría nº 2 (Auditoría sobre el sistema de gobernanza, incluido el sistema de información sobre el rendimiento) es ofrecer garantías de que los sistemas de gobernanza funcionan correctamente. Los sistemas de gobernanza a evaluar, según define el artículo 2 del Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021, serán: 
· Organismo Pagador
· los requisitos básicos de la Unión (*), incluidas las obligaciones con respecto a la protección eficaz de los intereses financieros de la Unión a las que se refiere el artículo 59 del Reglamento (UE) 2021/2116, así como la ejecución, de conformidad con el artículo 9 del Reglamento (UE) 2021/2115, de los planes estratégicos de la PAC aprobados por la Comisión, y el sistema de notificación establecido a efectos del informe anual del rendimiento a que se refiere el artículo 134 de dicho Reglamento.
(*) Definición de Requisitos básicos de la Unión recogida en artículo 2 del Reglamento (UE) 2021/2116: serán los requisitos establecidos en el Reglamento (UE) 2021/2115, en Reglamento (UE) 2021/2116, en el Reglamento Financiero y en la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo.


[bookmark: _Toc226628136]NORMATIVA APLICABLE 
La ejecución de los trabajos de auditoría se desarrollará de acuerdo con las Normas Técnicas de Auditoría publicadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas. Asimismo, habrán de tenerse en cuenta obligatoriamente las NIA-ES-SP Normas Técnicas de Auditoría Pública, resultado de la adaptación de las Normas Internacionales de Auditoría para su aplicación en España al Sector Público Español. Asimismo, serán aplicables las Directrices e Instrucciones específicamente elaboradas por la Comisión para estas auditorías de certificación de cuentas FEAGA y FEADER.
A estos efectos, en el Anexo se recoge la normativa más relevante a considerar en la ejecución de este contrato.
[bookmark: _Toc226628137]ALCANCE DEL TRABAJO A REALIZAR
El control se realizará sobre los pagos efectuados por el Organismo Pagador de la Comunidad Autónoma de Euskadi e imputados a los fondos FEAGA y FEADER en el ejercicio financiero 2026 y ejercicios siguientes en caso de prórroga. 
Las actuaciones a desarrollar con el fin de evaluar y concluir sobre cada uno de los objetivos de auditoría son los que se detallan a continuación. Asimismo, el Servicio de Auditoria de la Oficina de Control Económico podrá establecer otras actuaciones diferentes y/o complementarias en el caso de que se produzcan modificaciones de la normativa reguladora y/o de las directrices comunitarias que deberán ejecutarse con arreglo al contrato. 
No obstante, en el caso de que se produzca una ampliación del número de pruebas de cumplimiento relacionadas con el objetivo de auditoría 2, que incremente las 50 pruebas inicialmente previstas para los fondos FEAGA/FEADER para cada ejercicio auditado, constituirá una modificación del alcance del contrato en los términos previstos en la cláusula 16 del PCAP.
De cara al desarrollo del trabajo de control, la empresa adjudicataria, tras identificar las distintas áreas en las que se distribuye el trabajo, elaborará programas de trabajo para cada una de ellas; los cuales, antes de su aplicación, serán evaluados por la OCE. Dichos programas de trabajo incluirán:
· Relación de la normativa aplicable (comunitaria, estatal, autonómica, foral)
· Requisitos exigidos por la normativa aplicable 
· Determinación de los controles clave específicos 
· Indicación de las pruebas a realizar para verificar el diseño de controles adecuados para garantizar una gestión adecuada y el cumplimiento de la normativa aplicable y para verificar la adecuada aplicación de dichos controles (incluyendo, en su caso, las revisiones informáticas de las aplicaciones)


A continuación, recogemos el alcance del trabajo en función del objetivo de auditoría a evaluar:
1. OBJETIVO AUDITORIA Nº 1
Se llevará a cabo a través de los procedimientos de auditoría siguientes:
A) Definición del modelo de riesgo de auditoría y niveles de garantía
Las tareas principales serán:
· Valorar el riesgo inherente y el riesgo de control sobre la base de los resultados de las auditorías de años anteriores y a través de la valoración del sistema de control interno.
· Determinar la garantía del sistema y nivel de confianza para las pruebas sustantivas, así como los requisitos para la revisión del sistema de control interno.
· Planificar todos los procedimientos de auditoría (calendario y recursos), incluida la valoración del sistema de control interno, las pruebas sustantivas, la revisión de las conciliaciones, la interpretación de los errores y los resultados.
B) Evaluación del sistema de control interno
Implica el conocimiento del sistema de control interno de la entidad y sus componentes. 
Se basará en la evaluación del entorno general de control y en la verificación de los procedimientos de control, y esto incluirá:
· Valorar la eficacia del entorno de control teniendo en cuenta la evaluación de los años anteriores del sistema de control interno, los cambios jurídicos, organizativos, procedimentales y del sistema con el fin de determinar la garantía del sistema para el modelo de riesgo de auditoría. Exigirá la realización de pruebas de recorrido.
· Evaluar los siguientes criterios de autorización establecidos en el anexo I del Reglamento (UE) 2022/127 de la Comisión (es decir, los componentes del sistema de control interno), respecto a los procedimientos de control:
· Entorno interior (incluida la estructura organizativa, norma y recursos humanos, evaluación del riesgo y delegación
· Actividad de control
· Información y comunicación
· Supervisión

· Revisar los procedimientos de control: Tras valorar el sistema de control interno global con respecto a la entidad sobre la base del cumplimiento de los criterios de autorización, realizar un examen de los procesos concretos vigentes (mediante la revisión de los procedimientos)
La valoración del sistema de control interno abarcará los siguientes procedimientos de control:
· Caso de transacciones operativas: 
· Ejecución de los pagos.
· Contabilidad de los pagos.
· Notificación de los pagos en las declaraciones mensuales, trimestrales y anuales. 
· Proceso de conciliación.
· Caso de transacciones no operativas: 
· Registro, gestión de los análisis y notificación de irregularidades y deudas.
· Gestión de anticipos y garantías 

· Revisar los procedimientos de control (prueba de diseño): En función de la fiabilidad de los procesos/procedimientos de control valorados anteriormente, planificar la prueba de diseño, con el fin de poder determinar, entre otros aspectos, si: 
· las orientaciones escritas sobre los procedimientos son exhaustivas y están actualizadas y disponibles para todo el personal;
· el sistema informático y los procedimientos correspondientes están bien diseñados y aplicados para satisfacer los requisitos de procedimiento (incluidos en la legislación aplicable);
· las funciones de pago y contabilización, así como las de gestión de las deudas están debidamente separadas, definidas y sometidas a un control de supervisión;
· la formación y la rotación del personal son adecuadas;
· existen procedimientos adecuados para el control y el seguimiento de los órganos de dirección.
En definitiva, se trata de determinar si los controles incorporados en los procedimientos están diseñados para prevenir, detectar y corregir incorrecciones materiales con respecto a las afirmaciones. Se trata de concluir si el Sistema de control interno está diseñado de conformidad con los criterios de autorización, si funciona según lo previsto y si es eficaz para salvaguardar la financiación de la Unión.
· Pruebas de cumplimiento (pruebas de controles): Se llevarán a cabo para respaldar el nivel de riesgo de control valorado y deben comprobar la eficacia de un control utilizado por el Organismo Pagador para prevenir o detectar incorrecciones materiales. Se debe examinar si: 
· Los controles necesarios están implantados y diseñados de conformidad con el marco jurídico.
· Los controles necesarios funcionan según lo previsto y previenen/detectan y corrigen incorrecciones materiales.
Las pruebas, que incluyen pruebas de procedimientos (prueba de diseño) y pruebas de controles (pruebas de cumplimiento):
· Cubrirán la eficacia tanto del diseño como de la ejecución de los controles. 
· Pueden incluir, entre otras, pruebas de los sistemas y controles informáticos, mediante ensayo en una muestra de transacciones, cuando parte de los procedimientos se realicen a través de tecnologías de la información. La selección de las aplicaciones que deben probarse tiene que basarse en una evaluación de riesgos.
· En el supuesto de controles manuales el número mínimo de elementos a controlar dependerá del tipo y la frecuencia del control
C) Pruebas sustantivas
Las pruebas de detalle correspondientes a las cuentas anuales se centrarán en los elementos (transacciones operativas y no operativas) que estén incluidos en los estados financieros (cuentas anuales): declaraciones de gastos, anexos II, III, V (también libro de deudores), etc. 
Se deberán tener en cuenta los siguientes pasos:
1. Identificar las distintas poblaciones de las que extraer la muestra:
· Para transacciones operativas: 
· todos los pagos realizados en el ejercicio financiero e imputados al FEAGA
· todos los pagos realizados en el ejercicio financiero e imputados al FEADER
· Para transacciones no operativas (deudores/anticipos/garantías):
· Transacciones en el marco del FEAGA
· Transacciones en el marco del FEADER

2. Definir los parámetros de auditoría y la técnica de muestreo para determinar la muestra y obtener la muestra. La selección y ejecución del trabajo podrá ejecutarse en distintos periodos de tiempo (en función de la aportación de información por el Organismo Pagador)
La misma transacción puede utilizarse para las pruebas de cumplimiento y las pruebas sustantivas.
Las pruebas sustantivas de las transacciones operativas abarcarán el procedimiento para la ejecución de los pagos y la contabilidad de los pagos hasta las declaraciones. Deben incluir la verificación de que:
· Se han llevado a cabo los controles de pago
· Los datos han sido correctamente registrados y procesados
· El importe pagadero calculado tiene debidamente en cuenta cualquier reducción relacionada con la gestión de irregularidades/deudas
· Se ha ejecutado el pago en plazo y por el importe correcto, se ha consignado en las cuentas y se ha declarado a los Fondos

Las pruebas sustantivas de las transacciones no operativas con respecto a las garantías deberán confirmar que:
· La cuantía y el periodo de dichos anticipos y garantías son completos y correctos.
· Las garantías existen y están depositadas en un lugar seguro.
· Solo se aceptan garantías bancarias estándar y que dichas garantías permanecen en vigor.

Las pruebas sustantivas de las transacciones no operativas con respecto a la gestión de irregularidades y deudas, deberán verificar:
· La integridad: todas las deudas vinculadas a importes indebidamente pagados por irregularidades han sido realmente registradas
· La exactitud: las deudas aparecen en las cuentas por los importes adecuados
· El cumplimiento de los plazos: las deudas se han identificado y recuperado oportunamente.
D) Conciliaciones
Se deberán conciliar:
· Las cuentas anuales (tanto del FEAGA como del FEADER) con las declaraciones provisionales (cuadros de gasto mensuales y trimestrales);
· Las cuentas anuales con los datos del cuadro de las X;
· Las declaraciones anuales de pagos indebidos y otros importes que deban reintegrarse a los Fondos (tanto al FEAGA como al FEADER) con el libro mayor de deudores y las cuentas anuales;
· Cualquier otra conciliación que se estime necesaria y esté definida en las directrices de la Comisión.
E) Interpretación de los errores, resultados
Hay que establecer y documentar claramente el cálculo de los errores y llevar a cabo la evaluación de errores constatados durante las pruebas de los procedimientos de control y las pruebas sustantivas.
· Categorización de los errores:
· En función del impacto financiero: financieros, formales
· En función de la naturaleza del error: sistémicos, conocidos, aleatorios
· Consolidación de los errores
F) Conclusión con respecto al objetivo de auditoría nº 1
La conclusión sobre la integridad, exactitud y veracidad de las cuentas anuales debe basarse en:
· La valoración de los procedimientos de control interno de determinadas funciones del Organismo Pagador (ejecución de pagos, contabilidad de pagos y gestión de la deuda), teniendo en cuenta asimismo la valoración del Sistema de Control Interno sobre autorización de pagos efectuada en virtud del objetivo de auditoria nº 2.
· Los resultados de las pruebas sustantivas: tasa de error (error total extrapolado, límite superior de error únicamente limitado a los errores de pago y de contabilidad)
· El error total consolidado, que incluye los errores conocidos y las incorrecciones financieras derivadas del trabajo de conciliación financiera.

2. OBJETIVO AUDITORIA Nº 2
El objetivo de auditoría es obtener evidencia sobre el funcionamiento de los sistemas de gobernanza. Estos sistemas de gobernanza, tal como se establece en el artículo 12.2.b), del Reglamento (UE) 2021/2116, comprenden: 
i) los organismos de gobernanza a que se refieren el artículo 9 del Reglamento (UE) 2021/2116 y el artículo 123 del Reglamento (UE) 2021/2115
ii) los requisitos básicos de la Unión: aquellos establecidos en el Reglamento (UE) 2021/2115, en el Reglamento (UE) 2021/2116, en el Reglamento Financiero y en la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo.
iii) el sistema de información establecido a efectos del informe anual del rendimiento al que se refiere el artículo 134 del Reglamento (UE) 2021/2115.
El trabajo a realizar para alcanzar dicho objetivo, tal como se indica en el artículo 7.3 del Reglamento 2022/128 de la Comisión de 21 de diciembre de 2021, incluirá auditorías de sistemas que podrán incluir la evaluación de la conformidad y también pruebas de los controles informáticos generales y de los controles de las aplicaciones, a los fines de verificar el diseño y la aplicación del sistema.
Se llevará a cabo a través de los procedimientos de auditoría siguientes:
A) Evaluación de riesgos de los sistemas de gobernanza
Para identificar y evaluar los riesgos respecto al funcionamiento de los sistemas de gobernanza se deberá proceder a comprender la entidad y su entorno. Esto se traduce en la evaluación de los siguientes criterios de autorización definidos en el Anexo 1 del Reglamento delegado (UE) 2022/127 de la Comisión (es decir, los componentes del sistema de control interno):
· Entorno interior (incluida la estructura organizativa; recursos humanos; evaluación del riesgo y delegación)
· Actividad de control
· Información y comunicación
· Supervisión
Tras valorar el sistema de control interno global con respecto a la entidad, se realizará un examen de los procedimientos concretos vigentes; revisándose los criterios de autorización respecto a la autorización de pagos para las intervenciones/ayudas del Plan estratégico de la PAC (PEPAC). La valoración debe establecerse a nivel del FEAGA SIGC, del FEAGA no SIGC, del Feader SIGC y del Feader no SIGC.
Se someterán a evaluación los siguientes elementos o procedimientos de control: 
· Proceso de solicitud de ayuda en el SIGC y la solicitud de ayuda geoespacial (SGE).
· Actualización y mantenimiento del SIP (Sistema de identificación de las parcelas agrarias) 
· Procedimiento del sistema de monitorización de superficies (SMS). 
· Cumplimiento de las normas de condicionalidad con arreglo al artículo 12 del Reglamento (UE) 2021/2115. 
· Autorización de pagos, incluidos los controles administrativos y sobre el terreno. 
· Cálculo del pago, incluidas reducciones, exclusiones y penalizaciones. 
· Proceso de contratación para la contratación pública. 
· Metodología para establecer las opciones de costes simplificados (cuando proceda). 
· Sistemas para garantizar la admisibilidad de los beneficiarios, de las intervenciones y de los pagos.

B) Revisión y evaluación de los procedimientos de control (Prueba de diseño)
Sobre la base del riesgo inherente evaluado por requisito básico de la Unión o Intervención y de la fiabilidad de los procedimientos de control evaluados en la etapa anterior, se debe planificar la prueba de diseño.
Sin ser una lista exhaustiva, los procedimientos deben permitir determinar si:
el plan estratégico de la PAC aprobado se ha incorporado de forma correcta al ordenamiento jurídico nacional y a los procedimientos del Organismo Pagador;
las orientaciones escritas sobre la autorización de los pagos y el cómputo son exhaustivas y están actualizadas y disponibles para todo el personal;
el sistema informático (o sistemas informáticos) y los procedimientos correspondientes están bien diseñados y aplicados para satisfacer los requisitos de procedimiento (incluidos en la legislación nacional y de la UE);
las tareas relacionadas con la autorización de los pagos están adecuadamente separadas (tal como exige la normativa sectorial), definidas y sometidas a un control de supervisión;
el diseño de los controles del organismo pagador se ajusta a los Requisitos Básicos de la Unión (BUR);
la formación y la rotación del personal son adecuadas;
existen procedimientos adecuados para el control y el seguimiento de los órganos de dirección;
y se han adoptado medidas adecuadas en respuesta a las recomendaciones de mejora aceptadas por el OP como elemento necesario del proceso de autorización.
Se debe obtener evidencia de auditoría suficiente y adecuada de que los controles diseñados son adecuados y suficientes para prevenir, detectar y corregir posibles deficiencias graves.
Entre las técnicas empleadas, las pruebas de auditoría de los sistemas informáticos desempeñan un papel fundamental, ya que la mayor parte de los sistemas de gobernanza y procedimientos del Organismo Pagador se realizan a través de tecnologías de la información. Para poder confiar en los controles automatizados integrados en los sistemas informáticos, se pueden llevar a cabo procedimientos de auditoría para determinar si se ha aplicado un control automatizado que pueda servir de base para comprobar la eficacia del funcionamiento de ese control. 
También se debe tener en cuenta la valoración y la comprobación de los controles informáticos generales, incluida la seguridad informática y los procedimientos de gestión del cambio.
La valoración se debe centrar en determinar si los sistemas se han implantado o no, o si comprueban o no el cumplimiento de los requisitos.
C) Pruebas de cumplimiento (Prueba de controles)
Se llevarán a cabo para respaldar el nivel de riesgo de control valorado y deben comprobar la eficacia de un control utilizado por el Organismo Pagador para prevenir o detectar incorrecciones materiales. Se debe examinar si:
· Los controles necesarios están implantados y diseñados de conformidad con el marco jurídico.
· Los controles necesarios funcionan según lo previsto y previenen/detectan y corrigen incorrecciones materiales.
Los siguientes aspectos deben ser confirmados a través de las pruebas de cumplimiento:
· Los elementos de los sistemas de gobernanza se establecieron de forma adecuada en los procedimientos y los sistemas del Organismo Pagador y funcionan correctamente. 
· Los sistemas para garantizar la admisibilidad de los beneficiarios, las intervenciones y los pagos se establecieron de forma adecuada en los procedimientos y sistemas del Organismo Pagador y de los organismos de control competentes y funcionan correctamente. 
Se puede optar por diseñar las pruebas y los parámetros de muestreo (tamaño de la muestra, asignación de la muestra) a nivel:
· del procedimiento/Requisito Básico de la Unión (RBU) o
· de la intervención o del grupo de intervenciones
La comprobación de los procedimientos por RBU o Intervención puede realizarse de forma rotatoria durante un periodo fijado entre 3-5 ejercicios.


D) Revisión de los procedimientos y controles del Sistema de Información sobre el rendimiento
El objetivo es valorar: 
· la eficacia del sistema de información dentro del sistema de gestión y control (sistemas y procedimientos de captura y notificación de los datos del organismo pagador y fuentes externas). 
· la exactitud del informe anual del rendimiento en lo que respecta a: 
· Los indicadores de realización para la liquidación anual del rendimiento. 
· Los indicadores de resultados para el seguimiento plurianual del rendimiento

Las tareas principales consistirán en:
1. Valoración el riesgo inherente y el riesgo de control.
2. Evaluación de riesgos para la evaluación de los sistemas de información sobre el rendimiento: Debe lograrse una comprensión del Organismo Pagador y de su entorno e incluirá la compresión del marco reglamentario y de los sistemas y procedimientos de información conexos.
3. Revisión de los procedimientos y controles informáticos del sistema de información sobre el rendimiento: debe abarcar los procedimientos y sistemas de recopilación y notificación de datos establecidos en el organismo pagador y también los facilitados por otros organismos. Los procedimientos deben basarse en sistemas informáticos totalmente automatizados, planteándose la posibilidad de someter a pruebas los controles automatizados a nivel de aplicación de los sistemas informáticos de información sobre el rendimiento.
4. Procedimientos analíticos sustantivos: se verificará que los datos sobre los indicadores de realización establecidos en el sistema del Organismo Pagador u otra entidad se corresponden con los datos incluidos en el informe. En un entorno totalmente automatizado, esto podría confirmarse mediante la revisión de los procedimientos y los controles. Mediante procedimientos analíticos sustantivos se debe confirmar la integridad y exactitud de los datos a incluir en el informe anual del rendimiento y su registro en el periodo de información correcto.
5. Revisión de las conciliaciones: Revisar el procedimiento de conciliación del Organismo Pagador entre el gasto (gasto bruto) según el informe anual del rendimiento y el gasto declarado en las cuentas anuales.

Se realizarán pruebas de los registros y bases de datos para asegurarse de que las realizaciones notificadas y los indicadores de realización se hayan comunicado de manera correcta y coincidan con el gasto financiado por la Unión o los objetivos de intervención, según corresponda. Las pruebas para determinar si se ha implantado un control automatizado incluirán una verificación de que: 
· Todos los datos de entrada son exactos, completos, autorizados y correctos. 
· Todos los datos se procesan según lo previsto. 
· Todos los datos almacenados son exactos y completos. 
· Todos los datos de salida son exactos y completos. 
· Se mantiene un registro para rastrear el proceso de datos (entrada, almacenamiento y salida final). 
· El acceso a los datos está limitado en función de las necesidades. 
· Las funciones incompatibles dentro de una aplicación se impiden sistemáticamente.
E) Resultados de la valoración del sistema de gobernanza
La valoración se debe centrar en determinar si los sistemas se han implantado o no, o si comprueban o no el cumplimiento de los requisitos. Sobre la base de las pruebas y la evaluación a nivel de la intervención se tendrá que alcanzar una conclusión sobre la valoración de los sistemas de gobernanza para cada intervención.
F) Procedimientos analíticos
Se tiene que comprobar el grado de avance en la ejecución de las medidas correctoras adoptadas por el Organismo Pagador para evitar que se vuelvan a producir deficiencias similares y que se conviertan en posibles deficiencias graves. 
[bookmark: _Toc106894292][bookmark: _Toc107321574]Además, en los casos en los que el Organismo Pagador haya tenido que establecer un plan de acción para subsanar posibles deficiencias graves en sus sistemas de gobernanza, se tiene que comprobar el avance en su ejecución. En cuanto a los procedimientos analíticos se debe verificar:
· si el plan de acción se adoptó en el momento oportuno y contiene las medidas correctoras necesarias e indicadores de progreso claros,
· si el plan de acción se ejecutó de acuerdo con el calendario previsto,
· si las medidas correctoras acordadas se ejecutaron debidamente.
G) Categorización de las constataciones y determinación del riesgo financiero
Se evaluarán los sistemas por intervención y, basándose en la entidad de las desviaciones constatadas en las pruebas realizadas, debe realizarse una cuantificación de la incidencia financiera.


[bookmark: _Toc226628138]DESARROLLO DE LOS TRABAJOS 
Los trabajos se ejecutarán de acuerdo con lo establecido en el presente pliego, el documento estratégico de auditoría, los programas de trabajo y las indicaciones conjuntas del Director de los trabajos designado por la empresa y el funcionario coordinador designado por la Oficina de Control Económico, fijándose un calendario de ejecución que garantice el cumplimiento del plazo previsto en las disposiciones comunitarias, pudiendo, a tal efecto, determinarse que las operaciones a examinar se desarrollen en dos periodos.
El adjudicatario adquiere las siguientes obligaciones:
A) Elaborar y remitir la memoria de planificación. Con anterioridad a las actuaciones de control objeto del presente contrato, la empresa adjudicataria, en colaboración con el Servicio de Auditoría de la Oficina de Control Económico, y basándose en los resultados de ejercicios anteriores, la normativa aplicable, las Directrices de la Comisión y la información facilitada por el Organismo Pagador elaborará una Memoria de planificación que reflejará el Plan de auditoría, basado en la Estrategia de auditoría previamente definida. La estrategia de auditoría definirá el alcance, calendario y orientación de la auditoría, los métodos de auditoría y la metodología del muestreo.
La Memoria de planificación contendrá como mínimo:
1. Objetivos y alcance de la auditoria, incluyendo los Estados financieros a auditar
2. Consideraciones generales de la entidad auditada (descripción, estructura organizativa, recursos humanos, delegación de funciones, recursos económicos gestionados, ayudas gestionadas distribuidas por centros gestores, etc.)
3. Normativa aplicable
4. Evaluación preliminar del entorno general de control y de los riesgos de auditoría y de control, con objeto de conocer y comprender los procedimientos y métodos de control establecidos por el Organismo Pagador. A estos efectos, se deben obtener garantías suficientes en los siguientes ámbitos:
· La capacidad del Organismo Pagador para cumplir los criterios de autorización y reconocer y evaluar los riesgos operativos.
· La determinación del Organismo Pagador de preparar cuentas anuales de calidad coherentes con los requisitos comunitarios.
· La infraestructura del Organismo Pagador y sus actividades de supervisión para garantizar la transmisión de información financiera fiable a la Comisión.
5. Naturaleza y grado de utilización de los trabajos de los auditores internos o de otros auditores, especialistas o expertos subcontratados.
6. Valoración del riesgo y Enfoque global de auditoría por objetivo de auditoria: Fundamento de partida, evaluación preliminar del control interno, hipótesis sobre los objetivos, alcance y enfoque de auditoría, fases del trabajo, determinación de las poblaciones a controlar, muestras a seleccionar (Poblaciones, estratificación y fases de muestreo, parámetros y condiciones del muestreo), ámbito de actuación, revisión de sistemas y controles, …
7. Calendario de realización de los trabajos
8. Equipo de trabajo asignado y las tareas a desarrollar por cada uno de los miembros del mismo. Este equipo tiene que coincidir con el presentado por el licitador en la oferta y por el que se comprometió a ejecutar el contrato.
El trabajo se planificará de modo que permita el cumplimiento del plazo de envío del dictamen/informe definitivo a la Comisión a más tardar en la fecha señalada en el artículo 9.3 del Reglamento (UE) nº 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021 (sobre la financiación, la gestión y el seguimiento de la política agrícola común); esto es, el 15 de febrero siguiente al cierre del ejercicio financiero auditado.
B) Realizar los trabajos de acuerdo con las Directrices facilitadas por la Comisión Europea y de acuerdo con el calendario previsto. Así, la firma adjudicataria llevará a cabo las actuaciones que se relacionan a continuación, conforme al calendario establecido:
· Estudio de la normativa reguladora de las actuaciones objeto de control.
· Elaboración de los correspondientes programas de trabajo de las distintas áreas de trabajo, en función de la normativa aplicable y determinación de controles clave específicos que se adapten al tipo de gestión. Dichos programas de trabajo incluirán las pruebas a realizar en relación al examen de los sistemas de supervisión y control.
· Revisión del sistema de control interno de los procedimientos señalados para los distintos Objetivos de Auditoría, revisión de los procedimientos y controles informáticos, así como de los criterios de autorización.
· Realización de pruebas de los procedimientos de control (prueba de diseño)
· Realización de pruebas de controles (pruebas de cumplimiento
· Pruebas sustantivas, en su caso, para el Objetivo de Auditoría nº 1: Muestreo de poblaciones, analizando la posibilidad de realizarlo en fases, y realización de las pruebas sustantivas:
- Control financiero de transacciones operativas, que conlleva verificación de la ejecución y de la contabilidad de los pagos y, además, para la legalidad y regularidad del gasto, la verificación de la autorización de los pagos (controles administrativos y sobre el terreno).
- Control financiero de transacciones no operativas (irregularidades, deudas, anticipos y garantías).
· Revisión de la gestión de la seguridad de la información.
· Revisión de los sistemas de gobernanza
· Revisión del informe del rendimiento sobre los indicadores de realización 
· Análisis de las afirmaciones realizadas en la declaración sobre la gestión por parte del Director del Organismo Pagador. 
· Evaluación de los resultados y extracción de las principales conclusiones que se deriven del análisis efectuado
· Determinación de las recomendaciones necesarias
· Seguimiento de las observaciones de años anteriores y de las actuaciones llevadas a cabo por el Organismo Pagador de cara a su subsanación.
· Seguimiento de la situación de los planes de acción del Organismo Pagador.
· Emisión de dictamen e informe provisional y definitivo y Estudio de alegaciones. A este respecto:
· La firma auditora elaborará el dictamen y el informe provisional sobre las Cuentas anuales FEAGA-FEADER, que se ajustarán a lo requerido en la correspondiente Directriz de la Comisión y que remitirá para su análisis a la OCE, dentro del plazo establecido.  A la vista del contenido de los mismos, la OCE podrá solicitar la subsanación de los errores o inexactitudes que aprecie, las aclaraciones que estime oportunas y, en su caso, las sugerencias que considere pertinentes en orden a lograr alcanzar los objetivos previstos, así como conseguir una mayor calidad y claridad, pudiendo, asimismo, requerir la ampliación del contenido del dictamen/informe, así como la realización de pruebas adicionales si se consideran pertinentes. La OCE indicará, en su caso, el plazo para la remisión del nuevo dictamen/informe que contemple las correcciones o ampliaciones planteadas. 
· Tras el análisis de las alegaciones, la firma adjudicataria remitirá el dictamen/informe definitivo de certificación de la Cuenta FEAGA-FEADER a la OCE en el plazo fijado para que pueda ser enviado a la Comisión en el plazo estipulado. La OCE, a la vista del contenido de dicho dictamen/informe, podrá proceder, en su caso, a la comunicación al contratista en los mismos términos indicados anteriormente para el caso del dictamen/informe provisional. 
· Si se observase la falta de adecuación del dictamen/informe (bien provisional o bien el definitivo) y, por tanto, la necesidad de revisar cualquiera de ellos de forma recurrente, de manera que esto pueda suponer un incumplimiento del plazo de presentación del mismo a la Comisión por parte del Organismo de Certificación, se podrá proponer al órgano de contratación la imposición de las penalizaciones previstas en la cláusula 13 de la carátula del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y en la Ley de Contratos del Sector Público o la resolución del contrato. A estos efectos, la OCE podrá proponer al órgano de contratación el inicio de dichas actuaciones cuando se tenga que revisar más de dos veces el dictamen/informe provisional.
C) Informar a la Oficina de Control Económico sobre el desarrollo de los trabajos que se han ejecutado, indicando las desviaciones respecto de las actuaciones planificadas, medios para solventarlas, así como el detalle de las principales cuestiones observadas en los distintos procesos de auditoría, manteniendo con ella un contacto regular.
D) INDEPENDENCIA E INCOMPATIBILIDAD: Informar a la Oficina de Control Económico sobre cualquier incompatibilidad o Conflicto de intereses que pueda surgir durante la realización de la auditoría objeto de este contrato. Se entenderá por conflicto de intereses, de conformidad con lo previsto en el artículo 61.3 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones de control se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad política o nacional, de interés económico o por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal (entre otros, la participación del adjudicatario, de uno de los socios o de cualquier miembro del equipo en controles realizados por encargo del Organismo Pagador o en trabajos realizados para el destinatario final de la subvención, tales como gestión, control, asesoramiento o consultoría, realizar el informe que ha de acompañar a la cuenta justificativa del beneficiario que se debe presentar junto con la solicitud de pago de las ayudas incluidas en la certificación de la cuenta anual objeto de control de la contratación por cuenta de los beneficiarios, realizar la auditoría de cuentas de los ejercicios correspondientes a las ayudas a controlar, o ser el actual auditor, de las entidades objeto de control)
En cualquier caso, el adjudicatario no puede haber realizado en los tres últimos años trabajos para el organismo pagador del país vasco y deberá comprometerse a no realizarlos durante la ejecución del contrato.
Por todo ello, todos los miembros del equipo auditor deberán firmar una declaración responsable relativa a la ausencia de conflictos de interés (DACI).
E) Ejecutar los trabajos de acuerdo con lo establecido en las cláusulas de este pliego y en los programas de trabajo que se aprueben y con las condiciones establecidas por la OCE.
A efectos de asegurar el correcto desarrollo de los trabajos encomendados, el contratista pondrá inmediatamente en conocimiento de la Oficina de Control Económico cualquier limitación al alcance o incidencia significativa que encuentre, con el fin de adoptar las medidas correctoras que procedan.
F) Remitir la documentación soporte del trabajo en las fechas acordadas. Dicha documentación incluirá, entre otros, las solicitudes realizadas al Organismo Pagador, la documentación aportada por éste, así como la documentación generada por la empresa adjudicataria y la normativa aplicable.
El personal de la OCE tendrá libre acceso a la información que estime necesaria para poder llegar a conclusiones respecto a la técnica, procedimientos y resultados del trabajo desarrollado por el contratista, con el fin de poder tener evidencia de la calidad del trabajo ejecutado. 
En caso de que la OCE observe que, en el desarrollo de los trabajos por parte de la empresa auditora, no se han aplicado los procedimientos de control apropiados o existen errores o insuficiencias en dicha aplicación, se requerirá a la misma que subsane de forma inmediata las deficiencias.
G) Elaborar el documento provisional y el definitivo a remitir a la dirección del Organismo Pagador de la Comunidad Autónoma del País Vasco con el detalle de las constataciones menores y recomendaciones detectadas en la evaluación de los distintos procedimientos. Lo remitirá para su análisis a la OCE, dentro del plazo establecido y a partir de aquí, el procedimiento a seguir será el señalado para el caso del dictamen/informe provisional y definitivo.
H) Prestar asistencia técnica y la colaboración requerida, antes o después de la finalización de los trabajos, incluso a la finalización del contrato, con objeto de atender las posibles misiones o requerimientos de las Instituciones y Órganos de la Unión Europea o de la Intervención General del Estado en relación con los trabajos objeto del contrato, por lo que colaborará y asistirá a la Oficina de Control Económico del Gobierno Vasco en dichos supuestos.
[bookmark: _Toc226628139]SUPERVISIÓN Y DIRECCIÓN DE LOS TRABAJOS
En cuanto a la supervisión y dirección de los trabajos, corresponden al Servicio de Auditoría de la Oficina de Control Económico las siguientes tareas:
· Coordinar la ejecución de los trabajos
· Canalizar las relaciones de los órganos gestores con el contratista
· Comunicar a los representantes del Organismo Pagador el inicio de las actuaciones de control y remitirles los informes provisionales y definitivos emitidos.  
· Determinar, junto con el contratista, el calendario de ejecución de los trabajos, y en su caso, aprobar las modificaciones del mismo.
· Analizar y aprobar las propuestas de programa de trabajo presentadas, y proponer en su caso, las modificaciones que se estimen oportunas.
· Establecer un sistema de seguimiento y control que permita tener información permanente del grado de ejecución de los trabajos y de los resultados que se vayan obteniendo. En todo caso, dicho sistema será consensuado con la firma que resulte adjudicataria, de tal forma que, al menos con una periodicidad quincenal, se aporte al funcionario coordinador designado por la Oficina de Control Económico, la información necesaria para poder realizar la labor de seguimiento y control de los trabajos.
· Exigir la asignación de medios y organización necesarios para la prestación del servicio en cada una de sus fases.
· Exigir la realización de pruebas adicionales a las inicialmente previstas cuando se considere necesario para alcanzar los objetivos previstos y requerir al contratista que se modifiquen o complementen los trabajos realizados cuando considere que no cuentan con la calidad o el alcance necesarios para permitir el cumplimiento de los objetivos de control.
· Resolver las discrepancias que pudieran surgir entre la firma de auditoría y el personal del Organismo Pagador
· El análisis de la importancia de las incidencias detectadas y su inclusión en los informes, así como, de las posibles limitaciones al alcance.
· La revisión, discusión y aprobación de las propuestas de informe y opinión, en su fase provisional y proponer el informe final.
· Recibir las entregas que constituyen el objeto del contrato, expedir las certificaciones de la labor realizada y, en general, realizar cuantas comunicaciones formales y escritas requiera la ejecución del contrato.
· El seguimiento del cumplimiento de las condiciones técnicas y de solvencia previstas en el contrato.
· Realizar controles de calidad con arreglo a la norma internacional de auditoria (NIA 620), efectuando los trabajos de supervisión del control. A tal efecto, podrá solicitar la presencia física en las dependencias de la OCE del personal responsable del trabajo de la firma adjudicataria, con el fin de examinar los documentos de trabajo de la firma y cuanta documentación soporte considere necesaria, reejecutando los cálculos, asistir a la realización de pruebas, así como solicitar al adjudicatario las aclaraciones que estime pertinentes.
Así, la revisión o control de calidad de los trabajos desarrollados por la firma adjudicataria tendrá lugar de acuerdo con las siguientes estipulaciones:
· Planificación.
Una vez que la firma adjudicataria, en colaboración con la OCE, haya entregado la memoria de planificación, la OCE deberá examinar la misma y el licitador deberá modificarla en todo aquello que la OCE considere necesario con el fin de adaptarla a los requerimientos de los trabajos a realizar o los cambios producidos en la normativa o directrices de la Comisión durante el desarrollo de los trabajos. Una vez sea definitiva dicha memoria de planificación, la OCE deberá comunicar a la firma adjudicataria la aprobación de la misma.
Dichas verificaciones podrán llevarse a cabo mediante una lista de comprobaciones que se establezcan por la OCE.
· Ejecución del trabajo.
La revisión no comprenderá la realización por el equipo de revisión de pruebas de auditoría adicionales a las realizadas por la firma adjudicataria.
Durante la ejecución del trabajo, la OCE mantendrá con la firma adjudicataria una comunicación regular que le permita efectuar un adecuado seguimiento, proponer las modificaciones y adaptaciones de los programas de trabajo y realizar el resto de las funciones que le han sido encomendadas.
Entre otros aspectos deberá velar por el correcto cumplimiento de las condiciones técnicas y de solvencia previstas en el contrato, y en particular:
· Que el número de miembros e identidad del equipo actuante es el fijado en el contrato.
· Que la ejecución del trabajo se desarrolla de acuerdo con los programas de trabajo previstos.
· Que se mantienen las fechas previstas. A este respecto, y en caso de existencia de desviaciones, deberán establecerse las causas y a quién cabe atribuir la responsabilidad de las mismas.
· Emisión del borrador de informe.
Revisión preventiva de calidad de los informes: una vez concluido el trabajo de campo, el licitador enviará un borrador del informe provisional a la OCE por correo electrónico para su supervisión. Por el mismo medio, se dará respuesta inmediata con sus observaciones al equipo del licitador. La entidad adjudicataria se abstendrá de emitir informe sin contar con el pronunciamiento de la OCE.


· Papeles de trabajo.
Una vez concluidos los controles, y a la vista de los papeles de trabajo, la OCE comprobará la regularidad de los trabajos realizados, en particular, en lo que se refiere a documentación de auditoría y evidencia, aplicándose a este respecto las Normas Técnicas de Auditoría, emitidas por la Intervención General de la Administración del Estado, así como lo previsto en las NIA- ES-SP Normas Técnicas de Auditoría Pública.
Dicha revisión podrá llevarse a cabo mediante una lista de comprobaciones que se establezca por la OCE. La firma adjudicataria estará obligada a subsanar o complementar todas incidencias que le sean comunicadas por la OCE.
[bookmark: _Toc226628140]DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR POR EL CONTRATISTA Y PLAZOS DE ENTREGA
Las conclusiones puestas de manifiesto en los documentos a elaborar por el adjudicatario deberán estar soportadas en documentación y en papeles de trabajo que contengan evidencia suficiente, pertinente y válida, obtenida de la aplicación y evaluación de las pruebas de auditoría que se hayan realizado para obtener una base de juicio razonable.
Los trabajos que se realicen serán propiedad de la Administración de la Comunidad Autónoma de Euskadi quien, en consecuencia, podrá recabar en cualquier momento la entrega de parte del servicio realizado, siempre que no afecte al correcto desarrollo del mismo.
Los papeles de trabajo se entregarán a la OCE debidamente archivados y referenciados con los programas de trabajo de auditoría, así como otra documentación y pruebas que guarden relación. Se entregarán en soporte informático compatible con los sistemas ofimáticos utilizados por la OCE y de forma ordenada por cada una de las áreas examinadas.
Los documentos que se deberá entregar, en soporte informático compatible con los sistemas utilizados por la OCE, para cada ejercicio financiero es la siguiente:
1. Memoria de planificación
2. Programas de trabajo de las distintas áreas auditadas 
3. Normativa aplicable
4. Relación de la documentación solicitada al Organismo Pagador
5. Documentación proporcionada por el Organismo Pagador
6. Documentos de trabajo: Las conclusiones del trabajo deberán estar adecuadamente soportadas en la documentación soporte y en los documentos de trabajo, conteniendo evidencia suficiente, pertinente y válida. Los documentos de trabajo, con las correspondientes adaptaciones, tendrán la estructura establecida en las Normas de Auditoria del Sector Público:
· Encabezamiento: Incluirá el nombre de la entidad auditada, ejercicio económico, número de referencia y breve descripción del contenido de la cédula.
· Identificación: Iniciales de las personas que han contribuido a su elaboración, fecha de realización, así como constancia de la revisión efectuada.
· Fuente: Indicación de la manera como se ha obtenido la información, con referencia a los documentos base y las personas que la facilitaron. 
· Explicación: Comentarios al trabajo realizado, señalando los objetivos perseguidos, el alcance y las pruebas llevadas a cabo para su consecución. Indicar el tamaño de las muestras y la forma de su obtención.
· Referencias: Cada documento de trabajo tendrá su propia referencia, y deberá indicar las hojas de trabajo relacionadas de acuerdo con un sistema de referencias cruzadas que permita la revisión.
· Información general sobre problemas planteados, deficiencias encontradas, etc. Los documentos de trabajo deberán elaborarse lo suficientemente detallados y claros para permitir su adecuada comprensión.
· Conclusiones: Exposición sucinta de los resultados logrados con el trabajo, una vez finalizado.
7. Dictamen e informe provisional y definitivo sobre las cuentas anuales FEAGA y FEADER y la declaración de gestión. Asimismo, las alegaciones recibidas y conclusiones sobre las mismas.
8. Documento provisional y definitivo a remitir a la dirección del Organismo Pagador con el detalle de las constataciones menores y recomendaciones detectadas en la evaluación de los distintos procedimientos.
9. Cualquier otro documento o trabajo que a los efectos de la realización de la certificación deba ser emitido por el Organismo de Certificación conforme a la normativa que resulte de aplicación al ejercicio financiero correspondiente
Se elaborará un índice de los papeles de trabajo generados. 

Las fechas límite de entrega de la documentación anterior a la OCE se recogen a continuación:

	Documentación a entregar
	Fecha límite

	Memoria planificación
	Dentro de las tres semanas siguientes a la firma del contrato 

	Dictamen/informe provisional
	15 enero del siguiente año natural al de finalización del ejercicio financiero auditado 

	Dictamen/informe definitivo
	31 enero del siguiente año natural al de finalización del ejercicio financiero auditado

	Memorándum de constataciones menores
	28 febrero del siguiente año natural al de finalización del ejercicio financiero auditado

	Resto documentación
	15 marzo del siguiente año natural al de finalización del ejercicio financiero auditado




[bookmark: _Toc226628141]ORGANIZACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO
[bookmark: _Toc226628142]ROLES Y TAREAS
Para la ejecución del contrato se necesitará un equipo de trabajo compuesto, como mínimo, por el siguiente personal: 
· [bookmark: _Hlk219987451]1 Director del trabajo, con titulación superior y 5 años de experiencia como mínimo en trabajos de auditoría, que deberá, asimismo, haber participado en trabajos de certificación de cuentas FEAGA-FEADER, en la categoría de Jefe de equipo o superior durante tres de los últimos cinco ejercicios.
· 2 Jefes de equipo, con titulación superior y 4 años de experiencia como mínimo en trabajos de auditoría, que deberán, asimismo, haber participado en trabajos de certificación de cuentas FEAGA-FEADER durante dos ejercicios.
· 2 Ayudantes, con titulación superior y 1 año de experiencia mínima en auditoría.
· 1 Experto en muestreo estadístico, con titulación superior y dos años de experiencia mínima en la profesión.
· 1 Técnico experto en análisis de sistemas informáticos, con titulación superior y dos años de experiencia mínima en la profesión.

Las tareas y responsabilidades de los miembros del equipo de trabajo adscrito a la ejecución del contrato son las siguientes:
· Director de trabajo: 
· Dirigir el equipo de trabajo que efectúa la revisión y comunicar periódicamente al Servicio de Auditoria el grado de ejecución de los trabajos y los resultados, así como cualquier impedimento o cambio sustancial que surja en la realización de los trabajos.
· Elaborar la Memoria de Planificación, llevando a cabo los análisis precisos
· Revisar el trabajo desarrollado por los Jefes de equipo y Técnicos expertos
· Elaborar el Dictamen e informes requeridos
· Técnico experto en muestreo estadístico: selección de las muestras para llevar a cabo las pruebas sustantivas, la evaluación de errores y el recalculo de los parámetros estadísticos finales.
· Técnico experto en análisis de sistemas informáticos: ejecución de la evaluación de la seguridad de los sistemas de información y de las aplicaciones informáticas soporte de la gestión.
· Ayudantes: Ejecución de las pruebas sustantivas, así como la ejecución parcial de las pruebas de cumplimiento.
· Jefes de equipo: 
· Realizar el resto de las tareas indicadas en este Pliego 
· Revisar el trabajo desarrollado por los ayudantes
· Colaborar con el Director de trabajo en la elaboración del dictamen/informe
El contratista destinará, con carácter permanente durante el periodo de elaboración del dictamen/informe final, una persona que actuará como interlocutor con la Oficina de Control Económico y que ejercerá sus tareas en las dependencias administrativas de la sede central del Departamento de Hacienda y Finanzas del Gobierno Vasco.
[bookmark: _Toc226628143]COMPOSICION DEL EQUIPO 
El contratista está obligado a mantener la composición del equipo que se identifique en el procedimiento de adjudicación del contrato a lo largo de todo el plazo de ejecución del contrato.
De conformidad con lo dispuesto en la cláusula 17 de la carátula del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares y la cláusula 32.8 y Anexo VII del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares esta obligación reviste el carácter de obligación contractual esencial, de manera que, su incumplimiento constituye causa de resolución del contrato.

Alteración del equipo a solicitud del contratista
Si a lo largo del plazo de ejecución del contrato, el contratista, debido a causas justificadas, necesita alterar la composición, lo comunicará por escrito al Servicio de Auditoria de la Oficina de Control Económico con 15 días hábiles de antelación- salvo en caso de ILT- con indicación de los siguientes datos:
· Identificación de la persona y motivo de la alteración
· Propuesta, debidamente documentada, de posibles candidatos con un perfil de cualificación profesional igual o superior al de la persona que se pretende sustituir.
El Director de la Oficina de Control Económico deberá autorizar la modificación.

Alteración del equipo a solicitud de la Administración
Si a lo largo del plazo de ejecución del contrato, el Servicio de Auditoria de la Oficina de Control Económico, debido a causas justificadas, considera necesario alterar la composición, lo comunicará por escrito al contratista indicando los motivos, y el contratista, en el plazo de 15 días hábiles, propondrá al menos 2 posibles candidatos con un perfil de cualificación profesional similar debidamente documentado.
El Director de la Oficina de Control Económico deberá autorizar la modificación.
[bookmark: _Toc226628144]CONFIDENCIALIDAD DE LOS DATOS
El adjudicatario no podrá utilizar por sí, ni proporcionar a terceros, ningún dato sobre los trabajos contratados, ni publicar total o parcialmente el contenido de los mismos sin la autorización expresa de la Administración. Asimismo, el adjudicatario deberá observar reserva absoluta respecto a la información obtenida en el desarrollo de la colaboración, siendo responsable, en todo caso, de los daños y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligación.
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ANEXO

NORMATIVA BASICA

Normativa Comunitaria

· Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021 por el que se establecen normas en relación con la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar los Estados miembros en el marco de la política agrícola común (planes estratégicos de la PAC), financiada con cargo al Fondo Europeo Agrícola de Garantía (FEAGA) y al Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), y por el que se derogan los Reglamentos (UE) 1305/2013 y 1307/2013.
· Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021 sobre la financiación, la gestión y el seguimiento de la política agrícola común y por el que se deroga el Reglamento (UE) 1306/2013.
· Reglamento Delegado (UE) 2022/127 de la Comisión de 7 de diciembre de 2021 que completa el Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo con normas relativas a los organismos pagadores y otros órganos, la gestión financiera, la liquidación de cuentas, las garantías y el uso del euro.
· Reglamento de Ejecución (UE) 2022/128 de la Comisión de 21 de diciembre de 2021 por el que se establecen disposiciones de aplicación del Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los organismos pagadores y otros órganos, la gestión financiera, la liquidación de cuentas, los controles, las garantías y la transparencia.
· Reglamento de Ejecución (UE) 2021/2289 de la Comisión de 21 de diciembre de 2021 por el que se establecen disposiciones de aplicación del Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre la presentación del contenido de los planes estratégicos de la PAC y sobre el sistema electrónico para el intercambio seguro de la información.
· Reglamento de Ejecución (UE) 2021/2290 de la Comisión de 21 de diciembre de 2021 por el que se establecen normas sobre los métodos de cálculo de los indicadores comunes de realización y de resultados establecidos en el anexo I Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se establecen normas en relación con la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar los Estados miembros en el marco de la política agrícola común (planes estratégicos de la PAC), financiada con cargo al Fondo Europeo Agrícola de Garantía (FEAGA) y al Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), y por el que se derogan los Reglamentos (UE) 1305/2013 y (UE) 1307/2013
· Reglamento (UE) 2024/2509 del Parlamento Europeo y del Consejo de 23 de septiembre de 2024 sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unión.
· Reglamento Delegado (UE) 639/2014 de la Comisión, de 11 de marzo de 2014, por el que se completa el Reglamento (UE) nº 1307/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se establecen normas aplicables a los pagos directos a los agricultores en virtud de los regímenes de ayuda incluidos en el marco de la política agrícola común que modifica el anexo X de dicho Reglamento.
· Reglamento Delegado (UE) 640/2014 de la Comisión, de 11 de marzo de 2014, por el que se completa el Reglamento (UE) nº 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta al sistema integrado de gestión y control y a las condiciones sobre la denegación o retirada de pagos y sobre las sanciones administrativas aplicables a los pagos directos, a la ayuda al desarrollo rural y a la condicionalidad.
· Reglamento de Ejecución (UE) nº 809/2014 de la Comisión de 17 de julio de 2014, por el que se establecen disposiciones de aplicación del Reglamento (UE) nº 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere al sistema integrado de gestión y control, las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad.
· Reglamento Delegado (UE) 2022/2527 de la Comisión de 17 de octubre de 2022 por el que se deroga el Reglamento Delegado (UE) nº 807/2014, que completa el Reglamento (UE) nº 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), e introduce disposiciones transitorias. 
· Reglamento de Ejecución (UE) 2022/2531 de la Comisión de 1 de diciembre de 2022 que deroga el Reglamento de Ejecución (UE) nº 808/2014, por el que se establecen disposiciones de aplicación del Reglamento (UE) nº 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER). 
· Reglamento de Ejecución (UE) 2022/1173 de la Comisión de 31 de mayo de 2022, por el que se establecen disposiciones de aplicación del Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta al sistema integrado de gestión y control de la política agraria común.
· Directrices y documentos emitidos por la Comisión Europea. 
· Directriz nº 1 relativa a la autorización 
· Directriz nº 2 relativa a la estrategia de auditoría 
· Directriz nº 3 relativa a los requisitos de información de los organismos de certificación.
· Directriz nº 4 relativa a la Declaración de gestión y resumen anual de los informes de auditoría finales y de los controles realizados
· Directriz nº 5 relativa sobre la gestión y notificación de la deuda



Normativa nacional y autonómica:
Nacional:
· [bookmark: _Hlk212458741]Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
· [bookmark: _Hlk212458752]Ley 30/2022 por la que se regulan el sistema de gestión de la Política Agrícola Común y otras materias conexas
· Real Decreto 1046/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula la gobernanza del Plan Estratégico de la Política Agrícola Común en España y de los fondos europeos agrícolas FEAGA y FEADER.
· Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestión y control de las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Política Agraria Común.

Autonómica: 
· LEY 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones de Euskadi
· Decreto 275/2020, de 9 de diciembre, por el que se establece la organización y régimen de funcionamiento del Organismo Pagador de los gastos financiados por el Fondo Europeo Agrícola de Garantía (FEAGA) y por el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), en la Comunidad Autónoma del País Vasco. Modificado por Decreto 134/2023 Decreto 66/2024 y Decreto 438/2024.
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