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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES QUE DEBE REGIR LA
ADJUDICACION DE LA GESTION INTEGRAL DEL PROGRAMA “DOMEKAK
ATERPEAN”.
1.- DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
El programa “Domekak Aterpean” se disefia como un programa para el ocio infantil los
domingos. El objetivo es crear un espacio de esparcimiento para los nifios y nifias en el que
puedan divertirse y relacionarse. La intencién es crear dos espacios para poder abarcar el
maximo de rango de edad. Se crearia como minimo un espacio para los mas pequefnos/as
en el rango comprendido entre los 0 y los 5 afios y otro de los 6 afios en adelante.
2.- OBJETIVOS

» Ofrecer espacios para el ocio y el esparcimiento a cubierto.

» Crear un lugar de encuentro infantil.

» Potenciar la convivencia entre la poblacion infantil del municipio.

» Contribuir a una educacioén en la solidaridad, el respeto, la armonia y la paz para una
mejor convivencia entre iguales.

» Fomentar el euskera entre los nifios y nifas.

» Promocionar un ocio creativo, dinamico y divertido en la infancia y la preadolescencia.
3.-UBICACION Y DESCRIPCION DEL LOCAL DONDE SE DESARROLLARA LA
ACTIVIDAD.

El local de encuentro se entiende como un espacio recreativo-cultural donde quienes
acudan dispongan de un lugar y tiempo propios para el encuentro, la relacion, la
participacién, el juego y el esparcimiento.

El programa “Domekak Aterpean” se llevara a cabo en el frontén de Ortuella.

Este espacio se destina a otros usos durante la semana, por lo que es inviable la ubicacion
de infraestructuras fijas.
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Se entregara plano y caracteristicas de infraestructura del local a las empresas invitadas.
Una vez realizada la adjudicacién, la empresa y el Ayuntamiento coordinaran el Plan de
Evacuacion y el control de aforo.

4.- POBLACION DESTINATARIA

El servicio va dirigido a nifios y nifias menores de edad.

El acceso a las actividades sera libre y gratuito. La restriccién estara unicamente motivada

por el aforo y/o falta de respeto a las normas de funcionamiento y convivencia que se
establezcan tanto a nivel municipal como entre quienes participen y el monitorado.

5.- CALENDARIO.

El servicio se realizara los siguientes dias:

8, 15, 22 y 28 de noviembre de 2026
e 13y 20 de diciembre de 2026
e 10,17, 24y 31 de enero de 2027
e 6,14, 21y 28 de febrero de 2027
e 7,14y 21 de marzo de 2026
El Ayuntamiento se reservara el derecho de cancelar o posponer alguna actividad siempre

con causa justificada, por ejemplo, por la coincidencia con otros eventos o festividades,
informando con antelacién a la empresa de dicha circunstancia.

6.-HORARIO

Los dias fijados son los del apartado 5 y los horarios seran de 17:30 a 20:00 horas, con la
excepcion del dia 6 de febrero de 2027 que sera desde las 11:30 hasta las 14:00 horas. Los
horarios podran variar a peticién del Ayuntamiento en funcién de las necesidades del
servicio y de circunstancias especiales que puedan darse.
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7.-ACTIVIDADES

Las actividades deben ser actividades de ocio y esparcimiento dirigidas al publico infantil y
que se puedan realizar dentro del espacio designado, con el fin de poder hacerse a
cubierto. Se ha de tener en cuenta el tipo de actividades en funcién de la edad y de los dos
espacios que se pretenden crear. Las actividades e infraestructuras necesarias deberan ser
respetuosas con el espacio debiendo quedar este en las mismas condiciones en las que se
encontro.

Todos los dias de servicio debera incluir minimo, un hinchable para cada rango de edad
especificado y un taller o actividad ludica (esta podra ser una para todos los rangos de
edad).

Se podran instalar areas con consolas, videojuegos, etc. con al fin de atraer el maximo
rango de edad a las actividades.

En relaciéon con los hinchables y otros aparatos que se instalen se deberan revisar y
certificar, por lo que es imprescindible comprobar que se pueden instalar tanto por
espacio como por limitaciones técnicas. Se tendra en cuenta en el proyecto la
imposibilidad de instalacion por falta de espacio o por limitaciones técnicas,
pudiendo excluirse el proyecto si no se cumple esta condicion.

8.- RECURSOS MATERIALES

El material necesario para el correcto desarrollo de los programas sera dispuesto por la
entidad adjudicataria.

9.- PERSONAL

La dinamizacion de los servicios correra a cargo de como minimo dos personas con
formacion y experiencia en la dinamizacion de servicios de esta indole, siendo mas en caso
de que fuese necesario.

Debera ser un equipo de intervencion de ambos sexos, con el fin de articular unas
relaciones cotidianas basadas en modelos de identificacion, masculino y femenino,
positivos.

El euskera sera el idioma utilizado por el personal, tanto en las actividades organizadas
como en las relaciones con las personas participantes en la actividad, dandose si fuese
necesario explicaciones en castellano a los progenitores o adultos acompanantes.
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10.- FUNCIONES DEL PERSONAL.:
Funciones basicas del monitorado:
1. Programar y poner en marcha las actividades.

2. Velar por el cuidado del espacio, organizandolo y manteniéndolo en buenas condiciones
de uso.

3. Atencion personalizada a los/as participantes.

4. Apertura y cierre del servicio.

5. Evaluacion de las actividades realizadas de las que sean responsables, cumplimentando
las fichas diarias de recogida de datos, resultados, incidencias y reajustes, y traslado de

dicha informacion.

6. Ademas de las anteriores, todas las de similar categoria que se determinen.

11.- EQUIPO DE TRABAJO:
Todas las personas profesionales seran mayores de edad.
11.1. Requisitos para Monitor/a:

1. Titulacién: Monitor/a de Tiempo Libre o mdédulo de grado medio de integracién
social o médulo de grado medio de animacién sociocultural.

2. Estar en posesion del certificado relativo a delitos sexuales.
11.2. Requisitos generales de la empresa:

1. Contar con una persona responsable en la empresa para las gestiones
administrativas del programa y que sea interlocutor unico con el Ayuntamiento.

2. Contar con un seguro de responsabilidad civil acorde con el programa a
desarrollar.

3. Acreditar la implantacién de un Plan de Prevencién de Riesgos Laborales.
4. Entregar al ayuntamiento el certificado de delitos sexuales de los monitores.

5. Contar con un Plan de Igualdad, Formacién y Reciclaje del Personal.
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6. Aplicar un sistema de control de calidad para el funcionamiento del servicio.

7. Realizar el pago a las empresas proveedoras que se contraten directamente
por la empresa gestora y que participen en el servicio.

8. Entregar a fin de ano un registro de todos los gastos efectuados para atender
al servicio.

12.- CONTROL DEL FUNCIONAMIENTO:
El seguimiento del programa se realizara a través de acciones a concretar en la propuesta
presentada. Deberan incluirse ademas del personal técnico de la empresa adjudicataria, el
personal responsable del Ayuntamiento.
De la misma forma habra de especificarse el sistema de evaluacién propuesto, incluyendo
ademas de las personas usuarias del programa, a los acompafantes adultos de las
mismas.
Se incluiran propuestas de fichas de control mensual, asi como modelos de valoracion del
servicio a cumplimentar por el colectivo usuario y realizar un informe analizando y valorando
los resultados obtenidos.
Este informe que recoja la evaluacién pormenorizada del programa debera entregarse
obligatoriamente al Ayuntamiento de Ortuella en un plazo de 40 dias naturales desde la
realizacion de la ultima actividad del programa.

13.- MEMORIA TECNICA:

En la licitacion (en Sobre B: “Documentacién relativa a los criterios valorables de forma
subjetiva”) se debera presentar una memoria técnica que incluya los siguientes apartados:

1. Objetivos generales y especificos.
2. Criterios y sistemas de evaluacion.

3. Uso del euskera y herramientas para su fomento.

14.- ELABORACION DE PROYECTO DE DINAMIZACION:

Previamente a la adjudicacién, el adjudicatario propuesto por la mesa de contratacion

debera presentar un proyecto de gestién y dinamizacion del programa que incluira:
5
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Calendario de ejecucion, especificando los hinchables que se instalaran cada dia y las
actividades planificadas para cada uno de los dias.

Tipo de actividad para cada grupo de edad.

Descripcion detallada de los talleres/juegos que se pretenden realizar, con datos de
materiales que se utilizaran, personas destinatarias, etc..

Descripcion de los hinchables que se colocaran (se debe incluir una foto y las
caracteristicas de los mismos)

Plano o croquis de cdmo se pretende distribuir el espacio



