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ACUERDO MARCO DE SERVICIOS

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

l.- OBJETO Y CUESTIONES GENERALES DEL ACUERDO MARCO

1.- OBJETO DEL ACUERDO MARCO, NORMAS APLICABLES Y FORMA DE
ADJUDICACION

1.1.- El objeto del presente acuerdo marco lo constituye la determinacidn de las condiciones del
servicio descrito en el apartado A) del Cuadro de Caracteristicas y la seleccion de prestadores
del mismo con el que se podran suscribir los contratos basados oportunos.

1.2.- En el caso de que asi se sefiale en el apartado A) del Cuadro de Caracteristicas, el objeto
del acuerdo marco se encuentra dividido en los lotes que en él se sefialan.

La presentacion de ofertas a diferentes lotes y su adjudicacion quedardn sujetas a las
limitaciones que se especifican en el apartado A) del Cuadro de Caracteristicas.

Cuando, como consecuencia de la aplicacién de los criterios de adjudicacién, una empresa
licitadora pueda resultar adjudicataria de un nimero de lotes que exceda el maximo se aplicaran
los criterios o normas sefialados en el apartado A) del Cuadro de Caracteristicas para determinar
los lotes de los que resultard adjudicataria.

1.3.- El servicio se ajustara a las condiciones que figuran en este Pliego y en el de Prescripciones
Técnicas.

A todos los efectos, el presente Pliego de Cladusulas Administrativas Particulares, el Cuadro de
Caracteristicas, el Pliego de Prescripciones Técnicas y sus Anexos tendran el caracter de
documentos contractuales, y como tales regularan los derechos y obligaciones de las partes y
deberdn ser firmados en prueba de conformidad por la empresa adjudicataria en el acto de
formalizacién del acuerdo marco.

1.4.- La contratacidn se regulara por lo establecido en este Pliego, el de Prescripciones Técnicas,
por Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento Juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo,
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP) y por el Real Decreto 1098/2001,
de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (RGLCAP), y por cualesquiera otras disposiciones que regulen la
contratacién tanto a nivel estatal como de la Comunidad Auténoma de Euskadi y que resulten
aplicables en el ambito de la misma.

1.5.- El acuerdo marco se adjudicard por el procedimiento abierto previsto en los articulos 156
a 158 de la LCSP, y, excepcionalmente, por el procedimiento restringido regulado en los articulos
160 a 165 de la LCSP; ademas, se aplicaran los articulos correspondientes del RGLCAP o
disposicion reglamentaria que la sustituya. Podrd concluirse con uno o varios prestadores
seleccionados, segun se establezca en el apartado A) del Cuadro de Caracteristicas. En caso de
no establecerse ninguna previsién, el adjudicatario podra ser uno solamente.




De conformidad con el articulo 221.4 y 221.5 de la LCSP, cuando el acuerdo marco tenga por
objeto seleccionar varias empresas proveedoras, en el apartado A) del Cuadro de Caracteristicas
se deberd indicar si fija todos los términos de la contratacion basada, y, en tal caso, si la
contratacién derivada se hara con licitacidn, sin licitacion, o pueden utilizarse ambas, y los
supuestos en que se acudira a una u otra via. Si el acuerdo marco no fija todos los términos, se
acudird a una nueva licitacion.

1.6.- El 6rgano competente para la conclusién del acuerdo marco y para la adjudicacién de los
contratos basados en el presente acuerdo marco serd el Servicio de Deporte de la Diputacion
Foral de Alava (en adelante, DFA).

2.- VALOR ESTIMADO DEL ACUERDO MARCO, PRESUPUESTO BASE DE LA LICITACION
Y TIPO DE LICITACION. PRESUPUESTO MAXIMO Y PRECIOS UNITARIOS. EXISTENCIA
DE CREDITO Y PRECIO DEL ACUERDO MARCO

2.1.- El valor estimado del acuerdo marco y el tipo de licitacién son los que figuran en el apartado
B) del Cuadro de Caracteristicas del presente Pliego.

En caso de que el precio del acuerdo marco se formule en términos de precios unitarios en
funcidn las necesidades del Servicio de Deporte, los precios unitarios son los que figuran en el
apartado B) del Cuadro de Caracteristicas del presente Pliego.

El valor estimado tiene cardcter orientativo y constituye el calculo aproximado del importe de
todos los contratos basados que puedan celebrarse durante su vigencia.

El gasto real serd el resultante de los precios ofertados por la empresa adjudicataria y del
volumen de servicios efectivamente requeridos por el Servicio de Deporte en los contratos
basados.

2.2.- Dado que la licitacién no estd sujeta a tipo, no procede establecer un presupuesto maximo
del acuerdo marco. Los presupuestos concretos de adjudicacidn se estableceran en cada uno de
los contratos basados.

2.3.- El precio de los contratos basados sera el que resulte de su adjudicacion.

Atodos los efectos, se entendera que el mismo comprende todos los gastos directos e indirectos
gue la empresa contratista deba realizar para la normal ejecucién de la prestacidon contratada,
y cualesquiera otras tasas que resulten de aplicacién segun las disposiciones vigentes, y toda
clase de impuestos y licencias tanto municipales, como provinciales y estatales.

3.- REVISION DE PRECIOS

3.1.- La ejecucidn de los contratos basados en el presente acuerdo marco se realizara a riesgo y
ventura de la empresa contratista.

3.2.- Para la procedencia inicial o para la improcedencia de la revisidn de precios, se estard a lo
indicado en el apartado D) del Cuadro de Caracteristicas. Cuando la revisidon no proceda, se hara
constar asi en el expresado apartado. Cuando la revisiéon de precios inicialmente proceda, se
indicara en el citado apartado el indice o los indices o formulas polinémicas que se aplicaran, en
su caso, para la citada revisién.

El régimen juridico de la revisidn de precios sera el establecido en los articulos 103 a 105 de la
LCSP y en los articulos 104, 105 y 106 del RGLCAP.



3.3.- En el supuesto de que el Cuadro de Caracteristicas no contemple la revisidon de precios,
dicha circunstancia no se modificara por la prérroga del plazo de ejecucion, siempre que ésta no
esté motivada por causa imputable a la Administracion o por casos de fuerza mayor entendiendo
por tal los establecidos en el articulo 239 de la LCSP.

3.4.— En el supuesto de que el Cuadro de Caracteristicas contemple la revisidon de precios, ésta
Unicamente procederd cuando el contrato basado se hubiese ejecutado en el 20 por 100 de su
importe y hayan transcurrido dos afios desde su formalizacidn, de tal modo que ni el porcentaje
del 20 por 100 ni los dos primeros afios de ejecucién, contados desde la adjudicacién del
contrato basado pueden ser objeto de revision, tal y como establece el articulo 103 de la LCSP.

4.- PLIEGOS, DOCUMENTACION E INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares, Prescripciones Técnicas y demads
documentaciéon complementaria, estaran disponibles en el Perfil de Contratante y, en los casos
sefialados en el articulo 138.2 de la LCSP, en las Oficinas del Servicio de la Administracion citado
en el apartado E) del Cuadro de Caracteristicas, durante las horas de oficina al publico, hasta la
terminacion del plazo para la presentacion de proposiciones.

Con anterioridad a la presentacion de proposiciones, las empresas interesadas podran tomar
contacto con dicho Servicio al objeto de tratar sobre las circunstancias especificas que concurren
en la presente licitacion.

En caso de que una empresa interesada solicite, en tiempo habil, informacion adicional sobre
los pliegos y demas documentacion complementaria, se estara a lo dispuesto en el articulo 138
de la LCSP y articulo 78 del RGLCAP.

La informacion que se solicite sobre los pliegos y sobre la documentacion complementaria
debera facilitarse, al menos, seis dias antes de la fecha limite fijada para la presentacion de
ofertas (tres en el caso de tramitacion urgente, excepto en los acuerdos marco sujetos a
regulacién armonizada, que serd cuatro), siempre que la peticién se haya presentado al menos
con doce dias de antelacion o con la antelacion que el érgano de contratacién, atendidas las
circunstancias del acuerdo marco y del procedimiento, haya sefalado en los pliegos, tal y como
se establece en el apartado E) del Cuadro de Caracteristicas.

En el caso en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en los Pliegos de Prescripciones
Técnicas, Administrativas Particulares o resto de documentacién, las respuestas tendran
caracter vinculante y se haran publicas en el Perfil de Contratante.

Toda la informacion relativa al expediente contractual asi como cualquier otro dato e
informacién referente a la actividad contractual de la Administracién se publicard en el Perfil de
Contratante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP.

El acceso publico al Perfil de Contratante se realizara a través del portal institucional de la DFA,
indicado en el citado apartado E) del Cuadro de Caracteristicas.



Il. - EMPRESAS LICITADORAS Y DOCUMENTACION EXIGIDA PARA SU
ADMISION A LA LICITACION.

5. — EMPRESAS LICITADORAS.

5.1. Podran presentar ofertas en la licitacién objeto del acuerdo marco y en la forma que se
especifica mas adelante, las personas naturales o juridicas, espaifolas o extranjeras que, tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna prohibicién de contratar establecidas en
el articulo 71 de la LCSP, y acrediten sus solvencias econdmica y financiera y técnica o
profesional, o, en los casos en que asi lo exija la LCSP, se encuentren debidamente clasificadas.

Las empresas deberdn contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que, en
su caso, sea exigible para la realizacidn de la actividad o prestacidon que constituya el objeto del
acuerdo marco, especificada en el apartado F) del Cuadro de Caracteristicas.

Las personas juridicas sélo podran licitar a contratos cuyas prestaciones estén comprendidas
dentro de los fines, objeto o dmbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un acuerdo marco determinado, la empresa
podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza
juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante toda la
ejecucion del acuerdo marco, dispondra efectivamente de esa solvencia y medios y la entidad a
la que recurra no estd incursa en ninguna prohibicion de contratar, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 75 de la LCSP.

Podran, igualmente, presentar proposiciones las uniones de empresas que se constituyan
temporalmente al efecto de conformidad con el articulo 69 de la LCSP. Cada una de las empresas
que componen la agrupacidn, debera acreditar su capacidad de obrar y la solvencia econdmica,
financiera y técnica o profesional, con la presentacién de la documentacién a que hacen
referencia las cldusulas siguientes, debiendo indicar en documento privado los nombres y
circunstancias de las empresas que la suscriban, la participacién de cada una de ellas y la persona
o entidad que, durante la vigencia del acuerdo marco ha de ostentar la plena representacion de
todas ellas frente a la Administracién y que asumen el compromiso de constituirse formalmente
en Unién Temporal de Empresas en caso de resultar adjudicataria. El citado documento debera
estar firmado por las personas representantes de cada una de las empresas componentes de la
Union.

5.2. La presentacién de la solicitud de participacidén y, en su caso, de la proposicién supone:

- La aceptacién incondicionada de las clausulas de este Pliego, las especificaciones del
Cuadro de Caracteristicas, del Pliego de Prescripciones Técnicas y del resto de los
documentos contractuales, en su totalidad y sin salvedad o reserva alguna.

- La declaracion responsable de la exactitud de todos los datos presentados y de que
redne todas y cada una de las condiciones exigidas para la contratacién de las
prestaciones objeto de la contratacion.

- Laautorizacién a la Mesa y al Organo de Contratacién para consultar los datos recogidos
en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las
listas oficiales de operadores econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

No podran concurrir en este procedimiento las empresas que, bien directamente o bien
indirectamente mediante empresas a ellas vinculadas, hayan participado en la elaboracidn, en
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su caso, de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del acuerdo marco
o hubieran asesorado al érgano de contratacion durante la preparacion del procedimiento de la
presente contratacién, siempre que dicha participacidén pueda falsear la competencia o suponer
un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

Cada empresa licitadora no podra presentar mas que una sola proposicion. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en agrupacién temporal con otras empresas, si lo ha hecho
individualmente. La infraccién de estas normas dara lugar automaticamente a la no admision de
todas las proposiciones por ella presentadas.

No obstante, cuando se haya previsto en el apartado G) del Cuadro de Caracteristicas las
empresas licitadoras podran presentar mdas de una variante, conforme a los elementos y
condiciones que se determinen en el mismo.

En ese caso, presentardn, junto con la proposicién econdmica normal, las demads proposiciones

que correspondan a las distintas soluciones que aporten, haciendo constar la justificacién de
cada una de ellas ademas de los datos exigidos en el modelo de proposicion econdmica.

6.- DOCUMENTACION EXIGIDA PARA SU ADMISION A LA LICITACION.

El sistema de licitacién y contratacién electrdnicas permite presentar proposiciones y solicitudes
de participacién, enviar y recibir documentos y firmar contratos, y se encuentra accesible a
través del portal institucional de la Administracidn, indicado en el citado apartado E) del Cuadro
de Caracteristicas.

La presentacion de proposiciones y solicitudes de participacion se llevara a cabo utilizando dicho
sistema de licitacién y contratacion electrdnicas, de acuerdo con las instrucciones que se
contienen en el Anexo XIll, y podrd realizarse hasta el ultimo dia del plazo sefialado en el
apartado |) del Cuadro de Caracteristicas. Si el ultimo dia del plazo fuera inhdbil, éste se
entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

En el caso de que, por cumplirse alguno de los supuestos sefialados en la disposicién adicional
decimoquinta de la LCSP, no sea obligada la utilizacion de medios electrénicos para la
presentacién de proposiciones y solicitudes de participacidn, la documentacién debera
presentarse en el Registro General de la Administracidn contratante, situado en el domicilio que
se indica en el apartado H) del Cuadro de Caracteristicas, o enviados por correo, y podra
realizarse hasta las 14 horas 30 minutos del ultimo dia del plazo sefialado en el apartado 1) del
Cuadro de Caracteristicas (si el ultimo dia fuera de horario especial de atencidn al publico la
presentacién en el Registro General sera hasta las 12 horas 30 minutos). Si el Ultimo dia del plazo
fuera inhabil, éste se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

La empresa licitadora debera presentar el SOBRE UNICO que asi se prevé en el Cuadro de
Caracteristicas con la documentacion que se especifique, indicando en cada uno de ellos:

a) lalicitacidn a que concurre;

b) denominacion de la empresa;

¢) nombre y apellidos de quien firme la proposicion y el caracter con que lo hace, todo
ello de forma legible.

Si la proposicion la realizan varias empresas con el compromiso de constituirse en Unidn
Temporal de Empresas, la documentacion requerida debera estar firmada por las personas
representantes de cada una de ellas.



En el caso de que la proposicidon y documentacién aneja sea enviada por correo postal, debera
justificarse la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciar al Registro
General de la Administracion, la remision de la solicitud mediante telex, fax o telegrama en el
mismo dia. También podrd anunciarse por correo electrénico a la direccién sefialada en el
apartado E) del Cuadro de Caracteristicas, en los términos previstos en el articulo 80 del RGLCAP.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacion si es recibida con
posterioridad a la fecha y hora de la terminacion del plazo de presentacidn. Transcurridos diez
dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacién, ésta no sera
admitida en ningun caso.

Una vez presentada una proposicién no podra ser retirada bajo ningln pretexto salvo causa
justificada.

El SOBRE UNICO debera contener la informacién acreditativa de la capacidad para contratar y
de la solvencia solicitada para la seleccion como empresa prestadora del servicio. Ademas,
deberan incluirse en este sobre los anexos Il y V indicados en el Cuadro de Caracteristicas, asi
como una Declaracion Responsable del/a Licitador/a, segiin MODELO que se recoge en el Anexo
IV, de conformidad con el formulario normalizado del documento europeo unico de
contratacién aprobado en el seno de la Unién Europea, indicando que cumple las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Diputacién Foral de Alava contenidas en el Cuadro
de Caracteristicas y en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares de la presente
contratacién, conforme a lo establecido en el articulo 140 de la LCSP.

En los casos en que la empresa recurra a la solvencia y medios de otras empresas de
conformidad con el articulo 75 de la LCSP, cada una de ellas también debera presentar una
Declaracién Responsable en la que figure la informacién pertinente para estos casos con arreglo
al MODELO que se recoge en el Anexo IV.

En lo que respecta a las empresas que concurran a la licitacion agrupadas en UNION TEMPORAL
DE EMPRESAS, la aportacion de la Declaracidn Responsable con arreglo al MODELO que se
recoge en el Anexo IV se realizard por cada una de las empresas que formen la Unién Temporal,
debiendo presentar, asimismo, el documento en el que se indique el nombre y circunstancias
de las empresas que constituyan la Unién Temporal y la participacion de cada una de ellas, la
designacién del/a representante o apoderado/a Unico/a de la unidn, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en Unidn Temporal en caso de resultar adjudicataria
del acuerdo marco, conforme a lo establecido en el articulo 69.3 de la LCSP.

Cuando el pliego prevea la division en lotes del objeto del acuerdo marco, si los requisitos de
solvencia econémica y financiera o técnica y profesional exigidos variaran de un lote a otro, se
aportara una Declaracion Responsable por cada lote o grupo de lotes al que se apliquen los
mismos requisitos de solvencia.

La Declaracién Responsable del/a Licitador/a, de conformidad con el formulario normalizado del
documento europeo Unico de contratacion aprobado en el seno de la Unién Europea, debera
incluir una direccién de correo electrénico de la empresa o, en su caso, de la UTE, a los efectos
de poder cursar en el mismo las oportunas notificaciones, segun lo sefalado en la Disposicién
Adicional Decimoquinta de la LCSP.



La Administracidon podra comprobar, tanto antes como después de la adjudicacion y durante la
ejecucion del acuerdo marco, la veracidad del contenido de la documentacién aportada por la
empresa adjudicataria relativa a su capacidad de contratar asi como de los documentos que, en
su caso, se consignen en el Cuadro de Caracteristicas como acreditativos de las condiciones
especiales de ejecucidén, entendiéndose que la falsedad de los datos y circunstancias
presentados por la empresa puede ser causa de nulidad del acuerdo marco, en su caso, por
incumplimiento imputable a la empresa contratista, con pérdida de la garantia definitiva
constituida o, en su caso, indemnizacidn por valor de aquélla si no se ha constituido o suimporte
equivalente si no se exige su constitucidn, debiendo indemnizar, ademas, a la Administracion
los dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de la garantia incautada, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de la LCSP.

7.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION

7.1.- MESA DE CONTRATACION. Al efecto de examinar las proposiciones recibidas se constituira
la Mesa de Contratacion que estara integrada del modo que se establece en el apartado K) del
Cuadro de Caracteristicas.

En el caso de que la valoracidn de los criterios cuya cuantificacidn dependa de un juicio de valor
tenga atribuida una ponderacidén mayor que la correspondiente a los criterios evaluables de
forma automatica, corresponderd a un comité formado por personal experto con cualificacién
apropiada o podra encomendarse a un organismo técnico especializado, debidamente
identificados en el apartado K) del Cuadro de Caracteristicas.

7.2.- EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES. La Mesa de Contratacion examinara el contenido de los
sobres presentados segun lo establecido en este apartado.

La Mesa de contratacion procederd a la apertura del sobre Unico de cada empresa licitadoray a
la comprobacidn del contenido en un Unico acto publico, que se celebrara en el lugar, fecha y
hora sefalados en el apartado L) del Cuadro de Caracteristicas. Si la Mesa detectara defectos
materiales en la documentaciéon presentada lo comunicard a las empresas interesadas, y
concederd un plazo no superior a tres dias hdbiles para que la empresa licitadora subsane el
error.

La Mesa de contratacidn, una vez verificadas las Declaraciones Responsables presentadas y
subsanados, en su caso, los defectos u omisiones advertidos, procederd a determinar las
empresas admitidas a la licitacién, con pronunciamiento expreso sobre las rechazadas y sobre
las causas de su rechazo.

7.3.- CALIFICACION DE LAS PROPOSICIONES.- Si alguna proposicién no guardase concordancia
con la documentacién solicitada, variara sustancialmente el modelo establecido, comportase
error manifiesto o existiese reconocimiento por parte de la empresa licitadora de que adolece
de error o inconsistencia que la hagan inviable, serd desechada por la Mesa de contratacién en
resolucion motivada (articulo 84 RGLCAP).

7.4.- EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.- La Mesa de contratacidn evaluard si proposiciones
cumplen los criterios de solvencia que se recogen en el apartado F) del Cuadro de
Caracteristicas, y propondra al drgano de contratacion la propuesta de empresas prestadoras
que cumplan con dichos criterios.



Il. ADJUDICACION

8.- CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS
EMPRESAS LICITADORAS PROPUESTAS COMO ADJUDICATARIAS.

8.1.- La Mesa de Contratacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 150 de la LCSP elevara
al érgano de contratacién las proposiciones presentadas y que no hayan sido excluidas, junto
con el acta y la propuesta de adjudicacion.

8.2.- La empresa o empresas licitadoras en cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacidn
deberdn acreditar ante el drgano de contratacion, previamente a la adjudicacién del acuerdo
marco, la posesion y validez de los documentos acreditativos de su capacidad y solvencia
exigidos en la clausula 8.3 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia
exigidos para contratar con la Administracion y la ausencia de prohibiciones de contratar sera el
de finalizacion del plazo de presentaciones de ofertas y deberan subsistir en el momento de
formalizacién del acuerdo marco.

Para dar cumplimiento a lo anterior, el correspondiente Servicio requerira a la empresa
licitadora que haya presentado la mejor oferta para que, dentro del plazo de diez dias habiles
(cinco en el caso de tramitacién urgente), a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera
recibido el requerimiento, presente la documentacion justificativa de las circunstancias a las que
se refieren las letras a) a c) del apartado 1 del articulo 140 y la documentacién justificativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
(o autorice al drgano de contratacidn para obtener de forma directa la acreditacién de ello),
tanto de la empresa licitadora como de aquellas otras empresas a cuyas capacidades se recurra,
de disponer efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a
la ejecucion del acuerdo marco conforme a lo exigido en el apartado J) del Cuadro de
Caracteristicas.

8.3.- En relacién con la documentacién justificativa de las circunstancias a las que se refieren las
letras a) a c) del apartado 1 del articulo 140 tanto de la empresa licitadora como de aquellas
otras empresas a cuyas capacidades se recurra, deberd presentar los siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad de la persona que presente la solicitud en nombre
propio o como apoderado.

b) La capacidad de obrar de las empresas que fueren personas juridicas que se
acreditard mediante escritura de constitucion y de modificacion, en su caso, inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que
le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacidn de la capacidad de obrar se realizara mediante la
escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que constaren las
normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro
oficial.

c) Poder bastante al efecto a favor de las personas que comparezcan o firmen
proposiciones en nombre de otra. Si la empresa licitadora fuera persona juridica, este poder
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es
necesaria la inscripcién en el Registro Mercantil, de acuerdo con el articulo 94.1.5 del
Reglamento del Registro Mercantil.



d) Los que justifiquen los requisitos de solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional y, en su caso, habilitacion empresarial o profesional, y que se sefialan en el apartado
F) del Cuadro de Caracteristicas.

Aquellas empresas licitadoras que se encuentren inscritas en un Registro Oficial de Licitadores
y Empresas Clasificadas, estaran eximidas de presentar la documentacién sefialada en los
apartados b), c) y d). Esta exencidon se entiende Unicamente respecto a aquéllos documentos
acreditativos de las circunstancias de capacidad y solvencia cuya acreditacidon pueda efectuarse
mediante el propio certificado.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar
deberdn concurrir en la fecha final de presentacidon de ofertas y subsistir en el momento de
perfeccion del acuerdo marco.

Las empresas que deseen concurrir integradas en una unidon temporal presentaran
individualmente la documentacién exigida en los apartados precedentes.

Los documentos deberdn presentarse originales o mediante copias de los mismos que tengan
cardacter de auténticas, conforme a la legislacidn vigente.

A los efectos establecidos en los articulos 65 a 76 y 95 de la LCSP, el correspondiente Servicio y
la Mesa de contratacién podrdn recabar de la empresa aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados o requerirle para la presentacién de otros complementarios, lo que
deberd cumplimentar en el plazo de cinco dias habiles desde el correspondiente requerimiento.

En el caso de empresas extranjeras, se estara a lo dispuesto en el Anexo VI.

8.4.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
se realizard mediante la aportacion de los siguientes documentos:

- Certificacion expedida por la Administracidon Tributaria en que la empresa licitadora
tenga su domicilio fiscal, asi como por las Administraciones Tributarias en que se hayan
realizado o se realicen actividades sujetas a tributacion, acreditativas de que aquella
se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Tratdndose de sociedades no mercantiles o entidades carentes de personalidad
juridica, la(s) certificacidn(es) se referiran al titular o titulares de la sociedad, entidad
o establecimiento.

La certificacién relativa a la Hacienda Foral alavesa sera solicitada de oficio por la
Administracion.

- Ultimo recibo del Impuesto de Actividades Econdmicas, o el alta en la matricula de
dicho Impuesto en el caso de inicio de la actividad durante el presente ejercicio, en el
epigrafe correspondiente al objeto del acuerdo marco. Asimismo, se completara con
una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
Impuesto, segun el modelo que figura en el Anexo VI

- Certificado del Instituto Nacional de la Seguridad Social en el que se acredite hallarse
al corriente en el pago de las cuotas de dicha entidad.

Quienes acrediten o hayan acreditado disponer de certificacién vigente de inscripciéon en un
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas, estdn exentos de presentar estas
certificaciones en tanto se mantenga dicha vigencia y las circunstancias reflejadas en el
correspondiente certificado no hayan experimentado variacion, extremos que la empresa
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debera manifestar expresamente en el documento en que se formalice el acuerdo marco, con
la excepcion de la declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del
Impuesto de Actividades Econdmicas.

8.5.- De no cumplirse el requerimiento a que hace referencia el punto 8.2 anterior en el plazo
sefialado, se entendera que la empresa licitadora ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle
el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto de
penalidad y a recabar la misma documentacién a la empresa licitadora siguiente, por el orden
en que hayan clasificado las ofertas.

9.- GARANTIA DEFINITIVA

9.1.- La garantia definitiva se exigira Unicamente a la empresa propuesta como adjudicataria de
cada contrato basado en el acuerdo marco, segun el procedimiento establecido en el apartado
14.4. de los presentes pliegos, y en el apartado O) del Cuadro de Caracteristicas.

10.- ADJUDICACION Y NOTIFICACION

10.1.- El érgano de contratacién deberd adjudicar el acuerdo marco dentro de los cinco dias
habiles siguientes (tres en el caso de tramitacion urgente) a la recepcion de la documentacién
presentada por la empresa licitadora propuesta adjudicataria.

10.2.- La Administracién tendrd alternativamente la facultad de adjudicar el acuerdo marco a las
ofertas que cumplan con los criterios de adjudicacion o declarar desierta la licitacion, cuando no
exista oferta o proposicion alguna que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en
los pliegos.

No obstante, en los términos previstos en el articulo 152 de la LCSP, la Administracién, antes de
la formalizacion del acuerdo marco, podra renunciar a adjudicarlo por razones de interés
publico, o desistir del procedimiento tramitado, cuando éste adolezca de defectos no
subsanables, debiendo compensar a las empresas licitadoras en ambos casos en la forma
prevista en el apartado Q) del Cuadro de Caracteristicas.

10.3.- La adjudicacion debera ser motivada, se notificara por medios electrénicos a las empresas
candidatas o licitadoras y, simultdneamente, se publicara en el perfil de contratante en el plazo
de quince dias.

La notificacién debera contener, en todo caso, la informacién necesaria que permita a los
interesados en el procedimiento de adjudicacién interponer recurso suficientemente fundado
contra la decisién de adjudicacion. En particular, expresara los siguientes extremos:

a) Enrelacién con las empresas candidatas descartadas, la exposicion resumida de las razones
por las que se haya desestimado su candidatura.

b) Con respecto a las empresas licitadoras excluidas del procedimiento de adjudicacion,
también en forma resumida, las razones por las que no se haya admitido su oferta y un
desglose de las valoraciones asignadas a las distintas empresas licitadoras, incluyendo a la
adjudicataria.

¢) Entodo caso, el nombre de las empresas adjudicatarias.
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En la notificacidn y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe procederse a su
formalizacion, conforme al articulo 153.3 de la LCSP.

10.4.- Las proposiciones presentadas, tanto las declaradas admitidas como las rechazadas sin
abrir o las desestimadas una vez abiertas, seran archivadas en su expediente. Adjudicado el
acuerdo marco y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin que se hayan
interpuesto, la documentacién que acompafia a las proposiciones quedara a disposicion de los
interesados.

En el caso de que las empresas licitadoras no lo soliciten en el plazo de un afo, dicha
documentacién podra ser destruida.

IV. FORMALIZACION DEL ACUERDO MARCO

11.- OBLIGACIONES PREVIAS A LA FORMALIZACION DEL ACUERDO MARCO

11.1.- Acusado recibo de la notificacion de adjudicacidn, las empresas adjudicatarias, antes de
la formalizacién del acuerdo marco (en el caso de no haberlo aportado con anterioridad),
deberan aportar copia de la pdliza y justificante de pago de la prima de contratacion de los
contratos de seguro indicados en el apartado R) del Cuadro de Caracteristicas, que las empresas
adjudicatarias hayan contratado y mantendrdan a su costa durante el plazo de vigencia del
acuerdo marco y el plazo de la garantia.

Los limites asegurados seran aquéllos que la Administracién determine en funcién de las
peculiaridades del objeto de contratacion.

11.2.- Durante la vigencia del acuerdo marco, el drgano contratante podrd pedir a las empresas
contratistas que le exhiba la documentacién correspondiente a dichos seguros, o que se le
entregue copia de las pdlizas o certificado de los mismos, asi como que se le acredite estar al
corriente en el pago de las primas, con la obligacidn, por parte de ésta, de cumplimentar dicho
requerimiento, pudiendo, en caso contrario, el drgano contratante suspender el pago de
certificaciones de obra y/o facturas y, en su caso, suspender el inicio del cdmputo del plazo de
garantia, sin que dicho periodo de suspensién sea computable a efectos de indemnizaciones, sin
perjuicio de las demds responsabilidades a que hubiere lugar por causa de incumplimiento.

12.- FORMALIZACION DEL ACUERDO MARCO

12.1.- Los acuerdo marcos que celebre la Administracion deberdn formalizarse en documento
administrativo que se ajuste con exactitud a las condiciones de la licitacién. En el caso de que el
acuerdo marco fuera adjudicado a una Unién Temporal de Empresas, éstas deberan acreditar
dentro del plazo previsto en los apartados 12.2 y 3 siguientes la constitucién de la misma en
escritura publica, cuya duracion serd coincidente con la del acuerdo marco hasta su extincién, y
presentar el NIF asignado a la Unién Temporal de Empresas.

12.2.- Si el acuerdo marco es susceptible de recurso especial en materia de contratacién, la
formalizacién no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde que se
remita la notificacién de la adjudicacion a las empresas licitadoras.

Una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto
recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del acuerdo mardo, el 6rgano de
contratacién requerird a la empresa o empresas adjudicatarias para que formalicen el acuerdo
marco en plazo no superior a cinco dias (tres en el caso de tramitacion urgente) a contar desde
el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento. De igual forma procederda cuando
el érgano competente para la resoluciéon del recurso hubiera levantado la suspensién.
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12.3. — En los restantes casos, la formalizacion del acuerdo marco debera efectuarse no mas
tarde de los quince dias habiles siguientes (ocho en el caso de tramitacidon urgente) a aquél en
gue se practique la notificacién de la adjudicacion a las empresas licitadoras.

12.4.- Cuando por causas imputables a las empresas adjudicatarias no se hubiese formalizado el
acuerdo marco dentro del plazo indicado, la Administracion le exigira el importe del 3 por ciento
del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo
en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo
establecido en la letra b) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

12.5.- Silas causas de la no formalizacion fueran imputables a la Administracion, se indemnizara
a la empresa contratista de los dafos y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

12.6.- No podra iniciarse la ejecucion del acuerdo marco sin su previa formalizacion, excepto en
los casos previstos para los expedientes que sean objeto de tramitacion de emergencia.

V. ADJUDICACION Y EJECUCION DE LOS CONTRATOS BASADOS EN EL
ACUERDO MARCO

13.- NORMAS GENERALES

13.1.- La adjudicacion del acuerdo marco supone el nombramiento de su adjudicataria o
adjudicatarias como prestadoras seleccionadas, y durante su periodo de vigencia el Servicio de
Deporte se encuentra vinculado a la misma, por lo que adquieren la obligacion de no contratar
con ninguna prestadora no seleccionada ninguno de los servicios objeto del acuerdo marco,
descritos en el Cuadro de Caracteristicas.

13.2.- El nombramiento como prestadoras seleccionadas no produce la conversién automatica
en prestadoras efectivas de los servicios mencionados.

Tal caracter de prestadoras seleccionadas solo se alcanzara tras resultar adjudicatarias de los
oportunos contratos basados que el Servicio de Deporte tramite en funcidn de sus necesidades
especificas, sin que su participacién en el acuerdo marco comporte obligacién alguna de
contratar un nimero minimo de los servicios objeto del mismo.

13.3.- La designacidn como prestadora seleccionada puede conllevar la obligacién de presentar
oferta a todos los procedimientos de adjudicaciéon de contratos basados que el Servicio de
Deporte promueva entre las prestadoras seleccionadas, segun lo que se establezca en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.

En el caso de que sea obligatorio, esta obligacion tendra la condicion de esencial a efectos de lo
dispuesto en el apartado 15.14 de los presentes pliegos.

14.- ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS BASADOS EN EL ACUERDO MARCO

El procedimiento de adjudicacidn de los sucesivos contratos basados en los que se concrete el
desarrollo del acuerdo marco se regira por las siguientes prescripciones.

14.1.- CONSULTAS A LAS EMPRESAS PRESTADORAS SELECCIONADAS.

14.1.1.- Cuando el Acuerdo Marco se hubiera concluido con una sola prestadora seleccionada,
los contratos basados se adjudicaran con arreglo a los términos establecidos en aquél. Los
6rganos de contratacién podran consultar por escrito a la empresa seleccionada, pidiéndole si
fuera necesario, que complete su oferta.
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14.1.2.- Cuando el Acuerdo Marco se hubiera celebrado con varias prestadoras seleccionadas y
todos los términos estuvieran fijados en él, la adjudicacién de los contratos basados se efectuara
aplicando tales términos, sin necesidad de convocar a las partes a una nueva licitacion.

14.1.3.- Cuando no todos los términos estén fijados en el Acuerdo Marco, la adjudicacién de los
contratos basados se llevara a cabo convocando a las partes a una nueva licitacion en la que se
tomaran como base los términos fijados en el Acuerdo Marco, formulandolos de forma mas
precisa si fuera necesario, y si ha lugar, otros a los que se refieran las especificaciones del
Acuerdo Marco.

El érgano de contratacidon correspondiente remitirda a las empresas nombradas como
prestadoras seleccionadas en el Acuerdo Marco la solicitud de presentacion de oferta para cada
contrato concreto, a través del correspondiente anuncio en la Plataforma de Contratacion
Publica de Euskadi. La solicitud contendra las caracteristicas especificas del contrato basado.

14.2.- PRESENTACION DE OFERTAS.

Los licitadores en cada procedimiento deberdn presentar sus ofertas a través de la Plataforma
de Contratacién Publica de Euskadi, en el plazo sefialado en la solicitud. Las ofertas deberan
contener todos los elementos necesarios para poder valorarlas de acuerdo con los criterios que
se establecen en el apartado siguiente, asi como la documentacién acreditativa de encontrarse
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social (o
autorizacion al drgano de contratacion para obtener de forma directa la acreditaciéon de ello).

Los prestadores seleccionados no podrdn presentar ofertas para los contratos basados que
contengan condiciones o prestaciones distintas a los de la oferta que origind su designacion
como seleccionados, salvo las mejoras que se deriven del procedimiento de licitacion de los
mismos, o en su caso las actualizaciones que se deriven de la fijacién de nuevos términos en el
contrato basado por el correspondiente 6rgano de contratacion.

14.3.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Los contratos basados se adjudicardn al prestador seleccionado que haya presentado la mejor
oferta, valorada segun los criterios detallados en el apartado M) del Cuadro de Caracteristicas
para los contratos basados.

14.4.- OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS.- Serdn consideradas ofertas anormalmente bajas
aquéllas que se encuentren en los casos identificados de acuerdo con los parametros que se
especifican en el apartado N) del Cuadro de Caracteristicas. Respecto a ellas se estara a lo
dispuesto en los articulos 149 de la LCSP y 85 del RGLCAP.

Cuando se hubiere identificado una o varias ofertas incursas en presuncion de anormalidad, se
deberd requerir a la empresa licitadora o empresas licitadoras que las hubieren presentado
déndoles plazo suficiente para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo
nivel de los precios, de costes o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la
anormalidad de la oferta, mediante la presentacion de aquella informacién y documentos que
resulten pertinentes a estos efectos.

El Servicio de Deporte evaluara toda la informacién y documentacién proporcionada por la
empresa licitadora en plazo y elevarda de forma motivada la correspondiente propuesta de
aceptacion o rechazo al érgano de contratacion.

Si el érgano de contratacidn, considerando la justificacion efectuada por la empresa licitadora y
los informes técnicos pertinentes, estimase que la informacién recabada no explica
satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes propuestos por la empresa licitadora y
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gue, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de valores
anormales, la excluird de la licitacion. En general se rechazaran las ofertas incursas en
presuncién de anormalidad si estdn basadas en hipdtesis o practicas inadecuadas desde una
perspectiva técnica, econdmica o juridica.

14.5.- GARANTIA DEFINITIVA.

14.5.1.- En el caso de que asi se establezca en el apartado O) del Cuadro de Caracteristicas, la
empresa propuesta como adjudicataria del contrato basado deberd constituir a disposicion del
6rgano de contratacién una garantia maxima de un 5 por 100 del precio final ofertado del
contrato basado, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Cuando la cuantia del contrato basado se determine en funcién de precios unitarios, el importe
de la garantia a constituir se fijard atendiendo al presupuesto maximo del mismo, excluido el
Impuesto sobre el Valor Aiadido.

En el supuesto de que las ofertas recibidas para cada servicio individual no superen el limite
establecido mediante Decreto Foral 48/2022, del Consejo de Gobierno Foral de 13 de diciembre,
no se exigira garantia definitiva.

En los casos especiales previstos en el articulo 107.2 de la LCSP, si asi consta en el apartado O)
del Cuadro de Caracteristicas, se podra exigir garantia complementaria.

14.5.2.- El Servicio de Deporte requerird a la empresa propuesta como adjudicataria del
contrato basado para que, dentro del plazo de diez dias habiles (cinco en el caso de tramitacion
urgente) a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente
la documentacidn acreditativa de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente.

De no cumplirse este requisito por causas a ella imputables, el Servicio de Deporte no efectuara
la adjudicacién a su favor, siendo de aplicacién lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo
150.2 de la LCSP.

14.5.3.- La garantia podra constituirse en cualquiera de las formas establecidas en el articulo
108 de la LCSP, con los requisitos establecidos en el articulo 55 y siguientes del RGLCAP y de
acuerdo con los modelos aprobados en los Anexos VIII, IX, X y XI.

La garantia definitiva respondera de los conceptos mencionados en el articulo 110 de la LCSP.

La devolucién y cancelacién de las garantias se efectuard por el Servicio de Deporte de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 111 de la LCSP y el articulo 65 del RGLCAP.

14.6.- ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS BASADOS Y NOTIFICACION.

El 6rgano de contratacion competente deberd adjudicar el contrato basado a la oferta de mejor
relacion calidad/precio, de conformidad con los criterios de adjudicacion.

La adjudicacién debera ser motivada, se notificard a los candidatos o licitadores y, en caso de
que asi lo decida el 6rgano de contratacién, se publicara en el perfil de contratante.

La notificacién debera contener, en todo caso, la informacién necesaria que permita al licitador
excluido o el candidato descartado interponer recurso suficientemente fundado contra la
decisién de adjudicacion. En particular, el nombre de los adjudicatarios y los motivos de la
exclusion de los candidatos excluidos.
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15.- EJECUCION DE LOS CONTRATOS BASADOS.

15.1.- DIRECCION E INSPECCION DE LA EJECUCION. La Direccién de cada contrato basado en el
acuerdo marco sera la persona, con titulacion adecuada y suficiente, directamente responsable
de la comprobacidn, coordinacion y vigilancia de la correcta realizacion de la prestacion pactada.

Para el desempefio de su funcién podra contar con la colaboracién de personas a sus érdenes,
que desarrollaran sus actividades en funcidon de las atribuciones derivadas de sus titulos
profesionales o de sus conocimientos especificos y que integraran la direccién del servicio.

La direccién designada por el drgano de contratacidn sera comunicada a la empresa contratista
por el Servicio de Deporte en el plazo de quince dias naturales a contar desde la adjudicacién
del contrato basado y dicha direccién procederd en igual forma respecto de su personal
colaborador. Las variaciones serdn puestas en conocimiento de la empresa contratista por
escrito.

15.2.- NORMAS GENERALES RELATIVAS A LA EJECUCION DE CONTRATOS BASADOS.

15.2.1- Ejecucidn de los trabajos. El contrato basado se ejecutard con estricta sujecion a las
clausulas estipuladas en el presente Pliego y de acuerdo con las instrucciones que para su
interpretacion diera a la empresa contratista el Servicio de Deporte.

La ejecucidn del contrato se realizard por la empresa contratista con las responsabilidades
establecidas en el articulo 311 de la LCSP. Durante el desarrollo del contrato y hasta que se
cumpla el plazo de garantia la empresa contratista es responsable de los defectos que puedan
advertirse.

15.2.2.- Responsabilidad por los trabajos y dafios. La empresa adjudicataria sera responsable de
la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi
como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del
contrato. Sera por su cuenta la indemnizacién de los dafios que se originen a terceros.

15.2.3.- Plazos de ejecucidn. La fecha de comienzo de los trabajos sera a partir del dia siguiente
al de la notificacion de la adjudicacién del contrato basado. El plazo de ejecucidon y los plazos
parciales que, en su caso se establezcan, estaran referidos a la fecha de comienzo de los trabajos.

En el supuesto de que la tramitacidon se haya declarado de urgencia, el plazo de inicio de la
ejecucion del contrato basado no podra ser superior a quince dias habiles contados desde la
formalizacién. Si se excediese este plazo, el contrato podra ser resuelto, salvo que el retraso se
debiera a causas ajenas al organismo adherido contratante y a la empresa contratista y asi se
hiciera constar en la correspondiente resolucién motivada.

El plazo general de ejecucion del contrato basado, los plazos parciales, en su caso, asi como las
posibles prérrogas, seran los que se fijen en el apartado S) del Cuadro de Caracteristicas o en la
invitacidén a participar en la licitacidn del contrato basado.

El plazo contractual sélo serd prorrogable cuando concurran las circunstancias y requisitos
exigidos por la legislacion vigente.

15.3.- FUERZA MAYOR. En casos de fuerza mayor, y siempre que no exista actuaciéon imprudente

por parte de la empresa contratista, ésta tendra derecho a una indemnizacion por los dafos y
perjuicios que se le hubieren causado.
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Tendran la consideracion de casos de fuerza mayor los establecidos en el articulo 239 de la LCSP
gue se tramitaran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146 del RGLCAP.

15.4.- PENALIDADES POR EJECUCION DEFECTUOSA, INCUMPLIMIENTO PARCIAL Y DEMORA. En
caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato basado, incumplimiento
de los compromisos o de las condiciones especiales de ejecucion del acuerdo marco que se
hubiesen establecido, asi como cuando la empresa contratista, por causas imputables a la
misma, incumpla la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el acuerdo marco, se podra
establecer penalidades, si asi se recoge en el apartado U) del Cuadro de Caracteristicas.

La empresa adjudicataria queda obligada al cumplimiento del plazo de ejecucién del contrato
basado y de los plazos parciales fijados por el Servicio de Deporte.

Si llegado el término de cualquiera de los plazos citados, la empresa contratista hubiera
incurrido en mora por causas a ella imputables, el Servicio de Deporte podra optar por la
resolucion del contrato basado o por la imposicién de penalidades econdmicas. Estas
ascenderan a las cuantias establecidas en el apartado U) del Cuadro de Caracteristicas.

Si el retraso fuera producido por motivos no imputables a la empresa contratista, se estara a lo
dispuesto en el articulo 195.2 de la LCSP.

En todo caso, la constitucion en mora de la empresa contratista no requerira interpelacién o
intimacidn previa por parte del Servicio de Deporte.

15.5.- DANOS Y PERJUICIOS.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la
ejecucion en que no esté prevista penalidad o en que estandolo la misma no cubriera los dafios
causados al Servicio de Deporte, estos exigiran a la empresa contratista la indemnizacién por
daifos y perjuicios.

15.6.- NORMAS GENERALES RELATIVAS AL TRABAJO CONTRATADO

15.6.1.- La empresa queda obligada a aportar, para la realizacién del servicio o prestacion, el
equipo y medios auxiliares que sean precisos para la buena ejecucion de aquél en los plazos
convenidos en el acuerdo marco o en el contrato basado.

La Administracién podra rechazar cualquier elemento que considere inadecuado, con el derecho
de la empresa a reclamar frente a tal resolucion ante la Administracion en el plazo de diez dias
naturales, contados a partir de la notificacién que por medios electrénicos le haga por escrito la
Direccion.

15.6.2.- El personal adscrito a la prestacién del servicio dependerd exclusivamente de la empresa
adjudicataria, Unica que ostentard los derechos y obligaciones inherentes a su condicion de
empleadora. A tales efectos, la empresa adjudicataria asumird las siguientes obligaciones:

1.- Correspondera exclusivamente a la empresa adjudicataria la seleccién del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacién y experiencia exigidos formard parte del equipo de trabajo
adscrito a la ejecucion de los contratos basados, sin perjuicio de la verificacién por parte de los
organismos adheridos afectados del cumplimiento de aquellos requisitos.

2.- La empresa adjudicataria procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidén sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no
alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento a los organismos
adheridos afectados.
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3.- La empresa adjudicataria asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion de los contratos
basados, el poder de direccién inherente a toda empresa. En particular asumird la negociacién
y pago de los salarios, la concesiéon de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del
personal en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social,
incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones
legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria,
asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre las partes
empleada y empleadora.

4.- La empresa adjudicataria velard especialmente porque el personal adscrito a la ejecucion de
los contratos basados desarrolle su actividad sin extralimitarse en lasfunciones desempefadas
respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del acuerdo marco.

5.- La empresa adjudicataria debera designar al menos una persona coordinadora técnica o
responsable, perteneciente a su plantilla de personal, que tendrd entre sus obligaciones las
siguientes:

a) Actuar como persona interlocutora de la empresa adjudicataria frente a la Administracion,
canalizando la comunicacién entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de
trabajo adscrito a los contratos basados, de un lado, y la «entidad contratante», de otro lado,
en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion de los contratos basados.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato basado, e
impartirle las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacion con la
prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de
las funciones que tiene encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal al
puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato basado,
debiendo coordinarse adecuadamente la empresa adjudicataria con el organismo adherido a
efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar a los organismos adheridos afectados acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, en la composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecucidn del contrato
basado.

15.6.3.- Regla de indemnidad. Si a consecuencia del incumplimiento por la empresa
adjudicataria de las obligaciones asumidas en virtud de esta cldusula, un organismo adherido
fuera condenado al pago de cantidades con caracter solidario con la empresa adjudicataria, se
repercutird en ésta la suma satisfecha, a cuyos efectos el organismo adherido se reserva el
ejercicio de cualesquiera acciones, administrativas o judiciales, que sean adecuadas y
convenientes hasta la total recuperacion de las cantidades pagadas.

15.7.- TRABAJOS DEFECTUOSOS O MAL EJECUTADOS

15.7.1.- Hasta que transcurra el plazo de garantia establecido en el apartado AB) del Cuadro de
Caracteristicas, la empresa contratista responderd de la correcta realizacién de los trabajos
contratados y de los defectos que en ellos hubiere, sin que sea eximente ni le dé derecho alguno
la circunstancia de que la representacion del organismo adherido los haya examinado o
reconocido durante su elaboracion o aceptado en comprobaciones, valoraciones o
certificaciones parciales.
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15.7.2.- Quedara exenta de responsabilidad cuando el trabajo defectuoso o mal ejecutado sea
consecuencia inmediata y directa de una orden del organismo adherido.

15.7.3.- En el caso de que el organismo adherido estimase incumplidas las prescripciones
técnicas del contrato basado, se estara a lo dispuesto en el articulo 203 RGLCAP y en el supuesto
de que la prestacidon no reuna las condiciones necesarias para su recepcion, se estard a lo
dispuesto en el articulo 204 RGLCAP y clausulas 15.2.2., 15.4 y 15.5 del presente pliego.

15.8.- ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA. La empresa contratista tendra derecho al abono,
con arreglo a los precios convenidos, de las prestaciones que realmente con arreglo a las
condiciones establecidas en el acuerdo marco o el contrato basado y sus modificaciones, si las
hubiera. El pago del precio de la prestacidn objeto de cada contrato basado se realizara por el
Servicio de Deporte, de acuerdo con la forma establecida en el apartado V) del Cuadro de
Caracteristicas.

Para el caso de que el servicio se preste mediante entregas sucesivas de bienes se autoriza la
realizacién de pagos parciales, siempre y cuando los servicios se entreguen en los plazos
previstos y de acuerdo con lo previsto en los articulos 300 y 301 de la LCSP.

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto Foral 67/2014 de 30 de diciembre por el que se
crea el Registro Contable de Facturas de la Administracién Foral y se aprueba el procedimiento
para su tramitacidn, la empresa contratista debera presentar las correspondientes facturas en
formato electrénico mediante el procedimiento establecido en el mismo.

El Servicio de Deporte tendrd la obligaciéon de abonar el precio dentro del plazo de los treinta
dias siguientes a la fecha de aprobacién de los documentos que acrediten la conformidad de los
bienes entregados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210 de la LCSP, vy,
si se demorase, deberan abonar a la empresa contratista, a partir del cumplimiento de dicho
plazo, los intereses de demora y la indemnizacidon por los costes de cobro en los términos
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, segun dispone el articulo 198.4 de la RLCSP.

La valoracion de los trabajos se ajustara a lo dispuesto en los articulos 199 y 200 del RGLCAP.

Cuando asi se establezca en el apartado W) del Cuadro de Caracteristicas, se podran realizar
abonos a cuenta, previa peticién escrita de la empresa contratista, por el importe de las
operaciones preparatorias de la ejecucidn del contrato basado que estén comprendidas en el
objeto del mismo y segun dispone el articulo 198.3 de la LCSP.

15.9.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DE CARACTER ESPECIFICO Y GASTOS EXIGIBLES.
Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico del presente acuerdo
marco, existirdn especificamente las siguientes obligaciones:

a) EN MATERIA MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL Y LABORAL. La empresa contratista esta
obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia medioambiental,
social y laboral establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los
convenios colectivos o por las disposiciones de derecho internacional medioambiental,
social y laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el anexo V de
la LCSP.

En particular:

1. Cuando las prestaciones a desarrollar estén sujetas a ordenanza laboral o
convenio colectivo vendra obligado a cumplir con las disposiciones de la ordenanza
laboral y convenio colectivo correspondiente.
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2. En lo que respecta a las obligaciones de la empresa contratista relativas a la
igualdad, se estara a lo siguiente, dependiendo del volumen de la plantilla:

a) En aquellas empresas de mas de 250 personas trabajadoras, antes del inicio de
la actividad contratada se deberad acreditar la existencia del Plan Interno de
Igualdad, en los términos recogidos en el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre,
por el que se regulan los planes de igualdad y su registro. Asi mismo, corresponde
a la direccidn de la empresa y al érgano de representacién legal de los y las
trabajadoras la acreditacidon de su cumplimiento y de la implementaciéon efectiva
de las medidas incluidas en dicho plan.

b) En aquellas empresas que cuenten con menos de 250 personas trabajadoras, la
entidad adjudicataria debera establecer medidas que garanticen la igualdad en el
acceso al empleo, clasificacidn personal, promocién, permanencia, formacion,
retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacién de la jornada, asi
como aquellas que favorezcan la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral
de las personas trabajadoras adscritas a la ejecucién del contrato, conforme
establece la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

Asimismo, en toda la documentacién, publicidad, imagen o material que genere
con motivo de la ejecucidn del contrato habra de emplear un uso no sexista del
lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,
diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

Se comprometera también a establecer un entorno laboral libre de acoso sexual y
de acoso por razén de sexo, y acreditara que posee un protocolo para hacer frente
al acoso sexual y al acoso por razén de sexo.

3. La empresa adoptara cuantas medidas en el trabajo fueren de pertinente
obligacién o necesarias en orden a la prevencion de los riesgos laborales. Cumplira
asi mismo las obligaciones en materia de prevenciéon de riesgos laborales
establecidas por la normativa vigente y antes del inicio de la actividad contratada
debera acreditar el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

- La evaluacidn de riesgos y planificacion de la actividad preventiva
correspondiente a la actividad contratada.

- La formacién e informacién en materia preventiva al personal que va a
emplear en la ejecucion del acuerdo marco.

- Justificante de la entrega de equipos de proteccidn individual, que en su caso,
fueran necesarios.

4. Si la empresa subcontrata parte de los trabajos deberd exigir a las subcontratas
los justificantes de las obligaciones anteriores y entregarlos al Servicio de Deporte.
Las empresas deberan, asi mismo, poner en conocimiento del personal coordinador
de seguridad y salud las subcontrataciones realizadas con caracter previo al inicio
de los trabajos.

5. En el caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido a los/las
operarios/as con ocasion del ejercicio de los trabajos, cumplira lo dispuesto en las
normas vigentes bajo su responsabilidad, sin que ésta alcance en modo alguno al
Servicio de Deporte.
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6. Cuando lo sefiale asi el apartado X) del Cuadro de Caracteristicas por imponerlo
una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacidn colectiva de
eficacia general, la empresa adjudicataria deberda subrogarse como empleadora en
las relaciones laborales respecto al personal trabajador al que afecte. En
cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 de la LCSP, se incluye en el Pliego de
Prescripciones Técnicas la informacién sobre las condiciones de los acuerdo marcos
del personal al que afecte la subrogacion.

b) PROGRAMA DE TRABAJO. En los contratos basados de servicios que sean de tracto
sucesivo, siempre que se haga constar expresamente esta obligacién en el apartado AC)
del Cuadro de Caracteristicas, la empresa contratista estd obligada a presentar un
programa de trabajo que desarrolle el presentado con su proposicion, en el plazo de
quince dias a contar desde la notificacion de la adjudicacion del contrato basado, que
serd aprobado por el érgano de contratacion.

El plan presentado por la empresa adjudicataria serda documento contractual a todos los
efectos.

El 6rgano de contratacién resolverd sobre el plan de trabajo en los quince dias
posteriores a su presentacion (o plazo que se determine en los pliegos de prescripciones
técnicas) o impondra, en su caso, la introduccion de modificaciones o el cumplimiento
de determinadas prescripciones, siempre que no contravengan las clausulas del acuerdo
marco.

Mientras no se apruebe el programa de trabajo presentado por la empresa contratista,
regird el presentado por la empresa licitadora en la fase de licitacion.

El Servicio de Deporte podra acordar no dar curso al pago de las correspondientes
facturas hasta que la empresa contratista haya presentado en debida forma el programa
de trabajo, sin que ello pueda originar derecho al cobro de intereses de demora por
retraso en el pago de dichas facturas.

c) GASTOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION. Son de cuenta de la empresa contratista
los gastos que se requieran para la obtencidn de licencias, documentos o cualquier
informacién de organismos oficiales o particulares. Asimismo, los impuestos, derechos,
tasas o compensaciones y demas gravdmenes o gastos que resulten de aplicacion segln
las disposiciones vigentes en la forma y cuantia que éstas sefialen.

A la empresa adjudicataria le corresponde la obtencién de todas las autorizaciones y
licencias, tanto oficiales como particulares, que se requieran para la realizacién de la
prestacién.

d) COLABORACION CON EL ORGANISMO CONTRATANTE. Habr4 de facilitarse al Servicio
de Deporte, sin ningln coste adicional, cuantos servicios profesionales se estimen
necesarios para el correcto desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato basado,
como asistencia a reuniones explicativas, informacion al publico, etc.
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e) CRITERIOS LINGUISTICOS. La empresa adjudicataria del acuerdo marco y las posibles
empresas subcontratistas deberan observar en la ejecucién de los contratos basados la
cooficialidad de ambos idiomas, euskera y castellano, sujetando su actividad a los
criterios de bilingliismo y de respeto a los derechos linglisticos de los ciudadanos y
ciudadanas, de acuerdo con las disposiciones recogidas en el Estatuto de Autonomia del
Pais Vasco, la Ley 10/1982 de Normalizacion del Uso del Euskera, el Decreto 19/2024,
de 22 de febrero, de normalizacidn del uso del euskera en el Sector Publico Vasco y el
Decreto Foral 3/2025, de 4 de febrero, de los criterios sobre el uso de las lenguas
oficiales en la Diputacién Foral de Alava.

15.10.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION. La empresa contratista adjudicataria atendera
los requerimientos de informacién que el Servicio de Deporte le realice al objeto de dar
cumplimiento a las obligaciones del capitulo Ill de la Norma

Foral 1/2017, de 8 de febrero, de transparencia, participacion ciudadana y buen gobierno del
Sector Publico del Territorio Histérico de Alava, y aplicara en la ejecucion del contrato basado
las condiciones especiales de caracter social, ético, medioambiental o de otro orden vinculadas
al objeto del acuerdo marco que se hayan especificado en el apartado X) del Cuadro de
Caracteristicas.

15.11.- CESION DEL CONTRATO BASADO Y SUBCONTRATACION. En materia de cesién del
contrato se estard a lo previsto en el articulo 214 de la LCSP. En cuanto a la contratacién por la
empresa adjudicataria de la realizacion parcial del contrato basado con terceros estara sujeta a
los requisitos establecidos en el articulo 215 de la LCSP, asi como el pago a empresas
subcontratistas y prestadoras seleccionadasdebera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 216 de
la LCSP.

El porcentaje maximo de subcontratacién sera el establecido en el apartado Y) del Cuadro de
Caracteristicas, y si asi sefiala en él las empresas licitadoras deberdn indicar en la oferta la parte
del acuerdo marco que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o el
perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica,
de las empresas subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

Ademas de lo que al respecto haya hecho constar en el DEUC, en todo caso, la empresa
contratista deberd comunicar por escrito, tras la adjudicacién del acuerdo marco y, a mas tardar,
cuando inicie la ejecucion de éste, al érgano de contratacion la intencién de celebrar los
subcontratos, sefalando la parte de la prestacidon que se pretende subcontratar y la identidad,
datos de contacto y representante o representantes legales de la empresa subcontratista, y
justificando suficientemente la aptitud de ésta para ejecutarla por referencia a los elementos
técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando que ella misma no se
encuentra incursa en prohibicidn de contratar, asi como cualquier modificacion que sufra esta
informacién durante la ejecucién del contrato principal, y toda la informacion necesaria sobre
las nuevas empresas subcontratistas.

15.12.- MODIFICACION DEL ACUERDO MARCO Y LOS CONTRATOS BASADOS. Con la salvedad
recogida en el articulo 309 de la LCSP, el presente acuerdo marco y los contratos basados en el
mismo sdélo podran ser modificados por razones de interés publico en los casos y en la forma
previstas en el apartado Z) del Cuadro de Caracteristicas o en el articulo 205 de la LCSP y de
acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 207 de la LCSP.
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En estos casos, las modificaciones acordadas por el drgano de contratacidn seran obligatorias
para la empresa contratista, excepto en los supuestos de modificacion del contrato recogidos
en el articulo 205, que Uunicamente seran obligatorias cuando impliquen, aislada o
conjuntamente, una alteracién en su cuantia que no exceda del 20 por ciento del precio inicial
del acuerdo marco o del contrato basado, IVA excluido.

15.13.- SUSPENSION DEL CONTRATO BASADO. En materia de suspension se estara a lo sefialado
en el articulo 208 de la LCSP y 103 RGLCAP.

En los supuestos de suspensidon parcial o total, temporal o definitiva, se levantara la
correspondiente Acta de Suspensién, en la que se hara constar el acuerdo del Servicio de
Deporte que origind la suspension, las circunstancias que la han ocasionado y la situacién de
hecho en la ejecucidn del contrato basado, definiéndose concretamente la parte o partes o la
totalidad del servicio afectadas por aquélla.

Acordada la suspensidn, el Servicio de Deporte abonara a la empresa contratista los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por ésta con sujecion a las reglas sefialadas en el articulo 208.2
de la LCSP.

15.14.- RECEPCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO BASADO. La recepcion se realizard conforme
a lo dispuesto en los articulos 210 y 311 de la LCSP.

15.14.1.- El contrato basado se entendera cumplido por la empresa contratista cuando ésta haya
realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccién del Servicio de Deporte, la
totalidad de su prestacion.

Su constatacidn exigird por parte del Servicio de Deporte un acto formal y positivo de recepcion
o conformidad dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega o realizacion del objeto
del contrato basado, o en el plazo que se determina en el apartado AA) del Cuadro de
Caracteristicas.

El 6rgano de contratacion afectado determinard si la prestacién realizada por la empresa
contratista se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento,
disponiendo para tal fin de las prerrogativas establecidas en los articulos 190 y 191 de la LCSP,
requiriendo, en su caso, la realizacion de las prestaciones contratadas y la subsanacion de los
defectos observados con ocasion de su recepcion. Si los trabajos efectuados no se adecuan a la
prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables a la empresa
contratista, podra rechazar la misma, quedando exento de la obligacién de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

15.12.2.- Dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del acta de recepcidn, deber3,
en su caso, acordarse y ser notificada a la empresa contratista la liquidacion correspondiente
del contrato basado y abonarsele, en su caso, el saldo resultante.

15.15.- PLAZO DE GARANTIA. A partir de la fecha del acta de recepcién, comenzara a contar el
plazo de garantia que figura en el apartado AB) del Cuadro de Caracteristicas, transcurrido el
cual sin objeciones por parte del Servicio de Deporte, quedard extinguida la responsabilidad de
la empresa contratista, salvo la responsabilidad por vicios ocultos, procediéndose a la
devolucién o cancelacién de la garantia y, en su caso, al pago de las obligaciones pendientes.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados, el Servicio de Deporte tendra derecho a reclamar a la empresa contratista la
subsanacién de los mismos.
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Terminado el plazo de garantia sin que el Servicio de Deporte haya formalizado alguno de los
reparos o denuncia, la empresa contratista quedara exenta de responsabilidad por razén de los
servicios desarrollados y se procedera a la devolucidon de la garantia.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacion del contrato basado, y vencido el plazo de
garantia, sin que la recepcion formal y la liquidacidon hubiesen tenido lugar por causas no
imputables a la empresa contratista, se procedera, sin mas demora, a la devolucién o
cancelaciéon de la garantia, una vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el articulo
110 de la LCSP.

15.16.- RESOLUCION DEL ACUERDO MARCO O DEL CONTRATO BASADO. La resolucién del
acuerdo marco o del contrato basado tendra lugar en los supuestos que se sefialan en los
articulos 211 y 313 de la LCSP y se acordara por el érgano de contratacion afectado, de oficio o
a instancia de la empresa contratista, mediante procedimiento en el que se garantice la
audiencia de ésta y con los efectos previstos en el articulo 212, 213 y 313 de la LCSP.

Salvo que se hayan establecido penalidades por su incumplimiento en el apartado U) del Cuadro
de Caracteristicas, las condiciones especiales de ejecucion especificadas en el apartado X) del
Cuadro de Caracteristicas tendrdn caracter de obligaciones esenciales del acuerdo marco y de
cada contrato basado a efectos de lo previsto en el articulo 211.f) de la LCSP.

Asimismo se considerard a dichos efectos obligacién esencial del acuerdo marco y de cada
contrato basado, el compromiso de adscripcion de medios personales o materiales suficientes
exigido en el apartado J) del Cuadro de Caracteristicas.

Cuando el acuerdo marco o el contrato basado se resuelvan por culpa de la empresa
adjudicataria, le serd incautada la garantia definitiva, sin perjuicio de la indemnizacion, en su
caso, por daifios y perjuicios originados al Servicio de Deporte, en lo que excedan del importe de
garantia incautada.

15.17.- CONFIDENCIALIDAD. En el supuesto de que la ejecucién de la prestacion objeto del
presente Pliego conlleve la necesidad de acceder a datos personales contenidos en ficheros
titularidad del organismo adherido afectado, la entidad que resulte adjudicataria actuara en
calidad de Encargado del Tratamiento de dicho datos, habida cuenta de lo dispuesto en el
Reglamento General de Proteccién de Datos de la Union Europea 2016/679, de 27 de abril de
2016 (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales de Caracter Personal, y en su normativa de desarrollo. El
tratamiento de datos de cardcter personal por cuenta de terceros se regulara a través de las
cldusulas de confidencialidad preceptivas. Los modelos de documentos a completar por la
entidad adjudicataria se anexan al presente Pliego, en el Anexo XII.

Asimismo, sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicacién
y a la informacion que deba darse a las empresas candidatas y a las licitadoras, el érgano de
contratacién no podra divulgar la informacidn facilitada por las empresas que éstas hayan
designado como confidencial en el anexo Il por razén de su vinculacién a secretos técnicos o
comerciales, exponiendo las razones que justifican dicha vinculacién.
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VI. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

16.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICCION COMPETENTE

16.1.- El drgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de
interés publico, declarar la responsabilidad imputable a la empresa contratista a raiz de la
ejecucion del contrato, suspender la ejecucidon del mismo, acordar su resolucién y determinar
los efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y efectos sefialados en la
LCSP y por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Igualmente, el érgano de contratacidn ostenta las facultades de inspeccién de las actividades
desarrolladas por las empresas contratistas durante la ejecucién del acuerdo marco, en los
términos y con los limites establecidos en la citada Ley.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacidn, en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacion y resolucion serdn inmediatamente ejecutivos.

16.2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacién, resolucion y
efectos del presente acuerdo marco seran resueltas por el rgano de contratacién competente,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos habra lugar a recurso
contencioso-administrativo, conforme a lo previsto por la Ley reguladora de dicha jurisdiccidn,
sin perjuicio de que las empresas interesadas puedan interponer recurso potestativo de
reposicion, previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

16.3.- Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacidn previo a la interposicién
del recurso contencioso-administrativo los actos a que se refiere el articulo 44.2 de la LCSP. El
conocimiento y resolucién de estos recursos especiales corresponde al Organo Administrativo
Foral de Recursos Contractuales de la Diputacién Foral de Alava creado por Decreto Foral
44/2010, del Consejo de Diputados de 28 de septiembre.
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