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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

. ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO. DOCUMENTACION CONTRACTUAL.
El contrato, de caracter privado, se regira:

a) En cuanto a su preparacion y adjudicacién, por el presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, por el Pliego de Prescripciones Técnicas y, en lo no
previsto en los mismos, por la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,(en adelante LCSP), y por
las disposiciones que la desarrollen o modifiquen, de conformidad con el art. 26.3 LCSP.

b) En cuanto a sus efectos y extincion, el contrato se regira por las normas de derecho
privado, por los presentes Pliegos, todo ello sin perjuicio de lo expuesto en el art. 319
LCSP.

Tendran caracter contractual, por este orden, y sin perjuicio de los que se indiquen
expresamente en el pliego de condiciones, los siguientes documentos:
1) El propio contrato
2) El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
3) El Pliego de Prescripciones Técnicas
4) La Oferta del licitador

2.- OBJETO Y JUSTIFICACIONES
OBJETO.

Constituye el objeto del contrato la explotacion integral, incluyendo la gestion
comercial, produccion, disefio e impresion, colocacion y retirada del material publicita-
rio, mediante la cesion, en régimen de exclusividad, de los espacios exteriores e
interiores (Unicamente pantallas multimedia) de los autobuses de la flota de TUVISA,
descritos todos ellos en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD.

La explotacion publicitaria de la flota de autobuses es una fuente de ingresos para
TUVISA. TUVISA mantendra la explotacion publicitaria en el exterior y pantallas
interiores de su flota.

DIVISION EN LOTES;

No se va a dividir el contrato en lotes, puesto que la flota es sdélo una, y por operati-
vidad y organizacion, la gestion ha de realizarla una unica empresa



3.- CAPACIDAD ECONOMICA SUFICIENTE
TUVISA dispone de capacidad econdmica suficiente para hacer frente al gasto
derivado de este contrato.

4. CANON ANUAL MiNIMO

La presentaciéon de la oferta econdmica versara sobre dos conceptos: Canon minimo
anual y Canon variable anual.

- CANON MINIMO ANUAL: Se ofrecera el pago de un canon minimo anual de 170.000
euros/afno (Sin IVA).

- CANON VARIABLE ANUAL: Se ofrecera el pago de un canon en un minimo del 55%
de la facturacién neta anual.

Se entendera por facturacion neta anual la diferencia entre el importe total facturado por la
adjudicataria a sus clientes por el concepto del objeto de este contrato, y las comisiones de
agencia, descuentos, bonificaciones, y rappels que hayan sido por él abonados por igual
concepto. Dichos descuentos deberan ser comunicados por escrito mensualmente a
TUVISA.

El canon anual total que derive de la oferta adjudicataria, se actualizara anualmente
de conformidad con la variaciéon sufrida por el indice Nacional de Precios al Consumo
(IPC) publicado por el Instituto Nacional de Estadistica, en comparacion con el ano
inmediatamente anterior al que haya de aplicarse.

OFERTA DESPROPORCIONADA

Se llevara a cabo un control sobre las ofertas de licitacion temerarias, de acuerdo con lo
establecido en el siguiente parrafo.

Se considerara oferta desproporcionada, aquella que presente un precio superior a 20
puntos porcentuales en el canon fijo y/o variable.

En caso de que alguna oferta incurra en este supuesto, se solicitara a la licitadora las
justificaciones y explicaciones que considere oportunas sobre la composicion de su
oferta, con el fin de que el 6rgano de contratacion pueda decidir sobre la viabilidad de
la misma.

La licitadora tendra un maximo de tres dias habiles, a contar desde la fecha en que
reciba la solicitud, para presentar las justificaciones que considere. Si transcurrido
este plazo no se hubiera recibido dichas justificaciones, la oferta sera rechazada.

PRESUPUESTO DE LICITACION




Dada la especial naturaleza de este contrato de publicidad, se va a calcular el presu-
puesto de licitacion por los dos afios de contrato segun el canon minimo anual calcula-
do.

(170.0000 anual x 2 afos) = 340.000 +IVA 21% = 411.400 €

Comprendera todos los gastos directos e indirectos que la empresa contratista deba
realizar para la normal ejecucion de la prestacion contratada, entendiéndose incluidos
todos los conceptos, como son impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera
fiscal y el beneficio industrial del contratista.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, valorando la posible prérroga y modificaciones

Canon por los 2 afios de contrato (sin IVA); 340.000 €

Posibles prorrogas; (maximo 2 afios); 340.000 €
Importe de las modificaciones; 20% 68.000 €
TOTAL VALOR ESTIMADO (sin IVA); 748.000 €

5.- DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion de 2 afos. Antes de su vencimiento, con al menos
dos meses de antelacion, TUVISA podra prorrogar el contrato hasta dos prérrogas, de
hasta 1 afio cada una, siempre que se le notifique de manera expresa a la adjudicataria
con dos meses de antelacion como minimo. Las prorrogas seran obligatorias para la
adjudicataria. Asi, la duracion maxima del contrato nunca podra ser superior a 4 anos.

No obstante lo establecido anteriormente, cuando al vencimiento del contrato no se
hubiera formalizado el nuevo contrato que garantice la continuidad de la prestacién a
realizar por la contratista, se podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la
ejecucion del nuevo contrato y en todo caso por un periodo maximo de nueve meses, sin
modificar las restantes condiciones del contrato, siempre que el anuncio de licitacion del
nuevo contrato se haya publicado con una antelacién minima de tres meses respecto de
la fecha de finalizacion del contrato originario.

La fecha oficial de comienzo de los trabajos sera el dia siguiente a la formalizacién
del contrato.

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones
de contratar, deberan concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir
en el momento de la perfeccion del contrato. Las prohibiciones de contratar deberan
continuar al menos hasta la formalizacion del contrato. No se formalizara el contrato
en el supuesto de existir alguna o varias prohibiciones de contratar.

La documentacién acreditativa de los requisitos previos para contratar con el sector
publico que se especifica en esta clausula 6, se presentara en las oficinas de TUVISA sitas




en calle Agirrelanda 2 bajo de Vitoria-Gasteiz, dentro del horario de atencién al publico, a
requerimiento de la Secretaria de la Mesa de Contratacién, exclusivamente por la
persona licitadora a cuyo favor se tramite la propuesta de adjudicacioén, en el plazo
improrrogable de 10 dias habiles desde que se realice el requerimiento.

En todo caso la Mesa o el 6rgano de contratacién, en orden a garantizar el buen fin
del procedimiento, podra exigir en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta
de adjudicacion que las personas licitadoras aporten documentacion acreditativa del
cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

6.1. Aptitud y Capacidad.

Sélo podran contratar con el sector publico las personas fisicas o juridicas que reunan
las condiciones de aptitud y capacidad previstas en los arts. 65 a 70 de la LCSP, que estén
al corriente en el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, especialmente en
materia de empleo de personas con discapacidad y de igualdad de género, y que no estén
incursas en prohibicion de contratar segun el art. 71 de la LCSP.

Todas las licitadoras deberan acreditar hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes,
en especial, presentara certificacion positiva sobre la situacion tributaria, expedida por la
Hacienda Municipal, justificativa de la inexistencia de deudas de naturaleza tributaria en
periodo ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilizacion de
la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario. TUVISA se reserva el
derecho de solicitar a la adjudicataria cuando entienda conveniente, certificados actualiza-
dos de estar al corriente con Hacienda y Seguridad Social.

Asi mismo, seran excluidas de la licitacion aquellas propuestas de las licitadoras que
al fin del plazo de presentacion de solicitudes, tengan deudas vencidas pendientes con
TUVISA por razén de cualquier relaciéon contractual entre las partes.

Para acreditar estas condiciones deberan presentar la documentacion que se
especifica a continuacion. Los documentos deberan presentarse en original o copia
autentica.

6.1.1. Los licitadores que se encuentren inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad Autonoma de Euskadi y/o en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, deberan presentar:

Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el
documento que haga sus veces, de la persona que ostente la representacion.

Certificacion de la Clasificacion emitido por el érgano encargado del Registro
Oficial.

Declaracion responsable en la que se manifieste que las circunstancias
reflejadas en la certificacion no han experimentado variacion, redactada conforme al modelo
que figura en este pliego en el anexo lll, emitida por la empresa licitadora o sus represen-
tantes con facultades que figuren en el Registro.



6.1.2. El resto de licitadores que no se encuentren en la circunstancia anterior,
deberan presentar:

Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el
documento que haga sus veces, de la persona que ostente la representacion.

La capacidad de obrar de las empresas que fueran personas juridicas se
acreditara mediante escritura de constitucion o modificacion, en su caso, inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil
que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara
mediante la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que
constaren las normas por las que regula su actividad, inscritos, en su caso, en el corres-
pondiente Registro Oficial.

Si se trata de una persona juridica, asociativa o societaria, o siendo empresa
individual, no firme la proposicion econémica el titular registral de la empresa, habra
también de incluirse escritura de apoderamiento, debidamente inscrita, en su caso, en el
Registro Mercantil, a favor de la persona que suscriba la oferta econémica, con facultades
para contratar con el sector publico.

Documentacién acreditativa de hallarse en situacion de alta en el Impuesto
sobre Actividades Econdmicas, sea el licitante persona fisica o juridica.

6.1.3. Uniones temporales de empresas: las licitadoras que se presenten en
U.T.E. deberan acreditar su capacidad y solvencia de acuerdo con lo establecido en las
condiciones de este pliego, acumulandose a efectos de la determinacién de la solvencia de
la union temporal las caracteristicas acreditadas para cada una de los integrantes de la
misma. La duracién de la unién temporal de empresas sera coincidente al menos con la del
contrato hasta su extincién. Las empresas que concurran agrupadas en uniones temporales
quedaran obligadas solidariamente.

6.1.4. Empleo de personas con discapacidad: Las licitadoras que tengan un
numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla estaran obligadas a contar con,
al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad o a adoptar las
medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se
regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor
de personas trabajadoras con discapacidad. A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un
certificado de la empresa en que conste tanto el nimero global de personas trabajadoras de
plantilla como el numero particular de personas trabajadoras con discapacidad en la misma.
En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente
previstas, deberan aportar una copia de la declaracion de excepcionalidad y una declara-
cion con las concretas medidas aplicadas.

Asimismo, podran hacer constar en el citado certificado el porcentaje de personas
trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de lo establecido
para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.

Las referidas certificaciones se presentaran conforme al modelo establecido en el
anexo IX.



6.1.5. Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres: Las personas
licitadoras que tengan mas de doscientos cincuenta personas trabajadoras deberan
acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva del Plan de Igualdad previsto en el articulo 45
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y
practicas a adoptar para su consecucién, asi como el establecimiento de sistemas eficaces
de seguimiento y evaluacién de los objetivos fijados.

A tal efecto, las personas licitadoras deberan aportar dicho Plan, asi como los acuerdos
adoptados en relaciéon al mismo, conforme anexo X.

6.1.6. Prueba de la no concurrencia de una prohibicion de contratar: la no
existencia de prohibiciones para contratar (art.71 LCSP) se acreditara por alguno de los
medios previstos en el art.85 LCSP.

6.1.7. Empresas no espaiolas de estados miembros de la Uniéon Europea o
un estado signatario del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo: la capacidad
de las mismas se acreditara por su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la
legislacion del Estado donde estan establecidas, o mediante la presentacion de una
declaracién jurada o un certificado, de acuerdo con lo establecido en el anexo | del
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

6.1.8. Las demas empresas extranjeras deberan justificar mediante informe, en
la forma recogida en el articulo 68 de la LCSP 2017, que el Estado de procedencia de la
empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la contrata-
cion con el sector publico —definido segun el art. 3 de la LCSP-, en forma sustancialmente
analoga.

Ademas sera necesario que las empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a
la Unién Europea tengan abierta sucursal en Espafia, con designacion de personas
apoderadas o representantes para sus operaciones, y que estén inscritas en el Registro
Mercantil.

La acreditacion de su capacidad de obrar se instrumentara a través de informe de la
Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina
Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

6.2. Solvencia econémico-financiera y técnica:

Para la celebracion del contrato que surja del presente procedimiento, la licitadora a
cuyo favor se tramite la propuesta de adjudicacion debera acreditar estar en posesion de las

condiciones minimas de solvencia econémico-financiera y técnica que aqui se exponen.

6.2.1. La solvencia econémica y financiera minima requerida sera:



En todo caso, la inscripcién en un Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasifi-
cadas del Sector Publico ya acreditara frente a todos los érganos de contratacion del sector
publico, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de
solvencia econémica y financiera del empresario.

En el supuesto de no estar inscritos en alguno de esos registros, habra que atender a
la ratio entre activos y pasivos, al cierre del ultimo ejercicio econdmico para el que esté
vencida la obligacion de aprobacién de cuentas anuales, por importe igual o superior a 1,50.
La ratio entre activo y pasivo se calculara con la siguiente formula:

Ratio = (Activo no corriente + Activo corriente) / (Pasivo no corriente + Pasivo corriente)

Se acreditara mediante declaracion responsable, acompafiada de sus cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si la empresa estuviera inscrita
en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba
estar inscrito. Las empresas individuales no inscritas en el Registro Mercantil acreditaran su
ratio de activos y pasivos mediante declaraciéon responsable acompafada de sus libros de
inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Cuando la licitadora recurra a las capacidades de otras entidades para cumplir los
requisitos de solvencia econdémica y financiera, las entidades de que se valga responderan
subsidiariamente respecto a la licitadora en la ejecucién del contrato, en prueba de lo cual
presentaran declaracion responsable al efecto firmada por los representantes legales de
todas las entidades intervinientes.

6.2.2. La solvencia técnica minima requerida sera:

Que en los tres ultimos anos haya realizado servicios de igual o similar naturaleza que
los que constituyen el objeto del contrato, cuyo importe anual acumulado en el afio de
mayor ejecucion sea igual o superior al 50 por ciento de la anualidad media del contrato,
entendido como el presupuesto base de licitacion. Se entendera que un suministro es de
igual o similar naturaleza, cuando sea el mismo CPV o de la misma divisiéon grupo y clase.

Esta solvencia se acreditara mediante la presentacion de una relacién de los principa-
les servicios realizados de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del
contrato, de los tres ultimos afios, en la que se resuma el plan de medios, el importe, la
fecha y el destinatario, publico o privado de los mismos.

Il. ADJUDICACION DEL CONTRATO

7.- FORMA DE ADJUDICACION.

En la adjudicacion del contrato, el 6rgano de contratacion se adaptara al
procedimiento abierto y tramitacion ordinaria.



8. PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO

Se anunciara la licitacién en el Perfil de Contratante de TRANSPORTES URBA-
NOS DE VITORIA, S.A. (TUVISA), que se encuentra alojado en la Plataforma de la
Contratacién Publica en Euskadi, donde podran consultarse los pliegos y la documen-
tacion complementaria de este expediente asi como cualquier otra informacion de
utilidad.

El acceso directo al Perfil de Contratante puede realizarse pulsando en el siguiente
enlace: Perfil de Contratante de TUVISA.

9.- CRITERIOS DE ADJUDICACION. Total 100 puntos

9.1 Criterios objetivos . Hasta 50 puntos.

La presentacion de la oferta econdémica versara sobre dos conceptos: Canon mi-
nimo anual y canon variable anual.

Canon Fijo : hasta 30 puntos.

Se otorgara la maxima puntuacion al licitador que oferte un mayor canon fijo anual,
excluido IVA, a partir de los 170.000 euros, debiéndose presentar las ofertas al alza.
Por debajo de este canon no se admitiran ofertas. El resto de las ofertas se puntuaran
de manera proporcional, segun el resultado de la féormula de multiplicar el resultado
del cociente entre el canon ofertado que se valora y el maximo ofertado, por el nUmero
total de puntos aplicables al criterio. Esto es: (Co /Cm) x P, donde Co es el canon
ofertado que se valora, y Cm es el canon maximo ofertado, siendo P el nimero tope
de puntos a aplicar en el presente criterio.

Canon Variable; hasta 20 puntos.

Se otorgara la maxima puntuacion al licitador que oferte un mayor canon variable
anual, excluido IVA, a partir 55% de la facturacion neta anual. Por debajo de este
porcentaje no se admitiran ofertas. El resto de las ofertas se puntuaran de manera
proporcional, segun el resultado de la formula de multiplicar el resultado del cociente
entre el porcentaje ofertado que se valora y el maximo ofertado, por el nimero total de
puntos aplicables al criterio. Esto es: (Qo /Qm) x P, donde Qo es el porcentaje oferta-
do que se valora, y Qm es el porcentaje maximo ofertado, siendo P el numero tope de
puntos a aplicar en el presente criterio.

9.2. Criterios subjetivos (no cuantificables por féormula). Hasta 50 puntos.

9.2.1- Plan de Acciéon Comercial: 15 puntos

Se valorara el estudio concreto de la oferta, considerando la coherencia y viabili-
dad del proyecto durante la duracion del mismo. A tales efectos, se presentara un
Plan de Accion Comercial en el que se recojan los siguientes aspectos:



1. Previsidon de contratos, con indicacion de la facturacion neta prevista, desglosa-
da por los afios de vigencia del contrato.

2. Politica tarifaria. Cuadro de Tarifas.

3. Estrategia contractual.

4. Catalogo comercial que incluira diferentes modalidades y formatos de publicidad
5. Cartera de empresas anunciantes en otras explotaciones gestionadas por la lici-
tadora.

6. Conocimiento del mercado de publicidad potencial local (tipos de sectores, gasto
publicitario de los mismos, etc.).

7. Equipo humano, procedimiento y experiencia técnica en la instalacién, manteni-
miento y retirada de soportes publicitarios en autobuses.

8. Viabilidad de la propuesta.

9. Plan de Actuacion durante operacion: mantenimiento de los soportes, segui-
miento de la facturacion mensual y canon variable, planning de contrataciones
mensuales, etc.

9.2.2. - Acciones y medidas a disposicion del contrato: Hasta 15 puntos
Instrumento de gestion de la publicidad que permita realizar a TUVISA un segui-
miento de la explotacién publicitaria de su flota. Un sistema informatico por el que
TUVISA pueda controlar la ejecucion del contrato. Permitira monitorizar a TUVISA
todo el proceso de las campanas publicitarias, incluyendo informacién sobre clien-
tes, fechas de inicio/fin de las campanas, formato utilizado, fechas de rotulacion,
comprobantes fotograficos...

9.2.3.- Lenguaje inclusivo y politica lingiiistica
Compromiso de utilizacion de lenguaje con perspectiva de género, asi como la
adecuacion de recursos para la insercion del Euskera en las campaias pu-
blicitarias y comunicacion interna. Hasta 15 puntos

9.2.4 Aportacion de innovaciones al contrato, por ejemplo, soluciones innova-
doras de colocacion de la publicidad (en los autobuses con hilo de corte, que eli-
mina cualquier otro elemento cortante sobre la carroceria). Hasta 5 puntos

La evaluacién de los criterios de valoracion subjetivos se realizara por un comité de
expertos compuesto por un minimo de tres miembros con cualificacion apropiada; su
composicion se publicara en el perfil del contratante antes de la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes Se excluiran aquellas propuestas que no alcancen una
puntuacion minima de 20 puntos.

La puntuacion total de cada oferta sera la resultante de la suma de las puntuaciones
parciales obtenidas en todos los criterios, resultando propuesta como adjudicataria la
propuesta que haya obtenido mayor puntuacion total.



10.- PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Podran presentar su proposicion las personas naturales o juridicas, espanolas o
extranjeras, que reunan los requisitos necesarios segun la clausula 6 del presente Pliego.

Las proposiciones de las empresas interesadas deberan ajustarse a los pliegos y
documentacién que rigen la licitaciéon. La presentacion de la proposicion supone la acepta-
cion incondicionada por las licitadoras del contenido de la totalidad de las clausulas o
condiciones de este pliego, del resto de documentos contractuales, de la exactitud de los
datos presentados y de que reune todas y cada una de las condiciones exigidas para la
ejecucion del contrato sin salvedad alguna.

Las licitadoras presentaran, en su caso, una declaracion designando qué documentos
y/o datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales,
tal como se indica en el art.133 LCSP. (Anexo VIII).

La documentacioén se presentara en papel, y ademas se puede presentar también en
formato digital. Cuando existe discrepancia entre la documentacion presentada en
formato papel y la presentada en formato informatico, prevalecera la primera sobre la
segunda.

Esta documentacion adquirira caracter contractual en caso de adjudicacion.

Cada empresa licitadora no podra presentar mas de una proposicion.

Lugar: Las empresas interesadas deberan hacer llegar las proposiciones a las oficinas
de TUVISA en la calle Agirrelanda n °® 2 de Vitoria-Gasteiz (CP 01013).

Las proposiciones podran presentarse por correo en la forma que establece el articulo
80.4 del Reglamento General de Contratacion del Estado, debiendo justificarse en
dichas proposiciones la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y
anunciar al érgano de contratacién la remision de la oferta, mediante correo electrénico
el mismo dia a la direccién tuvisa@vitoria-gasteiz.org. Sin la concurrencia de ambos
requisitos no sera admitida la proposicién si es recibida por el érgano de contratacion
con posterioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefalado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha, sin
haberse recibido la proposicién, ésta no sera admitida en ningun caso.

Plazo: las ofertas se presentaran dentro de las horas de oficina y hasta las 13 horas
del trigésimo quinto dia natural contado desde el siguiente al envio del anuncio de
licitacién al DOUE. En caso de que ese dia fuera inhabil, el ultimo dia sera el primer dia
habil siguiente. Las proposiciones presentadas fuera de plazo no seran admitidas bajo
ningun concepto.

Forma:
Los licitadores deberan presentar TRES SOBRES cerrados, “Sobre 1”7, “So-
bre 2”, “Sobre 3”, con la documentaciéon que mas delante se especifica, indi-
cando en cada uno de ellos el numero de sobre, el nombre y n° de expediente




del procedimiento al que concurre, denominacion y CIF de la empresa, nom-
bre y apellidos de quien firma la proposicion y caracter con que lo hace, y
direccion de correo electréonico a la que efectuar las comunicaciones relati-
vas al procedimiento de licitacion. Los sobres deberan ser necesariamente
firmados por el licitador o persona que lo representa.

TUVISA realizara las notificaciones referentes al presente procedimiento a través de la
direccién de correo electrénico que a tal efecto indiquen los licitadores.

TUVISA se reserva el derecho a realizar las labores de comprobaciéon que considere
oportunas o de exigir cuanta documentacion adicional entienda necesaria con la finalidad de
comprobar la veracidad de la informacion aportada por los licitadores segun esta clausula.

El contenido de la proposicidon presentada adquirira caracter contractual en caso de
adjudicacion.

De acuerdo con lo previsto en el art.138.3 LCSP, las empresas licitadoras podran
solicitar informacién adicional o aclaraciones sobre los pliegos y resto de documentacién
complementaria relativa al presente procedimiento a través de correo electronico dirigido a
la direccion aerkiaga@yvitoria-gasteiz.org. Dichas consultas seran respondidas antes de los
10 dias naturales anteriores a la fecha fin de presentacion de las proposiciones. No se
aceptara ninguna consulta que llegue después de esa fecha. La persona de contacto es D?
Argine Erkiaga, teléfono: 945 16 10 54 (horario de 9:00 a 14:00).

Las aclaraciones relevantes facilitadas a la empresa que solicita esas consultas se
notificaran a las demas entidades a fin de garantizar los principios de publicidad, concu-
rrencia e igualdad.

Toda la documentacién aportada por el licitador que contenga datos de caracter
personal sera utilizada por TUVISA a los solos efectos de valorar los criterios de adjudica-
cion contenidos en el presente pliego y seran tratados con las medidas de seguridad
establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Perso-
nales y Garantia de los Derechos Digitales.

DOCUMENTACION A INCLUIR EN EL SOBRE 1

Documentacion administrativa

1.- Se presentara, debidamente cumplimentada, una declaracién responsable que se
ajustara al modelo normalizado del Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC),
que debera estar firmada y con la correspondiente identificacion, en la que el licitador
ponga de manifiesto lo siguiente:

I. Que la sociedad esta validamente constituida y que conforme a su objeto
social puede presentarse a la licitacion, asi como que el firmante de la de-



claracion ostenta la debida representacion para la presentacion de la pro-
posicién y de aquella.

[I. Que cuenta con la correspondiente clasificacién, en su caso, o que cumple
los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional
exigidos para este procedimiento.

[ll. Que no estd incursa en prohibicién de contratar segun el art.71 LCSP.

IV. La designacion de una direccion de correo electronico en que efectuar las
notificaciones (debera coincidir con la indicada en el exterior del sobre).

En la “Plataforma de Contratacién en Euskadi” constan las instrucciones para la
cumplimentaciéon del DEUC, que es electrénica, pero su presentacion se realizara en
version papel y se incluira en el sobre.

El citado cuestionario estara disponible en la siguiente pagina;

https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es

En los casos en que el empresario recurra a la solvencia y medios de otras empresas,
debera incluirse un DEUC de cada una de ellas, firmado e identificado, en el que figure la
informacion pertinente.

En todos los supuestos en que varios empresarios concurran agrupados en una union
temporal, se aportara un DEUC por cada empresa participante, firmado e identificado, en
el que figurara la informacion pertinente. Adicionalmente, se incluira también el Compromi-
so de Constituir la unién temporal por parte de los empresarios que sean parte de la
misma, en el que se indiquen los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la
participacion de cada uno, asi como que asumen el compromiso de constituirse formal-
mente en U.T.E. en caso de resultar adjudicatarias del contrato, y designar una persona
que durante la vigencia del contrato ostentara la plena representacion de todas las
integrantes ante TUVISA (Anexo V)

2.- Las licitadoras aportaran en su caso certificado de estar inscritas en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, o en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad Autdbnoma de Euskadi, y Declaracion
Responsable de que las circunstancias reflejadas en la certificacion no han sufrido varia-
cion. (Anexo Ill)

3.- Las licitadoras deberan suscribir y presentar el compromiso de cumplimiento de la
condicion especial de ejecucion establecido en el Anexo |.

4. Las licitadoras deberan inexcusablemente estar al corriente del cumplimiento de pago de
todas sus obligaciones tributarias impuestas por las disposiciones vigentes, como son las
de Hacienda, Seguridad Social,...) incluidas las existentes con el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz, en especial, presentara certificacion positiva sobre la situacion tributaria, expedida
por la Hacienda Municipal, justificativa de la inexistencia de deudas de naturaleza tributaria
en periodo ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilizacion



de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario. Se deberan presentar
ademas certificados vigentes expedidos por la Agencia Tributaria y la Tesoreria General de
la seguridad Social, que pongan de manifiesto estar el corriente del pago de cualquier
tributo asi como de no tener pendiente ningun ingreso, respectivamente. Seran excluidas de
la licitacion las licitadoras que no justifiquen la ausencia de deudas tributarias

5. Las empresas extranjeras, si el contrato va a ejecutarse en Espafa, aportaran obligato-
riamente el Anexo XI que contiene una declaracion de someterse a la jurisdiccién de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.

6.- Las licitadoras deberan incluir el Anexo Il de pertenencia a grupos de empresas.

DOCUMENTACION A INCLUIR EN EL SOBRE 2

Las empresas licitadoras deberan de confeccionar e incluir en este sobre 2 los docu-
mentos que sean precisos para la valoracion de los criterios de adjudicacion que se deter-
minan en la clausula 9.2 (criterios subjetivos, no objetivables mediante férmula), en los que
se desarrollen de la forma mas detallada posible todos y cada uno de los aspectos especifi-
cados.

DOCUMENTACION A INCLUIR EN EL SOBRE 3
En este sobre las licitadoras incluiran la oferta econémica por ellas suscrita, con plena
sujecion al Modelo aportado como Anexo 0, conteniendo el canon minimo anual ofertado (€)
y el canon variable anual ofertado (%) segun lo dispuesto en el punto 9.1 (Criterios cuantifi-
cables por formulas).

No se aceptaran aquellas ofertas que tengan errores, omisiones o tachaduras que
impidan conocer claramente la oferta.

Las proposiciones que contengan una oferta con un canon inferior al sefialado
como minimo en la clausula 4 del presente pliego, seran rechazadas. En todo caso, el
canon ofertado se considera como canon neto, siendo de cuenta de la adjudicataria
cuantos impuestos o gravamenes pueden generarse en esta contratacion.

NOTA ACLARATORIA SOBRE LA PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Agotados los plazos para interposicion de recursos sin que se hayan interpuesto,
la documentacion que se acompafa a las proposiciones quedara a disposicion de los
interesados (excepto la documentaciéon de la adjudicataria). La documentacién podra
ser recogida en las oficinas de TUVISA, C/ Agirrelanda, 2, de Vitoria-Gasteiz, durante el
horario de atencién al publico.



No obstante, transcurrido el plazo de tres meses desde la adjudicacion, la
Administracién podra disponer sobre la destruccion de la documentacion aportada por
las licitadoras cuando éstas no hayan procedido a su retirada.

TUVISA podra comprobar, tanto antes como después de la adjudicacion y en el
curso del contrato, la veracidad del contenido de los documentos aportados por las
licitadoras, entendiéndose que la falsedad de los datos y circunstancias presentados
por la empresa puede ser causa de nulidad del contrato, en su caso, por incumplimien-
to imputable al contratista, con pérdida de la garantia definitiva constituida ,debiendo
indemnizar, ademas a la Administracion los dafios y perjuicios ocasionados en lo que
excedan del importe de la garantia incautada.

SUCESION DE LA EMPRESA LICITADORA EN EL PROCEDIMIENTO

Si durante la tramitacion de un procedimiento y antes de la adjudicacion se produjese
la extinciéon de la personalidad juridica de una empresa licitadora o candidata por fusion,
escision o por la transmision de su patrimonio empresarial, le sucedera en su posicion en
el procedimiento las sociedades absorbentes, las resultantes de la fusion, las beneficiarias
de la escision o las adquirentes del patrimonio o de la correspondiente rama de actividad,
siempre que reuna las condiciones de capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar
y acredite su solvencia en las condiciones exigidas en este pliego para poder participar en
el procedimiento de adjudicacion.

11. SEL’ECCI(’)N DE LA PERSONA CONTRATISTA, ADJUDICACION Y FORMA-
LIZACION

11.1. Apertura de las ofertas y seleccion del adjudicatario

1.- Concluido el plazo de presentacién de proposiciones, la Mesa de Contratacion
procedera en acto privado a la apertura de los sobres 1 de las licitadoras presentadas.

En esa sesion, la Mesa examinara en primer lugar la documentacion administrativa de
las licitadoras; en el supuesto de encontrar errores o deficiencias subsanables, se comuni-
cara por correo electronico al licitador, otorgandole un plazo maximo de 3 dias habiles para
su subsanacion. La Mesa acordara en su caso la exclusién de los candidatos o licitadores
que no subsanen en plazo los defectos encontrados o que éstos no sean subsanables.

Los sobres 2 con la documentacion relativa a los criterios de adjudicacion, seran entre-
gadas al personal técnico que realizaran el informe de estos criterios en un plazo no
superior a siete dias, debiendo ser suscritas por los miembros que realicen la valoracion.

2.- Una vez subsanada la documentacion administrativa en su caso, o tras haber trans-
currido el plazo sin haberse entregado la documentacién de la subsanacion, y siempre que
ya esté realizado el informe de los criterios de adjudicacion, se citara a las empresas que



hayan aportado correctamente la documentacion administrativa, concretando el dia, la hora
y el lugar que se celebrara la sesion publica de la Mesa de Contratacion. En primer lugar se
dara lectura a las conclusiones del informe del personal técnico, asi como a las puntuacio-
nes obtenidas por cada licitadora en este apartado, para posteriormente, ya en privado, se
efectuar la propuesta de adjudicacion por la oferta con mayor puntuacion, propuesta que
sera la que elevara al Organo de contratacién para su adjudicacién. Asi mismo se requerira
a la empresa propuesta como adjudicataria mediante comunicacién electrénica para que
constituya la garantia definitiva, asi como para que aporte los documentos que se detallan a
continuacion, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacion.
De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se entendera
que la licitadora ha retirado su oferta, procediéndose en este caso a recabar la misma
documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las
ofertas.

DOCUMENTACION A ENTREGAR POR LA EMPRESA PROPUESTA COMO ADJUDICA-
TARIA.

A la empresa que haya obtenido la mejor puntuacién, es decir, la propuesta como adjudica-
taria, se le requerira para que presente:

Justificante de haber constituido la garantia definitiva (clausula 11.2) asi como para que,
en su caso, aporte compromiso al que se refiere el articulo 75.2 (en el caso de recurrir
a las capacidades de otras entidades, debera presentar un escrito de dichas entidades
declarando que cuentan con los recursos necesarios).

La documentacion acreditativa de los requisitos previos para contratar con el sector
publico que se especifica en esta clausula 6.

El Anexo IX de certificacion de personas trabajadoras con discapacidad.

El Anexo X, la declaracion sobre la promocién de igualdad de género.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno a favor del licitador propuesto
frente a TUVISA. No obstante, cuando el érgano de contratacion no adjudique el contrato de
acuerdo con la propuesta formulada, debera motivar su decision.

En todo caso la seleccion de la empresa adjudicataria se realizara en base al conjunto
de criterios de valoracion y su ponderacién establecidos en los presentes pliegos.

Preferencias de adjudicacion: Antes de formular la propuesta de adjudicacién, en
el caso de que dos o mas proposiciones se encuentren igualadas en puntuacion,
tendran preferencia de adjudicacion, siempre que hayan presentado la documentacién
acreditativa solicitada, las siguientes empresas:

a)La empresa que en la fecha del fin de plazo de presentacion de solicitudes
cuente en su plantilla con un numero de trabajadores con discapacidad (en grado
igual o superior al 33 por 100) superior al 2 por 100. Para ello se aportara el documen-



to TC2 de la Seguridad Social, correspondiente al ultimo mes, acreditativo del perso-
nal integrado en la empresa y declaracién firmada por la empresa indicando el nime-
ro de trabajadores, de los sefalados en el citado documento TC2, con porcentaje de
discapacidad igual o superior al 33 por 100, en la que figuraran sus numeros de DNI.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la pro-
posicién mas ventajosa acreditan este punto, tendra preferencia en la adjudicacion del
contrato la que acredite disponer del mayor porcentaje de trabajadores fijos con
discapacidad en su plantilla.

b)Las empresas de insercion que cumplan con los requisitos establecidos en la
Ley 44/2007, de 13 de diciembre para la regulacion de empresas de insercién, para
tener esta consideracion. Para ello se aportara acreditacion de la calificacion de la
misma como empresa de insercién por parte del Organo Administrativo competente
donde se acredite en entre otras cuestiones su inscripcion en el Registro publico de
empresas de Insercion.

En la aplicacion de las preferencias tendra prioridad la proposicion de la empresa
gue reuna mas de una de las sefaladas.

Si aun asi persistiera la igualdad entre proposiciones se celebrara un sorteo para
elegir la adjudicataria.

11.2. Garantia definitiva

La empresa seleccionada debera presentar documentacion justificativa de haber
constituido una garantia definitiva por un total de al 5% del canon minimo anual oferta-

do en el plazo de 7 dias habiles desde que se le notifique el requerimiento.

Esta garantia podra constituirse en alguna de las siguientes formas:

a) Como depésito de efectivo, mediante ingreso en la cuenta corriente 2095 3178
311090951152 abierta a nombre de Transportes Urbanos de Vitoria S.A. en Kutxabank. En
este caso la documentacion justificativa sera el resguardo de la operacién y podra hacerla

llegar a TUVISA por medios electrénicos.

b) Como aval bancario, el cual debera ajustarse al modelo oficial aprobado por TUVISA

(Anexo V), prestado por cualquier entidad con sucursal en Espana autorizada para operar.

El documento de aval original debera entregarse fisicamente en TUVISA.

c) Como contrato de seguro de caucion, el cual debera ajustarse al modelo oficial aprobado

por TUVISA (Anexo VI), celebrado con una entidad aseguradora autorizada para operar en

Espana en el ramo. El certificado del seguro original debera entregarse fisicamente en
TUVISA.

11.3. Adjudicacion del contrato



El Organo de Contratacion, que es el Consejo de Administracién de TUVISA,
procedera a adjudicar el contrato a favor de la licitadora propuesta como adjudicataria
dentro de los 15 dias siguientes a la recepcion de la garantia.

La adjudicacion debera ser motivada y contendra los extremos siguientes;
Con respecto a las licitadoras excluidas, los motivos por los que no se haya admitido su
oferta.
En todo caso, el nombre de la adjudicataria, las caracteristicas determinantes de que haya
sido seleccionada su oferta.

En caso de que en el plazo otorgado al efecto la licitadora propuesta como adjudicata-
ria no presentare la garantia definitiva o el resto de documentacion solicitada, se efectuara
propuesta de adjudicacion a favor de la siguiente candidata en puntuacion, otorgandole el
correspondiente plazo para constituir la citada garantia definitiva.

Una vez adjudicado el contrato por el érgano de contratacion, en el plazo de 15 dias
habiles se notificara la adjudicacién a todos los licitadores y simultdneamente se publicara
en el perfil del contratante del érgano de contratacion. La notificacién debera contener, en
todo caso, la informacion necesaria que permita a la licitadora excluida o candidatura
descartada interponer, conforme al art. 151.2 LCSP, recurso suficientemente fundado
contra la decision de adjudicacion.

La decision de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento
podran acordarse por el érgano de contratacién antes de la formalizacion, en los términos
establecidos en el art.152 LCSP.

11.4. Formalizacion del contrato

El contrato se formalizara a la mayor brevedad, tras los 15 dias habiles siguientes a la
notificacion de la adjudicacion, a través de documento privado, que se ajustara con
exactitud a las condiciones de la licitacion.

Para que pueda formalizarse, el adjudicatario debera haber presentado necesaria-
mente aval o justificante del depdsito de la fianza definitiva.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato
dentro del plazo indicado se le exigira el importe del 3 por ciento del presupuesto base de
licitacidn, IVA excluido, en concepto de penalidad. En este caso, el contrato se adjudicara al
siguiente licitador por el orden en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa
presentacion de la documentacién establecida.

La formalizacion del contrato se publicara en un plazo no superior a 15 dias tras el
perfeccionamiento del contrato, en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion. No
podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

IV. EJECUCION DEL CONTRATO




12.- RESPONSABLE DEL CONTRATO

La persona responsable del contrato sera la Técnica de Comunicacion de TUVISA, que
sera la persona encargada de verificar el cumplimiento de las obligaciones de la adjudicata-
ria, especialmente en lo que se refiere a la calidad de la prestacion del servicio. Especifica-
mente le correspondera:

1. La supervision de la ejecucion del contrato.

2. Remitir las recomendaciones y pautas que estime oportunas a la adjudicataria, en
relacion a la ejecucion del contrato, pudiendo introducir modificaciones o determina-
das prescripciones siempre que no contravengan las clausulas del contrato.

3. Rechazar cualquier elemento que considere inadecuado, con el derecho de la contra
tista a reclamar frente a tal resolucion ante el TUVISA en el plazo de diez dias natu-
rales contados a partir de la notificacion que se le haga por escrito.

4. Informar al 6rgano de Contratacion para que adopte las decisiones y dicte las instruc-
ciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion pac-
tada.

5. Proponer al 6rgano de Contratacién la imposicion de penalidades previstas en este

pliego.

13. - OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA

La adjudicataria, al inicio del contrato y con caracter de obligacién esencial, debera
presentar una memoria de no mas de cinco paginas en las que se expondra la estimacién del
tiempo necesario para sustituir un anuncio por el siguiente con el sistema o material elegido,
y planificacion de los trabajos de sustitucion de anuncios en cuanto a dias y horarios en los
que se llevara a cabo.

Asi mismo, con caracter de obligacién esencial la adjudicataria debera justificar las
facturas que genere a los anunciantes, remitiendo esta informacién mensualmente a la
persona responsable del contrato.

Ademas todos los anuncios, antes de su colocacion, deberan ser sometidos a un
control de aprobacion de TUVISA, pudiendo eliminar los que a su juicio incumplan las
condiciones exigidas en la licitacion. Para ello, todos las campafias deberan ser remitidas
antes de su colocacion a la persona responsable del contrato para la valoracién de su
idoneidad.

Seran a cargo de la adjudicataria los gastos de confeccién, colocacion, pintura y
mantenimiento de los anuncios de publicidad, los impuestos, derechos, aribitrios y tasas de
toda clase y en general todos los gastos que origine la publicidad.

Respecto al espacio reservado para TUVISA y Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, la
adjudicataria asumira el coste derivado de la produccién y retirada de las piezas (vinilado,
impresion, colocacion, retirada...)



TUVISA no tendra responsabilidad alguna por los vehiculos o soportes que hayan de
permanecer en reparacion o en reposo, ni por la supresion del servicio motivada por fuerza
mayor.

Dado el caracter publico de este servicio los anuncios deberan seguir de forma estricta
los principios fijados en la vigente Ley de Publicidad. Asimismo, sus mensajes o disefio
estético no podran entrar en contradiccion con los valores y politicas defendidas por el
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, tales como la paz, raza, religion, nacionalidad o disponibili-
dad econdmica, ni coincidir en el tiempo con campanas promovidas por el Ayuntamiento
cuando el contenido, mensaje o disefio estético de las mismas pudiera entrar en contradic-
cidn o desorientar a las personas destinatarias de las mismas.

La adjudicataria debera enviar a la persona responsable del contrato un documento de
auditoria trimestral, incluyendo un resumen de la actividad trimestral.

La ejecucioén del contrato se realizara a riesgo y ventura de la contratista.

Sera de cuenta de la contratista indemnizar todos los dafios que se causen a terceros
como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion de estos trabajos.

La empresa adjudicataria debera tener suscrito en vigor y al corriente de pago, durante
toda la vigencia del contrato, un seguro de responsabilidad civil para responder de los
posibles dafios que pudiera ocasionar a TUVISA o a terceros, por un importe minimo de
50.000 Euros.

La responsabilidad civil (general, patronal y cruzada) en que pueda incurrir por los dafios
causados a terceras personas y derivada de los actos de su personal, empleados y depen-
dientes, su maquinaria y equipo, asi como aquellos dafios ocasionados durante la realizacion
de los trabajos, con arreglo a la siguiente escala:

El contrato debera cumplirse a tenor de sus clausulas, de los pliegos de clausulas
administrativas particulares y el de prescripciones técnicas, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas por la legislacion a favor de las Administraciones Publicas que sean de aplica-
cion a TUVISA.

Se consideraran también incluidos en el precio del contrato todos los gastos que
resultaren necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos los que se requieran para la
obtencién de licencias, documentos o cualquiera informacion de Organismos Oficiales o
particulares. Asimismo, los impuestos, derechos, tasas o compensaciones y demas grava-
menes o gastos que resulten de aplicacion segun disposiciones vigentes, en la forma y
cuantia que éstas sefalen.

Las liquidaciones seran mensuales. La adjudicataria debera facilitar a TUVISA men-
sualmente antes del dia 5 del mes siguiente la cantidad a facturar correspondiente, acom-
panandola de la relacién de campafias acometidas (detallando fechas de inicio y fin,
modelos de publicidad, soportes, anunciantes, bocetos de la campafia...) que justifiquen
dicho importe. Asi mismo, la empresa contratista debera presentar cualquier documenta-
cién complementaria que permita comprobar la veracidad de los datos presentados.



Una vez recibida y revisada la cantidad a facturar, TUVISA emitira la factura con fecha
fin de mes liquidado que debera ser abonada a 30 dias fecha factura en la cuenta facilitada
por parte de TUVISA.

A la extincion del contrato, no podra producirse en la subrogacién de las personas que
hayan realizado los trabajos objeto de este contrato como personal de TUVISA.

14.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Las condiciones especiales de ejecucion del presente contrato seran las de que la
produccion de las piezas se realizara con procesos de fabricacion y materiales que
tengan en cuenta criterios medioambientales, linguisticos, de igualdad, de diversidad,
de identidad corporativa, y el cumplimiento de pago a subcontratistas.

Condiciones especiales de igualdad de género:

La empresa adjudicataria debera hacer un uso no sexista del lenguaje y de las ima-
genes, teniendo en cuenta como referencia el Cédigo Deontoldgico v de Autorregulacion
para la Publicidad y la Comunicacién no sexistas en Euskadi.

Se rechazaran todos aquellos anuncios que, segun el criterio de TUVISA y del Servi-
cio de Igualdad del Ayto. Vitoria-Gasteiz hagan una utilizacion sexista del leguaje y/o de
la imagen de la mujer.

Condiciones especiales de diversidad:

Los contenidos, materiales creados, medios de difusion e imagenes utilizadas en la
campana deberan incluir la diversidad garantizando el principio de inclusividad.
Entendiendo por diversidad la funcional, sensorial, cognitiva y de origen, entre otras.

Condiciones especiales de identidad corporativa municipal y convivencia con
la marca ciudad:

La empresa adjudicataria debera tener en cuenta la aplicacion de las normas de
Identidad Corporativa de la Marca Institucional, y su convivencia con la Marca de Ciudad.
Esta informacion puede ser recogida en la web municipal: www.vitoria-
gasteiz.org/normativagraficamunicipal.

Condiciones especiales en materia laboral:

La empresa adjudicataria esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materia laboral, de seguridad social, de integracion social de personas con diversidad
funcional, y de prevencién de riesgos laborales y, con respecto a estas ultimas, de forma-
cién social, comprometiéndose a que por parte de las empresas subcontratistas — en su
caso — se cumpla la legislacién vigente en materia laboral con respecto a sus trabajado-



res/as. El incumplimiento de estas obligaciones por parte de la empresa adjudicataria o la
infracciéon de las disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico designado
por él no implicara responsabilidad alguna para TUVISA.

Condiciones especiales de pago a subcontratistas:

TUVISA podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que la adjudicataria haya
de hacer en su caso a los subcontratistas o suministradores que participen en la ejecucién del
contrato. A tal fin la adjudicataria remitira cuando TUVISA lo solicite, relacion detallada de
aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato junto con las
condiciones que guarden una relacion directa con el plazo de pago; asimismo deberan
aportar también justificante del cumplimiento de los pagos a aquellos en los plazos
legalmente establecidos.

Condiciones especiales de accesibilidad

Todos los anuncios cumpliran de forma estricta con las disposiciones que le sean de
aplicacion de la Ley del Gobierno Vasco de 20/97 del 24 de Diciembre de 1997 sobre
accesibilidad y eliminacién de barreras, y muy especialmente de su anejo sobre accesibilidad
en la comunicacién y demas legislacién vigente en materia de accesibilidad.

15. - INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES

Cuando el adjudicatario incumpla cualquiera de las condiciones previstas en este Pliego,
especialmente en el pago mensual del canon, o la explotacion publicitaria no se lleve a la
practica conforme lo establecido en la oferta presentada, TUVISA podra optar entre imponer
una sanciéon economica que podra alcanzar, en funcion de la gravedad de la conducta,
hasta un maximo del 20% del importe mensual en el que se fracciona el canon anual
ordinario, o resolver el contrato con la incautacion de la garantia, sin perjuicio de la
indemnizacion de danos y perjuicios que en su caso proceda. Si existiera un incumplimiento
reiterado podra optarse por continuar imponiendo la misma penalidad o resolver el contrato.

Los importes que pudieran llegar a devengarse como consecuencia de la imposicién de
penalidades deberan abonarse con el pago del canon correspondiente mas proximo, sin
perjuicio de la afectacion de la garantia a la efectividad de aquéllas.

La aplicacion y el pago de estas penalidades no excluyen la indemnizacién a que
TUVISA pueda tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo del incumpli-
miento imputable al adjudicatario.

Se consideraran incumplimientos contractuales a efectos de este contrato, el incumpli-
miento de las condiciones especiales de ejecucion (clausula 14), que podra acarrear
penalidades de hasta el 5% del canon minimo anual sin IVA.



TUVISA y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz coordinaran con la empresa adjudicata-
ria el calendario mas adecuado a la campafia presentada, teniendo en cuenta las fechas de
las acciones a realizar. En el supuesto de que la adjudicataria se demore en la ejecucion del
calendario estipulado por las partes, TUVISA podra establecer las penalidades por demora
establecidas en la LCSP.

La imposicion de las penas por incumplimientos correspondera al Organo de Contra-
tacion, previa la instruccion del oportuno expediente y a propuesta del responsable del
contrato. El acuerdo del Organo de Contratacion sera inmediatamente ejecutivo.

Al iniciarse la instruccion del expediente, TUVISA debera notificarlo a la adjudicataria y
darle audiencia para que presente las alegaciones que estime oportunas.

Las penas pecuniarias se aplicaran sobre la garantia definitiva, o mediante deduccion
del abono de la factura correspondiente.

El total de las penas pecuniarias impuestas no podra superar el 50 por cien del precio
del contrato.

16. - RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA POR DANOS Y PERJUICIOS

Sera obligacion de la adjudicataria indemnizar los dafios y perjuicios que se causen tanto
a TUVISA como a terceros, como consecuencia de las operaciones que requiera la
ejecucion del contrato, debido a defectos e insuficiencias técnicas del proyecto o por los
errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o reglamentarios en que
el mismo haya incurrido, imputables a aquél, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
196 de la LCSP.

La empresa adjudicataria sera responsable de toda la reclamacion relativa a la propie-
dad industrial y comercial de los materiales, procedimientos y equipos utilizados en el
estudio o servicios y debera indemnizar a TUVISA de todos los dafos y perjuicios que para
la misma puedan derivarse de la interposicién de reclamaciones.

17.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Las modificaciones del presente contrato se tramitaran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 203 a 207 de la LCSP.

Importe maximo de la modificacion, IVA excluido: 20%. En ningun caso se podra
modificar el contrato con el fin de adicionar prestaciones complementarias a las
inicialmente contratadas, ampliar el objeto del contrato a fin de que pueda cumplir
finalidades nuevas no contempladas en la documentacion preparatoria del mismo, o
incorporar una prestacion susceptible de utilizacién o aprovechamiento independiente.

Revisidbn canon minimo anual: El canon minimo anual no se revisara por el
aumento ni disminucion de la flota de autobuses inicialmente previstas, salvo que la
variacion, ya se trate de aumento o reduccién de vehiculos, sea superior al 5% del



numero inicial de vehiculos (84 unidades), en cuyo caso se ajustara el canon segun
porcentaje equivalente a la variacion sufrida.

18.- FORMA DE PAGO

La adjudicataria abonara el canon de manera mensual a TUVISA como precio o
contraprestacion por la cesiéon del uso de sus espacios publicitarios para la explotacion
comercial de los mismos.

El canon minimo mensual sera el resultado de dividir entre doce el canon minimo
anual adjudicado.

El pago que habra de abonarse sera la suma del canon mensual minimo ofrecido,
mas la diferencia entre éste y el canon variable mensual, siempre que esta ultima
cantidad sea superior a aquella. En consecuencia, si el canon variable mensual fuere
inferior al canon minimo mensual, Unicamente se abonara este ultimo.

Al canon neto que resulte, se afiadira el IVA vigente.

La fecha de inicio del devengo del canon sera la del mes en que se formalice el
contrato. La facturacion para periodos inferiores al mes se prorrateara.

La demora en el pago devengara automaticamente el interés legal del dinero mas
un punto porcentual. Si hubiere resultado un pago parcial se calculara el interés sobre el
importe vencido y no satisfecho. Esto no impide la imposicion de la sancién econémica a
que se refiere la clausula anterior, ni la posibilidad de resolucion de la clausula 21.

19.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA

El contrato se entendera cumplido por la contratista cuando ésta haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de TUVISA la totalidad de su objeto,
esto es, si la prestacién objeto del contrato relne las condiciones debidas. Si la prestacion
no reuniere las condiciones necesarias para proceder a su recepcion, se dictaran por
escrito las oportunas instrucciones para que subsane los defectos observados y cumpla
sus obligaciones, no procediendo la recepcion hasta que dichas instrucciones hayan sido
cumplimentadas.

Aprobada la liquidacion del contrato, si no resultaran responsabilidades que hayan de
ejercitarse sobre la garantia, se dictara acuerdo de devolucién de aquélla o la cancelacion
del aval.

Una vez finalizado el contrato, la adjudicataria se compromete a la retirada de la
publicidad que pudiera quedar en autobuses, comprometiéndose a dejarlos en perfecto
estado. Si TUVISA considerara que no han quedado de esa manera, exigira a la adjudica-
taria el abono de los gastos necesarios para su acondicionamiento, o lo descontara de la
devolucion de la garantia.



La adjudicataria tendra en cuenta el plazo de ejecucion del contrato para la contrata-
cion de la publicidad, ya que TUVISA no tendra obligacién alguna con respecto a anuncios
cuyo contrato rebase la fecha de terminacion.

20.- SUBCONTRATACION, CESION DEL CONTRATO Y SUCESION DE LA
EMPRESA CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Subcontratacion: La adjudicataria podra concertar con terceros la realizacién parcial
de la ejecucion del contrato. La celebracion de los subcontratos estara sujeta a los
requisitos establecidos en el articulo 215 y siguientes de la LCSP.

Las prestaciones parciales que el adjudicatario subcontrate con terceros no
excederan del porcentaje que, superior al 60% del presupuesto del contrato.

En el caso de que se autorice la subcontratacion de las prestaciones parciales del
contrato, el adjudicatario debera comunicar anticipadamente y por escrito a TUVISA,
mediante el Anexo VII, la intencion de celebrar el subcontrato y la identidad del
subcontratista y justificando la aptitud de éste mediante la acreditacién de los elementos
técnicos y humanos de que dispone y su experiencia salvo que acredite que el
subcontratista posee clasificacion vigente y adecuada para la realizacion de la parte del
contrato objeto de subcontratacion.

La acreditacién de la aptitud del subcontratista podra realizarse inmediatamente
después de la celebracion del subcontrato si ésta es necesaria para atender una situacion
de emergencia o que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se justifique
debidamente. El incumplimiento de lo dispuesto en este apartado dara lugar a la
imposicion de una penalidad equivalente al 10% del importe del subcontrato.

Cesion; Para que las adjudicatarias puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros
deberan cumplirse los requisitos establecidos en el articulo 214 LCSP.

Sucesidn: En los casos de fusion de empresas en las que participe el contratista, conti-
nuara el contrato vigente con la entidad absorbente o con la resultante de la fusion, que
quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones dimanantes del mismo. Igual-
mente, en los supuestos de escision, aportacion o transmision de empresas o ramas de
actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad resultante o beneficiaria, que
quedara subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo, siempre que
tenga la solvencia exigida al acordarse la adjudicacion.

21. - RESOLUCION DEL CONTRATO

Seran causas de resolucion del contrato las sefaladas en el articulo 211 de la
LCSP: en lo que respecta a la aplicacion y sus efectos, se estara a lo establecido en los
articulos 212,y 213 LCSP.



El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas por la adjudicataria,
facultara a TUVISA para exigir su cumplimiento o para resolver el contrato. En este
ultimo caso, bastara con que se notifique fehacientemente a la adjudicataria la decision
de resolver el contrato y la causa en que se funda.

Son causas especificas de resolucion del contrato:
a) El impago de dos mensualidades de la cantidad a abonar

b) La insercién de anuncios que vulneren la legislacion y normativas vigentes, los no
autorizados y en especial los que puedan afectar a la sensibilidad y/o a aspectos
religiosos, morales y el buen gusto de los ciudadanos, asi como la imagen de TUVISA
y del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y de las instituciones en general. El adjudicatario
consultara con TUVISA, antes de producir e instalar los anuncios publicitarios, el
contenido de aquellos en los que se adviertan dudas sobre una posible vulneracion de
las prohibiciones apuntadas.

c¢) Inexactitud en la informacion de los datos relativos a la facturacion mensual neta.

La resolucién del contrato, cuando la causa fuera imputable a la adjudicataria,
llevara aparejada la pérdida de la fianza, en favor de TUVISA.

La resolucion del contrato faculta a TUVISA para retirar la publicidad, caso de que
la adjudicataria no lo hiciere en el plazo de 10 dias, contado a partir del dia siguiente a
la fecha en que se notifique dicha resolucion.

CLAUSULA FINAL - JUZGADOS Y TRIBUNALES

TUVISA, interpretara los contratos en que intervenga y resolvera las dudas que ofrezca
su cumplimiento. Los acuerdos que adopte seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio
del derecho de la Empresa adjudicataria a obtener en via jurisdiccional la declaracién que
proceda sobre inteligencia de lo pactado, si no se conformase con lo resuelto por TUVISA.

Tanto TUVISA como la Empresa adjudicataria aceptaran la jurisdiccion de los Juzgados
y Tribunales de Vitoria-Gasteiz, para cualquier litigio que en relacién con la contratacién
pueda originarse, renunciando la adjudicataria a cualquier otro fuero de cualquier orden que
pudiera corresponderle.

Seran competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo las cuestiones
relativas a la preparacion y a la adjudicacion.

El orden jurisdiccional civil sera el competente para resolver las controversias que se
susciten entre las partes en relacion con los efectos y extincion del contrato, con excepcion
de las modificaciones contractuales citadas en el parrafo anterior.



ANEXOO0 - MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DI, .. ,con domicilio en ....ooooiiiiiiiiiii, ,calle
...................................................................... , y provisto/a de D.N.I ...................c.eeeeee €N
nombre propio o en representacion de ............................. , con domicilio en
............................... , calle ......ococeeiiiiiiiiieee. ¥ NULFLll.., @l ODbjeto de

participar en la contratacion denominada..........cccccceeeiiiiiiiiii e,

Que bien enterado/a de los pliegos que deben regir el contrato de “LA EXPLOTACION

PUBLICITARIA DE LA FLOTA DE AUTOBUSES DE TUVISA”, N° expediente
2022- 05LT, que expresamente asumo y acato en su totalidad.

Que en relacion con el objeto del presente contrato, presenta una oferta de (en letra y
cifra, en euros/ano (sin IVA):

CANON MINIMO ANUAL: ......cceeumneee. L —— euros)

CANON VARIABLE ANUAL: ....%
Y para que asi conste, firmo la presenta declaracion en ............ a ... de
..................... 202

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion
de datos informamos a las licitadoras que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en
adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con niumero de teléfono 945 16 10 54 y
direccién de correo electronico tuvisa.contratacion@vitoria-gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para
tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacién en la licitacién para las siguientes
finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacién. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion
de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos.
Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los
datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran mientras persista la relacién y una vez
finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacién atendiendo a
los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para
su tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion,
supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a
solicitar la limitacidon u oposicidon del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su
tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio
de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los
datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en
cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia
Espafola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y
que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO | - DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAs CONDI-
CIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Es obligatoria su presentacion. (SOBRE 1)

DIDa...c e ,con domicilio en ......oooeiiiiiiiiiien, ,calle
...................................................................... , y provisto/ade D.N.I ..............................en
nombre propio o en representacion de ............................. , con domicilio en
............................... ,calle ...y NLF......................, al objeto de

participar en la contratacion denominada..........cccccceeeiiiiiiiiii e,

Que se compromete, en caso de resultar adjudicatario, al cumplimiento de las
condiciones especiales de ejecucion indicadas en el pliego (clausula 14)

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion
de datos informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en
adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con niumero de teléfono 945 16 10 54 y
direccién de correo electronico tuvisa.contratacion@vitoria-gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para
tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacién en la licitaciéon para las siguientes
finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion
de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos.
Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los
datos de caracter personal unicamente se trataran y conservaran mientras persista la relacién y una vez
finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion atendiendo a
los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para
su tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion,
supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a
solicitar la limitaciéon u oposicidon del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su
tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio
de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los
datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en
cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia
Espafola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y
que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO Il - DECLARACION DE RELACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES AL
MISMO GRUPO

Es obligatoria su presentacion. (SOBRE 1)

DD, ... ,con domicilio en
.................................................. calle o, Y PPOViStO/a
de DN ,en nombre propio o en representacion de ............cccccoeeeinnnne. , con
domicCilio en ......ceoeeeeiiiiiiiiiee, ,calle Yy NLF. , al objeto

DECLARA; Que la empresa a la que representa: (indicar a o b)
a) No pertenece a ningun grupo de empresas.

b) Pertenece al grupo de empresas denominado: .................... compuesto por las siguientes
empresas (indicar todas las empresas del grupo)

En este ultimo caso debera indicar:

71 No concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio

[J Concurren a la licitacion otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del art. 42.1 del Codigo de Comercio. (indicar nombre de las otras empresas)

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos informamos
a las licitadoras que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccién de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable estéa legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadoras por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacién. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadoras en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de las
licitadoras y las adjudicatarias a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Los datos de caracter personal unicamente se trataran y conservaran mientras persista la relaciéon y una vez finalizada ésta
mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacién atendiendo a los plazos establecidos por la
legislacion vigente.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento las licitadoras tienen la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias las licitadoras tendran
derecho a solicitar la limitacion u oposicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y
Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra
hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los datos de contacto indicados previamente, en los
términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente
al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al
efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO lIl - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE
LOS DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO DE LICITADORES

Es obligatoria su presentacion. (SOBRE 1)

D D e en calidad de ..........cccoocennnnnes
con DNI/NIE NS ..., , en nombre propio 0 en represen-
tacion de la (=] 0]0] (=TT , con
ClFi Inscrita en el Registro de Licitadores de .........................
con el n° ... , al objeto de participar en la contratacion denomlnada

................................. , convocada por TUVISA,
DECLARA:

- Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores no
han sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden
con el certificado del Registro expedido con fecha..........................oone.

-Que de los datos de esta empresa anotados en el Registro de Licitadores han
sufrido variacién los que a continuacién se indican, segun se acredita mediante
los documentos que se adjuntan, manteniéndose los demas datos sin ninguna
alteracion respecto del contenido del Certificado del Registro de fe-

Datos que han sufrido variacion, y Documentacion justificativa que se adjunta:

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es
TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de telé-
fono 945 16 10 54 y direccién de correo electrénico tuvisa.contratacion@yvitoria-gasteiz.org. El Res-
ponsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la
licitacion para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamien-
to queda legitimado por el consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de
su participacion. b) Publicacion de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los me-
dios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal unicamente se trataran y
conservaran mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté
legitimado para su tratamiento y/o conservacion atendiendo a los plazos establecidos por la legisla-
cion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento los licitadores
tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asi-
mismo, en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u opo-
sicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unica-
mente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los cita-
dos derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los
datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asi-
mismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la
Agencia Espariola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilita-
dos al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

En............. - T de i de 202




ANEXO IV - DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN
UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

A cumplimentar sélo en caso de presentarse como UTE (SOBRE 1)

Da./D. , mayor de edad y con NIF num. , en
nombre propio o] en representacion de la empre-
oY= T , con domicilio social
BN y NIF [ RO , en calidad de
(1) , bajo su personal responsabilidad.

Da./D. , mayor de edad y con NIF num. , en
nombre propio o] en representacion de la empre-
Sr= O , con domicilio social
=] o TP PRRUPPRN L YNIF N en calidad de (1).....cccoeveiiininnnnnn. ,

bajo su personal responsabilidad.

Se comprometen a constituir una union temporal de empresas, de conformidad con
lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publi-
co, por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de
2014, a efectos de participar en la licitacion para la contratacion del expediente de

En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura pu-
blica la citada unién. La participacion en la uniéon temporal de cada miembro es la
que sigue:

XX%.

XX%.

Como persona representante de la citada unibn se nombra a

(2)

(1) Apoderado/a, administrador/a unico/a, administrador/a solidario/a, administra-
dor/a mancomunado/a, etc.
(2) Indicar nombre y apellidos, cargo y empresa.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es
TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de telé-
fono 945 16 10 54 y direccién de correo electrénico tuvisa.contratacion@yvitoria-gasteiz.org. El Res-



ponsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la
licitacion para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamien-
to queda legitimado por el consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de
su participacion. b) Publicacion de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los me-
dios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y
conservaran mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté
legitimado para su tratamiento y/o conservacion atendiendo a los plazos establecidos por la legisla-
cion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento los licitadores
tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asi-
mismo, en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u opo-
sicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unica-
mente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los cita-
dos derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los
datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asi-
mismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la
Agencia Espariola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilita-
dos al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma de cada miembro de la futura UTE)



ANEXO V — MODELO DE AVAL DE ENTIDAD FINANCIERA PARA LA CONSTI-
TUCION DE LA GARANTIA

La entidad (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca)

...................................... con NIF .............., con domicilio (a efectos de notificacio-
nes y requerimientos) en .............., en la calle/plaza/avenida
............................................. C.P. ............ y en su nombre (nombre y apellidos de
[oRT=ToToTo =T = o [0 1) RS , con poderes sufi-

cientes para obligarle en este acto,
AVALA

a: (nombre y apellidos o razén social del avalado)
.............................................................................. NIF e,

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los
avalados)

.................................................................... NIF..............CONJUNTAY

SOLIDARIAMENTE, en virtud de lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al Ordenamiento
Juridico Espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE de 26 de febrero 2014 y en el Real Decreto 1098/2001 de 12 de oc-
tubre por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, para responder de las obligaciones siguientes: (detallar
el objeto del contrato u obligacién asumida por el garantizado y el numero de ex-
pediente)........oooiiiiiiii ante TRANSPORTES URBANOS DE VI-
TORIA S.A., por importe de: (en letra y en cifra)

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos pre-
vistos en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado
principal, con renuncia expresa al beneficio de excusion y con compromiso de pa-
go al primer requerimiento de TRANSPORTES URBANOS DE VITORIA S.A., con
sujecion a los términos previstos en la LCSP, y en sus normas de desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que TRANSPORTES URBANOS DE VITO-
RIA S.A. o quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su
cancelacion o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la LCSP vy legislacion
complementaria.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es
TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con nimero de telé-



fono 945 16 10 54 y direccién de correo electrénico tuvisa.contratacion@yvitoria-gasteiz.org. El Res-
ponsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la
licitacion para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamien-
to queda legitimado por el consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de
su participacion. b) Publicacion de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los me-
dios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y
conservaran mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté
legitimado para su tratamiento y/o conservacion atendiendo a los plazos establecidos por la legisla-
cion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento los licitadores
tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asi-
mismo, en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u opo-
sicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unica-
mente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los
citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los
datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asi-
mismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la
Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilita-
dos al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(fecha, lugar y firma de los Apoderados).



ANEXO VI - MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION PARA LA
CONSTITUCION DE LA GARANTIA

(1) e (en adelante asegurador), con domicilio en
................................... ycalle o Y NIF L deE-
bidamente

representado por don (2) .......ceeeeeeeeiiiiieiieeeee e, , con poderes suficientes de
dicha Entidad para obligarle en este acto,

ASEGURA

A (3) e NIF/CIF ..o

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los
avalados)

.................................................................... NIF..............CONJUNTAY
SOLIDARIAMENTE, en concepto de tomador del seguro, ante Transportes Urba-
nos de Vitoria S.A., en adelante asegurado, hasta el importe de (en letra y cifra) (4)
..................................................... en los términos y condiciones establecidos en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al Ordenamiento Juridico Espafol las Directivas del Parlamento Euro-
peo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, normativa
de desarrollo y pliego de condiciones generales por la que se rige el contrato (5)
.......................................... , con numero de expediente ............ocoiiiiiin
................................................. en concepto de garantia (6) ............c..........., para
responder de las obligaciones, penalidades y demas gastos que se pueden derivar
conforme a las normas y demas condiciones administrativas precitadas frente al
asegurado.

El asegurado declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos
en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas. La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguiente, no
dara derecho al asegurador a resolver el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la
cobertura del asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacion caso de
que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corres-
ponderle contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer reque-
rimiento de Transportes Urbanos de Vitoria S.A, en los términos establecidos en la
LCSP y normas de desarrollo.



El presente seguro de caucién estara en vigor hasta que Transportes Urbanos de
Vitoria S.A o0 quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su
cancelacion o devolucién, de acuerdo con lo establecido en la LCSP, y legislacion
complementaria.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es
TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con niumero de telé-
fono 945 16 10 54 y direccién de correo electrénico tuvisa.contratacion@yvitoria-gasteiz.org. El Res-
ponsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la
licitacion para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamien-
to queda legitimado por el consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de
su participacion. b) Publicacion de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los me-
dios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y
conservaran mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté
legitimado para su tratamiento y/o conservacién atendiendo a los plazos establecidos por la legisla-
cion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento los licitadores
tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asi-
mismo, en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitaciéon u opo-
sicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unica-
mente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los cita-
dos derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los
datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislaciéon vigente. Asi-
mismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la
Agencia Espariola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilita-
dos al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

NOTA: Para el caso de garantias provisionales y definitivas siempre que la entidad
a la que se avala sea una union de empresarios sin constituir, no se admitiran ga-
rantias que unicamente garanticen sélo a una de las empresas que las constituya,
sino que la misma ha de garantizar al resto de las empresas que forman la union
temporal, recogiéndose expresamente que la responsabilidad es conjunta y solida-
ria respecto de las demas integrantes de la U.T.E.



INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO

(1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.

(2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.

(3) Nombre de la persona asegurada.

(4) Importe en letras por el que se constituye el seguro.

(5) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el con-
trato en

virtud del cual se presta la caucion.

(6) Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.



ANEXO VII - PARTES DEL CONTRATO QUE TENGA PREVISTO SUBCON-
TRATAR Y RELACION DE SUBCONTRATISTAS

A cumplimentar sélo por la empresa seleccionada y sélo en caso de subcon-
tratacion. (SOBRE 1)

...................................................................... , y provisto/a de D.N.I
............................. ,en nombre propio o en representacion de ............................,,

con domicilio en i ,calle y
NFo , al objeto de participar en la contratacion denomina-
(o P T ,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Partes del contrato a subcontratar:

Relacién de subcontratistas:

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos informamos
a las licitadoras que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable estéa legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadoras por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadoras en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de las
licitadoras y las adjudicatarias a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Los datos de caracter personal Unicamente se tratardn y conservaran mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta
mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacién atendiendo a los plazos establecidos por la
legislacion vigente.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento las licitadoras tienen la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias las licitadoras tendran
derecho a solicitar la limitacion u oposicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y
Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra
hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los datos de contacto indicados previamente, en los
términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente
al Responsable o la Agencia Espafiola de Protecciéon de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al
efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO VIil - DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

A cumplimentar sélo en caso de dar caracter confidencial a algin contenido especifico
de la oferta

Da./D. ..., con D.N.Il. num. ..., en nombre y representacion de ... con CIF...
DECLARA

Que los documentos y datos presentados en el siguiente sobre (*) se consideran de caracter
confidencial y son los que a continuacion se relacionan:

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos informamos
a las licitadoras que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccién de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadoras por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacién. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadoras en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de las
licitadoras y las adjudicatarias a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran mientras persista la relaciéon y una vez finalizada ésta
mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion atendiendo a los plazos establecidos por la
legislacion vigente.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento las licitadoras tienen la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso rectificacion, supresiéon y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias las licitadoras tendran
derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y
Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra
hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los datos de contacto indicados previamente, en los
términos que suscribe la legislaciéon vigente. Asimismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente
al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al
efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO IX - CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD

A cumplimentar sélo por la empresa seleccionada.

D T ,con domicilio en
.................................................. ccalle o, Y prOVISTO
de D.N. .o, ,en nombre propio o0 en representacion de ............ccccceeeeunnnnn. , con
domicilio en ......oovevviiiiiiiiienn ycalle i, Y NLFo s , al objeto

de participar  en la contratacion denominada..........cccccceeeiiiiiiiii e,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que la empresa que representa:

a) Tiene un numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo el numero
global de personas trabajadoras de plantilla de ......... , €l numero particular de personas
trabajadoras con discapacidad de ........... y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con
discapacidad de .......... (2); por tanto (senalar lo que proceda):

1 Cuenta con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad.

[1 Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a cuyo
efecto presenta una copia de la declaracion de excepcionalidad y una declaracion con las
concretas medidas aplicadas.

b) Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global de

personas trabajadoras de plantilla de ......... el numero particular de personas trabajadoras
con discapacidad de ............... y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapaci-
dad de ......... (3)

c) No cuenta con personas trabajadoras en plantilla.

En las empresas con 50 o0 mas personas trabajadoras en su plantilla la indicacion del numero
de personas trabajadoras fijas con discapacidad es optativa pero se valorara a efectos de lo
establecido para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificaciéon de las
ofertas.

(3) En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicacion del
numero global de personas trabajadoras de plantilla es obligatoria y la indicacién del nimero
particular de personas trabajadoras con discapacidad y del porcentaje de personas trabajado-
ras fijas con discapacidad que tienen en la misma es optativa, pero se valorara a efectos de
lo establecido para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion de las
ofertas.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos informamos



a las licitadoras que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con nimero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable estéa legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadoras por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadoras en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de las
licitadoras y las adjudicatarias a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Los datos de caracter personal Unicamente se tratardn y conservaran mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta
mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacién atendiendo a los plazos establecidos por la
legislacion vigente.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento las licitadoras tienen la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias las licitadoras tendran
derecho a solicitar la limitacion u oposicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y
Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra
hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los datos de contacto indicados previamente, en los
términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente
al Responsable o la Agencia Espafiola de Protecciéon de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al
efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO X - DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO

A cumplimentar sélo por la empresa seleccionada.

DD e a e e ar e ,con domicilio en
.................................................. calle o, Y PPOViStO/a
de D.N. .o, ,en nombre propio o0 en representacion de ............ccccceeeeunnnnns , con
domicCilio en ......coeeveeiiiiiiiiieee, ,calle Yy NLF. , al objeto

de participar  en la contratacion denominada..........ccccceeeeiiiiiiiii e,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

De conformidad con la L. O. 3/2017, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres y con la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, las
medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades en la empresa que represento,
son:

La empresa se compromete a facilitar los datos que TUVISA considere necesarios para
acreditar la veracidad de esta declaracion.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos informamos
a las licitadoras que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccién de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable estéa legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadoras por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacién. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadoras en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de las
licitadoras y las adjudicatarias a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran mientras persista la relaciéon y una vez finalizada ésta
mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacién atendiendo a los plazos establecidos por la
legislacion vigente.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento las licitadoras tienen la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias las licitadoras tendran
derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y
Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra
hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de los datos de contacto indicados previamente, en los
términos que suscribe la legislaciéon vigente. Asimismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente
al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los formularios que esta entidad tiene habilitados al
efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO XI — DOCUMENTACION QUE DEBEN PRESENTAR LAS EMPRESAS
EXTRANJERAS

Es obligatoria su presentacidon para las empresas no espanolas de paises
miembros de la Unién Europea, que deberan aportar la siguiente documentacion:

e Las empresas deberan acreditar su capacidad de obrar mediante su ins-
cripcién en un Registro profesional o presentacion de las certificaciones
que se indican en el anexo | del Reglamento General de la Ley de Contra-
tos de las Administraciones Publicas. Todo ello traducido de forma oficial al
castellano o al euskera.

e En el caso de que el licitador no actue en nombre propio o se trate de per-
sona juridica, debera aportar poder bastante que habra de ser, asimismo,
traducido al castellano o euskera.

e Declaracion, en castellano o euskera, de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las inci-
dencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con
renuncia en su caso al Fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corres-
ponder al licitante.

e Declaracion responsable, en castellano o en euskera, de no estar incurso
en ninguna de las circunstancias expresadas en el articulo 71 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al Ordenamiento Juridico Espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014
Certificado expedido por la autoridad competente del Estado miembro, tra-
ducido de forma oficial al castellano o euskera, por la que se acredite que la
empresa cumplimenta sus obligaciones relativas al pago de sus obligacio-
nes tributarias o de Seguridad Social impuesta por las disposiciones vigen-
tes del pais del poder adjudicatario.

o En el supuesto de exigir clasificacion para los empresarios no espafnoles de
Estado miembro, sera suficiente que acrediten ante el érgano de contrata-
cion correspondiente su solvencia técnica, econdémica y financiera, confor-
me a lo previsto en este pliego.

Los certificados de clasificacién o documentos similares que hayan sido expedidos por
Estados Miembros de la Comunidad Europea en favor de sus propios empresarios
constituyen una presuncion de capacidad de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 97 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
qgue se transponen al Ordenamiento Juridico Espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 El licitador
debera prestar garantia provisional cuando asi se exija en este pliego.

Aquellas empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Comunidad Euro-
pea, ademas de los requisitos expuestos, deberan acreditar:



e La capacidad de obrar, mediante certificacion expedida por la Embajada de
Espafa en el Estado correspondiente en la que se haga constar, que figu-
ran inscritas en el Registro local, profesional, comercial o analogo o, en su
defecto, que actuan con habitualidad en el trafico local en el ambito de las
actividades a las que se extiende el objeto del contrato, salvo que se trate
de Estados signatarios del acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo
en cuyo caso se acreditara su capacidad de obrar.

¢ Que su Estado de procedencia admite a su vez la participacion de empre-
sas espafnolas en la contratacion con la Administracion, en forma sustan-
cialmente analoga o que es signatario del Acuerdo sobre Contratacién Pu-
blica de la Organizacién Mundial del Comercio. Este extremo se justificara
mediante el informe de la respectiva representacion diplomatica espafiola.

« Documentalmente, que tiene abierta sucursal con domicilio en Espaiia, con
designacion de sus apoderados o representantes para sus operaciones.

e Que se encuentre inscrita en el Registro Mercantil, al igual que los apode-
ramientos referidos en el parrafo anterior.

e En el caso de que el importe del contrato, con exclusién del IVA sea igual o
superior a la cifra que figura en el articulo 21 de la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al Or-
denamiento Juridico Espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 exigira el in-
forme de reciprocidad a que se refiere el apartado b) en relaciéon con las
empresas de estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica
de la Organizacion Mundial del Comercio.

e Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales
espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo di-
recto o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de protec-
cion de datos informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA
(en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2. 01013 Vitoria-Gasteiz, con niUmero de teléfono 945 16
10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa. contratacion@yvitoria-gasteiz.org. El Responsable esté legi-
timado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacién para las si-
guientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por
el consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publica-
cion de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere
oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran mientras persista la re-
lacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conser-
vacion atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter
personal recogidos para su tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de
acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias los licitadores
tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso el Respon-
sable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito
al Responsable a través de los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la
legislacidn vigente. Asimismo, en cualquier momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al
Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccién de datos a través de los formularios que esta entidad
tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.




