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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE ACUERDO MARCO PARA SERVICIO A ADJUDICAR POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Clausula 1. Régimen juridico

El acuerdo marco que se regula por el presente pliego tiene caracter privado, las partes quedan sometidas expresamente a lo
establecido en él, la caratula y en el pliego de prescripciones técnicas particulares.

Ambos pliegos tienen caracter contractual por lo que deberan ser firmados, en prueba de conformidad, por la adjudicataria en el
acto de formalizacion del acuerdo marco. En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos
contractuales, prevalecera este pliego

Para lo no previsto en los pliegos, el acuerdo marco se regira por:

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

-y, en cuanto no se oponga a lo establecido en la LCSP, rige el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,

- el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre (en adelante RGLCAP),

- los documentos que revisten caracter contractual,

- cualesquiera otras disposiciones que regulen la contratacion tanto en el ambito estatal como de la Comunidad Auténoma de
Euskadi y que resulten aplicables en el ambito de la misma.

En todo caso, las normas legales y reglamentarias citadas anteriormente seran de aplicacién en todo lo que no se oponga a la
LCSP.

Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho privado.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros documentos contractuales, y de las
instrucciones o de la normativa que resulten de aplicacién en la ejecucion de lo pactado, no exime a la adjudicataria de la obligacion
de cumplirlas.

Clausula 2. Objeto del acuerdo marco.

El acuerdo marco tiene por objeto la determinacion de la ejecucidn del servicio descrito en el apartado 1 del Anexo | y establecer el
procedimiento para su contratacion mediante contratos basados en este acuerdo. La descripcidn del servicio queda definido en el
pliego de prescripciones técnicas particulares, en el que se especifican los factores de todo orden a tener en cuenta.

El Organo de Contratacién no se compromete a contratar un niimero de servicios determinado, por estar subordinado a las
necesidades del mismo durante la vigencia del acuerdo, sin que las contratistas puedan exigir peticiones de servicio determinadas o
de importes minimos como condicion de servicio.

Si asi se sefiala en el apartado 1 del Anexo | existira la posibilidad de licitar por lotes. Las limitaciones en la adjudicacion de los
mismos se indicaran en su caso en el Anexo | conforme a los criterios alli indicados. Todas las referencias efectuadas en el
presente pliego al contrato o adjudicataria se entenderan hechas a cada lote en los que se divida el objeto del contrato en su caso.

De conformidad con el articulo 99.3 LCSP, el érgano de contratacion podra no dividir en lotes el objeto del contrato cuando existan
motivos validos que deberan justificarse debidamente. La justificacion de la no division en lotes se indicara en el apartado 1 del
Anexo | al presente pliego.

Si asi se sefiala en el apartado 1 la participacion quedara reservada a las entidades alli indicadas, a todo el contrato o por lotes
segun lo indicado en el Anexo I.
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Clausula 3. Presupuesto base de licitacion.

Para los servicios objeto de este acuerdo marco se establecen como base de licitacion los importes maximos que se especifican en
el anexo 1 de este pliego. En dichos importes se incluyen todos los factores de valoracién y gastos que para la correcta y total
ejecucién de los contratos basados en el acuerdo marco deben tener en cuenta, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Las ofertas econdmicas que superen el correspondiente importe maximo quedaran automaticamente eliminadas.

Se indica igualmente en el anexo 1 el presupuesto tedrico base de licitacion de cada lote, precio del servicio, sin IVA, para el
periodo de vigencia del acuerdo marco, asi como el valor estimado de cada lote calculado conforme al articulo 101 de la LCSP,
teniendo en cuenta la prérroga prevista en este pliego.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicaciéon del mismo. En el precio del contrato se consideraran incluidos los
tributos, tasas y canones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen para la
adjudicataria como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el pliego.

3.1 Contrato con determinacion de precio mediante tanto alzado

En los contratos que la determinacién del precio se efectue a través de tanto alzado, el precio del contrato sera el ofertado por la
adjudicataria que en ninguin caso podra superar al presupuesto base de licitacion (sin [VA) que figura en el apartado 5 del Anexo I.

3.2 Contrato con determinacion de precio mediante precios unitarios

En los contratos en que la determinacion del precio se efectie a través de precios unitarios correspondientes a los distintos
componentes de la prestacion, unidades de ejecucion o prestacién o unidades de tiempo:

a) Cuando el nimero de unidades que integran el objeto se defina con exactitud: el precio sera el resultado de multiplicar el
precio unitario ofertado por la adjudicataria por el nimero de unidades.
b)  Cuando el nimero de unidades que integran el objeto no se defina con exactitud:
(1) El precio de cada unidad sera el ofertado por la adjudicataria.
(2) Se establecera el presupuesto maximo limitativo del contrato. Este presupuesto podra ser igual al presupuesto base de
licitacion o, en el supuesto de que la adjudicataria haya ofertado una reduccién de los precios unitarios de licitacion,
podra ser reducido en la proporcién que determine el 6rgano de contratacion.

CAPITULO II. LICITACION
Clausula 4. Procedimiento de adjudicacién.
El acuerdo marco se adjudicara por procedimiento abierto mediante pluralidad de criterios, en aplicacion de los articulos 131.2, 156
y 146 de la LCSP.
Clausula 5. Capacidad para contratar.
Podrén optar a la adjudicacién del presente acuerdo marco las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, a titulo
individual o en unién temporal de empresas que tengan plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las
prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la Administracion establecidas en el articulo 71 de la LCSP, y que acrediten

su solvencia econdmica, financiera y técnica de conformidad con lo establecido en la clausula 12 del Anexo 1 del presente pliego.

Ademas, cuando se trate de personas juridicas, las prestaciones objeto del presente pliego han de estar comprendidas dentro de
los fines, objeto 0 &mbito de actividad que, conforme a sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las empresas extranjeras no comunitarias deberan reunir ademas los requisitos establecidos en el articulo 68.1 de la LCSP.
Las contratistas deberan contar asimismo con la habilitacién empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la
realizacién de la actividad o prestacién que constituya el objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en el apartado 11

del Anexo | al pliego.

En relacién con las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo y empresas
no comunitarias, sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 67 y 68 LCSP.

ACUERDO MARCO PARA SERVICIOS



De conformidad con el articulo 74 LCSP, para celebrar contratos con el sector publico las licitadoras deberan acreditar estar en
posesion de las condiciones minimas de solvencia econdmica y financiera y profesional o técnica que se determinen por el érgano
de contratacion. Este requisito podra ser sustituido por el de la clasificacion.

Para los contratos de servicios no sera exigible la clasificacion de la empresa. En el apartado 12 del Anexo | se estableceran los
criterios y requisitos minimos de solvencia econdmica y financiera y de solvencia técnica o profesional tanto en los términos
previstos en los articulos 87 y 90 de la Ley como en términos de grupo o subgrupo de clasificacion y de categoria minima exigible,
siempre que el objeto del contrato esté incluido en el ambito de clasificacion de alguno de los grupos o subgrupos de clasificacion
vigentes, atendiendo para ello al codigo CPV del contrato.

Por tanto, la licitadora podré acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificacion en el grupo o subgrupo de clasificacion
y categoria de clasificacion correspondientes al contrato o bien acreditando el cumplimiento de los requisitos especificos de
solvencia detallados en el apartado 12 del Anexo .

Clausula 6. Integracion de la solvencia con medios externos.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, la empresa podra basarse en la solvencia y medios de
otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que
durante toda la duracién de la ejecucion del contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que
recurra no esté incursa en una prohibicion de contratar.

En las mismas condiciones, las empresas que concurran agrupados en las uniones temporales a que se refiere el articulo 69 LCSP,
podran recurrir a las capacidades ajenas a la unién temporal.

Por tanto, las licitadoras podran acreditar los requisitos especificos de solvencia econémica, financiera y técnica o profesional
recogidos en el apartado 12 del Anexo | basandose en la solvencia y medios de otras entidades.

La falta o insuficiencia de la clasificacion no podra suplirse mediante la integracion de la solvencia con medios externos.

De conformidad con el articulo 75.1 LCSP, con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales que se
indican en el articulo 90.1 €) o a la experiencia profesional pertinente, las empresas GUnicamente podran recurrir a las capacidades
de otras entidades si éstas van a prestar los servicios para los cuales son necesarias dichas capacidades.

En los contratos de servicios, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 75.4 LCSP, los poderes adjudicadores podran exigir que
determinadas partes o trabajos, en atencién a su especial naturaleza, sean ejecutadas directamente por la propia licitadora o, en el
caso de una oferta presentada por una unién de empresas, por una participante en la misma, siempre que asi se haya previsto en el
pliego. Dicha posibilidad se encuentra regulada en el apartado 21 del Anexo .

Clausula 7. Concrecion de las condiciones de solvencia.

En los contratos de servicios, podra exigirse a las personas juridicas que especifiquen los nombres y la cualificacion profesional del
personal responsable de ejecutar la prestacion, de conformidad con el articulo 76.1 LCSP.

Asimismo, en virtud del apartado 2 del articulo 76 LCSP, los érganos de contratacion podrén exigir a las licitadoras que, ademas de
acreditar su solvencia o, en su caso, clasificacién, se comprometan a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los medios
personales o materiales suficientes para ello. Estos compromisos tienen el carécter de obligaciones contractuales esenciales a los
efectos previstos en el articulo 211, o establecer penalidades, conforme a lo sefialado en el articulo 192.2 para el caso de que se
incumplan por la adjudicataria.

La exigencia, en su caso, de los nombres y la cualificacién del personal responsable de ejecutar el contrato, asi como del
compromiso de adscripcion a la ejecucién del contrato de medios personales y/o materiales, se establece en el apartado 13 del
Anexo | al presente pliego.

Clausula 8. Criterios objetivos de adjudicacion.

Los criterios objetivos que han de servir de base para la adjudicacion, son los establecidos, por orden decreciente de importancia y
con su correspondiente ponderacion, en la clausula 14 del Anexo 1 de este pliego.

Cuando los criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor tengan atribuida una ponderacion mayor que la
correspondiente a los criterios evaluables de forma automatica, la valoracion de aquéllos correspondera bien a un comité formado
por expertos en la materia objeto del contrato, o bien al organismo técnico especializado indicado en la clausula 14 del Anexo 1.
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En el mismo apartado se especifica, en su caso, el comité de expertos (o el procedimiento para su designacién) o el organismo
técnico encargado de evaluar los criterios que dependen de un juicio de valor.

Clausula 9. Garantia provisional.

Si asi se especifica en la clausula 15 del Anexo 1, para tomar parte en la licitacién, las licitadoras deberan constituir previamente,
a disposicion del 6rgano de contratacion, una garantia provisional por el importe sefialado en dicho apartado.

Cuando la licitadora presente su proposicién bajo la forma de unién temporal de empresas, la garantia provisional podra constituirse
por una o varias de las empresas participantes, siempre que en su conjunto se alcance la cuantia exigida y garantice solidariamente
a todos los integrantes de la union.

En cuanto a la forma y requisitos de las garantias, se estara a lo previsto en el articulo 106 de la LCSP y en los articulos 55, 56, 57
y 58 del RGLCAP, en cuanto no se opongan a lo previsto en dicha Ley.

La constitucion de las garantias se ajustara, en cada caso, a los modelos de los anexos 4, 5y 6 al presente pliego.

La garantia provisional se extinguira automaticamente y sera devuelta a las licitadoras inmediatamente después de la perfecciéon del
contrato. A las licitadoras cuya proposicién hubiera sido seleccionada para la adjudicacién se les retendran la garantia provisional
hasta que proceda a la constitucion de la definitiva, pudiendo aplicar el importe de la garantia provisional a la definitiva o proceder a
una nueva constitucién de esta ultima. Sera incautada la de las empresas que retiren injustificadamente su proposicion antes de la
adjudicacién, siendo de aplicacion lo establecido en el articulo 62 del RGLCAP.

Clausula 10. Presentacion de proposiciones.

Las licitadoras interesadas en la licitacidén presentaran sus proposiciones en el plazo y lugar indicados en el anuncio de licitacion y
en la forma establecida en este pliego.

En el Perfil de Contratante de VISESA (http://www.visesa.euskadi.eus/perfil-contratante) se ofrecera la informacién relativa a la
convocatoria de licitacién de este acuerdo marco, incluyendo los pliegos de clausulas administrativas particulares, de prescripciones
técnicas particulares y documentacion complementaria, en su caso.

Las licitadoras podran solicitar informacion adicional sobre los pliegos y sobre la documentacion complementaria con una antelacién
minima de 7 dias a la fecha limite fijada para la recepcién de ofertas en el anuncio de licitacién. Esta informacion se facilitara seis
dias antes del fin del plazo de presentacion de proposiciones.

La presentacion de proposicion supone, por parte de la licitadora, la aceptacion incondicional del clausulado de este pliego, y del de
prescripciones técnicas particulares que rigen en el presente acuerdo marco, sin salvedad o reserva alguna, asi como la
autorizacion a la mesa y al 6rgano de contratacién para consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de Contratistas de
Euskadi, Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las listas oficiales de operadores econdmicos de
un Estado miembro de la Unidn Europea.

Cada empresa no podra presentar mas de una proposicion, sin perjuicio de lo que se estipula seguidamente para los lotes, o para
variantes si se prevén en la clausula 8 del Anexo 1.

Puede ofertarse a la totalidad de los lotes citados en el anexo 1 a este pliego o aisladamente a uno o a varios de ellos, segun se
indique en la clausula 1 del Anexo 1 del presente pliego.

Se puede concurrir a la licitacién constituyendo una Union Temporal de Empresas. No obstante, si una empresa se ha presentado
individualmente no podra hacerlo en una Unién Temporal de Empresas, ni tampoco figurar en mas de una.

La contravencion de cualquiera de las prohibiciones anteriores dara lugar a la inadmision de todas las proposiciones suscritas por la
misma.

Clausula 11. Medios electrdnicos.

La presentacién de ofertas se realizara por medios electrénicos a través de la aplicacion denominada SISTEMA DE LICITACION

ELECTRONICA ubicada en KONTRATAZIO PUBLIKOA EUSKADIN PLATAFORMA CONTRATACION PUBLICA EN EUSKADI
SISTEMA DE LICITACION ELECTRONICA y se estara a lo dispuesto en la clausula 9 del Anexo 1 al presente pliego
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11.1.- Los requisitos para su utilizacion son los siguientes:

1. Requisitos administrativos:

a)Disponer de un certificado digital cuyo uso esté autorizado por la Administracion de la CAE a efectos de tramitacion electronica.
Actualmente estos certificados electronicos son los siguientes:

o |zenpe ( Entidad, Ciudadano, Representante de Entidad)

o FNMT (Entidad, Ciudadano, Representante de Entidad)

e Dni-e

o Camerfirma (Entidad, Ciudadano, con estos certificados ha accedido muy poca gente a la aplicacion

b)Estar en alguna de estas situaciones:

a.Estar dado de alta y disponer certificacion vigente en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas de Euskadi.

b. Estar dado de alta en el sistema de habilitacion temporal.

¢.En el caso de que dos o mas operadores econémicos concurran agrupados con el compromiso de constituirse formalmente en
UTE en caso de resultar adjudicatarios: el compromiso de UTE debe estar registrado en el sistema de habilitacién temporal.

2.  Requisitos técnicos:

La informacion sobre los requisitos técnicos se encuentra disponible en el siguiente enlace:
https://www.contratacion.euskadi.eus/acceso-a-la-licitacion-electronica-en-la-plataforma-kontratazioa-empresas/webkpe00-

kpelicel/es/

3. Servicio de soporte para resolver dudas o incidencias sobre licitacion electronica: 945016298.

9.2.- Forma de presentacion:

a) Sélo se garantiza la lectura y tramitacién de los documentos almacenados con las siguientes extensiones: .doc, .xls,
.ppt, .docx, xlsx, .pptx, .pdf, .rtf., .sxw, .sdw, .abw, .xml, .jpg, .bmp, .tiff, .zip, y .7z

b) Con el objetivo de minimizar la incidencia que la presencia de virus pueda tener en la operatividad del sistema, se
recomienda el envio de los documentos en los formatos .pdf, .rif, .sxw, .jpg y tiff.

c) Se entendera recibida la oferta en el plazo de presentacion si se inicia la transmision dentro de él y finaliza con éxito.

Clausula 12. Forma y contenido de las proposiciones.
Las proposiciones y la documentacién que las acomparia constaran de TRES (3) SOBRES:
SOBRE N° 1. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

SOBRE N° 2. DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA CUANTIFICACION
DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR.

SOBRE N° 3. PROPOSICION ECQN()MICA Y DOCUM,ENTACI(:)N RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA POR APLICACION DE FORMULAS.

Las licitadoras deberan indicar la documentacion o informacién aportada a la licitacion que tenga caracter confidencial, por afectar a
los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de la oferta, y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido
pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en este procedimiento de licitacién o en otros posteriores. El caracter
confidencial no podra extenderse a todo el contenido de la proposicion, pudiendo afectar Gnicamente a los documentos que tengan
una difusion restringida y, en ningln caso, a documentos que sean publicamente accesibles.

En los sobres se debera incluir la documentacién que a continuacion se indica:

A) SOBRE N° 1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA".

1.Declaracion responsable de la licitadora sobre el cumplimiento de los requisitos previos para participar en este procedimiento de
contratacion, conforme al formulario normalizado del “documento europeo Unico de contratacion” (DEUC), establecido por el
Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comisién, de 5 de enero de 2016, que figura como anexo 7 al presente pliego.

El servicio en linea gratuito DEUC electrénico, que facilita la Comisién Europea, permite cumplimentar este documento por via

electrénica en la siguiente direccion de Internet: https:/visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-webffilter?lang=es conforme se indica
a continuacion:
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o Con el servicio DEUC electrénico, el 6rgano de contratacién creard un modelo de DEUC para este procedimiento, que se pondra
a disposicion de las licitadoras en formato normalizado XML, junto con los demas documentos de la convocatoria (como
documentacion complementaria) en el Perfil de Contratante de VISESA.

e La licitadora debera almacenar localmente en su ordenador dicho modelo en XML y acceder después al servicio DEUC
electronico, donde deberd importarlo, cumplimentar los datos necesarios, imprimirlo, firmarlo y presentar el DEUC con los demas
documentos de la licitacion. En el anexo 7 se incluyen unas orientaciones para la cumplimentacion del formulario normalizado
DEUC.

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada uno de los que la componen debera acreditar su capacidad
de obrar presentando todos y cada uno de ellos un formulario DEUC separado, asi como el resto de los documentos exigidos en
este apartado de la presente clausula, debiendo acompafiar asimismo un escrito de compromiso de constituirse formalmente en
unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato, en el que indicaran los nombres y circunstancias de las empresas
que se agrupan, el porcentaje de participacion de cada uno de ellas y la designacion de representacion o persona apoderada Unica
de la union con poderes bastantes, que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de la misma frente a
VISESA. El citado documento debera estar firmado por la representacion de cada una de las empresas que componen la union.

Si la licitadora va a recurrir a la capacidad de otra/s entidad/es para acreditar solvencia, debera también aportar el DEUC separado
de dichals entidad/es.

Si el contrato esta dividido en lotes y los requisitos de solvencia econémica y financiera y técnica o profesional exigidos varian de un
lote a otro, se aportard una declaracién responsable por cada lote o grupo de lotes al que se apliquen los mismos requisitos de
solvencia.

Las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Contratistas de Euskadi y/o en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico lo indicaran en el propio formulario del DEUC vy, si alguno de los datos o informaciones
requeridos no constan en el Registro o no figuran actualizados, los aportaran mediante la cumplimentacién del citado formulario.

No obstante, si el érgano o la mesa de contratacion consideran que existen dudas razonables sobre la vigencia o fiabilidad de la
declaracién y lo estiman conveniente, en orden a garantizar el buen desarrollo del procedimiento, podran recabar, en cualquier
momento anterior a la adopcion de la propuesta de adjudicacion y, en todo caso, antes de adjudicar el contrato, que las licitadoras
aporten la totalidad o una parte de la documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicataria del contrato.

2.Declaracion relativa a las empresas que estén obligadas a tener en su plantilla trabajadores con discapacidad.

Declaracién responsable, conforme al modelo fijado en el anexo 8 al presente pliego, por la que, de resultar adjudicataria, asume, la
obligacion de tener empleadas, durante la vigencia del contrato, personas trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos,
de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un nimero de 50 o més personas trabajadoras y la contratista esté sujeta a tal
obligacién, de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su
inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas
desarrolladas reglamentariamente por el R.D. 364/2005, de 8 de abril. En esta declaracion se hara constar, ademas, que asume
igualmente la obligacién de acreditar ante el 6rgano de contratacion cuando le fuese requerido durante la vigencia del contrato o, en
todo caso, antes de la devolucién de la garantia definitiva, el cumplimiento de la obligacidn anteriormente referida.

Asimismo, en el caso de empresas de mas de 50 personas trabajadoras, en la citada declaracion se indicara que cuentan con un
plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres
y hombres.

Asimismo, cuando proceda, deberan presentar la siguiente documentacién:

3. Garantia provisional.

Justificante de haber constituido, en su caso, la garantia provisional por el importe sefialado para cada lote en la clausula 15 del
Anexo 1 del presente pliego, de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en la clausula 15.

4. Jurisdiccion de empresas extranjeras.
Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de

cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.
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5. Empresas pertenecientes a un mismo grupo.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos del
articulo 42.1 del Codigo de Comercio y que presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion,
deberan presentar declaracion en la que hagan constar esta condicién, acompafiando una relacién de las empresas vinculadas.

También deberan presentar declaracion explicita aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en
alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, respecto de los socios que la
integran.

B) SOBRE N° 2 “DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA CUANTIFICACION
DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR.”.

En este sobre se incluira la documentacién que se especifica en el anexo 3 al presente pliego, en orden a la aplicacion de los
criterios de adjudicacion, asi como toda aquélla que, con caracter general, la licitadora estime conveniente aportar, sin que pueda
figurar en el mismo ninguna documentacion relativa al precio.

C) SOBRE N° 3 "PROPOSICION ECONOMICA Y DOCl.[MENTAQION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA POR APLICACION DE FORMULAS".

Este sobre contendré:
1.La proposicion econdmica segun el modelo establecido en el anexo 2 de este Pliego.

No se aceptaran aquellas proposiciones que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que
VISESA estime fundamental para considerar la oferta. Si alguna proposicién no guardase concordancia con la documentacién
examinada y admitida, excediese del precio base de licitacion de los productos, variase sustancialmente el modelo establecido,
comportase error manifiesto en los importes de la proposicion, o existiese reconocimiento por parte de la licitadora de que adolece
de error o inconsistencia que la hagan inviable, sera desechada por la Mesa de contratacion motivando su decision, sin que sea
causa bastante para el rechazo el cambio u omisién de algunas palabras del modelo si ello no altera su sentido.

A todos los efectos se entendera que en los precios ofertados estan incluidos todos los gastos que la empresa deba realizar para el
cumplimiento de las prestaciones de los contratos basados en el acuerdo marco, como son los generales, financieros, seguros,
transportes y desplazamientos, montajes y embalaje, honorarios del personal a su cargo, de comprobacién y ensayo, tasas y toda
clase de tributos en vigor y cualesquiera otros que pudieran establecerse o modificarse durante la vigencia del acuerdo marco, a
excepcion del IVA.

2.La documentacion que se especifica en el anexo 3 al presente pliego, en orden a la aplicacion de los demas criterios de
adjudicacion, distintos del precio, valorables de forma automatica por aplicacién de formulas.

3.Si asi se requiere en la clusula 1 de este pliego, se incluird en el sobre numero 3 la indicacion de la parte del contrato que la
licitadora tenga previsto subcontratar, sefialando el nombre o perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de las subcontratistas a los que vayan a encomendar su realizacion.

Clausula 13. Actuacion de la Mesa de contratacion.

Finalizado el plazo de admisién de proposiciones, se constituira la Mesa de contratacion con objeto proceder a la apertura del sobre
que contiene la documentacién administrativa. Si observase defectos u omisiones subsanables en la misma, lo comunicara a las
personas interesadas, concediéndose un plazo no superior a tres dias naturales para que las licitadoras los corrijan o subsanen o
para que presenten aclaraciones o documentos complementarios ante la propia Mesa de contratacién.

Una vez examinada la documentacion aportada, la Mesa determinara las empresas admitidas a licitacion, las rechazadas y las
causas de su rechazo, segun proceda.

En un plazo no superior a siete dias desde el de apertura del sobre de documentacion administrativa, la Mesa abrira los sobres que
contienen la documentacion técnica de las empresas admitidas a licitacién correspondiente a los criterios que requieran de un juicio
de valor, entregandose al drgano encargado de su valoracion la documentacién contenida en el mismo, y levantando acta de todo lo
actuado.

Para la evaluacién de los criterios que dependen de un juicio de valor podrén solicitarse muestras a las licitadoras admitidas.
Realizada la valoracion, se uniran al expediente los documentos que contengan la puntuacién obtenida y el orden en que quedan
clasificadas las ofertas de acuerdo con dichos criterios.
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La mesa pondra en conocimiento de las licitadoras la valoracién previa de los criterios de adjudicacion que requieran de un juicio de
valor, y abrira el sobre electronico de “Proposicién econdmica y documentacién relativa a los criterios de adjudicacion evaluables de
forma automatica por aplicacién de formulas” de las empresas admitidas, asignandose la puntuacion correspondiente, y establecera
el orden definitivo en que quedan clasificadas las proposiciones, publicando el acta resultante de la sesion en el perfil de
contratante.

Si se identificase alguna proposicion que pueda ser considerada desproporcionada o anormal, de acuerdo, en su caso, con lo
indicado en la clausula 14 del Anexo 1, se realizara la tramitacion prevista en el articulo 149 de la LCSP.

Clausula 14. Acreditacion de la capacidad para contratar.

Una vez que el érgano de contratacién, conforme a los informes técnicos pertinentes, en su caso, tenga conocimiento de las
mejores ofertas, requerira para que, en el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que hubieran recibido el
requerimiento, presenten por medios electrénicos, la siguiente documentacion:

1.- Acreditacion de la personalidad del empresario y su capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucion o modificacion, en su caso, inscrita en el Registro Mercantil
cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la escritura o documento
de constitucion, estatutos o acto fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso,
en el correspondiente Registro. Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico de la empresa en el momento de la
presentacion de la proposicion.

El 6rgano de contratacion utilizara medios electronicos para recabar los datos del nimero de identificacion fiscal (NIF) de la
empresa, salvo que conste oposicion expresa de la empresa interesada, en cuyo caso debera presentar dicho documento.

1.2.- Si se trata de persona empresaria individual, el 6rgano de contratacion utilizara medios electrénicos para recabar los datos de
su DNI, salvo que conste su oposicién expresa, en cuyo caso debera presentar dicho documento, o en su caso, el que le sustituya
reglamentariamente.

1.3.- Cuando se trate de empresas no espafioles de Estados miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el
Espacio Econdmico Europeo, la capacidad de obrar se acreditara mediante su inscripcion en un registro profesional o comercial,
cuando este requisito sea exigido por la legislacién del Estado respectivo, o la presentacién de las certificaciones que se indican en
el anexo | del RGLCAP, para los contratos de servicios.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea que,
con arreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se
trate. Cuando la legislacién del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacién especial o la
pertenencia a una determinada organizacion para poder realizar la prestacién de que se trate, deberan acreditar que cumplen este
requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe de la Mision Diplomatica
Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por
la empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o0 anélogo, o en su defecto, que actiian con habitualidad
en el tréfico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberan acompafiar informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espafa o del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad sobre la condicion de Estado signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mundial del
Comercio, siempre que se trate de contratos sujetos a regulacién armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a que
se refiere el articulo 68.1 de la LCSP.

1.5.- Documentacion acreditativa de la habilitacion empresarial o profesional precisa la realizacion del contrato, en su caso,
conforme a lo requerido en la clausula 11 del Anexo 1.

2.- Apoderamiento.
Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona juridica, deberan acompafiar también

poder acreditativo de su representacion. Si el documento acreditativo de la representacion contuviese delegacion permanente de
facultades, debera figurar inscrito en el Registro Mercantil.
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El érgano de contratacidn utilizard medios electronicos para recabar los datos del DNI de la persona a cuyo favor se otorgé el
apoderamiento o representacion, salvo que conste oposicién expresa de la persona interesada, en cuyo caso debera presentar
dicho documento.

3.- Acreditacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica.

Las licitadoras deberan acreditar los requisitos de solvencia econémica, financiera y técnica en los términos y por los medios que se
especifican en la clausula 12 del Anexo 1 presente pliego.

4.- Documentacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

El 6rgano de contratacion consultard por medios electronicos que la licitadora se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, salvo que conste su oposicidn expresa, en cuyo caso debera presentar la
siguiente documentacion:

Obligaciones tributarias:

a) Alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe correspondiente al objeto del acuerdo marco, siempre que
ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, referida al ejercicio corriente, o el Ultimo recibo completado con una declaracién
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion responsable indicando la causa de exencién. En
el supuesto de encontrarse en alguna de las excepciones establecidas en el articulo 82.1 apartados €) y f) de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, deberan presentar asimismo
resolucién expresa de la concesion de la exencion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacion que
corresponda a las empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la que se contenga genéricamente el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del RGLCAP.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga genéricamente el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

5.- Documentacion acreditativa de la constitucion de la garantia definitiva.
6.- Justificantes correspondientes al pago de los anuncios de licitacién, en su caso.
71.- Documentacion acreditativa de la efectiva disposicion de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o

adscribir a la ejecucion del contrato.

8.- Tratamiento de datos por parte de la contratista. En el caso en que la ejecucion de la obra conlleve tratamiento de
datos por parte de la contratista, éste debera presentar una declaracion en la que ponga de manifiesto donde van a
estar ubicados los servidores en los que se alojaran los datos y desde donde se van a prestar los servicios asociados a
los mismos. En dicha declaracion debera constar la obligacién de comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo
largo de la vida del contrato, respecto de la informacion facilitada en dicha declaracion.

No obstante, no sera necesario presentar los documentos justificativos de aquellas informaciones que ya se hayan acreditado con
anterioridad, si no precisan actualizacién, ante el érgano de contratacion, o que queden acreditadas mediante el certificado
expedido por el Registro Oficial de Contratistas de Euskadi o Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 96 de la LCSP, el certificado de inscripcién en el Registro Oficial de Contratistas de
Euskadi o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico eximira a las licitadoras inscritas con
certificado en vigor de la presentacion en las convocatorias de contratacidn de la documentacion correspondiente a los datos que
figuren en él, concretamente, y salvo prueba en contrario, de las condiciones de aptitud de la empresa en cuanto a su personalidad
y capacidad de obrar, representacion, habilitacion profesional o empresarial, solvencia econémica y financiera, asi como
concurrencia o0 no concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban constar en el mismo. No obstante, la empresa debera
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aportar la documentacion requerida en esta clausula que no figure en el citado certificado, y aquella que aun figurando no esté
actualizada.

Las licitadoras podran ser excluidos del procedimiento e incurrir en la circunstancia de prohibicion de contratar prevista en el articulo
71.1 e) de la LCSP, con los efectos establecidos en el articulo 73, si la informacién contenida en el DEUC se ha falseado
gravemente, se ha ocultado o no puede completarse con documentos justificativos.

En los casos en que a la licitacion se presenten empresas extranjeras de un Estado miembro de la Unién Europea o signatario del
Espacio Economico Europeo, la acreditacion de su capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones se podra realizar bien
mediante consulta en la correspondiente lista oficial de operadores econdmicos autorizados de un Estado miembro, bien mediante
la aportacién de la documentacién acreditativa de los citados extremos.

Las licitadoras podran ser excluidos del procedimiento e incurrir en la circunstancia de prohibicién de contratar prevista en el articulo
71.1 €) de la LCSP, con los efectos establecidos en el articulo 73, si la informacion contenida en el DEUC se ha falseado
gravemente, se ha ocultado o no puede completarse con documentos justificativos.

Clausula 15. Propuesta de adjudicacion.

La Mesa de contratacion calificara, cuando proceda, la documentacién aportada v, si observa defectos u omisiones subsanables, se
lo comunicara a la persona interesada, concediéndose un plazo no superior a tres dias naturales para que la licitadora los corrija o
subsane 0 para que presente aclaraciones 0 documentos complementarios.

Si la licitadora no presenta la documentacion requerida en el plazo sefialado, si no la subsana, o si del examen de la aportada se
comprueba que no cumple los requisitos establecidos en este pliego, se entendera que ha retirado su oferta y que ha imposibilitado
la adjudicacion del contrato a su favor, incurriendo, en su caso, en la causa de prohibicién de contratar establecida en el articulo
71.2 a) de la LCSP. Asimismo, se le exigira el importe del 3% del presupuesto estimado indicado en el anexo I, IVA excluido, en
concepto de penalidad, que se haréa efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se hubiese constituido.

En estos supuestos la Mesa de contratacion propondra al 6rgano de contratacion la adjudicacion a favor de la licitadora siguiente,
por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, previa acreditacion de su capacidad para contratar mediante la
presentacion de la documentacién correspondiente en el plazo establecido para ello.

Posteriormente, la Mesa de contratacion elevara al 6rgano de contratacion las ofertas, junto con los informes emitidos, en su caso,
el acta y la propuesta que estime pertinente, que incluird en todo caso la ponderacién de los criterios indicados en la clausula 14
del Anexo 1.

La propuesta de adjudicacion de la mesa de contratacion no crea derecho alguno en favor de la empresa o licitadoras propuestas,
que no los adquirira, respecto a VISESA, mientras no se haya formalizado el acuerdo marco.

CAPITULO IIl. ADJUDICACION Y FORMALIZACION
Clausula 16. Adjudicacion del acuerdo marco.

El érgano de contratacion adjudicaré el acuerdo marco a las licitadoras que hayan realizado las mejores proposiciones mediante la
aplicacion de los criterios objetivos de adjudicacion establecidos en la clausula 14 del Anexo 1. Los nimeros minimo y maximo de
licitadores a los que se adjudicara cada lote son los indicados en la clausula 1 del Anexo 1. Se podra declarar desierto uno o
varios lotes cuando no exista ninguna proposicion admisible.

Tendrén preferencia en la adjudicacién las proposiciones presentadas por aquellas empresas, que, sin estar sujetas a la obligacién,
en el momento de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un nimero de personas trabajadoras con discapacidad
superior al 2%, siempre que dichas proposiciones igualaran en sus términos a las mas ventajosas después de aplicar los criterios
objetivos establecidos para la adjudicacion. A efectos de aplicacion de esta circunstancia las licitadoras deberan acreditarla, en su
caso, en el momento de la propuesta de adjudicacién, mediante los correspondientes contratos de trabajo y documentos de
cotizacion a la Seguridad Social. Si varias empresas acreditan tener relacion laboral con personas con discapacidad en un
porcentaje superior al indicado, tendré preferencia en la adjudicacion la licitadora que disponga del mayor porcentaje de personas
trabajadoras fijas con discapacidad en su plantilla.

Igualmente, tendran preferencia en la adjudicacién, en igualdad de condiciones con las que sean econdmicamente mas ventajosas,
las proposiciones presentadas por las empresas de insercion reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacién
del régimen de las empresas de insercion, que cumplan con los requisitos establecidos en dicha normativa para tener esta
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consideracion y los Centros Especiales de Empleo, y entre ellas, las que disponga del mayor porcentaje de personas trabajadoras
fijas con discapacidad en su plantilla, 0 mayor porcentaje de personas trabajadoras en situacién de exclusién social.

Asimismo, tendran preferencia, en igualdad de condiciones, las proposiciones presentadas por las empresas que, al vencimiento del
plazo de presentacion de ofertas, incluyan medidas de caracter social y laboral que favorezcan la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

En la aplicacion de estos criterios de desempate, tendra prioridad la proposicion de la entidad que reuna mas de una caracteristica.
Los eventuales empates se resolveran a favor de la oferta que segun el orden de prioridad establecido tenga mejor puntuacién en el
criterio de adjudicacion preferente.

La documentacion acreditativa de los distintos criterios de desempate sera aportada por las licitadoras en el momento en que se
produzca el empate.

En el supuesto de que resultase adjudicataria una unién temporal de empresas, ésta acreditara su constitucion en escritura publica,
asi como el NIF asignado a dicha union. En todo caso, la duracion de la union sera coincidente con la del acuerdo marco hasta su
extincion.

El acuerdo marco se adjudicara en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura de las proposiciones.

Una vez presentada adecuadamente la documentacion sefialada, el érgano de contratacion adjudicara el contrato dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion, sin perjuicio de la eventual revision de la adjudicacién en via de
recurso especial en materia de contratacion, si procede.

Clausula 17. Perfeccion y formalizacion del acuerdo marco.
El acuerdo marco se perfeccionarad mediante la formalizacion.

Con cada adjudicataria se formalizara un contrato en documento privado, que no podra efectuarse antes de que transcurran quince
dias habiles desde que se remita la notificacién de la adjudicacién a las licitadoras, si el acuerdo marco es susceptible de recurso
especial en materia de contratacion. En este supuesto, los servicios dependientes del 6rgano de contratacion, una vez transcurrido
el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensién de la formalizacién
del contrato, o se hubiera levantado la suspensién, requerira a la adjudicataria para que formalice el contrato en plazo no superior a
cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento.

En el resto de supuestos, el acuerdo marco deberé formalizarse no méas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquel en que
se realice la notificacion de adjudicacion a las licitadoras.

Cuando por causas imputables a la adjudicataria no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado, se le exigira el
importe del 3 por ciento del presupuesto estimado indicado en el anexo I, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara
efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, e incurrira en la causa de prohibicién de contratar
establecida en el articulo 71.2 b) de la LCSP.

El acuerdo marco podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita la contratista, corriendo a su cargo los gastos derivados de
su otorgamiento. En este caso, la contratista debera entregar a VISESA una copia legitimada y una simple del citado documento, en
el plazo maximo de un mes desde su formalizacion.

Clausula 18. Responsable del contrato.

Al responsable del contrato que designe el érgano de contratacién le corresponde, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1
LCSP, supervisar su ejecucién y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que el érgano de contratacion le atribuya.

Ademas, son funciones del responsable del contrato:

a) Dictar, por escrito, las instrucciones necesarias para asegurar la correcta realizacién de la prestacion.

b) La constatacion de la correcta ejecucion de la prestacion y su recepcion.

c) Supervisar y verificar el cumplimiento por parte de la contratista de las obligaciones asumidas en virtud del contrato,
informar al 6rgano de contratacion de los eventuales incumplimientos y, en su caso, proponer la resolucion del contrato o
la imposicion de penalidades.

d) Autorizar la alteracién de los medios humanos y materiales que se obligd a adscribir a la ejecucion del contrato.

e) Proponer las modificaciones que resulte necesario introducir.
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f) Requerir a la contratista los datos relativos a las condiciones laborales de las personas trabajadoras adscritas a la
ejecucion del contrato.

g) Requerir a la contratista documentacion adicional a efectos de comprobar que durante toda la vigencia del contrato
dispone de la solvencia y/o medios de terceras entidades, solvencia y/o medios en los que se basé para participar en el
procedimiento de adjudicacion del contrato.

h) Comprobar que la contratista cumple con su obligacién de pago a las personas subcontratistas y/o suministradoras.

i) Emitir informe donde se determine, en caso de demora en la ejecucién, si el retraso producido es imputable a la
contratista.

i) Requerir a la contratista que, mediante acta, certifique que ha devuelto todos los soportes o destruido o borrado todos los
ficheros que contenian datos de caracter personal una vez finalizada la ejecucion del contrato.

En caso de discrepancia entre el responsable del contrato y el érgano de contratacion sobre el cumplimiento y ejecucion del mismo,
prevalecera el criterio del 6rgano de contratacion.

CAPITULO IV. EJECUCION DEL ACUERDO MARCO
Clausula 19. Plazo de vigencia del acuerdo marco y prorroga.

El plazo de vigencia del acuerdo marco sera el que se especifica en la clausula 10 del Anexo 1 de este pliego. Durante dicho plazo
las adjudicatarias estaran obligadas a ejecutar los contratos basados que se adjudiquen segun lo dispuesto en la clausula 33.

El acuerdo marco podré ser prorrogado antes de finalizar su vigencia, sin que el plazo total, incluidas las prorrogas, pueda exceder
de cuatro afios, salvo situacion excepcional debidamente justificada. La prérroga sera obligatoria para la empresa, siempre que su
preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacién a la finalizacion del plazo de duracién del contrato, salvo que se
prevea lo contrario en la clausula 10 del Anexo 1. Se formalizara en documento privado y requerira la previa tramitacion del
oportuno expediente, en el que se dara audiencia a la contratista, sin que pueda producirse por consentimiento tacito de las partes.
Los precios no podran sufrir variacion durante el periodo de la prorroga que, en su caso, se acuerde, sin perjuicio de la aplicacién de
las revisiones de precios que pudieran corresponder conforme a lo estipulado en el acuerdo marco y de las mejores condiciones
que los contratistas ofrezcan mediante promociones u ofertas temporales.

Clausula 20. Procedimientos.

En la contratacion de los servicios se seguira el procedimiento que se haya establecido en la clausula 7 del Anexo 1, de entre los
siguientes:

1.- Procedimientos en el supuesto de servicios centralizados:
- Elaboracion de una memoria justificativa de la necesidad del servicio.
- Aprobacion y contabilizacion del gasto.

- Verificacion por el servicio correspondiente del érgano de contratacion, que cursara la adjudicacion a los proveedores que hayan
de realizar el servicio y comunicara al promotor su tramitacion.

- Ejecucion de los servicios y pago del precio, que se realizara por el destinatario conforme a las normas generales de la legislacién
sobre contratos publicos y demas disposiciones aplicables.

2.- Procedimiento en el supuesto de servicios no centralizados:

- Elaboracion de una memoria justificativa de la necesidad del servicio.

- Cuando no todos los términos del contrato estén establecidos en el acuerdo marco, se consultara por escrito a todas las
empresas partes en el acuerdo marco capaces de realizar el objeto del contrato. No obstante, si el contrato no esta sujeto a
regulacion armonizada, el érgano de contratacién podra decidir, justificdndolo debidamente en el expediente, no extender la
consulta a la totalidad de empresarios, solicitando oferta a un minimo de tres.

- Aprobacion y contabilizacion del gasto.

- Adjudicacién del contrato derivado del acuerdo marco.
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- Ejecucién de los servicios y pago del precio, que se realizara conforme a las normas generales de la legislacidn sobre contratos
publicos y demas disposiciones aplicables.

Clausula 21. Contratos basados en el acuerdo marco.

La duracion de los contratos basados es independiente de la duracion del acuerdo marco, pero han de adjudicarse durante la
vigencia del acuerdo marco. Para los contratos basados con licitacidn, rige a estos efectos la fecha de envio a las adjudicatarias del
acuerdo marco de las invitaciones para participar en la licitacion, siempre que las ofertas se reciban dentro del plazo establecido
para ello en el acuerdo marco. Para los contratos basados sin licitacion, la fecha relevante sera la de la adjudicacion del contrato
basado.

Los supuestos en que se efectuara nueva licitacion son los establecidos en la clausula 7 del Anexo 1, en la que se especifican los
términos en que tendré lugar la nueva licitacion.

Las caracteristicas de los servicios, los precios de los mismos y los plazos de ejecucion seran los que figuren, en su caso, en los
pliegos de prescripciones técnicas objeto del acuerdo marco.

Los contratos basados en un acuerdo marco no podran en ningun caso introducir modificaciones sustanciales en los términos
establecidos en dicho acuerdo, en particular respecto de los celebrados con una Unica empresa.

Clausula 22. Modificacion del acuerdo marco.

El érgano de contratacion podra acordar, una vez perfeccionado el acuerdo marco y por razones de interés publico, modificaciones
en el mismo en los casos y en la forma previstos en los articulos 203 a 207 y 222 de la LCSP, y de acuerdo con el procedimiento
regulado en el articulo 191 de la LCSP, justificandolo debidamente en el expediente.

En la clausula 23 del Anexo 1 se especifican, en su caso, las condiciones, el alcance, los limites y el procedimiento de las
modificaciones previstas.

Las modificaciones no previstas en la clausula 23 del Anexo 1 sélo podran efectuarse cuando se justifique suficientemente la
concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 205 de la LCSP. Estas modificaciones no podran alterar las
condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion y deberan limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables
para responder a la causa objetiva que las haga necesarias.

Las modificaciones del acuerdo marco que se produzcan durante su ejecucion, se publicaran en el Perfil de contratante y deberén
formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 203.3 de la LCSP.

En las modificaciones no previstas en la contratacion original, deberd ademas enviarse previamente un anuncio para su publicacién
en el Diario Oficial de la Unién Europea, que contendra la informacién indicada en el formulario normalizado del anexo Il de la
LCSP.

Clausula 23. Suspensién del acuerdo marco.

VISESA, por razones de interés puablico, podra acordar la suspension de la ejecucion del acuerdo marco. Igualmente procedera su
suspension si se diere la circunstancia prevista en el articulo 198.5 de la LCSP. Los efectos de la suspension del acuerdo marco se
regiran por lo dispuesto en el articulo 208 de la LCSP asi como en los preceptos concordantes del RGLCAP.

Clausula 24. Cesion del acuerdo marco.

Los derechos y obligaciones dimanantes del acuerdo marco podran ser cedidos por las adjudicatarias a un tercero siempre que se
den los supuestos y se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 214 de la LCSP.

Clausula 25. Subcontratacion.

Las adjudicatarias del acuerdo marco podran concertar con terceros la realizacion parcial de los contratos basados en éste, siempre
que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 215 de la LCSP, quedando obligados al cumplimiento de los requisitos y

obligaciones establecidos en los articulos 216 y 217 del mismo texto legal. En todo caso, la contratista asumira la total
responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a VISESA, incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia

ACUERDO MARCO PARA SERVICIOS

15



medioambiental, social o laboral, asi como al sometimiento a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion
de datos.

La contratista debera comunicar por escrito al 6rgano de contratacion, tras la adjudicacion del acuerdo marco y, a mas tardar,
cuando inicie su ejecucion, su intencidn de subcontratar, indicando las partes del contrato a que afectara y la identidad, datos de
contacto y representantes legales del subcontratista, asi como justificar la aptitud de éste por referencia a los elementos técnicos y
humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando que no se encuentra incurso en prohibicion de contratar.

Asimismo, junto con el escrito mediante el que se dé conocimiento del subcontrato a celebrar, la contratista debera acreditar que la
subcontratista no se encuentra inhabilitada para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico y que no se halla incursa en la
suspension de clasificaciones. Dicha acreditacién podra hacerse efectiva mediante declaracién responsable de la subcontratista.

Cualquier modificacién que sufra esta informacién durante la ejecucion del acuerdo marco debera ser notificada por escrito al
6érgano de contratacion, asi como toda la informacién precisa sobre las nuevas subcontratistas.

Ls subcontratistas no tendran, en ningun caso, accion directa frente a VISESA por las obligaciones contraidas con ellos por la
contratista como consecuencia de la ejecucion del contrato principal y de los subcontratos.

La contratista debera remitir al érgano de contratacién, cuando éste lo solicite, relacién detallada de aquellas subcontratistas que
participen en el contrato cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion o servicio de
cada uno de ellos que guarden una relacion directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar, a solicitud del 6rgano de
contratacion, justificante de cumplimiento de los pagos a aquéllos, una vez terminada la prestacion, dentro de los plazos de pago
legalmente establecidos en el articulo 217 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en lo que le sea de aplicacion. Estas obligaciones tendran la
consideracion de condiciones esenciales de ejecucién del contrato y su incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas por
el ordenamiento juridico, permitira la imposicién de las penalidades que a tal efecto se especifiquen en la clausula 26 del Anexo 1,
respondiendo la garantia definitiva de las penalidades que se impongan por este motivo.

Si se trata de un servicio o lote/s del mismo reservado a Centros Especiales de Empleo de iniciativa social y Empresas de Insercion,
no se podra subcontratar con empresas no beneficiarias del derecho de reserva, salvo en las prestaciones accesorias al objeto
principal del contrato, conforme a lo establecido, en su caso, en la clausula 1 del Anexo 1.

Todas las condiciones especiales de ejecucion que formen parte del acuerdo marco seran exigidas igualmente a todas las
subcontratistas que participen en su ejecucion.

Las subcontratistas no podran renunciar validamente, antes o después de su adquisicion, a los derechos que les reconoce el

articulo 216 de la LCSP en relacion con los pagos a subcontratistas y suministradores, sin que sea de aplicacién a este respecto el
articulo 1.110 del Cédigo Civil.

CAPITULO VII. CONTRATOS BASADOS EN EL ACUERDO MARCO
SUBCAPITULO I. EJECUCION DE LA PRESTACION

Clausula 26. Principio de riesgo y ventura.

De acuerdo con lo que establecen los articulos 197 y 300 de la LCSP, la ejecucion de los contratos basados en el acuerdo marco se
realizara a riesgo y ventura de la contratista.

Clausula 27. Sujecién al pliego de clausulas administrativas particulares y al de prescripciones técnicas particulares.

Los contratos basados en el acuerdo marco se ejecutaran con sujecidén a las cldusulas del presente pliego y a las del de
prescripciones técnicas particulares y de acuerdo con las instrucciones que diere VISESA a la contratista a través, en su caso, de la
persona responsable del contrato, asi como, en su caso, a los documentos de licitacidn correspondientes al contrato basado.
Clausula 28. Pago del precio.

La contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los servicios que realmente ejecute con sujecion al

contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y a las instrucciones dadas por VISESA, siendo la forma de pago y su
periodicidad las especificadas en el apartado 18 del Anexo | al presente pliego.
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La demora en el pago por plazo superior a treinta dias, desde la fecha de aprobacion de los documentos que acrediten la
conformidad con lo dispuesto en el contrato, devengara a favor de la contratista los intereses de demora y la indemnizacién por los
costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, de conformidad con lo establecido en el articulo 198.4 de la LCSP.

Para que se inicie el computo de plazo para el devengo de intereses, la contratista debera haber cumplido la obligacion de
presentar la factura electronica a través del servicio de facturacion electronica de la Comunidad Auténoma de Euskadi, en los
términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electrénica, en el plazo de treinta dias desde la fecha de prestacion del
servicio objeto del contrato. Si la contratista incumpliese este plazo, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos
treinta dias desde la fecha de presentacion de la factura, sin que VISESA haya aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el
correspondiente abono.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, la contratista podra proceder a la suspensién del cumplimiento del acuerdo
marco, debiendo comunicar a VISESA, con un mes de antelacion, tal circunstancia. Si la demora en el pago fuese superior a seis
meses, la contratista tendréd derecho asimismo a resolver el acuerdo marco y al resarcimiento de los perjuicios que como
consecuencia de ello se le originen.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 200 de la LCSP y en los términos establecidos en el mismo, las contratistas podran ceder el
derecho de cobro que tengan frente a VISESA conforme a Derecho.

Clausula 29. Revisi6n de precios.

Para la revision de precios se estara a lo dispuesto en la clausula 19 del Anexo 1, todo ello de conformidad con los articulos 103 a
105 de la LCSP, 104 a 106 del RGLCAP y Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de
marzo, de desindexacion de la economia espafiola.

Clausula 30. Programa de trabajo.
La obligacion de presentacion del programa de trabajo, se determinara en el apartado 20 del Anexo | al presente pliego.

La contratista, en el plazo que se indica en el apartado 20 del Anexo I, contado a partir de la formalizacién del encargo, habra de
someter a la aprobacion del érgano de contratacion correspondiente, el programa para su realizacion, en el que consten las tareas
que considere necesario realizar para atender el contenido del servicio proponiendo, en su caso, los plazos parciales
correspondientes a cada tarea. A estos efectos, se utilizardn como unidades de tiempo la semana y el mes, salvo indicacién en
contrario del pliego de prescripciones técnicas. El programa de trabajo respetara todas las fechas o plazos de entrega fijados en el
contrato, y contendra todos los datos exigidos en aquel pliego.

El 6rgano de contratacidn resolverd sobre el mismo, pudiendo imponer al programa de trabajo presentado la introduccion de
modificaciones, ampliaciones y el grado de definicién que estime necesario para el cumplimiento del contrato.

Si para el desarrollo de los servicios se precisare establecer por la adjudicataria contactos con entidades u organismos publicos,
necesitara la previa autorizacion del 6rgano de contratacion.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, la contratista queda obligada a la actualizacién y puesta al dia de este
programa.

Clausula 31. Forma de presentacion del trabajo.

La adjudicataria, en su caso, queda obligado a presentar los ejemplares completos del trabajo objeto del contrato que se determinan
en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, con el formato y dimension de los documentos y planos, en su caso, que se
determinan en las especificaciones de dicho pliego.

Clausula 32. Realizacion de los servicios y entrega de los trabajos.

La contratista debera haber realizado el objeto del contrato dentro del plazo estipulado, efectuandose por la persona responsable

del contrato, en su caso, un examen de la documentacién presentada y si estimase cumplidas las prescripciones técnicas
propondra que se lleve a cabo la recepcion.
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En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, dara por escrito a la contratista las instrucciones
precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para
ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte de la contratista respecto de las observaciones formuladas por la persona responsable del
contrato, éste la elevara, con su informe, al érgano de contratacién, que resolvera sobre el particular.

Si la contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones de la persona responsable del contrato, se entendera que se
encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los defectos observados.

32.1 Respecto del personal laboral de la empresa contratista:

El personal adscrito a la prestacion del servicio dependera exclusivamente de la empresa contratista, Unica que ostentara los
derechos y obligaciones inherentes a su condiciéon de empleadora. A tales efectos, la empresa contratista asumira las siguientes
obligaciones:

32.1.1.- Correspondera exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que formara parte del equipo de trabajo
adscrito a la ejecucion del contrato.

32.1.2.- La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones en su composicién
sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo
momento a la «entidad contratante.

32.1.3.- La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el personal integrante del
equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de direccion inherente a toda empresa. En particular asumira la
negociacion y pago de los salarios, la concesién de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal en casos de
baja 0 ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de
prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre las partes empleada y
empleadora.

32.1.4.- La empresa contratista velara especialmente porque el personal adscrito a la ejecucion del contrato desarrolle su actividad
sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

32.1.5.- La empresa contratista debera designar al menos una persona coordinadora técnica o responsable, perteneciente a su
plantilla de personal, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutora de la empresa contratista frente a la «entidad contratante», canalizando la comunicacién entre la
empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y la «entidad contratante», de otro
lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucién del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir al mismo las 6rdenes e instrucciones de
trabajo que sean necesarias en relacién con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de las funciones que tienen
encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, debiendo a tal efecto coordinarse
adecuadamente la contratista con la «entidad contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar a la «entidad contratante» acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la composicién del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

Si a consecuencia del incumplimiento por la empresa contratista de las obligaciones asumidas en virtud de esta clausula, la entidad
contratante fuera condenada al pago de cantidades con caracter solidario con la empresa contratista, se repercutira en ésta la suma
satisfecha, a cuyos efectos las entidades contratantes se reservan el ejercicio de cualesquiera acciones, administrativas o judiciales,
que sean adecuadas y convenientes hasta la total recuperacion de las cantidades pagadas.

32.2 Obligaciones de la contratista en materia_de laboral, sequridad social y de seguridad y salud en el trabajo: la empresa
contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad y
salud en el trabajo, y en particular:

32.2.1.- Cuando las prestaciones a desarrollar estén sujetas a ordenanza laboral o convenio colectivo la contratista esta obligada a
cumplir con las disposiciones de la ordenanza laboral y convenio colectivo correspondiente.

32.2.2.- La empresa contratista adoptara cuantas medidas de seguridad e higiene en el trabajo fueren de pertinente obligacion o
necesarias en orden a la mas perfecta prevencién de los riesgos que puedan afectar a la vida, integridad y salud de las personas
trabajadoras.
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32.2.3.- Cumplira, asi mismo, las obligaciones en materia de prevencién de riesgos laborales establecidas por la normativa vigente
y, antes del inicio de la actividad contratada, debera acreditar el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Haber adoptado una modalidad de organizacion preventiva acorde con la legislacion vigente.

b) Integrar la prevencion de riesgos laborales en el sistema general de gestién de la empresa mediante la implantacién y aplicacién
de un plan de prevencién de riesgos laborales segun el articulo 2 del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por el
RD 39/1997 de 17 de enero. Se considerara acreditada dicha exigencia por tener establecido un sistema de gestion de prevencion
de riesgos laborales basado en la Norma OHSAS 18001, las Directrices sobre sistemas de Seguridad y Salud de la OIT u otra
norma equivalente, siempre que dicho sistema evalle y acredite el cumplimiento de las medidas exigidas. EI cumplimiento de esta
obligacién también podra acreditarse por cualquier otro medio de prueba adecuado.

c) La evaluacién de riesgos y planificacién de la actividad preventiva correspondiente a la actividad contratada.

d) Disponer de un procedimiento escrito que regule la forma de haber llevado a cabo la Consulta y Participacién prevista en el
capitulo V de la Ley 31/1995, de prevencion de riesgos laborales o, en su caso, las actas de las reuniones del Comité de Seguridad
y Salud.

e) Disponer de un procedimiento que regule el control del cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas procediendo en
su caso a la adopciéon de medidas disciplinarias previstas en el Estatuto de los Trabajadores, convenio colectivo etc... para
garantizar la seguridad de todas las personas trabajadoras.

f) Disponer de una relacion de los puestos de trabajo y/o actividades que requieran presencia de recursos preventivos vinculados a
la evaluacién de riesgos.

g) Que todo el personal que intervenga en la ejecucion del contrato, tanto propio como ajeno, haya recibido en el momento de
incorporacion una informacién de riesgos especificos, medidas de proteccion y medidas de emergencia de ésta, asi como, que haya
recibido la formacién necesaria sobre los riesgos que afectan a su actividad (articulos 18 y 19 de la Ley 31/1995 y Ley 32/2006 y
Real Decreto 1109/2007), de acuerdo con el procedimiento del Plan. En particular, que se ha dado la formacion pertinente sobre el
uso de EPIs.

h) Disponer de justificante de la entrega de equipos de proteccion individual que, en su caso, fueran necesarios.

j) Planificar el desarrollo de los trabajos y la contratacion de personal de forma que se respete las jornadas de descanso de las
trabajadoras y los trabajadores y que la realizacion de horas extraordinarias sea excepcional.

Clausula 33. Propiedad de los trabajos.

Todos los estudios y documentos elaborados, en su caso, en ejecucion del contrato seran propiedad de VISESA, quien podra
reproducirlos, publicarlos y divulgarlos total o parcialmente sin que pueda oponerse a ello la adjudicataria autora de los trabajos.

La adjudicataria no podra hacer ningiin uso o divulgacién de los estudios y documentos elaborados con motivo de la ejecucién de
este contrato, bien sea en forma total o parcial, directa o extractada, sin autorizacion expresa del érgano de contratacion.

Los contratos de servicios que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a disposicion de productos protegidos por un derecho de
propiedad intelectual o industrial, llevaran aparejada la cesion de éste a VISESA. En todo caso, y aun cuando se excluya la cesién
de los derechos de propiedad intelectual, se podra autorizar el uso del correspondiente producto a los entes, organismos y
entidades pertenecientes al sector publico a que se refiere el articulo 3.1 LCSP.

Clausula 34. Trabajos defectuosos o mal ejecutados.

Hasta tanto tenga lugar la recepcion, la adjudicataria respondera de la correcta realizacion de los servicios contratados y de los
defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé derecho alguno la circunstancia de que la representacion de VISESA los
hayan examinado o reconocido durante su elaboracion o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.
Cuando la contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecucién de las prestaciones definidas
en el contrato, VISESA podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su resolucion o por la imposicion de las penalidades
que, para tales supuestos se determinen en el apartado 26 del Anexo | al presente pliego.

Clausula 35. Seguros.

La contratista, estard obligado a suscribir, a su cargo, las pélizas de seguros que se indican en el apartado 16 del Anexo I al
presente pliego, por los conceptos, cuantias, coberturas, duracién y condiciones que se establecen en el mismo.
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Clausula 36. Responsabilidad de la contratista por dafios y perjuicios.

La adjudicataria sera responsable de todos los dafios y perjuicios directos e indirectos que causen a terceros como consecuencia
de las operaciones que requieran la ejecucién de los contratos basados en el acuerdo marco.

Si los dafios y perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una orden dada por VISESA, ésta sera
responsable dentro de los limites sefialados en las leyes.

Igualmente, la adjudicataria sera responsable de la calidad técnica de los trabajos y de las prestaciones y servicios realizados asi
como de las consecuencias que se deduzcan para VISESA o para terceros por errores u omisiones 0 métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

En caso de incumplimiento por parte de la contratista de la obligacion de indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a terceros
como consecuencia de la incorrecta ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, VISESA procedera a la imposicién de las
penalidades que se determinen en el apartado 26 del Anexo | al presente pliego.

Si a consecuencia del incumplimiento por la empresa adjudicataria de las obligaciones asumidas en virtud de pliego, VISESA fuera
condenada al pago de cantidades con caracter solidario con la empresa contratista, se repercutira en ésta la suma satisfecha, a
cuyos efectos VISESA se reserva el ejercicio de cualesquiera acciones, administrativas o judiciales, que sean adecuadas y
convenientes hasta la total recuperacion de las cantidades pagadas.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la ejecucion en que no esté prevista
penalidad o en que estandolo la misma no cubriera los dafios causados a VISESA, esta exigira a la contratista la indemnizacién por
dafios y perjuicios, conforme a lo establecido en el 194.1 de la LCSP.

Clausula 37. Condiciones especiales de ejecucion.

Los 6rganos de contratacidn podran establecer condiciones especiales en relacion con la ejecucidn del contrato, siempre que estén
vinculadas a su objeto, en el sentido del articulo 145 LCSP, no sean directa o indirectamente discriminatorias y sean compatibles
con el derecho comunitario.

Las condiciones especiales de ejecucion para este contrato se indican en el apartado 25 del Anexo | al presente pliego.

Ademas de las anteriores, se establecen con caracter general las siguientes condiciones especiales de ejecucion:

37.1 De tipo social o relativo al empleo:

a) Cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y
de seguridad y salud en el trabajo.

b) Cumplir con el deber de informacion de condiciones laborales del personal asignado al contrato.

c) Abonar a lo largo de toda la ejecucion del contrato el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacién segun la
categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a
aquel.

d) Dar transparencia institucional a todos los datos derivados de la ejecucion del contrato.

Para el caso de incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucion, deberan establecerse penalidades en el apartado 26
del Anexo | al presente pliego o atribuirles a estas condiciones el carécter de obligaciones contractuales esenciales a los efectos
sefialados en la letra f) del articulo 211 LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecucioén que formen parte del contrato serén exigidas igualmente a todas las subcontratistas
que participen en la ejecucién del mismo.

Clausula 38. Penalidades por incumplimiento de obligaciones contractuales.

Cuando la contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto del cumplimiento de los plazos de
ejecucion, VISESA podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por la resolucién del acuerdo marco o por la imposicion de

penalidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 193 de la LCSP.

La aplicacion y el pago de las penalidades no excluyen la indemnizacién a que VISESA pueda tener derecho por los dafios y
perjuicios ocasionados con motivo del retraso imputable a la contratista.
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En caso de cumplimiento defectuoso de la ejecucion del acuerdo marco o de los contratos basados, incumplimiento de las
obligaciones en materia medioambiental, social o laboral o, en su caso, incumplimiento del compromiso de dedicar o adscribir a la
ejecucion del contrato los medios personales y materiales suficientes, o incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
del acuerdo marco, VISESA podra imponer a la contratista las penalidades indicadas en la clausula 26 del Anexo 1, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 192.1 de la LCSP.

La infraccion de las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 215.3 de la LCSP podra dar lugar a la imposicion
a la contratista de una penalidad de hasta un 50 por ciento del importe del subcontrato, o la resolucién del acuerdo marco, siempre
y cuando se cumplan los requisitos establecidos en el segundo parrafo de la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.
Asimismo, el incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 217 de la LCSP, ademas de las consecuencias previstas por el
ordenamiento juridico, permitira la imposicién de las penalidades que a tal efecto se especifican en la clausula 26 del Anexo 1.

Clausula 39. Garantia definitiva.

Las licitadoras que hayan presentado las mejores ofertas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 de la LCSP estaran
obligados a constituir garantia definitiva a disposicion del 6rgano de contratacion, si asi se indica en la clausula 15 del Anexo 1,
por la cuantia sefialada en el mismo. La garantia debera ser constituida en el plazo de 10 dias habiles contados desde el siguiente
a aquel en que reciban el requerimiento de VISESA. En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se
refiere el articulo 110 de la LCSP.

La garantia definitiva se constituira de conformidad con lo preceptuado en los articulos 108, 109 y 112 de la LCSP y en cualquiera
de las formas que se establecen en los articulos 55, 56 y 57 del RGLCAP, en cuanto no se opongan a lo previsto en la LCSP,
ajustandose, de acuerdo con la forma escogida, a los modelos de los anexos 4, 5 y 6 del presente pliego.

Si en la clausula 15 del Anexo 1 se fija una garantia definitiva general del acuerdo marco, cuando la suma de los importes, IVA
excluido, de los contratos basados exceda del doble de la cantidad resultante de capitalizar al 5 por 100 el importe de la garantia
definitiva, ésta debera ser incrementada en una cuantia equivalente.

La garantia definitiva, se fije estimativamente o por contrato basado, respondera de los incumplimientos tanto del acuerdo marco,
como del contrato basado de que se trate.

Finalizado el plazo de vigencia del acuerdo marco y transcurrido el plazo de garantia de los servicios determinado en el apartado
10 del Anexo | al presente pliego, si no resultasen responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se
dictara resolucion de devolucion de aquélla o de cancelacion del aval.

Clausula 40. Plazo de garantia.

El plazo de garantia comenzara a contar desde la fecha de recepcion y sera el establecido en la clausula 28 del Anexo 1 de este
pliego.

Clausula 41. Subsanacién de errores y correccion de deficiencias en el contrato de elaboracion de proyectos de obras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 314 LCSP, en los contratos de servicios que consistan en la elaboracion integra de
un proyecto de obra, el 6rgano de contratacion exigira la subsanacion por la contratista de los defectos, insuficiencias técnicas,
errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o reglamentarios que le sean imputables, otorgdndose al efecto el

correspondiente plazo que no podra exceder de dos meses.

Si transcurrido este plazo las deficiencias no hubiesen sido corregidas, VISESA podra, atendiendo a las circunstancias
concurrentes, optar por la resolucién del contrato o por conceder un nuevo plazo a la contratista.

Si se opta por la resolucion, procedera la incautacion de la garantia y la contratista incurrira en la obligacién de abonar a la VISESA
una indemnizacion equivalente al 25% del precio del contrato.

Si se opta por la concesién de un nuevo plazo, este serd de un mes improrrogable, incurriendo la contratista en una penalidad
equivalente al 25% del precio del contrato.

De producirse un nuevo incumplimiento, procedera la resolucion del contrato con obligacién por parte de la contratista de abonar a
VISESA una indemnizacion igual al precio pactado con pérdida de la garantia.

Cuando la contratista, en cualquier momento antes de la concesién del ltimo plazo, renunciare a la realizacion del proyecto debera
abonar una indemnizacién igual a la mitad del precio del contrato con pérdida de la garantia.
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Clausula 42. Indemnizaciones por desviaciones en la ejecucion de obras y responsabilidad por defectos u errores en el
contrato de elaboracion de proyectos de obras.

Para los casos en que el presupuesto de ejecucion de la obra prevista en el proyecto se desviare en mas de un 20%, tanto por
exceso como por defecto, del coste real de la misma como consecuencia de errores u omisiones imputables a la contratista
consultora, se minoraré el precio del contrato de elaboracion del proyecto, en concepto de indemnizacién, en funcion del porcentaje
de desviacion, hasta un méaximo equivalente a la mitad de aquel. El baremo de indemnizaciones sera el previsto en el articulo 315.1
LCSP.

La contratista debera abonar el importe de dicha indemnizacién en el plazo de un mes a partir de la notificacién de la resolucion
correspondiente, que se adoptara, previa tramitacion de expediente con audiencia de la interesada.

Con independencia de lo previsto en el apartado anterior, en el articulo 314 LCSP y en el articulo 233.4, segundo parrafo LCSP, la
contratista respondera de los dafios y perjuicios que durante la ejecucion o explotacion de las obras se causen tanto al érgano de
contratacién como a terceros, por defectos e insuficiencias técnicas del proyecto o por los errores materiales, omisiones e
infracciones de preceptos legales o reglamentarios en que el mismo haya incurrido imputables a aquel.

La indemnizacién derivada de la responsabilidad exigible a la contratista alcanzara el 50% del importe de los dafios y perjuicios
causados, hasta un limite maximo de cinco veces el precio pactado por el proyecto y sera exigible en los términos establecidos en
el articulo 315.2 LCSP.

SUBCAPITULO IIl. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA
Clausula 43. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles a la contratista.

Son de cuenta de la contratista los gastos de impuestos, anuncios de licitacién, en su caso, ya sea en boletines y diarios oficiales o
en cualquier medio de comunicacién, cuyo importe maximo se encuentra especificado en la clausula 29 del Anexo 1, los de
formalizacién del acuerdo marco en el caso de elevacién a escritura publica, asi como de cuantas licencias, autorizaciones y
permisos procedan en orden a la ejecucion del servicio. Asimismo vendra obligada a satisfacer todos los gastos que la empresa
deba realizar para el cumplimiento de los contratos basados en el acuerdo marco, como son los generales, financieros, seguros,
transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios del personal a su cargo, de comprobacién y ensayo, tasas y
toda clase de tributos, el IVA y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucion del acuerdo marco durante la vigencia del
mismo.

La contratista tendra la obligacién de presentar la factura o facturas derivadas de la ejecucién del objeto del contrato ante VISESA.

La contratista debera respetar, durante el plazo indicado en la clausula 30 del Anexo 1, el caracter confidencial de la informacion a
que tenga acceso con ocasion de la ejecucidn del contrato, la cual se especifica, en su caso, en el mismo apartado, 0 que por su
propia naturaleza deba ser tratada como tal.

Clausula 44. Obligaciones laborales, sociales y medioambientales.

Durante la ejecucion del acuerdo marco, la contratista ha de cumplir las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o
laboral establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de
derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el Anexo V de la
LCSP, asi como las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social, de integracién social de personas con
discapacidad y de prevencion de riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales, Real Decreto 171/2004, de 30 enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de dicha Ley en
materia de coordinacién de actividades empresariales y en el Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las que se promulguen durante la ejecucion del acuerdo marco.

La empresa contratista esta obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato las normas y condiciones fijadas en
el convenio colectivo de aplicacion, si bien en todo caso, la adjudicataria estara obligada a cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion y buen gobierno, la adjudicataria del contrato esta obligada a suministrar a VISESA, previo requerimiento, toda la
informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma.
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En el modelo de proposicion econdmica que figura como anexo 2 al presente pliego se hard manifestacién expresa de que se han
tenido en cuenta en sus ofertas tales obligaciones.

Clausula 45. Informacion sobre las condiciones de subrogacion en contratos de trabajo.

Cuando una norma legal, un convenio colectivo 0 un acuerdo de negociacion colectiva de eficacia general, imponga a la
adjudicataria la obligacion de subrogarse como empleadora en determinadas relaciones laborales, se facilitara a las licitadoras la
informacion sobre las condiciones de los contratos de las personas trabajadoras a los que afecte la subrogacion, que resulte
necesaria para permitir una exacta evaluacion de los costes laborales que implicara tal medida, informacion que se facilita en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP.

La empresa que tenga la condicion de empleadora de las personas trabajadoras afectadas, estara obligada a proporcionar la
informacion anteriormente referida, a requerimiento de la persona responsable del contrato. Como parte de la informacion en todo
caso se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacién, indicandose: el convenio colectivo de aplicacion y los
detalles de categoria, tipo de contrato, jornada, fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada
trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a las personas trabajadoras a los que afecte la subrogacién.

En todo caso, en relacion al régimen de subrogacion debera estarse a lo dispuesto en el articulo 130 LCSP.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP, la posibilidad de obligacion de subrogacién por norma legal, convenio
colectivo o0 acuerdo de negociacion colectiva de eficacia general, se recoge en el apartado 1 del Anexo I, mientras que, en su
caso, la informacion facilitada por la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato, relativo a la informacion
sobre las condiciones de los contratos de las personas trabajadoras a los que afecte la subrogacion al objeto de permitir una exacta
evaluacion de los costes laborales.

Asimismo, y sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, la contratista esta obligada a responder de los
salarios impagados a las personas trabajadoras afectadas por subrogacién, asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social
devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por la nueva contratista, sin que en
ningun caso dicha obligacion corresponda a este Ultimo. En este caso, VISESA, acreditada la falta de pago de los citados salarios,
procedera conforme a lo previsto en el articulo 130.6 de la citada Ley.

El incumplimiento por la contratista de la obligacion prevista en el articulo 130 LCSP dara lugar a la imposicion de penalidades
dentro de los limites establecidos en el articulo 192, de conformidad con el apartado 26 del Anexo | del pliego.

Clausula 46. Proteccién de datos de caracter personal.

De acuerdo con lo dispuesto por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, se informa de los siguientes aspectos sobre el tratamiento de datos personales de las licitantes
y adjudicataria del servicio:

Responsable del tratamiento: VIVIENDA Y SUELO DE EUSKADI, S.A., con CIF A20306775, domicilio en Portal de Gamarra, 1A - 2°
Planta — C.P. 01013 Vitoria (Alava), teléfono 945 21 40 38 y correo electrénico: visesa@visesa.eus

Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos: dpo@visesa.eus

Finalidad del tratamiento: gestionar la presente licitacion del servicio de tal forma que, en caso de resultar finalmente adjudicataria
del mismo, se utilizaran con la finalidad del adecuado mantenimiento, desarrollo, cumplimiento y control de la relacién contractual y
de los servicios que presta.

Legitimacién: respecto a los datos personales de las licitantes, la base legal o juridica para el tratamiento de los datos personales es
la aplicacion de las medidas precontractuales necesarias para la gestion de misma.
Respecto a los datos personales de la adjudicataria, la base legal es la ejecucién del contrato que se suscriba entre las partes.

Destinatarios de los datos: Tribunal Vasco de Cuentas, como o6rgano fiscalizador de nuestra actividad y ello en cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley 1/1988, de 5 de febrero, del Tribunal Vasco de Cuentas y, en su caso, a la administracion tributaria competente
para cumplir con las correspondientes obligaciones fiscales vy tributarias, y ello en cumplimiento de la Norma Foral Tributaria que
resulte aplicable en cada provincia.
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Plazo de conservacion de los datos: los datos personales de las licitantes los conservaremos durante el plazo de vigencia de la
licitacion y, una vez finalizada, durante los plazos de prescripcidn de responsabilidades.

Respecto de la empresa adjudicataria, durante los plazos de prescripcion de obligaciones legales y tributarias.

Derechos de proteccién de datos: en cualquier momento puede solicitarnos el acceso a sus datos personales o, en su caso, su
rectificacion o supresion, la limitacion del tratamiento en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones, su oposicion al mismo, a no ser objeto de una decision basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida
la elaboracién de perfiles, asi como su derecho a la portabilidad de los datos personales. Para ello debera enviar una solicitud por
escrito dirigida a VIVIENDA Y SUELO DE EUSKADI, S.A. en Portal de Gamarra, n® 1A-22 Planta - C.P. 01013 de Vitoria (Alava), o
bien enviando un correo electronico a dpo@visesa.eus, acompafiando en todo caso fotocopia de su DNI.

Puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, bien a través de su sede electronica o en su
domicilio, en la calle Jorge Juan, n° 6, C.P. 28001 de Madrid.

Tratamiento de datos por parte de la contratista

1.- Con motivo de la prestacion de servicios que la contratista ofrece a VISESA, puede tener acceso a datos de caracter personal de
cuyos ficheros o tratamientos es responsable esta.

2.- Sometimiento de la contratista en la ejecucion del contrato a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de
proteccion de datos.

3.- Deberan comunicar la ubicacion de los servidores en los que alojaran los datos que ceda VISESA con motivo de la ejecucion del
contrato y desde donde desde donde se van a prestar los servicios asociados al mismo, asi como el cumplimiento por parte de los
mismos de la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos.

4.- Objeto del encargo del tratamiento.- Mediante las presentes clausulas se habilita a la contratista, encargada del tratamiento, para
tratar por cuenta de VISESA, responsable del tratamiento, los datos de caracter personal necesarios para prestar los servicios
descritos en el presente contrato, pudiendo ser referidos bien a la recogida, registro, estructuracion, modificacién, conservacion,
extraccion, consulta, comunicacién por transmisién, difusion, interconexion, cotejo, limitacion, supresion, destruccion, copia, anélisis,
envio y/o comunicacion, segun corresponda.

5.- Identificacion de la informacién afectada.- Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, VISESA, responsable del tratamiento, pone a disposicion de la contratista, encargada del tratamiento, la documentacion y
datos necesarios, en especial, los datos personales de las personas compradoras de las viviendas a fin de realizar las actuaciones
correspondientes durante su vigencia en favor o beneficio de estos.

6.- Obligaciones del encargado del tratamiento.- El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

a. Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusién, sélo para la finalidad objeto de
este encargo. En ninglin caso podré utilizar los datos para fines propios ni para finalidades diferentes a las contempladas en el
presente contrato.

b. Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en

materia de proteccién de datos de la Unidn o de los Estados miembros, el encargado informaré inmediatamente a la responsable.

En caso de no tener clara alguna instruccion de la responsable sobre el modo en que ha de actuar la encargada respecto a los

datos de caracter personal a los que tenga acceso, antes de realizar tratamiento de datos alguno, deberé ponerse en contacto

con la responsable del fichero y aclarar la citada instruccion.

C. Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la

responsable, que contenga:

1.El nombre y los datos de contacto de la encargada o encargadas y de cada responsable por cuenta del cual actue la
encargada y, en su caso, de la representacién de la responsable o de la encargada y de la delegada de proteccion de
datos.

2.Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3.En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion internacional, incluida la
identificacion de dicho tercer pais u organizacién internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo
49 apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacion de garantias adecuadas.

4.Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los
sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de
incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las medidas técnicas y

organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

A efectos de poder comprobar que la encargada del tratamiento ofrece garantias suficientes para aplicar medidas
técnicas y organizativas apropiadas, de manera que el tratamiento sea conforme con los requisitos del Reglamento
Europeo de Proteccion de Datos y garantice la proteccidn de los derechos de la persona interesada, VISESA podra
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requerir a la contratista sobre dichas medidas tanto antes de contratar como durante la prestacion de servicios.
Asimismo vy, si VISESA lo considera oportuno, podra auditar los sistemas y soportes en que consten los datos de
caracter personal objeto de tratamiento.
d.No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién expresa del responsable del tratamiento, en los
supuestos legalmente admisibles.
La encargada puede comunicar los datos a otras encargadas del tratamiento de la misma responsable, de acuerdo con las
instrucciones de la responsable. En este caso, la responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad (denominacién
social, CIF y direccién) a la que se deben comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion, previo analisis del riesgo de la citada comunicacion y del tipo de datos de caracter personal objeto de
transmision.
Si la contratista debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizacién internacional, en virtud del Derecho de la
Unién o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara a VISESA de esa exigencia legal de manera previa, salvo que
tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

En lo que se refiere a la transferencia internacional de datos, la contratista debera notificar a VISESA y acreditar por escrito el
cumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia de proteccion de datos antes de proceder a dicha
transferencia, asegurandose de que la entidad que reciba los datos otorgara la misma seguridad y cumplird con todos los
requisitos exigidos por el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos.

e. Subcontratacion. No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que
comporten el tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los
servicios de la encargada.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se debera comunicar previamente y por escrito a la responsable,
con una antelacién de 15 dias, indicando los tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e
inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de contacto (como minimo, denominacién social, CIF, direccion y objeto social).
La subcontratacién podra llevarse a cabo si la responsable no manifiesta su oposicién en el plazo establecido.

La subcontratista, que también tendré la condicién de encargada del tratamiento, estd obligado igualmente a cumplir las
obligaciones establecidas en este documento para la encargada del tratamiento y las instrucciones que dicte la responsable.
Corresponde a la encargada inicial regular la nueva relacion de forma que la nueva encargada quede sujeta a las mismas
condiciones (instrucciones, obligaciones, medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que ella, en lo referente
al adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de
incumplimiento por parte de la subencargada, la encargada inicial seguira siendo plenamente responsable ante la responsable en
lo referente al cumplimiento de las obligaciones.

f. Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso en virtud del
presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.

g. Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan, de forma expresa y por escrito,
a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que hay que informarles
convenientemente.

h. Mantener a disposicion de la responsable la documentacién acreditativa del cumplimiento de la obligacion establecida
en el apartado anterior.

i. Garantizar la formacidn necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas autorizadas para tratar
datos personales.

e Asistir a la responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de:
1. Acceso, rectificacion, supresion y oposicion
2. Limitacién del tratamiento
3. Portabilidad de datos
4. A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicion, limitacién del tratamiento,
portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, ante la encargada del tratamiento, ésta debe
comunicarlo a VIVIENDA'Y SUELO DE EUSKADI, S.A. a la direccion que correo electrénico que esta indique.

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningun caso mas all4 del dia laborable siguiente al de la recepcién de la
solicitud, juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

k. Derecho de informacion. Corresponde a la responsable facilitar el derecho de informacién en el momento de la recogida
de los datos.

l. Notificacién de violaciones de seguridad de los datos La encargada del tratamiento notificard a la responsable del
tratamiento, sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo mé&ximo de 24 horas, y a través de la direccion de correo
electronico que VIVIENDA Y SUELO DE EUSKADI, S.A. indique, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su
cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la
incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad constituya un riesgo para los
derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:
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a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales, inclusive, cuando sea posible, las
categorias y el nimero aproximado de personas interesadas afectadas, y las categorias y el nimero aproximado de registros de
datos personales afectados.
b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro punto de contacto en el que pueda
obtenerse mas informacion.
c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos personales.
d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacion de la seguridad de los datos
personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.
Si no es posible facilitar la informacion simultdneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacién se facilitara de manera
gradual sin dilacion indebida.
Corresponde a la encargada del tratamiento comunicar en el menor tiempo posible las violaciones de la seguridad de los datos
a los interesados, cuando sea probable que la violacion suponga un alto riesgo para los derechos y las libertades de las
personas fisicas.

La comunicacion debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como minimo:
a) Explicar la naturaleza de la violacion de datos.
b) Indicar el nombre y los datos de contacto de la persona delegada de proteccion de datos o de otro punto de contacto en
el que pueda obtenerse mas informacion.
c) Describir las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos personales.
d) Describir las medidas adoptadas o propuestas por la responsable del tratamiento para poner remedio a la violacion de la
seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

m. Dar apoyo a la responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas a la proteccion de
datos, cuando proceda.

n. Dar apoyo a la responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas previas a la autoridad de control, cuando
proceda.

0. Poner disposicion de la responsable toda la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de sus obligaciones,
asi como para la realizacién de las auditorias o las inspecciones que realicen la responsable u otra auditora autorizada por ella.

p. Adoptar las medidas de seguridad técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado

al riesgo, que eviten la destruccion, pérdida o alteracidn accidental o ilicita de los datos personales transmitidos, conservados o
tratados de otra forma, o la comunicacién o acceso no autorizado a dichos datos, comprometiéndose en todo caso a implantar
mecanismos para:
a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de
tratamiento.
b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.
c) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas implantadas para
garantizar la seguridad del tratamiento.
d) Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.
q. Designar una persona delegada de proteccion de datos y comunicar su identidad y datos de contacto a la responsable.
r. Destino de los datos. Devolver a la responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los
soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion.
La devolucién debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informéticos utilizados por la encargada.
No obstante, la encargada puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse
responsabilidades de la ejecucién de la prestacion.

7.- Obligaciones del responsable del tratamiento.- Corresponde a la responsable del tratamiento:
a) Entregar a la encargada los datos a los que se refiere el apartado 3 de esta cldusula.
) Realizar las consultas previas que corresponda.
c) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por parte de la encargada.
) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorias.

CAPITULO VI. CONCLUSION DEL ACUERDO MARCO
Clausula 47. Terminacion del acuerdo marco.
El acuerdo marco se entendera cumplido por la contratista cuando, transcurrido su plazo de vigencia total mas las prérrogas, en su
caso, acordadas de acuerdo con lo establecido en la clausula 17 de este pliego, aquél haya realizado, de acuerdo con los términos
del mismo y a satisfaccion de VISESA, la totalidad de su objeto.

Clausula 48. Recursos y Tribunales competentes.

Si el acuerdo marco tiene un valor estimado superior a 100.000 euros, seran susceptibles de recurso especial en materia de
contratacién los anuncios de licitacién, los pliegos y documentos contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la
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contratacién, la adjudicacién y los actos de trdmite adoptados en el procedimiento de adjudicacion que decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan indefensién o perjuicio
irreparable a derechos o intereses legitimos. A estos efectos se consideran actos de tramite los acuerdos de admisién o exclusién
de licitadores o la admision o exclusion de ofertas. También son susceptibles de recurso especial en materia de contratacion los
actos dictados en relacion con las modificaciones contractuales que incumplan lo dispuesto en los articulos 204 y 205 de la LCSP,
asi como los contratos basados en el acuerdo marco.

El recurso especial en materia de contratacion tiene caracter potestativo, pudiendo presentarse el escrito de interposicion en los
lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas. Asimismo, podra presentarse en el registro del 6rgano de contratacion o del competente para la
resolucion, en el plazo de quince dias habiles computados conforme a lo dispuesto en el articulo 50.1 de la LCSP, o en el plazo
previsto en el articulo 50.2 cuando el recurso se funde en alguna de las causas de nulidad enumeradas en él.

Los escritos presentados en registros distintos de los dos citados especificamente en el parrafo anterior, deberan comunicarse al
Tribunal de manera inmediata y de la forma mas rapida posible.

La resolucién dictada sera directamente ejecutiva y solo cabra contra ella la interposicion del recurso contencioso-administrativo.

Los actos que se dicten en los procedimientos de adjudicacion de contratos de los Poderes Adjudicadores que no reunan los
requisitos del apartado 1 del articulo 44 de la LCSP podran ser objeto de recurso, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Clausula 49. Resolucion del acuerdo marco.
Son causas de resolucién del acuerdo marco las recogidas en los articulos 98, 211y 306 de la LCSP, asi como las siguientes:

- Elincumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de subcontratacion, sin perjuicio de las penalidades que, en su caso,
se pudieran imponer, conforme a lo establecido en la clausula 21.

- Elincumplimiento de la obligacion de la contratista de respetar el caracter confidencial de los datos o antecedentes indicados en la
clausula 30 del Anexo 1 que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del acuerdo marco y de los que tenga
conocimiento con ocasién del mismo.

- La demora en el cumplimiento de los plazos de ejecucién de los servicios objeto del contrato por parte de la adjudicataria. En todo
caso el retraso injustificado sobre el plan de trabajos establecido en el pliego o en el contrato, en cualquier actividad, por un plazo
superior a un tercio del plazo de duracion inicial del contrato, incluidas las posibles prorrogas.

- El incumplimiento por parte de la contratista de las condiciones esenciales de ejecucién del acuerdo marco indicadas en este
pliego.

La resolucién del acuerdo marco se acordara por el 6rgano de contratacion de oficio o a instancia de la contratista, en su caso,
mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucién por incumplimiento culpable de la contratista, éste debera indemnizar a VISESA los dafios y perjuicios
ocasionados. La indemnizacion se hara efectiva sobre la garantia, sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad de la
contratista en lo que se refiere al importe que exceda del de la garantia incautada. La determinacion de los dafios y perjuicios que
deba indemnizar la contratista se llevara a cabo por el 6rgano de contratacion en decisién motivada previa audiencia del mismo,
atendiendo, entre otros factores, a los mayores gastos que ocasione a VISESA.

Para la aplicacién de las causas de resolucién se estaré a lo dispuesto en los 212 de la LCSP y 110 del RGLCAP, y para sus
efectos a lo dispuesto en los articulos 213 y 307 de la LCSP
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ANEXO Il MODELO DE OFERTA DE CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES Y DECLARACION DE COMPROMISOS

D/DRA. vttt con domicilio en............... , calle y con

DNI ........... en nombre ............ccceeeiiiininns (propio, o de la persona, entidad o empresa que representa), con domicilio a

efectos de notificaciones en .........ccccoiiiiiiiinns Calle oo CP

.......... TMO .oeeviivieiiiieeneeedireccion de correo electrdnico.......evveevveeeeviveviiieeneeen YCIF
DECLARA

Que en relacion con los criterios de valoracion correspondientes a la licitacion del expediente n® CON-250015 que tiene por
objeto el acuerdo marco para contratacion de servicios de asistencia técnica en geotecnia para proyectos y obras de
edificacion y actuaciones vinculadas de VISESA se compromete a:

.- Aplicar los siguientes criterios para la igualdad de Mujeres y Hombres:

] Compromiso de adscribir una mujer titulada superior al equipo
[ Compromiso de adscribir mujeres en puestos de responsabilidad o gerencia.

[ Disponer y aplicar a la ejecucion del contrato el siguiente convenio colectivo que
contiene clausulas especificas para la igualdad de mujeres y de hombres.

[ Disponer y aplicar medidas de conciliacion de la vida personal, laboral y familiar para la plantilla que ejecute el
contrato, que supongan una ampliacién o mejora con respecto a los derechos reconocidos legalmente tales
como:

[1.- Adscribir al equipo los siguientes perfiles:

El equipo minimo necesario estard compuesto por los siguientes perfiles:

PERFIL NOMBRE TITULACION EXPERIENCIA
TECNICO/A SUPERIOR
COORDINADOR/A DEL

EQUIPO Y REPRESENTANTE
ANTE VISESA, EXPERTO EN
INGENIERIA GEOTECNICA

TECNICO/A SUPERIOR
EXPERTO/A EN GEOLOGIA

TECNICO/A SUPERIOR
EXPERTO/A EN DISENO DE
ESTRUCTURAS

TOPOGRAFO/A

TECNICO/A EXPERTO/A EN
SUPERVISION Y CONTROL
DE SONDEQS Y ENSAYOS IN-
SITU DE RECONOCIMIENTO
DEL TERRENO

TECNICO/AEN
LABORATORIO
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TECNICO/A EN
EXCAVACIONES Y SONDEOS

TECNICO/A SUPERIOR EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Una misma persona puede cubrir diferentes perfiles siempre que se garantice que el equipo esté formado por un minimo
de 5 personas adscritas al contrato.

El personal ofertado debera ser el que desarrolle los trabajos objeto del contrato.

Se dispondra permanentemente en campo mientras duren los trabajos y ensayos de campo, como minimo, a uno de los
expertos, independientemente del tipo, entidad y cantidad de trabajo.

Y para que conste, firmo la presente declaracion de compromisos, en......... Ao de de..........

Firma
DNI
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ANEXO Il DOCUMENTACION A PRESENTAR EN RELACION CON LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION

SOBRE N° 2 Criterios que requieren un juicio de valor.

Criterio: 1. METODOLOGIA A EMPLEAR

Documentos: Memoria de la metodologia a emplear (maximo 12 paginas A4).

Criterio: 2. ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS
Documentos: Memoria de Organizacidn de los trabajos (maximo 20 paginas A4).
Criterio: 3 . DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

Documentos: Documentacién complementaria:

SOBRE N° 3. Criterios evaluables de forma automatica por aplicacion de férmulas.
Criterio: 4 CRITERIOS PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Documentos: Anexo Il MODELO DE OFERTA DE CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES Y
DECLARACION DE COMPROMISOS
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ANEXO IV MODELO DE GARANTIA MEDIANTE VALORES ANOTADOS (CON INSCRIPCION)

D/Dia (nombre y apellidos), en representacion de, NIF, con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la
calle/plaza/avenida, codigo postal, localidad

PIGNORA a favor de: (6rgano administrativo, organismo auténomo o entidad de derecho publico) los siguientes valores
representados mediante anotaciones en cuenta, de los cuales es titular la pignorante y que se identifican como sigue:

Emisio
n
(entida Valor de
d realizaci
Nime emisor Valor 0n de
Codi Referenc nomin los
ro a), ;
go ia del al valores
valore clase : -
s de valor Registro unitari ala
valor 0 fecha de
y inscripci
fecha 5
on
de
emision

En virtud de lo dispuesto por: (normals y articulo/s que impone/n la constitucién de esta garantia), para responder de las
obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacion asumida por el garantizado, con indicacién de las posibles
prérrogas previstas en el contrato), contraidas por (contratista o0 persona fisica o juridica garantizada) NIF, con domicilio a efectos
de notificaciones y requerimientos en la calle/plaza/avenida, codigo postal, localidad, por la cantidad de: (en letra y en cifra).

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico, en sus
normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja General de Depositos.

(Nombre o razon social de la pignorante) (firma/s).

Con mi intervencion, el Notario (firma).

Don ..., con DNI ..., en representacion de ..... (entidad adherida encargada del registro contable),
certifica la inscripcion de la prenda,
(fecha)
(firma)
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ANEXO V MODELO DE AVAL

La entidad..........cooooeeeeee i (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca),
NIF....o , con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en ...........cccccccviiiiieiiiiiinn,s , en la
calle/plaza/avenida.............cccoooviiiiiinie i, , CP , Yy en su nombre (nombre y apellidos de los
APOUEIAUOS). ...ttt s con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun resulta del
bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,
AVALA

A (nombre y apellidos o razén social del avalado).................ccccvveveviiiiieieiiiiiiieee, yNIF , en virtud de
lo dispuesto por (norma/s y articulos/s que impone/n la constitucion de esta garantia)..............cc.ccccvveieerniiennnn, para responder
de las obligaciones siguientes (detallar el objeto del contrato u obligacién asumida por el garantizado, con indicacion de las posibles
prérrogas previstas en el contrato).............cccccoeecriveeninnnn cante VISESA ... por importe de
(enletra y €N Cifra)..........cccvvvieeiiiiiiieiiesieen e euros.

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos en el art. 56.2 del Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de excusién y con compromiso
de pago al primer requerimiento de VISESA, con sujecion a los términos previstos en la legislacidn de contratos del sector publico,
en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja General de Depésitos.
El presente aval estara en vigor hasta que (indicacién del 6rgano de contratacion) ................... 0 quien en su nombre sea
habilitado legalmente para ello autorice su cancelacion o devolucién de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del
Sector Publico y legislacion complementaria.
El presente aval ha sido inscrito en esta misma fecha en el Registro Especial de Avales con nimero..........................
............................... (Lugar y fecha)
................ (Razon social de la entidad)
.................. (Firma de las personas apoderadas)
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ANEXO VI MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado NUMero............cccceeveereennnn,

La entidad aseguradora (1)........cccceovvuvvieeeeiiiiiie e, en adelante aseguradora, con domicilio (a efectos de notificaciones y
requerimientos) en ................... , Callen i, , ¥ NF..... debidamente representada por D./Dfa
2)... , con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun resulta de la verificacién de la
representamon de Ia parte mfenor de este documento
ASEGURA

A (3) i s NIF , en concepto de tomadora de seguro, ante (4)
............................................................................................... , en adelante asegurado, hasta el importe de
(5) ettt , (encifrayletra)................ Euros, en los términos y condiciones establecidos en la
Ley de Contratos del Sector Publico, normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas particulares por la que se rige el
CONrato (B)...vvveeevevrireeeiiiiiiieeee s , €n concepto de garantia (7).........cccceeiviiniiieeeiiiiineens , para responder de las

obligaciones, penalidades y demas gastos que se puedan derivar conforme a las normas y demas condiciones administrativas
precitadas frente al asegurado.

La aseguradora declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el art. 57.1 del Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes no dara derecho a la aseguradora a resolver el contrato, ni ésta
quedara extinguida, ni la cobertura de la aseguradora suspendida ni ésta liberada de su obligacién, caso de que la aseguradora
deba hacer efectiva la garantia.

La aseguradora no podra oponer a la asegurada las excepciones que puedan corresponderle contra la tomadora. La aseguradora
asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de VISESA, en los términos establecidos en la Ley de
Contratos del Sector Publico y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que (8).................... , 0 quien en su nombre sea habilitado legalmente para
ello, autorice su cancelacion o devolucién, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico y legislacion
complementaria.

Firma:
Asegurador

Instrucciones para la cumplimentacion del modelo:

(1) Se expresaré la razon social completa de la entidad aseguradora.

(2) Nombre y apellidos de la persona apoderadals

(3) Nombre y apellidos/razén social del tomador del seguro.

(4) Organo de contratacion.

(5) Importe por el que se constituye el seguro.

(6) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase,.....) el contrato en virtud del cual se presta la caucion, con
indicacién de las posibles prérrogas previstas en el contrato.

(7) Expresar la modalidad de seguro de que se trata: provisional, definitiva, etc. Caucién.

(8) Autoridad a cuya disposicion se constituye la garantia.

va_
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ANEXO VIl FORMULARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEO UNI(}O DE CONTRATACION (DEUC) Y
ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION.

FORMULARIO

El servicio en linea gratuito DEUC electrénico, que facilita la Comisién Europea, permite cumplimentar este documento por via
electronica en la siguiente direccién de Internet: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es.

ORIENTACIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL FORMULARIO NORMALIZADO DEL DEUC

Cada empresa debera cumplimentar un formulario normalizado del DEUC. Si la empresa concurre a la licitacién en unién temporal
con ofra u otras, cada empresa integrante de la futura UTE debera presentar un formulario normalizado del DEUC.

Parte I: Informacion sobre el procedimiento de contratacion y el poder adjudicador o la entidad adjudicadora
Esta parte del documento se completa por el érgano de contratacion. El resto del formulario se rellenaré por la licitadora.

La parte | se puede rellenar sin necesidad de haber publicado previamente la licitacion o bien una vez publicada la convocatoria en
el DOUE., en cuyo caso, al introducir en el servicio DEUC el nimero de identificacién que proporciona la Oficina de Publicaciones
Oficiales de las Comunidades Europeas, se completa automéaticamente la informacién sobre el procedimiento y el poder
adjudicador.

Creado el modelo del DEUC para esta licitacion, el érgano de contratacion obtiene un archivo en formato XML, mediante la opcién
exportar, que debe almacenar localmente en su equipo para publicarlo, junto con los deméas documentos de la convocatoria (como
documentacion complementaria) en el Perfil de contratante.

La empresa licitadora debera almacenar en su ordenador el modelo en XML creado y publicado previamente por el érgano de
contratacién, y acceder después al servicio DEUC electrénico, donde debera importarlo, cumplimentar los datos necesarios,
imprimirlo, firmarlo y presentar el DEUC con los demas documentos de la licitacion.

Parte II: Informacion sobre el operador econémico
Esta parte recoge informacién sobre la empresa licitadora.

En la identificacién del operador econémico, como nimero de IVA se deberd recoger el NIF si se trata de ciudadanos o empresas
espafioles; el NIE si se trata de ciudadanos extranjeros residentes en Espafia, y el VIES o DUNS si se trata de empresas
extranjeras.

A la pregunta sobre si figura inscrito en una lista oficial de operadores econdémicos autorizados o tiene un certificado equivalente, la
empresa debe contestar:

Si: si se encuentra clasificada.
No: si no se encuentra clasificada.
No procede: si la clasificacion no es exigida para el contrato que se licita.

Para indicar el nombre de la lista o certificado procede contestar si la empresa esta clasificada como contratista de obras o de
servicios. Como nimero de inscripcion o certificacién basta con consignar el propio NIF, NIE, VIES o DUNS de la empresa.

Para indicar si el certificado de inscripcion o la certificacion estan disponibles en formato electronico, la pagina web del Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico es https:/iregistrodelicitadores.gob.es; la autoridad u
organismo expedidor es la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, y la “referencia exacta de la documentacion”
debe entenderse referida al NIF, NIE, VIES o DUNS de la empresa, segun el caso.

Como clasificacion obtenida en la lista oficial, la empresa debe indicar el grupo, subgrupo y categoria.

Las empresas que figuren inscritas en una «lista oficial de operadores econdmicos autorizados» solo deberan facilitar en cada parte
del formulario aquéllos datos e informaciones que, en su caso concreto, no estén inscritos en estas «listas oficiales». Asi, las
empresas no estaran obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE), siempre que se indique en el formulario normalizado del DEUC.

Cuando la licitadora se encuentre inscrita, debe asegurarse de qué datos figuran efectivamente inscritos y actualizados en el
Registro de Licitadores y cuales no estan inscritos o, estandolo, no estan actualizados. Cuando alguno de los datos o informaciones
requeridos no consten en el Registro o no figuren actualizados, la empresa deberd aportarlos mediante la cumplimentacién del
citado formulario.
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Parte Ill: Motivos de exclusion

Dado que el formulario normalizado del DEUC no recoge referencia alguna a nuestra legislacién, para facilitar la adecuada
cumplimentacién de esta parte del formulario, a continuacion se indica una tabla de equivalencias entre cada una de las preguntas
que deben responder las empresas, los articulos de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de
febrero de 2014, sobre contratacion pablica y por la que se deroga la Directiva 2004/18/CE (en adelante, la Directiva nueva o “DN”)
y, por ultimo, los articulos de la Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP) que han dado transposicién al articulo 57 de la DN.

Dado que no todas las prohibiciones para contratar estan inscritas en el ROLECE, las empresas deberan responder a todas las
preguntas que se formulan en la parte Il del formulario normalizado del DEUC.

Tabla de equivalencias relativa a la parte Il del formulario normalizado del DEUC

Parte lll, N.°

.l DN LCSP
de seccion
Articulo Articulo 71.1.a) (excepto los delitos contra la Hacienda Publica y la
Seccion A Seguridad Social relativos al pago de tributos y cotizaciones a la
57.1. . .
Seguridad Social).
Articulo 71.1:
Letra a) (cuando se ftrate de delitos contra la Hacienda Publica o
contra la Seguridad Social, relativos al pago de tributos y cotizaciones
Seccion B Articulo ala Seguridad Social).
57.2. Letra d), primer parrafo, primer inciso.
Letra f) (cuando se trate de sanciones administrativas firmes
impuestas con arreglo a la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria).
Seccion C:
Articulo  71.1.b) (cuando no sea infraccion muy grave en materia
. , profesional 0 en materia de falseamiento de la competencia);
Primera Articulo Articulo 71.1 : rraf o o relat |
requnta 57.4.) . rticu o 7. 1.d) primer parrafo, segundo inciso (en lo relativo a
P e incumplimiento del requisito del 2 por 100 de empleados con
discapacidad.).
Segunda Avrticulo .
pregunta 57.4.b) Articulo 71 .1.c).
Tercera Articulo Articulo 71.1.b) (infraccion muy grave en materia profesional)
pregunta 574.c). o ye P '
Cuarta Articulo Articulo 71.1.b) (infraccion muy grave en materia de falseamiento de
pregunta 57.4.4). la competencia).
Quinta Articulo
574, letra Articulo 71.1.g) y h).
pregunta o)
Articulo .
Sexta pregunta 57.4, letra ). Articulo 70
Séptima Articulo .
pregunta 57.4.). Articulo 71.2, letras ¢) y d).
Octava
pregunta:
Letras a), b) y Articulo .
0 57.4h). Articulo 71.1, letra e) y 71.2, letras a) y b).
Articulo .
Letra d) 57.41). Articulo 71.1.e).
Articulo 71.1.f) (cuando se trate de sancién administrativa firme con
Seccion D - arreglo a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones).

Parte IV: Criterios de seleccion.
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El 6rgano de contratacion podra limitar la informacién requerida sobre los criterios de seleccion a la pregunta de si las licitadoras
cumplen o no todos los criterios de seleccidn necesarios. En este caso Unicamente serd necesario que la empresa interesada
cumplimente la seccion “A: INDICACION GLOBAL RELATIVA A TODOS LOS CRITERIOS DE SELECCION’, omitiendo cualquier
otra seccion de esta parte. Aunque, posteriormente, podra solicitarles informacion o documentacion adicional.

En caso contrario, el 6rgano de contratacion debe determinar los criterios de seleccion exigibles, y la empresa facilitar la informacién
sobre el cumplimiento de cada uno de los criterios de seleccién que se hayan indicado, cumplimentando las secciones A a D de
esta parte que procedan.

Parte V: Reduccion del nimero de candidatos cualificados

En el procedimiento abierto la licitadora no tiene que cumplimentar esta parte.

Parte VI. Declaraciones finales.

Esta parte debe ser cumplimentada y firmada por la empresa interesada en todo caso.

Para mas informacién sobre la cumplimentacién del formulario se puede consultar la Resoluciéon de 6 de abril de 2016, de la
Direccion General del Patrimonio del Estado, por la que se publica la Recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacion

Administrativa sobre la utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacion previsto en la nueva Directiva de contratacion
publica (B.O.E. de 8 de abril de 2016).
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ANEXO VIIl MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER CONTRATADAS
PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD Y CONTAR CON UN PLAN DE IGUALDAD

DDA, eeeeee et , en nombre propio o en representacion de la empresa
............................................. con N.LF. n° en calidad de

DECLARA:

Que, de resultar adjudicataria del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la obligacion de tener empleadas personas
trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 6 mas
personas trabajadoras, de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el R.D. 364/2005, de 8 de abril.

Asimismo se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el rgano de contratacion cuando sea requerido
para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolucién de la garantia definitiva.

Igualmente, si se trata de una empresa de mas de 50 personas trabajadoras, asume la obligacion de contar con un plan de igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres, y se
compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el 6rgano de contratacion cuando sea requerido para ello.

= T A . de .o, de .......
Firmado:
Nota: Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.
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ANEXO IX. MODELO DE DECLARACION DE SOMETIMIENTO A LA JURISDICCION DE LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES
ESPANOLES PARA EMPRESAS EXTRANJERAS.

D D e e e e et e ettt e , CONDNINIEN.® ..o :
en nombre propioc 0 en representacion de 1@ EMPreSa .....ccccciiiiiiiiiie , en calidad
Qi ——— , al objeto de nuestra participacion en el presente contrato de VISESA, DECLARA bajo su

personal responsabilidad:
El sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden para todas las incidencias que, de modo

directo o indirecto, pudieran surgir de los contratos que celebre con VISESA, con renuncia expresa, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que le pudiera corresponder.
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ANEXO X.- COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS Y DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DE EJECUCION

DDA 1ttt e con domicilioen............... , calle y con
DNI........... ENNOMDIe ...ooovvvvvviiiiieieeeeeen, (propio, o de la persona, entidad o empresa que representa), con domicilio a efectos
de notificaciones en ..........cccciiiiiiiinn, CallE oo CP ... Tfo
................................ direccion de correo electronico............oocvevvveeviiieiniiee Y CIF

DECLARA

Que en relacion con la ejecucion del contrato correspondiente al expediente n® 250015, que tiene por objeto LICITACION DEL
ACUERDO MARCO PARA CONTRATACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA EN GEOTECNIA PARA PROYECTOS Y
OBRAS DE EDIFICACION Y ACTUACIONES VINCULADAS DE VISESA se compromete a :

. Adscribir al contrato, en caso de resultar adjudicatario, los siguientes perfiles:

El equipo minimo adscrito al contrato debera contar con OCHO (8) perfiles técnicos, uno (1) de ellos como coordinador del equipo y
representante ante VISESA, técnico titulado en plantilla, con experiencia minima acreditada de DIEZ (10) afios en Estudios
Geotécnicos.

El equipo minimo necesario estara compuesto por los siguientes perfiles:

e 1 técnico/a superior coordinador/a del equipo y representante ante VISESA, experto en ingenieria geotécnica, con al
menos DIEZ (10) afios de experiencia en la direccion de estudios geotécnicos. Tendra dedicacion total durante la
fase de duracion del Contrato.

e 1 técnico/a superior experto/a en geologia con al menos CINCO (5) afios de experiencia en este tipo de trabajos.
e 1 técnico/a superior experto/a en disefio de estructuras con al menos OCHO (8) afios de experiencia.
e 1 topdgrafo/a (técnico o superior) con al menos TRES (3) afios de experiencia.

e 1 técnico/a experto/a en supervision y control de sondeos y ensayos in-situ de reconocimiento del terreno con al
menos TRES (3) afios de experiencia en este tipo de trabajos.

e 1 técnico/a en laboratorio, con al menos TRES (3) afios de experiencia para planificacién, seguimiento y supervision
de los ensayos de laboratorio.

e 1 técnico/a en excavaciones y sondeos con al menos 5 (CINCO) afios de experiencia en ejecuciéon de sondeos
geotécnicos.

e 1 técnico/a superior en prevencidn de riesgos laborales, con posesion del Master en las especialidades: seguridad y
salud en el trabajo, ergonomia y sicosociologia aplicada e higiene industrial con al menos DOS (2) afios de
experiencia.

Una misma persona puede cubrir diferentes perfiles siempre que se garantice que el equipo esté formado por un minimo de 5
personas adscritas al contrato.

El personal ofertado debera ser el que desarrolle los trabajos objeto del presente contrato. En caso de sustitucion de cualquiera de
sus miembros, la empresa adjudicataria debera comunicarlo por escrito a VISESA con 15 dias de antelacion, y sustituirlo por otra
persona que redina como minimo las mismas condiciones de solvencia.

El licitador dispondra permanentemente en campo mientras duren los trabajos y ensayos de campo, como minimo, a uno de los
expertos, independientemente del tipo, entidad y cantidad de trabajo.

I.- Ejecutar el contrato con estricto cumplimiento de las obligaciones que respecto del personal adscrito al mismo incumben al
contratista, y que se establecen en la clausula 48 del Pliego de Condiciones.

Y para que conste, firmo la presente declaracionen ......... Y- de ..oouenen de..........
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ANEXO XI INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS CONTRATOS DE LOS TRABAJADORES A LOS QUE AFECTE LA
SUBROGACION AL OBJETO DE PERMITIR UNA EXACTA EVALUACION DE LOS COSTES LABORALES. ESTA INFORMACION SE
FACILITA EN CUMPLIMIENTO DE LO PREVISTO EN EL ARTICULO 130 LCSP

(En este Anexo se debera incluir la informacion facilitada por la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato.

Como parte de la informacién en todo caso, la empresa debera aportar los listados del personal objeto de subrogacion, indicandose:
el convenio colectivo de aplicacion y los detalles de categoria, tipo de contrato, jornada, fecha de antigiiedad, vencimiento del
contrato, salario bruto anual de cada trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte la

subrogacion.)
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ANEXO XIl.- DECLARACION RELATIVA A LAS EMPRESAS QUE ESTEN OBLIGADAS A TENER EN SU PLANTILLA PERSONAS
TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD Y CONTAR CON UN PLAN DE IGUALDAD.

D - TR con domicilio en............... , calle y con

DNI........... €N NOMDBIe .........coccvvveeeeninnnnnn. (propio, o de la persona, entidad o empresa que representa), con domicilio a efectos
de notificaciones en ........cccceeiiiiiineennn, Calle e CP ... Tfno
................................ direccion de correo electronico...............oceevvveeviivveeeeeeneen.. Y CIF Ly, €N Telacion con

DECLARA bajo su responsabilidad:

- Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda)

O Menos de 50 personas trabajadoras

O 50 o mas personas trabajadoras y ( Marque la casilla que corresponda)

O Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2% sean personas trabajadores con discapacidad, establecida por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social.

O Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento
alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

- Que la empresa a la que representa: (Marque la casilla que corresponda)

O  emplea a mas de 50 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de

marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad, debidamente inscrito
en el Registro laboral correspondiente.

O  Enaplicacién del convenio colectivo aplicable, cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién y aplicacion de un plan de igualdad, debidamente
inscrito en el Registro laboral correspondiente.

O  enaplicacion del articulo 45 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa
no esta obligada a la elaboracion e implantacion del plan de igualdad.

Y para que conste, firmo la presente declaracionen ......... ya ... (o[ J de..........
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ANEXO Xill.- DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES

DDAt , €en nombre propio 0 en representacion de (operadora econdmica)
................................................... ,conNIF..........................(de la operadora economica); en relacion con el expediente n°

Que los datos a efectos de practicar las notificaciones y comunicaciones por medios electrénicos son los siguientes:
a) Persona que va ser destinataria: ...........ovveiiiiiiiiiec e
b) Direccion de correo electroniCo de aVISO: ........vveeiiiiviiiieeiiiiiie e

c) ldioma en el que desea recibir la notificacion o comunicacion:

O Euskera.

] Castellano.

= T - T o [ de 20
Firmado:
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