balmaéeda

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS

PARTICULARES

CONTRATO DE SERVICIOS DE FORMACION PARA LA PROMOCION DE LA
OCUPABILIDAD EN BIZKAIA - LAN BERRI 2026

PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO - TRAMITACION ORDINARIA

CARATULA-RESUMEN

EXPEDIENTE 02292-2026

Organo de contratacion

Alcaldia del Ayuntamiento de Balmaseda

Area promotora

Empleo

Objeto

Imparticiéon y gestion del proyecto formativo
Lan Berri 2026, incluidas las acciones de
activacion  laboral, formacion  técnical
cualificante, igualdad y gestion del médulo de

practicas profesionales no laborales.

Procedimiento

Abierto simplificado ordinario, articulo 159
LCSP

Tramitacion

Ordinaria - electrénica

Presupuesto base de licitacién

47.482,44 € exento de IVA

Aplicacién presupuestaria

241-22799

Duracion Desde la formalizacion hasta la completal
ejecucion. Formacién: hasta 30/07/2027.
Practicas profesionales: hasta 30/09/2027.

Lotes No

Criterios 100 puntos: precio 20; calidad evaluable

automaticamente 80

Garantia definitiva

5 % del precio final ofertado

DIR3

L01480904

1. OBJETO, NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO

1.1. Objeto y necesidad

El objeto del contrato es la prestacion de los servicios necesarios para desarrollar el proyecto

formativo promovido por el Area de Empleo del Ayuntamiento de Balmaseda en el marco de

I.F.K.-C.I.F P4810400D San Severino plaza 1-48800 Balmaseda - T. 946800000 - F. 946102053 - ayto@balmaseda.eus.-www.balmaseda.eus
Pagina 1 de 15



balmiéseda

Lan Berri 2026, financiado por la Diputacion Foral de Bizkaia al amparo del Decreto Foral
33/2026, de 16 de abril.

La prestacion comprende 455 horas de formacion teérico-practica: 15 horas de formacion
en activacion laboral, 430 horas de formacién técnica cualificante correspondiente al
certificado profesional ADGG0408 «Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y
Generales» y 10 horas de formacion en igualdad, asi como la gestién y realizacion del
maédulo de préacticas profesionales no laborales MP0112, con una duracion minima de 80
horas por persona participante que redna los requisitos previstos en el PPT.

La necesidad administrativa consiste en ejecutar el programa subvencionado de promocion
de la ocupabilidad dirigido a personas desempleadas y colectivos con especiales dificultades
de insercion, garantizando una prestacion formativa cualificada, el seguimiento de

participantes, la gestion de practicas, la evaluacion y la justificacion técnica del proyecto.

1.2. Calificacion, caracter intelectual y documentos contractuales

El contrato tiene caracter administrativo y se califica como contrato de servicios conforme al
articulo 17 de la LCSP. Atendiendo a la relevancia de la cualificacion, experiencia,
metodologia docente, seguimiento individualizado, evaluacion y gestién técnica del
programa, se configura como servicio con prestaciones de caracter intelectual a los efectos
de la LCSP.

Tienen caracter contractual el presente PCAP, el Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares (PPT), la oferta adjudicataria y el documento de formalizacion, ademas de la

normativa reguladora de la subvencion en cuanto resulte aplicable a la ejecucién del servicio.

CPV principal: 80530000-8, Servicios de formacion profesional. CPV complementario:
80500000-9, Servicios de formacion.

1.3. Procedimiento y division en lotes

La adjudicacion se efectuard mediante procedimiento abierto simplificado ordinario,
tramitacion ordinaria y pluralidad de criterios evaluables automaticamente, de conformidad
con los articulos 131, 145 y 159 de la LCSP.

No se divide el contrato en lotes. Las prestaciones integran un Unico itinerario formativo y de
insercién, con coordinacion comun, seguimiento unitario del alumnado, obligaciones
documentales y de justificacibn comunes y una necesaria continuidad entre formacion,
evaluacion y practicas. La division dificultaria la correcta coordinacion técnica y la

responsabilidad integral sobre el resultado del programa.
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2. PRESUPUESTO, FINANCIACION Y DURACION

2.1. Presupuesto base de licitacidon, valor estimado y precio

El presupuesto base de licitacion asciende a 47.482,44 euros, exento de. El valor estimado

del contrato asciende a 47.482,44 euros.

El precio comprendera la totalidad de los costes directos e indirectos necesarios para la
correcta ejecucion del servicio, incluidos personal, coordinacién, materiales, medios técnicos
y didacticos, equipos y aplicaciones informéticas, desplazamientos, gestion de practicas,
seguimiento, evaluacién, documentacion y cuantos gastos resulten necesarios conforme al
PPT.

No se admitiran ofertas que superen el presupuesto base de licitacion.

2.2. Crédito, financiacion y anualidades
Aplicacion presupuestaria: 241-22799

El contrato se encuentra vinculado al proyecto Lan Berri 2026 financiado por la Diputacion
Foral de Bizkaia. Antes de la aprobacion del expediente debera incorporarse la acreditacion
de existencia y adecuacion de crédito y, en su caso, la distribuciéon por anualidades que

corresponda.

2.3. Duracion y calendario

La duracion se extendera desde la formalizacion hasta la completa prestacion y justificacién
de los servicios. Las acciones formativas deberan ajustarse al calendario del PPT. En todo
caso, la fecha limite de ejecucion de la formacion sera el 30 de julio de 2027 y la finalizacion
del médulo de practicas profesionales no laborales podra extenderse hasta el 30 de

septiembre de 2027.

No se prevén prorrogas, sin perjuicio de las adaptaciones de calendario que puedan resultar
legalmente procedentes por causas justificadas y compatibles con la financiacion del

programa.

2.4. Revision de precios

No procede revisién periédica y predeterminada de precios.
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3. APTITUD, HABILITACION, SOLVENCIA Y MEDIOS

3.1. Capacidad y habilitaciéon profesional

Podran contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibicion de contratar y acrediten la

solvencia exigida.

La adjudicataria deberd estar inscrita en el Registro de Entidades de Lanbide-Servicio Vasco
de Empleo para impartir especialidades formativas y disponer de la acreditacion exigible
para impartir el certificado profesional ADGG0408 «Operaciones Auxiliares de Servicios
Administrativos y Generales». Asimismo, debera realizar las gestiones necesarias ante
Lanbide para la homologacion de los espacios de imparticion en los términos establecidos
en el PPT.

No se exige clasificacion empresarial. No obstante, de conformidad con el articulo 77.1.b)
de la LCSP, la solvencia econdmica y financiera y la solvencia técnica o profesional podran
acreditarse indistintamente mediante el cumplimiento de los requisitos especificos
establecidos en este pliego o mediante la clasificacion empresarial correspondiente al objeto
del contrato: Grupo U, Subgrupo 7 (Otros servicios no determinados), Categoria 1. La
clasificacion aportada como medio alternativo de acreditacion de la solvencia no exime del
cumplimiento de las habilitaciones profesionales exigibles, en particular las
correspondientes acreditaciones de Lanbide, ni de la obligacién de adscribir a la ejecucion

del contrato el equipo y los medios personales exigidos o comprometidos en la oferta.

3.2. Solvencia econémica y financiera

La solvencia econémica y financiera se acreditard mediante el volumen anual de negocios
referido al mejor ejercicio dentro de los tres Gltimos disponibles, por importe igual o superior
al valor estimado del contrato. Se acreditara mediante cuentas anuales aprobadas vy
depositadas en el registro correspondiente o, cuando proceda, mediante los libros de

inventarios y cuentas anuales legalizados u otros medios admitidos por la LCSP.

3.3. Solvencia técnica o profesional

La solvencia técnica se acreditara mediante la indicacién del personal técnico o unidades
técnicas participantes en el contrato y de las titulaciones, habilitaciones y experiencia
profesional necesarias para impartir las especialidades formativas y asumir la coordinacion,

seguimiento, evaluacion y gestidon de practicas conforme a la normativa aplicable y al PPT.

El equipo propuesto deberd permitir ejecutar integramente el programa en las fechas
previstas. La documentacion debera identificar a las personas adscritas, sus funciones y su

disponibilidad. Las titulaciones y requisitos minimos exigibles para la imparticion del
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certificado profesional y restantes acciones formativas seran los establecidos por la

normativa reguladora de cada especialidad y por Lanbide.

La experiencia que se valore como criterio de adjudicacion tendra caracter adicional a los
requisitos minimos de solvencia y habilitacién y no podra utilizarse simultdneamente para

obtener puntuacion y para cubrir un minimo que no se haya alcanzado.

3.4. Adscripcion de medios personales

La adjudicataria debera adscribir efectivamente a la ejecucién del contrato el equipo
identificado en su oferta. La sustitucion de cualquiera de sus integrantes requerira
comunicacion previa y conformidad municipal y debera realizarse por una persona que
cumpla, como minimo, los requisitos de cualificacion, habilitacion y experiencia exigibles y
no reduzca las condiciones valoradas en la adjudicacion. La adscripcién y mantenimiento
del equipo tendrd cardcter de obligacion contractual esencial cuando afecte a requisitos

determinantes de la adjudicacion.
4. LICITACION Y ADJUDICACION

4.1. Publicidad, plazo y presentacion

El anuncio de licitacion y la documentacién contractual se publicaran en el perfil de
contratante alojado en la Plataforma de Contratacién Publica de Euskadi. Las proposiciones

se presentaran exclusivamente por medios electronicos.

El plazo de presentacién de proposiciones sera de quince dias naturales, contados desde el

dia siguiente a la publicacién del anuncio de licitacion en el perfil de contratante.

Los licitadores deberan estar inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico o en el registro autonémico equivalente, o acreditar haber

solicitado la inscripcion en los términos admitidos por el articulo 159.4 LCSP.

4.2. Contenido de la oferta

Al no existir criterios sometidos a juicio de valor, la proposicién se presentara en un Unico
archivo electrénico e incluird la declaracién responsable, la oferta econdmica y la
documentacion necesaria para aplicar los restantes criterios automaticos. La documentacion
relativa a experiencia debera identificar de forma inequivoca a la persona profesional,

actuacion, funciones y fechas.

4.3. Criterios de adjudicacién
La puntuacibn maxima sera de 100 puntos. Todos los criterios son evaluables

automaticamente.
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1. Oferta econémica - hasta 20 puntos
P = 20 x (Oferta mas econémica / Oferta a valorar).

La oferta econémica mas baja admitida obtendra 20 puntos y las restantes la puntuacion

resultante de la férmula.

2. Experiencia adicional del equipo adscrito en programas de formaciéon para el

empleo e insercion laboral - hasta 30 puntos

Se valorara la experiencia adicional a la minima exigida de las personas profesionales
adscritas a la ejecucién del contrato en programas o proyectos de formacién para el empleo,
acompafiamiento a la insercion laboral o mejora de la empleabilidad dirigidos a personas
desempleadas o colectivos con especiales dificultades de insercion, financiados o

promovidos por Administraciones Publicas o entidades del sector publico.

Los programas deberdn comprender obligaciones de programacion, seguimiento de
participantes, control de asistencia, evaluacion y justificacion de resultados. Se consideraran
especialmente vinculados al objeto los programas que integren formacion cualificante o
conducente a certificado profesional, practicas profesionales, seguimiento individualizado y

justificaciéon ante la Administracion financiadora.

Puntuacioén: 3 puntos por cada programa o proyecto acreditado, maximo 10 actuaciones y

30 puntos.

3. Experiencia adicional del personal formador en certificados profesionales de

Administracion y Gestion - hasta 25 puntos

Se valorard la experiencia adicional a la minima exigida de las personas formadoras
efectivamente adscritas al contrato en la imparticion de certificados profesionales o
especialidades formativas pertenecientes a la familia profesional de Administracion y

Gestion.

Puntuacién: 5 puntos por cada accién formativa o certificado profesional acreditado, maximo
5 actuaciones y 25 puntos.

4. Experiencia adicional en gestion de practicas profesionales - hasta 15 puntos

Se valorara la experiencia adicional de las personas profesionales adscritas al contrato en
la organizacion, gestion, tutorizacién o seguimiento de practicas profesionales no laborales

vinculadas a programas de formacion para el empleo.

Puntuacion: 3 puntos por cada programa acreditado, maximo 5 programas y 15 puntos.
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5. Sistema de gestion de calidad aplicado al servicio - 5 puntos

Se otorgaran 5 puntos por el compromiso de aplicar a la ejecucién del contrato un sistema
de gestion de calidad de las actividades formativas conforme a normas ISO o estandares
equivalentes, acreditado mediante certificacion vigente o mediante otros medios de prueba
equivalentes que permitan comprobar el cumplimiento de los correspondientes estandares

de calidad.

6. Sistema de gestion ambiental aplicado al servicio - 5 puntos

Se otorgaran 5 puntos por el compromiso de aplicar durante la ejecucion del contrato un
sistema de gestion ambiental conforme a ISO 14001 o estandar equivalente,
especificamente referido a la prestaciéon de servicios formativos e incluyendo medidas

relativas a la gestion de materiales, documentacion, consumibles y residuos.

4.4. Acreditacion de los criterios

La documentacion acreditativa deberd permitir identificar suficientemente la actuacion
alegada, la persona profesional a la que corresponde, las funciones desarrolladas y las
fechas de ejecucion. No se computard una misma actuacion mas de una vez dentro de un
mismo criterio. Los certificados de calidad y gestion ambiental deberan encontrarse vigentes
y resultar aplicables a las actividades objeto del contrato, admitiéndose certificados o medios

de prueba equivalentes en los términos de la LCSP.

4.5. Ofertas anormalmente bajas

Se considerara inicialmente anormal la oferta econémica que se encuentre en los supuestos
previstos en el articulo 85 del RGLCAP, aplicados al criterio precio. La apreciaciéon de la
viabilidad se realizara sobre la oferta en su conjunto y se tramitara el procedimiento
contradictorio del articulo 149 LCSP, ponderando especialmente la suficiencia de los costes

de personal, medios, materiales y obligaciones formativas.

4.6. Criterios de desempate

Los empates se resolveran mediante los criterios sociales previstos en el articulo 147.2
LCSP, por el orden legalmente establecido, referidos al momento de finalizar el plazo de

presentacion de ofertas. De persistir el empate, se resolvera por sorteo.
5. GARANTIA, ADJUDICACION Y FORMALIZACION

5.1. Garantia definitiva

El licitador propuesto como adjudicatario debera constituir garantia definitiva por importe del

5 % del precio final ofertado, en cualquiera de las formas legalmente admitidas.
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5.2. Requerimiento y adjudicacion

El licitador que haya presentado la mejor oferta sera requerido para aportar, dentro del plazo
legal, la documentacion acreditativa de capacidad, solvencia, habilitacion, adscripcion de

medios y garantia definitiva que no obre ya en poder de la Administracion.

La adjudicacion se efectuard por resolucion motivada y se publicard en el perfil de

contratante.

5.3. Formalizacion

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro de los plazos previstos en la
LCSP. No se iniciara la prestaciéon antes de la formalizacion, salvo supuesto legalmente
habilitado.

6. EJECUCION DEL CONTRATO

6.1. Responsable del contrato y coordinacion

La persona responsable del contrato sera designada por el érgano de contratacion,
correspondiendo la coordinacién ordinaria al Area de Empleo. La adjudicataria facilitara
cuanta informacién le sea requerida y permitird las comprobaciones municipales sobre

materializacion, asistencia y calidad del servicio.

6.2. Lugar, medios y obligaciones formativas

La formacion se impartira en Balmaseda, en los espacios facilitados por el Ayuntamiento y,
en particular, en la Casa de la Mujer, calle Correria n°® 62, cuando corresponda conforme al

PPT y a la homologacion de Lanbide.

La adjudicataria aportara todos los recursos técnicos, materiales y didacticos necesarios,
incluidos equipos y aplicaciones informaticas, material de oficina y material didactico, y

gestionara adecuadamente los espacios municipales.

6.3. Documentacion, seguimiento y difusion

La adjudicataria cumplirda integramente las obligaciones de documentacién, seguimiento,
evaluacion y difusién establecidas en el PPT, incluidos el informe intermedio, controles de
asistencia, evaluaciones, certificados individualizados, informe final de activacién laboral e

informe final justificativo.

La documentacion generada sera propiedad del Ayuntamiento y no podra ser utilizada o
cedida a terceros sin autorizacion. Se respetaran las obligaciones de imagen, publicidad y

financiacion del programa.
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6.4. Condiciones especiales de ejecucion

Tendran la consideraciéon de condiciones especiales de ejecucion, de conformidad con el
articulo 202 LCSP: a) el cumplimiento de las obligaciones de documentacion y difusiéon
previstas en el PPT; b) el cumplimiento de la normativa laboral, de Seguridad Social,
igualdad y prevencidon de riesgos; c) la aplicacion efectiva de las medidas de gestion
ambiental comprometidas en la oferta cuando hayan sido objeto de puntuacion; y d) el

respeto a las obligaciones de proteccion de datos y confidencialidad.

6.5. Proteccion de datos

La adjudicataria tratard los datos personales de participantes exclusivamente para la
ejecucion del contrato y conforme a las instrucciones municipales y a la normativa de
proteccion de datos. Si el tratamiento exige acceso por cuenta del Ayuntamiento, se

formalizara el correspondiente encargo de tratamiento con el contenido legalmente exigible.
7. REGIMEN ECONOMICO, SUBCONTRATACION Y PENALIDADES

7.1. Abonos y facturacion

El pago se realizara previa conformidad municipal con los servicios efectivamente prestados
y presentacion de factura electronica, de acuerdo con el calendario o hitos de ejecucion que
se establezcan en el expediente y con el articulo 198 LCSP. Cdadigo DIR3 del Ayuntamiento
de Balmaseda: L01480904.

7.2. Modificacion

No se prevén modificaciones contractuales especificas. Las modificaciones solo podran

acordarse en los supuestos y con los requisitos de los articulos 203 a 205 LCSP.

7.3. Subcontratacion

Se admite la subcontratacién de las prestaciones sefialadas como subcontratables en el
PPT, con sujecion a los articulos 215 a 217 LCSP. No obstante, cuando la cualificacién o
experiencia de una persona integrante del equipo adscrito haya sido objeto de valoracion
como criterio de adjudicacion, las funciones o prestaciones respecto de las cuales se haya
valorado dicha cualificacion o experiencia deberan ser ejecutadas efectivamente por dicha
persona. Su sustitucion Unicamente podra autorizarse por causa justificada y siempre por
otra persona que cumpla los requisitos minimos exigidos y acredite condiciones equivalentes

0 superiores a las que determinaron la puntuacion obtenida.

La subcontratacion no podra utilizarse para alterar o dejar sin efecto los compromisos de
adscripcion de medios personales asumidos por el adjudicatario ni las caracteristicas de la
oferta que hayan sido determinantes de la adjudicacion. El personal valorado podra
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pertenecer a una entidad subcontratista 0 a una entidad cuyos medios se integren conforme
al articulo 75 LCSP, siempre que haya sido identificado en la oferta y exista un compromiso

efectivo de disponibilidad y adscripcién durante la ejecucion.

7.4. Penalidades

La demora imputable se regira por el articulo 193 LCSP, aplicAndose la penalidad diaria

legal de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato.

Se consideran incumplimientos leves las deficiencias formales o retrasos ocasionales sin
afeccioén relevante al servicio; graves, la falta injustificada de sesiones, incumplimientos
relevantes de calendario o documentacién, sustituciones no autorizadas del personal
adscrito, incumplimientos de seguimiento o de compromisos valorados; y muy graves, la
falta sustancial de prestacion, falsedad documental, pérdida no subsanada de habilitaciéon o
medios esenciales, incumplimientos que comprometan la subvencién o reiteracion de

incumplimientos graves.

Las penalidades seran del 1 % del precio del contrato, para incumplimientos leves; 3 % para
graves; y 5 % para muy graves. Excepcionalmente podran alcanzar el 10 % en
incumplimientos muy graves especialmente cualificados. Cada penalidad respetara el limite

del 10 % y el conjunto de penalidades el 50 % del precio del contrato.

Cuando un mismo hecho pueda encajar en varios tipos se impondra una sola penalidad, la
correspondiente al de mayor gravedad. Las penalidades por hechos diferenciados seran
acumulables. Tres incumplimientos leves en seis meses podran calificarse como grave y
dos graves en seis meses como muy grave, sin reutilizar los mismos hechos para sucesivas

agravaciones.

Las penalidades se impondran por acuerdo motivado del érgano de contratacién, a
propuesta del responsable del contrato, y seran inmediatamente ejecutivas. Se haran
efectivas mediante deduccién de pagos o sobre la garantia definitiva, sin perjuicio de la

indemnizacion de dafios y de la resolucion cuando concurra causa legal.
8. EXTINCION, RECEPCION Y GARANTIA

8.1. Cumplimiento y recepcion

El contrato se entendera cumplido cuando la totalidad de las prestaciones hayan sido
ejecutadas a satisfaccion del Ayuntamiento y se haya entregado la documentacion final

exigida. Se documentara la conformidad o recepcion en los términos del articulo 210 LCSP.

I.F.K.-C.I.F P4810400D San Severino plaza 1-48800 Balmaseda - T. 946800000 - F. 946102053 - ayto@balmaseda.eus.-www.balmaseda.eus
Pagina 10 de 15



ballhgéeda

8.2. Plazo de garantia

Se establece un plazo de garantia de tres meses desde la conformidad o recepcion final del
servicio, durante el cual la adjudicataria debera subsanar, sin coste adicional, las

deficiencias imputables a la prestacion o a la documentacion entregada.

8.3. Resolucion

Seran causas de resolucidn las previstas en los articulos 211 y 313 LCSP vy, en patrticular,
el incumplimiento de obligaciones contractuales esenciales cuando concurran los requisitos

legalmente exigidos.

9. PRERROGATIVAS, RECURSOS Y JURISDICCION

El 6rgano de contratacion ostenta las prerrogativas de interpretacion, resolucion de dudas,

modificacién y resolucién del contrato en los términos de la LCSP.

Por razén de su valor estimado, el contrato no es susceptible de recurso especial en materia
de contratacion. Los actos que agoten la via administrativa podran ser impugnados mediante

los recursos administrativos y contencioso-administrativos que procedan.
ANEXO |. DECLARACION RESPONSABLE Y MODELO DE OFERTA
EXPEDIENTE 02292-2026

CONTRATO DE SERVICIOS DE FORMACION PARA LA PROMOCION DE LA
OCUPABILIDAD EN BIZKAIA - LAN BERRI 2026

D./D.2 , con DNI/NIE

, actuando en nombre propio / en representacion de

, con NIF Y

domicilio a efectos de notificaciones en ,

enterado/a de la licitacibn convocada por el Ayuntamiento de Balmaseda para la

adjudicacion del contrato indicado, formula la presente declaracion responsable y oferta.
A. DECLARACION RESPONSABLE
La persona firmante, bajo su responsabilidad, DECLARA:

1. Que la persona licitadora o entidad a la que representa esta validamente constituida y
que, conforme a su objeto social o actividad, puede concurrir a la presente licitacion,

ostentando quien firma poder suficiente para formular la proposicion.

2. Que cumple los requisitos de capacidad y aptitud exigidos por la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico y por el presente pliego, y que no se encuentra

incursa en ninguna prohibicion de contratar de las previstas en el articulo 71 de la LCSP.
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3. Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, y autoriza al Ayuntamiento de Balmaseda a efectuar las comprobaciones

que resulten legalmente procedentes, salvo oposicion expresa cuando esta sea admisible.

4. Que cumple la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad Social, prevencion de
riesgos laborales, igualdad entre mujeres y hombres y, cuando resulte legalmente exigible,
la obligacion de disponer de plan de igualdad y la cuota de reserva de puestos de trabajo

para personas con discapacidad.

5. Que cumple la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional exigida en el
PCAP, o que dispone de clasificacién empresarial Grupo U, Subgrupo 7, Categoria 1 (U-7-

1), cuando se haga valer esta como medio alternativo de acreditacion de la solvencia.

6. Que dispone, o dispondra en el momento legalmente exigible, de la inscripcién y
acreditaciones de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo necesarias para impartir las
especialidades formativas objeto del contrato y, en particular, el certificado profesional
ADGGO0408 «Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales»,

comprometiéndose a mantenerlas durante el periodo en que resulten necesarias.

7. Que se compromete a adscribir efectivamente al contrato el equipo profesional
identificado en su oferta, con las titulaciones, habilitaciones y experiencia exigidas, y a
mantener los medios personales que hayan servido para acreditar requisitos minimos o
hayan sido objeto de valoracion, sin perjuicio de las sustituciones autorizadas conforme al
PCAP.

8. Que, si recurre a capacidades de otras entidades conforme al articulo 75 LCSP, aportara
el compromiso escrito correspondiente y la documentacion exigible de dichas entidades

antes de la adjudicacion.

9. Que, en caso de concurrir en unién temporal de empresas, asume el compromiso de
constituir formalmente la UTE si resulta adjudicataria, indicando la participacién y

representante o apoderado Unico en los términos legalmente exigidos.

10. Que, si se trata de empresa extranjera y el contrato ha de ejecutarse en Espafia, se
somete a la jurisdiccién de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden para las
incidencias que pudieran surgir directa o indirectamente del contrato, con renuncia, en su

caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

11. Que conoce y acepta incondicionalmente el PCAP, el PPT y el resto de documentacion
contractual, sin salvedad o reserva alguna, y que la oferta presentada comprende todos los

costes necesarios para la correcta ejecucion del contrato.
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12. Que los datos y documentos aportados son veraces y que comunicara cualquier
modificacién que afecte al cumplimiento de los requisitos de participacion hasta la perfeccion
del contrato.

B. OFERTA ECONOMICA

Se compromete a ejecutar la totalidad del contrato por el siguiente precio:

Precio ofertado, IVA excluido €
IVA (tipo legal aplicable) €
Precio total, IVA incluido €
Presupuesto base maximo 47.482,44 € exento de IVA

C. CRITERIOS CUALITATIVOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE

1. Experiencia adicional del equipo adscrito en programas de formacién para el empleo e

insercion laboral (maximo 30 puntos).

Numero de programas o proyectos acreditados adicionales al minimo exigido: . Se
adjunta relacion individualizada y documentacién acreditativa. A efectos de valoracion se

computaran como maximo 10 actuaciones, a razén de 3 puntos por actuacion.

2. Experiencia adicional del personal formador en certificados profesionales o
especialidades formativas de la familia profesional Administracion y Gestion (maximo 25

puntos).

Numero de acciones formativas o certificados acreditados adicionales al minimo exigido:
. Se adjunta relacion individualizada y documentacion acreditativa. A efectos de

valoracion se computaran como maximo 5 actuaciones, a razén de 5 puntos por actuacion.
3. Experiencia adicional en gestion de practicas profesionales (maximo 15 puntos).

Numero de programas acreditados: . Se adjunta relacién individualizada vy
documentacion acreditativa. A efectos de valoracion se computardn como maximo 5

programas, a razén de 3 puntos por programa.

4. Sistema de gestidn de calidad aplicado al servicio (5 puntos).

O SI, se asume el compromiso y se aporta certificacion vigente o medio de prueba
equivalente.

O NO.
5. Sistema de gestion ambiental aplicado al servicio (5 puntos).

O Si, se asume el compromiso de aplicacion durante la ejecucion y se aporta certificacion
ISO 14001 o estandar/medio de prueba equivalente aplicable al servicio.

O NO.
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D. RELACION DEL PERSONAL ADSCRITO

Se identificara el personal cuya cualificacion o experiencia se utilice para acreditar requisitos
minimos o para obtener puntuacién, indicando como minimo nombre y apellidos, funcién en

el contrato, titulacion/habilitacion, experiencia alegada y criterio al que se imputa.

Nombre y[Funcién Titulacién /Experiencia Criterio / requisito

apellidos habilitacion alegada

E. INTEGRACION DE SOLVENCIA, UTE Y SUBCONTRATACION

Integracion de solvencia con medios externos (art. 75 LCSP): O NO O Si. Entidad/es:

Concurrencia en UTE: O NO O Si. Empresas y porcentajes de participacion:

Parte ) partes que se prevé subcontratar, en su caso:

La subcontratacion queda sometida a los limites y obligaciones del PCAP y de los articulos
215 a 217 LCSP, sin que pueda alterar la adscripcion efectiva de los medios personales

comprometidos o valorados.
F. NOTIFICACIONES Y CONFIDENCIALIDAD

Direccion de correo electronico habiltada a efectos de notificaciones:

Documentaciéon de la oferta que se considera confidencial, con indicacién concreta y

motivada de las razones:

La mera declaracion genérica de confidencialidad sobre la totalidad de la oferta no producira

efectos.
G. DECLARACION FINAL

La persona firmante manifiesta que las circunstancias declaradas concurren en la fecha final
de presentacion de ofertas y se compromete a mantenerlas hasta la perfeccién del contrato,
asi como a aportar, cuando sea requerida, la documentacion justificativa correspondiente.
La presentacion de esta proposicion implica la aceptacion incondicionada de la totalidad de

las clausulas y condiciones de los documentos que rigen la licitacion.

En , a fecha de firma electrénica.
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LA PERSONA LICITADORA / REPRESENTANTE
Fdo.:
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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