
 
 

 

 

Expediente nº 2026 - 029465 

Área de Obras y Servicios 

 

 

ANEXO 10 

RELACIÓN DE PERSONAL SUBROGABLE 

Objeto:  

CONTRATO DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE 

ZONAS VERDES PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE BILBAO, Y 

ACUERDO MARCO DE INVERSIONES ASOCIADAS AL SERVICIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ERANSKINA: LANGILEEN ZERRENDA/ ANEXO RELACIÓN DE PERSONAL

D. ELADIO ORIVE FERNANDEZ jaunak/andreak UTE BIO LORATEGIAK (FCC MEDIO AMBIENTE, S.A.U. - VALORIZACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS, S.A.) enpresaren izenean eta ordezkaritzen diharduenak, 30636443-Y IFZ duenak,

D. ELADIO ORIVE FERNANDEZ actuando en nombre y representación de la empresa UTE BIO LORATEGIAK (FCC MEDIO AMBIENTE, S.A.U. - VALORIZACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS, S.A.), con N.I.F.  30636443-Y

ADIERAZTEN DU, BERE ERANTZUKIZUNPEAN:/ DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Hau da kontratuari atxikitako langileen zerrenda:/ Que la relacion del personal adscrito al contrato es la siguiente:           

BILBOKO UDALAREN ZERBITZURA ATXIKITAKO LANGILEEI BURUZKO INFORMAZIOAREN ERANSKINA / ANEXO DE INFORMACION DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DEL EXCMO. AYTO. DE BILBAO

ENPRESA KONTRATISTA: / EMPRESA CONTRATISTA: UTE FCC MEDIO AMBIENTE, S.A.U - VALORIZACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS, S.A.

Aplikatu beharreko HITZARMEN KOLEKTIBOA / CONVENIO COLECTIVO de aplicación

CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO POR LA EMPRESA UTE BIO LORATEGIAK (FCC MEDIO AMBIENTE Y VALORIZACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS) CON SU PERSONAL ADSCRITO A LOS SERVICIOS CORRESPONDIENTES AL LOTE 1 (PARQUES Y JARDINES) 

DEL SERVICIO DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE PARQUES, JARDINES, ARBOLADO URBANO Y JARDINERAS DE LA VILLA DE BILBAO    (48103042012024)                         Publicado: BOB núm 32 lunes, 17 de febrero de 2025

GENEROA/ 

GÉNERO

KATEGORIA/TALDE PROFESIONALA/ 

CATEGORIA /GRUPO PROFESIONAL

KOTIZAZIO TALDEA/ 

GRUPO DE 

COTIZACION

Enpresako ANTZINATASUN- 

DATA/ FECHA DE 

ANTIGÜEDAD en la empresa

Bilboko Udalaren zerbitzuko 

atxikipenaren 

ANTZINATASUN-DATA/ 

FECHA DE ANTIGÜEDAD 

adscripción al servicio del 

Ayto de Bilbao

KONTRATU 

MOTA/ TIPO DE 

CONTRATO

KONTRATUAREN 

EPEMUGA/ 

VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO

LANALDIA (%) / 

JORNADA (%)

URTEKO SOLDATA 

GORDINA / 

SALARIO BRUTO 

ANUAL

LAN-EGOERA/ 

SITUACION LABORAL

Indarrean dauden ITUNAK / 

SOLDATA-OSAGARRIAK // 

Pactos en vigor / 

COMPLEMENTOS 

SALARIALES

femenino OFI. ADM 5 14/02/2001 01/01/2022 00100 100,00% 46.209,30

masculino OFICIAL2 8 18/10/1998 25/09/2024 00100 100,00% 48.903,85

masculino OFICIAL2 8 18/10/1998 31/10/2025 00100 100,00% 48.903,85

masculino OFICIAL2 8 29/05/1989 01/01/2022 00100 100,00% 53.333,32

masculino ESPECIA. 9 17/07/2024 17/07/2024 00441 04/01/2027 100,00% 33.045,38

masculino OFICIAL1 8 13/01/1988 26/12/2023 00540 24/08/2026 50,00% 27.808,12

masculino OFICIAL2 8 05/04/1994 01/01/2022 00100 100,00% 51.118,58

masculino ESPECIA. 9 16/10/2018 01/01/2022 00100 100,00% 34.849,37

masculino OFICIAL2 8 01/01/2007 01/01/2022 00100 100,00% 41.597,37

masculino OFICIAL1 8 12/04/1988 01/01/2022 00100 100,00% 55.616,23

masculino OFICIAL2 8 18/10/1998 01/01/2022 00100 100,00% 48.903,85

masculino OFICIAL1 8 01/01/2002 01/01/2022 00100 100,00% 47.529,05

masculino OFICIAL2 8 01/02/2016 01/01/2025 00189 100,00% 39.445,84 1

masculino OFICIAL2 9 05/10/2008 01/01/2022 00289 50,00% 26.791,53

masculino OFICIAL2 8 20/11/1989 17/07/2024 00540 01/01/2027 50,00% 26.666,66

masculino ESPECIA. 9 06/02/2023 06/02/2023 00189 100,00% 33.045,38

masculino OFICIAL1 8 13/08/1990 01/01/2022 00100 100,00% 54.460,92

masculino ESPECIA. 9 17/07/2024 17/07/2024 00441 01/01/2027 100,00% 33.045,38

masculino OFICIAL2 8 01/01/2006 01/01/2022 00100 100,00% 42.704,74

masculino TIT. SUP 1 11/07/2016 01/01/2022 00189 100,00% 76.027,20 2

masculino OFICIAL2 8 21/06/2016 01/01/2022 00100 100,00% 38.386,00

femenino OFICIAL1 8 01/06/2016 01/01/2022 00189 100,00% 40.712,71

masculino OFICIAL1 8 13/04/1987 01/01/2022 00100 100,00% 55.616,23

masculino OFICIAL2 8 07/03/2001 01/01/2022 00100 100,00% 46.689,11

masculino OFICIAL1 8 21/12/1984 01/01/2022 00100 100,00% 57.926,86

masculino OFICIAL2 8 01/12/2016 01/12/2016 00100 100,00% 38.386,00

masculino OFICIAL2 8 01/01/2007 01/01/2022 00100 100,00% 41.597,37

masculino ESPECIA. 9 14/11/2022 14/11/2022 00100 100,00% 33.522,91

masculino OFICIAL2 8 18/10/1998 31/03/2025 00540 29/07/2027 50,00% 24.451,92

masculino ESP.TARD 9 02/08/2025 02/08/2025 00200 50,00% 21.536,99

masculino OFICIAL2 8 18/10/1998 01/01/2022 00100 100,00% 48.903,85

masculino OFICIAL2 8 12/03/2001 01/01/2022 00100 100,00% 46.689,11

masculino OFICIAL1 8 29/05/1989 01/01/2022 00100 100,00% 54.460,92

masculino OFICIAL2 8 01/07/2011 01/01/2022 00100 100,00% 40.379,26

masculino OFICIAL2 8 01/01/2005 01/01/2022 00100 100,00% 44.474,38

femenino OFICIAL2 9 01/01/2006 01/01/2022 00100 100,00% 42.704,74

masculino ESPECIA. 9 25/05/2022 25/05/2022 00100 100,00% 33.522,91

masculino ING. TEC 2 26/08/1997 01/01/2022 00540 22/07/2027 25,00% 36.869,40 2

masculino OFICIAL1 8 01/01/1997 01/01/2022 00100 100,00% 53.074,27 1

masculino ESPECIA. 9 18/02/2021 01/01/2022 00100 100,00% 33.522,91

masculino OFICIAL2 8 01/01/2002 01/01/2022 00100 100,00% 46.689,11

masculino ESP.TARD 9 01/05/2026 01/05/2026 00100 100,00% 33.735,88

masculino ESPECIA. 9 05/10/2021 11/11/2024 00189 100,00% 33.522,91

femenino ESP.TARD 9 23/09/2023 23/09/2023 00100 100,00% 34.372,58

masculino OFICIAL1 8 18/10/1998 01/01/2022 00100 100,00% 49.839,67

masculino OFICIAL2 8 01/07/2000 01/01/2022 00100 100,00% 47.796,48

femenino OFICIAL2 8 01/01/2007 01/01/2022 00100 100,00% 41.597,37

masculino ESPECIA. 9 01/09/2018 01/01/2022 00100 100,00% 34.849,37

masculino OFICIAL1 8 01/01/2005 01/01/2022 00100 100,00% 45.218,42

masculino OFICIAL2 8 01/03/2000 01/01/2022 00100 100,00% 47.796,48

masculino OFICIAL1 8 21/10/1998 01/01/2022 00100 100,00% 49.839,67

masculino OFICIAL1 8 10/12/1990 01/01/2022 00100 100,00% 54.460,92

masculino OFICIAL1 8 20/11/1989 01/01/2022 00100 100,00% 54.460,92

femenino OFICIAL2 8 10/05/2016 01/01/2022 00200 50,00% 24.723,19

masculino OFICIAL1 8 11/08/1988 01/01/2022 00100 100,00% 55.616,23

masculino OFICIAL2 8 05/09/2014 30/07/2025 00189 100,00% 39.382,63

masculino OFICIAL2 8 01/01/2008 16/10/2025 00189 100,00% 41.597,37

masculino OFICIAL2 8 02/11/2017 01/01/2022 00100 100,00% 37.500,11

masculino OFICIAL1 8 04/08/2010 01/01/2022 00100 100,00% 43.427,69

masculino OFICIAL2 8 01/01/2002 01/01/2022 00100 100,00% 46.689,11

masculino OFICIAL1 8 29/05/1989 01/01/2022 00100 100,00% 54.460,92

masculino TIT. SUP 1 11/06/2007 01/01/2022 00100 100,00% 68.388,35 3

masculino ESP.TARD 9 01/11/2018 29/08/2022 00100 100,00% 36.176,57

femenino OFICIAL2 8 01/01/2002 27/05/2026 00100 100,00% 46.689,11

femenino ESP.TARD 9 04/09/2023 04/09/2023 00189 100,00% 34.372,58

femenino OFICIAL2 9 01/01/2006 01/01/2022 00100 100,00% 42.704,74

masculino OFICIAL1 8 18/08/1988 01/01/2022 00100 100,00% 55.616,23

femenino LIMPIAD. 10 22/07/1998 13/04/2023 00100 100,00% 42.912,34

masculino ENC.SECT 4 18/10/1998 01/01/2022 00100 100,00% 60.925,99

masculino OFICIAL2 8 07/04/2012 01/01/2022 00200 50,00% 26.006,98

masculino ESP.TARD 9 23/11/2024 23/11/2024 00100 100,00% 34.372,58

masculino ING. TEC 2 02/11/2015 11/05/2026 00100 100,00% 56.294,07

masculino OFICIAL2 8 01/01/2007 01/01/2022 00100 100,00% 41.597,37

masculino OFICIAL1 8 29/05/1989 01/01/2022 00100 100,00% 54.460,92

masculino OFICIAL2 8 27/06/2016 01/01/2022 00200 50,00% 24.723,19

masculino OFICIAL2 8 01/01/2007 01/01/2022 00100 100,00% 41.597,37

masculino OFICIAL1 8 13/04/1987 17/07/2024 00540 04/01/2027 50,00% 27.808,12

masculino ESP.TARD 9 26/12/2023 01/02/2025 00100 100,00% 34.372,58

masculino ESPECIA. 9 01/02/2025 01/02/2025 00441 24/08/2026 100,00% 32.408,68

masculino OFICIAL2 8 01/01/2002 01/01/2022 00100 100,00% 46.689,11

masculino ESPECIA. 9 31/03/2025 31/03/2025 00441 29/07/2027 100,00% 32.408,68

masculino ESP.TARD 9 01/05/2025 01/05/2025 00100 100,00% 33.735,88

masculino OFICIAL2 8 18/10/1998 01/01/2022 00100 100,00% 48.903,85

masculino OFICIAL1 8 04/03/2002 01/01/2022 00100 100,00% 47.529,05

masculino OFICIAL1 8 10/01/1989 21/03/2022 00100 100,00% 54.460,92

masculino OFICIAL2 8 01/01/2002 27/05/2026 00100 100,00% 46.689,11

masculino OFICIAL2 8 14/01/1994 01/01/2022 00100 100,00% 51.118,58

masculino OFICIAL1 8 01/01/2008 01/01/2022 00100 100,00% 44.063,11

masculino DEL. 1ª 4 25/01/1999 01/01/2022 00100 100,00% 54.472,44

masculino ESP.TARD 9 06/09/2025 06/09/2025 00200 50,00% 21.536,99

masculino OFICIAL2 8 13/08/1990 01/01/2022 00100 100,00% 53.333,32

masculino OFICIAL1 8 11/08/1988 01/01/2022 00100 19/06/2026 100,00% AGOTAMIENTO IT.

masculino OFICIAL2 8 05/07/2016 01/01/2022 00100 02/01/2036 100,00% Excedencia reserva puesto

masculino ESPECIA. 9 01/09/2018 01/01/2022 00100 12/09/2031 100,00% Excedencia reserva puesto

masculino ESPECIA. 9 01/11/2022 01/11/2022 00100 15/04/2036 100,00% Excedencia reserva puesto

femenino OFICIAL2 8 21/11/2016 01/01/2022 00100 14/03/2036 100,00% Excedencia reserva puesto

NOTA

salario bruto 2026 es salario bruto estimado para el año 2026 en base a las tablas salariales del convenio UTE BIO LORATEGIAK 2026.

En la estimación se ha cosiderado todo el año, con independencia de la fecha de incorporación o finalización

En salario bruto no están incluidos los costes de Seguridad Social

1 Retribuciones conforme a convenio + complementos

2 Retribuciones conforme a convenio + complementos + coche 

3 Retribuciones conforme a convenio + complementos + disposición de coche para acudir a su puesto de trabajo (resolución judicial)

DATA: / FECHA

Enpresa ordezkariaren zigilua eta sinadura / Sello y firma representante de la Empresa



 
ERANSKINA: LANGILEEN ZERRENDA/ ANEXO RELACIÓN DE PERSONAL 

D/DÑA. Joseba Koldo Nieto Martín actuando en nombre y en representación de la empresa Valoriza 
Servicios Medioambientales S.A., con N.I.F. A28760692. 

ADIERAZTEN DU, BERE ERANTZUKIZUNPEAN: / DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: 

Hau da kontratuari atxikitako langileen zerrenda: / Que la relación del personal adscrito al contrato 
es la siguiente: 

ANEXO DE INFORMACIÓN DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DEL EXCMO AYTO. DE BILBAO 

ENPRESA KONTRATISTA: / EMPRESA CONTRATISTA: VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES 
S.A. 

CONVENIO COLECTIVO de aplicación (indicar Convenio colectivo en el que se basan las 
retribuciones que señalan): CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA VALORIZA SERVICIOS 
MEDIOMABIENTALES S.A. ( Lote 2. Bilbao). 

 

 

 

 

GENERO Categoría Grupo de Cotización
Fecha 

antigüedad 
empresa

F.Antig. 
adscripción 
al servicio 

Ayto Bilbao
1 H OFICIAL 2 480101736083 01/01/2022 21/11/1989
2 H OFICIAL 2 480106903658 01/01/2022 10/01/1989
3 H OFICIAL 2 480107454336 01/01/2022 18/10/1998
4 H OFICIAL 1 480110730310 01/01/2022 01/03/2002
5 H OFICIAL 1 480105944671 01/01/2022 11/08/1988
6 H ESPECIALISTA 481083524562 22/06/2026 22/06/2026
7 H OFICIAL 2 481027388642 01/01/2022 02/01/2006
8 H OFICIAL 2 480097389574 01/01/2022 18/10/1998
9 H OFICIAL 2 481018253363 01/01/2022 01/01/2002
10 H OFICIAL 1 480107469793 01/01/2022 29/05/1989
12 H OFICIAL 2 481004222921 01/01/2022 18/10/1998
13 H TECNICO NO TITULADO 481011635842 01/01/2022 20/02/2017
14 H OFICIAL 2 480106876477 01/01/2022 18/10/1998
15 H OFICIAL 1 480114455918 01/01/2022 14/01/1994
16 H ESPECIALISTA 481057018405 01/01/2022 23/03/2026
17 H OFICIAL 2 481032009882 01/01/2022 01/01/2005
18 H ESPECIALISTA 261000803835 01/01/2022 01/03/2021
19 M OFICIAL ADMINISTRATIVO 481008183551 01/01/2022 27/10/1998
20 H OFICIAL 1 480108188910 01/01/2022 15/04/2008
21 H OFICIAL 2 481011985951 01/01/2022 07/03/2001
22 H OFICIAL 2 481026629214 01/01/2022 11/08/2001
23 H OFICIAL 2 481019773233 01/01/2022 22/09/2003
24 H ESPECIALISTA 481054581984 22/06/2026 22/06/2026
25 H ESPECIALISTA 481050941252 01/01/2022 24/01/2022
26 H TITULADO SUPERIOR 481008293281 01/01/2022 24/11/1997
27 H ESPECIALISTA 481055836116 01/05/2026 01/05/2026
28 H TECNICO TITULADO 481022867735 01/01/2022 23/10/2017



 

ANEXO DE INFORMACIÓN DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DEL EXCMO AYTO. DE BILBAO 

ENPRESA KONTRATISTA: / EMPRESA CONTRATISTA: VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES 
S.A. 

 

 

 

 

 

DATA: /FECHA: 25 de junio 2026 

Enpresaren ordezkariaren zigilua eta sinadura /Sello y firma representante de la 
empresa. 

 

 

Tipo 
Contr.

Vto. 
Contrato

Jornada 
(%)

Salario Bruto Anual
Situación 
Laboral

Complementos 
Salariales

1 100 100 53.333,20 ACTIVO
2 100 25 16.071,42 ACTIVO
3 100 100 48.903,76 ACTIVO
4 100 100 BAJA Pago directo SS
5 100 100 55.615,60 ACTIVO
6 402 31/08/2026 100 32.408,40 ACTIVO
7 100 100 42.704,52 ACTIVO
8 100 25 14.964,06 ACTIVO
9 100 100 46.688,88 ACTIVO
10 100 100 54.460,40 ACTIVO
12 100 100 48.400,60 ACTIVO
13 100 100 46.806,42 ACTIVO
14 100 100 48.903,76 BAJA
15 100 100 52.149,68 ACTIVO
16 100 100 32.408,40 ACTIVO
17 100 100 44.474,16 BAJA
18 109 100 33.522,64 ACTIVO
19 100 100 48.794,36 ACTIVO
20 100 100 44.062,64 ACTIVO
21 100 100 46.688,88 BAJA
22 100 100 46.688,88 ACTIVO
23 100 100 44.575,08 ACTIVO
24 402 31/08/2026 100 32.408,40 ACTIVO
25 189 100 33.522,64 ACTIVO
26 100 100 84.603,44 ACTIVO
27 100 100 32.408,40 ACTIVO
28 100 100 49.347,60 ACTIVO


