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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR LA LICITACION,
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, PARA LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE PREVENCION AJENO PARA EUSKALMET- AGENCIA VASCA DE
METEOROLOGIA, S.A. (Ref EK01_26)

1. OBJETO

El objeto de este contrato consiste en la prestacién de un servicio de Prevencidn
Ajeno de Riesgos Laborales para la proteccién de la seguridad y la salud laborales
del personal de Euskalmet, en las siguientes especialidades:

- Servicio de prevencién ajeno integral segun lo establecido en el Real Decreto
39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencién, incluyendo las especialidades de seguridad en el trabajo,
higiene industrial y ergonomia y psicosociologia aplicada.

- Servicio de vigilancia de la salud individual y colectivo.

- Servicio para garantizar el cumplimiento del procedimiento de coordinaciéon de
actividades empresariales.

- Servicio de formacidn en materias relacionadas con prevencién (seguridad en
el trabajo, higiene industrial y ergonomiay psicosociologia aplicada).

El servicio debera prestarse para sus centros de trabajo en Mifnano y Vitoria. La

plantilla a la que se pretende dar cobertura con estas actuaciones es de

aproximadamente 32 personas repartidas en los anteriores centros de trabajo.

La actividad de Euskalmet se fundamenta en la prestacion de servicios
meteoroldgicos y climatologicos en la CAPV, abarcando la gestion de la red de
observacion, la prediccion y seguimiento meteoroldgico, la emision de avisos por
fendmenos adversos, asi como la elaboracion de estudios y el asesoramiento
técnico especializado.

2. SERVICIOS A CUBRIR

Se contara con la colaboracidon de al menos:

- Area Técnica: Al menos un/a Técnico/a Superior en PRL acreditado/a,
encargado/a de la firma de evaluaciones de riesgos, memoriasy asesoramiento
técnico.

- Area Sanitaria: Una Unidad B&sica Sanitaria (personal médico y de enfermeria
especialistaen Medicina del Trabajo) para larealizacién de los reconocimientos
meédicos y la vigilancia de la salud de la plantilla.
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A.) Servicio de Prevencion: Desarrollo de las Especialidades de Seguridad,
Higiene y Ergonomia y Psicosociologia aplicada.

1.
a)
b)
c)

a)

b)

Programa anual, seguimiento y memoria:

Elaboracion de Programa Anual de actuaciones en materia preventiva.
Seguimiento del Programa Anual

Elaboraicon de Memoria Anual de las actuaciones desarrolladas
(Valoracion de la eficacia de la integracién de la Prevencién de Riesgos
Laborales en el sistema general de gestion de empresa en relacion con
las actividades concertadas)

Organos de representacion

Asesoramiento técnico y apoyo continuado a la persona designada o
responsable de la gestién de la prevencién en Euskalmet.

Imparticion de la formacidén especifica necesaria a la persona
responsable de la gestiéon preventiva interna para el adecuado
seguimiento del plan de prevencidony las medidas de emergencia.

B.) Servicio de Prevencidn: Especialidad Seguridad en el Trabajo

Evaluacion de riesgos laborales:

a)

Identificacién, evaluacion y propuesta de medidas correctoras,
considerando todos los riesgos en materia de seguridad existentes en el
centro de trabajo. Evaluacion inicial o general de riesgos laborales.
Estudios especificos conforme a legislacion de prevencién exceptuando
las actividades de inspeccién y certificacion establecidas por la
normativa de Seguridad Industrial.

Revision de la evaluacién de riesgos en los casos exigidos por el
ordenamiento juridico, en particular, con ocasidon de los dafos
producidos en la salud de las personas trabajadoras.

Planificacion de acciones correctoras:

a)

b)

Planificacion de las acciones correctoras derivadas de actividades
preventivas.

Seguimiento periédico de la planificacidon de acciones correctoras para
verificar el cumplimiento de los plazos previstos y de su eficacia.

Plan de prevencion:

Asesoramientoy apoyo en la realizacion e implantacion del Plan de Prevencion.
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Plan de emergencia:

a) Elaboracién del Plan de medidas de emergencia.
b) Implantaciony divulgacién del Plan de Emergencia.
c) Realizacion de simulacros.

Informacion y comunicacion interna:
Informacién de riesgos y medidas de prevencion.

Formacion de la plantilla:

Formacioén tedrica de lasy los trabajadores en materia de prevencion de riesgos
de acuerdo con la programacion anual aprobada por la empresa.

Investigacion de los accidentes y enfermedades profesionales

a) Investigacion de los accidentes graves o muy graves relacionados con
los riesgos de seguridad a solicitud de la empresa para lo cual debera ser
comunicado a este servicio de prevencién los dafos ocasionados a la
salud de las personas trabajadoras.

b) Elaboracién e implantacién del procedimiento que regule el desarrollo
de esta actividad.

c) Verificacion de los informes de investigacion realizados por la empresa.

Controles y revisiones peridodicas de las condiciones de trabajo.
inspecciones

Realizar inspeccion de las condiciones de trabajo para identificar factores de
riesgo evitables.

Coordinacion de actividades empresariales
Disenar y mantener actualizado el procedimiento de coordinaciéon de
actividades empresariales y dar soporte en su implementacion.

Equipos de proteccién individual
Elaborar procedimiento para la adquisicidon, suministro y utilizacién de los
EPI’s.

C.) Servicio de Prevencion: Especialidad Higiene Industrial
Evaluacion del riesgo higiénico:

a) ldentificacién, evaluacién y propuesta de medidas correctoras
considerando todos los riesgos de esta naturaleza existentes en el
centro de trabajo, con la indicacién de realizar mediciones al respecto.
Quedan excluidos del concierto los gastos de analisis de laboratorio
propios de la disciplina de Higiene Industrial (tales como muestreos
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analiticos de contaminantes quimicos o biolégicos en aire) y el coste de
estudios especificos objeto de subcontratacidon técnica especial. No
obstante, dicha exclusiéon no afectard en ninglun caso a los analisis
clinicos derivados de la Vigilancia de la Salud. Dichos gastos, en caso de
Ser necesarios, requeriran presupuesto previo aprobado por escrito por
Euskalmet.

Evaluaciones especificas de agentes quimicos.

Evaluaciones especificas de agentes fisicos.

Evaluaciones especificas de agentes bioldgicos.

Revisidon de la evaluacién de riesgos en los casos exigidos por el
ordenamiento juridico, en particular, con ocasién de los dafios
producidos en la salud de los trabajadores.

- Programacion de acciones correctoras en materia de higiene industrial:

a) Asesoramiento para la programacién de las acciones correctoras derivadas
de las actividades preventivas.

b) Seguimiento periédico de la programacion de las acciones correctoras para
verificar el cumplimiento de los plazos previstos y de su eficacia.

- Informacion de riesgos:
Elaboracion de Fichas de Riesgo por Producto Quimico

- Formacion a la plantilla:
Formacién e informacién frente a riesgos higiénicos de acuerdo con la

programacién anual aprobada por la empresa.

- Investigacion de enfermedades profesionales:
Investigacion de los accidentes y enfermedades profesionales graves o muy
graves relacionados con la Higiene Industrial.

D.) Servicio de Prevencion: Especialidad Ergonomia y Psicosociologia
aplicada.

- Evaluacion de riesgos ergonémico y psicosociales:

a)

b)

c)

Identificacion, valoracion y propuesta de medidas correctoras que
procedan, considerando para ello los riesgos de esta naturaleza
existentes en el centro de trabajo: Evaluacion inicial de riesgos
ergondmicos y psicosociales: identificacion de elementos peligrosos
para su evaluacion especifica.

Evaluacion especifica de los riesgos ergondmicos: carga fisica,
condiciones ambientales, PVDs, etc.

Evaluacion especifica de riesgos psicosociales.
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d) Revision de la evaluacién de riesgos en los casos exigidos por el
ordenamiento juridico, en particular, con ocasién de los danos
producidos en la salud de los trabajadores.

-  Programaciéon de acciones correctoras en materia de ergonomia y
psicosociologia aplicada
a) Asesoramiento para la programacion de las acciones correctoras
derivadas de las actividades preventivas.
b) Seguimiento periddico de la programacién de las acciones correctoras
para verificar el cumplimiento de los plazos previstos.

- Informaciéon y comunicacion interna
Informacidn en materia de ergonomiay psicosociologia aplicada.

- Formacion de la plantilla
Formacién en materia de ergonomiay psicosociologia aplicada de acuerdo con
la programacion anual aprobada por la empresa.

- Investigacion de los accidentes y enfermedades profesionales
Investigacion de los accidentes y enfermedades profesionales graves o muy
graves relacionados con la Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

E. Servicio de Prevencion. Especialidad: Vigilancia de la Salud.

- Plan de Vigilancia de la Salud:

a) Andlisis y estudio de evaluaciones de riesgo e informacion adicional y
realizacién de Evaluacién especifica médico-laboral de los puestos de
trabajo tras las visitas a los puestos de trabajo.

b) Elaboracién de Plan de Vigilancia de la Salud.

c) Programa anual de actividades de Vigilancia de la Salud.

- Tipos de reconocimientos médicos:
a) Iniciales: a toda persona objeto de nueva contratacion.
b) Periddicos: anual a toda persona trabajadora de la plantilla habitual
(minimo una vez al afo)
c) Por modificaciéon sustancial de tarea y/o riesgos del puesto de trabajo.
d) Por reincorporacion al trabajo tras ausencia prolongada por motivos de
salud.

- Contenido del reconocimiento médico:
a) Historia clinico-laboral. Anamnesis laboraly personal.
b) Exploracion fisica.
c) Exploraciones complementarias: Control de vision, neuroldgica,
cardiopulmonar, audiometria.... Segun proceda.
d) Andlisis de sangrey orina
e) Hemogramay velocidad de sedimentacién globular
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Bioquimica sanguinea: creatinina, glucosa, colesterol total, HDL y LDL,
triglicéridos, acido urico, GOT, GPT y GGT (enzimas hepaticos)

Documentacion emitida

Plan de vigilancia de la Salud.

Programa anual de actividades de Vigilancia de la Salud.

Examen de salud laboral. Informes médicos personales y privados.
(estricta confidencialidad)

Calificacion de aptitud de las personas trabajadoras para realizar tareas
asociadas al puesto de trabajo.

Memoria de las actividades sanitarias del servicio de prevencion.
Informe global de los controles del estado de salud de la plantilla,
debiendo guardar debida confidencialidad.

Investigacion de las posibles relaciones entre exposicion a riesgos
profesionales y alteraciones de la Salud comparando dichos resultados
con los de afos anteriores si se tuvieran.

Propuesta de medidas correctoras.

Notificacion de los danos para la salud de las personas trabajadoras a
resultas de su trabajo.

PLAZOS Y FRECUENCIAS MINIMAS

Evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva: revision
dentro del primer afio del contrato y, en todo caso, cuando lo exija la
normativa de prevencion de riesgos laborales.

Programa anual y memoria anual, tanto de las especialidades técnicas
como de vigilancia de la salud: una vez al afo.

Visitas a los centros de trabajo: una al afio a cada centro.

Simulacros: uno al afo en cada centro.

Formacidn: la prevista en el programa anual aprobado por Euskalmet.
Reconocimiento médico periédico: ofrecimiento una vez al afio a toda la
plantilla.



