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BALDINTZA TEKNIKOEN AGIRIA, 

JARDUERA FISIKOA SUSTATZEKO 

LEHENTASUNEZKO EKIMENEN 

ZERBITZUA KONTRATATZEARI 

BURUZKOA  

(2022-2024). 

 

 

PLIEGO DE BASES TÉCNICAS PARA LA 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

INICIATIVAS PRIORITARIAS PARA LA 

PROMOCIÓN DE LA ACTIVIDAD FÍSICA  

(2022-2024) 

1.-  KONTRATUAREN XEDEA 
 

Euskal Autonomia Erkidegoak eskumen esklusiboa 

du kirolaren arloan, Konstituzioaren 148.1.16 

artikuluaren eta Autonomia Estatutuaren 10.36 

artikuluaren arabera, azken hori garatzeko eman 

baitzen Euskadiko Kirolaren ekainaren 11ko 14/1998 

Legea. Haren printzipio gidarien artean, ezartzen da 

askatasunez eta borondatez kirola egitea pertsona 

guztien oinarrizko eskubidea dela. Eta botere 

publikoek eskubide hori bermatuko dute, kirol-

politikaren oinarrian kirola aisialdirako eta ohitura 

sanitariorako aukera gisa sustatuz, eta helburu hori 

lortzeko kirol-jarduera egokiak bultzatuz. 

 

 

 

 

Kultura eta Hizkuntza Politika Sailaren egitura 

organikoa eta funtzionala ezartzen duen otsailaren 

23ko 73/2021 Dekretuaren arabera, Jarduera 

Fisikoaren eta Kirolaren Zuzendaritzari dagokio 

Kirolaren Legeak esleitutako eskumenak garatzea. 

 

 

 

Eskumen hori baliatuz, Jarduera Fisikoaren eta 

Kirolaren Zuzendaritzaren konpromiso 

estrategikoetako bat da, baita 2020-2024 

legegintzaldirako ere, euskal gizarte aktiboa sustatzea. 

 

 

Kontratu honen xedea da lehentasunezko ekimenak 
garatzeko zerbitzua kontratatzea 2022-2024 aldirako, 

jarduera fisikoa bultzatzeko eta sedentarismoari aurre 

1.- OBJETO DEL CONTRATO 

 

La Comunidad Autónoma del País Vasco tiene la 

competencia exclusiva en materia de Deportes, 

conforme al artículo 148.1.16 de la Constitución 

y el artículo 10.36 del Estatuto de Autonomía, en 

cuyo desarrollo se dictó la Ley 14/1998, de 11 de 

junio, del Deporte del País Vasco. Entre sus 

principios rectores se establece que practicar 

deporte libre y voluntariamente representa un 

derecho fundamental de todas las personas. Y los 

poderes públicos garantizarán este derecho 

poniendo en la base de la política deportiva q) la 

promoción del deporte como opción de ocio y 

hábito sanitario, favoreciendo las actividades 

deportivas adecuadas para la consecución de este 

objetivo. 

 

De conformidad con el Decreto 73/2021, de 23 

de febrero, por el que se establece la estructura 

orgánica y funcional del Departamento de 

Cultura y Política Lingüística, corresponde a la 

Dirección de Actividad Física y Deporte el 

desarrollo de las competencias atribuidas por la 

Ley del Deporte.  

 

En el ejercicio de esta competencia, la Dirección 

de Actividad Física y Deporte dispone como uno 

de sus compromisos estratégicos, también para la 

legislatura 2020-2024, la promoción de una 

sociedad vasca activa.  

 

El objeto del presente contrato es la contratación 

de un servicio de desarrollo de iniciativas 

prioritarias para el periodo 2022-2024 con el fin 
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egiteko: hain zuzen ere, tokian-tokiko sareak 

gutxienez jarduera fisikoaren orientazio zerbitzuak 

sortuz, eta sasoi fisikoaren zaintza sistema. 

 

 

 

 

 

 

2.- ZERBITZUAREN NONDIK NORAKOAK 

 

 

 

 

Kontratu honen zerbitzuen jarraipena Jarduera 

Fisikoaren eta Kirolaren Zuzendaritzak izendatutako 

teknikariek egingo dute, eta esleipenduna eta Jarduera 

Fisikoaren eta Kirolaren Zuzendaritzaren arteko 

lotura izango dira.  

 

 

 

Hona hemen egin beharreko zeregin zehatzak:  

 

 

 

1. Tokian-tokiko sareak koordinatzea, haien 

garapena errazteko erakunde gisa jardunez, tokian 

tokiko sareen gidan proposatzen den laguntza 

teknikoa emanez (https://labur.eus/wgzjp), eta 

halakorik ez duten udalerrietan sare horiek sortzea 

sustatuz.  

 

 

 

2. Jarduera fisikoaren orientazio-zerbitzuei 

laguntzea, haien garapena errazteko erakunde gisa 

jardunez, jarduera fisikoaren orientazio-

zerbitzuen gidan proposatzen den laguntza 

teknikoa emanez (https://labur.eus/bIQVn), eta 

halakorik ez dagoen udalerrietan zerbitzu horiek 

sortzea sustatuz.  

 

 

 

3. Haur eta gazteen egoera fisikoa zaintzeko sistema 

ahalbideratzea, laguntza teknikoa emanez eta 

laguntza hori egiten ez den ikastetxeetan zabaltzea 

sustatuz.  

 

 

4. Jarduera fisikoaren sustapenerako toki-, lurralde- 

edo autonomia-mailan sustatutako koordinazio-

taldeen jarduera gidatzea.  

 

de impulsar la actividad física y combatir el 

sedentarismo, mediante la creación de redes 

locales de al menos servicios de orientación de la 

actividad física y el sistema de vigilancia de la 

forma física. 

 

 

 

 

2.- CARACTERÍSTICAS DE LA 

PRESTACIÓN 

 

 

 

El seguimiento de los servicios de este 

contrato se realizará por el personal técnico 

designado por la Dirección de Actividad 

Física y Deporte, que será el enlace entre la 

adjudicataria y la Dirección de Actividad 

Física y Deporte. 

 

 

Las tareas concretas a realizar son las 

siguientes: 

 

1. Coordinar las redes locales actuando 

como entidades facilitadoras de su 

desarrollo, prestando la asistencia técnica 

que se proponga en la guía de redes 

locales (https://labur.eus/wgzjp) y 

promoviendo la creación de las mismas 

en aquellos municipios que carezcan de 

ellas. 

 

2. Apoyo a los servicios de orientación de 

la actividad física, actuando como 

entidades facilitadoras de su desarrollo, 

prestando la asistencia técnica que se 

propone en la guía de servicios de 

orientación de la actividad física 

(https://labur.eus/bIQV) y promoviendo 

la creación de dichos servicios en los 

municipios en los que no existan. 

 

3. Facilitar el sistema de cuidado de la 

condición física de la infancia y la 

juventud, proporcionando asistencia 

técnica y promoviendo su difusión en los 

centros en los que no se realice. 

 

4. Dirigir la actividad de los equipos de 

coordinación promovidos a nivel local, 

territorial o autonómico para la 

promoción de la actividad física. 



 

3 / 4 
 

 

5. Jarduera fisikoaren sustapenerako plangintza eta 

ebaluazio kualitatiboa eta kuantitatiboan laguntza 

teknikoa eskaintzea; urte natural bakoitzaren 

hasieran, gutxienez, aurreko urteko ebaluazio-

txosten bat eta hurrengo urteko lan-programa 

jasoko ditu.  

 

 

6. Eusko Jaurlaritzako Jarduera Fisikoaren eta 

Kirolaren Zuzendaritzak sustatutako jarduera 

fisikoaren inguruko ikerketa-lanetan laguntza 

teknikoa ematea.  

 

7. Asteko bilera eta lan-egutegia antolatzea Jarduera 

Fisikoaren eta Kirolaren Zuzendaritzak 

izendatutako teknikariekin.  

 

 

 

8. Jarduera fisikoaren sustapenerako beste 

erakundeekiko elkar-lana erraztea, haiekiko 

harremana kudeatuz.  

 

 

9. Jarduera fisikoaren sustapenarekin lotutako 

prestakuntza-jardueretan laguntza teknikoa 

ematea.  

 

10. Jarduera fisikoarekin lotutako prestakuntza 

ematea Eusko Jaurlaritzak jarduera fisikoari buruz 

egiten dituen azterlanetan parte hartzen duten 

langileei. 

 

11. Jarduera fisikoaren sustapenerako ekimenak 

aurkeztea eta haren garapenaren berri ematea 

pertsona edo erakundeei edo proiektuari buruzko 

informazioa eskatzen den guneetan.   

 

 

12. Jarduera fisikoaren sustapenean Jarduera 

Fisikoaren eta Kirolaren Zuzendaritzak erabiltzen 

dituen informazio tresnetan (webgunea, bloga, 

Twitter, buletina) edukiak sortzeko laguntza 

teknikoa eskaintzea. 

 

 

 

13. Jarduera guztiak garatzea jarduera fisikoaren 

sustapenari eragin diezaioketen zeharkako 

politikak kontuan hartuta, hala nola ingurumen-

neurriak, berdintasun-neurriak edo hizkuntza-

neurriak.  

 

 

 

5. Proporcionar asistencia técnica en la 

planificación y evaluación cualitativa y 

cuantitativa de la promoción de la 

actividad física, incluyendo al menos al 

inicio de cada año natural un informe de 

evaluación del año anterior y un 

programa de trabajo del año siguiente. 

 

6. Asistencia técnica en trabajos de 

investigación en materia de actividad 

física promovidos por la Dirección de 

Actividad Física y Deporte del Gobierno 

Vasco. 

 

7. Organizar una reunión semanal y el 

calendario de trabajo con el personal 

técnico designado por la Dirección de 

Actividad Física y Deporte. 

 

8. Facilitar la colaboración con otras 

entidades para la promoción de la 

actividad física, gestionando la relación 

con las mismas. 

 

9. Asistencia técnica en actividades 

formativas relacionadas con la 

promoción de la actividad física. 

 

10. Formación en actividad física del 

personal que participa en los estudios de 

actividad física del Gobierno Vasco. 

 

 

11. Presentar iniciativas de promoción de la 

actividad física e informar sobre su 

desarrollo a personas o entidades o 

espacios donde se solicite información 

sobre el proyecto. 

 

12. Asistencia técnica para la creación de 

contenidos en las herramientas de 

información (web, blog, Twitter, boletín) 

que utiliza la Dirección de Actividad 

Física y Deporte en la promoción de la 

actividad física.  

 

 

13. Desarrollar todas las actuaciones 

teniendo en cuenta las políticas 

transversales que puedan afectar a la 

promoción de la actividad física, tales 

como medidas ambientales, medidas de 

igualdad o medidas lingüísticas. 
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14. Zerbitzuaren fase eta jarduera guztietan genero-

ikuspegia txertatzea: komunikazioan, materialak 

egitean, zabalkundean, kudeaketan, plangintzan, 

jarraipenean eta ebaluazioan.  

 

 

15. Hizkuntza-neurriak zehazte aldera, enpresa 

kontratistaren eta sailaren arteko harremanak, 

ahozkoak zein idatzizkoak, euskaraz izango dira. 

Herritarrekiko harremanetan ere, enpresak 

euskara lehenetsiko du, betiere errespetatuz 

herritarren hizkuntza aukeratzeko eskubidea. 

14. Incorporar la perspectiva de género en 

todas las fases y actividades del servicio: 

comunicación, elaboración de 

materiales, difusión, gestión, 

planificación, seguimiento y evaluación. 

 

15. A los efectos de determinar las medidas 

lingüísticas, las relaciones, tanto orales 

como escritas, entre la empresa 

contratista y el Departamento serán en 

euskera. En sus relaciones con la 

ciudadanía, la empresa priorizará el 

euskera, respetando siempre el derecho 

de opción lingüística de la ciudadanía. 

 

 

 

Vitoria-Gasteizen, 2022ko urtarrilaren 10ean 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JON REDONDO LERTXUNDI 

Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren zuzendaria 

Director de Actividad Física y Deporte 
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