CARATULA DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS RELACIONADO
CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DEPORTIVOS -CURSOS-, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y POR LOTES, CON UNA PLURALIDAD DE
CRITERIOS DE ADJUDICACION Y TRAMITACION ORDINARIA

A. Objeto del contrato.

El contrato que en base al presente pliego se formalice tendrd por objeto la
prestacion de “cursos deportivos”, en los términos y con la extension y detalle
que se contiene en los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares -y
cardtula- y de Prescripciones Técnicas, teniendo ambos el cardcter de ley del
contrato.

Para mayor precision y concrecion en cuanto al servicio a prestar, véase lo
dispuesto en el PCAP y en el PPT. En caso de confradiccion entre el presente
pliego y el pliego de prescripciones técnicas prevalecerd lo dispuesto este,
excepto en aquellas cuestiones y especificaciones de cardcter técnico (en
aplicacién del régimen de especialidad).

Sin perjuicio de las obligaciones asumidas por el adjudicatario al formular la
proposicion, revestirdn cardcter contfractual los siguientes documentos: La
Cardatula, el PCAP, el PPT y el contrato administrativo.

Necesidades a satisfacer: Ofrecer a la ciudadania una serie de actividades
deportivas, de ocio y de disfrute, impulsando la conviviencia y el uso del euskera
en el tiempo libre.

Insuficiencia de medios: Enfre el personal municipal no existen puestos de
trabajos que puedan satisfacer las necesidades y tareas que se contemplan en
este servicio (en los términos en los que se establecen en los pliegos).

Codificaciéon de la nomenclatura CPV correspondiente al objeto del confrato:
- 92600000 - 7 Servicios deportivos



No es un contrato de servicios sujeto a una regulacion armonizada.

No es un contrato de servicios susceptible de recurso especial en materia de
confratacion.

Division en lotes: Si, siendo posible presentar oferta por cada lote, o por todos los
lotes.

Lote 1.- Yogipilates.

Lote 2.- Gimnasia de mantenimiento.
Lote 3.- Zumba.

Lote 4.- Hipopresivos.

Lote 5.- Gimnasia de la tercera edad.

Cada lote constituye una unidad funcional susceptible de realizaciéon
independiente y podrd ser objeto de adjudicaciéon separada. El licitador deberd
aportar una oferta completa por cada lote al que se desee presentar.

B. Servicio promotor y responsable del contrato.

Secretaria.

Secretario - Interventor (le corresponde supervisar su ejecucion y adoptar las
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del dmbito de facultades que

aquellos le atribuyan).

C. Administracion contratante, érgano de contratacion, mesa de contratacion y
direcciones de contacto/interés.

Ayuntamiento de Busturia.
Alcaldia.

La Mesa de Contratacion estard compuesta conforme a lo establecido en el
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 4 de julio de 2018.

Perfil del contratante: www.busturia.org y www.contratacion.euskadi.eus



http://www.busturia.org/
http://www.contratacion.euskadi.eus/

Direccién del érgano de contratacion: Barrio Axpe num. 1, 48.350 Busturia —
Bizkaia.

Direcciones de contacto/interés: idazkaritza@bizkaia.org

D. Presupuesto base de licitacion y valor estimado de licitacion.

Presupuesto base -global- de licitacion: 32 euros + 6,72 euros de IVA del 21%,
haciendo un total de 38,72 euros.

Lote nUm. 1: El presupuesto base de licitacion referido al plazo de ejecuciéon del
contrato asciende a la cantidad de 32 euros + 6,72 euros de IVA del 21%,
haciendo un total de 38,72 euros.

Lote num. 2: El presupuesto base de licitacion referido al plazo de ejecucion del
confrato asciende a la cantidad de 32 euros + 6,72 euros de IVA del 21%,
haciendo un total de 38,72 euros.

Lote nUm. 3: El presupuesto base de licitacion referido al plazo de ejecucion del
contrato asciende a la cantidad de 32 euros + 6,72 euros de IVA del 21%,
haciendo un total de 38,72 euros.

Lote nUm. 4: El presupuesto base de licitacion referido al plazo de ejecucion del
contrato asciende a la cantidad de 32 euros + 6,72 euros de IVA del 21%,
haciendo un total de 38,72 euros.

Lote nUm. 5: El presupuesto base de licitacion referido al plazo de ejecuciéon del
contrato asciende a la cantidad de 32 euros + 6,72 euros de IVA del 21%,
haciendo un total de 38,72 euros.

El valor estimado del contrato (suma de todos los lotes) es de 23.040 euros.

El valor estimado del Lote nim. 1 es de 3.840 euros, del Lote nUm. 2 es de 3.840
euros, del Lote nUm. 3 es de 3.840 euros, del Lote nUm. 4 es de 7.680 euros y del
Lote nUm. 5 es de 3.840 euros.

La/as proposicion/es econdmica/as se presentard/an de conformidad con el
Anexo Il del PCAP. Las ofertas econdmicas se realizardn en euros, expresdndose
los precios con dos decimales. En la proposicidon deberd indicarse, como partida


mailto:idazkaritza@bizkaia.org

independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Anadido que deba ser
repercutido.

Los licitadores deberdn ofertar un precio a la baja respecto del presupuesto
base de licitacién de cada lote, IVA incluido, que operard siempre como precio
mdaximo. En consecuencia, serdn automdticamente excluidas y rechazadas las
ofertas que presenten un precio superior al presupuesto del contrato.

Sistema de determinacion del precio del confrato: A la vista del objeto del
servicio y su forma de prestarlo, el precio se ha determinado por andlisis de
mercado.

Desagregacion de gastos del servicio por cada lote/hora:

Para todos los lotes:

- Costes directos: 26,89 euros.

- Gastos generales y Bl: 5,11 euros.
-IVA: 6,72 euros.

E. Consignacion presupuestaria y financiacién del contrato.

Para sufragar el precio del contrato existe crédito suficiente y adecuado en las
aplicaciones presupuestarias del Presupuesto del Ejercicio 2022. Igualmente se
adopta el compromiso de reservar crédito suficiente y adecuado para
ejercicios afectados por la presente licitacion. La financiacidon del presente
contrato de servicios serd 100% municipal.

F. Anualidades y posibles prorrogas.

Ano 2022 - 2023.

Si.

G. Régimen juridico, Tipo de licitacidn, tipo de contrato, tipo de Tramitacion y
jurisdiccion:

Administrativo.



Electronica.
De servicios.
Ordinaria
Contencioso.

H. Tipo de procedimiento y forma de adjudicacion.
Abierto con una pluralidad de criterios de adjudicacion.

I. Criterios de adjudicacion, baja desproporcionada, supuestos de desempate y
umbral minimo de puntuacion.

Los criterios de valoracion de las ofertas que han de servir de base para la
adjudicacion del contrato relacionado por orden decreciente de importancia
y por la ponderacion que se les atribuye son los siguientes (entiéndase para
ambos lotes):

1. Criterios cuantificables de forma automadtica: hasta 90 puntos.
1.1. Oferta econdmica: hasta 80 puntos.

La valoracion de la oferta econdmica se realizard con base a la siguiente
formula:

P= (OB/OL)*80
Donde:

P: puntuacidén obtenida
OB: oferta econdmica mds baja
OL: oferta de la empresa licitadora que se valora

La oferta econdmica deberd ser igual o inferior al precio de cada lote. En caso
contrario la oferta quedard excluida.

Ofertas con valores anormales o desproporcionados: La Mesa de Confratacioén,
de acuerdo con el articulo 152 de la LCSP, podrd apreciar que la proposicion
de una empresa no podrd ser cumplida cuando, en igualdad de condiciones
técnicas, su oferta econdmica sea considerada anormal o desproporcionada,
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en aplicacion de los criterios objetivos establecidos en el articulo 85 del R.D.
1098/2001, de 12 de octubre.

1.2. Conocimientos de euskera: Hasta 10 puntos.

Si bien los cursos se impartirdn en euskera -ver PCT-, en caso de acreditar el PL1
o equivalente, se obtendrdn 5 puntos. En caso de acredita el PL 2 o equivalente,
se obtendran 10 puntos.

La acreditaciéon de los perfiles estard vinculado al profesor que vaya a realizar
las clases de forma presencial.

2. Criterios no cuantificables de forma automatica: hasta 10 puntos.
2.1. Memoria técnica: Hasta 10 puntos.

Las empresas licitadoras deberdn presentar una memoria técnica descriptiva
del plan de trabajo con una extension maxima orientativa de 30 folios (a una
cara), debidamente paginado, con su indice correspondiente, que deberd
reflejar como minimo:

Estructura organizativa de los medios humanos y materiales que se adscriben a
la prestacion del servicio, la formaciéon y acreditacion de los profesionales, la
gestidon y el control de las incidencias y la coordinacién con el Ayuntamiento.

La puntuacién a obtener se desglosa de la siguiente manera:

- Aspectos relacionados con la formacion y acreditacion profesional de los
monitores/profesores: hasta 7 puntos.

- Aspectos relacionados con la gestion y control de incidencias y asistencias, y
coordinacién con el Ayuntamiento y con el alumnado: hasta 3 puntos.

CRITERIOS DE DESEMPATE: Se aplicard lo dispuesto al respecto en el articulo 147.2
de la LCSP.

Siuna vez valoradas las ofertas admitidas se produjera igualdad entre dos o mds
personas licitadoras, se aplicard el criterio preferencial previsto en el citado
articulo y para ello, antes de formular la propuesta de adjudicacién, se requerird
a las empresas que se hallan en situacién de igualdad para que en el plazo de
cinco (5) dias hdbiles, a contar desde el siguiente al requerimiento aporten la
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correspondiente documentaciéon acreditativa. Si algun sujeto licitador de los
requeridos no atendiese el requerimiento en el plazo indicado se entenderd que
renuncia a la aplicacion del referido criterio preferencial.

J. Garantia provisional.

No se exige.

K. Garantia definitiva y garantia complementaria.

5% del precio de adjudicacion, IVA excluido.

No.

L. Revision de precios.

No procede.

M. Autorizacién de variantes.

No se admiten variantes.

N. Plazo de ejecucion e inicio del servicio.

El plazo de ejecucion del presente servicio serd de un (1) ano.

El plazo de ejecucion anual se concreta de 2 de Noviembre de 2022 a 23 de
junio de 2023.

N. Opcién de prérroga.

Si cabe por 1 ano.

O. Lugar de ejecucidén/prestacion.

El servicio se prestard en las instalaciones municipales (véase lo dispuesto en los
PCT).



P. Plazo de recepcion y de garantia.
El plazo de garantia serd de un (1) mes.

Durante este plazo de garantia el contratista serd responsable por los defectos
0 vicios que puedan manifestarse en los trabajos o prestaciones realizadaos.

Transcurrido dicho plazo sin objeciones por parte de la Administracion quedard
extinguida la responsabilidad del contratista.

Q. Plazo para presentacion de proposiciones.
Hasta las catorce (14:00) horas y dentro del plazo de 15 dias naturales a contar
desde el dia siguiente a su publicacion en el perfil del contfratante en la

plataforma de contrataciéon publica en Euskadi.

En caso de que el Ultimo dia coincida en sdbado o festivo, el plazo se ampliard
hasta el siguiente dia habil.

Se recomienda a todos los licitadores que, para evitar problemas técnicos en el
Ultimo momento en la remisidon electronica de las ofertas, su presentacion se
realice con la suficiente antelacién, preferiblemente no dejdndolo para el Ultimo
dia.

R. Forma y Lugar de presentacion de las proposiciones.

La presente licitacion se realizard de forma electrénica.

Las proposiciones se presentardn a través de la Plataforma de Licitacion
Electrénica.

Para poder licitar electronicamente la interesada deberd descargarse
previamente la aplicacion de presentacion de ofertas.

TRES SOBRES ELECTRONICOS:

Sobre electrénico A (documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos previos).




Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC) o, en su caso, Declaracion
Responsable (ver anexo 1 del PCAP).

Si varios empresarios concurren constituyendo una unidén temporal, cada uno
de los que la componen deberd acreditar su capacidad de obrar presentando
todos y cada uno de ellos un formulario DEUC separado, asi como el resto de los
documentos exigidos en este apartado de la presente cldusula, debiendo
acompanar asimismo un escrito de compromiso de constituirse formalmente en
union temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato, en el que
indicardan los nombres y circunstancias de los empresarios que se agrupan, el
porcentaje de participacion de cada uno de ellos y la designacion de un
representante o apoderado Unico de la unidn con poderes bastantes, que
durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacién de la
misma frente a la Administracién. El citado documento deberd estar firmado por
los representantes de cada una de las empresas que componen la unidn.

Si el licitador va a recurrir a la capacidad de otra/s entidad/es para acreditar
solvencia, deberd también aportar el DEUC separado de dicha/s enfidad/es.

Las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector PUblico lo indicardn en el propio formulario del DEUC v,
si alguno de los datos o informaciones requeridos no constan en el Registro o no
figuran actualizados, los aportardn mediante la cumplimentacion del citado
formulario.

No obstante, el érgano o la mesa de contratacion, cuando resulte necesario
para el buen desarrollo del procedimiento, podrdn recabar, en cualquier
momento anterior a la adjudicacion, que los licitadores presenten la totalidad o
una parte de los documentos justificativos, cuando consideren que existen
dudas razonables sobre la vigencia o fiabilidad de la declaracion.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que
se encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cddigo de
Comercio y que presenten distintas proposiciones para concurrir
individualmente a la adjudicaciéon, deberdn presentar declaracion en la que
hagan constar esta condicién, acompanando una relacion de las empresas
vinculadas.



Sobre electréonico B (documentacion relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s
automdaticamente).

Dentro del sobre B se incluird la oferta relacionada con los criterios subjetivos.

En ningun caso deberd contener este sobre la oferta econdmica o
documentacioén relativa a los criterios cuantificables de forma automdatica o por
formulas. Su inclusion serd causa de exclusion de la licitacion si con ello se
compromete el secreto de la oferta. No obstante, en el supuesto de que hubiese
un Unico licitador, la Mesa de contratacion podrd excepcionar lo dispuesto
anteriormente.

Sobre electrénico C (documentacion relativa a lo/s criterio/s cuantificable/s
automdticamente).

Dentro del sobre C se incluird la oferta econdmica de conformidad con el Anexo
Il del PCAP vy la restante documentacion relativa a ofros criterios de
adjudicacion cuantificables de forma automatica

S. Gastos de publicidad.

Serdn de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacion de
la licitacion en Boletines Oficiales y en su caso en la prensa diaria u otros medios
de difusion hasta un importe mdximo de trescientos euros (si en su caso
procede).

T. Capacidad, habilitacion empresarial o profesional exigida y solvencia.
(Documentacién administrativa).

T1. Capacidad: Podrdn optar a la adjudicacién del presente contrato las
personas naturales o juridicas, espanolas o extranjeras, a titulo individual o en
unién temporal de empresarios que tengan plena capacidad de obrar, que no
se encuentren incursas en las prohibiciones e incompatibilidades para contratar
con la Administracion establecidas en el articulo 71 de la LCSP, y que acrediten
su solvencia econdmica, financiera y técnica de conformidad con lo
establecido en la presente cldusula.
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Ademds, las personas naturales o juridicas sélo podrdn ser adjudicatarias de
contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto u
dmbito de actividad que a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales le sean
propios.

Las empresas extranjeras no comunitarias deberdn reunir ademds los requisitos
establecidos en el articulo 68.1 de la LCSP.

T2. Solvencia econdmica y financiera y técnica y profesional (para ambos lotes):
El empresario deberd acreditar su solvencia cumpliendo con los requisitos
especificos de solvencia que se indican:

Solvencia econdmica y financiera de los empresarios se acreditara por el
siguiente medio:

Disposicidon de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales, vigente
hasta el fin del plazo de presentacion de ofertas, por importe no inferior al valor
estimado del contrato, aportando ademds el compromiso de su renovacion o
prorroga que garantice el mantenimiento de su cobertura durante toda la
ejecucion del contrato.

Este requisito se entenderd cumplido por el licitador o candidato que incluya
con su oferta un compromiso vinculante de suscripcion, en caso de resultar
adjudicatario, del seguro exigido, compromiso que deberd hacer efectivo
dentro del plazo de diez dias hdbiles al que se refiere el apartado 2 del articulo
150 de esta Ley. La acreditacion de este requisito se efectuard por medio de
certificado expedido por el asegurador, en el que consten los importes y riesgos
asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, y mediante el documento de
compromiso vinculante de suscripcién, prérroga o renovaciéon del seguro, en los
Casos en que proceda.

Solvencia técnica de los empresarios se acreditara por el siguiente medio (sera
obligado cumplir los dos requisitos):

- Experiencia en la realizacion de trabajos del mismo tipo o naturaleza al que
corresponde el objeto del contrato, que se acreditard mediante la relaciéon de
los trabajos efectuados por el interesado en el curso de los tres Ultimos anos,
correspondientes al mismo fipo o naturaleza al que corresponde el objeto del
contrato, avalados por certificados de buena ejecucién, y el requisito minimo
serd que el importe anual acumulado en el afno de mayor ejecucién sea igual
o superior al 70 por ciento de la anualidad media del contrato.
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Medios de acreditacion: Se acreditard mediante relacion de servicios
ejecutados en los Ultimos tres anos correspondientes al mismo tipo del objeto del
contrato, que incluya importe, fechas y destinatario, publico o privado, de los
mismos, avalados por certificados de buena ejecucion.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditardn mediante certificados de
buena ejecucion expedidos o visados por el érgano competente, cuando el
destinatario sea una entfidad del sector publico o cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este
certificado, mediante una declaracion del empresario.

Para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que
constituye el objeto del contfrato, el pliego de cldusulas administrativas
particulares podrd acudir al CPV. En defecto de prevision en el pliego se

atenderd a los tres primeros digitos de los respectivos cédigos de la CPV.

Para el caso de haber prestado los servicios a contratar en la condicién de
empleado publico, deberd aportar las ndminas correspondientes que lo avalen.

U. Perfil de contratante

www . busturia.org y www.contratacion.euskadi.eus

V. Otras especificaciones.

Seguros: El contratista deberd contratar una pdliza de seguro de
responsabilidad civil por riesgos profesionales por importe igual o superior a
23.040 euros (entiéndase por igual para cualquiera de los dos lotes).

Se acreditard mediante copia de la pdliza y justificante de pago de la prima o
certificado de entidad aseguradora. Ademdas, el contratista tiene la obligacion
de mantener la/s pdlizas de seguro en vigor durante toda la duracién del
contrato, debiendo aportar con periodicidad anual el documento que acredite
el cumplimiento de esta obligacion.

Por ofra parte, el personal adscrito a la ejecucién del contrato deberd estar
dado de alta en la seguridad social y la empresa adjudicataria deberd cumplir
con las exigencias de seguros de vida y accidentes que determinen los
convenios sectoriales o de empresa que resulten de aplicacion.
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Obligaciones laborales del contratista: El personal que se adscriba a la
ejecucion del contrato depende exclusivamente de la entidad adjudicataria
que tendrd todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de
empresario/a y deberd cumplir con las condiciones vigentes en materia de
legislacion laboral, de seguridad social y seguridad e higiene en el frabajo y
prevencion de riesgos, e igualmente de cuantos tributos u obligaciones fiscales
pudieran derivarse de dicho personal, guedando el Ayuntamiento exento de
responsabilidad sobre las relaciones entre el contratista y su personal.

Los licitadores o licitadoras deberdn presentar declaraciéon responsable sobre el
convenio colectivo que serd de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras
que redlicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar
adjudicatarios, y facilitar cuanta informacion se requiera sobre las condiciones
de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a
esos trabajadores y tfrabajadoras.

La entidad adjudicataria deberd, a lo largo de toda la ejecucién del contrato,
abonar el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion segun la
categoria profesional que corresponda a la persona frabajadora, sin que en
ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a aquel.

La entfidad adjudicataria se compromete a su adecuada retribucion,
asumiendo de forma directa, y en ningUn caso, frasladable al Ayuntamiento, el
coste de cualquier mejora en las condiciones de trabajo o en las retribuciones
de personal, tanto si dicha mejora es consecuencia de convenios colectivos,
pactos o acuerdos de cualquier indole, como si derivan de cualquier ofra
circunstancia.

El/la contratista serd responsable ante la jurisdiccion laboral y de lo social de los
accidentes que pudieran sobrevenir a su personal por el desempeno de sus
funciones. En este sentido, el/la contratista dotard a su personal e todas las
medidas de seguridad necesarias, obligdndose a cumplir cuantas disposiciones
sean aplicables en materia de seguridad y salud en el frabagjo.

A la finalizacion del contrato de servicios no podrd producirse en ningun caso la

consolidacion de las personas que hayan realizado los frabajos objeto del
contrato como personal de la administracion contratante.
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Obligaciones contractuales esenciales.

De fipo social: Obligaciones del contratista en materia de afiliacion y alta en la
seguridad social de los trabajadores responsables de la ejecucién del contrato,
de abono de cotizaciones y de retribuciones segun convenio y categoria
profesional.

Oftras: la adscripcion de medios personales y materiales necesarios para la
prestacion del servicio.

Condiciones especiales de ejecucion del contrato y otras obligaciones del
adjudicatario.

De tipo social: obligaciones de la adjudicataria en materia laboral, de seguridad
social y de seguridad y salud en el trabagjo y de informacién sobre las
condiciones de trabajo.

lgualmente, y en materia de subcontrataciéon, la adjudicataria del contrato
deberd cumplir los plazos de pago a subcontratistas o suministradores
establecidos en el articulo 215 de la LCSP.

Entre las otras obligaciones del adjudicatario se encuentran las siguientes:

- Higiénico-sanitarias: En cuanto a la prestacion de los cursos, la empresa
adjudicataria serd la Unica responsable de todas las medidas higiénico-
sanitarias necesarias a los efectos de poder prestarlo.

- Obligacion de garantizar la igualdad en el acceso al empleo, promocion
profesional, fomento de la conciliacién familiar y laboral. En la ejecucion del
contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizard la igualdad entre
mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo, clasificacién profesional,
promocién, permanencia, formacidon, extincidn, retribuciones, calidad vy
estabilidad laboral, duracién y ordenacién de la jornada laboral. Asi mismo,
durante la ejecucidon del contfrato la empresa contratista o subcontratista
mantendrd medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar
y laboral de las personas adscritas a la ejecucion del contrato.

La empresa deberd realizar una memoria de evaluacion sobre la aplicaciéon de
las citadas medidas en la ejecucion del contrato y que contenga, por un lado,
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medidas adoptadas para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el
trato, en el acceso en empleo, clasificacion profesional, promocion,
permanencia, formacién, extincion, retribuciones, calidad y estabilidad laboral,
duracién y ordenacion de la jornada laboral y, por otro lado, las medidas
adoptadas para favorecer la conciliacion de la vida personal como familiar y
laboral de las personas adscritas a la ejecucion del contrato.

- En toda la documentacién, publicidad, imagen o material que se genere con
motivo de la ejecucidon del contrato, la empresa o entidad adjudicataria, asi
como la subcontratista en su caso, deberd emplear un uso no sexista del
lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,
diversidad, con responsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

- La ejecucién del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista, con
asuncidén de todos los costes y gastos relacionados con el mismo.

- El contrato se ejecutard con sujecién a las cldusulas contenidas en la presente
carafula y PCAP, y en el de cldusulas técnicas y, en su caso, a las
especificaciones técnicas unidas al expediente, bajo la direccidn, inspeccion y
control de la Administracion, quien ejercerd estas facultades tanto por escrito
como verbalmente.

- Cuando por actos u omisiones imputables al contratista o a personas de él
dependientes se comprometa la buena marcha del contrato, el Ayuntamiento
podrd exigir la adopcién de las medidas que estime necesarias para conseguir
o restablecer el buen orden en la ejecucién del mismo.

- Facilitar el ejercicio de las funciones de control y fiscalizacidon de los servicios,
cumplimentando y presentando en el plazo fijado la documentacién requerida
por el Ayuntamiento para el ejercicio de tales funciones.

- Dar conocimiento al Ayuntamiento sobre cualquier anomalia o incidencia en
los servicios, que afecte a la buena marcha de los mismos, comunicdndoselo
con antelacién suficiente o, en el caso en el que no fuera posible dicha
antelacién, inmediatamente después de la ocurrencia del hecho.

- Asumir las obligaciones frente a otras empresas subcontratistas, sin que el
Ayuntamiento asuma obligacién alguna al respecto.

- EI Ayuntamiento, previo expediente administrativo framitado en caso de
incidencia, podrd solicitar el cambio de trabajador a la adjudicataria del
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servicio (el incidente se despachard mediante identificacion de infraccion,
audiencia al interesado para alegaciones -entiéndase contratista- y acuerdo
de resolucion).

- El adjudicatario ejercerd de modo real, efectivo y continuo, la direcciéon del
personal que destina a la ejecucion del contrato, asumiendo todas las
obligaciones y derechos inherentes a la condicidon de empleador: Negociacion
colectiva; concesidn de permisos, vacaciones y licencias; control de la
asistencia al trabajo y productividad; pago de los salarios, cotizaciones a la
Seguridad Social y retencion del IRPF; cumplimiento de la normativa en
formacioén y prevencion de riesgos laborales, etc.

- La empresa contratista velard especialmente porque los trabajadores adscritos
a la ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las
funciones desempenadas respecto de la actividad delimitada en estos pliegos
como objeto del contrato. La empresa confratista deberd designar al menos a
un coordinador técnico o responsable integrado en su propia plantilla, que
tendrd entre sus obligaciones las siguientes:

a) Recibir y transmitir cualquier comunicacion que el personal de la empresa
contratista deba realizar a la Administracion en relacién con la ejecucién del
contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato,
e impartir a dichos trabajadores las érdenes e instrucciones de trabajo que sean
necesarias en relacion con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempeno por parte del personal infegrante del
equipo de trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como
conftrolar la asistencia de dicho personal al puesto de frabagjo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente a la empresa
contratista con la esta entidad contratante, a efectos de no alterar el buen
funcionamiento del servicio.

e) Informar a la entidad contfratante acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, en la composicion del equipo de frabajo adscrito a la ejecucion
del contrato.

- El Ayuntamiento queda exonerado de cualquier responsabilidad por los
incumplimientos del contratista en materia laboral, de seguridad social y de
seguridad en el trabajo, repercutiendo al adjudicatario cualquier sancion que
las  Administraciones competentes pudieran imponer al Ayuntamiento
subsidiariomente como consecuencia de incumplimientos en la materia de
personal afecto a este servicio, sin perjuicio de la penalizacidn que ademds
pueda imponerse.
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- Serd obligatorio comunicar al Departamento de Secretaria del Ayuntamiento,
o bien a la Unidad que controle la prestacion del servicio, la relacion inicial y
todas las variaciones que se produzcan en el personal que por su cuenta destine
al servicio que se confrata, al objeto de proveerle de la oportuna autorizacion.
Dicha relacién deberd presentarse nominal, de todo el personal que preste su
trabajo en el servicio, con indicacién, en su caso, de categoria, horario, salarios,
etc.

- El contratista no podrd utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno
de los frabajos contratados ni publicar, total o parcialmente, el contenido de los
mismos sin autorizacion escrita del érgano de contratacion. El confratista
adquiere, igualmente, el compromiso de la custodia fiel y cuidadosa de la
documentaciéon que se le entregue para la realizacion del trabajo y, con ello, la
obligacién de que ni la documentacion ni la informacién que ella contiene o a
la que acceda como consecuencia del frabajo llegue, en ningun caso, a poder
de terceras personas.

El contratista y todo el personal que intervenga en la prestacion contractual
guedan obligados por lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y su normativa de desarrollo. Igualmente deberd cumplir o dispuesto
alrespecto en el articulo 122 de la LCSP. Esta obligacion seguird vigente una vez
que el contrato haya finalizado o haya sido resuelto.

La infraccion de estos deberes por parte del contratista generard, ademds de
responsabilidad contractual, la responsabilidad de indole civil, penal o
administrativa que corresponda con arreglo a la legislacion vigente. En todo
caso, el contratista serd responsable de los danos y perjuicios que se deriven del
incumplimiento de esta obligacioén.

- Todo el material serd de cuenta de la empresa adjudicataria, que igualmente
deberdn disponer de todos los medios necesarios para la consecucion de una
calidad 6ptima en la prestacion del servicio. Por otro lado, si a juicio del
facultativo supervisor designado por el Ayuntamiento, hubiera alguna parte del
servicio ejecutado deficientemente, el contratista deberd rehacerlo sin derecho
a indemnizacién de ningun género, aungue se hubiere apreciado después de
la recepcién.

Forma de pago: El abono del precio se realizard mensualmente (blogque de
servicio) prestado y vencido, previa presentacion de factura, que requerird la
conformidad del Ayuntamiento, y mediante transferencia bancaria.

El contratista estd obligado a la utilizacion del formato electronico para la
expedicion y remision de facturas. Las facturas electronicas se ajustardn al
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formato estructurado de la facturacion electronica eFaktura. y estardn firmadas
con firma electronica avanzada basada en un cerfificado reconocido. El
contratista deberd presentar la factura electronica a través del Punto General
de Entrada de Facturas Electronicas en la direccidon de la web del
Ayuntamiento.

NOMBRE NOMBRE

CIF ENTIDAD ':;’IVI‘)T; OFIC#\I?AMC-?:SETORA UNIDAD OFICINA

TRAMITADORA CONTABLE

P48025004 | A\Y10-de 201480216 201480216 201480216
Busturia

Para la correcta remision de la factura al érgano destinatario, la factura deberd
indicar:

Organo competente en materia de contabilidad publica: Intervencién.
Organo de contratacién: Alcaldia.
Organo destinatario de la factura: Intervencion.

Subcontratacion: El adjudicatario podrd concertar la realizacion parcial del
contrato con terceros siempre que no sea la prestacion esencial del contrato.

En caso de subcontratacién, los licitadores deberdn indicar en la oferta (sobre
C) la parte del confrato que tengan previsto subcontratar, senalando el
porcentaje e identificando el nombre o perfil empresarial del subcontratista y
adjuntar documento de compromiso firmado por ambas partes. En todo caso,
los subcontratos deberdn ajustarse a lo indicado en la oferta y deben
comunicarse anticipadamente y por escrito a la administracion.

La celebraciéon de subcontratos estard sujeta a los requisitos establecidos en el
articulo 215 de la LCSP.

Modificaciones: El confrato podrd ser modificado cuando concurra alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 205 de la LCSP y las contempladas en

la presente Cardtulay en el PCAP.

Penalidades contractuales.
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- El incumplimiento de los criterios de adjudicacion: hasta un 10% del
presupuesto maximo de gasto del contrato.

- El cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del contrato: hasta un
10% del presupuesto mdaximo de gasto del contrato.

- El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato:
hasta un 10% del presupuesto del contrato.

- El incumplimiento o cumplimiento defectuoso de obligaciones contractuales
esenciales calificadas como tales en los pliegos o en la cardtula: hasta un 10%
del presupuesto del contrato.

- Por demora de conformidad con lo dispuesto en la LCSP.

Las penalidades se hardn efectivas mediante deduccion de las cantidades que
deban abonarse al contratista.

Causas especificas de resolucion del contrato.

- El incumplimiento o cumplimiento defectuoso reiterado de la prestacion del
objeto del contrato y de los términos contenidos en su oferta.

- El incumplimiento de obligaciones contractuales esenciales calificadas como
tales en los pliegos.

Informacion sobre las condiciones de subrogacion.

No procede.

En Busturia, a 28 de septiembre de 2022.

Secretario - Interventor
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