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Acta de Apertura de Proposiciones, sobre 1: “Documentación relativa al cumplimiento de los 

requisitos previos” del Concurso tramitado por “SOCIEDAD DE FOMENTO DE SAN 

SEBASTIAN, S.A.” para adjudicar LA CONTRATACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

ORIENTACIÓN, FORMACIÓN Y PROSPECCIÓN DIRIGIDOS A LA MEJORA DE 

LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 45 AÑOS 

 

En Donostia-San Sebastián a 11 de noviembre de 2022, y siendo las 08:30 horas, se constituye 

la Mesa, compuesta en la forma señalada, para proceder a la apertura del sobre 1: 

“Documentación relativa al cumplimiento de los requisitos previos” del Concurso tramitado 

por “SOCIEDAD DE FOMENTO DE SAN SEBASTIÁN, S.A.” para adjudicar LA 

CONTRATACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ORIENTACIÓN, FORMACIÓN Y 

PROSPECCIÓN DIRIGIDOS A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE 

PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 45 AÑOS 

 

ASISTENTES: 

 

Sofía del Orden: Responsable Departamento Compras y Subcontrataciones 

Marta Villarón: Departamento Compras y Subcontrataciones 

Carlota Espel: Responsable de Organización y Personas 

 

Presentan ofertas: 

 

Empresas Licitadoras 

Lote 1: 

CAREERS & JOBS, S.L. (CIF B20599650) 

ASOCIACION DE INTERVENCION SOCIAL OS ZAGALES (CIF G99167314) 

 

Lote 2: 

CEBANC, S.A.U. (CIF A20045548) 

 

Una vez examinada la documentación administrativa contenida en el sobre 1 “Documentación 

relativa al cumplimiento de los requisitos previos”, son admitidas las 3 propuestas presentadas, 

por cumplir con la capacidad exigida en los Pliegos correspondientes. 

 

Se cierra el proceso de valoración del Sobre 1, el 10 de noviembre de 2022, siendo las 09:04 

horas, procediéndose a extender la presente Acta, de todo lo cual, como Responsable, Certifico 

 

 

 

 

 

 

 


