A. PODER ADJUDICADOR

ADMINISTRACION AYUNTAMIENTO DE ZUIA
CONTRATANTE:
ORGANO DE PLENO

CONTRATACION:

SERVICIO GESTOR: SECRETARIA-INTERVENCION

Fecha Resolucién de inicio del expediente de contratacidn: 25.08.2022

Perfil de contratante: www.zuia.eus

Direccién del drgano de contratacion: zuia.eus

Correo electrénico del 6rgano de contratacion: zuiakoudala@ayto.araba.eus

B. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Nu d ZSE-03-22 Tipod
Hmero ce 'po de SERVICIOS
Expediente Contrato:
Tramitacidn: ORDINARIA
Tipo de
Pp dimient ABIERTO Tramitacién
rocedimiento m 00l X NO
anticipada:

Forma de presentacidn de ofertas:

O Manual X Electrénica OManual y Electrénica

Cabe recurso especial: XSI [0 NO

Contrato sujeto a regulacién armonizada: (JSI X NO
Directiva aplicable:

C. DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

Definicidn del objeto del contrato:

Servicio de Atencidn a las personas usuarias y funcionamiento del Centro Rural de
Atencién Diurna del municipio de Zuia.

CPV: 85312100-0 Servicios de Centros de Dia

D. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

Presupuesto base IVA excluido: Tipo de IVA aplicable: Presupuesto base IVA incluido:



213.176,76€ 4%
Aplicacidén presupuestaria: 231.227.000

Sistema de determinacion del precio:

El valor unitario del mercado.
E. VALOR ESTIMADO

Presupuesto base de licitacion (IVA excluido)

Posibles prdrrogas (maximo 2 afios)

Modificaciones (un maximo de 60 horas)

TOTAL VALOR ESTIMADO:
F. REGIMEN DE FINANCIACION

Diputacién Foral Alava Ayuntamiento

80% o0 90% 20% o 10%
G. PLAZO DE EJECUCION I. PRORROGA
2 anos XSI JNO

H. ADMISIBILIDAD DE VARIANTES
sl XNO

K. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION
Sl XNO
L. REVISION DE PRECIOS
Sl XNO

M. GARANTIAS

PROVISIONAL: [JSI X NO

DEFINITIVA : X SI [J NO

221.703,83 €
213.176,76
213.176,76
1.606,80
427.960,32
Otros

J. PLAZO DE GARANTIA

Minimo 1 afio.

ASCIENDE A 5 % precio de adjudicacion, IVA
excluido, estimando como precio de
adjudicacion el ofertado por n2 maximo horas
para los 2 aifos de duracién del contrato 7.960
horas.



COMPLEMENTARIA: [JSI X NO
N. ADSCRIPCION OBLIGATORIA DE MEDIOS

[JSI X NO

0. SUBROGACION

XSI ONO

P. SUBCONTRATACION (clausula 34)

XSI CINO

Q. MODIFICACIONES CONTRACTUALES PREVISTAS (clausula 39)
X SI CINO

R. DATOS DE FACTURACION

Entidad contratante AYUNTAMIENTO DE ZUIA
Organo de contratacién ALCALDE-PTE. CODIGO DIR3
Organo con competencias en AYUNTAMIENTO ZUIA CODIGO DIR3

materia de contabilidad

Destinatario de la prestaciéon AYUNTAMIENTO ZUIA CODIGO DIR3

L01010632

L01010632

L01010632



PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR LA CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
PLURALIDAD DE CRITERIOS DE ADJUDICACION DEL SERVICIO DE
ATENCION A LAS PERSONAS USUARIAS Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO DE ATENCION DIURNA DE LAS PERSONAS MAYORES DE ZUIA

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I. Régimen juridico
1. Régimen juridico.

El presente contrato tiene caracter administrativo y se tipifica como contrato de
servicios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 y 25 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP).

Las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en este Pliego y en su
correspondiente de Prescripciones Técnicas. Ambos pliegos tienen caracter contractual,
por lo que deberan ser firmados, en prueba de conformidad por el adjudicatario, en el
mismo acto de formalizacion del contrato.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira por la LCSP, por el Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (RD 817/2009), y por el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado mediante
Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP).

En todo caso, las normas legales y reglamentarias citadas anteriormente seran de
aplicacion en todo lo que no se oponga a la LCSP.

Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo vy,
en su defecto, las de derecho privado.

CAPITULDO II. Del 6rgano contratante
2. Organo de contratacion.

El 6rgano de contratacion es el Pleno conforme a lo dispuesto en la disposicion
adicional segunda de la LCSP (puesto que corresponden al mismo las competencias como
organo de contratacion respecto de los contratos de obras, suministro, de servicios, los
contratos de concesion de obras, los contratos de concesion de servicios y los contratos
administrativos especiales, cuando su valor estimado supere el 10 por ciento de los
recursos ordinarios del presupuesto, y, en cualquier caso, la cuantia de seis millones de
euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su duracién sea superior a cuatro afios,
eventuales prérrogas incluidas (es decir, los que por valor o duracién no correspondan al
Alcalde).



3. Responsable del contrato y unidad encargada del seguimiento y Ejecucion.

Al responsable del contrato que designe el 6rgano de contratacion le corresponde,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1 LCSP, supervisar su ejecucion y adoptar
las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del &mbito de facultades que el drgano de
contratacion le atribuya.

Ademas, son funciones del responsable del contrato:

a) Interpretar el Pliego de Prescripciones Técnicas y demés condiciones técnicas
establecidas en el contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la existencia de los medios y organizacion necesarios para la prestacion
del servicio.

c) Dar las 6rdenes oportunas para lograr los objetivos del contrato.

d) Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen desarrollo
del servicio.

e) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo del servicio.

f) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo del
Servicio y su supervision, a las que estara obligada a asistir la representacion de la empresa
adjudicataria, asistida de aquellos facultativos, técnicos, letrados o especialistas de la
misma que tengan alguna intervencion en la ejecucion del contrato.

La unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato sera el
Servicio Social de Base.

CAPITULO I1I. Del contrato
4. Objeto y necesidad del contrato.

Es objeto del presente contrato la adjudicacion del servicio de Atencién de las
personas usuarias y funcionamiento del Centro Rural de Atencion Diurna para las
personas mayores del municipio de Zuia.

Estos servicios estaran dirigidos a atender durante el dia a personas mayores de
65 afios, empadronadas en cualquier momento en el Territorio Histérico de Alava, al
menos durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de su solicitud, cuando necesiten
de un recurso de apoyo para continuar manteniéndose en su domicilio y entorno, pudiendo
ser valoradas situaciones especiales como la rotacion familiar.

Cddigo CPV: 85312100-0 Servicios de Centros de Dia.
Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato:

- Facilitar la permanencia de la persona mayor dependiente en su entorno habitual,
intentando alcanzar el mayor nivel de autonomia posible, ofreciendo un marco adecuado
donde la participacion en las actividades de manera individual o colectiva, segun las
caracteristicas fisicas y psiquicas de cada mayor, consigan disminuir la pasividad y el
aislamiento y aumentar su grado de socializacion.

- Ofrecer apoyo social y asistencia a las familias y demés cuidadores informales,
facilitando la mejor atencion al mayor; interviniendo sobre el estrés y los conflictos



ocasionados por el cuidado permanente de las personas mayores y proporcionando
formacion sobre diferentes aspectos relacionados con el cuidado del mayor.
- Intentar reducir el nimero de ingresos en el &mbito institucional.

Divisién en lotes. No. Dada la naturaleza y caracteristicas del servicio que se
pretende contratar no es posible su division en lotes. Es necesario contar con un Unico
equipo de profesionales para dar coherencia y homogeneidad al desarrollo del servicio.

5. Valor estimado.

El valor estimado del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101
de la LCSP, que incluye una eventual prorroga (hasta un méximo de cuatro afios incluido
el plazo inicial) y una posible modificacién de un maximo de 60 horas, asciende a
427.960,32 euros IVA excluido (4%).

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO IMPORTE
Presupuesto base licitacion (2 afios maximo 7960 horas) 213.176,76
Prérroga (2 afios maximo) 213.176,76
Modificaciones maximo 60 horas 1.606,80
TOTAL 427.960,32

6. Presupuesto base de licitacidn y precio del contrato.
Los contratos tendran siempre un precio cierto, que debera expresarse en euros.

El presupuesto de licitacion del servicio para los dos afios de duracion es de
213.176,76 euros, mas el IVA (4%) que asciende a 8.527,07 euros, en base al numero
méaximo de horas de prestacion del servicio al afio (3.980 horas x2 = 7.960). Para el
calculo del precio se ha tenido en cuenta un nimero de horas al afio de dedicacion del
personal adscrito al mismo: 3.980 horas.

Desglose del presupuesto del servicio para los dos afios, con un méximo de 3.980
horas anuales:

- Costes directos: retribucion de 2 personas con una jornada del 91,67 % y una 3?
con un 42,10 %, seguridad social (31,50 %), antigliedad, posibles bajas y vacaciones.

- Costes indirectos y gastos generales 5%

- Beneficio industrial 5%:

-IVA: 4%

- Aumento del 13% Convenio

Total: 106.588,38 euros x 2 afios = 213.176,76 mas IVA, lo que supone un precio
méaximo de 26,78 euros la hora mas IVA (con un maximo de 7.960 horas en los dos
anos).

Dicho presupuesto ha sido elaborado de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 100 y 309 LCSP. Su célculo incluye los tributos de cualquier indole.



En todo caso, se indicara como partida independiente el importe del Impuesto
sobre el Valor Afnadido (IVA).

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo y deberd
indicar como partida independiente el IVA. En el precio del contrato se consideraran
incluidos los tributos, tasas y canones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi
como todos los gastos que se originen para la adjudicataria como consecuencia del
cumplimiento de las obligaciones contempladas en el pliego.

A todos los efectos se entendera que las ofertas presentadas por las licitadoras
incluyen todos los factores de valoracion y gastos que segun los documentos contractuales
y la legislacion vigente son de cuenta de la adjudicataria, asi como los tributos de
cualquier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, que sera repercutido
como partida independiente.

La baja que pueda resultar como resultado de la adjudicacion, dara lugar en
su caso, a una baja proporcional de los importes de cada una de las anualidades
previstas.

Las ofertas se presentaran por precio unitario, y la adjudicacion se realizara en
base a dicho precio la hora.

No se admitiran proposiciones que superen el citado precio unitario de licitacion.

En el calculo del presupuesto maximo se han previsto un nimero maximo de 3.980
horas anuales. Los factores utilizados para la determinacion del presupuesto incluyen
costes salariales y gastos generales y beneficio industrial.

7. Existencia de crédito.

Existe crédito suficiente para atender las obligaciones de este contrato en la
aplicacion presupuestaria 231.227.000 del presupuesto del afio en curso, teniendo en
cuenta el periodo correspondiente al afio 2022 en que se desarrollara el mismo (maximo
6 meses).

Asimismo, el 6rgano competente en materia presupuestaria se compromete a
reservar los créditos oportunos en los presupuestos de los ejercicios futuros que resulten
afectados, haciéndose constar que la adjudicacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los afos afectos.

El importe se abonard con cargo a la partida 231.227.000 del Presupuesto
Municipal; quedando acreditada la plena disponibilidad de las aportaciones que permiten
financiar el contrato y comprometiéndose a reservar los créditos oportunos en los
presupuestos de los ejercicios que resulten afectados.

Este servicio estd financiado parcialmente por el Departamento de Asuntos

Sociales de la Diputacion Foral de Alava, en base a un Convenio de colaboracion suscrito
para la gestion y mantenimiento del Centro Rural de Atencién Diurna de Zuia.

8. Plazoy lugar de ejecucién.



El comienzo de los trabajos objeto del presente contrato tendrd lugar el dia
siguiente a la formalizacion del contrato.

El contrato tendra una duracion de DOS ANOS a partir de la fecha de inicio del
servicio. A su vencimiento podra prorrogarse por periodos sucesivos hasta un méximo de
CUATRO ARNOS (incluido periodo inicial y prérrogas).

En todo caso, en relacion con el plazo de duracién de los contratos y de ejecucion
de la prestacion, se debera tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 29 LCSP.

El dmbito en el que se ha de prestar el servicio objeto del contrato a que se refiere
el presente pliego comprende el municipio de Zuia.

9. Prdrroga del contrato.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, el contrato podra prorrogarse
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 LCSP, hasta un méximo de 4 afios,
incluido el plazo inicial previsto de 2 afios.

La prorroga se acordara por el 6rgano de contratacion y sera obligatoria para la
adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacion
a la finalizacion del plazo de duracion del contrato. Quedan exceptuados de la obligacion
del preaviso los contratos cuya duracion fuera inferior a dos meses, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 29 LCSP.

En ningln caso podré producirse la prorroga por el consentimiento tacito de las
partes.

La prorroga del contrato establecida en el apartado 2 del articulo 29 LCSP no sera
obligatoria para la contratista en los casos en los que en el contrato se dé la causa de
resolucion establecida en el articulo 198.6 LCSP, por haberse demorado la
Administracion en el abono del precio mas de seis meses.

No obstante, de conformidad con el articulo 29.4 LCSP, cuando al vencimiento
de un contrato no se hubiera formalizado el nuevo contrato que garantice la continuidad
de la prestacion a realizar por la contratista, como consecuencia de incidencias resultantes
de acontecimientos imprevisibles para el érgano de contratacion producidas en el
procedimiento de adjudicacion, y existan razones de interés publico para no interrumpir
la prestacion, se podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la ejecucion
del nuevo contrato y en todo caso por un periodo maximo de nueve meses, sin modificar
las restantes condiciones del contrato, siempre que el anuncio de licitacion del nuevo
contrato se haya publicado con una antelacion minima de tres meses respecto de la fecha
de finalizacién del contrato originario.

En este caso, en atencion a la naturaleza imprevisible de esta prérroga, cuya
aplicacion no deriva de la voluntad del 6rgano de contratacién, la misma no se tomara en
consideracién a efectos de fijar el valor estimado, ni sera de aplicacion la obligacion de
preaviso anteriormente referida.

Las prorrogas se deberan aprobar con caracter previo a la finalizacion del contrato.

10. Condiciones especiales de ejecucion.



Se establecen las siguientes condiciones especiales de ejecucion del contrato, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 202 LCSP:

Consideraciones de tipo social o relativas al empleo:

1.- La empresa contratista estara obligada, a lo largo de toda la ejecucion
contractual, al cumplimiento de todas las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales en vigor en material fiscal, laboral, de seguridad social, de prevencion de
riesgos laborales, de seguridad y de salud en el trabajo y de proteccion del medio ambiente
que sean aplicables a las personas trabajadoras vinculadas a la ejecucion del contrato.

2.- Laempresa debera abonar a lo largo de toda la ejecucion del contrato el salario
recogido en el convenio colectivo de Intervencion Social de Alava de aplicacion segun la
categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningun caso
el salario a abonar pueda ser inferior a aquel.

3.- Debera cumplir con las solicitudes de informacion que por la responsable del
contrato se efectlen respecto a las condiciones laborales de los trabajadores y cuanta
informacidn al respecto se solicite.

4.- La empresa contratista garantizara la igualdad entre mujeres y hombres, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y la Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero,
para la igualdad de mujeres y hombres.

En el caso de incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucion, se
impondran las penalidades previstas en la clausula 37 del presente Pliego.

De tipo linguistico:

En las relaciones entre el poder adjudicador y la contratista se empleara
normalmente el euskera. A efectos de la ejecucion del contrato se entiende por emplear
normalmente el euskera, lo siguiente:

a) En las comunicaciones verbales, el personal con conocimiento de euskera que
en funciones de ejecucién del contrato se dirija al poder adjudicador, se expresara
inicialmente en esta lengua. Si el poder adjudicador se dirige en euskera al personal
adscrito a la ejecucion del contrato que no tenga conocimientos suficientes de esta lengua,
la empresa encargada de la ejecucion habra de facilitar inmediatamente los medios o
personal con capacitacion linguistica en euskera necesarios para que la relacion con el
poder adjudicador derivada de la ejecucion del contrato pueda desarrollarse en euskera.

b) Las comunicaciones escritas se redactaran en euskera y castellano, salvo que
emisor y receptor opten por el euskera.

Cuando la ejecucion del objeto contractual incluya la prestacién de servicios a la
ciudadania o conlleve relaciones con terceros o ciudadania en general, la lengua a utilizar
en la comunicacion, tanto oral como escrita, entre la contratista y los usuarios y usuarias
0 personas con las que haya de relacionarse en ejecucién del contrato serd aquella que
elija el usuario o usuaria o tercero, en cada caso. Cuando no conste expresamente opcién
alguna, las notificaciones y comunicaciones de todo tipo que la contratista encargada de
la ejecucion dirija a las personas fisicas y juridicas se realizaran en las dos lenguas



oficiales, incluyendo las facturas y otros documentos de trafico, sin perjuicio de que en
cualquier momento el/la ciudadano/a pueda ejercer su derecho a la opcion de lengua y
pueda demandar el uso de una sola de las lenguas oficiales.

En cualquier caso, la contratista debera destinar los medios materiales y humanos
que fueran necesarios para que la atencién, informacion y comunicacion con el pablico
destinatario del servicio pueda hacerse en todo momento en euskera.

Si por aplicacion de la ley o de las correspondientes clausulas del convenio
colectivo aplicable, la nueva adjudicataria hubiera de subrogarse en las relaciones
laborales con el colectivo de personas trabajadoras adscrito al contrato extinguido, y éste
no estuviera capacitado linglisticamente para cumplir con los requisitos en materia
establecidos en los pliegos de clausulas contractuales, la nueva contratista vendra
obligada a cubrir las sustituciones del personal subrogado que deba realizar con personas
gue cumplan con el conocimiento y uso del euskera que resulte exigible al contrato en
cuestion.

En materia de proteccién de datos:

Deber de confidencialidad.

La contratista no podréa utilizar para si ni proporcionar a tercero dato alguno de los
trabajos contratados, ni publicar, total o parcialmente, el contenido de los mismos sin
autorizacion escrita de la Administracion. En todo caso, la contratista sera responsable de
los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

Proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, queda obligada a hacer cumplir a su personal las obligaciones relativas
al deber de secreto, asi como a no relevar, transferir, ceder o comunicar los datos a terceras
personas, obligacidn que se mantendra aun finalizada su relacion con el Ayuntamiento.

La adjudicataria que sola o conjuntamente con otros, trate datos de caracter
personal por cuenta del Ayuntamiento de Zuia, como consecuencia de la ejecucion de un
contrato de servicios, tendra la consideracion de encargada del tratamiento y deberd
firmar el correspondiente contrato de confidencialidad de caracter personal.

11. Revisién de precios.

En el presente contrato no procedera la revision de precios, teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 103 del LCSP.

CAPITULO IV. De la licitadora
12. Aptitud para contratar.

Podran optar a la adjudicacion del presente contrato las personas naturales o
juridicas, espafiolas o extranjeras, a titulo individual o en union temporal de empresarios,
que tengan plena capacidad de obrar, que no estén incursas en alguna prohibicién de
contratar establecidas en el articulo 71 LCSP y que acrediten su solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional, o en su caso, se encuentren debidamente clasificadas,
conforme a continuacion se detalla.



Podran contratar con el sector publico las uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las mismas
en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a su favor.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran
obligados solidariamente y deberdn nombrar un representante o apoderado Unico de la
unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. A
efectos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una union
temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la
participacion de cada uno, asi como que asumen el compromiso de constituirse
formalmente en la union temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato. La
duracion de las uniones temporales de empresarios, serd coincidente, al menos, con la del
contrato hasta su extincion.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto 0 ambito de actividades que,
a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las contratistas deberan contar asimismo con la habilitacion empresarial o
profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion
gue constituya el objeto del contrato.

En relacion con las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo y empresas no comunitarias, sera de aplicacion lo
dispuesto en los articulos 67 y 68 LCSP.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que
se encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del codigo de Comercio, y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion,
deberan presentar declaracion en la que hagan constar esta condicion.

13. Clasificacion y solvencia.

De conformidad con el articulo 74 LCSP, para celebrar contratos con el sector
publico, los empresarios deberan acreditar estar en posesion de las condiciones minimas
de solvencia econdmica y financiera y profesional o técnica que se determinen por el
organo de contratacion. Este requisito podra ser sustituido por el de la clasificacion.

Para los contratos de servicios no seré exigible la clasificacion del empresario, no
obstante, de conformidad con el articulo 77 de la Ley de Contratos del Sector Pablico, el
empresario podra acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificacion en el
grupo o subgrupo de clasificacion y categoria de clasificacion correspondientes al
contrato, pero en el presente caso no procede porque el objeto del contrato no esta incluido
en el ambito de clasificacion de los grupos o subgrupos de clasificacion correspondientes.

- Solvencia econémica y financiera:

Volumen anual de negocios en el &mbito al que se refiere el contrato, referido al
mejor ejercicio dentro de los tres altimos disponibles en funcién de las fechas de



constitucion o de inicio de actividades del empresario y de presentacion de las ofertas,
por importe minimo de una vez y media el precio anual del servicio (159.882,57€) IVA
excluido.

El volumen anual de negocios de la licitadora o candidata se acreditard por medio
de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario
estuviera inscrito en dicho Registro, y en caso contrario, por las depositadas en el Registro
oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro
Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizadas por el Registro Mercantil.

- Solvencia técnica o profesional:

Experiencia en la realizacion de trabajos de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato, y que el importe anual acumulado en el afio de mayor
ejecucion de los ultimos tres afios sea igual o superior a la anualidad del contrato. Su
acreditacion se exigira preceptivamente a la propuesta como adjudicataria, siendo causa
de rechazo de la oferta su no acreditacion en la forma a continuacion: se acreditara
mediante una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos tres
afios que incluya importes, fechas y destinatario, publico o privado, de los mismos.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos
o0 visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por éste, o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario; en su
caso, estos certificados seran comunicados directamente al drgano de contratacion por la
autoridad competente.

En el caso de operadoras econdémicas de nueva creacion (antigliedad inferior
a cinco (5) afos) deberan disponer de la siguiente solvencia técnica o profesional:
declaracion sobre la plantilla media anual de la empresa y del namero de responsables
durante los tres ultimos afios, acompafiada de la documentacion justificativa
correspondiente cuando le sea requerida por los servicios del 6rgano de contratacion.

Las anteriores circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de
prohibiciones de contratar deber&n concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas
y subsistir en el momento de perfeccion del contrato. Estos requisitos de solvencia deben
ser acreditados solamente por la licitadora que haya presentado la mejor oferta, mediante
los documentos que le sean requeridos con caracter previo a la adjudicacion.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, la
empresa podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente
de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que,
para la ejecucion del contrato, dispone efectivamente de esos medios y que la entidad a
la que recurra no esté incursa en prohibicion de contratar. La acreditacion de la solvencia
mediante medios externos a que se refiere el articulo 75 de la LCSP, exigird demostrar
que para la ejecucion del contrato dispone efectivamente de estos medios mediante la
exhibicion del correspondiente documento de compromiso o disposicion.



CAPITULO V. Del procedimiento de adjudicacion
Seccion primera. Del procedimiento y criterios de adjudicacion.
14. Procedimiento.

La forma de adjudicacion del contrato serd el procedimiento abierto con
tramitacion ordinaria, en el que todo empresario interesado podrd presentar una
proposicion, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los
licitadores.

La adjudicacion del contrato se realizara utilizando una pluralidad de criterios de
adjudicacion en base a la mejor relacion calidad precio de conformidad con lo que se
establece en la clausula 16 del presente pliego.

Al presente contrato le es de aplicacion el régimen especial de revision regulado
en el articulo 44 y siguientes de la LCSP.

15. Publicidad.

El anuncio de licitacion del contrato Unicamente precisara de publicacion en el
perfil de contratante, http://www.zuia.eus y plataforma de contratacion del Gobierno
Vasco http://www.contratacion.euskadi.eus

En el perfil de contratante del Ayuntamiento de Zuia, zuia.eus y plataforma de
contratacion del gobierno vasco, Euskadi.eus, se ofrecerd informacion relativa a la
convocatoria de la licitacién del contrato, incluyendo los pliegos de clausulas
administrativas particulares y prescripciones técnicas y demas documentacion
complementaria, en su caso.

Toda la documentacion necesaria para la presentacion de la oferta estara
disponible por medios electronicos desde el dia de la publicacion del anuncio en dicho
perfil del contratante.

Cuando, por parte de las interesadas, se solicite la informacién adicional o
complementaria a que se refiere el articulo 138.3 LCSP, la Administracion contratante
deberd facilitarla, al menos, seis dias antes de que finalice el plazo fijado para la
presentacion de ofertas, siempre que la peticidn se haya presentado con una antelacion
minima de diez dias antes del transcurso de dicho plazo. La solicitud se efectuara al
nimero de fax 945430366 o a la direccion de correo electronico
zuiakoudala@ayto.araba.eus, previstos en el anuncio de licitacion. Las respuestas seran
publicadas en el Perfil del contratante del Ayuntamiento de Zuia.

Las aclaraciones sobre los Pliegos o resto de documentacion se publicaran en el
Perfil del contratante y tendran caracter vinculante.

16. Criterios de adjudicacion.

Los criterios de adjudicacion que se han fijado estan vinculados al objeto del
contrato y respetan el contenido del articulo 145 LCSP: “Articulo 145 Requisitos y clases
de criterios de adjudicacion del contrato.”


http://www.zuia.eus/
http://www.contratacion.euskadi.eus/

La adjudicacion de los contratos se realizara utilizando una pluralidad de criterios
de adjudicacién en base a la mejor relacion calidad-precio.

Asi lamejor relacion calidad-precio se evaluara con arreglo a criterios econémicos
y cualitativos.

a. Criterios valorables mediante formulas: maximo 38 puntos.
- Oferta econdmica: maximo 35 puntos.

Se aplicard el criterio de puntuacion, que otorgard la puntuacion maxima (35
puntos) a la oferta cuya baja sea la mayor de las proposiciones presentadas (IVA excluido)
y 0 puntos a la que no baje nada, asignandose a las demas ofertas los puntos de forma
proporcional conforme a la siguiente formula:

Vx= Z* (L-Px)/(L-Pmin)

Vx = valoracion oferta X

Z = puntuacién maxima (35 puntos)
L = precio base de licitacion

Px = precio de la oferta X

Pmin = precio minimo ofertado

- lgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres: maximo 3 puntos.

Se valoraran, con un maximo de 1 punto, las medidas concretas de conciliacion
entre la vida personal, laboral y familiar y de fomento de la corresponsabilidad entre
mujeres y hombres que la licitadora se comprometa a aplicar para la plantilla que ejecute
el contrato y que mejoren los minimos establecidos en la Ley 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad efectiva de hombres y mujeres y en el convenio colectivo de aplicacion.
La empresa licitadora debera presentar una propuesta técnica con indicacion de las
medidas concretas a aplicar. Para su valoracion, la empresa debera especificar en su
propuesta técnica de forma detallada las medidas de conciliacion previstas, el calendario
de aplicacion y las medidas de seguimiento y evaluacion.

No se otorgara puntuacion alguna en caso de que la propuesta técnica incluya
medidas de conciliacion ya exigidas por la Ley y el convenio colectivo de aplicacion.

Se valorard con un maximo de 1 punto, la programaciéon como minimo de dos
actividades anuales, adecuadas a la edad de las personas usuarias del servicio, que
promuevan la igualdad de mujeres y hombres y la promocion de nuevos tipos de roles de
género, asi como la prevencion de conductas sexistas y violencia machista. Estas
actividades se realizaran en coordinacién y colaboracién con el Servicio de Igualdad de
la Cuadrilla de Gorbeialdea que sera el encargado de facilitar y asesorar su desarrollo.

Se debera especificar el contenido, objetivos y metodologia de trabajo de las
actividades propuestas.

Se valorard con un maximo de 1 punto, el desarrollo de formacion al personal
trabajador del Centro Rural de Atencidn Diurna (minimo 5 horas) cuyo contenido debera
estar relacionado con contenidos béasicos en materia de igualdad, asi como con la
promocion de la igualdad entre mujeres y hombres y la prevencion de la violencia



machista en el ambito concreto del trabajo para dar cumplimiento a las previsiones del
Plan municipal de Igualdad.

b. Criterios valorables mediante juicio de valor: maximo 62 puntos.
- Proyecto técnico y de gestion: maximo 55 puntos.

La documentacién referida a este criterio no podra exceder de 30 folios en formato
DIN A4 a una cara, con letra tipo Arial tamafio no inferior a 11 puntos y parrafo
interlineado sencillo.

En caso de presentar un namero superior a los 30 folios, solo seradn objeto de
lectura y valoracion los 30 primeros.

Este Proyecto es el documento en el que se define la propuesta especifica
presentada por la empresa licitadora y deberd desarrollarse exclusivamente en los
siguientes apartados:

o Disefio global de la intervencion, proyecto de actividades diarias y puntuales a
desarrollar tanto en las instalaciones como fuera de ellas: actividades fisicas, de tiempo
libre y ocio, asi como con motivo de eventos o celebraciones especiales, organizacion del
equipo cuidador con la distribucion de tareas: maximo 30 puntos.

e Composicion y formacion de las personas integrantes del equipo de trabajo y
prevision de cobertura de vacantes/sustitucion de personal, valorandose la titulacion del
personal, su conocimiento de Euskara: maximo de 15 puntos.

e Conocimiento del entorno e integracion del Centro de dia en las coordenadas
sociodemogréaficas y de proximidad en la planificacion de la atencién, coordinando las
actividades del mismo con otros colectivos y sectores- infancia, juventud- aprovechando
la celebracion de determinados eventos o actividades que se desarrollen en distintos
ambitos (cultural, festivo...): maximo 5 puntos.

e Establecimiento de un sistema para la evaluacion de las intervenciones y del
cumplimiento de los objetivos en el que participen tanto el equipo cuidador como las
personas usuarias y sus familias o personas allegadas: maximo 5 puntos.

- Mejoras de la calidad de la prestacion del servicio: maximo 7 puntos.

Se valoraran las propuestas de mejoras e innovacion en la calidad de la prestacion
del servicio, en aspectos tales como infraestructuras, sistematizacion, procesos de control
de calidad, programacion de acciones, incorporacion de nuevas tecnologias y otras.

Seccién Segunda. De la garantia
17. Garantia definitiva.

La licitadora que presente la mejor oferta de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 145, debera constituir a disposicion del érgano de contratacion una garantia
definitiva. Su cuantia sera igual al 5 por 100 del importe del precio final ofertado por la
misma, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido, por los dos afios de duracion del
contrato, teniendo en cuenta el nimero de horas maximo, que es de 7.960. La constitucién
de esta garantia debera ser acreditada en el plazo de diez dias habiles a contar desde el
envio de la comunicacion.



En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el
articulo 110 LCSP. Dentro de dichos conceptos se incluye el incumplimiento por parte
de la contratista de la obligacion de indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a
terceros como consecuencia de la incorrecta ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, prevista en el articulo 196 LCSP.

La garantia definitiva se constituird de conformidad con lo preceptuado en el
Capitulo I del Titulo IV del Libro I de la LCSP y en cualquiera de las formas que se
establecen en el articulo 108.1 LCSP.

Cuando, como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente
variacion el precio del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales,
contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion, a
efectos de que guarde la debida proporcion con el precio del contrato resultante de la
modificacion, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucién contractual. En el
mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o
indemnizaciones, el adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que
corresponda, incurriendo en caso contrario, en causa de resolucion.

La garantia complementaria se establecera de conformidad con lo previsto en el
articulo 107.2 LCSP.

18. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva.

La garantia definitiva no sera devuelta o cancelada hasta que se haya cumplido
satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta que se declare la resolucién de éste
sin culpa del contratista.

Aprobada la liquidacion del contrato, si no resultasen responsabilidades que hayan
de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara acuerdo de devolucion de aquélla o
se cancelara el aval o seguro de caucion.

TITULO I1. LICITACION DEL CONTRATO
CAPITULO I. De las proposiciones
19. Lugar y plazo de presentacion de proposiciones.

El plazo de presentacion de proposiciones finalizara a las 14:00 horas el dia
siguiente a la fecha de finalizacion de presentacion de ofertas.

Idioma: la documentacion debera presentarse redactada, o traducida oficialmente,
en euskera o castellano.

Medios: Medios electrénicos:

La presentacion de ofertas se realizara obligatoriamente por medios electronicos
a través de la aplicacion denominada SISTEMA DE LICITACION ELECTRONICA
ubicada en KONTRATAZIO PUBLIKOA EUSKADIN PLATAFORMA DE
CONTRATACION PUBLICA EN EUSKADI SISTEMA DE LICITACION
ELECTRONICA.



Los requisitos para su utilizacion son los siguientes:

1. Requisitos administrativos:

a) Disponer de un certificado digital cuyo uso esté autorizado por la
Administracion de la CAE a efectos de tramitacion electronica. Actualmente estos
certificados electronicos son los siguientes:

e lzenpe (Entidad, Ciudadano, Representante de Entidad)
e FNMT(Entidad, Ciudadano, Representante de Entidad)
e Dni-e
e Camerfirma (Entidad, Ciudadano)

b) Estar en alguna de estas situaciones:

o Estar dada de alta y disponer de certificacion vigente en el Registro de
Licitadores y Empresas Clasificadas de Euskadi.

. Estar dada de alta en el sistema de habilitacion temporal.

o En el caso de que dos o més operadoras econdmicas concurran agrupadas

con el compromiso de constituirse formalmente en UTE en caso de resultar
adjudicatarias: el compromiso de UTE debe estar registrado en el sistema de habilitacion
temporal.

2. Requisitos técnicos:

La informacion sobre los requisitos técnicos se encuentra disponible en el
siguiente enlace:

https://apps.euskadi.eus/w32content/es/contenidos/informacion/lic_elec_requisit
os.tecnicos/es_def/index.shtml

3. Servicio de soporte para resolver dudas o incidencias sobre licitacion

electrdnica: 945.016.298.

Forma de presentacion:

a) Se deben anexar los documentos indicados en la cldusula 20 del presente
pliego.

b) Sélo se garantiza lectura y tramitacion de los documentos almacenados con las
siguientes extensiones: doc, .xls, .ppt, .docx, .xlsx, .pptx, xpdf, .rtf., .sxw, .sdw, .abw,
xml, .jpg, .omp, .tiff, .zip, y .7z.

c) Con el objetivo de minimizar la incidencia que la presencia de virus pueda tener
en la operatividad del sistema, se recomienda el envio de documentos en los formatos
pdf, .rtf, .sxw, .jpg vy .tiff.

d) Se entendera recibida la oferta en el plazo de presentacion si se inicia la
transmision dentro de él y finaliza con éxito.

Cada licitadora no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra
suscribir ninguna proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho
individualmente o figura en méas de una unién temporal. La infraccion de estas normas
dara lugar a la no admisidn de todas las proposiciones por él suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicional por el
empresario del contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones previstas en los
pliegos que rigen el contrato, sin salvedad o reserva alguna.

20. Formay contenido de las proposiciones.
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Las proposiciones y documentos que se acompafien se presentaran en TRES (3)
ARCHIVOS cerrados que estaran unidos y firmados por el licitador o persona que le
represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos la denominacion del
contrato al que licitan, el nombre y apellidos del licitador o razén social de la empresa 'y
su correspondiente NIF o CIF. En su interior se hara constar una relacion numérica de los
documentos que contienen. Los sobres se dividen de la siguiente forma:

20.1.- ARCHIVO A: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA para tomar
parte en el procedimiento abierto convocado por el Ayuntamiento de Zuia para contratar
el Servicio de atencién a las personas usuarias y funcionamiento del Centro Rural de
Atencion Diurna.

En este sobre se debera aportar la siguiente documentacion:

Documento Europeo Unico de contratacion (DEUC) del operador econémico
debidamente cumplimentado. Respecto a la parte IV del DEUC, el operador econémico
se limitar4 a cumplimentar la Seccién o.. Anexo |

Cuando varios operadores econémicos deseen participar en UTE, se debera
presentar un DEUC separado, en el que figure la informacion requerida en las partes 11 a
IV, por cada operador econémico participante.

El DEUC esté disponible en formato electronico y en formato Word en el perfil
del contratante. Las licitadoras deberan cumplimentar u aportar el DEUC en cualquiera
de ambos formatos, a su eleccidn (se recomienda formato electronico o xIm.)

En el caso de UTEs, Compromiso de constituirse formalmente en UTE que figura
en el Anexo 1.

Declaracion sobre los compromisos que el operador econdmico asume respecto
de las personas trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato segin el modelo
que figura en el Anexo I11.

Si se trata de operadores econémicos comunitarios o de Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo y el contrato se va a ejecutar en Espafia,
deben adjuntar la declaracidn de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales
espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero
que pudiera corresponder al operador econémico.

Si se trata de varios operadores econdmicos no comunitarios, deben presentar el
informe regulado en el articulo 68.1 LCSP. Asimismo, si el contrato va a ejecutarse en
Espafia, deberan aportar declaracion de someterse a la jurisdicciéon de los juzgados y
tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al operador econémico.

A los efectos de lo dispuesto en la Seccion D de la parte 11, se consideran motivos
de exclusion puramente nacionales los siguientes (letra d) del articulo 71.1 LCSP:



¢ Incumplimiento de la cuota de reserva de puestos de trabajo del 2% para
personas con discapacidad, de conformidad con el articulo 42 del Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social.

¢ Incumplimiento de la obligacion de contar con un plan de igualdad conforme
a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres en caso de operadoras economicas de 50 0 mas personas
trabajadoras.

20.2.- ARCHIVO C: DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LOS
CRITERIOS NO VALORABLES MEDIANTE FORMULAS (PROYECTO
TECNICO Y DE GESTION Y MEJORAS): incluira la documentacion que sirva de
base para la asignacién de puntos en funcion de los criterios de valoracion sefialados en
la clausula 16 del presente pliego y concretamente el Proyecto y Mejoras, donde se
recojan los aspectos justificativos de los criterios de adjudicacion no valorables mediante
formulas.

En ningun caso se debera contener en este sobre la oferta econémica, ni
aquellos otros documentos cuya valoracion deba hacerse conforme a criterios de
apreciacion automatica.

20.3.- ARCHIVO B: PROPOSICION ECONOMICA: contendra la
proposicion econdmica ajustada al modelo que figura como Anexo IV de este pliego,
expresando en letra y namero, sin contradicciones ni tachaduras, el precio/hora (con el
IVA desglosado) en el que se compromete a ejecutar el servicio en cuestion, con todos
los gastos que este pliego atribuye a la adjudicataria.

En caso de discrepancia entre el importe expresado en letray el expresado en cifra,
prevalecerd la cantidad que se consigne en letra, salvo que de los documentos que
componen la proposicion se desprenda otra cosa. Si alguna proposicion no guardase
concordancia con la documentacién examinada y admitida, excediese del presupuesto
base de licitacién, variase sustancialmente el modelo establecido, comportase error
manifiesto en el importe de la proposicidn, o existiese reconocimiento por parte de la
licitadora que adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, sera desechada por
la Mesa de contratacién mediante resolucion motivada, sin que sea causa bastante para el
rechazo el cambio u omision de algunas palabras del modelo si ello no altera su sentido.

En la oferta econdmica debera indicarse como partida independiente, el importe
del Impuesto sobre el Valor Afadido.

21. Comité de Expertos, Mesa de Contratacion y Apertura de Plicas.

La valoracién de los criterios dependientes de un juicio de valor se encomendara
a un comité de expertos, cuya composicion es la siguiente:

- Trabajadora Social del Servicio Social de base de Zuia.
- Trabajadora Social nombrada por la Cuadrilla de Gorbeialdea.
- Personal técnico del Instituto Foral de Bienestar Social.



La Mesa de contratacion sera el 6rgano competente para efectuar la valoracion de
las ofertas y clasificar la documentacién administrativa. La Mesa de Contratacién estara
formada por las siguientes personas: Presidente el Sr. Alcalde del Ayuntamiento o
Concejal en quien delegue y Vocales la Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Zuia, la Técnica de Administracion General actuando como Secretari@ un/a funcionari@
personal del Ayuntamiento.

La Mesa de contratacion acordard el rechazo de aquellas ofertas que:

a) Incluyan algin documento dentro de un sobre diferente al indicado en la
anterior clausula 20 y ello comprometa al secreto de la oferta.

b) Presenten contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer con total certeza su contenido.

¢) No guarden concordancia con la documentacion examinada y admitida.

d) Superen el presupuesto base de licitacion, es decir, el precio unitario.

e) Varien sustancialmente el modelo de la oferta econémica incluido en este
pliego.

f) Comporten error manifiesto en el importe.

g) Adolezcan de error o inconsistencia que le hagan inviable reconocida por la
licitadora.

h) Incumplan las condiciones o requisitos establecidos en el PCAP o PPTP.

i) Contengan virus que imposibiliten su lectura o el acceso a su contenido.

La mesa de contratacion podra recabar en cualquier momento anterior a la
formulacién de la propuesta de adjudicacion las aclaraciones necesarias para la
compresion de las ofertas. En ningln caso se admitira que, a través de presentacion de
aclaraciones, las licitadoras varien los términos expresados en la oferta.

a. Apertura y calificacion de la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos previos ARCHIVO A

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, La Mesa de Contratacion calificara
los documentos presentados en el Archivo A en tiempo y forma.

Si concluyese que la documentacion examinada es correcta y suficiente para
acreditar el cumplimiento de los requisitos, acordara la admision de todas las licitadoras
al procedimiento.

Si observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién examinada,
acordara conceder a las licitadoras que la hubieren presentado u omitido un plazo de tres
(3) dias habiles para que aporten la documentacion necesaria para subsanar el defecto o
la omisidn detectada.

Una vez transcurrido el plazo concedido, la mesa de contratacion procedera a
examinar la documentacion aportada en esa fase de subsanacion y acordara la admision
o0 exclusion de las licitadoras. Si acordase excluir a alguna licitadora, el acuerdo iniciara
las razones de la exclusion.

La relacién de licitadoras admitidas y excluidas se publicard en el perfil del
contratante con indicacion, en este Gltimo caso, de las razones de la exclusion.



b. Apertura y valoracion de la parte de la oferta evaluable mediante
criterios no valorables mediante formulas. ARCHIVO C

Una vez realizadas estas actuaciones, la apertura del Archivo C referente a la
documentacidn de criterios no valorables por formulas, Proyecto técnico y de gestion y
Mejoras, tendra lugar en acto publico el dia siguiente hébil a la finalizacion del plazo de
presentacion de proposiciones (excluidos sabados) a las 14:00 horas, salvo que hubiera
que retrasarlo para la subsanacion de la documentacion. Tras la lectura de dichas
proposiciones, se daré traslado de la documentacion al Comité de expertos que realizard
la valoracion de la misma.

Respecto a esta documentacion el Ayuntamiento podrd solicitar cuantas
aclaraciones estime necesarias para llegar a un mejor conocimiento de las condiciones en
que se formula la oferta correspondiente, siempre antes de proceder a la apertura del sobre
B.

C. Apertura y evaluacion de la parte de la oferta evaluable mediante
criterios cuya aplicacién automética. ARCHIVO B

Antes del inicio de la parte de la sesion que tiene caracter publico:

- Examinara el informe de valoracion emitido por el Comité de Expertos y
efectuard la valoracién y asignacion de puntuaciones a las ofertas.

- En los casos previstos en la primera parte de esta clausula 21 acordaré el rechazo
de la/s ofertals.

Una vez iniciado la parte de la sesion que tiene caracter publico:
- Comunicara a los asistentes a la sesion las puntuaciones asignadas a cada oferta
Yy, en su caso, dara cuenta de las ofertas rechazadas y las razones del rechazo.

La mesa de contratacion, tras realizar las actuaciones previas procedera a la
apertura de los sobres B presentados por las licitadoras cuyas ofertas no hayan sido
rechazadas y procedera a la lectura de las ofertas.

Comprobarasi las ofertas incurren en alguna de las causas de rechazo establecidas
al comienzo de esta clausula y adoptara, en su caso, el consiguiente acuerdo de rechazo.

Comprobara si las ofertas admitidas rebasan los limites establecidos, en su caso,
en la clausula 22 (ofertas con valores anormales), y si alguna los rebasa, realizara las
actuaciones previstas en el art. 149.4 LCSP. La mesa de contratacion determinara el plazo
de audiencia atendiendo a las caracteristicas de las ofertas, que no podra ser inferior a tres
(3) dias habiles ni superior a diez (10) dias habiles.

Finalizado ese procedimiento, acordara proponer al érgano de contratacién la
admision o rechazo de la/s oferta/s que considere que no puede/n ser cumplida/s.

Calculara las puntuaciones de las ofertas y determinara cual es la mejor mediante
la suma de puntos obtenidos por cada una de ellas en todos y cada uno de los criterios de
adjudicacion.



Para efectuar el calculo no tomaré en consideracion la/s oferta/s cuyo rechazo haya
propuesto.

Ademas, en el caso de que se produzca el empate entre dos 0 més ofertas, se
aplicara el régimen de desempate establecido en el articulo 147.2 LCSP:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion
social en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor
namero de trabajadores fijos con discapacidad en la plantilla, o el mayor numero de
personas trabajadoras en inclusién en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las
empresas.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las
empresas.

d) El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera
dado lugar a desempate.

A efectos de aplicacién de estos criterios las licitadoras deberan acreditarlas, en
su caso, mediante los correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotizacion
a la Seguridad Social y cualquier otro documento admitido en derecho que acredite los
criterios sociales anteriormente referidos.

Posteriormente, la mesa de contratacion clasificara las ofertas por orden
decreciente de puntuacion y, en base a dicha clasificacion, elevara la correspondiente
propuesta de adjudicacién al rgano de contratacion.

El resultado de los actos de la Mesa de contratacion se reflejara en las actas de
apertura. Estas actas se publicaran en el perfil del contratante difundido en la web
municipal.

Notificada la adjudicacion del contrato y transcurridos los plazos para la
interposicidn de recursos sin que se hayan interpuesto, la documentacion que acompafia
a las proposiciones quedara a disposicion de las interesadas. Si éstas no retiran su
documentacion en los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la
adjudicacién, la Administracidn no estara obligada a seguirla custodiando.

22. Ofertas con valores anormales o desproporcionados.

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas
econdmicas que se encuentren en los siguientes supuestos (art.85 del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
contratos de las Administraciones Publicas):

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de
licitacion en mas de 25 unidades porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se
excluira para el computo de dicha medida la oferta de cuantia mas elevada cuando sea
superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se
considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.



4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de
10 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante,
si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en més de 10 unidades
porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media solo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas
es inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Para la valoracion de las ofertas consideradas como desproporcionadas, la mesa
de contratacion podréa considerar la relacion entre la solvencia de la empresa y la oferta
presentada.

Cuando se identifigue que una proposicion puede ser considerada
desproporcionada o anormal, se procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 149 de
la LCAP.

CAPITULO II. De la propuesta de adjudicacion, perfeccion y formalizacion

23. Efectos de la propuesta de adjudicacién. Decisién de no adjudicar o celebrar
el contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicacion por la
Administracion.

La propuesta de adjudicacion del contrato no crea derecho alguno en favor de la
licitadora propuesta, que no lo adquirird, frente a la Administracion, mientras no se haya
formalizado el contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 LCSP, la decisién de no
adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran acordarse por
el 6rgano de contratacién antes de la formalizacion.

Solo podra adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato por razones
de interés publico debidamente justificadas en el expediente. El desistimiento del
procedimiento debera estar fundado en una infraccion no subsanable de las normas de
preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion,
debiendo justificarse en el expediente la concurrencia de la causa.

24. Adjudicacion del contrato.

El 6rgano de contratacion clasificara por orden decreciente las proposiciones
presentadas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales, atendiendo
a los criterios de adjudicacion sefialados en el pliego, pudiendo solicitar para ello cuantos
informes técnicos estime pertinentes.

Una vez aceptada la propuesta de adjudicacion por el érgano de contratacion, se
requerira a la licitadora que haya presentado la mejor oferta para que presente en el plazo
de diez (10) dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que reciba el
correspondiente requerimiento, los siguientes documentos:

1.- A efectos de acreditar su capacidad de obrar:




1.1. Las licitadoras espafiolas que sean personas juridicas acreditaran su capacidad
de obrar mediante escritura o documento de constitucién, los estatutos o el acta
fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente
inscritos, en su caso, en el registro publico que corresponda, segun el tipo de persona
juridica de que se trate.

1.2. Las licitadoras no espafiolas nacionales de Estados miembros de la union
europea o0 de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo
acreditaran su capacidad de obrar de conformidad con lo dispuesto en el art. 84.2 LCSP.

1.3. Las demas licitadoras extranjeras acreditardn su capacidad de obrar de
conformidad con lo dispuesto en el art. 84.3 LCSP.

2. Apoderamiento: Cuando la persona que firma la oferta no actle en nombre
propio, o cuando la licitadora sea una sociedad o persona juridica, la persona que firme
debe presentar apoderamiento bastante al efecto. Si la licitadora es una persona juridica,
este poder debera figurar debidamente inscrito en el Registro pablico que corresponda,
si, de conformidad con la normativa aplicable segun el tipo de persona juridica de que se
trate, su inscripcion es obligatoria.

3.- Solvencia: conforme a lo dispuesto en la clausula 13 del presente Pliego.

4.- Disponibilidad de la solvencia y medios de otras entidades durante toda la
vigencia del contrato: si la licitadora ha recurrido a la solvencia y medios de otras
entidades debera aportar el “Compromiso de disposicién de solvencia y medios de otras
entidades”.

5.- Ausencia de prohibiciones de contratar: documentacion acreditativa de la no
concurrencia de prohibiciones de contratar de conformidad con lo dispuesto en el art. 85
de LCSP.

6.- Estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social:
certificados de estar al corriente en las obligaciones tributarias para contratar con el sector
publico y certificado de estar al corriente en las obligaciones de la Seguridad Social para
contratar con el sector publico. En caso de que la licitadora deba tributar en varios
territorios, debera aportar los certificados emitidos por todas y cada una de las
Administraciones competentes.

7.- Estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Economicas.
7.- Garantia: justificante de haber constituido la garantia definitiva.

8.- Los originales, que, en su caso, puedan ser requeridos de entre aquellos
previamente presentados a través de copia simple.

Los correspondientes certificados podran ser expedidos por medios electronicos,
informaticos o telematicos.

La inscripcion en los registros, listas y bases de datos referenciados en la clausula
11.5 de condiciones generales tendra los efectos indicados en dicha clausula en relacion
con la acreditacion de los datos que figuren en dichos registros, listas y bases de datos
siempre que su acceso cumpla el requisito de gratuidad.



En el supuesto de que no cumplimente adecuada, entre el requerimiento en el
plazo sefialado, se entendera que ha retirado su oferta. En este caso se procedera a realizar
las siguientes actuaciones:

- Exigirle el importe del 3% del presupuesto correspondiente al nimero de horas
de los dos afios (IVA excluido), en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer
lugar contra la garantia provisional, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo
establecido en la letra a) del articulo 71.2 LCSP.

- Recabar la misma documentacion de la licitadora siguiente, por el orden en que
hayan quedado clasificadas sus ofertas.

La adjudicacion del contrato corresponde al Alcalde-Presidente tal y como se ha
sefialado en la clausula 2.

El érgano de contratacion adjudicard el contrato a la licitadora que haya
presentado la mejor oferta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 LCSP,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion
presentada por la propuesta adjudicataria.

La resolucién de adjudicacion se notificara a las licitadoras, junto con, en su caso,
el informe de valoracién de las partes de la oferta para cuya elaboracion se han empleado
criterios que exigen realizar un juicio de valor y el informe de analisis de la justificacion
de aquellas ofertas anormalmente bajas, los cuales deberan ser publicados en el perfil del
contratante en el plazo de quince (15) dias.

Si como consecuencia del contenido de la resolucion de un recurso especial del
articulo 44 de la LCSP fuera preciso que el 6rgano de contratacion acordase la
adjudicacidn del contrato a otra licitadora, se concedera a esta un plazo de diez (10) dias
habiles para que aporte la documentacion sefialada anteriormente.

En todo caso, la notificacion de la adjudicacién se practicard por medios
electronicos.

25. Perfeccion y formalizacién del contrato.
El contrato se perfeccionara con su formalizacion.

El contrato se formalizara en los términos y plazos que dispone el articulo 153
LCSP previa presentacion de los siguientes documentos

a) Escritura publica de constitucion de la UTE cuando las adjudicatarias hayan
concurrido agrupados en UTE.

b) Las polizas de los contratos de seguros especificamente exigidos, en su caso,
en la clausula 31 de este pliego que debera incluir como personas aseguradas a la
contratista, y al poder. Se debe aportar, ademas, el/los correspondiente/s justificante/s de

pago.



Dado que el presente contrato es susceptible de recurso especial en materia de
contratacion, la formalizacion no podré efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras.

La formalizacion se publicard en el perfil del contratante junto con el
correspondiente contrato en un plazo no superior a quince (15) dias tras su
perfeccionamiento diez (10) dias después de la formalizacion.

En el supuesto de que no fuera posible la formalizacién del contrato en los plazos
sefialados legalmente por causas imputables a la adjudicataria, se procedera a realizar las
siguientes actuaciones:

- Exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacion (IVA excluido), en
concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva,
si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del articulo 71.2
LCSP.

- Adjudicar el contrato a la siguiente licitadora por el orden en que hayan quedado
clasificadas sus ofertas, previo requerimiento y presentacion de la documentacion
recogida en la clausula 25.

TITULO I11. EJECUCION DEL CONTRATO
CAPITULO I. De los derechos y obligaciones del contratista

Seccion primera. De los abonos a la contratista

26. Valoraciones y abonos.

La adjudicataria tiene derecho al abono del precio convenido, con arreglo a las
condiciones establecidas en el contrato, correspondiente a los trabajos efectivamente
realizados y formalmente recibidos por la Administracion.

El precio correspondiente a la prestacion del servicio se abonara previa
presentacion por parte de la empresa adjudicataria de la correspondiente factura por
cuantia equivalente al nimero de horas del contrato, teniendo en cuenta la adjudicacién
del contrato es para dos afios.

En la factura se incluiran, ademas de los datos y requisitos establecidos en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturacion, Decreto Foral 18/2013, del Consejo de
Diputados de 28 de mayo, que aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion en Alava, los siguientes extremos previstos en el apartado
segundo de la disposicion Adicional trigésimo segunda de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, asi como en la normativa sobre facturacion
electronica: a) Que el érgano de contratacion es el Pleno del Ayuntamiento de Zuia; b)
que el organo administrativo con competencias en materia de contabilidad publica es la
Intervencion; ¢) Que el destinatario es el Ayuntamiento de Zuia; d) Que el cédigo DIR3
es L01010632; E) Que la oficina contable es L01010632; F) Que el 6rgano gestor es
L01010632; G) Que la unidad tramitadora es L01010632.



La factura debera presentarse en formato electronico en los supuestos que fija la
Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso a la Factura Electronica y Creacion del
Registro Contable de Facturas del Sector Publico, en estos casos la presentacion de la
factura en el Punto General de Acceso equivale a la presentacion en un registro
administrativo.

El abono se haré efectivo una vez que, presentada esta factura, no se ponga reparo
alguno a los trabajos realizados y lo ordene el Alcalde-Presidente, y, en todo caso, dentro
del plazo previsto en los articulos 198.4 y 210.4 LCSP.

No obstante, conforme dispone el articulo 311.3 LCSP, si los trabajos efectuados
no se adecuan a la prestacion contratada como consecuencia de vicios o defectos
imputables al contratista, el Ayuntamiento estara exento de la obligacion de pago o tendré
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

Todos los pagos que proceda realizar la contratista quedaran afectos a la
satisfaccion de las responsabilidades en que pudiera incurrir, quedando facultado el
Ayuntamiento para deducir de estos las cantidades necesarias para la extincion de
aquellas.

Seccion sequnda. De las exigencias a la contratista

27. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista.

El contrato se ejecutara con sujecion a las clausulas del mismo y de acuerdo con
las instrucciones que para su interpretacion diera al contratista la Administracion.

27.1.- Obligaciones contractuales esenciales cuyo incumplimiento es, de
conformidad con lo previsto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP,
causa de resolucion del contrato:

1.- Las condiciones especiales de ejecucion indicadas en la clausula 10 del
presente pliego.

2.- Las obligaciones impuestas en materia de proteccién de datos.

3.- Cumplimiento por parte de la contratista de los compromisos asumidos en su
oferta.

4.- Cumplimiento de todas las prestaciones establecidas en los Pliegos de bases
técnicas.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales esenciales
constituye infraccion grave a efectos del art. 71.2c) de la LCSP.

27.2.- Otras obligaciones en materia medioambiental, social o laboral:
Obligaciones en materia medioambiental: No.

Obligaciones en materia social o laboral: Cumplir las condiciones salariales de
las personas trabajadoras conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacion, a los
efectos del art. 122.2 LCSP, que se concretan en la clausula siguiente:



Son a cuenta de la contratista los gastos e impuestos, los de formalizacion del
contrato en el supuesto de elevacion a escritura publica, asi como cuantas licencias,
autorizaciones y permisos procedan en orden a la ejecucién del contrato. Asimismo,
vendra obligado a satisfacer todos los gastos que la empresa deba realizar para el
cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de seguros, transportes y
desplazamientos, horarios del personal a su cargo, tasas y toda clase de tributos, el IVA
y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucion del contrato durante la
vigencia del mismo.

Tanto en las ofertas que formulen las licitadoras como en las propuestas de
adjudicacion se entenderan comprendidos, a todos los efectos, los tributos de cualquier
indole que graven los diversos conceptos.

No obstante, en todo caso, en la oferta econémica se indicard como partida
independiente el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA).

Seccidn tercera. De las disposiciones laborales y sociales y de transparencia

28. Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

La contratista esta obligada al cumplimiento de la normativa vigente en materia
laboral y de seguridad social. Asimismo, esta obligada al cumplimiento del Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, y del
Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobados por el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, asi como de las normas que se promulguen durante la ejecucién del contrato.

La empresa contratista estd obligada a cumplir durante todo el periodo de
gjecucion del contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de
aplicacion, si bien, en todo caso, la adjudicataria estara obligada a cumplir las condiciones
salariales de los trabajadores conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2016,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, la
adjudicataria del contrato estd obligada a suministrar a la Administracion, previo
requerimiento, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones
previstas en la citada norma, asi como aquellas normas que se dicten en el ambito
municipal.

No existira vinculacion laboral alguna entre el personal que se destine a la
ejecucion del contrato y el Ayuntamiento de Zuia, por cuanto aquel queda expresamente
sometido al poder direccional y de organizacion de la empresa adjudicataria en todo
ambito y orden legalmente establecido y siendo, por tanto, ésta la unica responsable y
obligada al cumplimiento de cuantas disposiciones legales resulten aplicables al caso, en
especial en materia de contratacion, Seguridad Social, prevencion de riesgos laborales y
tributaria, por cuanto dicho personal en ningun caso tendra vinculacion juridico-laboral
con el Ayuntamiento de Zuia, y ello con independencia de las facultades de Control e
inspeccion que legal y/o contractualmente correspondan al mismo.



En ningun caso la entidad contratante podra instrumentar la contratacion de
personal a traves del contrato de servicios. A la extincion de los contratos de servicios,
no podra producirse en ningun caso la consolidacion de las personas que hayan realizado
los trabajos objeto del contrato como el personal del ente, organismo o entidad del sector
publico contratante.

a. Obligaciones esenciales: Subrogacion.

Tendran la condicidn de obligaciones esenciales de ejecucion del contrato, las
siguientes:

En cumplimiento de la propuesta de la persona o entidad adjudicataria en todo
aquello que haya sido objeto de valoracion de acuerdo con los criterios de adjudicacion
establecidos para el contrato.

En cumplimiento de las condiciones establecidas en el convenio sectorial de
aplicacion (Convenio Colectivo para el sector de Intervencion Social en Alava, BOTHA
n° 75 de 28 de junio de 2018), en particular a lo dispuesto en el articulo 51, relativo a la
clausula de subrogacion empresarial.

Conforme a las obligaciones establecidas en el convenio de aplicacién, la empresa
adjudicataria de este contrato deberé subrogarse en la posicion de la anterior empresa
respecto de los contratos laborales de los trabajadores y trabajadoras. La subrogacion de
la persona o entidad adjudicataria del presente contrato en la relacion laboral existente
entre la empresa adjudicataria anterior y del personal que presta sus servicios en el Centro
Rural de Atencién Diurna afecta a las personas que se indican en el cuadro siguiente:

Empresa: Sirimiri Servicios Socioculturales S.L.

Convenio de aplicacion: Se asume como referencia el Convenio de Intervencion
Social de Alava con los incrementos retributivos estimados para el periodo de vigencia
del contrato.

SE ADJUNTA TABLA DE PERSONA A SUBROGAR.

Para controlar el cumplimiento de estas obligaciones contractuales esenciales, la
persona o entidad adjudicataria debe presentar trimestralmente la siguiente informacion:

- Los documentos justificativos de los pagos salariales y a la Seguridad Social, asi
como de los realizados a las subcontratistas.

- Informe especificativo de las actuaciones que realiza para el cumplimiento de sus
obligaciones en materia de seguridad y salud laboral, indicando las incidencias que se
hayan producido al respecto en cada trimestre.

La responsable municipal del contrato elaborara un informe sobre el cumplimiento
de las obligaciones indicadas en esta clausula. Sin dicho informe favorable, no se dara
curso al pago de la factura correspondiente y se iniciara de inmediato un expediente de
penalizacion o de resolucion del contrato, segun proceda.

El establecimiento de esta obligacion en ningun caso supone la creacion o el
reconocimiento de vinculo laboral o funcionarial alguno del personal contratado por la
empresa adjudicataria, o por las empresas subcontratadas por ésta.



Las obligaciones impuestas en esta clausula tienen la consideracion de condicién
especial de ejecucion del contrato, y su incumplimiento podré dar lugar a la resolucién
del contrato.

Seccion cuarta. De la confidencialidad y proteccidon de datos de caracter
ersonal.

29. Deber de confidencialidad.

En relacion con la confidencialidad sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo
133 LCSP.

La contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la
que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se hubiese dado el
referido caracter en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. Este deber se mantendra en el plazo de 5 afios desde el conocimiento de
dicha informacion.

Es obligacion de la adjudicataria no utilizar para si, ni proporcionar a terceros,
datos, asi como informacion relacionada directa o indirectamente con los trabajos objeto
del contrato, ni publicar total o parcialmente el contenido de los mismos, respondiendo,
en su caso, de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

No se podra divulgar la informacién facilitada por los empresarios que estos hayan
designado como confidencial, y asi haya sido acordado por el érgano de contratacion. A
estos efectos, los licitadores deberan incorporar en cada uno de los sobres la relacion de
documentacién para los que propongan ese caracter confidencial, fundamentando el
motivo de tal caracter.

30. Propiedad de los trabajos y proteccion de datos de caracter personal.

El Ayuntamiento de Zuia sera titular de pleno derecho de toda la informacién
contenida en los ficheros, archivos y registros informaticos que obren en poder de la
empresa adjudicataria relacionados con el objeto del contrato.

Todos los estudios y documentos elaborados, en su caso, con motivo de la
gjecucion del contrato al que se refiere el presente pliego, serdn propiedad del
Ayuntamiento de Zuia, que podra reproducirlos, modificarlos, publicarlos o divulgarlos
total o parcialmente sin que pueda oponerse a ello la adjudicataria. La adjudicataria no
podra hacer ningun uso o divulgacién de dichos estudios y documentos, ni de forma total
o0 parcial, ni directa o extractada, sin autorizacion expresa del 6rgano de contratacion.

El acceso por parte de la persona o personas encargadas de los servicios objeto del
contrato al tratamiento de datos de caracter personal se realizara Unica y exclusivamente
con la finalidad de desarrollo del objeto del contrato.

La contratista debe someterse a la normativa de la Union Europea y del estado
espafol en materia de proteccion de datos.

Confidencialidad

La empresa o persona adjudicataria ( como encargada del tratamiento de datos) y
su personal, en cumplimiento de los principios de integridad y confidencialidad, deben



tratar los datos personales a los que tengan acceso de forma que garanticen una seguridad
adecuada incluida la proteccion contra el tratamiento no autorizado o ilicito y contra su
perdida, destruccion o dafio accidental, mediante la aplicacion de las medidas técnicas u
organizativas apropiadas de conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y en el Reglamento 2016/679 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos ( reglamento general de proteccion de datos).

Esta obligacion es complementaria de los deberes de secreto profesional y
subsistira aunque haya finalizado el contrato con el responsable del tratamiento de los
datos.

Tratamiento de datos

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica de Protecciéon de Datos de
Caracter Personal y en el Reglamento general de proteccion de datos, la persona y
entidades licitadoras quedan informadas de que los datos de caracter personal, que en su
caso, sean recogidos a través de la presentacion de su oferta y demas documentacion
necesaria para proceder a la contratacion seran tratados por este Ayuntamiento con la
finalidad de garantizar el adecuado mantenimiento, cumplimiento y control del desarrollo
del contrato.

Seccion quinta. De los sequros v responsabilidades por dafos

31. Seguros.

La contratista estard obligada a suscribir a su cargo una pdliza de seguro de
responsabilidad civil para responder de los dafios materiales, personales o perjuicios
derivados de los anteriores, causados a terceras personas, derivados de los actos de su
personal, empleadas dependientes, con una cobertura minima de 300.000,00 € que habra
de presentar junto el justificante de pago de la prima con caracter previo a la adjudicacién
del contrato, sin franquicias. Constard como asegurado adicional el Ayuntamiento,
ademéas de la contratista, sin perjuicio de constar expresamente como tercero el
Ayuntamiento.

32. Responsabilidad de la contratista por dafios y perjuicios.

El régimen de indemnizacién de dafios y perjuicios sera el establecido en el
articulo 196 LCSP, conforme al cual la contratista sera responsable de todos los dafios y
perjuicios directos e indirectos que se causen a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Si los dafios y perjuicios ocasionados
fueran consecuencia inmediata y directa de una orden dada por la Administracion, esta
sera responsable dentro de los limites sefialados en las leyes.

CAPITULO II. De la cesién y subcontratacion
33. Cesion del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos
por la adjudicataria a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del



cedente no hayan sido razon determinante de adjudicacion del contrato, se cumplan los
supuestos y los requisitos establecidos en el articulo 214.2 LCSP y de la cesion no resulte
una restriccion efectiva de la competencia en el mercado. Sin perjuicio de lo establecido
en el apartado 2, letra b) del articulo 214 LCSP, no podra autorizarse la cesion a un tercero
cuando éste suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si éstas
constituyen un elemento esencial del contrato.

34. Subcontratacion.

La adjudicataria del contrato solo podra subcontratar con terceros la realizacion
de prestaciones accesorias del contrato: servicios generales de administracion, cocina,
comedor, limpieza y lavanderia, siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 215 de la LCSP, quedando obligado al cumplimiento de los requisitos y
obligaciones establecidos en el articulo 216 de dicho texto legal. En todo caso, la
contratista asumird total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a la
Administracion. El incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de
subcontratacion, en lo referente a la realizacion de prestaciones accesorias, seran causa
de resolucion del contrato. Las prestaciones principales habran de ser realizadas por la
adjudicataria.

CAPITULO III. De la ejecucion del contrato

Seccién primera. Del riesgo y ventura

35. Riesgo y ventura.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura de la contratista, segln lo
dispuesto en el articulo 197 LCSP.

Seccién sequnda. Del cumplimiento del contrato.

36. Trabajos defectuosos o mal ejecutados.

La adjudicataria respondera de la correcta realizacion de los servicios contratados
y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni de derecho alguno de la
circunstancia de que los representantes de la Administracion los hayan examinado o
reconocido durante su elaboracion o aceptado en comprobaciones, valoraciones o
certificaciones parciales.

La empresa contratista quedara exenta de responsabilidad cuando el trabajo
defectuoso o0 mal ejecutado sea consecuencia inmediata y directa de una orden de la
Administracion.

En caso de cumplimiento defectuoso o de incumplimiento de la ejecucion total o
parcial de las prestaciones objeto del contrato por parte del contratista, y por causas
imputables al mismo, la Administracion podra optar, atendidas las circunstancias del
caso, por su resolucion o por la imposicion de penalidades conforme se detalla en la
clausula 38.



Estas penalidades son independientes de la obligacion de la contratista de
indemnizar al Ayuntamiento por los dafios y perjuicios que su incumplimiento pudiera
ocasionarle.

En todo caso, la imposicion de las penalidades no eximira a la contratista de la
obligacion que legalmente le incumbe en cuanto a la reparacion de los defectos.

Seccidn tercera. Del cumplimiento del plazo y penalidades por demora

37. Cumplimiento del plazo y penalidades por demora.

La contratista esta obligada a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para
la realizacién del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucion
sucesiva.

Si los servicios sufrieren un retraso en su ejecucion, y siempre que el mismo no
fuere imputable a la contratista y ésta ofreciera cumplir sus compromisos si se le amplia
el plazo inicial de ejecucidn, el érgano de contratacion se lo concederd, dandole un plazo
que serd, por lo menos, igual al tiempo perdido, a no ser que la contratista pidiese otro
menor, de acuerdo con lo establecido en el articulo 195.2 LCSP, regulandose los
requisitos y tramites conforme al articulo 100 del RGLCAP. La responsable del contrato
emitira un informe donde se determine si el retraso fue producido por motivos imputables
a la contratista.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.3 LCSP, cuando se produzca
demora en la ejecucion de la prestacion por parte del empresario, el 6rgano de
contratacion podra conceder una ampliacion del plazo de ejecucidn, sin perjuicio de las
penalidades que en su caso procedan, resultando aplicable lo previsto en los articulos 192
y siguientes LCSP.

Cuando la contratista, por causas imputables a la misma, hubiese incurrido en
demora respecto al cumplimiento del plazo total o parcial, la Administracién podra optar,
atendidas las circunstancias del caso, por la resolucion del contrato o por la imposicion
de penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del
contrato IVA excluido.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un maltiplo del 5 por 100 del
precio del contrato, IVA excluido, el 6rgano de contratacion estara facultado para
proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con
imposicion de nuevas penalidades. En este ultimo supuesto, el 6rgano de contratacion
concedera la ampliacion del plazo que estime necesario para la terminacion del contrato.

Asimismo, la Administracion tendra las mismas prerrogativas cuando la demora
en el cumplimiento de los plazos parciales haga presumir razonablemente la
imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de
demora en la ejecucidn en que no este prevista la penalidad, o en que, estandolo la misma,
no cubriera los dafios causados a la Administracion, ésta exigira a la contratista la
indemnizacion por dafios y perjuicios.

Seccién cuarta. Del incumplimiento y penalidades




38. Otras penalidades por incumplimiento del contrato.

En caso de cumplimiento defectuoso o de incumplimiento de la ejecucion total o
parcial de las prestaciones objeto del contrato por parte de la contratista, y por causas
imputables al mismo, la Administracion podra optar, atendidas las circunstancias del
caso, por su resolucién o por la imposicion de las penalidades que a continuacion se
detallan:

1.- Se impondra una sancion del 3% del precio del contrato, que podra ser
incrementada hasta el 10% con la debida motivacion de la responsable del contrato, en
los siguientes supuestos:

- Incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion.
- Incumplimiento de adscripcion de medios.

2.- Se impondra una sancién del 2% del precio del contrato, que podra
incrementarse hasta el 10% con la debida motivacion del responsable del contrato, en el
siguiente supuesto:

- Cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato.

Para la imposicion de las penalizaciones e indemnizaciones por incumplimientos
contractuales se seguird un expediente contradictorio sumario, en el que se concedera a
la contratista un periodo de alegaciones de 5 dias naturales tras formularse denuncia.

Dichas alegaciones y el expediente de penalizacion serdn resueltos, previo
informe del responsable municipal del servicio e informe juridico, por el Alcalde-
Presidente o Concejal en quien delegue, resolucion que pondra fin a la via administrativa.

El expediente para la imposicion de las penalidades se iniciard por el
Ayuntamiento en el momento en que tenga conocimiento de los hechos. No obstante, si
se estima que el incumplimiento no va a afectar de forma grave a la ejecucion material de
los trabajos o que el inicio del expediente de penalizacion puede perjudicar mas que
beneficiar la ejecucion del contrato, podra iniciarse dicho expediente en cualquier
momento anterior a la terminacion del plazo de garantia del contrato.

Las penalidades e indemnizaciones impuestas seran inmediatamente ejecutivas y
se haran efectivas mediante deduccion de los pagos correspondientes que el
Ayuntamiento tenga pendientes de abonar a la contratista. Si ya no existiesen cantidades
pendientes de pago, se podran hacer efectivas contra la garantia definitiva, y si ésta no
alcanzase el montante de la penalizacion, se podra reclamar por via administrativa de
apremio, al considerarse ingreso de derecho publico.

Secciéon quinta. De la modificacidon y suspension del contrato

39. Modificacién del contrato.

Los contratos administrativos solo podran ser modificados por razones de interés
publico en los casos y en la forma prevista en la Subseccion 42 de la Seccién 32 del
Capitulo 1 del Titulo I del Libro Segundo de la LCSP (Arts. 203 y ss.) y de acuerdo con
el procedimiento regulado en el articulo 191 LCSP, con las particularidades previstas en
el articulo 207 LCSP.



Los contratos administrativos celebrados por los 6rganos de contratacion sélo
podrén modificarse durante su vigencia cuando se dé alguno de los supuestos establecidos
en el apartado 2 del articulo 203 LCSP.

Fuera de los casos legalmente previstos, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 204 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se
prevén las siguientes modificaciones del contrato:

- Ampliacion del nimero de usuarios del Centro de dia respecto al previsto en el
Pliego de Prescripciones Técnicas de 20 usuarios residentes.

o Condiciones: cuando la distribucion espacial lo permita y exista, durante
la vigencia del contrato o de cualquiera de sus prorrogas, demanda pendiente de atender
a personas reconocidas o dependientes.

o Procedimiento: A propuesta del Servicio Social de Base, previa audiencia
de la contratista e informe del Servicio Juridico, el 6rgano de contratacion aprobara la
modificacion del contrato.

o Limite: hasta un maximo del 10% de la capacidad establecida en el Pliego.

40. Suspension del contrato.

La Administracion, por razones de interés publico, podra acordar la suspension de
la ejecucion del contrato. Igualmente, procedera la suspension del contrato si se diese la
circunstancia sefialada en el articulo 198.5 LCSP (demora en el pago a la contratista por
plazo superior a cuatro meses). A efectos de la suspension del contrato, se estard a lo
dispuesto en el articulo 208 LCSP, asi como en los preceptos concordante del RGLCAP.

De conformidad con el articulo 208 LCSP, si la Administracién acordase la
suspension del contrato o aquella tuviera lugar por la aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 198.5 LCSP, la Administracion abonara a la contratista los dafios y perjuicios
efectivamente sufridos por ésta, conforme a las reglas que en el mismo se recogen.

CAPITULO IV. De la extincion del contrato

Seccidn primera. De la resolucién del contrato

41. Resolucién del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 211 y 313
LCSP, asi como las que en su caso se hayan previsto en el Pliego.

De conformidad con el articulo 211.2 LCSP, en los casos que concurran diversas
causas de resolucion del contrato con diferentes efectos en cuanto a las consecuencias
econdmicas de la extincion, debera atenderse a la que haya aparecido con prioridad en el
tiempo.

La resolucion del contrato se acordara por el drgano de contratacion de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.1 LCSP mediante procedimiento
tramitado en la forma reglamentariamente establecida.



Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable de la contratista, le
sera incautada la garantia y debera, ademas, indemnizar a la Administracion los dafios y
perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de garantia incautada. La
determinacion de los dafios y perjuicios que deba indemnizar la contratista se llevara a
cabo por el érgano de contratacion en decision motivada previa audiencia del mismo,
atendiendo, entre otros factores, al retraso que implique para la inversion proyectada y a
los mayores gastos que ocasione a la Administracion.

Para la aplicacion de las causas de resolucion se estara a lo dispuesto en el articulo
212 LCSP y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 213 y 313 LCSP, asi como,
en su caso, a lo dispuesto en el desarrollo reglamentario.

Seccion sequnda. De la realizacion de los servicios

42. Realizacién de los servicios.

La contratista debera haber realizado el objeto del contrato dentro del plazo
estipulado. El responsable del contrato, en su caso, efectuara un examen de la
documentacién presentada y, si estimase cumplidas las prescripciones técnicas,
propondra que se lleve a cabo la recepcion.

En el caso de que estimasen incumplidas las prescripciones técnicas del contrato,
dara por escrito a la contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de
remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que
para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte de la contratista respecto de las observaciones
formuladas por la responsable del contrato, éste la elevara, con su informe, al 6rgano de
contratacion, que resolvera sobre el particular.

Si la contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del
responsable del contrato, se entendera que se encuentra conforme a las mismas y obligado
a corregir o remediar los defectos observados.

43. Recepcidn y liquidacion.

El contrato se entendera cumplido por la contratista cuando ésta haya realizado,
de acuerdo con los términos del mismo, y a satisfaccion de la Administracion, la totalidad
de su objeto.

Una vez cumplidos los tramites sefialados en la clausula anterior, y, a efectos de
lo previsto en el articulo 204.3 del RGLCAP, si se considera que la prestacion objeto del
contrato redne las condiciones debidas, se procedera a su recepcion.

El acto formal y positivo de recepcion o conformidad se efectuara por parte de la
Administracion dentro del mes siguiente de haberse producido la realizacion del objeto
del contrato.

La adjudicataria respondera de la correcta realizacién de la prestacion objeto del
contrato y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente ni otorgue derecho
alguno la circunstancia de que los representantes de la Administracion los hayan



examinado o reconocido durante su elaboraciéon, o aceptado en comprobaciones,
valoraciones o certificaciones parciales.

Si la prestacion de la contratista no reuniere las condiciones necesarias para
proceder a su recepcion, se dictaran por escrito las instrucciones oportunas para que
subsane los defectos observados y se cumpla sus obligaciones en el plazo que para ello
se fije, no procediendo la recepcién hasta que dichas instrucciones hayan sido
cumplimentadas.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada, como
consecuencia de vicios o defectos imputables a la contratista, el 6rgano de contratacién
podré rechazar la misma, quedando exento de la obligacion de pago o teniendo derecho,
en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

Dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha de recepcion o
conformidad, debera acordarse, en su caso, y cuando la naturaleza del contrato lo exija, y
ser notificada a la contratista, la liquidacidn correspondiente del contrato y abonarsele, en
su caso, el saldo resultante. No obstante, si se recibe la factura con posterioridad a la fecha
en que tiene lugar dicha recepcion, este plazo de treinta dias se contara desde su correcta
presentacion por la contratista en el registro correspondiente en los términos establecidos
en la normativa vigente en materia de factura electronica.

Si se produjese demora en el pago del saldo de liquidacidn, la contratista tendréa
derecho a percibir los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en
los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Seccidn tercera. Del plazo de garantia

44. Plazo de garantia.

Se establece un plazo de garantia de un mes a contar de la recepcion de los
trabajos.

Seccién cuarta. De las prerrogativas y facultades de la Administracion y
Recursos

45. Prerrogativas y facultades de la Administracion.

Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la
LCSP, el 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por
razones de interés publico, declarar la responsabilidad imputable a la contratista a raiz de
la ejecucion del contrato, suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucion y
determinar los efectos de esta.

Igualmente, el 6rgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccion de las
actividades desarrolladas por las contratistas durante la ejecucion del contrato, en los
términos y con los limites establecidos en la LCSP para cada tipo de contrato.



Los procedimientos para la adopcién de acuerdos relativos a las prerrogativas
establecidas anteriormente se instruiran de conformidad con lo dispuesto en el articulo
191 LCSP.

Los acuerdos que adopte el organo de contratacion pondréan fin a la via
administrativa y seran inmediatamente ejecutivos.

Salvo lo establecido para casos especificos en este pliego y en la normativa de
contratos del sector pablico, cuantas incidencias surjan entre el poder adjudicador y la
contratista en la ejecucion y extincion del contrato, se tramitardn mediante expediente
contradictorio, que comprendera preceptivamente las actuaciones siguientes:

- Propuesta del poder adjudicador o peticién de la contratista.

- Audiencia de la contratista por espacio de cinco (5) dias habiles.

- Informe de la/del responsable del contrato.

- Informe, en su caso, de la asesoria juridica.

- Resolucion motivada del 6rgano de contratacion y notificacion a la contratista.

Salvo que por motivos de interés publico lo justifiquen o la naturaleza de las
incidencias lo requiera, la tramitacion de este procedimiento no determinara la
paralizacion del contrato.

46. Recursos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucién
y efectos del presente contrato seran resueltas por el érgano de contratacion competente,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos habra lugar a
recurso contencioso-administrativo, conforme a lo previsto por la Ley reguladora de dicha
jurisdiccion, sin perjuicio de que las empresas interesadas puedan interponer recurso
potestativo de reposicion, previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion previo a la
interposicion del recurso contencioso-administrativo los actos a que se refiere el articulo
44.2 de la LCSP. El conocimiento y resolucion de estos recursos especiales corresponde
al Organo Administrativo de Recursos Contractuales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

En virtud de lo preceptuado en el articulo 44 de la LCSP, el presente contrato es
susceptible de recurso especial en materia de contratacion, previo al contencioso-
administrativo, en el plazo de 15 dias habiles, en los términos previstos en el articulo 50
de la citada Ley.

La presentacion del escrito de interposicion debera hacerse necesariamente en el
registro del 6rgano de contratacién o en el del érgano competente para la resolucion del
recurso (Registro del Organo Administrativo de Recursos Contractuales, C/Donostia, San
Sebastian, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.)

En todo caso, todo aquel que se proponga interponer recurso debera anunciarlo
previamente en el mismo plazo previsto para la interposicion, mediante escrito presentado
ante el registro del 6rgano de contratacion (Registro General del Ayuntamiento de Zuia



sito en la Plaza del Ayuntamiento 1 CP 01130, Murgia (Araba), especificando el acto del
procedimiento que vaya a ser objeto del mismo.

Contra las actuaciones susceptibles de ser impugnadas mediante recurso especial,
no procederd la interposicion de recursos administrativos ordinarios.

DILIGENCIA. La extiendo yo, la Secretario, para hacer constar que el Presente

pliego de Clausulas Administrativas Particulares ha sido aprobado por Acuerdo de Pleno
de fecha 2 de agosto de 2022.

Ve BO

El Alcalde-Presidente, La Secretaria,



ANEXO |

DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC)



ANEXO Il. COMPROMISO DE CONSTITUIRSE FORMALMENTE EN UTE

DECLARAN:

En relacion con el expediente n® ZSE-03-22

1.- Que asumen el compromiso de constituirse formalmente en Union Temporal

de Empresas, con las participaciones respectivas del.......% y del........ %.

2.- Que nombran representante o0 apoderado Unico de la union con poderes

bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven
hasta la extincion del mismo a D./Dfa. ........c.cccccovevieivecc i,

Firmado:

Informacidn basica sobre proteccidn de datos personales.

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos (Reglamento general de proteccion de datos) y demas
normativa vigente en materia de proteccion de datos se informa que los datos de caracter personal seran
incorporados a la actividad de tratamiento denominada «Gestion de la contratacion»:

1.
2.

Responsable: Ayuntamiento de Zuia.

Finalidad: gestion del procedimiento de contratacién pablica en todas sus fases, incluyendo la
ejecucion, las modificaciones, prérrogas, variaciones de plazos o de precio, su importe final, y
extincion, asi como las decisiones de desistimiento del procedimiento de adjudicacion, de no
adjudicar o celebrar el contrato y las incidencias imputables a la contratista y que hayan dado lugar
a su resolucion.

Legitimacién: tratamiento necesario para la ejecucién de un contrato en el que la persona
interesada es parte y para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al 6rgano responsable
del tratamiento.

Destinatarias: Los datos personales podran ser facilitados a quien ostente un interés legitimo y al
Ayuntamiento de Zuia.

Derechos: Ud. tiene el derecho de acceso, rectificacion y supresion de sus datos, asi como de
limitacion u oposicion a su tratamiento.



ANEXO 111.- DECLARACION SOBRE LOS COMPROMISOS QUE ASUME
RESPECTO A LAS PERSONAS QUE REALICEN LA ACTIVIDAD OBJETO
DEL CONTRATO

D /DA , en nombre propio o en
representacion  de  (operadora = econdmMicCa)  ........iiiiiiiiiiiiiiiiiiinann.. , con
NIF. o, (de la operadora econdémica); en relacion con el expediente
n°® ZSE-03-22

DECLARA:
l.- Que el convenio colectivo que sera de aplicacion a los trabajadores y

trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicataria,
*).
B e

Il.- Que, en el caso de resultar adjudicataria, durante la ejecucion del contrato
facilitara cuanta informacion se requiera por parte del responsable del contrato o del érgano
de contratacién sobre las condiciones de trabajo que se apliquen efectivamente a esos
trabajadores y trabajadoras.

I11.- Que, en el caso de resultar adjudicataria, a lo largo de toda la ejecucion del
contrato, abonara el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion segun la categoria
profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningdn caso el salario a
abonar pueda ser inferior a aquel.

IV.- Que acepta voluntariamente dar transparencia institucional a todos los datos
derivados del procedimiento de adjudicacion y de la ejecucién del contrato hasta su
finalizacion.

V.- Que se compromete a ejecutar el contrato con estricto cumplimiento de las
obligaciones respecto del personal adscrito a su ejecucion que incumben a la contratista, y que
se establecen en la clausula 29.

Firmado:

1 En el caso de que dos o varias operadoras econdémicas que presenten oferta con el compromiso de constituirse
formalmente en UTE si resultan adjudicatarias, esta declaracion, segun los casos, debera ser presentada debidamente
firmada por cada operadora econémica o debera ser firmada por la representacion de todas y cada una de ellas.

2 Indicar el nombre del convenio colectivo.




ANEXO IV.- OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS EVALUABLES DE
FORMA AUTOMATICA

D/DRa .t , en nombre propio o en
representacion de (operadora €CONOMICA). ... .ouverreenteneeireeieieeieaieeineaneeaennn. , con
NIF. .o (de la operadora econémica); en relacion con el expediente
n® ZSE-03-22

DECLARA:

.- Que ha examinado y conoce el Pliego de Clausulas Administrativas particulares
y documentacion técnica objeto del contrato de Servicios de Atencion a las personas
usuarias y funcionamiento del Centro Rural de Atencion Diurna del municipio de Zuia.

I.- Que ha tenido en cuenta en la elaboracién de su oferta las obligaciones
derivadas de las disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccion del medio
ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencién
de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad y la
obligacion de contratar a un namero o porcentaje especifico de personas con
discapacidad.

I11.- Que se compromete a ejecutar las prestaciones que integran el objeto del
contrato con arreglo a las condiciones establecidas en el pliego de clausulas
administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas y, en su caso,
documentacién complementaria que rigen el contrato por el/los siguiente/s precio/s:

Precio sin IVA IVA (21%) Precio total

IV.- Que la licitadora se compromete a aplicar para la plantilla que ejecute el
contrato medidas concretas de conciliacion entre la vida personal, laboral y familiar y de
fomento de la corresponsabilidad entre mujeres y hombres que mejoren los minimos
establecidos en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, y en el convenio colectivo de aplicacion.

V.- Que la licitadora cuenta con una programacion de como minimo dos
actividades anuales, adecuadas a la edad de las personas usuarias del servicio, que
promuevan la igualdad de mujeres y hombres y la promocion de nuevos tipos de roles de
género, asi como la prevencion de conductas sexistas y violencia machista.

NUmero Actividad
1
2

VI.- Que la licitadora cuenta con un desarrollo de formacién de minimo 5 horas
al personal trabajador del Centro Rural de Atencién Diurna, cuyo contenido debera estar
relacionado con contenidos basicos en materia de igualdad, asi como con la promocion



de igualdad entre mujeres y hombres y la prevencion e la violencia machista en el &mbito
concreto del trabajo para dar cumplimiento a las previsiones del Plan municipal de

igualdad.

N° de formaciones: ...... horas de formacion.......
= O - TR o [T de 20
Firmado:

Fi rmado por ***1925** UNAI

QUTI ERREZ (R ****7200*) el dia
25/ 08/ 2022 con un certificado
emtido por Herritar eta

Er akundeen CA - CA de G udadanos

Fi rmado por ElI DER BELTRAN DE OTALORA
YOLLER - ***3004** el dia 25/08/2022
con un certificado emtido por EAEko
HAet ako | angil een CA - CA personal de
AAPP vascas (2)
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