
 
 

 

 

 

ANEXO I 

 

MODELO DE DECLARACION COMPLEMENTARIA ANTE EL AYUNTAMIENTO DE SANTURTZI 

D./Dña. ...................................................................................... con domicilio en 
..............................................................., y D.N.I. nº .......................................... en nombre propio o como 
........................ (señalar las facultades de representación: administrador/a único, apoderado/a) en 
representación de la empresa ......................................................................... con domicilio social en 
........................................................................................................................., C.I.F nº......................................., 
Tfno……………………….….., y dirección de correo electrónico ……………………………. 

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: 

a) Que la empresa a la que representa cumple las condiciones exigidas legalmente y en este pliego para 
contratar y que no se halla incursa en ninguna de las prohibiciones para contratar con la Administración, 
relacionadas en el artículo 71 9/2017 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Público. 

Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, no 
habiéndose dado de baja del IAE. 

 

b) Que ha tenido en cuenta en la elaboración de su oferta las obligaciones derivadas de las disposiciones 
vigentes en materia de protección del empleo, condiciones de trabajo y prevención de riesgos laborales, y 
protección del medio ambiente. Que se compromete a aportar los documentos acreditativos del cumplimiento 
de dichos requisitos en cualquier momento que así lo solicite el órgano de contratación. 

 

a) Que cuenta con la adecuada solvencia económica, financiera y técnica o, en su caso cuenta con la 
clasificación sustitutiva correspondiente, así como con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad 
sin perjuicio de lo que se indique en el siguiente apartado. 
 

d) Que se integra la solvencia por medios externos (marcar lo que corresponda): 

 Si, existiendo el compromiso a que se refiere el artículo 75.2 LCSP y obligándose a presentar, en 
caso de resultar propuesto adjudicatario, la declaración conforme el Anexo XI 

 No. 

 

e) Que en caso de resultar adjudicatario del contrato se compromete a la adscripción a la ejecución del 
contrato de medios personales y/o materiales indicados en el apartado 14 de la Carátula, en relación con lo 
previsto en el pliego de prescripciones técnicas. En tal supuesto, los medios deberán ser mantenidos por la 
empresa adjudicataria durante todo el tiempo de ejecución del contrato. Cualquier variación respecto a ellos 
deberá ser comunicada a esta Administración. 

 
f) Que para la presente licitación declara que en caso de resultar adjudicatario del contrato, el Convenio 
Colectivo que será de aplicación a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato 



 
 

 

 

será el siguiente: ………………………………………………………………………... (indicar, en su caso, el sector y ámbito 
territorial). Ello sin perjuicio de los convenios o pactos que resulten aplicables al personal a subrogar y que así 
se indiquen en los Pliegos. 

Que, asimismo, se compromete a facilitar cuanta información se requiera por el Ayuntamiento de Santurtzi 
sobre las condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esos 
trabajadores y trabajadoras. 

Que acepta que por al Ayuntamiento de Santurtzi se de transparencia institucional a todos los datos derivados 
de la presente licitación, adjudicación y ejecución hasta la finalización del contrato.  

Todo ello de conformidad y en aplicación de lo previsto en el Ley 3/2016, de 7 de abril, de esta Comunidad 
Autónoma. 

 

g) Que en relación con la pertenencia o no de la licitadora a un grupo empresarial la empresa a la que representa 
(marque la casilla: 

  NO pertenece a un grupo empresarial ni se encuentra en alguno de los supuestos del art.42.1 del 
Código de Comercio.  

 SÍ pertenece a un grupo empresarial o se encuentra en alguno de los supuestos del art.42.1 del 
Código de Comercio.  

En caso de respuesta afirmativa:  

 NO concurre a la adjudicación del contrato con empresas que, pertenecientes al mismo 
grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos establecidos en el 
artículo 42.1 del Código de Comercio, presentan proposiciones individuales.  

 SI concurre a la adjudicación del contrato con empresas que, pertenecientes al mismo 
grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos establecidos en el 
artículo 42.1 del Código de Comercio, presentan proposiciones individuales, y en concreto 
con la empresa……………………………………………..  

 

h) Que, en relación con la prohibición de contratar establecida en el art. 71.1.d) de la Ley 9/2017 de contratos 

del sector público respecto de la obligación de contar con un Plan de Igualdad conforme a lo dispuesto en la 

Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo (art. 45 y concordantes) para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, 

declara emplear a un número (señalar lo que proceda): 

   Menor o igual a 250 trabajadoras y trabajadores y no dispone de un Plan para la igualdad de hombres 

y mujeres. 

   Menor o igual a 250 trabajadoras y trabajadores y dispone de un Plan para la igualdad de hombres 

y mujeres. 

   Mayor de 250 trabajadoras y trabajadores y dispone de un Plan para la igualdad de hombres y 

mujeres. 

  Nota: La presente declaración se realiza sin perjuicio de lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2000 por 

el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden de lo social (art. 7.13 



 
 

 

 

y concordantes) en el caso de cualquier incumplimiento del art. 45 de la Ley Orgánica 3/2007 que no suponga 

vulneración de la citada Ley 9/2017. Todo ello siguiendo lo dispuesto en la Resolución 1232/2020 de 13 de 

noviembre del TACRC. 

 

i) Que la empresa a la que representa emplea a (Marque la casilla que corresponda): 

 Menos de 50 trabajadores  

 50 o más trabajadores y (Marque la casilla que corresponda)  

 Cumple con la obligación de que entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores con 

discapacidad, establecida en el artículo 42 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de 

noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las 

personas con discapacidad y de su inclusión social. 

 Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el 

que se regula el cumplimiento alternativo con carácter excepcional de la cuota de reserva a 

favor de trabajadores con discapacidad.  

j) Que SI/NO (indicar lo que proceda, en caso de que no se señale nada, se entenderá que SI se autoriza) autoriza 
expresamente al Ayuntamiento de Santurtzi a realizar las comprobaciones y consultas necesarias de los datos 
del propuesto adjudicatario a los que se ha hecho mención en el punto 19 de este Pliego (interoperabilidad) 

que obren en poder de las diferentes Administraciones. 
 

k) EN EL CASO DE EMPRESAS EXTRANJERAS: 
Que se somete expresamente a la jurisdicción de los juzgados y tribunales españoles, en todos los litigios que 
puedan surgir sobre la interpretación, modificación, resolución y extinción del contrato. 
  
l) Que manifiesta que los datos para practicar en toda clase de requerimientos, comunicaciones y 
notificaciones con los efectos jurídicos establecidos por la Ley, en el procedimiento para la adjudicación del 
contrato que tiene por objeto la PRESTACIÓN DELSERVICIO  DE REDACCIÓN DEL PROYECTO DE EJECUCIÓN, ESTUDIO DE 

SEGURIDAD Y SALUD, ESTUDIO DE GESTIÓN DE RESIDUOS, ESTUDIO DE CONTROL DE CALIDAD, DIRECCIÓN DE OBRA, 

COORDINACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD, SEGUIMIENTO DURANTE LA OBRA DE LA GESTIÓN DE RESIDUOS, CONTROL DE 

CALIDAD, INFORME FINAL DE GESTIÓN DE RESIDUOS Y DOCUMENTACIÓN FINAL DE OBRA EN DIVERSAS CALLES DEL 

MUNICIPIO (INTEGRADO POR TRES LOTES), tomando parte en el Lote/s …………………(indicar nº)  son los siguientes: 
 
Persona de contacto: …………………………………………………………………………………..…. 

Domicilio Social: …………………………………..……………..………………………………………….. 

C.P……………….…Municipio………………………………………………………………………………………… 

Teléfono ………………… correo electrónico de aviso ……………………………… 

 

 

Notas: 

En el caso de uniones temporales de empresas, se aportará una declaración responsable por cada miembro 
de la UTE y se incluirá el compromiso al que se refiere el Anexo IV. 



 
 

 

 

Y para que conste a los efectos oportunos, firma la presente declaración responsable, en …………………………. a 
……… de ………………………………. de …………………… . 

Fdo.: 

------------------------------------------- 

 


