€Bizkaia

foru aldundia
diputacién foral

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE PRUEBAS DE ESFUERZO PARA PERSONAL DE
LA DIPUTACION FORAL DE BIZKAIA.

1. OBIJETO DEL CONTRATO.

Constituye el objeto del presente contrato la realizacién de pruebas de esfuerzo al
personal de la DFB y la emisién de los informes correspondientes a cada persona.

2.  CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

El servicio objeto del contrato se llevard a efecto bajo las siguientes pautas:

2.1 Se realizara un ndmero aproximado de 385 pruebas de esfuerzo por afio.

2.2 En cada prueba de esfuerzo estardn presentes dos personas, una de medicina y otra de
enfermeria, con titulacién adecuada. Ademds, el material, métodos y equipos especificos
seran los establecidos por las sociedades de cardiologia y medicina deportiva para la
realizacion de estas pruebas.

2.3 Deberad proporcionarse una informacién previa suficiente a la persona sobre los
objetivos del proceso y los rasgos generales de la prueba.

2.4 Se informara y solicitara el consentimiento a cada una de las personas que se sometan
a esta prueba. En dicho consentimiento se informara sobre las particularidades de la prueba
en si misma, sus contraindicaciones y la indicacién de que dicha prueba se realiza por peticién
del personal sanitario del Servicio de Prevencién y Salud Laboral de la Diputacién Foral de
Bizkaia y que a este personal se dara transferencia de forma exclusiva de la informacién
sanitaria generada durante la prueba. Este Servicio se encargard de la custodia y
confidencialidad de dichos datos.

2.5 Estas pruebas se realizan principalmente al personal del Servicio de Prevencién, Extincién
de Incendios y Salvamento y al personal del Departamento de Sostenibilidad y Medio Natural
que realiza trabajos forestales en la DFB. En ellas se pretenden conocer varios aspectos y serd
necesario evaluarlos en las distintas ofertas:

- Metodologia de la prueba.

- Tolerancia al esfuerzo.

- Consumos de oxigeno.

- Alteraciones electrocardiogréficas con relacién al esfuerzo: valoracién de arritmias
- evaluacion de extrasistoles.
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- Determinacion de alteraciones sugerentes de dafio, lesién o isquemia miocardica
en el esfuerzo.

- Valoracién de los cambios hemodindmicos y las variaciones de la tension arterial
en esfuerzo y en recuperacion.

- Valoracidn de la recuperacion tras el esfuerzo.

2.6 Las pruebas de esfuerzo seran de tipo maximo. No deben tener cardcter submdximo.

2.7 La valoracién de los cambios hemodinamicos y las variaciones de la tension arterial en
esfuerzo y en recuperacion, requieren un registro de la tensién arterial durante toda la prueba
y hasta la normalizacién del ECG y del periodo de recuperacion completo.

2.8 Es necesario conocer el comportamiento de la tension arterial durante las distintas
fases del esfuerzo. Para ello se precisa la monitorizacién de la misma durante toda la prueba,
incluido el periodo de recuperacidn.

2.9 La prueba de esfuerzo debe ser efectuada en condiciones de confort para todas las
personas. Los equipos utilizados deben ser adecuados y adaptados a las diferentes
condiciones fisicas y antropométricas de las personas a estudiar.

2.10 Se emitird un informe detallado por cada persona examinada, proponiendo medidas
correctoras o preventivas y recomendando, en su caso, el seguimiento por especialista.

2.11 La eventual deteccién, en el curso de la prueba de esfuerzo, de casos individuales de
relevancia clinica o que requieran una intervencién inmediata, serd puesta en conocimiento
del personal sanitario del Servicio de Prevencién de Riesgos y Salud Laboral, con las cautelas
relativas al secreto y confidencialidad debidas, a fin de canalizar adecuadamente dichos casos.

2.12 Se deben realizar estas pruebas de esfuerzo en los locales que la Diputacion Foral de
Bizkaia tiene preparados al efecto. Las personas o empresa adjudicataria desplazaran sus
medios materiales y humanos a dichos locales.

2.13 Las personas o empresa adjudicataria deberdn atender las indicaciones del Servicio de
Prevencién de Riesgos y Salud Laboral y proponer las soluciones mas adecuadas a los
problemas que se puedan plantear.

3. FORMA DE ENTREGA DE LOS RESULTADOS.

Los resultados se enviaran al personal sanitario del Servicio de Prevencién de
Riesgos y Salud Laboral, ademas de informar personalmente a cada paciente el dia de la
prueba. El tratamiento de la informacion debe cumplir los requisitos de confidencialidad que
establece la legislacion vigente en materia de proteccién de datos, dado su caracter de datos
de especial categoria. ’
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Los resultados deben recibirse en el Servicio en un méaximo de quince dias
naturales.

4. OBLIGACION DE GUARDAR SIGILO Y DATOS DE CARACTER PERSONAL.

La adjudicataria deberd guardar sigilo respecto a datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, y de los que tenga
conocimiento con ocasién del mismo.

Si como consecuencia de la ejecucidn del trabajo contratado se utilizasen datos de
caracter personal, la empresa adjudicataria se obliga a cumplir con las exigencias establecidas
en la normativa vigente en materia de proteccién de datos.

5. CLAUSULA DE IGUALDAD.

Las empresas licitadoras, en la elaboracién y presentaciéon de sus respectivas
propuestas deberdn hacer un uso no sexista del lenguaje. Asimismo, la empresa adjudicataria
a lo largo de la vigencia del contrato deberd hacer un uso no sexista del lenguaje en cualquier
documento definitivo escrito o digital; ademas, deberd desagregar los datos por sexo en
cualquier estadistica referida a personas, todo ello al amparo del articulo 2.3 de la Ley 4/2005,
de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres en el que se sefialan los principios
generales que deberdn respetarse. Las empresas adjudicatarias presentardn en la justificacion
final de la realizacion de la prestacion objeto del contrato una memoria sobre el impacto de
género de la contratacidon, con los indicadores y datos desagregados por sexo del personal
prestador del servicio, de forma que posibiliten evaluar la eficacia de las medidas de igualdad
aplicadas.

6. CLAUSULA LINGUISTICA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16, apartados 2, 3, 4 y 5 del
Decreto Foral 22/2009, de 17 de febrero, de regulacién del uso de las lenguas oficiales en el
ambito de actuacidn de la Diputacién Foral de Bizkaia y, mds en concreto, en materia de
régimen lingtistico, la empresa adjudicataria debera:

e Proporcionar su prestacion respetando el derecho ciudadano a ser atendido en las dos
lenguas oficiales.

e Realizar los impresos, escritos y notificaciones de uso publico, en euskara y en
castellano. '

e Estar en disposicion de tratar con los/as interlocutores/as designados/as por la DFB y
las entidades adheridas en las dos lenguas oficiales.
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e La Diputacion Foral de Bizkaia, no asumiran en ningin caso la traduccion de
documentos escritos creados en virtud de un contrato de consultoria y asistencia.
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Pedro Sagazola Orueta
Jefe de Seccién de Salud Laboral

Bilbao, 4 de junio de 2019

Jefa del Servicio de Prevencion de Riesgos y Salud Laboral

Ny

e

Ana Belén Barahona Vega
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ERANSKINA: “DATU
PERTSONALEN TRATAMENDUA”

BTA

DATUAK BABESTEKO ERREGELAMENDU OROKORRA
(DBEO)
ETA
3/2018 LEGE ORGANIKOA, ABENDUAREN SEKOA,
DATUEN BABESARI ETA ESKUBIDE DIGITALEN
BERMEARI BURUZKOA (DBEDBLO)

Bizkaia

foru aldundia
diputacidn foral

ANEXO: “TRATAMIENTO DE

DATOS PERSONALES” (PPT)

|
REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS

(RGPD)
Y
LEY ORGANICA 3/2018, DE 5 DE DICIEMBRE,
DE PROTECCION DE DATOS Y GARANTIA DE DERECHOS
DIGITALES (LOPDGDD)

AHOLKULARITZA JURIDIKO, INFORMAZIOAREN
SEGURTASUN ETA DATUEN BABESERAKO ATALA.

2019-04-15

SECCION DE ASESORAMIENTO JURIDICO, SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS.

-

15-04-2019







“Datu pertsonalen
tratamendua”

Atxikitako langileak edo pertsona kontratistaren

esparru  organiko edo funtzionaleko langilea
(tratamenduaren  eragilea), Agirian ezarritako
zerbitzuak emateko, datu pertsonalak tratatu

ditzake. Datu pertsonalak atxikitako langile honek
bakarrik tratatu ahalko ditu eta kontrataturiko
irismena gauzatzeko xede bakarrarekin.

BABESARIBURUZKGINEORNAZIC

“Tratamiento de datos
personales”

El personal adscrito o perteneciente al ambito
orgdnico o funcional de la persona contratista
(persona  encargada del tratamiento), para
proporcionar los servicios establecidos en el Pliego,
puede tratar datos personales. Los datos personales
se trataran Unicamente por este personal adscrito y
con el Unico fin de efectuar el alcance contratado.

~

2016/67F ERREGELAMENDUALEB) ETADATUEN BABESAREETA ESKUBIDE DIGHTAFEN BERMEAREBURUZKO3 /2018 DRLD

INEGRNMACION SOBRE PROTECCICINPE B/

T0S EN CONFRATLOS PEPER

REGIAMENTG {UIE} 2016/67/9 DE PRATECGION BE DATCS V LOPD Y GARANHA BE BERECHOS DIGITALES 32018

Tratamenduaren arduraduna eta harremanetarako

Araubide  Juridikoaren Funtzio  Publikoren
Zuzendaritza Nagusia

Gran Via, 25 — 48009 Bilbao

eta

Tratamenduaren eragilea

Pertsona kontratista izango da.
Datuen babeserako delegatua
Aholkularitza Juridiko, Informazioaren Segurtasun eta

Datuen Babeserako Atala (Herri Administrazioko eta
Erakunde Harremanetarako Saila).

Kale nagusia, 25 — 48009 Bilbo

Pertsona interesdunaren eskubideak

Responsable del tratamiento y contacto

Direccién General de Régimen Juridico y Funcién :
Publica
Gran Via, 25 — 48009 Bilbao

Persona encargada del tratamiento

Se corresponderd con la persona contratista.

Persona delegada de Proteccién de Datos

Jefatura de la Seccién de Asesoramiento Juridico, .
Seguridad de la Informacién y Proteccion de Datos
(Departamento de Administracién Publica y Relaciones .
Institucionales). :
Gran Via, 25 — 48009 Bilbao

Derechos de la persona interesada



Interesatuak/eraginpekoak bere datuak eskuratzeko,
zuzentzeko eta ezabatzeko eskubidea du, baita horiek
tratatzeko mugak jartzeko edo horren aurka agertzeko
ere, eta horretarako, Aholkularitza Juridiko,
Informazioaren Segurtasun eta Datuen Babeserako

La persona interesada podra acceder a sus datos,
solicitar su rectificacion, su supresion o la limitacion de
su tratamiento, y oponerse a este presentando un
escrito dirigido a la Seccidén de Asesoramiento Juridico,
Seguridad de la Informacién y Proteccién de Datos en:

- Atalari zuzendutako idatzia aurkeztu beharko du
hemen:

e Bizkaiko Foru Aldundiaren erregistro nagusia

(Laguntza, Herritarren erregistro eta arreta-

bulegoa: Diputazio kalea, 7 — 48008 Bilbo)

e Bizkaiko Foru Aldundiaren Herritarrentzako
Arretarako Eskualde Bulegoak

e Bizkaiko Foru Aldundiko sailen erregistro orokorrak

® 39/2015 Legean aurreikusitako lekuetan

Interesatuak era berean eskubidea du dagokion Kontrol
. Agintaritzan (Datuak Babesteko Euskal Bulegoan)
. erreklamazioak egiteko.

Tratamenduaren helburua

: BFA-ko langileen artean esfortzu proben egitea

Datuen tratamenduaren jarduerak

e Registro Central de la Diputacién Foral de Bizkaia
(Oficina de Registro y Atencién Ciudadana
Laguntza: C/ Diputacion, 7- 48008 Bilbao)

e Oficinas Comarcales de Atencién Ciudadana de la
Diputacion Foral de Bizkaia

e Registros Generales Departamentales de la
Diputacién Foral de Bizkaia

e Lugares previstos en la Ley 39/2015

La persona interesada dispone igualmente del derecho
a reclamar ante la autoridad de control pertinente
(Agencia Vasca de Proteccion de Datos).

Finalidad del tratamiento

Realizacién de las pruebas de esfuerzo para el personal
de la Diputacion Foral de Bizkaia.

Actividades del tratamiento de datos

o~



Datu pertsonalen tratamenduak honako hauek barne ' El tratamiento de los datos personales comprendera:

hartuko ditu:

Datuak atzematea

| Captura de datos

Datuak grabatzea

Datuak egituratzea

' Grabacién de datos

| Estructuracién de datos

Datuak aldatzea

Modificacion de datos

Interesdunekin harremanetan jartzea

Datuak biltegiratzea

Datuak ateratzea (berreskuratzea)

Datuak kontsultatzea

Datuak lagatzea

Datuak interkonektatzea (gurutzatzea)

Datuak erkatzea (egiaztatzea)

X | X X X | X | X X |X | X X X

Datuak suntsitzea

Tratamenduaren eragilearen informazio-
sistemetan datuak kontserbatzea

Datuen aldi baterako kopiak egitea

Datuen segurtasun-kopiak egitea, datuen
berreskuratzea

Beste batzuk (zehaztu)

Tratamenduaren zilegitasuna

Puesta en contacto con personas

| interesadas

Almacenamiento de datos

Extraccion de datos (recuperacién)

Consulta de datos

Cesion de datos

Interconexidn (cruce) de datos

Cotejo (comprobacién) de datos

X X | X | X | X X | X [X |XxX X |x

Destruccién de datos

Conservacion de datos en sistemas de
informacion del encargado de

| tratamiento

| Copias de seguridad de

Copias temporales de datos

los datos, |
recuperacion de datos

Otros (especificar)

Legitimacién del tratamiento




1. DBEOren 28. art.

2. 9/2017 legea, azaroaren 8koa, sektore
‘ publikoaren kontratuei buruzkoa.

3. Pertsona kontratistarekin formalizatu beharreko
! kontratua.

1. Art 28 RGPD

2. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

3. Contrato a formalizar con la persona contratista.

Datu pertsonalen kategoriak Categorias de datos personales

IDENTIFIKAZIO-DATUAK:

NAN / IFZ / Identifikazio-agiri Ofiziala X :ATOS IDENTIFICATIVOS:
lrer-abizenald D.N.I. /N.ILF. / Documento de
X Identificacién Oficial | X
Posta-helbidea - Nombre y Apellidos X
| Telefonoa X Direccion postal | B
Sinadura | _ Teléfono X
' Nazionalitatea : _ Firma | _
Jaioteguna | X Nacionalidad | %
 Jaioterria Fecha Nacimiento | |

| Adina ‘ Lugar de nacimiento
| X —
" Egoera zibila Edad |
s X
| Helbide elektronikoa Estado Civil
‘ X -
Sexua Correo electrénico
X X
| | Sexo
| Gizarte Segurantzako zenbakia X
Irudia (argazkiak edo bideoak) } N¢ de la Seguridad Social
' Soinuak (audio-grabaketak) Imagen (Fotografias o videos)

Sare  sozialak  (Twitter, Facebook, Sonidos (Grabaciones de audio)




Instragram profilak, besteak beste) ‘ Redes Sociales (Perfil Twitter, Facebook, j

T I Instagram, entre otros
Seme-alaba kopurua ‘ 8 )

Numero de hijos o hijas

Ezaugarri pertsonalak (altuera, pisua, ;
taila, besteak beste) X ‘ | Caracteristicas personales (Altura, peso, |

w | talla, entre otros : X
Beste batzuk (zehaztu) ‘ ) |

- | Otros (especificar)

BESTE DATU MOTA BATZUK

Prestakuntza-datuak (titulu akademikoak, | OTROTIPO DE DATOS

diplomak, besteak beste) ' Datos de formacién (Titulos, Académicos, | -

Lanbide-esperientzia -edo -historia ‘ diplomas, entre otros)

Experiencia o Historial profesional

Lanbidea
Profesién

Lanpostua edo lanbide-kategoria

X X | X

| Puesto de trabajo o categoria profesional 1

X | X X

Lizentziak edo baimenak - - : .
= Licencias, permisos o autorizaciones

| Elkarte, klub edo bestelakoetan kide | - =
. - Pertenencia a Asociaciones, Clubes, entre
1zatea | -
otros

Jabetza edo ondasunak - :
- Propiedad o posesiones

Ekonomikoak, finantzarioak edo
aseguruenak  (banku-datuak,  kontu
korrontea,  txartel-zenbakia, zergei,
soldatei, subsidioei buruzko datuak,
besteak beste)

- ‘ Econdmicos, Financieros y de Seguros |
- (Datos Bancarios, Cuenta Corriente,
| Ndmero de Tarjeta, Datos sobre Tributos,
| Sueldos, Subsidios, entre otros)

- - ‘ Datos de informacidn comercial
Informazio komertzialerako  datuak | =

- | (Actividades, Ne ocios, entre otros
(jarduerak, negozioak, besteak beste) ( B )

Datos de transacciones (Bienes o

Transakzioei buruzko datuak o
) . - servicios ofertados por la persona
(interesdunak eskainitako ondasun edo ) ] . o

) . ] interesada, bienes o servicios recibidos
zerbitzuak, interesdunak jasotako |

or la persona interesada, entre otros
ondasun edo zerbitzuak, besteak beste) P P )

., . . Datos sobre infracciones administrativas
Administrazioko arau-hausteei buruzko -

datuak —

Datos sobre infracciones penales
Zigor arau-hausteei buruzko datuak ‘ ‘

Otros (especificar)
Beste batzuk (zehaztu)

CATEGORIAS ESPECIALES DE DATOS (art. 9

RGPD)



DATUEN KATEGORIA BEREZIAK

| (DBEQOren 9. art)

Origen étnico o racial | =

Etnia- edo arraza-jatorria

Iritzi politikoak

Sinesmen erlijioso edo filosofikoak

Sindikatu-afiliazioa

Opiniones politicas

Convicciones religiosas o filosoficas

Afiliacidon sindical

Datos genéticos

~ Datu genetikoak

| Pertsona fisiko bat adiera bakarrean

Datos biométricos dirigidos a identificar
de manera univoca a una persona fisica

Datos relativos a la salud

Datos relativos a la vida sexual o las
orientacion sexuales

datuak

identifikatzera bideratutako datu |
biometrikoak
Osasunari buruzko datuak | X
Y
.| Sexu-bizitzari edo sexu-joerei buruzko

Pertsona interesdunen kategorien deskribapena

Descripcidn de las categorias de personas interesadas
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Herritarrak

| Ciudadania

‘ Adingabeak (14 urte, DBEDBLOren 7. art)

L

' Menores (14 afios, art 7 LOPDGDD)

65 urtetik gorako pertsonak

Egoiliarrak

' Personas mayores de 65 afios

. Personas Residentes

erroak

Personas Clientes

Hornitzaileak

LAtxikitako pertsonak edo kideak

| Personas Proveedoras

. Personas Asociadas o Miembros

Ljabeak edo errentariak

Personas Propietarias o Arrendatarias

Ikasleak
Legezko ordezkariak

Harremanetarako pertsonak

|

| Personas Estudiantes
' Personas Representantes Legales

| Personas de Contacto

Eskatzaileak

i

Personas Solicitantes

‘ Onuradunak

Langileak

Enplegu-eskatzaileak

’ Kargu publikoa duten pertsonak

|

Datuen jatorria

' Personas Beneficiarias

Personas Trabajadoras

' Personas Demandantes de Empleo

Personas con Cargos Publicos

Origen de los datos
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Trataturiko datu pertsonalak hemendik datoz:

Interesdunak edo beren ordezkariak.

| Administrazio publikoak

(Zehaztu): |
Erregistro publikoak ;
(Zehaztu):BFA-ko Langileen kudeaketa X

| Sektore publikoko beste erakunde batzuk ;
(Zehaztu):
Beste batzuk
(Zehaztu):

Datuen hartzaileak

- BFA-k esfortzu proben osatzeko datuak
. kontratuaren arduradunari lagatuko dizkio.

Datuak kontserbatzeko epea

. Kontratuaren egikaritzea betetzeko beharrezkoa den
denboran zehar kontserbatuko da, bere berme-epean
zehar hedatu eta
betebeharrak bete.

legezko edo  kontratuzko

Datuen tratamendua amaitzean datuak eskuragarri
jartzea

Tratamendua amaitzen denean, pertsona kontratistak
honako hauek egin beharko ditu:

A) Tratamenduaren arduradunari (edo horrek beren-
idatziz izendaturiko  pertsonari)  datu
pertsonalak itzultzea, bai eta, bidezkoa izan ezkero,
datuak gordetzeko erabilitako euskarriak ere, behin
prestazioa beteta. ltzulketak berarekin ekarri behar du

beregi

Los datos personales tratados proceden de:

Propias personas interesadas o su
representante

Administraciones Publicas
(Especificar):

Registros Publicos
(Especificar): Registro de Personal DFB ;

Otras entidades del Sector Publico
(Especificar):

Otras
(Especificar):

Personas destinatarias de los datos

La Diputaciéon Foral de Bizkaia cederd los datos
contrato para la
realizacion de las pruebas de esfuerzo.

necesarios al responsable del

Plazo de conservacién de los datos

Se conservardn durante el tiempo necesario para
cumplir con la ejecucién del contrato, extension
durante su plazo de garantia y posterior cumplimiento
de obligaciones legales y contractuales.

Disposicién de los datos al terminar el tratamiento de
datos

Una vez finalice el tratamiento, la persona contratista
debe:

A) Devolver a la persona responsable del tratamiento (o
a la persona designada por esta de manera expresa por
escrito), los datos personales vy, si procede, los soportes
donde consten, una vez cumplida la prestacién. La
devolucién debe comportar el borrado total de los
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pertsona kontratistak erabilitako ekipo informatikoan
dauden datu guztien ezabaketa 0soa. Edozelan ere,
pertsona kontratistak kopia bat gorde dezake, behar

bezala blokeatutako datuekin, prestazioaren
betearazpenetik erantzukizunak sortu daitezkeen
bitartean.

Segurtasun neurri teknikoen eta antolakuntza-neurrien
deskribapen orokorra

Informazio-sistemen kategorizazioa eta segurtasun-
neurrien ezarpena, Segurtasunerako Eskema Nazionala
Administrazio Elektronikoaren eremuan arautzen duen
3/2010 Errege Dekretuaren arabera.

datos existentes en los equipos informaticos utilizados
por la persona contratista. No obstante, Ia persona
contratista puede conservar una copia, con los datos |
debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse
responsabilidades de la ejecucién de Ia prestacion.

Descripcién  general de |as medidas  técnicas y
organizativas de seguridad

Categorizacién de sistemas de informacidn y aplicacién
de medidas de seguridad de acuerdo al Real Decreto
3/2010, del Esquema Nacional de Seguridad en el
ambito de la Administracién Electrénica.
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