














































































































































































































































































































AZTERTZEN SERVICIOS ASISTENCIALES S.L. Fecha : 02/06/2022

Nº 
TRAB
AJAD
ORA Sexo

Categoría 
empleado

TIPO DE 
CONTRAT
O

Tipo 
contr
ato Fecha alta

Fecha 
inicio 
cálculo anti

Fecha 
baja

Porcentaje 
de jornada

SALARIO 
BASE

ANTIGÜE
DAD 
CONSOL
IDADA TRIENIOS PLUS TRANSPORTE

OTROS 
COMPLE
MENTOS

SALARIO 
BRUTO 
TOTAL

EPSV 
CARGO 
EMPRES
A

SEGURIDAD 
SOCIAL 
CARGO 
EMPRESA

TOTAL 
COSTES 
SALARIALES

1 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-01-2022 25-09-2006 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

2 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 15-01-2005 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

3 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 17-12-2005 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

4 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-06-2022 26-10-2021 42,86 633,99 54,57 9.476,13 71,07 3.127,12 12.674,32

5 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 15-02-1999 51,43 760,75 59,06 25,23 54,57 12.430,88 93,23 4.102,19 16.626,31

6 Mujer JEFA SERV indefinida 100 11-01-2019 17-07-2003 100 2.748,54 76,56 49,06 54,57 40.838,51 306,29 13.476,71 54.621,51

7 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 18-09-2008 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

8 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 06-06-2022 06-11-2009 74,29 1.098,90 28,44 36,45 54,57 16.893,26 126,70 5.574,78 22.594,73

9 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 24-06-1996 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

10 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 21-03-2022 01-12-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

11 Mujer COORDINAD indefinida 200 01-09-2019 21-05-2012 80 1.549,32 58,87 54,57 210,00 26.054,96 195,41 8.598,14 34.848,51

12 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 19-02-2016 60 887,52 29,44 54,57 13.437,65 100,78 4.434,43 17.972,86

13 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 20-05-2022 01-07-1995 85,71 1.267,82 131,24 42,05 54,57 20.775,79 155,82 6.856,01 27.787,62

14 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 15-09-2007 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

15 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-03-1998 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

16 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 02-01-2008 51,42 760,60 19,68 37,84 54,57 12.054,00 90,40 3.977,82 16.122,22

17 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 19-12-2007 68,57 1.014,29 26,25 50,46 54,57 15.874,26 119,06 5.238,51 21.231,82

18 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-07-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

19 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 11-01-2007 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

20 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 12-05-2005 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

21 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-07-2021 01-10-2004 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

22 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 08-04-2002 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 23.411,17 175,58 7.725,69 31.312,44

23 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-01-2009 68,57 1.014,29 26,25 33,64 54,57 15.638,78 117,29 5.160,80 20.916,86

24 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-07-1994 100 1.479,20 153,12 49,06 54,57 24.139,59 181,05 7.966,06 32.286,70

25 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 19-04-2003 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 23.411,17 175,58 7.725,69 31.312,44

26 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2021 01-06-1999 71,43 1.056,59 82,03 35,04 54,57 17.031,56 127,74 5.620,42 22.779,72

27 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-07-2002 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 305,00 27.681,17 207,61 9.134,79 37.023,56

28 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2021 16-09-2018 85,71 1.267,82 21,02 54,57 18.644,10 139,83 6.152,55 24.936,48

29 Hombre AUX. DOMIC indefinida 200 01-08-2021 01-05-2002 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

30 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 02-07-2019 15-07-2015 100 1.479,20 49,06 54,57 21.995,91 164,97 7.258,65 29.419,53

31 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-09-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

32 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-1998 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

33 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-10-2004 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

34 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 24-02-2006 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

35 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-10-2021 08-06-2007 68,57 1.014,29 26,25 50,46 54,57 15.874,26 119,06 5.238,51 21.231,82

36 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-01-2002 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 23.411,17 175,58 7.725,69 31.312,44

37 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 17-08-2007 51,43 760,75 19,69 37,85 54,57 12.056,26 90,42 3.978,56 16.125,24

38 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-01-2020 15-07-2005 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

39 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-01-2001 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 205,00 26.281,17 197,11 8.672,79 35.151,06

40 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 29-06-2005 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

41 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 02-08-2005 51,42 760,60 39,37 25,23 54,57 12.152,98 91,15 4.010,48 16.254,62

42 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 09-02-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

43 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-01-2022 01-08-2000 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

44 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-11-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

45 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-05-2005 74,29 1.098,90 56,88 36,45 54,57 17.291,39 129,69 5.706,16 23.127,24

46 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-03-2001 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 23.411,17 175,58 7.725,69 31.312,44

47 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 08-01-1996 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

48 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 03-04-2000 71,43 1.056,59 82,03 35,04 54,57 17.031,56 127,74 5.620,42 22.779,72

49 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 18-09-1995 51,43 760,75 78,75 25,23 54,57 12.706,51 95,30 4.193,15 16.994,95

50 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-11-2020 01-02-2015 51,43 760,75 25,23 54,57 11.604,01 87,03 3.829,32 15.520,37

51 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-11-1995 85,71 1.267,82 131,24 42,05 54,57 20.775,79 155,82 6.856,01 27.787,62

52 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 205,00 25.937,75 194,53 8.559,46 34.691,74

53 Mujer COORDINAD2 indefinida 100 11-01-2019 01-04-2004 100 1.936,65 76,56 49,06 54,57 205,00 32.342,05 242,57 10.672,88 43.257,49

54 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-09-2021 05-12-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

55 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 08-01-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14
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56 Hombre AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 02-02-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

57 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 20-03-2017 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

58 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 13-12-2005 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

59 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-10-2005 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

60 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2021 01-10-1989 71,43 1.721,33 136,72 35,04 54,57 27.103,64 203,28 8.944,20 36.251,12

61 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 27-03-2007 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

62 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 21-12-2001 68,57 1.014,29 52,50 50,46 54,57 16.241,74 121,81 5.359,77 21.723,33

63 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 22-03-2005 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

64 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 27-03-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

65 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 30-04-2022 01-10-1989 100 2.409,81 191,41 49,06 54,57 37.704,19 282,78 12.442,38 50.429,35

66 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 28-02-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

67 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 31-05-2007 68,57 1.014,29 26,25 50,46 54,57 15.874,26 119,06 5.238,51 21.231,82

68 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 05-04-2004 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

69 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-03-2005 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

70 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-10-2021 28-11-2002 71,43 1.056,59 54,69 52,57 54,57 16.894,06 126,71 5.575,04 22.595,81

71 Hombre AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 410 04-04-2022 04-04-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

72 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 60 887,52 54,57 13.025,55 97,69 4.298,43 17.421,67

73 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-07-2021 18-12-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

74 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 17-04-2022 08-12-2015 100 1.479,20 49,06 54,57 21.995,91 164,97 7.258,65 29.419,53

75 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 17-04-2022 08-01-2009 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

76 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 30-09-2020 02-05-2001 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 23.411,17 175,58 7.725,69 31.312,44

77 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2001 51,43 760,75 39,37 37,85 54,57 12.331,88 92,49 4.069,52 16.493,89

78 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 24-05-2017 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

79 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-08-1998 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

80 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 05-05-2014 85,71 1.267,82 42,05 54,57 18.938,44 142,04 6.249,69 25.330,16

81 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 01-10-2004 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

82 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-11-2021 01-01-2009 34,29 507,22 13,13 16,82 54,57 8.120,63 60,90 2.679,81 10.861,35

83 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 01-12-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

84 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-05-2000 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

85 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 23-07-2001 83,33 1.232,62 63,80 61,32 54,57 19.608,63 147,06 6.470,85 26.226,54 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

86 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 17-05-2004 91,43 1.352,43 70,00 44,86 54,57 21.142,25 158,57 6.976,94 28.277,76

87 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 01-05-2005 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

88 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 27-06-2012 100 1.479,20 73,59 54,57 22.339,33 167,54 7.371,98 29.878,85

89 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 23-04-2002 71,43 1.056,59 54,69 52,57 54,57 16.894,06 126,71 5.575,04 22.595,81

90 Hombre AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-01-2017 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

91 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 21-03-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

92 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 01-05-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

93 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 205,00 25.937,75 194,53 8.559,46 34.691,74

94 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 04-01-1996 51,43 760,75 59,06 37,85 54,57 12.607,50 94,56 4.160,48 16.862,54

95 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-07-1995 100 1.479,20 153,12 49,06 54,57 24.139,59 181,05 7.966,06 32.286,70

96 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 01-07-2011 71,43 1.056,59 52,57 54,57 16.128,44 120,96 5.322,39 21.571,79

97 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-02-2022 16-06-2021 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

98 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 26-01-2017 37,14 549,37 9,11 54,57 8.419,00 63,14 2.778,27 11.260,41

99 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 07-06-2019 24-03-1994 100 1.479,20 153,12 49,06 54,57 24.139,59 181,05 7.966,06 32.286,70

100 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 15-02-1997 71,43 1.056,59 82,03 52,57 54,57 17.276,87 129,58 5.701,37 23.107,81

101 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 26-11-2001 71,43 1.056,59 54,69 52,57 54,57 16.894,06 126,71 5.575,04 22.595,81

102 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-08-2021 01-02-1996 51,43 760,75 59,06 37,85 54,57 12.607,50 94,56 4.160,48 16.862,54

103 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2021 18-09-1995 85,71 1.267,82 131,24 42,05 54,57 20.775,79 155,82 6.856,01 27.787,62

104 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 29-06-2018 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

105 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-2005 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

106 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 25-06-2016 71,43 1.056,59 35,04 54,57 15.883,14 119,12 5.241,44 21.243,70

107 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-09-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

108 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 31-03-2008 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

109 Hombre OFI.ADM PREV indefinida 200 10-04-2022 10-04-2022 25 419,64 54,57 6.475,23 48,56 2.136,83 8.660,62

110 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-06-1996 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

111 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 04-08-2015 71,43 1.056,59 35,04 54,57 15.883,14 119,12 5.241,44 21.243,70
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112 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 22-06-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

113 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 62,86 929,83 54,57 13.617,89 102,13 4.493,90 18.213,93

114 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 30-11-2021 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

115 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 12-05-2022 12-05-2022 71,43 1.056,59 54,57 15.392,53 115,44 5.079,53 20.587,51

116 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-06-1999 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

117 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 402 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

118 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 05-07-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

119 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 19-09-2021 01-06-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

120 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 03-01-2018 85,71 1.267,82 21,02 54,57 18.644,10 139,83 6.152,55 24.936,48

121 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 31-03-2022 31-03-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

122 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-05-2000 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

123 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2021 10-01-1989 70 1.686,87 133,99 34,34 54,57 26.573,06 199,30 8.769,11 35.541,46

124 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-03-2019 02-11-1998 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

125 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 205,00 25.937,75 194,53 8.559,46 34.691,74

126 Hombre AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-06-1999 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

127 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 04-10-2021 01-01-1999 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

128 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 01-12-1999 55,55 821,70 63,79 27,25 54,57 13.378,72 100,34 4.414,98 17.894,04

129 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 08-06-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

130 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-04-2003 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

131 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-10-2004 71,43 1.056,59 54,69 35,04 54,57 16.648,76 124,87 5.494,09 22.267,71

132 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 04-05-2022 04-05-2022 03-06-2022 74,29 1.098,90 54,57 15.984,87 119,89 5.275,01 21.379,76

133 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 01-01-2010 85,71 1.267,82 32,81 42,05 54,57 19.397,78 145,48 6.401,27 25.944,53

134 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 21-01-2021 20-06-2001 51,42 760,60 39,37 37,84 54,57 12.329,57 92,47 4.068,76 16.490,80

135 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-03-2022 01-03-2021 77,14 1.141,05 54,57 16.574,97 124,31 5.469,74 22.169,02

136 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 18-08-2003 51,43 760,75 39,37 25,23 54,57 12.155,26 91,16 4.011,24 16.257,66

137 Mujer AUX. ADMIN indefinida 100 07-01-2020 01-12-2008 100 1.430,25 38,28 49,06 54,57 21.846,53 163,85 7.209,35 29.219,73

138 Hombre AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-03-2022 27-12-2021 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

139 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 08-06-2010 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

140 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 02-04-2001 51,43 760,75 39,37 37,85 54,57 12.331,88 92,49 4.069,52 16.493,89

141 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-02-1999 71,42 1.056,44 82,02 35,04 54,57 17.029,23 127,72 5.619,65 22.776,60

142 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 30-06-2018 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

143 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-02-2022 02-07-2021 82,86 1.225,67 54,57 17.759,65 133,20 5.860,68 23.753,53

144 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 12-11-2018 80 1.183,36 19,62 54,57 17.442,05 130,82 5.755,88 23.328,74

145 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 14-05-2022 14-05-2022 14-06-2022 80 1.183,36 54,57 17.167,31 128,75 5.665,21 22.961,28

146 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 57,14 845,21 54,57 12.433,21 93,25 4.102,96 16.629,42

147 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 04-12-2010 85,71 1.267,82 32,81 42,05 54,57 19.397,78 145,48 6.401,27 25.944,53

148 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 21-03-2011 71,43 1.056,59 52,57 54,57 16.128,44 120,96 5.322,39 21.571,79

149 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 09-05-2022 09-05-2022 68,57 1.014,29 54,57 14.800,33 111,00 4.884,11 19.795,44

150 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 03-01-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

151 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 16-09-2021 30-06-2018 48,57 718,45 11,91 54,57 10.825,37 81,19 3.572,37 14.478,93

152 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 30-07-2016 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

153 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 18-05-2017 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

154 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 03-06-2022 03-06-2022 83,33 1.232,62 54,57 17.856,95 133,93 5.892,79 23.883,67

155 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 26-04-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

156 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 30-03-2018 77,14 1.141,05 18,92 54,57 16.839,88 126,30 5.557,16 22.523,35

157 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 24-01-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

158 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 18-03-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

159 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 24-05-2022 24-05-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

160 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 62,86 929,83 54,57 13.617,89 102,13 4.493,90 18.213,93

161 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 27-05-2022 27-05-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

162 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

163 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 29-06-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

164 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 24-04-2022 24-04-2022 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

165 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 10-11-2021 40 591,68 54,57 8.883,79 66,63 2.931,65 11.882,07

166 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 30-04-2022 30-04-2022 19-10-2022 68,57 1.014,29 54,57 14.800,33 111,00 4.884,11 19.795,44

167 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 12-09-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58
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168 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 28-05-2022 28-05-2022 16-06-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

169 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 17-08-2021 01-06-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

170 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 16-11-2018 68,57 1.014,29 16,82 54,57 15.035,81 112,77 4.961,82 20.110,40

171 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-06-1999 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

172 Mujer OFI ADMIN indefinida 100 01-06-2019 30-01-2019 100 1.748,16 24,53 54,57 25.417,93 190,63 8.387,92 33.996,48

173 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 24-03-2015 85,71 1.267,82 42,05 54,57 18.938,44 142,04 6.249,69 25.330,16

174 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 18-05-2022 18-05-2022 60 887,52 54,57 13.025,55 97,69 4.298,43 17.421,67

175 Hombre AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-09-1998 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

176 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 02-08-2020 13-07-2007 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

177 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 29-04-2022 29-04-2022 28-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

178 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-10-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

179 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 03-05-2016 51,43 760,75 25,23 54,57 11.604,01 87,03 3.829,32 15.520,37

180 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-03-1999 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

181 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

182 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

183 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-10-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

184 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 01-06-2022 01-06-2022 30-06-2022 54,29 803,06 54,57 11.843,11 88,82 3.908,23 15.840,16

185 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 30-03-2022 30-03-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

186 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

187 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-04-2022 25-11-2021 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

188 Mujer DTOR@ AREA indefinida 100 11-01-2019 30-11-1994 100 2.784,57 153,12 49,06 54,57 42.414,77 318,11 13.996,87 56.729,75

189 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-09-2021 01-06-2002 67 991,06 51,30 49,31 54,57 15.883,52 119,13 5.241,56 21.244,20 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

190 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-01-2022 01-04-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

191 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-07-2021 19-11-2001 100 1.479,20 76,56 73,59 54,57 23.411,17 175,58 7.725,69 31.312,44

192 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 01-01-1998 55,55 821,70 63,79 40,88 54,57 13.569,49 101,77 4.477,93 18.149,19 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL 85,71% 

193 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-02-2000 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

194 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-12-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

195 Hombre AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 13-07-2017 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

196 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2020 24-01-2011 68,57 1.014,29 50,46 54,57 15.506,78 116,30 5.117,24 20.740,32

197 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2021 01-10-2004 74,29 1.098,90 56,88 36,45 54,57 17.291,39 129,69 5.706,16 23.127,24

198 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-12-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

199 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-10-1996 51,43 760,75 59,06 37,85 54,57 12.607,50 94,56 4.160,48 16.862,54

200 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-07-2019 01-06-1997 66,67 986,18 76,56 49,06 54,57 16.165,56 121,24 5.334,63 21.621,43 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

201 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 21-09-2000 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

202 Hombre AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 17-03-2006 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

203 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 29-06-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

204 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-08-2000 51,43 760,75 59,06 25,23 54,57 12.430,88 93,23 4.102,19 16.626,31

205 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 14-01-2013 51,43 760,75 37,85 54,57 11.780,63 88,35 3.887,61 15.756,60

206 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 01-03-2005 68,57 1.014,29 52,50 33,64 54,57 16.006,26 120,05 5.282,06 21.408,37

207 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 29-05-2008 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

208 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 01-05-1999 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

209 Mujer AUX. DOMIC OBRA 501 10-11-2021 26-02-2019 51,42 760,60 12,61 54,57 11.425,26 85,69 3.770,33 15.281,28

210 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 24-02-2009 77,15 1.141,20 29,53 37,85 54,57 17.520,43 131,40 5.781,74 23.433,57

211 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 12-07-2001 51,43 760,75 39,37 37,85 54,57 12.331,88 92,49 4.069,52 16.493,89

212 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-05-2000 71,43 1.056,59 82,03 35,04 54,57 17.031,56 127,74 5.620,42 22.779,72

213 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-06-1999 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

214 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 26-01-2018 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

215 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 05-04-2022 05-04-2022 04-10-2022 71,43 1.056,59 54,57 15.392,53 115,44 5.079,53 20.587,51

216 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 26-03-2001 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

217 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-07-2000 100 1.479,20 114,84 49,06 54,57 23.603,67 177,03 7.789,21 31.569,91

218 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 17-02-2019 07-08-2000 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

219 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2021 16-01-1997 85,71 1.267,82 98,43 63,07 54,57 20.610,80 154,58 6.801,56 27.566,94

220 Mujer COORDINAD indefinida 100 11-01-2019 01-07-2000 100 1.936,65 114,84 49,06 54,57 30.007,97 225,06 9.902,63 40.135,66

221 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 30-05-2011 85,71 1.267,82 63,07 54,57 19.232,79 144,25 6.346,82 25.723,85

222 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 17-08-2018 48,57 718,45 11,91 54,57 10.825,37 81,19 3.572,37 14.478,93

223 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-07-2021 21-10-2004 68,57 1.014,29 52,50 33,64 54,57 16.006,26 120,05 5.282,06 21.408,37
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224 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 09-02-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

225 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 01-01-1999 71,42 1.056,44 82,02 35,04 54,57 17.029,23 127,72 5.619,65 22.776,60

226 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 19-01-2002 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

227 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2019 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

228 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-09-2020 25-06-2001 68,57 1.014,29 52,50 50,46 54,57 16.241,74 121,81 5.359,77 21.723,33

229 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 15-11-1996 51,43 760,75 59,06 37,85 54,57 12.607,50 94,56 4.160,48 16.862,54

230 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 02-04-2020 01-07-1998 72,86 1.077,75 83,67 35,75 54,57 17.360,62 130,20 5.729,00 23.219,82

231 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 25-02-2000 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

232 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 05-09-1998 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

233 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-10-1999 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

234 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 24-03-2020 01-06-2000 66,66 986,03 76,55 32,70 54,57 15.934,27 119,51 5.258,31 21.312,09 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

235 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-06-2000 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

236 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 01-08-2000 68,57 1.014,29 78,75 33,64 54,57 16.373,74 122,80 5.403,33 21.899,87

237 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 22-05-2022 01-09-1999 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

238 Mujer COORDINAD indefinida 100 04-10-2021 02-11-2018 100 1.936,65 24,53 54,57 28.056,79 210,43 9.258,74 37.525,96

239 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 20-05-2017 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

240 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 20-03-2021 01-05-1997 100 1.479,20 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23

241 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-11-2021 26-06-2016 71,43 1.056,59 35,04 54,57 15.883,14 119,12 5.241,44 21.243,70

242 Mujer COORDINAD indefinida 100 11-01-2019 01-10-2016 100 1.936,65 24,53 54,57 28.056,79 210,43 9.258,74 37.525,96

243 Mujer COORDINAD C.SUSTITUCION 410 09-05-2022 09-05-2022 100 1.936,65 54,57 27.713,37 207,85 9.145,41 37.066,63

244 Mujer TRA SOCIAL C.SUSTITUCION 410 20-04-2022 20-04-2022 06-08-2022 100 2.164,36 54,57 30.901,31 231,76 10.197,43 41.330,50

245 Hombre AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 05-05-2022 05-05-2022 68,57 1.014,29 54,57 14.800,33 111,00 4.884,11 19.795,44

246 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 22-03-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

247 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 30-06-2007 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

248 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 30-06-2018 68,57 1.014,29 16,82 54,57 15.035,81 112,77 4.961,82 20.110,40

249 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 02-02-2015 100 1.479,20 49,06 54,57 21.995,91 164,97 7.258,65 29.419,53

250 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 05-05-2022 05-05-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

251 Hombre AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 410 02-06-2022 02-06-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

252 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-06-2022 01-06-2022 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

253 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 13-09-2007 51,43 760,75 19,69 37,85 54,57 12.056,26 90,42 3.978,56 16.125,24

254 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 05-07-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

255 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-01-2021 01-03-2005 51,43 760,75 39,37 25,23 54,57 12.155,26 91,16 4.011,24 16.257,66

256 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 01-06-2000 77,15 1.141,20 88,60 37,85 54,57 18.347,35 137,61 6.054,63 24.539,59

257 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 28-12-2010 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

258 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-01-2021 01-10-1998 51,42 760,60 59,05 25,23 54,57 12.428,55 93,21 4.101,42 16.623,19

259 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

260 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 29-04-2005 71,43 1.056,59 54,69 35,04 54,57 16.648,76 124,87 5.494,09 22.267,71

261 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 03-11-2008 51,43 760,75 19,69 25,23 54,57 11.879,64 89,10 3.920,28 15.889,01

262 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 12-03-2021 02-07-2014 71,43 1.056,59 35,04 54,57 15.883,14 119,12 5.241,44 21.243,70

263 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 02-10-2013 68,57 1.014,29 33,64 54,57 15.271,30 114,53 5.039,53 20.425,36

264 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-06-2004 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

265 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-07-2020 04-03-2003 85,71 1.267,82 65,62 63,07 54,57 20.151,46 151,14 6.649,98 26.952,58

266 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2021 01-07-2000 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

267 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-01-1999 41,66 616,23 47,84 20,44 54,57 10.183,42 76,38 3.360,53 13.620,32

268 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 17-08-2021 29-05-2001 71,42 1.056,44 54,68 52,56 54,57 16.891,75 126,69 5.574,28 22.592,72 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL 85,71% 

269 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 01-10-1999 85,71 1.267,82 98,43 42,05 54,57 20.316,45 152,37 6.704,43 27.173,25

270 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 16-09-2018 48,57 718,45 11,91 54,57 10.825,37 81,19 3.572,37 14.478,93

271 Mujer TRA SOCIAL indefinida 100 11-01-2019 17-12-2005 100 2.164,36 76,56 49,06 54,57 32.659,99 244,95 10.777,80 43.682,74

272 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 16-09-2021 01-06-1999 68,57 1.014,29 78,75 33,64 54,57 16.373,74 122,80 5.403,33 21.899,87 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

273 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-04-2001 68,57 1.014,29 52,50 50,46 54,57 16.241,74 121,81 5.359,77 21.723,33

274 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-01-2022 08-07-2016 62,86 929,83 15,42 54,57 13.833,76 103,75 4.565,14 18.502,66

275 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 14-08-2018 68,57 1.014,29 16,82 54,57 15.035,81 112,77 4.961,82 20.110,40

276 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-04-2019 16-10-2008 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

277 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-12-2020 11-01-1996 85,71 1.267,82 98,43 63,07 54,57 20.610,80 154,58 6.801,56 27.566,94

278 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 17-09-2015 38,57 570,53 18,92 54,57 8.852,60 66,39 2.921,36 11.840,36

279 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 18-06-2018 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06



AZTERTZEN SERVICIOS ASISTENCIALES S.L. Fecha : 02/06/2022

Nº 
TRAB
AJAD
ORA Sexo

Categoría 
empleado

TIPO DE 
CONTRAT
O

Tipo 
contr
ato Fecha alta

Fecha 
inicio 
cálculo anti

Fecha 
baja

Porcentaje 
de jornada

SALARIO 
BASE

ANTIGÜE
DAD 
CONSOL
IDADA TRIENIOS PLUS TRANSPORTE

OTROS 
COMPLE
MENTOS

SALARIO 
BRUTO 
TOTAL

EPSV 
CARGO 
EMPRES
A

SEGURIDAD 
SOCIAL 
CARGO 
EMPRESA

TOTAL 
COSTES 
SALARIALES

280 Mujer COORDINAD indefinida 100 07-10-2021 07-10-2018 100 1.936,65 24,53 54,57 106,49 29.547,65 221,61 9.750,72 39.519,98

281 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 01-04-2015 80 1.183,36 39,25 54,57 17.716,78 132,88 5.846,54 23.696,20

282 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 16-12-2015 71,42 1.056,44 35,04 54,57 15.880,97 119,11 5.240,72 21.240,80

283 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 02-11-2005 74,28 1.098,75 56,87 36,44 54,57 17.289,12 129,67 5.705,41 23.124,19 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL 85,71% 

284 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 26-02-2012 100 1.479,20 73,59 54,57 22.339,33 167,54 7.371,98 29.878,85

285 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 07-11-2005 85,71 1.267,82 65,62 42,05 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89

286 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2021 13-07-2007 68,57 1.014,29 26,25 50,46 54,57 15.874,26 119,06 5.238,51 21.231,82 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL 85,71% 

287 Mujer TRA SOCIAL indefinida 100 20-09-2021 19-01-2009 100 2.209,58 38,28 49,06 54,57 32.757,15 245,68 10.809,86 43.812,69

288 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-04-2007 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

289 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 71,43 1.056,59 54,57 15.392,53 115,44 5.079,53 20.587,51

290 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 09-05-2022 09-05-2022 08-06-2022 40 591,68 54,57 8.883,79 66,63 2.931,65 11.882,07

291 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-08-2015 68,57 1.014,29 33,64 54,57 15.271,30 114,53 5.039,53 20.425,36

292 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-01-2009 51,43 760,75 19,69 25,23 54,57 11.879,64 89,10 3.920,28 15.889,01

293 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-10-2003 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

294 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 02-08-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

295 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 23-09-2015 51,43 760,75 25,23 54,57 11.604,01 87,03 3.829,32 15.520,37

296 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 05-10-2007 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

297 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 03-02-2022 03-02-2022 48,57 718,45 54,57 10.658,57 79,94 3.517,33 14.255,84

298 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 20-09-2018 40 591,68 9,81 54,57 9.021,16 67,66 2.976,98 12.065,80

299 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 31-08-2015 34,29 507,22 16,82 54,57 7.936,87 59,53 2.619,17 10.615,56

300 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 04-12-2016 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

301 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 74,29 1.098,90 54,57 15.984,87 119,89 5.275,01 21.379,76

302 Hombre TRA SOCIAL C. TEMPORAL 502 01-04-2022 01-04-2022 30-06-2022 75 1.623,27 54,57 23.326,05 174,95 7.697,60 31.198,59

303 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-09-2003 100 1.479,20 76,56 49,06 54,57 23.067,75 173,01 7.612,36 30.853,12

304 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

305 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 16-09-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

306 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 10-02-2022 09-08-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

307 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 21-04-2022 21-04-2022 77,14 1.141,05 54,57 16.574,97 124,31 5.469,74 22.169,02

308 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-05-2017 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

309 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 18-08-2008 51,43 760,75 19,69 25,23 54,57 11.879,64 89,10 3.920,28 15.889,01

310 Hombre AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 12-06-2019 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

311 Mujer COORDINAD C.SUSTITUCION 410 09-05-2022 09-05-2022 100 1.936,65 54,57 27.713,37 207,85 9.145,41 37.066,63

312 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 30-08-2008 85,71 1.267,82 32,81 42,05 54,57 19.397,78 145,48 6.401,27 25.944,53

313 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2021 01-07-2019 40 591,68 54,57 8.883,79 66,63 2.931,65 11.882,07

314 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 04-06-2022 04-06-2022 12-06-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

315 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 17-08-2009 85,71 1.267,82 32,81 42,05 54,57 19.397,78 145,48 6.401,27 25.944,53

316 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 09-03-2006 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

317 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 13-07-2008 34,29 507,22 13,13 16,82 54,57 8.120,63 60,90 2.679,81 10.861,35

318 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 04-10-2011 85,71 1.267,82 63,07 54,57 19.232,79 144,25 6.346,82 25.723,85

319 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 06-06-2009 51,43 760,75 19,69 25,23 54,57 11.879,64 89,10 3.920,28 15.889,01

320 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 06-09-2015 51,43 760,75 25,23 54,57 11.604,01 87,03 3.829,32 15.520,37

321 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 02-09-2009 72,86 1.077,75 27,89 35,75 54,57 16.579,67 124,35 5.471,29 22.175,31

322 Hombre AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 30-05-2022 30-05-2022 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

323 Mujer COORDINAD C. TEMPORAL 502 19-04-2022 19-04-2022 18-10-2022 85,71 1.659,90 54,57 23.838,87 178,79 7.866,83 31.884,49

324 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-06-2019 08-04-2006 100 1.479,20 38,28 73,59 54,57 22.875,25 171,56 7.548,83 30.595,65

325 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 26-11-2007 85,71 1.267,82 32,81 63,07 54,57 19.692,12 147,69 6.498,40 26.338,21

326 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 18-01-2022 42,86 633,99 54,57 9.476,13 71,07 3.127,12 12.674,32

327 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-12-2020 30-12-2007 1 14,79 0,38 0,74 54,57 822,99 6,17 271,59 1.100,75

328 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2016 51,43 760,75 25,23 54,57 11.604,01 87,03 3.829,32 15.520,37

329 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 19-12-2013 51,43 760,75 25,23 54,57 11.604,01 87,03 3.829,32 15.520,37

330 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 02-10-2013 68,57 1.014,29 33,64 54,57 15.271,30 114,53 5.039,53 20.425,36

331 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 28-05-2022 28-05-2022 29-06-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

332 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 05-05-2013 71,43 1.056,59 52,57 54,57 16.128,44 120,96 5.322,39 21.571,79

333 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 27-12-2021 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

334 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 17-02-2014 85,71 1.267,82 42,05 54,57 18.938,44 142,04 6.249,69 25.330,16 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

335 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 26-11-2021 24-03-2012 1 14,79 0,74 54,57 817,63 6,13 269,82 1.093,58
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336 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 08-04-2009 85,71 1.267,82 32,81 42,05 54,57 19.397,78 145,48 6.401,27 25.944,53

337 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-12-2009 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

338 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 05-02-2018 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

339 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 27-05-2022 27-05-2022 68,57 1.014,29 54,57 14.800,33 111,00 4.884,11 19.795,44

340 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 14-03-2019 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

341 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 16-06-2017 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

342 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 17-07-2011 34,29 507,22 25,23 54,57 8.054,63 60,41 2.658,03 10.773,06

343 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 01-06-2022 01-06-2022 30-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

344 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 14-05-2022 14-05-2022 12-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

345 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 16-10-2010 100 1.479,20 38,28 49,06 54,57 22.531,83 168,99 7.435,50 30.136,32

346 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 12-04-2013 85,71 1.267,82 63,07 54,57 19.232,79 144,25 6.346,82 25.723,85

347 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 29-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

348 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 02-05-2022 02-05-2022 03-06-2022 57,14 845,21 54,57 12.433,21 93,25 4.102,96 16.629,42

349 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 02-12-2015 80 1.183,36 39,25 54,57 17.716,78 132,88 5.846,54 23.696,20

350 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 01-06-2021 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

351 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 16-05-2022 16-05-2022 72,86 1.077,75 54,57 15.688,77 117,67 5.177,29 20.983,73

352 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-08-2019 16-06-2011 51,43 760,75 37,85 54,57 11.780,63 88,35 3.887,61 15.756,60

353 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 16-10-2021 01-10-2010 51,42 760,60 19,68 25,23 54,57 11.877,41 89,08 3.919,55 15.886,04

354 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 03-09-2020 06-10-2011 71,43 1.056,59 52,57 54,57 16.128,44 120,96 5.322,39 21.571,79 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

355 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 17-04-2015 68,57 1.014,29 33,64 54,57 15.271,30 114,53 5.039,53 20.425,36

356 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

357 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 410 27-04-2022 27-04-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

358 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 11-10-2016 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

359 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 18-10-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

360 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 29-06-2022 94,29 1.394,74 54,57 20.126,63 150,95 6.641,79 26.919,37

361 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 12-04-2022 12-04-2022 14-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

362 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 24-05-2022 24-05-2022 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

363 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 10-03-2022 10-03-2022 77,14 1.141,05 54,57 16.574,97 124,31 5.469,74 22.169,02

364 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 31-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

365 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 19-03-2017 85,71 1.267,82 21,02 54,57 18.644,10 139,83 6.152,55 24.936,48

366 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-04-2022 17-04-2012 71,43 1.056,59 52,57 54,57 16.128,44 120,96 5.322,39 21.571,79

367 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-03-2022 03-01-2022 62,86 929,83 54,57 13.617,89 102,13 4.493,90 18.213,93

368 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 11-02-2012 85,71 1.267,82 63,07 54,57 19.232,79 144,25 6.346,82 25.723,85

369 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 17-01-2022 57,14 845,21 54,57 12.433,21 93,25 4.102,96 16.629,42

370 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 14-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

371 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 16-05-2022 16-05-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

372 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 05-04-2022 05-04-2022 04-10-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

373 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-07-2021 31-05-2018 48,57 718,45 11,91 54,57 10.825,37 81,19 3.572,37 14.478,93

374 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 410 26-05-2022 26-05-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

375 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 09-03-2017 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

376 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 11-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

377 Hombre AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 03-10-2017 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

378 Mujer COOR ESTR indefinida 200 01-02-2020 31-01-2019 50 1.285,69 12,27 54,57 18.771,64 140,79 6.194,64 25.107,07

379 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 28-05-2022 28-05-2022 29-06-2022 68,57 1.014,29 54,57 14.800,33 111,00 4.884,11 19.795,44

380 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 03-10-2011 85,71 1.267,82 63,07 54,57 19.232,79 144,25 6.346,82 25.723,85 REDUCCION GUARDA LEGAL INICIAL100% 

381 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-04-2005 77,14 1.141,05 59,06 37,84 54,57 17.931,62 134,49 5.917,43 23.983,54

382 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 20-01-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

383 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 04-08-2016 57,14 845,21 14,02 54,57 12.629,44 94,72 4.167,72 16.891,88

384 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 06-12-2006 68,57 1.014,29 26,25 50,46 54,57 15.874,26 119,06 5.238,51 21.231,82

385 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 21-11-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

386 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 410 02-06-2022 02-06-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

387 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 410 16-05-2022 16-05-2022 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

388 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-06-2011 100 1.479,20 73,59 54,57 22.339,33 167,54 7.371,98 29.878,85

389 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 14-01-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

390 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 01-10-2009 71,43 1.056,59 27,34 35,04 54,57 16.265,95 121,99 5.367,76 21.755,70

391 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 01-01-2009 68,57 1.014,29 26,25 33,64 54,57 15.638,78 117,29 5.160,80 20.916,86
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392 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 21-03-2022 21-03-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

393 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-06-2011 68,57 1.014,29 50,46 54,57 15.506,78 116,30 5.117,24 20.740,32

394 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 26-12-2017 42,86 633,99 10,51 54,57 9.623,32 72,17 3.175,70 12.871,19

395 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 20-05-2022 20-05-2022 04-08-2022 71,43 1.056,59 54,57 15.392,53 115,44 5.079,53 20.587,51

396 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 22-04-2022 22-04-2022 16-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

397 Hombre AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 27-05-2022 27-05-2022 29-06-2022 45,71 676,14 54,57 10.066,23 75,50 3.321,86 13.463,58

398 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 25-01-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

399 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 16-02-2017 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

400 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 29-05-2022 29-05-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

401 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 02-11-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

402 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 07-03-2022 07-03-2022 77,14 1.141,05 54,57 16.574,97 124,31 5.469,74 22.169,02

403 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 01-04-2021 30-06-2014 100 1.479,20 49,06 54,57 21.995,91 164,97 7.258,65 29.419,53

404 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 01-05-2022 04-01-2023 38,57 570,53 54,57 8.587,69 64,41 2.833,94 11.486,04

405 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 62,86 929,83 54,57 13.617,89 102,13 4.493,90 18.213,93

406 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 15-05-2017 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

407 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 14-07-2022 77,14 1.141,05 54,57 16.574,97 124,31 5.469,74 22.169,02

408 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-04-2022 31-07-2021 100 1.479,20 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88

409 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 09-04-2022 09-04-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

410 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 27-01-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

411 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-02-2022 01-02-2019 71,43 1.056,59 17,52 54,57 15.637,83 117,28 5.160,49 20.915,60

412 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-04-2022 21-01-2022 72,3 1.069,46 54,57 15.572,71 116,80 5.138,99 20.828,50

413 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 24-09-2019 42,86 633,99 54,57 9.476,13 71,07 3.127,12 12.674,32

414 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 05-07-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

415 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 42,86 633,99 54,57 9.476,13 71,07 3.127,12 12.674,32

416 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 12-06-2018 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

417 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 57,14 845,21 54,57 12.433,21 93,25 4.102,96 16.629,42

418 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-02-2022 01-12-2020 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

419 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-05-2022 15-06-2018 51,43 760,75 12,62 54,57 11.427,39 85,71 3.771,04 15.284,14

420 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 22-05-2019 34,29 507,22 8,41 54,57 7.819,11 58,64 2.580,31 10.458,06

421 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 03-06-2021 65,71 971,98 54,57 14.207,99 106,56 4.688,64 19.003,19

422 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 77,14 1.141,05 54,57 16.574,97 124,31 5.469,74 22.169,02

423 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 14-05-2022 14-05-2022 14-06-2022 40 591,68 54,57 8.883,79 66,63 2.931,65 11.882,07

424 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 03-06-2022 03-06-2022 85,71 1.267,82 54,57 18.349,75 137,62 6.055,42 24.542,79

425 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 16-04-2022 16-04-2022 16-12-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

426 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

427 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-06-2022 17-08-2019 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

428 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 82,86 1.225,67 54,57 17.759,65 133,20 5.860,68 23.753,53

429 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 29-06-2022 88,57 1.310,13 54,57 18.942,09 142,07 6.250,89 25.335,05

430 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 31-05-2022 31-05-2022 04-06-2022 34,29 507,22 54,57 7.701,35 57,76 2.541,45 10.300,56

431 Mujer AUX. DOMIC C. TEMPORAL 502 16-05-2022 16-05-2022 14-06-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

432 Mujer AUX. DOMIC C.SUSTITUCION 510 01-05-2022 20-02-2022 51,43 760,75 54,57 11.250,77 84,38 3.712,75 15.047,90

433 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-08-2020 01-10-2004 27-04-2022 85,71 1267,82 65,619576 42,049326 54,57 19.857,11 148,93 6.552,85 26.558,89 AGOT IT

434 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 29-01-1997 27-09-2021 100 1479,2 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23 AGOT. IT

435 Mujer COORDINAD indefinida 100 25-10-2021 03-08-2015 01-05-2022 100 1.936,65 49,06 54,57 28.400,21 213,00 9.372,07 37.985,28 PACTO RESERVA PUESTO 6 MESE

436 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 11-01-2019 08-09-2003 15-01-2022 51,42 760,60 39,37 25,23 54,57 12.152,98 91,15 4.010,48 16.254,62 INCAPACIDAD CON RESERVA PUESTO

437 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 21-01-2012 03-10-2020 100 1479,2 54,57 21.309,07 159,82 7.031,99 28.500,88 INCAPACIDAD CON RESERVA PUESTO

438 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-12-2020 01-11-2009 09-02-2021 85,71 1267,82 54,057297 54,57 19.106,55 143,30 6.305,16 25.555,01 EXCEDENCIA VOLUNTARIA

439 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 11-01-2019 01-12-1996 20-01-2020 100 1479,2 114,84 73,59 54,57 23.947,09 179,60 7.902,54 32.029,23 EXCEDENCIA VOLUNTARIA

440 Mujer AUX. DOMIC indefinida 100 05-02-2019 01-07-2000 12-06-2021 85,71 1267,82 84,364353 18,016242 54,57 19.783,08 148,37 6.528,42 26.459,87 EXCEDENCIA VOLUNTARIA

441 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-03-2022 23-06-2018 11-03-2022 38,57 570,53 9,461221 54,57 8.720,15 65,40 2.877,65 11.663,20 EXCEDENCIA VOLUNTARIA

442 Mujer AUX. DOMIC indefinida 200 01-12-2021 01-11-2018 15-12-2021 51,43 760,6 12,492347 54,57 11.423,56 85,68 3.769,78 15.279,02 EXCEDENCIA VOLUNTARIA

7.376.285,84 55.322,14 2.434.174,33 9.865.782,31
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AZTERTZEN SERVICIOS 

ASISTENCIALES S.L. 

SAD Donostia 
Pº Galicia 35 
20015 - Donostia (Gipuzkoa) 

 

En Donostia, a 28 de julio de 2022 

 

A la atención del AREA DE CONTRATACION DEL AYTO DE DONOSTIA: 

 

Les remitimos el presente documento con el objeto de atender la petición de aportar al área de 

contratación una descripción de los hechos desarrollados hasta la consecución del acuerdo de 

aumentos de jornada alcanzado con el Comité de Empresa para completar la información a 

publicar, respecto del personal a subrogar, en el proceso de licitación del contrato administrativo 

para la gestión del Servicio de Ayuda a Domicilio. De este modo pasamos a describir el proceso 

desarrollado. 

 

11 de enero de 2019 

 

Aztertzen Servicios Asistenciales SLU (Aztertzen en adelante) inicia la gestión del actual contrato 

administrativo el 11 de enero de 2019. En el inicio de la gestión existía una situación de conflicto 

debido a la negociación colectiva y al reciente proceso de huelga que vivió la contrata.  

 

Inicialmente se acometió el proceso de la negociación colectiva que finalizó con la consecución 

de un convenio colectivo publicado en el BOG de fecha 18-9-2019.  

 

Desde el inicio de la gestión y la subrogación llevada a cabo en enero de 2019 tanto la 

configuración de la plantilla (conversión de contratos temporales en indefinidos) como la 

utilización de cierta sistemática de contratación (uso de regularizaciones de jornada del personal 

indefinido a tiempo parcial) estaba siendo objeto de revisión por la inspección de trabajo.  

 

Respecto de la configuración de la plantilla. Hacia el final de la gestión de la empresa 

predecesora se generaron 40 contrataciones indefinidas de personal temporal debido a una 

actuación de la inspección de trabajo fruto de una denuncia. Estas contrataciones indefinidas se 

materializaron con jornadas a tiempo parcial de bajo porcentaje que incrementaron la existencia 

de una plantilla con un volumen alto de personal indefinido con jornadas a tiempo parcial bajas. 

Por otro lado, el nivel de contratación temporal cada mes era elevado. 

 



  

 2 

 

Respecto de la sistemática de contratación. La cuestión que estaba siendo objeto de revisión por 

inspección se refería a la existencia de regularizaciones mensuales de jornada reiteradas en el 

tiempo por parte del personal a tiempo parcial.  

 

 

Febrero a diciembre de 2019 

 

En febrero de 2019 Aztertzen recibió una notificación de la inspección de trabajo para tratar la 

cuestión de las regularizaciones de jornada anteriormente citadas. La reunión se produce el 26 

de marzo de 2019. Desde la empresa se comunicó a la inspección de trabajo que debía 

abordarse el proceso de negociación colectiva de manera prioritaria y, por otra parte, para 

adoptar medidas que limitasen las regularizaciones se precisaba comprobar la evolución de las 

horas de servicio en 2019 ya que, Aztertzen, tan solo llevaba un mes en la gestión del servicio y 

no había existido margen de tiempo alguno para conocer con detalle esta situación, ni hacer 

mínimas previsiones del volumen de trabajo existente para poder configurar una plantilla fija, 

consolidada y equilibrada con el trabajo existente. La inspección de trabajo fue sensible al 

planteamiento trasladado y atendió la petición de conceder un mayor margen de tiempo para 

evaluar la situación. 

 

 

Enero de 2020 

 

Para dar cumplimiento a la inspección, y ya con los datos del servicio de 2019, se convoca una 

reunión con el Comité de Empresa en enero de 2020 para trasladar una propuesta de 

consolidación de las jornadas del personal indefinido a tiempo parcial que permitiese reducir las 

regularizaciones de jornada. El planteamiento de la empresa consistió, en líneas generales, en 

propiciar aumentos de jornada definitivos a los contratos a tiempo parcial con menores 

porcentajes de jornada. El comité de empresa entendía que, además de esta propuesta que 

quedó pendiente de su estudio y posterior reunión para su tratamiento, había que acometer 

determinadas conversiones de contratos temporales en indefinidos.  

 

 

Marzo a noviembre de 2020 (Inicio de la crisis sanitaria - COVID19) 

 

El proceso iniciado en enero, y cuando estaba pendiente de celebrar la segunda reunión para 

tratar la propuesta planteada, se vio truncado de manera brusca con la crisis sanitaria dejando 

aparcado este asunto. 
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Este proceso no favoreció, por las razones de urgencia sobradamente conocidas, la evolución 

de la política de contratación debido a las condiciones en las que hubo que acometerla (aumento 

de las bajas de manera exponencial obligando a un sinfín de contrataciones temporales 

inmediatas, imposibilidades de atender servicios por COVID, bajas repentinas de servicios…). 

 

 

Diciembre de 2020 - enero de 2021 

 

La inspección de trabajo notificó una citación para enero de 2021 con el objeto de retomar la 

cuestión de las regularizaciones de jornada iniciada en enero de 2019, solicitando que se 

aportase información sobre la actuación desarrollada. Aztertzen informa que el proceso iniciado 

se vio paralizado por la crisis sanitaria y que estaba ya prevista una segunda reunión para 

mediados de febrero de 2021. 

 

 

Febrero - marzo de 2021  

 

Tras celebrase la segunda reunión y tras diversas conversaciones entre la dirección y el comité 

de empresa, se llevó a cabo la conversión de 33 contratos temporales en indefinidos a tiempo 

parcial, si bien existían ciertas discrepancias respecto de si debía ser un mayor número las 

conversiones de contratos temporales en indefinidos que debían acometerse.  

 

Con las citadas 33 conversiones, la plantilla quedaba configurada con un sumatorio de 246,19 

jornadas indefinidas a tiempo completo de las cuales 6,20 correspondían a reducciones de 

jornada.  

 

 

Abril de 2021 - febrero de 2022 

 

Finalizado este proceso se da continuidad al proceso de consolidación de aumentos de jornada 

del personal a tiempo parcial debido al uso excesivo de las regularizaciones comunicado por 

inspección de trabajo en marzo de 2019 celebrando diversas reuniones y conversaciones. 

 

Con el volumen de horas de servicio existente y la tendencia a la baja de las horas en 2021, la 

dirección propuso acometer unos aumentos de jornada que cumpliesen con los siguientes 

objetivos: 
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1.- Mantener una plantilla equilibrada entre volumen de servicio y el volumen de contratos 

indefinidos. 

2.- Cumplimiento de porcentajes de fijeza del convenio. 

3.- Reducción de regularizaciones de jornada mes a mes y plantilla con jornadas a tiempo parcial 

más racionales dando prioridad a los aumentos de jornada del personal indefinido existente frente 

a realizar más contratos indefinidos nuevos.  

 

La discrepancia en este proceso de negociación se desarrolla en torno a dos posiciones. Una 

que consideraba que el proceso de aumentos de jornada debía abarcar a todo el personal a 

tiempo parcial hubiese realizado o no regularizaciones de jornada en el pasado. La otra posición 

propugnaba que el proceso de regularización solo debía ser para aquellos que habían venido 

realizando las mismas.  

 

Desde la dirección se trató de aunar ambas posiciones confeccionando una propuesta con un 

listado de personal que aglutinaba el personal ordenado por antigüedad a los que se les aplicaría 

estas consolidaciones de jornada y que afectaría a todo el personal incluido en ambas 

posiciones.  

 

 

Abril - junio de 2022 

 

En este contexto de negociación es aprobada la reforma laboral y, con ella, se desarrolló una 

campaña a nivel nacional de conversión de contratos temporales a indefinidos. A Aztertzen le 

notificaron dos comunicaciones respecto de esta contrata en la que proponían la conversión de 

contratos temporales en indefinidos analizando los últimos 4 años (incluido el año de la crisis 

sanitaria que desdibujó la política de contratación). Desde la dirección se solicitó una reunión con 

la inspección de trabajo que evitase fracasar el proceso de consolidación de jornadas que 

desarrollábamos. En dicha reunión (4-5-2022) la inspección nos indica verbalmente que 

entendían la problemática de contratación de este servicio y los esfuerzos negociadores llevados 

a cabo pero instaban a acometer la realización de personal indefinido. 

 

A la vista de ello, Aztertzen, nuevamente, tuvo que acometer la contratación indefinida de 

personal temporal. A consecuencia de ello, el 1 de junio de 2022, se realizan 23 contrataciones 

indefinidas de personal que tuviese asignados casos fijos solo para el fin de semana ya que las 

horas de este personal no podían servir para consolidar aumentos de personal de lunes a 

sábados ya que no se cumplirían los descansos legales y, por tanto, no eran horas útiles en este 



  

 5 

 

cometido de consolidación de aumentos de jornada del personal del listado confeccionado no 

dañando el mismo.  

 

Julio de 2022 

 

Tras ello se retomó la negociación alcanzándose un acuerdo mayoritario (9 delegados CCOO-

ASADE-LAB de 13) en fecha 27 de Julio de 2.022 respecto de las consolidaciones de jornada 

con el Comité de Empresa, el cual, se adjunta a esta información y se comunica a los efectos de 

su publicación en el proceso de licitación.  

 

 

 


















