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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE RECEPCION Y CONTROL DE
ACCESOS EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DEL POLIDEPORTIVO
LASESARRE DEPENDIENTES DE BARAKALDO KIROLAK

CARATULA DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

Ejercicio Ref. Expediente de Gasto

2022 202200826

CONTRATO PRECEDIDO DE CONSULTA PRELIMINAR AL MERCADO

NO

CONTRATO RESERVADO

NO

1. OBJETO

A) OBJETO

Es objeto del presente contrato el servicio de recepcién y control de accesos en las
instalaciones deportivas del Polideportivo Lasesarre segtn descripcién pormenorizada
facilitada en el punto 3 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

B) CPV

79992000-4. Servicios de Recepcion.

2. LOTES

No

Justificacion: Se trata de una unidad juridica y econdmica indivisible, por cuanto que es
inviable su divisibn ni por tareas ni por instalaciones al tratarse de un (nico
equipamiento.

3. VARIANTES

No se admiten

4. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO

Garantizar a los usuarios de las instataciones deportivas afectadas la. atencién
personalizada en lo referente a la solicitud de informacién, distribucion y control de uso
de espacios deportivos y vestuarios, control de incidencias ademas de, en su caso, ser
centro de emergencias.

No es posible su prestacion por medios personales propios.
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5. SUJETO A REGULACION ARMONIZADA

Si

6. VALOR ESTIMAD

0

SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS EUROS CON
CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS (668.476,44 €)

UN ANO PRORROGA (UN ANO) TOTAL
334.238,22 € 334.238,22 € 668.476,44 €
7. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION
IMPORTE IVA (21%) TOTAL
334.238,22 € 70.190,03 € 404.428,25 €
DESGLOSE
Salariales 267.872,45 €
Categoria Profesional Género Cuantia
TAQUILLERAS (7) FEMENINO 178.825,94 €
Costes Directos TAQUILLEROS (4) MASCULINO 68.726,24 €
ENCARGADA DE PERSONAL FEMENINO 20.320,27 €
De ejecucién material 13.000,00 €
280.872,45 €
Costes Indirectos 36.513,42 €
Beneficio industrial 16.852,35 €
8. ANUALIDADES
EJERCICIO ORGANICO PROGRAMA ECONOMICO IMPORTE
2023 00000 34000 2271201 370.725,90 €
2024 00000 34000 2271201 33.702,35 €
9. EXISTENCIA DE CREDITO
EJERCICIO ORGANICO PROGRAMA ECONOMICO IMPORTE
2023 00000 34000 2271201 370.725,90 €
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10. PLAZO DE DURACION 11. PRORROGA
UN ANO Maximo UN ANO

Plazo preaviso: DOS MESES

12. LUGAR DE EJECUCION

Polideportivo de Lasesarre

13. ORGANO DE CONTRATACION

Presidente del Consejo de Direccion de Barakaldo Kirolak

14. TRAMITACION 15. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
ANTICIPADA: Si ABIERTO, en base a una pluralidad de
ORDINARIA criterios

ELECTRONICA: No, ante la
insuficiencia de medios (Disposicion
Adicional Decimoquinta punto 32 LCSP)

16. CONDICIONES DE PARTICIPACION

HABILITACION PROFESIONAL

No procede

SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA Y/O PROFESIONAL

a) Solvencia econémica y financiera:

Requisito minimo: Los candidatos deberan disponer de un volumen anual de negocios
por importe igual o superior a 533.448,42 € en el afio de mayor volumen de negocio
dentro de los ejercicios siguientes: 2019, 2020 y 2021.

Acreditacion: Cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el
empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas
en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no
inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante
sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

NOTA: Por volumen anual de negocios debe entenderse el importe neto de la cifra de negocios
que figura en la cuenta de pérdidas y ganancias de los modelos reglamentarios de las cuentas
anuales establecidas en la legislacion mercantil.

b) Solvencia técnica y/o profesional:

Requisito_ minimo: Haber prestado servicios de igual o similar naturaleza a los que
constituyen el objeto del contrato por un importe anual acumulado igual o superior a
248.942 60 € (impuestos excluidos) en el afno de mayor ejecucion dentro de los
ejercicios siguientes: 2019, 2020 y 2021.

Vega la Punta, 1 » 48901 BARAKALDO  Tel.: 944789900 ¢ Fax: 944789901 e e-mail: info@barakaldokirolak.eus ® http://www.barakaldokirolak.eus



%t .Barukuldo il
A\ irolak 191122 pasyes |

Acreditacion: Declaracién responsable en la que se haga constar una relacion de los
servicios prestados en los ejercicios 2019, 2020 y 2021 que incluya importe, fecha y
destinatario publico o privado de los mismos (Anexo IX). Ademas, los servicios se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante un certificado expedido por este o, a falta de este certificado,
mediante una declaracion del empresario acompanado de los documentos obrantes en
poder del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion.

c) Se podra acreditar la solvencia econémica y financiera y técnica y/o
profesional mediante:

Clasificacion: Grupo L, Subgrupo 6, Categoria 4.

Acreditacion: Debera aportarse original, o copia compulsada o autenticada, del
Certificado expedido por la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del
Ministerio de Economia y Hacienda o por el érgano competente de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco o con arreglo a lo previsto en el punto 11 de la Clausula 22
del Pliego de Clausulas Administrativas.

17. CRITERIOS DE ADJUDICACION Y PONDERACION

CRITERIOS PUNTOS
VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES 100
1. OFERTA ECONOMICA: 64

Se otorgara la maxima puntuacion a la oferta mas econdémica (baja maxima) y 0
puntos a la oferta coincidente con el tipo de licitacién. El resto se valorara segln
los valores extremos siguientes:

Puntuacién = Maximo puntos x (Baja oferta a valorar)
(Baja maxima)

Oferta anormalmente baja:
Se consideraran, en principio, anormalmente bajas las ofertas que se encueniren en los supuestos del
articulo 85 del Reglamento General de la Ley de contratos de las Administraciones Publicas.

2. CRITERIOS CUALITATIVOS: 21

Se valorard el compromiso de la entidad de la imparticion de formacién al
personal adscrito a la ejecucién del contrato en los siguientes términos:

2.1 Numero de horas en materia de técnicas de comunicaciéon con las
personas usuarias que supere el minimo exigido en el Pliego de
Prescripciones Técnicas (Clausula Séptima: 40 horas anuales).
El ndmero maximo de horas que excediendo de dicho minimo obligatorio se
pueden ofertar sera de 10.
Se valorara conforme al siguiente baremo:
Se otorgara la maxima puntuacion a la propuesta que oferte 10 horas que 8
excedan del minimo exigido y 0 puntos a la que no oferte ninguna hora que
exceda de dicho minimo. El resto se valorara segin la linea recta acotada
por los valores extremos siguientes:
Puntuaciéon=Maximo puntos x___ X

10
Siendo X el n? de horas que excediendo del minimo se oferten en la
propuesta a valorar
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2.2.- Namero de horas en materia de primeros auxilios que supere el minimo
exigido en el Pliego de Prescripciones Técnicas (Clausula Séptima: 35 horas
anuales).
El nimero maximo de horas que excediendo de dicho minimo obligatorio se
pueden ofertar serd de 5.
Se valorara conforme al siguiente baremo:
Se otorgara la maxima puntuacién a la propuesta que oferte 5 horas que 7
excedan del minimo exigido y 0 puntos a la que no oferte ninguna hora que
exceda de dicho minimo. El resto se valorard segun la linea recta acotada
por los valores extremos siguientes:
Puntuacién=Maximo puntos x__ X_

5
Siendo X el n? de horas que excediendo del minimo se oferten en la
propuesta a valorar
2.3.- Nimero de horas en materia de aplicaciones informaticas que supere el
minimo exigido en el Pliego de Prescripciones Técnicas. (Clausula Séptima:
25 horas anuales).
El nimero maximo de horas que excediendo de dicho mfnimo obligatorio se
pueden ofertar sera de 3.
Se valorara conforme al siguiente baremo:
Se otorgara la maxima puntuacién a la propuesta que oferte 3 horas que 4
excedan del minimo exigido y 0 puntos a la que no oferte ninguna hora que
exceda de dicho minimo. El resto se valorara segln la linea recta acotada
por los valores extremos siguientes:
Puntuacién=Maximo puntos x__ X

3
Siendo X el n? de horas que excediendo del minimo se oferten en la
propuesta a valorar
2.4.- Numero de horas en materia de procedimientos ante emergencias y
plan de evacuacién del centro deportivo que supere el minimo exigido en el
Pliego de Prescripciones Técnicas. (Clausula Séptima: 3 horas anuales).
El nimero maximo de horas que excediendo de dicho minimo obligatorio se
pueden ofertar sera de 1,5.
Se valorara conforme al siguiente baremo:
Se otorgara la maxima puntuacién a la propuesta que oferte 1,5 horas que
excedan del minimo exigido y 0 puntos a la que no oferte ninguna hora que 2
exceda de dicho minimo. El resto se valorara segun la linea recta acotada
por los valores extremos siguientes:
Puntuacién=Maximo puntos x__ X

1,5

Siendo X el n® de horas que excediendo del minimo se oferten en la
propuesta a valorar

3. MEJORAS: 15

3.1.- Se valorara el nimero de horas semanales para la labor de coordinacion 10
que supere el minimo exigido en el Pliego de Prescripciones Técnicas. (Cldusula
Cuarta: 10 horas semanales). '

El nimero maximo de horas que excediendo de dicho minimo obligatorio se
pueden ofertar serd de 35 semanales.

El 50% de las horas que, excediendo del minimo exigido, se oferten deberan ser
presenciales.

Se otorgara la maxima puntuacién a la propuesta que acredite 35 horas que
excedan del minimo exigido y 0 puntos a la que no acredite ninguna hora que
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exceda de dicho minimo. El resto se valorara segun la linea recta acotada por los
valores extremos siguientes:
Puntuacién=Maximo puntos x___ X

35
Siendo X el n? de horas que excedicndo del minimo sc oferten en la propucsta a
valorar

3.2.- Se valorara el compromiso de adscripcién al servicio de dos web cams de 5
1280x720 pixeles.
Cuando termine la prestacion del servicio, se retirardn por la empresa

adjudicataria.

18. CRITERIOS DE DESEMPATE

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion
social en plantilla, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos
con discapacidad en plantilia, o el mayor numero de personas trabajadoras en inclusion
en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en plantilla.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en plantilla.

d) El sorteo.

19. GARANTIAS

A) PROVISIONAL B) DEFINITIVA C) COMPLEMENTARIA
No 5% importe adjudicacién | Si la oferta del adjudicatario
(IVA excluido) resultara inicialmente
incursa en presuncién de

Retencidn en el precio: No "]
anormalidad:

1% importe adjudicacion
(IVA excluido)

20. PRESENTACION DE LAS OFERTAS

a) FORMA DE PRESENTACION:
Deberan presentarse DOS SOBRES:
- SOBRE “A” DOCUMENTACION GENERAL

- SOBRE “B” DOCUMENTACION REFERIDA A CRITERIOS VALORABLES EN
CIFRAS O PORCENTAJES

Los sobres indicaran en sus respectivos anversos, de forma legible:

1) La identificacidén del sobre de que se trate (A o B).
2) La identificacion del contrato: n® de expediente y objeto.

3) La identificacion de la licitadora: si es una persona juridica, se indicara su
denominacién social y NIF; y si es una persona fisica, su nombre y apellidos y n®
de DNI o documento equivalente.

4) La identificacion de la persona fisica que firme la oferta: nombre y apellidos y
n? de DNI o documento equivalente.
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Cada sobre contendra la siguiente documentacion:
SOBRE “A” DOCUMENTACION GENERAL

12. Declaracion responsable que se ajustara al formulario de Documento Europeo
Unico de Contratacién (DEUC) (Anexo 1)

- En los casos en que el empresario recurra a la solvencia y medios de otras
empresas, cada una de ellas también deberd presentar dicha declaracion
responsable.

- En los supuestos en que varios empresarios concurran agrupados en una
union temporal, se aportara dicha declaraciéon responsable por cada empresa
participante.

2. Declaracién responsable relativa al cumplimiento de la obligacion de contar con un
2% de trabajadores con discapacidad o adoptar las medidas alternativas
correspondientes y al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa
vigente en materia laboral, social y de igualdad efectiva entre mujeres y hombres.
(Anexo 1)

3% En caso de constituir una Unién de Empresarios: Declaracién de compromiso de
constituciéon en Uniéon de Empresarios, indicando los nombres y circunstancias de los
que la suscriben, el porcentaje de participaciéon de cada uno de ellos y persona que
durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de todos ante la
Administracién. (Anexo 1l1)

42 Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concutrir individualmente a la adjudicacion o
conjuntamente en unién temporal con otra empresa o empresas ajenas al grupo,
deberan presentar declaracion en la que hagan constar esta condicion.

También deberan presentar declaracion explicita aquellas sociedades que,
presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos
del articulo 42.1 del Codigo de Comercio, respecto de los socios que la integren.
(Anexo V)

5. Designacién, en su caso, como confidencial de informaciones facilitadas por el
operador econémico. (Anexo V)

62. Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la
jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafoles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia,
en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

Si trata de varios operadores econdémicos no comunitarios, ademas, deben presentar el
informe regulado en el articulo 68.1 LCSP.

7°. Direccion correo electrénico.

SOBRE "B” DOCUMENTACION REFERIDA A CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS
O PORCENTAJES

12. Oferta Econdmica. (Anexo VI)

2°. Criterios cualitativos y Mejoras. (Anexo VII)

Vega la Punta, 1 » 48901 BARAKALDO e Tel.: 944789900 ® Fax: 944789901 ¢ e-mail: info@barakaldokirolak.eus * hitp://www.barakaldokirolak.eus



%)’ Barakaldo sl R

L‘\L il"OIﬂk 184 “_' BT

b) PLAZO: TREINTA Y CINCO DIAS NATURALES desde la fecha del envio del
anuncio de licitacién a la Oficina de Publicaciones de la Unién Europea.

Podran presentarse hasta las 13:00 horas del dia en que se cumpla el citado plazo. No
obstante, si el dltimo dia de plazo fuera sdbado o coincidiera con dia festivo en
Barakaldo, aquel plazo se pospondra hasta la misma hora del siguiente dia habil.

c) LUGAR: Oficinas de la Direccion-Gerencia de Barakaldo Kirolak sitas en el
Polideportivo de Lasesarre C/ Vega La Punta n® 1 48901 Barakaldo. Teléfono:
944789900/Fax 944789901

21. CONSULTAS Y ACLARACIONES

Deberdan de formularse por escrito y remitirse a la direccion de mail
info@barakaldokirolak eus

Plazo limite: hasta 8 dias naturales anteriores a la fecha limite de presentacién de

ofertas.
Las respuestas tendran caracter vinculante y se publicaran en el Perfil de Contratante.

22, SUSCRIPCION OBLIGATORIA DE POLIZAS DE SEGUROS
El adjudicatario debera suscribir una pdliza de seguro de responsabilidad civil, en sus
vertientes general, de explotacién, patronal y de trabajos terminados; incluyendo como

asegurado al contratista, al subcontratista y al personal que intervenga a su cargo, en
su caso. Debera quedar también incluido Barakaldo Kirolak como asegurado adicional.

El importe minimo de dicha péliza serd de 300.000,00 €.

El contratista acreditara el cumplimiento de esta obligacion, mediante la aportacion de
la péliza suscrita, en la que deberan constar las coberturas indicadas, y justificante del
abono del recibo correspondiente.

El adjudicatario contratara y mantendrd a su costa este seguro durante el periodo
contractual y el plazo de garantia.

23. PROGRAMA DE TRABAJO

Obligacion de presentacién: No

Momento: No procede

24. REGIMEN DE PAGOS Y REQUISITOS DE LAS FACTURAS
a) Régimen de pagos:

El servicio se abonard a mes vencido y por la suma correspondiente a la doceava
parte del importe anual del precio resultante de la oferta del adjudicatario.

b) Requisitos de las facturas:

De conformidad con lo establecido en la Norma de Ejecucion Presupuestaria vigente,
la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, de Impulso de la factura electrénica y creacién del
registro contable de facturas del Sector Publico, asi como de la Disposicién Adicional
Trigésima Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, las facturas ademas de cumplir con los requisitos exigidos por el Decreto Foral
4/2013 por el que se regulan las obligaciones de facturacién y resto de normativa
vigente aplicable, se completaran con:
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Datos receptor de la factura:

CIF: P4800050I
Razo6n social: BARAKALDO KIROLAK
Domicilio: Herriko Plaza s/n 48901-Barakaldo (Bizkaia)

Cédigos y denominaciones:

Expediente 202200826

Cédigo FACe
Oficina Contable Intervencion General BARAKALDO LO1480139
Organo Gestor Barakaldo Kirolak LA0004290
Unidad Tramitadora Administracion Barakaldo Kirolak LA0004290

Con formato electrénico “facturae version 3.2 o 3.2.1" (para mas informacion:
www.facturae.es) .

Los datos de los cédigos de Oficina Contable, Organo Gestor y Unidad Tramitadora deberan ser indicados
dentro de la etiqueta <AdministrativeCentres> como <Centre Code> y con los <RoleTypeCode> de
valores 01, 02 y 03 respectivamente.

El dato del Expediente debera ser indicado en la etiqueta <FileReference>

Firmada electrénicamente con un certificado electrénico reconocido.

Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas de la Administracion General del Estado en la
siguiente url: hitps://face.gob.es

25. REVISION DE PRECIOS
No procede
26. INFORMACION SOBRE SUBROGACION DE PERSONAL

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 6 de la Ley 3/2016, de 7 de abril, para la
inclusion de determinadas clausulas sociales en la contratacion publica y en el articulo
130 de la LCSP, se incluye en el Anexo | del Pliego de Prescripciones Técnicas la
informacién sobre las condiciones de los contratos de las trabajadoras y trabajadores a
los que afecta la subrogacion para permitir una exacta evaluacién de los costes
laborales que implicara tal medida. Dicho Anexo | se ha confeccionado en base a la
informacién proporcionada mediante escrito de fecha 9 de noviembre de 2022 con
Registro de Entrada n%663 por la empresa que viene efectuando la prestacién objeto
del contrato.

27. CESION DEL CONTRATO
Si cabe
28. SUBCONTRATACION

A) Tareas criticas que no puedan ser objeto de subcontratacion: No
B) Porcentaje a favor de centros de empleo 0 empresas de insercion: No

C) Obligacién de indicar en la oferta:

- Si: la parte del contrato que tenga previsto subcontratar: sefialando su importe y
el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas.
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- NO: si tienen previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los
datos de caracter personal por cuanto que los facilita el Organismo Auténomo.

D) Pago directo a subcontratistas: No
29. MODIFICACION DEL CONTRATO

El contrato sélo podra modificarse de acuerdo a las previsiones contenidas en los
articulos 203 y 205 y siguientes de la LCSP.

30. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

En cumplimiento del articulo 202 de la LCSP y articulo 21 de la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista
contra las mujeres y dada su vinculacién al objeto contractual se establecen las
siguienies:

A) Socio-laborales:

- Cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y convencionales
vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en
el trabajo.

- Cumplir las condiciones salariales conforme al convenio que resulte de
aplicaciéon. Asi, abonar el salario recogido en dicho convenio segun la
categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin
que, en ningun caso, el salario a abonar pueda ser inferior a aquél.

- Facilitar cuanta informacion le sea requerida sobre las condiciones de
trabajo que se apliquen efectivamente al personal que realice la actividad
objeto del contrato.

B) Linguisticas:

- Este contrato se halla sujeto al régimen de doble oficialidad linglistica
establecido por el Estatuto de Autonomia del Pais Vasco en su articulo 6°
y regulado por la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, béasica de
normalizacién del uso del euskera, y por la normativa que la desarrolla, por
lo que la empresa adjudicataria debera observar, en la ejecucion del
contrato, la cooficialidad de ambos idiomas, euskera y castellano,
sujetando su actividad a criterios de bilinglismo y de respeto a los
derechos linguisticos de la ciudadania. Asi, los escritos y notificaciones de
caracter publico deberan ser emitidos en euskera y castellano y la lengua
utilizada entre la empresa adjudicataria y las personas usuarias con las
que haya de relacionarse en ejecucion del contrato serd aquella que elijan
éstas. A tal fin, la empresa adjudicataria fomentara en la plantilla del
servicio, que asi lo requiera, la formaciéon del uso del euskera y en todo
caso, el personal de nueva incorporacion al presente servicio debera
acreditar el conocimiento del euskera mediante presentacion del
certificado del nivel B2 o equivalente.
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C) Para promover la igualdad entre mujeres y hombres:

- Garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al
empleo, clasificacién profesional, promocion, permanencia, formacion,
extincion, retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y
ordenacién de la jornada laboral. Asimismo, se mantendran medidas que
favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las
personas adscritas a la ejecucion del contrato.

- En toda la documentacién, publicidad, imagen o material que se genere
con motivo de la ejecucién del contrato, la empresa adjudicataria debera
emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen
discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una
imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

D) En materia de proteccidén de datos de caracter personal:

- Cumplir la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de
proteccién de datos.

31. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES

A) Prestar el servicio con estricta sujecidn a las clausulas establecidas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas, en el presente Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, a la oferta de la adjudicataria, demas documentos contractuales y de
acuerdo con las instrucciones dictadas por el responsable del contrato.

B) Suscribir, a su cargo, la pdéliza de seguro que se indica en el punto 22 de esta
Caratula, por los conceptos, cuantia, coberturas, duraciéon y condiciones que se
establecen en el mismo.

C) El cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucidén sefaladas en el punto
30 de esta Carétula.

D) En materia de proteccion de datos de caracter personal, ademas:

1.- Destinar los datos de caracter personal a la finalidad de inscribir a los
cursillos, altas de abonados, emisién de recibos, entrega de carnets de
abonados.

2.- Someterse, en todo caso, a la normativa nacional y de la Unién Europea
en materia de proteccién de datos.

3.- Los servidores seran faciltados y se ubicaran donde determine el

Organismo Auténomo y por tanto, no procede que por parte de la
adjudicataria se presente declaracién sobre la localizacién de los mismos.
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32. REGIMEN DE INFRACCIONES Y PENALIDADES

Infracciones
A) Demora en el cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales.

B) Incumplimiento o cumplimiento defectuoso de la prestacion en los términos
siguientes:

1. Infracciones leves:

a) El incumplimiento de los horarios de apertura y cierre de hasta diez
minutos.

b) La falta de uniformidad e identificacion del personal.
c) Elincumplimiento de la obligacién de la guarda y custodia de llaves.

d) El incumplimiento de la obligacién de control de la iluminacién de
gimnasios, pistas, piscinas y demas instalaciones.

e) El incumplimiento de la obligacién de colocar la carteleria y/o retirar la
obsoleta.

f)  No cumplimentar el parte diario al término del servicio.
2. Infracciones graves:

a) Incumplimiento de los horarios de apertura y cierre en mas de diez
minutos.

b) La falta de consumibles de oficina, toneres de impresora y material de
oficina.

c) El trato no respetuoso e indebido hacia los usuarios o personal de la
instalacion.

d) Elincumplimiento de la obligacién de conservar en buen estado de uso los
bienes que en virtud del presente contrato han sido puestos a su
disposicion.

e) La dilacion en la atencion eficaz de las contingencias que surjan en el
desarrollo del servicio.

f) El incumplimiento de la obligacion de comunicar al responsable del
contrato las incidencias que se produzcan durante el servicio en plazo de
24 horas.

g) El incumplimiento de la obligaciéon de cubrir las bajas y/o ausencias del
personal por enfermedad, vacaciones reglamentarias u otras causas
analogas.

h) La comision de tres 6 més incumplimientos leves en un afio de servicio.
3. Infracciones muy graves:

a) La paralizacion, suspensién y/o interrupcién del servicio cualquiera que
sea la causa del mismo, siempre que sea imputable a la empresa
adjudicataria.
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b) El incumplimiento de la obligacidon de controlar el aforo maximo permitido.

¢) El incumplimiento de la obligacién de velar por el cumplimiento del
reglamento de servicios.

d) La comisién de tres o mas incumplimientos graves en un afo de servicio.

C) La demora en la aportaciéon o0 no mantener adscritos al servicio los bienes materiales
a los que se ha comprometido.

D) E! incumplimiento de compromisos asumidos a través de la oferta que se han
tomado en consideracién como criterio de valoracion.

E) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién definidas en el punto
30 de esta Caratula.

A estos efectos, se considera como incumplimiento de la obligacion de cumplir las
condiciones salariales, el incumplimiento o retrasos reiterados en el pago de los
salarios o la aplicacién de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los
convenios colectivos que sea grave y dolosa.

F) La no observancia de las obligaciones contractuales esenciales recogidas en el
punto 31 de esta Caratula.

G) El incumplimiento por el contratista de la obligacién prevista en el articulo 130 de la
LCSP.

H) La desobediencia sistematica de las érdenes, mandatos y requerimientos que dicte
Barakaldo Kirolak dirigidos a la subsanacion de los incumplimientos advertidos en la
prestacién del servicio.

I) La negativa, oposicion o entorpecimiento y/o resistencia al ejercicio por Barakaldo
Kirolak de las funciones de inspeccién y control establecidas para este contrato.

Penalidades
- Por la causa contemplada en la letra A):

Se podra optar indistintamente por la resolucién, con pérdida de la garantia,
0 por la imposicion de penalidades en la proporcion de 0,60 euros diarios
por cada 1.000 del precio del contrato, IVA excluido.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por
ciento del precio del contrato, IVA excluido, se podra optar por la resolucion
0 por la continuidad de su ejecucién con imposicion de nuevas penalidades.

- Por la causa prevista en Ia letra B):
- un 1% del precio del contrato, IVA excluido, si es infraccién leve.
- hasta un 5%, si es grave.

- hasta un 10%, si muy grave. En este caso, también se podra optar por la
resolucién del contrato.

- Por las restantes causas:
- un 1% del precio del contrato, IVA excluido, si el incumplimiento es leve.

- hasta un 5%, si es grave.
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- hasta un 10%, si muy grave. En este caso, también se podra optar por la
resolucién del contrato.

La reiteracién en el incumplimiento, asi como el perjuicio causado se tendra en cuenta
para valorar la gravedad.

La resolucién del contrato por incurrir en incumplimiento calificado como muy grave por
impago de salarios o por incumplimiento de las condiciones establecidas en el
convenio de aplicacién se adoptara segun lo previsto en el articulo 212.1 de la LCSP.

El procedimiento para su imposicién serd el detallado en la Clausula 32 del Pliego de
Clausulas Administrativas.

33. CAUSAS DE RESOLUCION

L P [P P 4 Al bt Vb -
QUIT Lduddd UE 1edSUIUCIVNT UBi LuTllidlu Ias feLtuyiuds ©

LCSP.
Asi mismo, podran ser causa de resolucién, las siguientes:

a) La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la
Administracion.

b) El incumplimiento de las condiciones establecidas en materia de
subcontratacion.

c) El incumplimiento de la obligacion del contratista de guardar sigilo
respecto de los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios,
estén relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga
conocimiento con ocasién del mismo.

d) Las sefialadas en el punto 32 de esta Caratula.

34. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

De acuerdo con lo establecido en el articulo 133 de la LCSP, sin perjuicio de lo
dispuesto en la legislacion vigente en materia de acceso a la informacién publica y de
las disposiciones contenidas en la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicaciéon y a
la informaciéon que debe darse a los candidatos y a los licitadores, los érganos de
contratacion no podran divulgar la informacion facilitada por los empresarios que estos
hayan designado como confidencial en el momento de presentar su oferta.

El contratista deberd respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que
tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el
referido caracter en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba
ser tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afos desde el
conocimiento de esa informacion.

35. PLAZO DE RECEPCION 36. PLAZO DE GARANTIA
UN MES UN MES
37. RESPONSABLE DEL CONTRATO

El Adjunto Técnico a la Direccion de Barakaldo Kirolak
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38. REGIMEN DE RECURSOS
| Recurso Especial en Materia de Contratacion: Si
39. MESA DE CONTRATACION

Estara integrada por los siguientes miembros:

- El Vicepresidente del Consejo de Barakaldo Kirolak o quien le sustituye, que
asumird la Presidencia.

- Corresponden las vocalias a:
- El Sr. Secretario-General o quien le sustituya.
- El Sr. Interventor-General o quien le sustituya.
- El Director de Barakaldo Kirolak.
- EI Adjunto Técnico a Direccion de Barakaldo Kirolak.

- Ejercera las funciones de Secretaria de la Mesa, la Secretaria Delegada de
Barakaldo Kirolak.

40. PERFIL DE CONTRATANTE

www.barakaldokirolak.eus
Alojado en fa Plataforma Contrataciéon Puablica en Euskadi
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE RECEPCION Y CONTROL DE ACCESOS EN
LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DEL POLIDEPORTIVO LASESARRE
DEPENDIENTES DE BARAKALDO KIROLAK

CAPITULO L.- DISPOSICIONES GENERALES.
Seccion Primera: Objeto y Régimen Juridico.

Clausula 1. Objeto.
Clausula 2. Régimen Juridico.
Seccion Sequnda: Valor estimado, presupuesto y existencia de crédito.

Clausula 3. Valor estimado y presupuesto base de licitacion.
Clausula 4. Presupuesto de gasto y existencia de crédito.
Seccion Tercera: Lugar del contrato.

Clausula 5. Lugar del contrato.
Seccion Cuarta: Vigencia del contrato.

Clausula 6. Plazo del contrato.
Clausula 7. Prérroga del contrato.
Seccion Quinta: Garantias.

Clausula 8. Garantia provisional.

Clausula 9. Garantia definitiva.

CAPITULO II.- LICITACION.

Seccién Primera: Procedimiento de adjudicacion.

Clausula 10. Procedimiento de adjudicacion.
Clausula 11. Condiciones de participacion.
Clausula 12. Criterios de adjudicacion.
Clausula 13. Criterios de desempate.
Seccion Sequnda: Proposiciones.

Clausula 14. Presentacion de proposiciones.
Clausula 15. Documentacién confidencial.
Clausula 16. Forma de presentacion.
Clausula 17. Plazo y lugar de presentacion.
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Seccidén Tercera: Apertura y valoracion de proposiciones.

Clausula 18. Apertura Sobre "A” y calificacidbn de la documentacién acreditativa del
cumplimiento de los requisitos previos.

Clausula 19. Apertura Scbre “B” y evaluacion de la oferta mediante aplicacién de criterios
valorables en cifras o porcentajes.

Clausula 20. Propuesta de adjudicacion.

Clausula 21. Presentacion previa a la propuesta de adjudicacion de documentacion
acreditativa del cumplimiento de requisitos.

Seccion Cuarta: Adjudicacion y formalizacion.

Clausula 22. Clasificacién de proposiciones y requerimiento al licitador que presente la
mejor oferta.

Clausula 23. Adjudicacion de!l contrato.
Clausula 24. Formalizacién del contrato.
Clausula 25. Devolucién de la documentacion.
Seccidn Quinta: Desistimiento y renuncia.

Clausula 26. Desistimiento del procedimiento de adjudicacién o decision de no
adjudicacién o celebracién del contrato.

CAPITULO lil.- EJECUCION DEL CONTRATO.

Seccion Primera: Entrega de instalaciones y bienes por parte de la_administracion y
aportacion de medios malteriales por el adjudicatario.

Clausula 27. Entrega de instalaciones y bienes por parte de la Administracion y
aportacién de medios materiales por el adjudicatario.

Seccion Sequnda: Ejecucion de los servicios.
Clausula 28. Principio de riesgo y ventura.

Clausula 29. Programa de trabajo.

Clausula 30. Direccién del contrato. ‘
Clausula 31. Condiciones especiales de ejecucion.
Clausula 32. Régimen de infracciones y penalidades.
Seccion Tercera: Modificacion y suspension del contrato.
Clausula 33. Modificacion del contrato.

Clausula 34. Suspensién del contrato.

Seccién Cuarta: Cesion del contrato v subcontratacion.

Clausula 35. Cesion del contrato.
Clausula 36. Subcontratacion.
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CAPITULO IV.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
Seccion Primera: Derechos del contratista.

Clausula 37. Abonos.
Clausula 38. Revisién de precios.
Seccidn Sequnda: Obligaciones del contratista.

Subseccion primera: Generales

Clausula 39. Obligaciones generales.
Subseccién sequnda: Laborales

Clausula 40. Informacién sobre las condiciones de subrogacion.
Clausula 41. Instrucciones en relacion con los trabajadores de la empresa contratista.

Clausula 42. Obligaciones en materia laboral, seguridad social y de seguridad y salud en
el trabajo.

Subseccién tercera: Deber de confidencialidad y proteccién de datos de caréacter
personal.

Clausula 43. Deber de confidencialidad.

Clausula 44. Proteccién de datos de caracter personal.
CAPITULO V.- EXTINCION DEL CONTRATO.
Seccién Primera: Terminacidon de los servicios.

Clausula 45. Forma de presentacién.

Clausula 46. Propiedad de los trabajos.

Clausula 47. Realizacion de los servicios y entrega de las prestaciones.
Clausula 48. Recepcién del contrato.

Clausula 49. Liquidacion del contrato.

Seccion Sequnda: Plazo y devolucion de la garantia.

Clausula 50. Plazo de garantia.
Clausula 51. Devolucién y cancelacién de la garantia.
Seccién Tercera: Resolucion del contrato.

Clausula 52. Resolucion del contrato.
CAPITULO VI.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y RECURSOS.
Clausula 53. Prerrogativas de la Administracion.

Clausula 54. Recurso especial en materia de contratacion.
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ANEXOS
ANEXO I. DEUC. INSTRUCCIONES

ANEXO IIl. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL
CORRIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN DOS
POR CIENTO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS
ALTERNATIVAS CORRESPONDIENTES Y AL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA
LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

ANEXO lil. MODELO DE COMPROMISO DE U.T.E.

ANEXO IV. MODELO DE DECLARACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES A UN
MISMO GRUPO EMPRESARIAL

ANEXO V. MODELO DE DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD
ANEXO VI. MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

ANEXO VI. MODELO DE PROPOSICION DE CRITERIOS CUALITATIVOS Y
MEJORAS

ANEXO VIIl. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR
INCURSOS EN PROHIBICIONES NI INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON
LA ADMINISTRACION

ANEXO IX. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

ANEXO X. MODELO DE COMPROMISO PARA LA INTEGRACION DE LA SOLVENCIA
CON MEDIOS EXTERNOS

ANEXO XI. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE LA.COORDINACION
DE ACTIVIDAD EMPRESARIAL (articulo 24 de la Ley 31/1995 de Prevencién de
Riesgos Laborales)

ANEXO XII. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS
DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO DE LICITADORES
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CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES.
SECCION PRIMERA: OBJETO Y REGIMEN JURIDICO

Clausula 1. Objeto.

El objeto del contrato es el indicado en el punto 1 de la Caratula y se define en el
Pliego de Prescripciones Técnicas.

En cuanto a la divisién en lotes, se estard a lo dispuesto en el punto 2 de la
Caratula.

En lo que concierne a las variantes, se estara a lo dispuesto en el punto 3 de la
Caratula.

Clausula 2. Régimen Juridico.

En atencién a su objeto el presente contrato se califica como contrato de servicios y
tiene naturaleza administrativa de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 17 y articulo 25
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espaniol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23 UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, LCSP).

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 25.2 de la LCSP se
regira, en cuanto a su preparacién, adjudicacion, efectos, modificacién y extincion, por tal
Ley y sus disposiciones de desarrollo; supletoriamente se aplicaran las restantes normas
de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Por aplicacién de lo establecido en el articulo 22.1 b) de la LCSP, este contrato se
incluye dentro de la categoria de los contratos sujetos a regulacién armonizada.

Asi, el contrato se regira por las normas que a continuacién se sefialan:
- LCSP.

- Ley 3/2016, de 7 de abril, para la inclusién de determinadas clausulas sociales en
la contratacién publica.

- Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de contratos del Sector Publico.

- Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de contratos de las Administraciones Publicas (RGLCAP).

- Por aquellas disposiciones que regulen la contratacién publica, o alguno de sus
aspectos, siempre que resulten de aplicacién a la Administracion Local.

Ademas, las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en este
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, su Caratula y Anexos, asi como en el
Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y su Anexos correspondientes. Todos
ellos revisten caracter contractual.

En caso de contradiccidon entre las Clausulas del presente Pliego, Caratula y
Anexos, y el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y Anexos, y/u otra
documentacion que se incorpore al expediente de contratacién, prevalecera lo dispuesto
en este Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, su Caratula y Anexos.
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Asimismo, regirdn las normas reguladoras del Régimen Local, en lo que sea de
aplicacion:
- LalLey 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi.

- La Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, aprobada por Ley 7/1985, de
2 de abril, modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de 2013, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administraciéon Local.

- El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- El Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales aprobado por Decreto
de 17 de junio de 1955.

- El Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio.

La aplicacion de estas normas se llevara a cabo en relaciéon con todo lo que no
haya resultado afectado por la Disposicion Derogatoria de la LCSP.

En todo caso, las normas legales y reglamentarias citadas anteriormente seran de
aplicacién en todo lo que no se oponga ala LCSP.

SECCION SEGUNDA: VALOR ESTIMADO, PRESUPUESTO Y EXISTENCIA DE CREDITO
Clausula 3. Valor estimado y presupuesto base de licitacion.

El valor estimado y su método de calculo es el que figura en el punto 6 de la
Caratula.

El presupuesto de licitacién asciende a la cantidad expresada en el punto 7 de la
Caratula.

Clausula 4. Presupuesto de gasto y existencia de crédito.

En las partidas del presupuesto de Barakaldo Kirolak que figuran en el punto 9 de
la Caratula existe crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones
econdmicas que para el citado Organismo Auténomo deriven del cumplimiento del
contrato.

Si de acuerdo con lo previsto en el punto 14 de la Caratula, la tramitacién de este
expediente es anticipada, la adjudicacién del contrato estard condicionada a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio econémico correspondiente.

SECCION TERCERA: LUGAR DEL CONTRATO

Clausula 5. Lugar del contrato.

El contrato se ejecutara en el lugar que se indica en el punto 12 de la Caratula.
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SECCION CUARTA: VIGENCIA DEL CONTRATO

Clausula 6. Plazo del contrato.

El plazo total y, en su caso, los parciales de ejecucion seran los que figuran en el
punto 10 de la Caratula.

Clausula 7. Prérroga del contrato.

Si asi lo prevé expresamente el punto 11 de la Caratula, el contrato podra
prorrogarse por el periodo de tiempo que establece el citado punto 11, permaneciendo
sus caracteristicas inalterables durante el periodo de duracién de la prérroga, sin
perjuicio de las modificaciones que se puedan introducir de conformidad con lo
establecido en los articulos 203 a 207 de la LCSP.

La prérroga se acordara, en su caso, con caracter previo a la finalizacién del
contrato, por el érgano de contratacion y sera obligatoria para el empresario, siempre
que se preavise dentro del plazo fijado en el punto 11 de la Cardtula. El contratista
acreditara, de acuerdo con lo fijado en el punto 3 de la Clausula 22 de este Pliego, estar
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

En ningln caso podra producirse la prérroga por el consentimiento tacito de las
partes.

Cuando al vencimiento del contrato no se hubiera formalizado el nuevo contrato
que garantice la continuidad de la prestacion a realizar por el contratista como
consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano
de contratacién producidas en el procedimiento de adjudicaciéon y existan razones de
interés publico para no interrumpir la prestacion, se podra prorrogar el contrato originario
hasta que comience la ejecucién del nuevo contrato y en todo caso por un periodo
maximo de nueve meses, sin modificar las restantes condiciones del contrato, siempre
que el anuncio de licitacion del nuevo contrato se haya publicado con una antelacién
minima de tres meses respecto de la fecha de finalizacion del contrato originario. En este
caso, en atencién a la naturaleza imprevisible de esta prorroga, cuya aplicacién no deriva
de la voluntad del 6rgano de contratacién, la misma no se tomara en consideracion a
efectos de fijar el valor estimado, ni sera de aplicacion la obligacién de preaviso.

La garantia definitiva constituida inicialmente se podra aplicar al periodo de
prérroga sin que sea necesario reajustar su cuantia, salvo que junto con la prérroga se
acuerde la modificacién del contrato.

SECCION QUINTA: GARANTIAS

Clausula 8. Garantia provisional.

De establecerlo asi el punto 19 de la Caratula, para tomar parte en este
procedimiento, los licitadores deberan constituir previamente una garantia provisional
que responda del mantenimiento de sus ofertas hasta la perfeccion del contrato por el
importe sefalado en el citado punto 19.

Cuando el licitador presente su solicitud bajo la forma de Unién Temporal de
Empresarios, la garantia provisional podra constituirse por una o varias de las empresas
participantes, siempre que en su conjunto se alcance la cuantia exigida en el reiterado
punto 19 y garantice solidariamente a todos los integrantes de la Unién.
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Si el contrato esta dividido en lotes, el licitador debera constituir la garantia
provisional correspondiente a los lotes a que opte. En tal caso, el punto 19 indicara los
importes correspondientes a cada lote.

En cuanto a la forma y requisitos de la garantia, se estara a lo previsto en los
articulos 106 y 108 de la LCSP, asi como lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57 y 58 del
RGLCAP.

La garantia provisional se extinguirA automaticamente y serd devuelta a los
licitadores inmediatamente después de la perfecciéon del contrato.

En todo caso, la garantia provisional se devolvera al licitador seleccionado como
adjudicatario cuando haya constituido la garantia definitiva, pudiendo aplicar el importe
de la garantia provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucién de esta
altima.

Clausula 9. Garantia definitiva.

El licitador que presente la mejor oferta debera constituir a disposicién del érgano
de contratacion la garantia definitiva por el importe expresado en el punto 19 de la
Caratula.

Se constituira en cualquiera de las formas que se establecen en el articulo 108 de
la LCSP y respondera de los conceptos relacionados en el articulo 110 de la LCSP.

Cuando, como consecuencia de una modilicacion del conlralo, experimenle
variacion el precio del mismo, debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida
proporcién con el nuevo precio modificado, en el plazo de QUINCE DIAS contados desde
la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacién, incurriendo, en
caso contrario, en causa de resolucioén contractual. A estos efectos no se consideraran
las variaciones de precio que se produzcan como consecuencia de una revisién del
mismo.

En ese mismo plazo, contado desde la fecha gue se hagan efectivas sobre la
garantia definitiva las penalidades o indemnizaciones exigibles al contratista, éste debera
reponer o ampliar aquella, en la cuantia que corresponda, incurriendo en caso contrario
en causa de resolucion.

En cuanto a la garantia complementaria prevista en el articulo 107.2 de la LCSP, se
estara, en su caso, a lo dispuesto en el punto 19 de la Caratula, teniendo, a todos los
efectos, la consideracion de garantia definitiva.

CAPITULO Il.- LICITACION.
SECCION PRIMERA: PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Clausula 10. Procedimiento de adjudicacion.

El contrato se adjudicara, segun lo dispuesto en el punto 15 de la Caratula.
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Clausula 11. Condiciones de participacion.

Podran optar a la adjudicacién del contrato las personas naturales o juridicas,
espafolas o extranjeras, a titulo individual o en Union Temporal de Empresarios, que
tengan plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en alguna de las
incompatibilidades y prohibiciones para contratar con la Administracion establecidas,
respectivamente, en los articulos 70 y 71 de la LCSP, y que cuenten con la habilitacion
empresarial o profesional que, en su caso, se determine en el punto 16 de la Caratula y
que acrediten los criterios de solvencia econdémica y financiera y técnica y/o profesional
de conformidad con lo dispuesto en el citado punto 16.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad que, a
tenor de sus estatutos o reglas fundamonales les sean propios, y dlsponer de una
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del contrato.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafolas
de Estados miembros de fa Unién Europea o de los Estados signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo, segun lo establecido en el articulo 67 de la LCSP.
Las empresas extranjeras no comunitarias, deberan reunir, ademads, los requisitos
establecidos en el articulo 68 de la LCSP.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia, habilitacion empresarial o
profesional y ausencia de prohibiciones de contratar deberan concurrir en la fecha final
de presentacion de ofertas y subsistir en el momento de perfeccién del contrato.

Si asi se sefiala en la Caratula, la participacién quedard reservada a las entidades
alli indicadas, a todo el contrato o por lotes.

Clausula 12. Criterios de adjudicacion.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion son los sefialados en el
punto 17 de la Caratula, con la ponderacién atribuida a cada uno de ellos.

Asi mismo, el citado punto 17 establecera los limites en funcién de los cuales se
apreciara que una oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de
valores anormales.

Clausula 13. Criterios de desempate.

El empate, (incluye coincidencia en dos decimales), en su caso, se resolvera
mediante la aplicacién, por orden, de los criterios establecidos en el punto 18 de la
Carétula.

Dichos criterios se entienden referidos al momento de finalizar el plazo de
presentacion de ofertas.

Los licitadores deberan acreditarlos mediante-los correspondientes contratos de
trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social y cualquier otro documento que
pruebe los mismos. Dicha documentacion se aportara en el plazo de CINCO DIAS
HABILES desde que sean requeridos para ello.

En el caso de que haya que recurrir al sorteo, éste se llevara a cabo en acto publico
al que seran debidamente convocadas las empresas empatadas.
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SECCION SEGUNDA: PROPOSICIONES

Clausula 14. Presentacién de proposiciones.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicionada por el
empresario del contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones previstas en los
Pliegos que rigen el contrato, de las determinaciones de sus Caratulas y Anexos, asi
como del resto de los documentos contractuales, en su totalidad, sin salvedad o reserva
alguna asi como la autorizacion a la Mesa y al érgano de contratacién para consultar los
datos recogidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico o en el Registro de la Comunidad Auténoma de Euskadi o en las listas oficiales
de operadores econdémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

Asi mismo, presume la declaracion responsable de Ia exactitud de todos los datos
aportados y de que relne todas y cada una de las condiciones exigidas para la
contratacién de las prestaciones que comprende el objeto de este contrato.

Ademas, la presentacidbn de proposicion supone la aceptacién voluntaria de
quienes concurren de dar transparencia institucional a todos los datos derivados del
proceso de licitacién, adjudicacién y ejecucién hasta su finalizacién.

Cada licitador no podra presentar mas de una solicitud de participacién. Tampoco
podra suscribir ninguna solicitud de participacién en Unién Temporal con otros, si lo ha
hecho individualmente o figurar en mas de una Unién Temporal. La infraccién de estas
normas dara lugar a la ho admision de todas las sollcitudes por él suscritas.

Clausula 15. Documentacién confidencial.

Las licitadoras que consideren confidencial algin documento aportado deben
efectuar una designacién explicita cumplimentando el Anexo V y reflejarlo claramente,
sobreimpreso o en el margen de péagina, en el propio documento designado confidencial.
Si la designacion no se efectia de ese modo, el documento no se considerara
confidencial.

En dicho Anexo V, ademas de sefialar las informaciones y aspectos de la oferta
gue consideran de caracter confidencial por razén de su vinculacién a secretos técnicos
0 comerciales, deben exponer las razones concretas que justifican dicha vinculacion.

En ningin caso tendra caracter confidencial la oferta econémica. La designacién
como confidencial de la oferta econémica se tendra por no realizada.

La declaracion de confidencialidad no podrd extenderse a la totalidad de la
documentacién presentada por la licitadora ni a la totalidad de la documentacion
acreditativa de la oferta técnica, en su caso. En este supuesto, 0 en el de que se
dimensione inadecuadamente dicha declaracién, serd el 6rgano de contratacion el que
determine de forma motivada qué datos y/o documentos merecen dicha consideracion.
Del mismo modo, actuara el érgano de contratacién en el supuesto de que la declaracién
no contenga motivos que estén adecuada y suficientemente fundados por los que la
licitadora ha considerado confidencial la informacién declarada como tal.

En el caso de que la licitadora no haya indicado expresamente como confidencial
ningun dato y/o documento, se entenderd que ninguno de los datos y/o documentos
aportados tiene caracter confidencial, sin perjuicio de que, excepcionalmente y de forma
motivada, el 6érgano de contratacion considere como confidencial informacién no
declarada como tal a fin de preservar legitimos intereses empresariales.
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Asimismo, una vez presentadas las ofertas no se permitira sefialar como
confidenciales datos que no hayan sido designados como tales en el momento de su
presentacion.

En el caso de que durante el procedimiento de adjudicacién se aporte
documentacién que no formaba parte de la ofenta inicial, se podran designar como
confidencial datos o documentos que conforman esa nueva documentacion en las
condiciones descritas en los parrafos anteriores de esta clausula.

Clausula 16. Forma de presentacion.

Las proposiciones constaran de los sobres que establece el punto 20 de la Caratula
y cada uno de ellos contendra en su interior la documentacién que indica dicho punto 20.

Clausula 17. Plazo v lugar de presentacion.

Las proposiciones se presentaran dentro del plazo y en el lugar fijados en el punto
20 de la Carétula.

En el caso de que la proposicidon se envie por correo, todos los sobres habran de
ser enviados por correo dentro del plazo de presentacion de proposiciones que senala el
citado punto 20.

Cuando la proposicién se envie por correo, el licitador debera justificar la fecha y la
hora de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de
contratacion dentro del dltimo dia establecido para la presentacién de proposiciones la
remision de la proposicidén mediante telefax, telegrama y, de encontrarse operativo, por
correo electrénico.

Sin la concurrencia de ambos requisitos o si la comunicacién de la remisién es
recibida con posterioridad al transcurso del ultimo dia de plazo de presentacion de
proposiciones, la proposicién no sera admitida.

El envio del anuncio por correo electrénico sélo sera valido, si existe constancia de
la transmisién y recepcion, de sus fechas y del contenido integro de las comunicaciones
y se identifica fidedignamente al remitente y al destinatario. En este supuesto, se
procedera a la obtenciébn de copia impresa y a su registro, que se incorporara al
expediente.

Cuando los licitadores utilicen el correo como medio de presentacidon de
proposiciones, la Mesa de Contratacién calificara el justificante recibido en plazo a través
de los medios de comunicaciéon previstos y, de entenderse admisible, suspenderd la
apertura de las proposiciones presentadas por el resto de licitadores en los registros
municipales correspondientes hasta la recepcién, en su caso, de las proposiciones
enviadas por correo.

Transcurridos, no obstante, DIEZ DIAS siguientes a la finalizacién del plazo
establecido para la presentacion de proposiciones sin haberse recibido la proposicion,
ésta no serd admitida en ningan caso.

Una vez entregada o remitida ia documentacion, no puede ser retirada, salvo que la
retirada de la proposicion sea justificada.

26

Vega la Punta, 1 * 48901 BARAKALDO s Tel.: 944789900 ¢ Fax: 944789901 ¢ e-mail: info@barakaldokirolak.eus ® http://www.barakaldokirolak.eus

\_hﬁiﬁ
SRR



’ Barakaldo

‘\ irolak

SECCION TERCERA: APERTURA Y VALORACION DE PROPOSICIONES

Clausula 18. Apertura Sobre "A” y calificacién de la documentacién acreditativa del
cumplimiento de los requisitos previos.

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, la Mesa de Contratacion, se reunira
para calificar los documentos presentados en los Sobres “A” de las proposiciones
presentadas en tiempo y forma, siguiendo el orden de inscripcién en el Libro Registro
correspondiente.

Si se observasen defectos u omisiones subsanables, lo comunicara a los
interesados, concediéndoles un plazo de TRES DIAS para que los corrijan o subsanen.

Si transcurrido el plazo concedido por la Mesa de Contratacién al licitador para que
presente aclaraciones o0 subsanaciones, éste no presentara documentacién alguna, la
Mesa de Contratacion, transcurrido el plazo y advertida tal circunstancia, le dara por
excluido del procedimiento.

Una vez calificada la documentacién presentada y realizadas, de haber resultado
procedente, las actuaciones descritas anteriormente, la Mesa realizard un
pronunciamiento expreso sobre los licitadores admitidos a la licitacion, los licitadores
excluidos y sobre las causas de su exclusion. A los efectos expresados, la Mesa podra
contar con el asesoramiento técnico que considere preciso, requiriendo para ello los
informes técnicos que estime pertinentes.

Se dejara constancia debida de todo ello en el Acta correspondiente.

Clausula 19. Apertura Sobre “B” y evaluacion de la oferta mediante aplicacion de
criterios valorables en cifras o porcentajes.

Finalizado el acto de apertura y calificacion de la documentacion aportada en los
Sobres “A”, la Mesa, de considerarlo oportuno, acordara que se proceda, en acto
inmediatamente posterior y publico, a la apertura de los Sobres “B” de las proposiciones
de los licitadores y comenzara el Presidente dando lectura a las ofertas econdmicas.

Si alguna proposicién no guardase concordancia con la documentacién examinada
y admitida, excediese del presupuesto maximo establecido, variase sustancialmente el
modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de la proposicién, o
existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error 0 consistencia
que la haga inviable, serd desechada por la Mesa de Contratacién mediante resolucién
motivada, sin que sea causa bastante para el rechazo el cambio u omisién de algunas
palabras del modelo si ello no altera su sentido.

No se aceptaran aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente lo que la Administracién estime fundamental para considerar
la oferta. Se debera indicar el importe Unicamente en cifra pero en el supuesto de que,
pese a ello, algun licitador lo expresara en cifra y letra, prevalecera la cantidad que se
consigne en cifra, salvo que de los documentos que componen la proposicion se
desprenda otra cosa.

Los licitadores exentos de IVA deberan declararlo de forma responsable y, en su
caso, aportar la justificacién correspondiente.
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Si se apreciaran valores anormales o desproporcionados, de conformidad con lo
establecido en el punto 17 de la Caratula, la Mesa de Contratacién dara audiencia al
licitador que la haya presentado para que, en un plazo méaximo de TRES DIAS HABILES,
justifique la valoracién de la oferta y precise las condiciones de la misma, en particular
aquellos extremos a los que se refiere el articulo 149.4 de fa LCSP. Si con el resultado
de la audiencia y a la vista del informe técnico emitido por los servicios correspondientes
sobre la justificacién presentada, se estima que la proposicion no puede ser cumplida a
satisfaccion de Barakaldo Kirolak, se acordara su exclusion.

Se otorgara a las proposiciones no declaradas anormalmente bajas o
desproporcionadas y teniendo en cuenta la ponderacion que establece el punto 17 de la
Caratula, la puntuacién que corresponda o bien, se sefalard que no procede la
asignacion de puntuacién alguna. Asimismo, se indicara la puntuacién total otorgada a
cada proposicién, concluyendo cudl es la mejor oferta. A tal efecto, la Mesa podra
interesar cuantos informes técnicos considere precisos y ordenara la remision de la
documentacion contenida en los Sobres “B” de las proposiciones admitidas.

Se dejara constancia debida de todo ello en el Acta correspondiente.

Clausula 20. Propuesta de adjudicacién.

Emitido el informe técnico, la Mesa de Contratacién formulara propuesta de
adjudicacion al érgano de contratacion.

La propuesta no genera derecho alguno a favor del licitador propuesto frente a la
Administracién. No obstante, cuando el érgano de contratacion no adjudique el contrato
de acuerdo con la propuesta formulada, deberd motivar su decision.

En los casos en que, de conformidad con los criterios que figuren en et punto 17 de
la Caratula, no resultase admisible ninguna de las ofertas presentadas, la Mesa
propondra al érgano de contratacion que declare desierta la licitacion. No podra
declararse desierta la licitacién, cuando exista alguna proposicidon que sea admisible de
acuerdo con los criterios que figuran en el Pliego.

Clausula 21. Presentacién previa a la propuesta de adjudicacion de documentacion
acreditativa del cumplimiento de requisitos.

En orden a garantizar el buen fin del procedimiento, en cualquier momento anterior
a la adopcion de la propuesta de adjudicacion por la Mesa de Contratacion, se podra
recabar de los licitadores que aporten documentacién acreditativa del cumplimiento de
las condiciones exigidas legalmente y en este Pliego para contratar.

En este caso, los licitadores requeridos al efecto deberan presentar la
documentacion solicitada en el plazo indicado que sera como maximo de DIEZ DIAS
HABILES. En caso de defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada, se concedera un plazo no superior a TRES DIAS HABILES para que se
subsane el error.

Se advierte que el momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos
exigidos legalmente y en este Pliego para contratar sera el de finalizacion del plazo de
presentacion de las proposiciones.

La falta de aportacién de la documentacion necesaria en dicho plazo supondra la
exclusién del licitador del procedimiento.
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SECCION CUARTA: ADJUDICACION Y FORMALIZACION

Clausula 22. Clasificacion de proposiciones y requerimiento al licitador que presente la
mejor oferta.

La Mesa de Contratacion clasificara, por orden decreciente, atendiendo a los
criterios de adjudicacién senalados en el punto 17 de la Caratula, las proposiciones
presentadas.

Se requerira al licitador que haya presentado la mejor oferta, y, en su caso, a todas
las empresas integrantes de la Union Temporal de Empresas que haya sido propuesta
como adjudicataria, para que, dentro del plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde
el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente
documentacién:

1. Capacidad de obrar.

Si los empresarios fueren personas juridicas, la escritura o documento de
constitucion, los estatutos o acto fundacional en los que consten las normas por
las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro
Plblico que corresponda segun el tipo de persona juridica de que se trate; y el
Cédigo de Identificacién Fiscal (CIF).

Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, haga
Sus veces.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de
Estados miembros de la Unién Europea, se acreditara mediante su inscripcién en
el registro procedente, de acuerdo con la legislacion del Estado donde estén
establecidos, 0 mediante la presentacién de una declaracion jurada o un
certificado de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacion.

Los demas empresarios extranjeros deberén acreditar su capacidad de obrar con
informe de la Misidbn Diplomatica Permanente de Espana en el Estado
correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo &mbito territorial radique el
domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditacién por la
empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o
andlogo, o en su defecto, que actdan con habitualidad en el trafico local en el
ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Las empresas extranjeras presentardn su documentacién traducida de forma
oficial al castellano.

2. Bastanteo de poderes.

lLos que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, o representen a
una persona juridica, incluirdn poder bastante.

A tal efecto, acompanaran el poder otorgado a favor de quien o quienes suscriban
la proposicion con una copia auténtica del Documento Nacional de Identidad del o
de los apoderados que la suscriban. Si el documento acreditativo de la
representacién contuviese delegacion permanente de facultades, debera figurar
inscrito en el Registro Mercantil.

El poder podra ser bastanteado por la Secretaria de Barakaldo Kirolak o por
letrado en ejercicio, siempre a costa del licitador.
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3. Documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de no tener deudas de naturaleza
tributaria en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Barakaldo.

1. Obligaciones Tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades
Econémicas referida al ejercicio corriente, o del dltimo recibo, completado
con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado Impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del Impuesto deberan presentar
declaracion responsable indicando la causa de exencion.

Las Uniones Temporales deberan acreditar, una vez formalizada su
I+~ virrimin A ] triliibamiAn Ay
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corresponda a las empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la/s Hacienda/s Foral/es y/o, en su caso,
por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
13 del RGLCAP y el caracter positivo de la Certificacién.

¢) Ademas, el empresario propuesto como adjudicatario no debera tener
deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo de pago con el
Ayuntamiento de Barakaldo. La Administracién local, de oficio, comprobara
mediante los datos obrantes en su propia Tesoreria el cumplimiento de
dicha obligacion.

2. Obligaciones con la Seguridad Social:

a) Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la
que se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 14 del RGLCAP y el caracter positivo de la
Certificacion.

b) Los profesionales colegiados que, de conformidad con la Disposicion
Adicional Decimoctava del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, estén exentos de la obligacion de alta en el régimen especial y que
opten o hubieren optado por incorporarse a la Mutualidad de Prevision
Social del correspondiente colegio profesional, deberan aportar una
certificacién de la respectiva Mutualidad, acreditativa de su pertenencia a la
misma. La presentacion de dicha certificaciébn no exonera al interesado de
justificar las restantes obligaciones que se sefalan en el presente Pliego
cuando tenga trabajadores a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar
dicha circunstancia mediante declaracion responsable.
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4. Declaraciones relativas a no estar incursos en incompatibilidades ni prohibiciones para

contratar con la Administracion.

Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo VIII del presente
Pliego, de que el empresario, si se tratare de persona fisica, o la empresa, sus
administradores y representantes, si se tratare de persona juridica, asi como el
firmante de la proposicion, de que no estan incursos en ninguna de las
incompatibilidades ni prohibiciones para contratar sefaladas, respectivamente, en
los articulos 70 y 71 de la LCSP.

5. Condiciones de patrticipacion.

9.

Se debera acreditar estar en- posesiéon de las condiciones de participacion que
establece el punto 16 de la Caratula de este Pliego, presentando la
documentacién exigida en dicho punto.

Documentacién acreditativa de haber constituido la garantia definitiva y en su caso, la
complementaria que indique el punto 19 de la Caratula.

Documentacién acreditativa de haber suscrito las pdlizas que indique el punto 22 de
la Caratula.

Uniones Temporales de Empresarios. En el caso de que el adjudicatario sea una
Unién Temporal de Empresarios, debera aportar la escritura publica de formalizacion
de la misma, asi como el CIF asignado a dicha Unién.

En el caso de recurrir a las capacidades de otras entidades, deberd aportar el
compromiso escrito de las mismas de acuerdo con lo establecido en el Anexo X.

10. Registro para la Coordinacion de Actividad Empresarial segtn lo establecido en el

Anexo Xl.

11. Registros de Licitadores.

Los licitadores inscritos en el Registro Oficial de Contratistas de la Comunidad
Auténoma de Euskadi o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado podran acreditar, a tenor de lo reflejado en ellos y salvo
prueba en contrario, las condiciones de aptitud en cuanto a su personalidad y
capacidad de obrar, representacién, habilitacién profesional o empresarial,
solvencia econdmica y financiera y clasificacion, asi como la concurrencia o no
concurrencia de las prohibiciones de contratar que consten en dichos Registros
mediante copia auténtica de la Certificaciéon vigente, expedida por el 6rgano
encargado del Registro Oficial de que se trate.

Las circunstancias no recogidas en la Certificacién aportada deberan acreditarse
acompafiando la acreditacion documental exigida en el apartado correspondiente
de esta Clausula.

En todo caso, junto con la Certificacién, se debera aportar declaracion
responsable de vigencia de los datos contenidos en el mismo, manifestando,
segun el modelo que figura en el Anexo XlI del presente Pliego, que las
circunstancias reflejadas en la Certificacién correspondiente no han
experimentado variacion. Si se hubiese producido alteracién de los datos
registrales, hard mencién expresa en la citada declaraciéon, uniendo la
documentacion correspondiente.
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Si se observaran defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada, se comunicara al interesado mediante correo electronico y se concedera un
plazo no superior a TRES DIAS HABILES para que subsane el error.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefnalado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del
3% del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se
haré efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se hubiera constituido, sin
perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71.

Los licitadores podran ser excluidos del procedimiento e incurrir en la circunstancia
de prohibicién de contratar prevista en el articulo 71.1 e) de la LCSP, con los efectos
establecidos en el articulo 73, si la informacién contenida en el DEUC se ha falseado
gravemente, se ha ocultado o no puede completarse con documentos justificativos.

En los supuestos senalados anteriormente, se procedera a recabar ia misma
documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las
ofertas.

Clausula 23. Adjudicacion del contrato.

La adjudicacién corresponde al 6rgano de contratacién sefalado en el punto 13 de
la Caratula.

La adjudicacién se acordara en el plazo maximo de DOS MESES, a contar desde la
apertura de las proposiciones. Este plazo se ampliard en QUINCE DIAS HABILES en el
supuesto de que haya que seguir los tramites sefialados en el articulo 149.4 de la LCSP.

El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los CINCO DIAS
HABILES siguientes a la recepcién de la documentacién presentada por el licitador
requerido para ello.

La resolucion de adjudicacién debera ser motivada y se notificara a los candidatos
y licitadores, debiendo ser publicada en el Perfil de Contratante en el plazo de QUINCE
DIAS. Debera contener la informacién necesaria que permita a los interesados en el
procedimiento de adjudicacién interponer recurso suficientemente fundado contra la
decisiéon de adjudicacion, y entre ella, en todo caso, deberé figurar la indicada en el
articulo 151.2 de la LCSP.

En la notificacién se indicara el plazo en que debe procederse a su formalizacion,
conforme al articulo 153 de la LCSP.

La notificacién se hara por cualquiera de los medios que permiten dejar constancia
de su recepcién por el destinatario.

Clausula 24. Formalizacion del contrato.

El contrato se perfeccionara mediante la formalizacién del mismo en documento
administrativo.

_ La formalizacién no podra efectuarse antes de que transcurran QUINCE DIAS
HABILES desde que se remita la notificacién de la adjudicacion a los licitadores.
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Una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiere
interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato, el
érgano de contratacion requerira al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo
no superior a CINCO DIAS a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento. De igual forma procedera cuando el 6rgano competente para la resolucion

del recurso hubiera levantado la suspension.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el
contrato dentro del plazo indicado, se le exigira el importe del 3% del presupuesto base
de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer
lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido

en la letra b) del apartado 2 del articulo 71.

En este caso, el contrato se adjudicara al siguiente licitador por el orden en que
hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa presentacién de la documentacion
establecida en el apartado 2 del articulo 150 de la LCSP, resultando de aplicacion el

plazo sefalado en el parrafo segundo de esta clausula.

Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracion, se
indemnizara al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

Salvo que la tramitaciéon del expediente de contrataciébn sea por emergencia de
acuerdo con lo previsto en el articulo 120 de la LCSP, no podra procederse a la

gjecucion del contrato con caracter previo a su formalizacién.

El contrato podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista,
corriendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso, el
contratista debera entregar a la Administracion una copia legitimada y una simple del

citado documento en el plazo maximo de UN MES desde su formalizacién.

Clausula 25. Devolucién de la documentacién.

Las licitadoras que no hayan resultado adjudicatarias que deseen recuperar la

documentaciéon deberan dirigir por escrito una solicitud a la Secretaria de la Mesa de
Contratacion identificando el n? de expediente y a la persona fisica que acudira a las

dependencias administrativas a retirar los documentos.

La entrega de los documentos se efectuara previa comprobacién, a través de la

exhibicién de DNI o documento equivalente, de la identidad de la persona que acuda a

retirarlos, una vez transcurridos SIETE MESES desde la fecha de formalizacion del

contrato sin que se haya interpuesto recurso. Si trascurrido este plazo la retirada de la
documentacion no se efectla en el plazo de UN MES, se procedera a su destruccion.

Se lievaran a cabo las mismas actuaciones y se aplicaran los mismos plazos en los

casos de desistimiento del procedimiento o renuncia a la celebracién del contrato.
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SECCION QUINTA: DESISTIMIENTO Y RENUNCIA

Clausula 26. Desistimiento del procedimiento de adjudicaciéon o decision _de no
adjudicacion o celebracion del contrato.
Antes de la formalizacion del contrato, y en los términos previstos en el articulo 152

de la LCSP, el organo de contratacién podra desistir del procedimiento o decidir no
adjudicar o celebrar el contrato.

Solo podra adoptarse la decisién de no adjudicar o celebrar el contrato por razones
de interés publico debidamente justificadas en el expediente. En este caso, no podra
promoverse una nueva licitacién de su objeto en tanto subsistan las razones alegadas
para fundamentar la decision.

El desistimiento del procedimiento deberd estar fundado en una infraccién no
supbsanable O€ i1as noiimas de preparacién del contralo ¢ de las reguladoras el
procedimiento de adjudicacién, debiendo justificarse en el expediente la concurrencia de
la causa. El desistimiento no impedira la iniciacién inmediata de un procedimiento de
licitacion.

En ambos casos se compensara a los licitadores por los gastos en que hubiesen
incurrido de acuerdo con los criterios de valoracion empleados para el calculo de la
responsabilidad patrimonial de la Administracion, a través de los tramites del
procedimiento administrativo comdn.

CAPITULO Ill.- EJECUCION DEL CONTRATO.

SECCION PRIMERA: ENTREGA DE INSTALACIONES Y BIENES POR PARTE DE LA ADMINISTRACION
Y APORTACION DE MEDIOS MATERIALES POR EL ADJUDICATARIO.

Clausula 27. Entrega de instalaciones y bienes por parte de la Administracion y
aportacion de medios materiales por el adjudicatario.

A) Entrega de bienes por parte de la Administracion.

Previo al inicio de la ejecucion del contrato, el contratista y el responsable del
contrato realizaran la comprobacién del Inventario de bienes incluidos en el Anexo |l del
Pliego de Prescripciones Técnicas, levantandose la correspondiente Acta, que firmaran
ambos y comprometiéndose a realizar otro Inventario a la finalizacion del contrato.

El adjudicatario sera responsable del buen uso y conservacion optima de las
instalaciones, equipos y materiales de titularidad de Barakaldo Kirolak puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto del contrato y mantendra y conservara
en correctas condiciones de salubridad, higiene, seguridad y ornato las instalaciones,
equipamientos y elementos utilizados, quedando en todo momento sujeto a supervisiéon
de los técnicos competentes, quedando obligado a su reposicién o reparacién en caso de
pérdida o deterioro consecuencia de su uso inadecuado directamente imputable.

Transcurrido el plazo del contrato, o su extinciébn por cualquier otra causa, se
levantara Acta, que firmaran el responsable del contrato y adjudicatario, en fa que se
dejara constancia del Inventario de bienes propiedad de Barakaldo Kirolak y de la
conservacion de las instalaciones y de los bienes que deben revertir a la Administracion.
De refiejar la necesidad de acometer reparaciones y reposiciones, el adjudicatario
debera hacerlas a su cargo y de no hacerlo, Barakaldo Kirolak procedera a su
subsanacion a cuenta del contratista, minorando la garantia definitiva en el importe al
que hayan ascendido aquéllas.
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B) Aportacién de bienes por el adjudicatario.

Antes de iniciar la ejecucion del contrato, se comprobara que el adjudicatario ha
aportado los bienes a los que estaba obligado y que se relacionan en el Anexo lil del
Pliego de Prescripciones Técnicas, levantdndose Acta que firmaran el responsable del
contrato y adjudicatario. Todos los gastos de cumplimentacién seran por cuenta
exclusiva e integra del adjudicatario.

Durante toda la ejecucién del contrato, el adjudicatario deberd mantener adscritos
al servicio los bienes materiales a los que se ha comprometido.

A la terminacion del contrato, el adjudicatario tendra un plazo de siete dias para
retirar todos los bienes por él aportados.

SECCION SEGUNDA: EJECUCION DE LOS SERVICIOS

Clausula 28. Principio de riesgo y ventura.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segan lo
dispuesto en el articulo 197 de la LCSP.

Clausula 29. Programa de trabajo.

En cuanto a la obligacién de presentacién del programa de trabajo, se estara a lo
que determina el punto 23 de la Caratula.

Dc recogerse dicha obligacion, en el programa de trabajo constaran las tareas que
el contratista considere necesario realizar para atender las prestaciones que el contrato
comprende, proponiendo, en su caso, los plazos parciales correspondientes a cada
tarea.

La prestacion se llevard a cabo conforme, en su caso, al programa de trabajo que
se establezca al inicio del contrato. No obstante, el responsable del contrato resolvera
sobre el mismo, pudiendo imponer al programa de trabajo presentado la introduccién de
modificaciones, ampliaciones y el grado de definicion que estime necesario para el
cumplimiento del contrato. Asi, dicho programa podra ser modificado en cualquier
momento por el responsable del contrato para adecuarlo a las necesidades municipales,
previo comunicado a la empresa adjudicataria con un plazo minimo de veinticuatro
horas. No obstante lo anterior, el citado responsable podra dictar en un plazo inferior al
sefialado de veinticuatro horas, las modificaciones de urgencia que estimen necesarias
en el programa de trabajo, previa motivacion de la urgencia de la modificacién, siempre
en beneficio de la mayor eficacia y/o eficiencia del servicio. Cada vez que se modifiquen
las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la actualizacién y puesta al
dia de este programa.

Clausula 30. Direccion del contrato.

La direccion del contrato corresponde al responsable del contrato que se designa
en el punto 37 de la Caratula.
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Sin perjuicio de las funciones que en el Pliego de Prescripciones Técnicas se fijen
al respecto, son ademas funciones del responsable del contrato:

a) Supervisar la ejecucion del contrato y dictar las instrucciones y drdenes
necesarias para asegurar la correcta realizacion de las prestaciones
pactadas.

b) Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen
desarrollo de la prestacion.

c) Exigir la existencia de los medios y organizacibn necesarios para la
gjecucién de la prestacion en cada una de sus fases.

d) Autorizar la alteracién de los medios humanos y materiales a los que, en su
caso, se obligd a adscribir a la ejecucién del contrato.

e) kxpedir, en su caso, las certificaciones parciaies correspondientes a ias
prestaciones realizadas segun los plazos de ejecucién y abono que se
hayan acordado.

f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo de la prestacién.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrolio de
la prestacidon y su supervision, a las que estard obligada a asistir la
representacion de la empresa adjudicataria, asistida de aquellos
facultativos, técnicos, letrados o especialistas de la misma que tengan
alguna intervencion en la ejecucion del servicio.

h) Requerir datos concretos (diarios, mensuales y/o anuales) sobre la
prestacion.

i) Requerir los datos relativos a las condiciones laborales de las personas
trabajadoras adscritas a la ejecucion del contrato.

i) Requerir documentacion adicional a efectos de comprobar que, durante
toda la vigencia del contrato, dispone de la solvencia y/o medios de terceras
entidades, solvencia y/o medios en los que se basé para participar en el
procedimiento de adjudicacion del contrato.

k) Requerir al contratista las cuentas, libros y documentos contables, con sus
justificantes.

I} Comprobar que la contratista cumple, en su caso, con su obligacién de pago
a las personas subcontratistas y/o suministradoras.

m) Emitir, de ser procedente, informe donde se determine, en supuesto de
demora en la ejecucién, si el retraso producido es imputable a la contratista.

n) Requerir, en su caso, a la contratista que, mediante acta, certifique que ha
devuelto todos los soportes o destruido o borrado todos los ficheros que
contenian datos de caracter personal una vez finalizada la ejecucién del
contrato.

0) Supervisar y verificar el cumplimiento por parte de la contratista de las
obligaciones asumidas en virtud del contrato, informar al érgano de
contratacion de los eventuales incumplimientos y, en su caso, proponer la
resolucion del contrato o la imposicién de penalidades.
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Clausula 31.- Condiciones especiales de ejecucion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 202 de la LCSP, se establecen las
condiciones especiales de ejecucion fijadas en el punto 30 de la Caratula.

Todas las condiciones especiales de ejecucién que formen parte del contrato seran
exigidas igualmente, en su caso, a todos los subcontratistas que participen en la
ejecucioén del mismo.

Clausula 32. Régimen de infracciones v penalidades.
A) INFRACCIONES

Las establecidas en el punto 32 de la Caratula.
B) PENALIDADES

La Administracidén podra imponer las penalidades establecidas en el punto 32 de la
Caratula.

C) PROCEDIMIENTO

La imposicibn de penalidades se acordara mediante resolucién del érgano de
contratacion y el procedimiento para acordarla incluye las siguientes actuaciones:

a) Informe del responsable del contratoc en el que se identifiquen los
incumplimientos detectados y se proponga el importe de la penalidad.

b) Audiencia a la contratista por espacio de DIEZ DIAS HABILES para que formule
las alegaciones que considere oportunas.

c) Resoluciéon del érgano de contratacién; resolucion que pondra fin a la via
administrativa.

Las penalidades impuestas seran inmediatamente ejecutivas y se haran efectivas
mediante deduccién de los pagos correspondientes que Barakaldo Kirolak tenga
pendientes de abonar al contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de pago,
se podran hacer efectivas contra la garantia definitiva y si ésta no alcanzase el montante
de la sancion, se podra reclamar por la via administrativa de apremio por considerarse
ingreso de derecho publico.

Estas penalidades son independientes de la obligacion del contratista de
indemnizar al Organismo Auténomo por los dafios y perjuicios que su incumplimiento
pudiera ocasionarle.

SECCION TERCERA: MODIFICACION Y SUSPENSION DEL CONTRATO.

Clausula 33. Modificacién del contrato.

De conformidad con lo establecido en el punto 29 de la Caratula.
Clausula 34. Suspension del contrato.

Si la Administracién acordase la suspension del contrato o aquella tuviere lugar por
la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 198.5 de la LCSP, se extendera un acta, de
oficio 0 a solicitud del contratista, en la que se consignaran las circunstancias que la han
motivado y la situacion de hecho en la ejecucion de aquel.
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Acordada la suspension, la Administracidon abonard al contratista los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por éste con sujecién a las reglas recogidas en el
articulo 208.2 de la LCSP.

SECCION CUARTA: CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

Clausula 35. Cesion del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el
contratista a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no
hayan sido razén determinante de la adjudicacién del contrato, y de la cesion no resulte
una restriccion efectiva de la competencia en el mercado. Sin perjuicio de lo establecido
en el apartado 2, letra b) del articulo 214 de la LCSP, no podra autorizarse la cesién a un
tercero cuando esta suponga una alteracién sustancial de las caracteristicas del
contratista si estas constituyen un elemento esencial del contrato.

Para que los contratistas puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros,
deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) Que el 6rgano de contrataciéon autorice, de forma previa y expresa, la cesion.
Dicha autorizacion se otorgara siempre que se den los requisitos previstos en las letras
siguientes. El plazo para la notificacién de la resolucién sobre la solicitud de autorizacién
sera de dos meses, trascurrido el cual deberia entenderse otorgada por silencio
administrativo.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato.
No serd de aplicacion este requisito si la cesion se produce encontrandose el contratista
en concurso aunque se haya abierto la fase de liquidacién, o ha puesto en conocimiento
del juzgado competente para la declaracion del concurso que ha iniciado negociaciones
para alcanzar un acuerdo de refinanciacion, o para obtener adhesiones a una propuesta
anticipada de convenio, en los términos previstos en la legislacién concursal.

¢) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion y la
solvencia que resulte exigible en funcion de la fase de ejecucion del contrato, debiendo
estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar
incurso en una causa de prohibicién de contratar.

d) Que la cesiéon se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura
publica.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que
corresponderian al cedente.

Clausula 36. Subcontratacion.

El contratista podra concertar con terceros la realizacién parcial del mismo segun
disponga el punto 28 de la Caratula.

En el caso de que el licitador quiera subcontratar, debera indicar en la oferta la
parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o
el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o
técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.
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En todo caso, el contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del
contrato y, a més tardar, cuando inicie la ejecucion de este, al 6rganc de contratacion la
intencién de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacién que se
pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y representante o representantes
legales del subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de este para ejecutarla
por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y
acreditando que el mismo no se encuentra incurso en prohibicion de contratar de
acuerdo con el articulo 71. En el caso que el subcontratista tuviera la clasificacion
adecuada para realizar la parte del contrato objeto de la subcontratacion, la
comunicacion de esta circunstancia sera suficiente para acreditar la aptitud del mismo.
Ademas, debera presentar la documentacion acreditativa de que la subcontratista esta al
corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social asi como el documento de
contrato entre adjudicataria y subcontratista en el que se sefiale la forma y plazos de
pago a la subcontratista.

En el supuesto de que los subcontratos no se ajusten a lo indicado en la oferta, por
celebrarse con empresarios distintos de los indicados nominativamente en la misma o
por referirse a partes de la prestacion diferentes a las sefialadas en ella, no podran
celebrarse hasta que transcurran veinte dias desde que se hubiese cursado la
notificacién y aportado las justificaciones a que se refiere el parrafo tercero de esta
cldusula, salvo que con anterioridad hubiesen sido autorizados expresamente, siempre
que la Administracién no hubiese notificado dentro de este plazo su oposicién a los
mismos. Este régimen sera igualmente aplicable sl los subcontratistas hublesen sldo
identificados en la oferta mediante la descripcién de su perfil profesional.

El contratista principal debera notificar por escrito al érgano de contratacién
cualquier modificacién que sufra esta informaciéon durante la ejecuciéon del contrato
principal, y toda la informacién necesaria sobre los nuevos subcontratistas.

La infraccién de estas condiciones, asi como la falta de acreditacién de la aptitud
del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacién de emergencia o
de las que hacen urgente la subcontratacién, podra dar lugar, en todo caso, a la
imposicion al contratista de una penalidad de hasta un 50% del importe del subcontrato.

Los subcontratistas quedaran obligados solo ante el contratista principal que
asumird, por tanto, la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la
Administracion, con arreglo estricto a los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares, y a los términos del contrato, incluido el cumplimiento de las obligaciones en
materia medioambiental, social o laboral a que se refiere el articulo 201.

El conocimiento que tenga la Administracion de los subcontratos no alterara la
responsabilidad exclusiva del contratista principal.

El contratista debera informar a los representantes de ios trabajadores de la
subcontratacion, de acuerdo con la legislacién laboral.

Los subcontratistas no tendran accién directa frente a la Administracién contratante
por las obligaciones contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de la
ejecucion del contrato principal y de los subcontratos.
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CAPITULO IV.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
SECCION PRIMERA: DERECHOS DEL CONTRATISTA.

Clausula 37. Abonos.

El contratista tiene derecho al abono del precio de los servicios prestados con
arreglo a las condiciones establecidas en el contrato.

En cuanto al régimen de pagos, se estard a lo dispuesto en el punto 24 de la
Carétula de estos Pliegos.

Cuando asf lo prevea el citado punto 24, el contratista, previa peticion por escrito,
tendra derecho a percibir abonos a cuenta para la financiacion de las operaciones
preparatorias para la ejecucion del mismo, como instalaciones y adquisicion de equipo y
medios auxiliares, por la cuantia, en la forma y con las garantias que a tal efecto se
establezcan.

De conformidad con lo establecido en la Norma de Ejecucion Presupuestaria
vigente, la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, de Impulso de la factura electronica y
creacion del Registro Contable de Facturas del Sector Publico, asi como la Disposicion
Adicional Trigésima Segunda de la LCSP, las facturas, ademas de cumplir con tos
requisitos exigidos por el Decreto Foral 4/2013 por el que se regulan las obligaciones de
facturacion y resto de normativa vigente aplicable, se completaran con los codlgos y
denominaciones indicados en el reiterado punto 24 de la Caratula.

Clausula 38. Revision de precios.

Se estara a lo dispuesto en el punto 25 de la Caratula.
SECCION SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
SUBSECCION PRIMERA: GENERALES

Clausula 39. Obligaciones generales.

El contratista estara obligado a:

a) Prestar el servicio con estricta sujecién a las clausulas establecidas en el Pliego
de Prescripciones Técnicas, en el presente Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, a la oferta de la adjudicataria, demas documentos contractuales y de
acuerdo con las instrucciones dictadas por el responsable del contrato.

b) El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para
la realizacién del mismo, asi como, en su caso, de los plazos parciales sefalados para
su ejecucion sucesiva.

c) Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, los de formalizacién del
contrato en el supuesto de elevacion a escritura publica, y todos aquellos que la empresa
deba realizar para el cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de
seguros, de entrega, de transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones,
honorarios del personal a su cargo, de comprobacion y ensayo, tasas y toda clase de
tributos, el IVA y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucién del contrato
durante la vigencia del mismo.

d) Le corresponde cuantas licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden
a la ejecucion del contrato.
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e) El contratista estara obligado a suscribir, a su cargo, la pdliza de seguro que se
indica en el punto 22 de la Caratula, por los conceptos, cuantia, coberturas, duracion y
condiciones que se establecen en el mismo.

f) Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera el desarrollo de la prestacion, excepto cuando el dafio sea
producido por causas imputables a la Administracion.

SUBSECCION SEGUNDA: LABORALES

Clausula 40. Informacién sobre las condiciones de subrogacion.

Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacién
colectiva de eficacia general, imponga al adjudicatario la obligacién de subrogarse como
empleador en determinadas relaciones laborales, se facilitara a los licitadores la
informacion sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte la
subrogacién que resulte necesaria para permitir una exacta evaluacién de los costes
laborales que implicara tal medida; informacién que se facilitara en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 130 LCSP y Ley 3/2016, de 7 de abril, para la inclusién de
determinadas clausulas sociales en la contratacion publica y que se indicara en el punto
26 de la Caratula.

En dicho caso, la empresa adjudicataria y que tenga la condicién de empleadora de
los trabajadores afectados, estara obligada a proporcionar la informacién anteriormente
referida, a requerimiento del responsable del contrato. Como parte de la informacién, en
todo caso, se deberan aportar los listados del personal objeto de subrogacion,
indicandose: el convenio colectivo de aplicacion y los detalles de categoria, tipo de
contrato, jornada, fecha de antigliedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de
cada trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los
que afecte la subrogacién.

En el supuesto de que una vez producida la subrogacion, los costes laborales
fueran superiores a los que se desprendieran de la informacion facilitada por el antiguo
contratista al 6rgano de contratacién, el contratista tendra accién directa contra el antiguo
contratista.

Sin perjuicio de la aplicacién, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el contratista esta obligado a responder de los
salarios impagados a los trabajadores afectados por subrogacién, asi como de las
cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva
el contrato y aquellos sean subrogados por el nuevo contratista, sin que en ningln caso
dicha obligacién corresponda a este ultimo. En este caso, la Administracion, acreditada
la falta de pago de los citados salarios, procedera conforme a o previsto en el articulo
130.6 de la LCSP.
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Clausula 41. Instrucciones en relacién con los trabajadores de la empresa contratista.

No existirda vinculacion laboral alguna entre el personal que se destine a la
ejecucién del contrato y Barakaldo Kirclak, por cuanto aquél queda expresamente
sometido al poder direccional y de organizacién de la empresa adjudicataria en todo
ambito y orden legalmente establecido y siendo, por tanto, ésta la unica responsable y
obligada al cumplimiento de cuantas disposiciones legales resulten aplicables al caso, en
especial en materia de contratacién, Seguridad Social, prevencion de riesgos laborales y
tributaria. En ningiin caso podra producirse, la consolidacion de las personas que hayan
realizado los trabajos objeto de! contrato como personal de Barakaldo Kirolak.

Por tanto, el personal adscrito a la prestacion del servicio dependera
exclusivamente de la empresa contratista, Unica que ostentard los derechos y
obligaciones inherentes a su condicién de empleadora. A tales efectos, la empresa
adjudicalaiia asuimira 1as siguienies obligaciones:

a) Correspondera exclusivamente a la misma la seleccidon del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacién y experiencia exigidos, en su caso, cn los Pliegos,
formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la
verificacion por parte de Barakaldo Kirolak del cumplimiento de aguellos requisitos.

b) Dispondra del personal necesario para realizar el servicio eficazmente y para
asegurar, en todo momento, la ejecucién de los trabajos objeto del mismo, debiendo, por
tanto, cubrir eventualidades como bajas por enfermedad o accidente, absentismo laboral,
permisos, labores sindicales, vacaciones y otras causas debidamente justificadas.

¢) Procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones en
su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar
el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento al Organismo
Auténomo.

Si durante la vigencia del contrato, el adjudicatario propone una incorporaciéon al
Anexo de personal recogido, en su caso, en los Pliegos bien sea por jubilacién,
defuncién, baja voluntaria, despido, invalidez temporal, invalidez permanente, u otro tipo
de eventualidades o siempre que se produzca una variacion por necesidades del
servicio, debera comunicarlo a Barakaldo Kirolak.

d) Asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el
poder de direccion inherente a toda empresa. En particular asumira la negociacion y
pago de [os salarios, la concesién de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones
del personal en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de
Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando
proceda, las obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el
gjercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se
deriven de ia relacién contractual entre las partes empleada y empleadora.

Ningun conflicto laboral que se plantee entre la empresa adjudicataria y sus
trabajadores tendra repercusion en las condiciones econémicas del contrato. Asimismo,
si durante la vigencia de este contrato se acordase entre la empresa adjudicataria y sus
trabajadores la reduccién o modificacion de la jornada de trabajo, ello no repercutira ni en
el aspecto econdmico ni en la calidad ni cantidad de los servicios contratados.
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e) Velara especialmente porque el personal adscrito a la ejecucién del contrato
desarrolle su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la
actividad delimitada en los Pliegos como objeto del contrato.

f) Debera designar, al menos, una persona coordinadora técnica o responsable,
perteneciente a su plantila de personal, que s6lo podra ser sustituida previa
comunicacion escrita, y que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

1.- Actuar como persona interlocutora de la empresa contratista frente al
Organismo Auténomo canalizando la comunicacién entre aquélla y el personal
integrante del equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y dicho Organismo
de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del
contrato.

2.- Organizar, coordinar y supervisar las tareas de la totalidad del personal
adscrito al servicio.

3.- Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del
contrato, e impartirle las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

Excepcionalmente, en caso de situaciones de emergencia, podra requerirse
de forma directa a dicho personal por el responsable del contrato. Posteriormente,
se informara al responsable de la contrata de las 6rdenes cursadas a su personal,
como consecuencla de la sttuacléon de emergencia planteada.

4.- Supervisar el correcto desempefo por parte del personal integrante del
equipo de trabajo de las funciones que tiene encomendadas, asi como controlar ta
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

5.- Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién
del contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa
contratista con Barakaldo Kirolak a efectos de no alterar el buen funcionamiento del
servicio.

6.- Informar a Barakaldo Kirolak acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, e incorporaciones en la composicion del equipo de trabajo adscrito a
la ejecucién del contrato.

7.- Debera asistir a los requerimientos que Barakaldo Kirolak le efectle y
tendra poder suficiente para tomar las decisiones que se adopten sobre las
prestaciones contratadas, sin que las mismas puedan verse afectadas por falta de
capacidad decisoria, ya sea legal o formal. Debera prestar servicio incluso fuera de
su horario normal de trabajo, cuando le sea indicado por Barakaldo Kirolak, por
considerar necesario su concurso.
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Clausula 42. Obligaciones en materia laboral, seguridad social v de sequridad v salud en
el trabajo.

El contratista esta obligado al cumplimiento de los convenios internacionales de la
OIT y demas disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de
seguridad y salud en el trabajo. Asimismo, cuando las prestaciones a desarrollar estén
sujetas a ordenanza laboral o convenio colectivo, la empresa contratista estara obligada
a cumplir con las disposiciones de la ordenanza y convenio correspondiente.

Los licitadores indicaran el convenio colectivo que serda de aplicacion a los
trabajadores que realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar
adjudicatarios.

El contratista debera, a lo largo de toda la ejecuciéon del contrato, cumplir las
condiciones salariales de los trabajadores y trabajadoras conforme al convenio que
resulte de aplicacién. Asi, esta obligado a abonar el salario recogido en dicho convenio
segln la categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que, en
ningun caso, el salario a abonar pueda ser inferior a aquél.

La empresa adjudicataria esta obligada a facilitar durante la ejecucién del contrato
cuanta informacién le sea requerida por el responsable del contrato sobre las
condiciones de trabajo que se apliquen efectivamente a los trabajadores que realicen la
actividad objeto del mismo. Asi, vendra obligado a facilitar a Barakaldo Kirolak, cuando
éste asi se lo requiera, una relacién de los nombres del personal empleado en el servicio
contratado, copia de los contratos de trabajo, de las ndéminas, asi como los TC2
debidamente diligenciados.

El contratista debera cumplir con la legislacién vigente en materia de seguridad y
salud laboral, en especial la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales, el Real
Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencidn y demas reglamentos que lo desarrollan y le sean de aplicacion.

El Servicio de Prevencién y Salud Laboral de Barakaldo Kirolak podra exigir
cuantas actuaciones y documentacién sean necesarias para garantizar las adecuadas
condiciones de seguridad y salud durante las actividades a desarrollar, siendo la
empresa adjudicataria responsable de la implantacién de las medidas propuestas u otras
que consideren, pero que garanticen la proteccién de la salud de los trabajadores a su
cargo.

SUBSECCION TERCERA: DEBER DE CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL.

Clausula 43. Deber de confidencialidad.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la
gue tenga acceso con ocasién de la ejecucion del contrato a la gue se le hubiese dado el
referido caracter en los Pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. Este deber se mantendra durante el plazo establecido en el punto 34 de
la Caratula.
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Clausula 44. Proteccion de datos de caracter personal.

De conformidad con la Disposicién adicional 252 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, los contratos que impliquen el tratamiento
de datos de caracter personal deberan respetar en su integridad el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales,
Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD), la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la
Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter Personal de Titularidad
Plblica y de creacion de la Agencia Vasca de Proteccién de Datos, y el resto de
normativa vigente en esta materia.

El contratista y su personal estan obligados al deber de confidencialidad al que se
refiere el articulo 5.1.f) del RGPD y a guardar secreto profesional respecto a los datos de
caracter personal de los que pueda tener conocimiento por razén de la prestacion del
contrato, obligaciones que subsistirdn adn después de la finalizacién del mismo, de
conformidad con el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 6 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).

Dado que la contratacién implica el acceso del contratista a datos de caracter
personal de cuyo tratamiento es responsable la entidad contratante:

a) Los licitadores deberan de indicar en su oferta, si tienen previsto subcontratar los
servidores o los servicios asociados a los mismos, el nombre o el perfil empresarial,
definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los
subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

b) Quien resulte adjudicatario debera:

1.- Destinar los datos de caracter personal Gnicamente a la finalidad indicada
en el punto 31 de la Caratula.

2.- Someterse, en todo caso, a la normativa nacional y de la Union Europea
en materia de proteccion de datos.

3.- Los servidores seran facilitados y se ubicaran donde se determine por el
Organismo Auténomo y por tanto, no procede que por parte de la
adjudicataria se presente declaracién sobre la localizacion de los mismos.

El contratista tendra la consideracién de encargado del tratamiento, mediante la
suscripcion del correspondiente contrato de encargo de tratamiento. En este supuesto, el
acceso a esos datos no se considerard comunicacion de datos, cuando se cumpla lo
previsto en el articulo 28 del RGPD, vy el articulo 33 de la LOPDGDD, que estipulan,
entre otros aspectos, que el encargado:

a) Tratara los datos personales Unicamente siguiendo instrucciones documentadas
del responsable, inclusive con respecto a las transferencias de datos personales a un
tercer pais 0 una organizacién internacional, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o de los Estados miembros que se aplique al encargado; en tal
caso, el encargado informara al responsable de esa exigencia legal previa al tratamiento,
salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.
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b) Garantizara que las personas autorizadas para tratar datos personales se hayan
comprometido a respetar la confidencialidad o estén sujetas a una obligacion de
confidencialidad de naturaleza estatutaria.

c) Tomara todas las medidas de seguridad necesarias de conformidad con el
articulo 32 del RGPD.

d) Respetara las condiciones indicadas en los apartados 2 y 4 del articulo 28 del
RGPD para recurrir a otro encargado del tratamiento.

e) Asistira al responsable, teniendo cuenta la naturaleza del tratamiento, a través
de medidas técnicas y organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que este
pueda cumplir con su obligacién de responder a las solicitudes que tengan por objeto el
ejercicio de los derechos de los interesados establecidos en el RGPD.

f\ AwvinidarA al raenAaneahla A n ran ntizar r\l cuimnliminnta An laae  Aahli
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establecidas en los articulos 32 a 36 del RGPD, teniendo en cuenta la naturaleza del
tratamiento y la informacién a disposicion del encargado.

g) Mediante determinacién del responsable, cuando finalice la prestacién de los
servicios, el encargado destruird, devolvera al responsable o, en su caso, entregara a
otro encargado, todos los datos personales objeto de tratamiento y suprimiré todas las
copias existentes a menos que se requiera la conservacion de los datos personales en
virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros. No procedera la destruccién
de los datos cuando exista una prevision legal que obligue a su conservacion, en cuyo
caso, deberan ser devueltos al responsable, que garantizard su conservacién mientras
tal obligacion persista. El encargado del tratamiento podra conservar, debidamente
bloqueados, los datos en tanto pudieran derivarse responsabilidades de su relacién con
el responsable del tratamiento.

h) Pondra a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para
demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el RGPD, asi como para
permitir y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas inspecciones, por parte del
responsable o de otro auditor autorizado por dicho responsable.

CAPITULO V.- EXTINCION DEL CONTRATO.
SECCION PRIMERA: TERMINACION DE LOS SERVICIOS.

Clausula 45. Forma de presentacion.

El adjudicatario, en su caso, queda obligado a presentar la documentacion relativa
a las prestaciones objeto del contrato que se determinen en el Pliego de Prescripciones
Técnicas Particulares, con el contenido y en la forma que se establezcan en las
especificaciones de dicho Pliego.

Asimismo, el contratista, en su caso, queda obligado a presentar los ejemplares
completos del trabajo objeto del contrato con el formato, dimensién y planos, en su caso,
gue se determinen en dicho Pliego.
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Clausula 46. Propiedad de los trabajos.

Todos los estudios y documentos elaborados, en su caso, en gjecucion del contrato
seran propiedad de Barakaldo Kirolak quien podra reproducirios, publicarlos y divulgarlos
total o parcialmente sin que pueda oponerse a ello el adjudicatario autor de los trabajos.

El adjudicatario no podra hacer ningin uso o divulgacién de los estudios y
documentos elaborados con motivo de la ejecucién de este contrato, bien sea en forma
total o parcial, directa o extractada, sin autorizacién expresa del 6rgano de contratacion.

Los contratos de servicios que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a
disposicion de productos protegidos por un derecho de propiedad intelectual o industrial,
llevaran aparejada la cesién a Barakaldo Kirolak. En todo caso, y aln cuando se excluya
la cesion de los derechos de propiedad intelectual, se podra autorizar el uso del
correspondiente producto a Barakaldo Kirolak.

Clausula 47. Realizacion de los servicios v entrega de las prestaciones.

El contratista debera haber realizado el objeto del contrato dentro del plazo
estipulado, efectuandose por el responsable del contrato, en su caso, un examen de las
prestaciones y, de haberse exigido, de la documentacion presentada y si estimase
cumplidas las prescripciones técnicas, propondra que se lleve a cabo la recepcion.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato,
darad por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de
remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que
para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacién por parte del contratista respecto de las observaciones
formuladas por el responsable del contrato, éste la elevara, con su informe, al érgano de
contratacién, que resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del
responsable del contrato, se entenderd que se encuentra conforme con las mismas y
obligado a corregir o remediar los defectos observados.

Clausula 48. Recepcion del contrato.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo, y a satisfaccién de la Administracion, la totalidad de
su objeto.

Una vez cumplidos los tramites sefalados en la clausula anterior, y a efectos de lo
previsto en el articulo 204.3 del RGLCAP, si se considera que la prestacién objeto del
contrato reune las condiciones debidas, se procedera a su recepcion, en la forma que, en
su caso, establezca el punto 36 de la Caratula, extendiéndose al efecto el Certificado o
Acta de conformidad del responsable del contrato.

Dicho acto serd comunicado, cuando resulte preceptivo, a la Intervencién
Municipal, a efectos de su asistencia en sus funciones de comprobacién de la inversién.

Hasta que tenga lugar la recepcién, el adjudicatario respondera de la correcta
realizacion de la prestacién y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente
ni otorgue derecho alguno la circunstancia de que el responsable del contrato lo haya
examinado 0 reconocido durante su elaboracién o aceptado en comprobaciones,
valoraciones o certificaciones parciales.
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Si la prestacion del contratista no reuniere las condiciones necesarias para
proceder a su recepcion, se dictaran por escrito las instrucciones oportunas para que
subsane los defectos observados y cumpla sus obligaciones en el plazo que para elio se
fije, no procediendo la recepcién hasta que dichas instrucciones hayan sido
cumplimentadas, extendiéndose entonces el Certificado o Acta correspondiente. El
incumplimiento de las instrucciones sin motivo justificado sera causa de resolucion, con
los efectos que legalmente procedan.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestaciébn contratada como
consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, el érgano de contratacién
podra rechazar la misma, quedando exento de la obligaciéon de pago o teniendo derecho,
en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

Clausula 49. Liguidacién del contrato.

Dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del Acta de Recepcion
deberd acordarse y ser notificada al contratista la liquidacién correspondiente del
contrato, y abonarsele, en su caso, el saldo resultante. No obstante, si la Administracién
recibe la factura con posterioridad a la fecha en que tiene lugar dicha recepcién, el plazo
de treinta dias se contara desde su correcta presentacion por el contratista en el registro
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente en materia de
factura electronica.

Si se produjera demora en el pago del saldo de liquidacion, el contratista tendra
derecho a percibir los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro en
los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

SECCION SEGUNDA: PLAZO Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA.

Clausula 50. Plazo de garantia.

El plazo de garantia comenzara a contar desde la fecha de la recepcién final y sera
el indicado en el punto 36 de la Caratula.

Durante dicho plazo la garantia definitiva respondera de los conceptos sefialados
en el articulo 110 de la LCSP.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en la
ejecucion de las prestaciones contempladas en el contrato, el érgano de contratacion
tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los mismos. En todo caso, el
adjudicatario tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se
formulen en relacidon con el cumplimiento de la prestacion contratada.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracién haya formalizado reparos,
el contratista quedara exento de responsabilidad por razon de la prestacion efectuada.
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Clausula 51. Devolucion y cancelacién de la garantia.

La garantia no serd devuelta o cancelada hasta que se haya producido el
vencimiento del plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato de que se
trate, o hasta que se declare la resolucién sin culpa del contratista.

Aprobada la liquidacion del contrato y si no resultasen responsabilidades que hayan
de ejercitarse sobre la garantia definitiva, transcurrido, en su caso, el plazo de garantia
determinado en el punto 36 de la Caratula, se dictara acuerdo de devoluciéon o
cancelacién de aquélla.

El acuerdo de devolucién deberd adoptarse y notificarse al interesado en el plazo
de dos meses desde la finalizacién del plazo de garantia. Transcurrido el mismo, la
Administracion debera abonar al contratista la cantidad adeudada incrementada con el
interés legal del dinero correspondiente al periodo transcurrido desde el vencimiento del
citado plazo hasta la fecha de la devolucion de la garantia, si esta no se hubiera hecho
efectiva por causa imputable a la Administracion.

SECCION TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO.

Clausula 52. Resolucion del contrato.

Son causas de resolucién las detalladas en el punto 33 de la Caratula.

La resolucion del contrato se acordara por el 6rgano de contratacion de oficio o a
instancia del contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma
reglamentaria establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

Para la aplicacién de las causas de resolucion se estard a lo dispuesto en el
articulo 212 de la LCSP vy, para sus efectos, a lo dispuesto en los articulos 213 y 313 de
la LCSP.

CAPITULO VI.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y RECURSOS.
Clausula 53. Prerrogativas de la Administracion.

Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la
LCSP, el 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, las
Clausulas de los Pliegos Administrativos y de Prescripciones Técnicas, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, declarar
la responsabilidad imputable al contratista a raiz de su ejecucion, suspender la ejecucion,
acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta.

lgualmente, el 6rgano de contratacién ostenta las facultades de inspeccion de las
actividades desarrolladas por los contratistas durante la ejecucion del contrato, en los
términos y con los limites establecidos en la LCSP. En ningln caso, dichas facultades de
inspeccion podran implicar un derecho general del 6rgano de contratacién a inspeccionar
las instalaciones, oficinas y demas emplazamientos en los que el contratista desarrolle
sus actividades, salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean
determinantes para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato. En tal caso, el
organo de contratacion debera justificarlo de forma expresa y detallada en el expediente
administrativo.

En los procedimientos que se instruyan para la adopcién de acuerdos relativos a
estas prerrogativas, debera darse audiencia al contratista.
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Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacion pondran fin a la via

administrativa y seran inmediatamente ejecutivos.
Clausula 54. Recurso especial en materia de contratacion.

Con caracter potestativo, podra interponerse Recurso especial en materia de
contrataciéon contra los actos y decisiones relacionados en el apartado 2 del articulo 44

de la LCSP.

El procedimiento se iniciara mediante escrito que debera presentarse en el plazo de

QUINCE DIAS HABILES, en los términos previstos en el articulo 50 de la LCSP.

El escrito de interposicion se formalizara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 51 de la LCSP y podra presentarse en los lugares establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

AAdminictracinnoe Prihlicae Acimiema no

" i ,
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Administraciones Poblicas. Asimismo, podrd presentarse en el registro del ¢rganc de

contratacién o en el del érgano competente para la resolucién del recurso. Los escritos
presentados en registros distintos de los dos citados especificamente, deberan

comunicarse al Tribunal de manera inmediata y de la forma mas rapida posible.

El érgano competente para la resolucion de! recurso sera el Organo Administrativo

de Recursos Contractuales de la Comunidad Autébnoma de Euskadi.
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ANEXO |
FORMULARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION
(DEUC) Y ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION.

Parte I: Informacion sobre el procedimiento de contratacién y el poder adjudicador o la
entidad adjudicadora

Esta parte del documento se completa por el 6rgano de contratacién. El resto del formulario se
rellenara por el licitador.

La parte | se puede rellenar sin necesidad de haber publicado previamente la licitacién o bien
una vez publicada la convocatoria en el DOUE., en cuyo caso, al introducir en el servicio DEUC
el nimero de identificacién que proporciona la Oficina de Publicaciones Oficiales de las
Comunidades Europeas, se completa automaticamente la informacién sobre el procedimiento y
el poder adjudicador.

Creado el modelo del DEUC para esta licitacién, el 6rgano de contratacion obtiene un archivo
en formato XML, mediante la opcion exportar, que debe almacenar localmente en su equipo
para publicarlo, junto con los demé&s documentos de la convocatoria.

La empresa licitadora debera almacenar en su ordenador el modelo en XML creado y publicado
previamente por el érgano de contratacién, y acceder después al servicio DEUC electrénico,
donde debera importarlo, cumplimentar loe datog necesarios, imprimirlo, firmarlo y presentar el
DEUC con los demas documentos de la licitacién.

Parte II: Informacién sobre el operador econémico
Esta parte recoge informacion sobre la empresa licitadora.

En la identificacién del operador econémico, como numero de IVA se debera recoger el NIF si
se trata de ciudadanos o empresas espanoles; el NIE si se trata de ciudadanos extranjeros
residentes en Espafa, y el VIES o DUNS si se trata de empresas extranjeras.

A la pregunta sobre si figura inscrito en una lista oficial de operadores econdémicos autorizados
o tiene un certificado equivalente, la empresa debe contestar:

Si: si se encuentra clasificada.
No: si no se encuentra clasificada.
No procede: si la clasificacion no es exigida para el contrato que se licita.

Para indicar el nombre de la lista o certificado procede contestar si la empresa esté clasificada
como contratista de obras o de servicios. Como nimero de inscripcion o certificacion basta con
consignar el propio NIF, NIE, VIES o DUNS de la empresa.

Para indicar si el certificado de inscripcion o la certificacion estan disponibles en formato
electrénico, la pagina web del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico es https:/registrodelicitadores.gob.es o Registro de la Comunidad Auténoma de
Euskadi; la autoridad u organismo expedidor es la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa del Estado, y la “referencia exacta de la documentacién” debe entenderse
referida al NIF, NIE, VIES o DUNS de la empresa, segun el caso.

Como clasificacién obtenida en la lista oficial, la empresa debe indicar el grupo, subgrupo y
categoria.
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Las empresas que figuren inscritas en una «lista oficial de operadores econdmicos
autorizados» solo deberan facilitar en cada parte del formulario aquéllos datos e informaciones
que, en su caso concreto, no estén inscritos en estas «listas oficiales». Asi, las empresas no
estaran obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Pablico (ROLECE) o
Registro de la Comunidad Auténoma de Euskadi siempre que se indique en el formulario
normalizado del DEUC.

Cuando el licitador se encuentre inscrito, debe asegurarse de qué datos figuran efectivamente
inscritos y actualizados en el Registro de Licitadores y cuales no estan inscritos o, estandolo,
no estan actualizados. Cuando alguno de los datos o informaciones requeridos no consten en
el Registro o no figuren actualizados, la empresa deberd aportarlos mediante la
cumplimentacion del citado formulario.

Parte llI: Motivoe de exclusian

Dado que el formulario normalizado del DEUC no recoge referencia alguna a nuestra
legislacion, para facilitar la adecuada cumplimentacién de esta parte del formulario, a
continuacién se indica una tabla de equivalencias entre cada una de las preguntas que deben
responder las empresas, los articulos de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 26 de febrero de 2014, sobre contratacién publica y por la que se deroga la
Directiva 2004/18/CE (en adelante, la Directiva nueva o “DN") y, por dltimo, los articulos de 1a
Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP) que han dado transposicién al articulo 57 de la
DN.

Dado que no todas las prohibiciones para contratar estan inscritas en el ROLECE, las
empresas deberan responder a todas las preguntas que se formulan en la parte Hl del
formulario normalizado del DEUC.

Tabla de equivalencias relativa a la parte 1l del formulario normalizado del DEUC

Parte lll, N.2
de seccion BN i
Articulo Articulo 71.1.a) (excepto los delitos contra la Hacienda Publica y
Seccién A la Seguridad Social relativos al pago de tributos y cotizaciones a
57.1. : :
la Seguridad Social).
Articulo 71.1:
Letra a) (cuando se trate de delitos contra la Hacienda Publica o
contra la Seguridad Social, relativos al pago de tributos y
. Articulo cotizaciones a la Seguridad Social).
Seccion B 57.2. Letra d), primer parrafo, primer inciso.
Letra f) (cuando se trate de sanciones administrativas firmes
impuestas con arreglo a la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria).
[Seccién C: | |
Articulo 71.1.b) (cuando no sea infraccion muy grave en materia
S a— Articulo Kro’fesllor;?l ? gn r’qaterla ,de ffalseamle(r;to_de_ la comlpetelnc_la); I
regunta 57.4.9). Articulo 71.1. ) primer parrafo, segundo inciso (en lo relativo a
P incumplimiento del requisito del 2 por 100 de empleados con
discapacidad.).
Segunda Articulo i
Lpregunta 57.4.b). Articulo 71.1.c).
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Tercera Articulo . . L ) .
pregunta 57.4.0). Articulo 71.1.b) (infraccién muy grave en materia profesional).
Cuarta Articulo Articulo 71.1.b) (infraccidon muy grave en materia de falseamiento
pregunta 57.4.d). de la competencia).
. Articulo

Quinta .
pregunta 2)?.4. letra ||Articulo 71.1.g) y h).

Articulo
Sexta .
pregunta 87.4, letra ||Articulo 70.
Séptima Articulo .
lpregunta 57.4.9). Articulo 71.2, letras c) y d).
{Octava
pregunta:
Letras a), b) y [|Articulo .
¢) 57.4.h). Articulo 71.1, letra e) y 71.2, letras a) y b).

Articulo .
Letra d) 57.4.i) Articulo 71.1.e).

Articulo 71.1.f) (cuando se trate de sancién administrativa firme
Seccién D - con arreglo a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones).

Parte IV: Criterios de seleccion.

La empresa solo debera cumplimentar la secciéon a de indicacién global relativa a todos los
criterios de seleccién.

Parte V: Reduccién del nimero de candidatos cualificados

El empresario no tiene que cumplimentar esta parte.

Parte VI. Declaraciones finales.

Esta parte debe ser cumplimentada y firmada por fa empresa interesada en todo caso.

Para mas informacién sobre la cumplimentacién del formulario se puede consuitar la
Resolucion de 6 de abril de 2016, de la Direcciéon General del Patrimonio del Estado, por ia que
se publica la Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa sobre la
utilizaciéon del Documento Europeo Unico de Contratacién previsto en la nueva Directiva de
contratacion publica (B.O.E. de 8 de abril de 2016).
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL
CORRIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON
UN DOS POR CIENTO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD O
ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS CORRESPONDIENTES Y AL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA
NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD
EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

DIDNA. o con domicilio  en ...
Calle.....cooieiiiiicci y provisto del D.N.l.........c...occee. en nombre propio/o en
representacion de la empresa.......ccocveeeceeniiieneee con domicilio en ... , calle
....................................... C.Pusssasn. TINO Gaasans ¥ NalF/ CilliFaaamianaasia

DECLARA bajo su responsabilidad
I. Que la empresa a la que representa emplea a: (marque la casilla que corresponda)
O Menos de 50 trabajadores
O 50 o més trabajadores y (marque la casilla que corresponda)

O Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2% sean
trabajadores con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

0O Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de
8 de aburil, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional
de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

II. Que la empresa a la que representa cumple con las disposiciones vigentes en materia
laboral y social.

lll. Que la empresa a la que representa cumple con lo establecido en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativo a la elaboracion y aplicacioén de un plan de igualdad.

BN sisvisssnsaisssimsssmesiniisiig @iesans OB wessnsanmensiasiesies 06 202 mis

Fdo.: D.N.L.:
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos seran tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacién publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n® 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, supresién, limitacién del tratamiento y oposicidén. La realizacion de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacion adicional en la pagina web del
Organismo.

54

Vega la Punta, 1 ¢ 48901 BARAKALDO e Tel.: 944789900 © Fax: 944789901 ¢ e-mail: info@barakaldokirolak.eus © http://www.barakaldokirolak.eus



. S vropig g u\i'l\
35 Barakaldo ' S :

l\urolak 180,22 595380

ANEXO Il
MODELO DE COMPROMISO DE U.T.E.

IR - T DD EP S PP RPURPP PP con domicilio en
........................ } CaAllB. .y CP Teléfono
......................... , ¥y DNl ...................., en posesién de su plena capacidad de obrar y en
nombre propio/o en representacion de la Empresa ... , con
domicilio en..................... s CAllE e , C.P.
................. , Teléfono .cooocevviveceeeeen Y CULFL

D)./ DNA siasinimsimimesenssimstmmssssiesi s s MmN s s s ois S b Fo AR b« 5 g con domicilio en
........................ , calle i veereeeey, C.Po......, Teléfono
......................... , ¥ DINLL e, €N poseS|on de su plena capacidad de obrar y en
nombre propio/oc en representacidn de la Empresa ..., , con
domicilio en................oe.. s CAlIE , C.P.
................. , Teléfono wscivesmmmins, ¥ C.LF snsmsnaanaas

DECLARAN bajo su responsabilidad

I. Que se obligan conjunta y solidariamente en régimen de Unlon Temporal a ejecutar el
CONTRATO DE SERVICIO DE RECEPCION Y CONTROL DE ACCESOS EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS DEL POLIDEPORTIVO LASESARRE
DEPENDIENTES DE BARAKALDO KIROLAK conforme a los Pliegos aprobados, y
demas documentacion contractual que expresamente asumimos y acatamos en su
totalidad, sin salvedad alguna.

II.  Que la participacion con que concurren a la Unién Temporal cada una de las empresas
es la siguiente:

e — = PORCENTAJE (%)
| g = ——

(Debe detallarse los nombres de las empresas y el porcentaje en que participan en U.T.E.)

. QUE SE dESIgNA @ cocoiieiiiiiiiie e como el
representante o apoderado Unico de la Unién con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato deriven, durante la vigencia y
hasta la extincion del mismo, para que ostente la plena representacion de las
Empresas frente a Barakaldo Kirolak.

IV. Que se comprometen a constituirse formalmente en Unidén Temporal, caso de resultar
adjudicatarios del contrato.

EN sooeoosssesssossssssesssossessene 8 Q€ o e 202 ...
Fdo.: D.N.l.:
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos serdn tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “"Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n? 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento y oposicion. La realizacion de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacion legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES A UN MISMO
GRUPO EMPRESARIAL
D/DNA. oo con domicilio en ............. , calle y provisto del
DN en nombre propio/o en representacion de [a empresa........ccvevvevceceniieiicnen,
con domicilio en .......ccveveiiiiiennen ycalle o, CPuiiins TINO oo y
NLF/ ClF e,

DECLARA
l. Que, de c.c.)nfbrmidad.c.:c;r; el articuld 4.2..1 del Cédfgo dé Comercio., la empresa a Ié

que represento, forma parte de un grupo empresarial y la/s empresa/s que
concurre/n a la presente licitacion es/son la/s siguiente/s:

Denominacién social NIF

= USRS - R (o [ YNSRI o [ 124 0 /2

Fdo.: D.N.I.:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos serdn tratados e incorporados a la actividad de tratamiento "Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento Barakaldo Kirolak, Vega
La Punta n? 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresién, limitacién del tratamiento y oposicién. La realizacion de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios

municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD
D/DNA. ...ooeve S con domicilio en ............. o7 1= N y provisto del
DN.Loiieiiis en nombre propio/o en representacion de la empresa.........ccccveeeineiicieiiiies
con domicilio en ...t , calle i, CP....... TfNo .cccvveeee. ¥y NLLF/

CLF i
DECLARA

I. Que en relacion con la documentacion aportada en el Archivo Electronico
namero.............. del CONTRATO DE SERVICIO DE RECEPCION Y CONTROL DE
ACCESOS EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS DEL POLIDEPORTIVO
LASESARRE DEPENDIENTES DE BARAKALDO KIROLAK se consideran
confidenciales los siguientes documentos, informaciones y aspectos de la oferta por
razén de su vinculacién a secretos técnicos 0 comerciales:

Il. Que dicho caracter confidencial se justifica en las siguientes razones:

Fdo.: ' ' DN.L:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los dalos personales recogidos serdn tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n° 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento y oposicion. La realizacién de este tratamiento de datos esté
legitimada por obligacion legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del

Organismo.
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

27]5] - Ve con domicilio en .............. , calle y provisto del D.N.I... ssevvian €N
nombre propio/o en representacion de la empresa......ccccceerevinrenne.. con dOI"ﬂICﬂIO en
.......................... , calle il CP.. TN y  N.LF/
CllFmsmsnniimionns

DECLARA

l. Que he quedado enterado del anuncio de licitacién para la adjudicacion del CONTRATO

DE SERVICIO DE RECEPCION Y CONTROL DE ACCESOS EN LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS DEL POLIDEPORTIVO LASESARRE DEPENDIENTES DE BARAKALDO
KIROLAK

. ﬂllp Imm!mnnfn conozeo los Phnnne de Drnenrunmn_noe Técnicae v de Clausulas

Lt DR LELIT LU0 0 fpod 04 RS | (P E=X UiV L i tvl

Administrativas Particulares, incluso todo Io relativo a las determinaciones que constan en la
Caratula del dltimo de los Pliegos citados, y en los Anexos correspondientes, asi como el resto
de documentacion contractual, que exprcsamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad

alguna.
. Que me comprometo a realizar las prestaciones objeto de este contrato en el precio
de.......... (UNICAMENTE EN CIFRA), segun el siguiente desglose:

Importe Neto IVA Importe Total
V. Que declaro responsablemente estar exento del pago del Impuesto sobre el Valor
Anadido (marcar la casilla correcta) Si No
V. Que, en el caso de resultar adjudicatario, el Convenio Colectivo que sera de aplicacion a

los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto de contrato sera el (indicar)

VL. En la elaboracion de esta proposicibn econdmica se han tenido en cuenta las
‘obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo,
condiciones de trabajo, prevencién de riesgos laborales.

VII. Que asumo y acato dar transparencia institucional a todos los datos derivados del
proceso de licitacion, adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion.

VIII Que, asimismo, me comprometo a la ejecucién del contrato con sujecion a los Pliegos
aprobados vy a los textos legales que rigen el mismo.

EXYoersnsmmnmmmmssessossenssssassasayers Bllassasanes de ... de 202 ..

Fdo.: D.N.I.:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos seran tratados e incorporados a la aclividad de \ralamiento "Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n® 1, 48901 Barakaldo, ante guien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento y oposicion. La realizacion de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los dalos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacion adicional en la pagina web del
Organismo.
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ANEXO VIl
MODELO DE PROPOSICION DE CRITERIOS CUALITATIVOS Y MEJORAS
D/DNA. o, con domicilio en .............., calle y provisto del
DN.L., en nombre propio/o en representacion de la empresa...........coccoeeciiiiiincnin
con domicilio en ......ccooccvevveeeeeeneny, CANE it CP . TINO i Y
NLF/ CLF i,
DECLARA

Que me comprometo a
CRITERIOS CUALITATIVOS
Imparticién de formacion al personal adscrito a la ejecucion del contrato de:

horas anuales (que exceden del minimo obligatorio) en materia de técnicas de
comunicacion con las personas usuarias. (Ef nimero maximo de horas que excediendo del
minimo obligatorio se pueden ofertar sera de 10).

horas anuales (que exceden del minimo obligatorio) en materia de primeros
auxilios (El nimero maximo de horas que excediendo del minimo obligatorio se pueden
ofertar sera de 5).

horas anuales (que exceden del minimo obligatorio) en materia de aplicaciones
informaticas (El nimero maximo de horas que excediendo del minimo obligatorio se
pueden ofertar sera de 3).

horas anuales (que exceden del minimo obligatorio) en materia de
procedimientos ante emergencias y plan de evacuaciéon del centro deportivo (EI ndmero
maximo de horas que excediendo del minimo obligatorio se pueden ofertar sera de 1,5).

MEJORAS

horas semanales para la labor de coordinacién (El nimero méximo de horas
gue excediendo del minimo obligatorio se pueden ofertar sera de 35 semanales).

Adscribir al servicio dos webs cam de 1280x720 pixeles.
Si No

Fdo.: D.N.1.:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos seran tralados e incorporados a la aclividad de tratamienlo "Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacién publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n° 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento y oposicion. La realizaciéon de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacion legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.
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ANEXO VIl

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR
INCURSOS EN INCOMPATIBILIDADES NI PROHIBICIONES PARA
CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION

D/IDNA. e con  domicilio  en

calle ..o y provisto del D.N.L.................o.... en nombre proplofo en
con domicilio en .......cccceecvvvrnnnenn. , calle
YNLF/CLF s

DECLARA bajo su responsabilidad

l. Que la empresa a la que representa, sus administradores y representantes, asi
como el firmante, no estan incursos en ninguna de las incompatibilidades ni
prohibiciones para contratar sefialadas, respectivamente, en el articulo 70 y 71 de
la LCSP en los términos y condiciones previstos en los mismos.

Fdo.: D.N.I.:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos seran fratados e incorporados a la aclividad de tratamiento "Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacién publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n® 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, supresion, limitacién del tratamiento y oposicién. La realizacion de este iratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

D/DNA. oo con domicilio en .............. , calle y provisto del
DN, en nombre propio/o en representacion de la empresa.............cccociniiii
con domicilio en .....cciciiiiiinicn ¢ Balle susamnsarsssanalBiPsnnen. TINO s Y
N.LF/ C.LF......... s

DECLARA ba|o su responsabllldad

Que la Empresa a la que represento cumple las condiciones de Solvencia Técnica o
Profesional que exige el punto 16 de la Caratula del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, por lo que a efectos de su acreditacién, y sin perjuicio de la presentacién de la
documentacién que, de resultar preciso, se me pudiera requerir, pongo de manifiesto que los
servicios que de igual o similar naturaleza a los que constituyen el objeto del contrato, esta
Empresa ha prestado en los ejercicio 2019, 2020 y 2021 son los que relaciono en tabla adjunta.

CONTRATO

DENOMINACION DESCRIPCION IMPORTE FECHA BENEFICIARIO

Asimismo se adjuntan certificados respectivos.

Fdo.: D.N.L:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los dalos personales recogidos seran tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n? 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, supresion, limitacion del tratamiento y oposicién. La realizacién de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacion legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicarn a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.
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ANEXO X

MODELO DE COMPROMISO PARA LA INTEGRACION DE LA SOLVENCIA
CON MEDIOS EXTERNOS

D o TR , con domicilio en
CPorn . Teléfono
......................... . ¥y DN.LL .................., en posesién de su plena capacidad de obrar y en
nombre proplo/o en representacién de la Empresa .......ccoccoeiiiiiciiiciiiiie i, , con
domicilio en..................... s Al e , C.P.

domicilio en

creeerereesenmeeressneneesnnnneeneenenneneny GuPii ., Teléfono

.Yy DNL , en posesidon de su plena capamdad de obrar y en

nombre propio/o en representacion de la EMPreSa .......ccoccoooovicomvoiroomonsesenennn, , con
SEiclis Sl errr - mrrErrE— s CAlE e , C.P.

DECLARAN bajo su responsabilidad
Que se comprometen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la LCSP a:

- Que la solvencia o medios que pone a disposicién la entidad............ a favor de la
entidad.......... son los siguientes':

--Que durante toda la ejecucién del contrato dispondran efectivamente de la solvencia o
medios que se describen en este compromiso.

- Que la disposicion efectiva de la solvencia o medios descritos no estd sometida a
condicion o limitacién alguna.

= P 4€ oo dE 202
Fdo.; D.N.I.:
Fdo.: D.N.L.:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos seran lratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n® 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podrdn ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento y oposicién. La realizacién de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podrd consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.

1 Se deberj indicar la solvencia 0 medios concretos.
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE LA COORDINACION DE
ACTIVIDAD EMPRESARIAL (articulo 24 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos

NLF/ CLF e,

DECLARA bajo su responsabilidad

l. Que la entidad a la que representa cumple y va a cumplir con sus obligaciones en
materia de Seguridad Social, asi como lo establecido en la Ley 31/1995 de
Prevencion de Riesgos Laborales y demas normas que lo desarrollan, asi como
por la Normativa Especifica de la actividad contratada, garantizando su
cumplimiento para una adecuada proteccion de la sequridad y salud laboral de los
trabajadores.

il Que la empresa a la que represento cumple igualmente con toda la normativa
; especifica de la actividad que va a desarrollar para Barakaldo Kirolak

M. Que se compromete a trasladar a los trabajadores la informacién preventiva
remitida por Barakaldo Kirolak, asi como a comunicar todos los accidentes graves,
muy graves, mortales o que afecten a mas de 1 trabajador.

MODALIDAD PREVENTIVA DE ESTA EMPRESA:

D SERVICIO DE PREVENCION PROPIO (SPP)
Persona de Contacto:
E-Mail: Teléfono:

D SERVICIO DE PREVENCION AJENO (SPA)
Entidad:
Persona de contacto:
E-Mail: Teléfono:

[] TRABAJADOR DESIGNADO
Persona de contacto:
E-Mail: Teléfono:

D ASUNCION PERSONAL POR EL EMPRESARIO

ACTIVIDAD CONTRATADA:

FECHA INICIO CONTRATO: DURACION:

(adjuntar Procedimiento Trabajo Seguro, en su caso, y documentos de conformidad de los
equipos)
IDENTIFIQUE EL LUGAR DONDE SE VA A REALIZAR LOS TRABAJOS:

IDENTIFIQUE LAS SUBCONTRATAS CON LAS QUE, EN SU CASO, TRABAJARA:

N° DE TRABAJADORES QUE REALIZARAN ESTE TRABAJO:

Vega la Punta, 1 ¢ 48901 BARAKALDO  Tel.: 944789900 ¢ Fax: 944789901 e e-mail: info@barakaldokirolak.eus ® http://www.barakaldokirolak.eus

Laborales)

D/DNA. e, con domicilio en ......... , calle y provisto del
DN, en nombre propio/o en representacion de la empresa.......cccccvvveeeiicenerirenns
con domicilio en ..........c.coeeenie ycalle CPuon. TINO e y

DESCRIBA EL PROCEDIMIENTO DE TRABAJO A SEGUIR Y LOS EQUIPOS DE TRABAJO:
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Declaro que los trabajadores han sido informados y formados de los riesgos que conlleva la
actividad a realizar y las medidas preventivas que deben aplicar. Ademas, todos cuentan con la
aptitud médica en vigor.

Fdo.: ” | D.N.I.:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos serdn Iralados e incorporados a la aclividad de tratamiento "Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n? 1, 48301 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento y oposicién. La realizacién de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes on la materia. Asimismo podrd consultar la informacién adicional en la pagina web dsl

Organismo.
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ANEXO XII

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS
ANOTADOS EN EL REGISTRO DE LICITADORES

(Declaraciéon de presentacion obligatoria junto con la Certificacion de inscripcién registral, caso
de aportar alguna de las que contempla el apartado 11 de la Cldusula 22 de este Pliego)

D/IDNA. oo con  domicilio  en  .oceiceeiee, , calle
cvrenrervnneenrrneeressenesnnnennenneeeenees Y POVISTO d€I DNt en representacion de la
EIMPIESA  viieiiiiiiiiieeereee e rireee s con domicilio en ... , calle
........................................ CP. v, THNO e y NULF/CLF
inscrita en el Registro de Licitadores de ... con el n®

sesy

DECLARA bajo su responsabilidad

I. Que los datos de esta empresa que constan en el Registro Oficial de Contratistas no han
sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con la Certificacion
del Registro que acompana a esta declaracion.

ll. Que los datos de esta empresa que constan en el Registro Oficial de Contratistas
presentado, referentes a:

R B R S A S A B R
han sufrido alteracion seglin se acredita mediante los documentos que se adjuntan a la
presente declaracidén y que estos extremos han sido comunicados en el Registro con fecha
.............. de ........... de....., manteniéndose el resto de los datos sin ninguna alteracién

respecto del contenido de la Certificacién del Registro.

EN oeeiiiieiieiceriniieciierneney @ cveieeen € e svnninen... A€ 202
Fdo.: D.N.L.:

Nota: Las opciones 1) y ll) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda.
Esta declaracion debera ser emitida por cualquiera de los representantes con facultades que
figuren inscritos en el Registro de Licitadores.

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION DE BARAKALDO KIROLAK

Los datos personales recogidos serén tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Expedientes”, con la
finalidad de gestionar los expedientes de contratacion publica. El responsable del tratamiento es Barakaldo Kirolak,
Vega La Punta n® 1, 48901 Barakaldo, ante quien las personas afectadas podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento y oposiciéon. La realizacién de este tratamiento de datos esta
legitimada por obligacién legal y el consentimiento del interesado. Los datos recogidos se comunicaran a los servicios
municipales competentes en la materia. Asimismo podra consultar la informacién adicional en la pagina web del
Organismo.
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