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CARATULA DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO CON VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE PORTUGALETE

. ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. NUMERO DE EXPEDIENTE.
SERV 02/2023

2. ENTIDAD MUNICIPAL PROMOTORA DEL EXPEDIENTE.

Deportiva Municipal de Portugalete S.A- Sociedad Publica Unipersonal ( Demuporsa en adelante)

3. ORGANO DE CONTRATACION.

Consejo de Administracion de Demuporsa.

4. OBJETO DEL CONTRATO.

Es objeto del presente contrato: Constituye el objeto del presente procedimiento de contratacién, la
prestacion del servicio de limpieza y servicios higiénicos de las instalaciones deportivas municipales de
Portugalete.

CONTRATO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA: SI
CONTRATO SUSCEPTIBLE DE RECURSO ESPECIAL: SI

Cadigo CPV: 90911200-8

Necesidades administrativas a satisfacer: El servicio de limpieza y servicios higiénicos en cada una de las
instalaciones que se detallan en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares con el fin de garantizar
un optimo funcionamiento de los edificios en términos de higiene, estética y experiencia de las personas
usuarias durante el periodo de duracién de la presente contratacién.

Sin perjuicio de las obligaciones adicionales asumidas por el adjudicatario al formular su proposicion,
revestiran caracter contractual los siguientes documentos: caratula, pliego de clausulas administrativas,
pliego de prescripciones técnicas y documento de formalizacion del contrato.
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5. VARIANTES O ALTERNATIVAS.

No se admiten

6. DIVISION EN LOTES.

No procede la division en lotes por la naturaleza del objeto del contrato por cuanto que las labores objeto del
contrato suponen en si mismas una unidad funcional que por motivos de eficiencia administrativa, no es
aconsejable dividir en lotes. Teniendo en cuenta que el objeto del contrato se desarrolla exclusivamente en
instalaciones deportivas municipales comunes, su limpieza se debe realizar por un Unico equipo, ya que en
caso contrario se dificultaria su correcta ejecucion, por imposibilitar la coordinacién en la ejecucion del
servicio.

7. PLAZO DURACION DEL CONTRATO.

Plazo de duracion del contrato: Treinta y seis (36) meses , siendo la fecha prevista de inicio el 1 de abril de
2023, sin perjuicio de su concrecion posterior en base al desarrollo de la tramitacién del procedimiento de
contratacion.

El contrato estara vigente desde su formalizacién.

Prérroga: El contrato podra prorrogarse de forma expresa sin que la prorroga o prérrogas, aislada o
conjuntamente, puedan exceder de veinticuatro (24) meses.

Esta /s prdrroga/s seran obligatorias para el contratista siempre que su preaviso se produzca al menos con
dos meses de antelacion a la finalizacién del plazo de duraciéon del contrato.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

A los efectos de publicidad y procedimiento de adjudicacién aplicable, el valor estimado del contrato
asciende a:

Valor estimado de los servicios en plazo duracién contrato (IVA EXCLUIDO) 2.267.400 €

Valor estimado de las posibles prérrogas (IVA EXCLUIDO) 1.511.600 €
Valor estimado de la modificacién del contrato (IVA EXCLUIDO) 453.480 €
TOTAL 4.232.480 €
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9. PRESUPUESTO DE LICITACION DEL CONTRATO.

A) Presupuesto maximo de gasto del contrato:

Presupuesto estimado méaximo de gasto 2.267.400 €
ILV.A. 21% 476.154 €
TOTAL 2.743.554 €

Desglose del presupuesto base de licitacién:

Presupuesto base sujeto a baja: servicio

de limpieza rutinaria, planificada, correctiva y

preventiva
Costes directos 665.179 €
Coste de salarios 580.421 €
Aprovisionamientos 49.943 €
Servicios exteriores 34.815 €
Gastos generales (4%) 26.607 €
Beneficio industrial (8%) 53.214 €
Total 745.000 €

Presupuesto base no sujeto a baja: Limpieza extraordinaria

Bolsa anual para limpiezas extraordinarias ( ver 3.1.2.5 PPT) 10.800 €

Total

10.800 €

B) Tipo de licitacion sobre el que versaran las ofertas a la baja:

Tipo de licitacion 745.000 €
LV.A. 21% 156.450 €
TOTAL 901.450 €

AENOR
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Esta cifra constituye la cantidad maxima sobre la que versaran las ofertas a la baja, suponiendo la exclusion
automatica de aquellas ofertas que superen dicha cantidad.

10. ANUALIDADES PRESUPUESTARIAS DEL CONTRATO Y CONSIGNACION PRESUPUESTARIA.

Las anualidades presupuestarias del contrato IVA incluido son:

Anualidad Importe IVA incluido
2023 (9 meses) 566.850 € 685.888,50 €
2024 (12 meses) 755.800 € 914.518 €
2025 (12 meses) 755.800 € 914.518 €
2026 (12 meses) 755.800 € 914518 €
2027 (12 meses) 755.800 € 914.518 €
2028 (3 meses) 188.950 € 228.629,50 €

11. SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO.

A tanto alzado.

12. TRAMITACION.

Ordinaria

. REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATAR

13. CAPACIDAD

Las personas naturales o juridicas so6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto u dmbito de actividad que a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales le sean propios.

14. HABILITACION EMPRESARIAL EXIGIDA

No se exige.
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15. SOLVENCIA

-SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA:

Requisitos minimos de solvencia econdmica y financiera: Volumen anual de negocios, que referido al
afio de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos debera ser al menos de 1.371.777 €. Los
licitadores que no cumplan este criterio de solvencia seran excluidos de la licitacion.

Se acreditara:

1- En caso de tener depositadas las cuentas anuales en el Reqistro Mercantil:
Mediante Declaraciéon segun modelo que figura como Anexo IX del pliego de condiciones administrativas
particulares

2- En el resto de los supuestos:
Mediante Declaraciéon segun modelo que figura como Anexo IX del pliego de condiciones administrativas
particulares, adjuntando la documentacion acreditativa especificada en el mismo.

(Nota: Por volumen anual de negocios debe entenderse el importe neto de la cifra de negocios que figura en
la cuenta de pérdidas y ganancias de los modelos reglamentarios de las cuentas anuales establecidas en la
legislacion mercantil)

- SOLVENCIA TECNICA Y/O PROFESIONAL:

Requisitos minimos de solvencia técnica /profesional: Experiencia en la realizacion de trabajos de igual
o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato, y que el importe anual acumulado en el
afio de mayor ejecucion de los ultimos tres afios sea igual o superior a 640.162,60 €.

Se acreditard mediante: Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los Gltimos tres
afos que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos
efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico o cuando el destinatario sea un sujeto privado mediante un
certificado expedido por éste o, falta de este Ultimo certificado, mediante una declaracion del empresario.

- CLASIFICACION EMPRESARIAL QUE PUEDE SUSTITUIR A LA SOLVENCIA EXIGIDA:

o El documento de clasificacién de las empresas, otorgado por la Junta Consultiva del Ministerio de
Economia y Hacienda o por el érgano competente de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco,
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debera de ir acompafiado por una declaracion firmada por el licitador en la que declare la vigencia
de la misma.

Clasificacion requerida:

Grupo 0]
Subgrupos 1
Categoria 4

. LICITACION

16. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

Abierto y adjudicacién en base a varios criterios.

17. PUBLICIDAD DE LA LICITACION.

. PERFIL DE CONTRATANTE: http://www.portukirolak.com y también se podra acceder a través de
la plataforma de Contratacion del Gobierno Vasco- http://www.contratacion.euskadi.eus/contratacion

Publicacién en Diarios Oficiales: Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE)

18. PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

a) Contratos Sujetos a Regulacién Armonizada:

Hasta las catorce horas y dentro de los 30 dias naturales contados a partir de la fecha del envio del
anuncio al D.O.U.E.

19. LUGAR DE OBTENCION DE LOS PLIEGOS Y DEMAS DOCUMENTACION.

Perfil de contratante de Demuporsa y en los puntos indicados en el punto 17 de este documento.

20. LUGAR DE PRESENTACION DE OFERTAS, INFORMACION Y CONSULTAS

Las empresas licitadoras presentaran sus proposiciones electronicas a través de la aplicacion de licitacion
electrénica de la Plataforma Kontratazio Publikoa Euskadi-Contratacion Publica del Sector Publico, a través de
la direccién: http://www.contratacion.euskadi.eus/contratacion

La presentacion de proposiciones por cualquier otra via, podra ser causa de exclusion de la
licitacion
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CONSULTAS:

Forma de presentacion de consultas: mediante escrito enviado ala siguiente direccion de correo
electrénico: demuporsa@demuporsa.com . A efectos de facilitar la publicacion de aquellas consultas que
resulten de interés para todos los licitadores, se solicita que las mismas se remitan en un documento en
formato Word.

Plazo limite de presentacién de consultas: hasta doce dias naturales antes de la fecha limite para la
presentacion de ofertas.

Plazo de respuesta: hasta 6 dias naturales antes de que finalice el plazo de presentacion de ofertas (en
los expedientes urgentes, sera de 4 dias).

Las respuestas a las consultas formuladas que resulten de interés para todos los licitadores se
haran publicas en el perfil de contratante y tendran caracter vinculante.

Consultas técnicas sobre licitacion electrénica: Centro de Atencién de Usuarios del Gobierno Vasco (
CAU ) Teléfono 945016298 laguntzakpe@euskadi.es

La fecha para poder asistir a las instalaciones sera la siguiente:

Fecha Hora Instalacion
27.01.2023 9:00 Pando Aisia ( C/Miguel de Unamuno, 43)
27.01.2023 11:30 Piscinas Municipales del Muelle de Churruca ( C/
Muelle Evaristo Churruca, s/n)
27.01.2023 13:00 Polideportivo Zubi-Alde (c/ Martin F. Villaran, 2)
14:15 Complejo Deportivo Los Llanos (Avda. Los Llanos
s/n)
15:00

Campo de fatbol Rivas(C/ Esteban Hernandorena,
s/n

Las entidades interesadas deberan informar (nombre de empresa y personas que acudiran a la visita) con
anterioridad a la misma, al correo demuporsa@demuporsa.com.

21. FORMA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION.

Se presentaran tres archivos electronicos:
Archivo A: DECLARACION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUISITOS PREVIOS
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Archivo B: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES CON ARREGLO A UN JUICIO
DE VALOR.

Archivo C: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS AUTOMATICOS O CUANTIFICABLES POR
FORMULA.

22. PROPOSICION DE LOS LICITADORES: DOCUMENTACION A PRESENTAR.

ARCHIVO A : DECLARACION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUISITOS PREVIOS

-Declaracion Responsable complementaria (segiin modelo del anexo 1)

- Documento Unico Europeo de Contratacion (DEUC) del operador econémico debidamente
cumplimentado. En el anuncio de licitacién publicado en el perfil del contratante, se incorpora el archivo en
formato XML (Fichero DEUC), que el licitador podra descargar en su ordenador. El licitador a través del
servicio gratuito en linea que la Comisién Europea proporciona, podra cumplimentar este formulario en
linea.

En el Anexo Il del pliego de condiciones administrativas, estan las instrucciones para su cumplimentacion.

-En el caso de constituir una UTE o recurrir ala solvenciay medios de otras empresas: ver la clausula
namero 12, apartado IV del pliego del condiciones administrativas particulares sobre la documentacién a
aportar.

Se advierte que el momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos exigidos legalmente y
en este pliego para contratar sera el de finalizacion del plazo de presentacién de las proposiciones

ARCHIVO B : DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES CON ARREGLO A UN
JUICIO DE VALOR.

Contendré la siguiente documentacion:

a) Contendra los documentos necesarios que permitan valorar la oferta de acuerdo con los criterios de
adjudicacion ponderables en funcion de un juicio de valor, con el orden y epigrafe indicados en el punto
24 de esta caratula.

b) Documento acreditativo de visita a las instalaciones.

c) Contendra, en su caso, declaracion sobre la confidencialidad de la oferta ( Anexo IlI).

d) Se indicara, en su caso, la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, acompafiando
relacion con importe y nombre o perfil empresarial de los subcontratistas:
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La inclusibn en este archivo B, correspondiente a los criterios sometidos a juicio de valor, de
documentacion relativa a criterios evaluables mediante férmula (archivo C), sera causa de EXCLUSION
de la presente licitacion.

ARCHIVO C: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS AUTOMATICOS O CUANTIFICABLES POR
FORMULA.

(La presentacion de ofertas que varien sustancialmente el modelo establecido en los Anexos de este Pliego,
podra ser causa de exclusion de la licitacion.)

a) Oferta econdmica segun modelo Anexo IV del presente Pliego.

23. GARANTIA PROVISIONAL

No se exige

IV. CRITERIOS DE VALORACION DE OFERTAS.

Los criterios de adjudicacion se basaran en el principio de mejor relacién calidad precio.

24. CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR. 49% (49 puntos).

La puntuacién en cada criterio se asignara segun el siguiente baremo:

Ndamero Criterio Puntos

1 Plan de Limpieza Hasta 8 puntos

En base a su conocimiento y experiencia, se debera definir clara y
detalladamente, la estrategia propuesta al respecto y su
justificacion, asi como el contenido del Plan de Limpieza
(diferenciado por centro), detallando tanto las actividades y
frecuencias minimas propuestas, asi como la definicion del criterio
utilizado para para garantizar el nivel de servicio definido en el

pliego.

2 Dimensionado de los medios personales asignados para la Hasta 5 puntos
prestacion de cada servicio
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En base al servicio solicitado en el Pliego, se debe definir en la
matriz del Anexo 10 el ndmero, tipologia/categoria, n° de
horas/semanales asignadas al contrato de todos los recursos
humanos asociados a los servicios.

Estos recursos se entienden como el personal minimo o habitual
gue se propone por parte del licitante para cubrir con garantias las
necesidades del servicio, pero debera ser complementado con los
oficios especializados que sean necesarios para la correcta
ejecucion de los trabajos. Adicionalmente, se debera definir
claramente en qué criterio se ha basado y como se ha llevado a
cabo el dimensionamiento de los medios personales necesarios,
asi como se garantiza la disponibilidad de recursos en el caso de
bajas, sustituciones y/o servicios extraordinarios y su procedimiento
para gestionar los citados casos.

Asimismo, en caso de que aplique, se deberan indicar los servicios
incluidos dentro del alcance del contrato que se tiene previsto
subcontratar, indicando el nombre de la empresa subcontratista
propuesta y el alcance de la subcontratacién.

3 Dimensionado de los medios técnicos y recursos materiales Hasta 5 puntos
asignados para la prestacion del servicio de Limpieza.

Se debe especificar y/o listar los medios técnicos y/o recursos
materiales asignados al servicio de manera exclusiva (sin compartir
con otros clientes), indicando la cantidad, sus principales
caracteristicas y estado segun la matriz adjunta en el Anexo 11.

Se valorara la introduccién de nuevas tecnologias y sistemas de
limpieza para la optimizacién de los recursos y mejora de la calidad
del servicio.

Se debe proponer y definir el modelo de carro de limpieza y estar
perfectamente definido en cuanto a los elementos de los que se
compone ademas de incluir infografia de la propuesta.

Se valora positivamente el uso de sistemas de dosificacion que
minimicen la generacion de residuos y manipulacién por parte de
las personas trabajadoras

4 Procedimientos de Limpieza Hasta 4 puntos

Se deberan listar y describir las técnicas, procedimientos y
protocolos de limpieza y desinfeccion que se propone implantar
inicialmente para dar alcance a la prestacién del servicio. Entre
otros, como minimo se deberd realizar una propuesta para las
superficies y/o acabados mas frecuentes 0 comunes como pueden
ser los siguientes:

» Solados ceramicos

+ Solados de madera

* Solados de hormigén pulido (natural y pintado)

+ Alicatados y/o aplacados

* Aseos (sanitarios, superficies verticales, horizontales,

[ AENOR
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cabinas, espejos, etc.)
* Vidrios (barandillas, lucernarios, puertas automaticas, etc.)
* Playas de piscina

Se aportara un ejemplo de procedimiento para valorar el nivel de
adecuacion.

Se valorard notablemente la propuesta de procedimientos,
sistemas, maquinaria, tratamientos, etc. novedosos en mejora del
nivel de limpieza, disminucion de los recursos, eficiencia, etc. En
caso de propuesta de alguno de ellos, debera indicarse claramente
e incluirse en un apartado especifico, donde se detalle en qué
consiste la propuesta, para qué superficies y/o elementos aplica,
qué ventajas supone y todo lo que se consideré necesario para una
correcta definicién de la propuesta.

5 Medidas de gestibn y seguimiento ambiental a aplicar en la Hasta 4 puntos
ejecucion del servicio.

Se detallaran los aspectos ambientales que se controlaran, las
medidas propuestas para ello, asi como los procedimientos de
seguimiento para asegurar la implementacién de cada una de ellas

6 Sistema Informético de Control Horario Hasta 3 puntos

Se debe indicar la herramienta o sistema informatico de control
horario que se propone para el control y registro horario del
personal, detallando sus funcionalidades, tecnologia utilizada por la
misma para el registro, metodologia de uso, generaciéon y modelo
de informes vy, principalmente, como se propone llevar a cabo el
control y seguimiento, asi como la generacion de alarmas o avisos
en caso de incumplimiento de horarios o absentismos.

7 Procedimiento de gestién de incidencias y solicitudes Hasta 3 puntos

De forma especifica se detallara la metodologia y procedimiento de
gestién (registro, tramitacion, ejecucién, etc.) de incidencias y
solicitudes de servicio propuesto, asi como los sistemas y/o
recursos humanos y materiales asociados mediante el cual se
propone gestionar las incidencias y solicitudes de servicio que se
generen segun lo definido en el Pliego.

8 Modelo de control de calidad interno Hasta 3 puntos

Se debera presentar el modelo de control interno mediante el cual
se garantiza internamente que se esta ofreciendo la calidad y
servicio solicitado por el cliente, alcanzando los objetivos marcados
y evitando y/o corrigiendo las posibles no conformidades o
problemas antes de que estos se produzcan. Entre otros aspectos,
se deberan definir las actividades que se llevan a cabo y sus
frecuencias, presentando ejemplos de algunos de los sistemas de
control utilizados.

[ AENOR
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9 Modelo de reporting Hasta 3 puntos

Se debe definir una propuesta de modelo de reporting y gestion de
la informacion para el servicio, definiendo claramente, entre otros,
el contenido, procedimientos y/o metodologia del mismo, los
diferentes informes de seguimiento (indicando sus contenidos,
frecuencias, etc.), modelo de actas, etc. todo ello atendiendo a las
necesidades definidas en el Pliego.

10 Modelo de control y registro de la actividad Hasta 3 puntos

Se debera definir el modelo de control y registro de la actividad
desarrollada que se pretende implantar en base a las necesidades
definidas en el Pliego y de modo que se disponga de trazabilidad e
informacion sobre la misma.

11 Prestacion Servicios Higiénicos Hasta 2 puntos

En base a las necesidades definidas en el Pliego, se debera definir
la estrategia utilizada para la prestacion de los servicios y la
justificacion de la misma, asi como el detalle de la prestacion de
cada uno de los servicios propuestos como de los elementos que
incluyen los mismos (contenedores, ambientadores y alfombras).

12 Gestién de residuos intra-centro Hasta 2 puntos

Se debe definir, clara y detalladamente la metodologia y/o
procedimiento de trabajo propuesto para la gestion de residuos
generados dentro de las instalaciones, es decir, tanto de los
generados por su propia actividad, como los generados por la
propia actividad del inmueble. Se deberd incluir infografia y
caracteristicas de las papeleras y/o contenedores de residuos
propuestos en base a las necesidades definidas

13 Sistema de Gestién documental Hasta 2 puntos

De forma especifica se detallaran las caracteristicas vy
funcionalidades mas importantes y destacables del Sistema de
Gestion Documental propuesto, su metodologia de carga, archivo,
consulta, descarga e intercambio de informacién, asi como las
garantias y respaldos con las que cuenta en relacién con la
seguridad de la informacion.

Adicionalmente, se debera presentar junto al mismo, la estructura
de archivo/carpetas propuestas

14 Organigrama propuesto para la prestacion del servicio. Hasta 2 puntos

Se debera adjuntar el organigrama general propuesto para la
prestacion del servicio segun lo indicado en el PPT, donde puedan
identificarse los diferentes perfiles propuestos, describiendo las
funciones, responsabilidades y tareas genéricas asignadas a cada
tipo de perfil, asi como detallando el porcentaje de dedicacion de la
jornada laboral de cada uno de ellos en la que se encuentran
asignados al contrato.
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Para cada criterio no valorable en cifras 0 porcentajes, el Licitador presentara una descripcion clara y
concisa de cada uno de ellos, y que en su totalidad sera el documento que permitira evaluar su oferta. Este
documento debera tener una extension maxima de 30 hojas tamafio A-4 a doble cara por el total de la
oferta técnica, en total (60 paginas). Los textos se redactaran con letra no inferior a 10. No se tendra en
consideracion cualquier documentacion adicional que exceda de la extension maxima citada anteriormente.

La puntuacién en cada uno de estos criterios se asignara segun el siguiente baremo:

Oferta Insuficiente: se considerara asi cuando el desarrollo y alcance de la propuesta sea insuficiente o
incoherente. Hasta 40% de la puntuacién maxima del criterio.

Oferta Suficiente: se considerara asi cuando el desarrollo y alcance de la propuesta sea pobre o
inexistente en alguna de los aspectos. Hasta 50% de la puntuacion maxima del criterio.

Oferta Buena: se considerard asi cuando el desarrollo y alcance de la propuesta sea adecuado y siempre
qgue los aspectos no desarrollados o poco desarrollados no tengan consideracion de esenciales, y no
pongan en riesgo llevar a buen fin del contrato. Hasta 75% de la puntuacién maxima del criterio.

Oferta Destacable: se considerara asi cuando el desarrollo y alcance de la propuesta sea completa y
exhaustiva siendo la propuesta totalmente adecuada y la mejor para los fines del contrato. Hasta 100% de
la puntuacién maxima del criterio.

Una vez sumados los conceptos parciales sometidos a juicio de valor, se otorgardn los CUARENTA Y
NUEVE (49) puntos a la oferta que haya obtenido la mayor puntuacién, otorgandose al resto la que se
obtenga por aplicacion de la siguiente férmula:

. Puntos de la oferta
Puntuacion = x 49

Mayor puntuacion

25. CRITERIOS CUANTIFICABLES POR FORMULAS. 51% (51 puntos)

Criterio Descripcién Puntuacién

Sobre C. Criterios valorables en cifras o formula

1 Oferta econdmica Hasta 40 puntos
2 Plan de formacion Hasta 6 puntos
3 Impacto medioambiental Hasta 5 puntos

1. Ofertaecondmica: Los licitadores ofertaran un precio segin modelo de oferta econémica. Hasta 40
puntos.

Se otorgara la maxima puntuacién a la oferta mas econémica, otorgandose al resto la puntuacién
gue se obtenga por aplicacion de las siguientes graficas:
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2. Plan de formacion: hasta 6 puntos.

Se valorara el compromiso de formacién al personal que ejecutard el contrato en materia de
limpieza y desinfeccién y gestion de residuos.

— El 100% del personal adscrito al contrato recibira formacion de al menos 30h anuales en las
materias indicadas: 6 puntos.

— El 100% del personal adscrito al contrato recibira formacién de al menos 15h anuales en las
materias indicadas: 3 puntos.

— El 100% del personal adscrito al contrato recibirdA menos de 15h anuales en las materias
indicadas: 0 puntos.

3. Impacto medioambiental: hasta 5 puntos.

Compromiso de uso de productos/consumibles de limpieza sostenibles, biodegradables, reciclados
y/o con etiqueta o certificado ecoldgico.
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— Mas del 70% del total de los productos/consumibles utilizados: 5 puntos
— Maés del 50% de total de los productos/consumibles utilizados: 3 puntos.

— Menos del 50% de total de los productos/consumibles utilizados: 0 puntos

Nota: el cumplimiento de este criterio se controlara en las evaluaciones del servicio

26. UMBRAL MINIMO DE PUNTUACION QUE DEBE OBTENERSE EN LOS CRITERIOS NO
EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS.

Si se establece: Conforme al articulo 146.3 de la Ley 9/2017, para ser admitidos a la valoracion global, se
exigird que, en los criterios cualitativos no cuantificable mediante féormulas, los licitadores alcancen un
umbral minimo del 50% de la puntuacién en el conjunto de los mismos, de forma que no sean tenidas en
cuenta por la Mesa de Contratacion las ofertas cuya puntuacién no alcance lo siguiente: 24,5 puntos

27. OFERTAS CON VALORES ANORMALES O DESPROPORCIONADOS.

Se considerara que la oferta econémica contiene valores anormales o desproporcionados: Si concurre un
solo licitador, si la oferta es inferior en mas de 25 unidades porcentuales al tipo de licitacion. Si concurren
s6lo dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la otra oferta. Si concurren
tres 0 mas licitadores, la que sea inferior en mas de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las
ofertas presentadas. No obstante, si entre las ofertas existen ofertas que sean superiores a la media asi
calculada en méas de 10 unidades porcentuales, se procederd al célculo de una nueva media entre las ofertas
gue no se encuentren en el caso indicado. Y todo ello, sin perjuicio de la facultad que ostenta el érgano de
contratacion de apreciar, no obstante, previo los informes adecuados y la audiencia del interesado, como
susceptible de normal cumplimiento las respectivas proposiciones.

En caso de ofertas incursas en valores anormales o desproporcionados se seguira el procedimiento previsto
en el art.149 de la Ley.

V. ADJUDICACION DEL CONTRATO

28. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

Se debera aportar con caracter previo a la adjudicacién del contrato la documentaciéon administrativa que
se indica en la clausula 19 del Pliego.

29. GARANTIA DEFINITIVA
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5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA.

VI. EJECUCION DEL CONTRATO

30. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

Gerente de la Sociedad.

31. PAGO DEL PRECIO.

Periodicidad del pago: conforme a las siguientes condiciones:

Mensualmente se realizara el pago correspondiente de la doceava parte del precio anual adjudicado para la
limpieza rutinaria, planificada, correctiva y preventiva. Esta retribucion mensual se verd regularizada
bimestralmente en la factura correspondiente en funcion de la puntuacion obtenida en la evaluacion del
cumplimiento del servicio que se realizara con la misma frecuencia. En el caso de que la retribucién sea
inferior al 100% del precio adjudicado, la regularizacién y abono del importe correspondiente a las facturas
de los meses anteriores afectadas por la citada evaluacion, se realizara en la factura del mes
correspondiente a la evaluacién. La fuente de esta informacién sera el informe producido por la parte
independiente.

La filosofia de la retribucion es que si se cumple la totalidad del servicio contratado se retribuye la totalidad
del valor econémico del mismo. Si no se cumple la totalidad de lo acordado en el contrato, se retribuird en
consecuencia y en funcién de las tablas establecidas.

La facturacion se realizara durante los primeros quince dias del mes entrante, para permitir la generacion de
los datos de evaluacion. La fecha concreta se acordard a la firma del contrato.

El valor final de la retribucion estara en funcién de la evaluacion del servicio y se ajustard como minimo en
funcién de los porcentajes propuestos a continuacion:

e Sila evaluacion esta entre 100 y el 97 se retribuira el 100% del valor.
e Sila evaluacién esté entre 96,99 y 94 se retribuira el 98% del valor.
e Sila evaluacion esta entre 93,99 y 91 se retribuira el 96% del valor.
e Sila evaluacion esta entre 90,99 y 88 se retribuira el 94% del valor.
e Sila evaluacién esté entre 87,99 y 85 se retribuird el 92% del valor.
Una evaluacién por debajo de 85 durante tres ocasiones consecutivos supondria entrar en una zona de

riesgo, pudiéndose interpretar como incumplimiento de contrato, procediendo entonces a tomar las medidas
pertinentes contempladas para este caso, entre ellas, la resolucién del contrato.

Asi mismo, se realizara mensualmente el pago de los servicios de limpieza extraordinaria que hayan sido
prestados de acuerdo con lo establecido en el apartado 3.1.2.5. del PPT.
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Forma de pago: se realizara previa presentacion de facturas expedida por el contratista de conformidad a
lo dispuesto en los pliegos de clausulas administrativas particulares y mediante transferencia bancaria.

En caso de que el contratista contrate la cesién de crédito:

-Debera notificar fehacientemente a Demuporsa el acuerdo de cesion

La factura emitida debera reunir todos los requisitos legales y emitirse a nombre de Demuporsa. Aquellas
facturas en las que haya transcurrido mas de un mes desde la fecha de expediciéon hasta la fecha de
presentacion, seran objeto de devolucion.

32. REVISION DE PRECIOS.

No procede.

33. SUBCONTRATACION.

- Tareas criticas del contrato que no pueden ser objeto de subcontratacién: No se establecen.

-Los licitadores indicaran en la oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, acompafiando
relacién con importe y nombre o perfil empresarial de los subcontratistas: SI ( se incluye en el archivo B)

-Demuporsa realizara pagos directos a los subcontratistas: NO

34. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES.

- Las establecidas como tales en la normativa y en el pliego de condiciones administrativas

35. PENALIDADES CONTRACTUALES.

1) Por cumplimiento defectuoso o incumplimiento de los criterios de adjudicacion: hasta un 10% del precio
del contrato IVA excluido.

2) Por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion que no estén declaradas como
obligaciones contractuales esenciales en esta caratula o en el pliego de condiciones administrativas
particulares: hasta un 10% del precio del contrato IVA excluido.
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3) Por incumplimiento parcial de las prestaciones definidas en el contrato que atendidas las circunstancias
del caso no den lugar a la resolucién del contrato: hasta un 10% del precio del contrato IVA excluido.

4) Por demora en el plazo total o parcial sefialados para la ejecucién que atendidas las circunstancias del
caso no den lugar a la resoluciéon del contrato: Penalidades diarias en la proporcién de 0,60 euros por cada
1.000 € del precio del contrato IVA excluido.

5) Por incumplimiento de las condiciones para proceder a la subcontratacion previstas en el art. 215.2 °© de
la LCSP asi como la falta de acreditacién de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias
determinantes de la situacion de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién: hasta un 50%
del importe del subcontrato.

6) Por incumplimiento de la obligacién de la informacién sobre las condiciones de subrogacion prevista en el
articulo 130 de la LCSP.: hasta un 10% del precio del contrato IVA excluido.

7) Por el incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral establecidas en el
derecho de la UE, el nacional, los convenios colectivos o cualquier otra disposicién que vincule al Estado y
en particular los convenios internacionales recogidos en el Anexo V de la LCSP que no figuren de forma
expresa recogidas en el pliego de condiciones o en esta caratula como condicion especial de ejecucion del
contrato. En tal caso se atendera a lo establecido en dichos documentos: hasta un 10% del precio del
contrato IVA excluido.

8) Por no cumplimentar adecuadamente el requerimiento de documentacién efectuado al licitador propuesto
como adjudicatario, dentro del plazo sefialado: 3% del presupuesto base de licitacién IVA excluido.

9) Por no formalizar por causas imputables al adjudicatario el contrato dentro del plazo indicado: 3% del
presupuesto base de licitacion IVA excluido.

10) Por cumplimiento defectuoso de la prestacién objeto del contrato: hasta un 8% del precio del contrato
IVA excluido.

Segun se detalla en el punto 31 de este documento.

11) Por incumplimiento de la presencia minima del contrato, pudiendo, si existe una diferencia a la baja
superior al 2% respecto a la dedicacion minima del contrato, detraer de la facturacion mensual el valor
econdmico de esta diferencia, aplicando la reduccién proporcional, es decir, el porcentaje de horas no
prestadas frente al total comprometidas por el adjudicatario en su oferta, sobre el 77,90% del precio de
adjudicacion ( porcentaje que representan los salarios segun el desglose del presupuesto base sujeto a baja
de licitacién de acuerdo al Apartado 9.A. del presente documento).
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36. MODIFICACION DEL CONTRATO.

Modificaciones previstas: el contrato podra ser modificado por razones de interés publico cuando
concurran las circunstancias siguientes:

— Incremento o decremento de instalaciones deportivas a gestionar por parte de Demuporsa.

— Afeccion de las obras de rehabilitacion previstas en el Polideportivo Zubi-Alde.
Alcance
El porcentaje al que como maximo puede afectar estas modificaciones: 20 % del precio inicial del contrato.
Procedimiento a seguir: Solicitud de la modificacion por Demuporsa, audiencia del interesado, por un plazo
de 3 dias habiles al contratista para que formule las alegaciones que estime oportunas, informes

preceptivos, resolucion del 6rgano de contratacion. Se formalizardn en documento administrativo previo
ajuste de la garantia definitiva, en su caso.

Modificaciones no previstas: Sélo podran introducirse modificaciones no previstas por razones de interés
publico y cuando concurran algunas de las circunstancias y con los limites previstos en el art. 205 de la
LCSP.

Procedimiento a sequir: Se dara audiencia por un plazo de 3 dias habiles al contratista para que formule las
alegaciones que estime oportunas. Seran acordadas por el érgano de contratacion y se formalizaran en
documento administrativo previo ajuste de la garantia definitiva, en su caso.

37. PLAZO DE RECEPCION Y PLAZO DE GARANTIA DEL CONTRATO.

Plazo de recepcién: un mes.

Plazo de garantia: tres meses.

38. CAUSAS ESPECIFICAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.

Son causas especificas de resolucion las siguientes:

- El incumplimiento o cumplimiento defectuoso reiterado de la prestacion objeto del contrato y de los
términos contenidos en su oferta.

- El incumplimiento de obligaciones contractuales esenciales

- El incumplimiento parcial de las prestaciones definidas en el contrato que atendidas las circunstancias del
caso ocasione un grave perjuicio a Demuporsa.

- La demora en el plazo total o parcial sefialados para la ejecucion que atendidas las circunstancias del caso
ocasione un grave perjuicio a Demuporsa.

- En su caso, haber obtenido una evaluacion por debajo de 85 durante tres ocasiones consecutivas durante
el plazo de duracién del contrato.
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39. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

- Las establecidas en el pliego de condiciones administrativas particulares

40. CESION DEL CONTRATO

- No se admite
41 SUBROGACION DE PERSONAL

Sl- Este contrato se encuentra sometido a la subrogacidon de los contratos de trabajo de todos los
trabajadores y trabajadoras que vienen realizando la actividad objeto del contrato. La informacion relativa a
las condiciones de los contratos de los trabajadores/as a los que afecta la subrogacion para permitir una
exacta valoracion de los costes laborales, se incluye en el Anexo 7 del Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares. Esta informacién se facilita en cumplimiento de lo previsto en el articulo 6.1 de la Ley 3/2016,
de 7 de Abril de inclusion de determinadas clausulas sociales en la contratacion publica de la Comunidad
Autonoma Vasca, y del articulo 130 de la ley 9/2017, de 8 de Noviembre, de Contratos del Sector Publico.

43. OTRAS ESPECIFICACIONES Y ACLARACIONES
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