
 
  
 
 

 

LEMOAN LAN 2023 - 2027 

Plegu teknikoa /Pliego técnico 

 

1. HELBURUA 

LEMOAN LAN 2023-2027 PROGRAMA, Lemoako Udalaren enplegu-programa, kontratatzea da lizitazio 

honen xedea. 

 

2. HELBURUAK 

Pertsonen enplegagarritasunerako, Lemoako enpresen lehiakortasunerako eta garapena sustatzen duten 

Bizkaiko erakundeekiko kohesiorako programa iraunkorra diseinatzea eta abian jartzea. 

 

3. ZEIN KOLEKTIBORI ZUZENTZEN ZAION: 

Lemoan erroldatuta dauden eta langabezian edo lan-hobekuntzan dauden pertsonak. 

Zeharka: lurraldeko enpresak eta erakundeak. 

 

4. ZERBITZUA OSATZEN DUTEN JARDUERAK: 

Agiri honetan oinarrituta egiten den kontratuaren xedea honako ekintza hauek gauzatzea izango da: 

• Enplegu-jardunaldia 

• (Re) banakako lan-orientazioa 

• Gaitasun digitalei buruzko prestakuntza eta lan-aktibazioa 

• (Re) enplegua - bitartekaritza 

• Ekosistema 

• Ebaluazioa eta txostenak 

 

• Enplegu-jardunaldia 

 

- Enplegu-jardunaldi bat garatzea Lemoako pertsonentzat, enplegu-eskaintzetarako 

aukerarekin eta programan garatu beharreko ekintzen aurkezpenarekin. 

 

• (Re) banakako lan-orientazioa 

- Banakako lan-orientabideak. Saioetan landu beharreko eremuak: CV, helburu profesionalak, 

ibilbidea, ekintzailetza, enplegu publikoa, lan-elkarrizketak, enpresentzako aurkezpena. 200 

ordu 

 

• Gaitasun digitalei buruzko prestakuntza eta lan-aktibazioa 

- Talde-prestakuntza: 50 orduko gaitasun digitalak eta 20 orduko lan-aktibazioa, lehen urtean, 

2024ko martxoaren 30a baino lehen, 10 pertsonako bi talderentzat. 

• (Re) enplegua – bitartekaritza 

- Enplegu-eskaintzen prospekzioa, bitartekotza eta enpresekiko topaketak. 200 ordu. 
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• Ekosistema. 

- Lemoan enplegurako ekosistema bat sortzea, enplegua eta lehiakortasuna sustatzen duten 

enpresak, erakundeak eta elkarteak identifikatuz eta horiekin sinergiak aktibatuz. 

• Ebaluazioa eta txostenak 

- Egindako ekintzen eta lortutako laneratze-emaitzen hileko ebaluazioa eta txostenak. 

 

5. ZERBITZUAREN AURKEZPENAREN EZAUGARRIAK 

Jarduera presentzialak Lemoako Udalak adierazitako instalazioetan egingo dira. 

Zerbitzua enpleguko eta giza baliabideetako profesionalek emango dute: 

- Psikologia, pedagogia eta gizarte arloetako goi-mailako bi tituludun, gutxienez 10 urteko 

esperientzia dutenak lan-orientazioko eta enpleguko arloetan. 

- Enplegu-programak kudeatzeko lanetan 10 urtetik gorako esperientzia duen koordinatzaile bat. 

Zerbitzuaren eskura dauden baliabide teknikoak eta digitalak: 

- 10 eramangarri talde-prestakuntzarako. 

- Dokumentazioa lantzeko eta artxibatzeko eta bilerak egiteko tresna digitalak. 

Baloratu beharreko hobekuntzak: 

• Programa osoan erabiltzaileari eta enpresei arreta emateko euskarria. Programari esleitutako 

telefono- eta posta-zenbaki baten bidez telefonoz eta posta elektronikoz erantzutea izango da 

euskarri hori. 

 

6. PREZIOA: urteko maximoa: 

25.000 €(BEZik gabe) 

 

7. KONTRATAZIOAREN IRAUPENA 

2 urte + 2 luzapen 
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LEMOAN LAN 2023 - 2027 

Plegu teknikoa /Pliego técnico 

 

1. OBJETVO 

Constituye el objeto de la presente licitación la contratación del PROGRAMA LEMOAN LAN 2023-

2027, programa de empleo del Ayuntamiento de Lemoa. 

 

2. OBJETIVOS 

Diseñar y poner en marcha un programa sostenible para la empleabilidad de las personas, la 

competitividad de las empresas de Lemoa y la cohesión con entidades de Bizkaia promotoras del 

desarrollo. 

 

3. COLECTIVO AL QUE SE DIRIGE: 

Personas en desempleo o en mejora laboral empadronadas en Lemoa. 

Transversalmente: empresas y entidades del territorio. 

 

4. ACTUACIONES INTEGRANTES DEL SERVICIO: 

El contrato que en base al presente pliego se realice, tendrá por objeto la realización de las siguientes 

acciones: 

• Jornada de empleo 

• (Re) orientación laboral individual 

• Formación en competencias digitales y activación laboral 

• (Re) colocación - intermediación 

• Ecosistema 

• Evaluación e informes 

 

• Jornada de empleo 

 

- Desarrollo de una jornada de empleo para las personas de Lemoa, con 

opción a ofertas de empleo y presentación de las acciones a desarrollar 

durante el programa. 

 

• (Re) orientación laboral individual 

- Orientaciones laborales individuales. Ámbitos a trabajar en las sesiones: 

CV, metas profesionales, itinerario, emprendimiento, empleo público, 

entrevistas de trabajo, presentación a empresas. 200 horas 

 

• Formación en competencias digitales y activación laboral 

- Formación grupal de: 50 horas de competencias digitales y 20 horas de 

activación laboral a desarrollar, en el primer año, antes del 30 de marzo 

del 2024 dirigidas a dos grupos de 10 personas.  

• (Re) colocación – intermediación 
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- Prospección de ofertas de empleo, intermediación y encuentros con 

empresas. 200 horas.  

• Ecosistema. 

- Generación de un ecosistema para el empleo en Lemoa a través de 

identificación de empresas, entidades y asociaciones promotoras de 

empleo y competitividad y activación de sinergias con estas. 

• Evaluación e informes 

- Evaluación e informes mensuales de las acciones realizadas y resultados 

de inserción alcanzados. 

 

5. CARACTERÍSTICAS DE LA PRESENTACIÓN DEL SERVICIO 

Las actuaciones presenciales se desarrollarán en las instalaciones indicadas por el Ayuntamiento de 

Lemoa. 

El servicio se desarrollará por profesionales de empleo y recursos humanos: 

• Dos titulados/as superiores en las áreas de psicología, pedagogía, social… con una 

experiencia profesional mínima de 10 años en áreas de orientación laboral y 

empleo. 

• Un/a coordinador/a con experiencia superior a 10 años en las labores de gestión de 

programas de empleo 

Medios técnicos y digitales a disposición del servicio: 

• 10 portátiles para las formaciones grupales. 

• Herramientas digitales para la elaboración y archivo de documentación y 

establecimiento de reuniones. 

Mejoras a valorar: 

• Un soporte de atención a la persona usuaria y a las empresas a lo largo de todo el 

programa. Este soporte consistirá en la atención telefónica y vía email a través de 

un número de teléfono y correo asignado al programa 

 

6. PRECIO: máximo anual:  

25.000 € (IVA No Incluido) 

 

7. DURACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

2 años + 2 prórrogas 
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