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1. OBJETO DE LACONTRATACION

1.1 OBJETO
ASISTENCIA TECNICA DE COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN LAS OBRAS DE AZPIEGITURAK, S AM.P. »

1.2 ALCANCE DE LA CONTRATACION

El objeto del presente Pliego es describir los trabajos y definir las condiciones técnicas que
regiran en el Contrato de Asistencia Técnica de Coordinacion en materia de Seguridad vy
Salud durante la ejecucion de obras en determinados contratos, cuya supervision

corresponda ala Direccion de Desarrollo de AZPIEGITURAK, S AM.P,

La licitacidn serd Unica para la totalidad del objeto del contrato y seran rechazadas las
proposiciones gue se refieran Unicamente a la realizacion de una parte de este.

El desarrollo de los diferentes trabajos estard supeditada a la planificacion acordada con
AZPIEGITURAK SAM.P, (AZPIEGITURAK en adelante) mediante comunicacion fehaciente.
Establecerd el inicio del tiempo asignado a la ejecucién de cada uno de los trabajos,
estableciendo el inicio v la finalizacion de estos conforme a dicha planificacion estimativa y
“dentro de los periodos de plazo especificos y maximos establecidos para cada documento o

hito, y en cumplimiento de los plazos objetivos marcados en las obras.

El objetivo es la prestacién de asistencia técnica para el ejercicio de las funciones que la Ley

431/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, el Real Decreto 1627/1.997 sobre
Condiciones Minimas de Seguridad y Salud en las Obras de Construccion, la ley 54/2003 de
Reforma del Marco Normativo de la Prevencion de Riesgos Laborales y el Real Decreto
171/2004, asignan al promotor que contrata con terceros la realizacion de obras de
construccion, y en particular las de coordinacion de seguridad v salud laboral en fase de obra.
También se incluyen las funciones de asesoria y asistencia técnica en relacion con las
medidas a tomar con el fin de hacer efectiva la normativa vigente sobre Prevencion de
Riesgos Laborales en los trabajos que desarrolla el personal propio en obra de
AZPIEGITURAK.
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Asimismo, se consideran incluidas en la asistencia técnica cuantas prestaciones de asesoria,

asi como la realizacion de pruebas, estudios e informes de seguridad vy salud u otros sean

exigibles al respecto de las obras segin lo previsto en la normativa vigente en lo que se

refiere a las funciones establecidas para el promotor, la direccién facultativa y para el

coordinador de seguridad y salud.

Documentos que componen la presente licitacion:

CARATULA DE PLIEGO ADMINISTRATIVO.
PLIEGO DE CONDICIONES ADMINISTRATIVAS.

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS.

1.3 AMBITO DELCONTRATO

Las obras que AZPIEGITURAK pueda determinar durante en el plazo de vigencia del

contrato de consultoria.

2. DESCRIPCION DELOS TRABAJOSAREALIZARPORELCONSULTOR

La descripcion no exhaustiva de los trabajos a realizar por el consultor es la siguiente:

Elaboracién de los estudios de seguridad y salud en los casos en que les sea requerido
y coordinacion de seguridad y salud durante la elaboracion de proyectos de obra en
aquellos proyectos que sean directamente gestionados por el Servicio de

Construccion.

En aquellas obras que carezcan de estudio de seguridad y salud por no existir proyecto
y por consiguiente de Plan de Seguridad y Salud se comprobara el cumplimiento de la
legislacion de prevencion de riesgos laborales por los contratistas adjudicatarios en lo
relativo a los trabajos contratados. El consultor asumira las obligaciones del promotor
con el nombramiento de coordinador de seguridad y salud y adoptara las medidas
necesarias para que estas empresas gue desarrollan actividades y obras reciban la
informacion vy las instrucciones adecuadas en relacion con los riesgos existentes en el

centro de trabajo y con las medidas de proteccion y prevencion correspondientes, y
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- Antes delinicio de la actividad contratada el/la coordinador/a exigira a los contratistas

sobre las medidas de emergencia a aplicar, para su traslado de sus trabajadores.

la presentacion de la comunicacion de apertura de centro de trabajo a la autoridad

laboral.

- El coordinador o coordinadora exigira antes del inicio de la actividad en obra a las

empresas contratistas, y subcontratistas que le acrediten por escritc:

1. Que hanrealizado, paralas obras y servicios contratados, la evaluacion de riesgos

v la planificacion de su actividad preventiva.

2. Que han cumplido sus obligaciones en materia de informaciony formacion
respecto de los trabajadores que vayan a prestar sus servicios en el centro de

trabajo.

A tal efecto y para dar cumplimiento a lo establecido en la legislacion sobre
coordinacion de actividades y prevencion de riesgos laborales el coordinador o
coordinadora de seguridad exigira a las empresas contratistas y subcontratistas la

cumplimentacion del formulario pertinente.

- Informe de los Planes de Seguridad y Salud que han de elaborar las empresas
contratistas en cada obra como consecuencia de la aplicacién del Estudio de Seguridad
y Salud de los correspondientes proyectos, asi como sus posibles modificaciones como
anexos al mismo que surjan durante el desarrollo de las obras. Antes del comienzo de
la obra el coordinador o coordinadora se pondrd en contacto con la empresa
contratista para comunicarle Ia obligacion de elaborar el Plan de Seguridad y Salud y
remitirselo para su andlisis. El/la coordinador/a de seguridad y salud comprobara que
el contenido del Plan de Seguridad y Salud que le ha entregado el contratista se

corresponde a lo especificado en la normativa vigente.

El Plan de Seguridad y Salud recogera todos los métodos y procedimientos de ejecucion
previstos en el Estudio de Seguridad y Salud y de presentar alternativas, éste no implicara

una disminucion de los niveles de proteccidn,
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Las evaluaciones de riesgos, la planificacion preventiva y las protecciones previstas seran

especificas y no genéricas.

De ser favorable el informe de aprobacion del Plan de Seguridad y Salud se enviara al
responsable del Contrato y al Director o Directora de Obra para que proceda a su

elevacion para su aprobacion.

- Coordinacién de seguridad y salud en fase de ejecucion de obray cumplimiento de las

obligaciones del/la coordinador/a de seguridad y salud.

- Organizacion de la coordinacion de actividades empresariales la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, iniciandola, impulséndola, articulandola y velando por su correcto

desarrollo.

- Asesoramiento al Servicio de Construccion de la Subdireccion de Desarrollo de
Infraestructuras en materia de seguridad y salud contando, ademas de los/las
coordinadores/as de seguridad y salud, con un equipo de expertos multidisciplinar de
apoyo gue estard a disposicion del Servicio de Construccion, del Responsable del

Contratoy de la Direccién de Obra para cualquier consulta o estudio que precise.

- Elaboracién de estudios e informes en materia de seguridad y salud que sean
solicitados por el Servicio de Construccion de la Subdirecciéon de Desarrollo de
Infraestructuras y apoyo en la tramitacion de la documentacion referente a la

seguridad y salud en las obras.

- Asistencia y apoyo en la investigacion de accidentes y en visitas y actuaciones de

Osalan e Inspeccion de Trabajo.

- Colaborar en el seguimiento de las Clausulas Sociales.
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Con caracter de minimos las prestaciones en materia de coordinacion en fase de obraseran las

siguientes:

a)

b)

El/la coordinador/a realizara la reunion de coordinacién en obra con una periodicidad
minima de una vez a la semana, dejando constancia documental mediante un Acta de
Coordinacién que se incorporara al expediente de la obra. A estas reuniones deber3
asistir la persona encargada de la coordinacion de las actividades preventivas de todo
subcontratista y trabajadores auténomos antes de la entrada en obra de sus

trabajadores.

Cuando el coordinador o coordinadora y la empresa contratista juzguen necesario
asistiran a las reuniones, ademas de la persona técnico/a en prevencion y encargada de
la coordinacion de actividades preventivas del contratista, aguel técnico que, por el
cargo ocupado, Jefe/a de Obra o Jefe/a de Produccion, o por el desemperio de trabajos
especializados, asi como aquel personal con funciones preventivas como miembro del

servicio de prevencion, recursos preventivos o delegados de prevencion.

El coordinador o coordinadora deberd validar y supervisar el procedimiento propuesto
por el contratista para el control de acceso ala obra de personas y vehiculos, revisara el
libro de subcontratacion de la obra, efectuard mediciones de las unidades de seguridad

y comprobara de la existencia en obra del recurso preventivo.

El Acta recogera la estimacion del tiempo que duraran los trabajos cuando se realicen
simultanea o sucesivamente, con el fin de comprobar que sus procedimientos de trabajo

no-sean contradictorios o incompatibles entre si o se realicen por distintas empresas.

El coordinador o coordinadora realizard, ademas de |a visita a obra y de la reunion de
coordinacion, visitas regulares a obra con una periodicidad minima de una o dos visitas a
la semana en funcion del tamafio de la obra o de su complejidad dejando constancia de

lamisma en el Acta de Inspeccion.

En las mismas se hard un seguimiento y control del cumplimiento de la aplicaciéon del
plan de seguridad y salud y lo acordado en anteriores reuniones. En el caso de detectar

anomalias o deficiencias corregir sus incumplimientos. Cuando en la inspeccién se
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e)

)

h)
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advierta la existencia de no conformidades el/la coordinador/a las reflejara en el Acta de
Inspecciony lo pondra de inmediato en conocimiento del Jefe/a de Obra, de la persona
responsable de la coordinacion de actividades preventivas del contratista y de la
Direccién de Obra. En funcién de la valoracion del riesgo el/la coordinador/a podra
disponer la paralizacién de los trabajos de ese tajo poniéndolo en conocimiento del

Director/a de Obray las no conformidades las documentara en el Libro de Incidencias.

El Libro de Incidencias debera estar permanentemente en obra y en poder del/de la
coordinador/a en materia de seguridad y salud, siendo accesible para todas las personas
a las que la normativa autoriza el acceso y la realizacion de anotaciones. Una vez
efectuada una anotacion en el libro de Incidencias el/la coordinador/a debera notificarle
al contratista afectado vy a los representantes de los trabajadores de éste. Si dicha
anotacion presenta un caracter reiterativo o indica la existencia de un riesgo grave e
inminente se remitird una copia a la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en el plazo

de veinticuatro horas.

Mensualmente el coordinador o coordinadora remitird a la Direccion Facultativa una
relacion valorada de las unidades de obra ejecutadas en materia de Seguridad y Salud,

para su inclusion en la certificacion de obra.
La relacion de los datos de siniestralidad mensuales de todas las obras del contrato.

Al final de cada obra el/la coordinador/a facilitard al director del Contrato y a la

Direccidn de la Obra un expediente completo de cada una de ellas.

Se entregara copia a la Direccion de Obray al Director del Contrato de las actas de
visita a obra, de las actas de reunidn de coordinacion, de las anotaciones en el libro de

Incidencias, asi como de cualquier otro documento que se genere.

Se redactard para cada obra una memoria mensual sobre el seguimiento del Plan de
Seguridad y Salud que contendra en sus anexos las actas de visita a obra, las reuniones
de coordinacion de seguridad y salud, las anotaciones en el Libro de Incidencias vy los
indices de siniestralidad. Se entregara durante la primera semana del mes siguiente en

soporte informatico y se hara entrega de un informe final de obra en soporte digital.



3.DOTACION DE MEDIOS

3.1 PERSONAL
La dotacion de medios humanos que la empresa adjudicataria dedicara a los trabajos
contratados con plena dedicacion, salvo indicacion contraria del Director del Contrato o

Responsable del Contrato, sera:

e (1) Un Arquitecto/a Superior, Arquitecto/a técnico/a, Ingeniero/a de Edificacion,
Ingeniero/a Industrial, Ingeniero/a Técnico/a, o titulacion equivalente, con titulacidon
complementaria de Técnico/a Superior en Prevencién de Riesgos Laborales, con
especialidad en Seguridad en el Trabajo y experiencia probada y superior a cinco afios
como Coordinador de Seguridad y Salud en obras de Construccién. Se encargara de la
supervision de todos los trabajos del contrato y sera el interlocutor con el Director del
Contrato, cumplira la funcién de Coordinador de Seguridad v Salud ademas del resto de

los trabajos contratados.

Con dedicacion adaptada a las necesidades del Contrato, acriterio del Director:

¢ Arquitecto/a Superior, Arquitecto/a técnico/a, Ingeniero/a de Edificacion, Ingeniero/a
Industrial, Ingeniero/a Técnico/a, o titulacion equivalente, con titulacién
complementaria de Técnico/a Superior en Prevencién de Riesgos Laborales, con
especialidad en Seguridad en el Trabajo y experiencia probada y superior a cinco afos
como Coordinador de Seguridad y Salud en obras de Construcciéon realizard las
funciones de Coordinador de Seguridad y Salud, ademds del resto de los trabajos

contratados.

El Consultor no podra sustituir a ninguno de los técnicos propuestos sin la aceptacion

expresa del Director del Contrato.

3.2 VEHICULOSYMEDIOSAUXILIARES

Se pondra a disposicion del contrato los vehiculos necesarios para los desplazamientos del
personal del Consultor, tanto dentro como fuera de la obra. El personal de coordinacion de
seguridad y salud en fase de obra estara equipado del suficiente material informatico y

telefonia movil para el desemperio de sus funciones.
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3.3 OFICINA

El adjudicatario dispondra para el desarrollo del contrato de una oficina ubicada en Bizkaia.

4. CLAUSULA POR PERSPECTIVA DE GENERO

De conformidad con lo dispuesto en la norma Foral 4/2018, de 20 de junio, para la Igualdad
de Mujeres y Hombres, la persona y/o entidad contratista o subcontratista realizara a la
fecha fin de plazo de ejecucién del contrato, una Memoria sobre el impacto de género de la
contratacion, con los indicadores y datos desagregados por sexo de las personas usuarias o
beneficiarias y del personal prestador del servicio, que posibiliten evaluar la eficacia de las

medidas de igualdad aplicadas.

5. COORDINACION CON AZPIEGITURAK

El ambito del presente contrato se encuadra en la realizacion de trabajos para
AZPIEGITURAK, Para una mejor organizacion del contrato, se establecen las siguientes

figuras:

- Responsable del Contrato:
Se denomina Responsable del Contrato al técnico competente sefialado por
AZPIEGITURAK, como responsable del contrato en su conjunto. Validara las relaciones
valoradas, bajo el criterio de “examinado y conforme”, e interpretard el contrato frente a
interpretaciones contradictorias. Emitird las certificaciones para el abono al Consultor
de los trabajos, de acuerdo con lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares del Contrato. Realizara el seguimiento de los aspectos administrativos y
econdmicos del Contrato, y establecerd los criterios y lineas generales de actuacion del

Consultor.

- Director Técnico:
Se denomina Director Técnico al técnico competente sefialado para la gestion ordinaria
de cada una de las areas de actividad del contrato. El Director Técnico coordinara e

inspeccionard las actuaciones que se realicen en el ambito que le corresponda del
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presente Contrato. Supervisara los trabajos desarrollados por el Consultor, pudiendo
introducir las variaciones que entienda pertinentes o dando las instrucciones necesarias
para que aquél lo realice a su instancia. En cualquier momento podra instruir al
Adjudicatario a fin de realizar las labores de revision complementarias que estime

convenientes sobre los aspectos incompletos o deficientes.

- Coordinacion:
La Asistencia Técnica se coordinard convenientemente con los responsables asf
definidos. El Director Técnico serad quien examine las relaciones valoradas mensuales
correspondientes a los trabajos por ellos supervisados. En base a las mismas preparara
una propuesta de certificacion, para ser validada y emitida por el Responsable del
Contrato. El Director Técnico, coordinadamente con el Responsable, propondra la
liquidacion de los trabajos del Contrato, que sera emitida por el Responsable, junto con
la recepcion de los mismos en los plazos legales. Ni el Responsable del Contrato ni los
Directores Técnicos seran responsables, ni directa ni solidariamente, de lo que con
plena responsabilidad técnica y legal disefie, proyecte, calcule, audite o mida el

Consultor.

La Direccion Facultativa de la obra mantendra durante la vigencia del contrato y hasta su
extincion, una estrecha coordinacion en materias de su competencia, con los distintos
agentes y administraciones competentes en el proceso de la obra, facilitando la informacion
que le sea requerida por parte de aquellas o trasladando las instrucciones pertinentes que de

ellas provengan, previo aviso a los servicios técnicos de AZPIEGITURAK.

A peticion de AZPIEGITURAK, se podran celebrar reuniones referentes al desarrollo y
marcha de los trabajos. Si AZPIEGITURAK observase la inadecuacion de cualquiera de las
personas que integran el equipo del adjudicatario, bien porque quede patente su falta de
competencia, como porgue no se adapte al funcionamiento del equipo, exigira su sustitucion
por la persona idénea, previa comunicacion por escrito. El Adjudicatario realizard esta
sustitucion en un plazo no superior a 15 dias desde la recepcidén de la comunicacidn.
AZPIEGITURAK se reserva la facultad de prescindir de parte de los Servicios de Asistencia
Técnica ofertados, o de incrementar los mismos a los precios ofertados. Cualquier

sustitucion de personal o alteracion de funciones o de nimero que se produzca a iniciativa
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del adjudicatario, deberd ser previamente autorizada por los servicios técnicos de
AZPIEGITURAK.

6. CRITERIOS DE ASIGNACION DE VALORACION TECNICA

Los establecidos en la caratula del pliego de la presente licitacion.

7.REQUISITOS DE COMPATIBILIDAD

Debera existir una independencia absoluta entre el Consultor y los Contratistas
adjudicatarios de las obras y Asistencias Técnicas o Servicios de Prevencion contratados por

aquellos en el marco de las obras objeto del Contrato.

8. SEGUROS

En el plazo de diez (10) dias habiles contados desde el requerimiento al primer licitador
clasificado de la presentacion de la correspondiente documentacién, éste estd obligado a
presentar el correspondiente seguro, en el que deberan de figurar como asegurados

AZPIEGITURAK y todas las subcontratas.

Seran a cargo del adjudicatario, todos los dafios producidos en el desarrollo de sus trabajos

cualguiera que sea su naturaleza y volumen.

Para cubrir los riesgos a su cargo, el adjudicatario contratard y mantendra durante el
periodo de adjudicacién, posibles prorrogas y periodo de garantia, los siguientes contratos
de seguros, que se citan a titulo enunciativo y no limitativo, ya que el objeto es conseguir una

eficaz cobertura:

- Seguro de enfermedad y accidente de todos sus trabajadores asignados al contrato y

de los trabajadores empleados por los subcontratistas con los que el Contratista

contrate, de acuerdo con la Ley o convenios sectoriales o particulares.
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- Seguro obligatorio de vehiculos propios o contratados por el adjudicatario que
intervenga en los trabajos objeto del contrato, que cubra el riesgo de responsabilidad

civil obligatorio y voluntario hasta el limite maximo contratable.

Garantia de Responsabilidad Civil en sus vertientes de profesional en general,
accidentes de trabajo, y debera garantizar las defensas vy fianzas civiles y criminales
incluyendo como asegurado adicional manteniendo la condicién de tercero a
AZPIEGITURAK y todos los subcontratistas, asi como a toda persona que intervenga
en los trabajos objeto de este contrato, frente a las reclamaciones por dafios que se
pueden causar a terceros, a consecuencia directa o indirecta, accion u omision, de los
trabajos objeto de este Contrato, incluso los debidos a defectos e insuficiencias

técnicas de |a prestacion objeto de este Contrato.

El abono de las primas correspondientes a los citados contratos de seguros sera de cuenta
del Contratista, entendiéndose a todos los efectos que su importe se encuentra repercutido
en los precios del Contrato. Asimismo, y en el caso de que se produjese algin siniestro
durante el periodo de vigencia de dichos contratos de seguros, sera de cuenta del
Contratista el abono de cualquier tipo de franquicia que haya podido ser establecida en los

mismos.

El Contratista enviara a AZPIEGITURAK. para su aceptacion por la misma, certificado de
seguro de seguros detallando que da cumplimiento a lo requerido en el pliego ademas de los
requisitos técnicos exigidos y de encontrarse al corriente en el pago, a partir de la fecha de

la adjudicacién provisional.

El Contratista queda obligado a mantener la vigencia de las pdlizas durante el plazo de
duracion del contrato, las posibles prorrogas y periodo de garantia. AZPIEGITURAK, podra
solicitar al adjudicétario en cualguier momento gue acredite la contratacion, el pago, el
contenido y vigencia de los seguros debiendo aportar el adjudicatario, en su caso, una copia

integra de las pdlizas y de los recibos.

Los seguros contratados en virtud de los compromisos establecidos en la presente cldusula
no limitaran las obligaciones y responsabilidades que le corresponden al adjudicatario en

virtud de presente Contrato respondiendo por tanto de cuantas pérdidas o
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responsabilidades le fueran imputadas en exceso o defecto de los limites y garantias

solicitadas, y en la cuantia de las franquicias del seguro.

En Bilbao, a 12 de junio de 2023

°B.°
Gorka Galarza Puig-Pey Sara Oceja Salazar
Arquitecto Area de Desarrollo Directora Area de Desarrollo
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