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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS DE LA CONTRATACIÓN POR PROCEDIMIENTO ABIERTO DEL “ACUERDO MARCO PARA LA SELECCIÓN DE AUDITORES QUE COLABOREN CON LA OFICINA DE CONTROL ECONÓMICO DEL GOBIERNO VASCO EN LA EJECUCIÓN DE LAS AUDITORÍAS DE OPERACIONES ESTABLECIDAS EN LOS PLANES DE CONTROL DE LOS EJERCICIOS 2021 (SEGUNDA FASE) A 2024, CORRESPONDIENTES A LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y DE INVERSIÓN EUROPEOS (FEDER, FSE Y FEMP), PARA EL PERIODO DE PROGRAMACIÓN 2014-2020” (EXPEDIENTE XX/XX/2021)
1.  OBJETO
El objeto del Acuerdo Marco a celebrar con las firmas privadas de auditoría seleccionadas, consiste en fijar las condiciones a las que habrán de ajustarse las adjudicaciones de los contratos de servicios, para la colaboración con la Oficina de Control Económico del Gobierno Vasco en la realización de las auditorías de operaciones establecidas en los Planes de Control para los ejercicios 2021 (segunda fase) a 2024, correspondientes a los Fondos Estructurales y de Inversión Europeos (FEDER, FSE y FEMP), para el período de programación 2014-2020.
A la fecha de licitación de este contrato, los Programas Operativos financiados por los Fondos Estructurales y de Inversión Europeos que son objeto de auditorías de operaciones en virtud del presente Acuerdo Marco son los que se detallan a continuación:
· Programa Operativo FEDER País Vasco 2014-2020 (CCI 2014ES16RFOP021)
· Programa Operativo FSE País Vasco 2014-2020 (CCI 2014ES05SFOP011)
· Programa Operativo FEMP 2014-2020 (CCI 2014ES14MFOP001)
· Programa Operativo Empleo Juvenil 2014-2020 (CCI 2014ES05M9OP001)
No obstante, en caso de que durante el periodo de vigencia del mencionado Acuerdo Marco se aprobaran por la Comisión Europea nuevos Programas Operativos o mecanismos equivalentes financiados por Fondos Europeos, sobre los que fuera necesaria la realización de auditorías de operaciones o controles financieros de naturaleza similar, estos trabajos podrán ser objeto de contratación a través de contratos basados en el presente Acuerdo Marco. 
La citada colaboración se plasmará en los correspondientes informes de auditoría y tendrá como finalidad dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 27 del Reglamento Delegado (UE) nº 480/2014 de la Comisión, de 3 de marzo de 2014.
Los informes emitidos presentarán los hechos reales de forma exacta, incluyendo únicamente información sobre hechos comprobados y conclusiones fundamentadas por evidencia suficiente, contenidos en los papeles de trabajo. Deberán incluirse de forma clara las conclusiones y, en su caso, las recomendaciones. 
Los informes elaborados, así como el resto de documentación que forme parte de los papeles de trabajo, deberán ajustarse en todos sus términos a los modelos e indicaciones que le proporcione la Oficina de Control Económico (OCE), una vez formalizado el contrato basado en el Acuerdo Marco.
2. NORMATIVA APLICABLE A LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS
La ejecución de los trabajos se desarrollará de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoría adaptadas al Sector Público español, aprobadas por Resolución de la Intervención General de la Administración del Estado (IGAE) de 25 de octubre de 2019.
Deberá asimismo tenerse en cuenta para la ejecución de los trabajos, lo dispuesto en las siguientes disposiciones (o las que las modifiquen, sustituyan, desarrollen o complementen):
Normativa comunitaria
· Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión, al Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca.
· Reglamento (UE) n° 1301/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y sobre disposiciones específicas relativas al objetivo de inversión en crecimiento y empleo.
· Reglamento (UE) n° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.
· Reglamento (UE) n° 508/2014 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 15 de mayo de 2014, relativo al Fondo Europeo Marítimo y de Pesca.
· Reglamento Delegado (UE) n° 480/2014 de la Comisión, de 3 de marzo de 2014, que complementa el Reglamento (UE) n °1303/2013.
· Reglamento (UE) nº 1407/2013 de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis.
· Reglamento (UE) nº 651/2014 de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado. 
· Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unión.
Normativa estatal
· Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y sus Reglamentos de desarrollo.
· Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público.
· Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo.
Normativa autonómica
· Decreto Legislativo 2/2017, de 19 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Control Económico y Contabilidad de la Comunidad Autónoma del País Vasco.
· Decreto 464/1995, de 31 de octubre, por el que se desarrolla el ejercicio del control económico interno y la contabilidad en el ámbito de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi.
3. ALCANCE DE LAS AUDITORÍAS CONTRATADAS
Las operaciones a auditar serán las establecidas por la Oficina de Control Económico en las correspondientes carátulas de los contratos basados en el Acuerdo Marco, tras haber sido seleccionadas conforme a la metodología de muestreo prescrita en el artículo 28 del Reglamento Delegado (UE) n° 480/2014 de la Comisión. 
Cada operación establecida en el encargo será objeto de una auditoría específica, debiendo realizarse un informe por cada operación auditada.
Las auditorías de las operaciones se llevarán a cabo sobre la base de los documentos justificativos que constituyen la pista de auditoría, siendo el objetivo general de las mismas la verificación de la legalidad y regularidad del gasto declarado por la Autoridad de Certificación de cada Programa Operativo a la Comisión Europea.
Los objetivos concretos de la auditoría están en correlación con el artículo 27 del Reglamento Delegado (UE) nº 480/2014 de la Comisión, de 3 de marzo de 2014. Estos objetivos son:
1. Determinar que la operación está incluida en el ámbito de intervención y cumple con los criterios y procedimientos de selección de operaciones aprobados para el Programa Operativo.
2. Verificar el cumplimiento de las normas de subvencionabilidad de gastos.
3. Determinar si la operación se ha ejecutado de conformidad con la Decisión aprobatoria, se han cumplido todas las condiciones aplicables en cuanto a ubicación, funcionalidad, uso y objetivos que deben alcanzarse, y se ha abonado la contribución pública al beneficiario.
4. Comprobar el cumplimiento de la normativa de contratación pública, de información y publicidad, de igualdad y no discriminación y en materia de ingresos que se hayan podido generar.
5. Verificar la existencia de una adecuada pista de auditoría, de conformidad con lo establecido en el artículo 25 del Reglamento Delegado (UE) nº 480/2014 de la Comisión.
Para cumplir con la adecuada verificación de los objetivos anteriores, el auditor privado deberá realizar las siguientes tareas y elaborar los siguientes documentos, en función de las diferentes fases del trabajo:
	Fase
	Tareas
	Documentos

	Planificación
	· Reunión de lanzamiento con el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría. 
· Recopilar y analizar la normativa aplicable a las operaciones a auditar, así como revisar los programas de trabajo específicos entregados por la OCE, con el fin de comprender el alcance del trabajo a realizar para cada una de las auditorías. 
· Realizar, de forma individual por cada uno de los miembros del equipo de auditoría, una autoevaluación para detectar posibles circunstancias de incompatibilidad o de riesgo de amenaza a la independencia.
· Entrevista con los responsables de los Organismos Intermedios o de los órganos gestores de las operaciones a auditar.
· Preparar las comunicaciones a enviar a los beneficiarios de las ayudas (en el caso de que la operación a auditar corresponda a un régimen de ayudas), notificándole de la realización de una visita de control a sus instalaciones. 
	· Memorándums de Planificación, según el modelo entregado por la OCE.
· Programas de trabajo específicos sin cumplimentar, según modelos entregados por la OCE.
· Declaraciones relativas a la autoevaluación de la independencia y la incompatibilidad, firmadas por cada uno de los miembros del equipo de trabajo, según los modelos entregados por la OCE.
· Borradores de las comunicaciones a enviar a los beneficiarios de las ayudas, según el modelo entregado por la OCE (las cartas se firman y envían por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría).
Estos documentos podrán referirse a varias operaciones, en función del órgano gestor, tipo de actuación, etc.

	Ejecución del trabajo de campo 
	· Obtener la evidencia de auditoría mediante la recopilación y el análisis de la documentación de los expedientes administrativos relativos a las operaciones a auditar.
· Documentar el trabajo realizado, archivando en formato electrónico toda la documentación soporte necesaria para mantener una pista de auditoría adecuada. 
	· Programas de trabajo específicos cumplimentados, según los modelos entregados por la OCE.
· Actas de la visita in situ realizada a la sede de los beneficiarios, según el modelo entregado por la OCE.
· Resto de documentación que forma parte de los papeles de trabajo, debidamente cumplimentada y referenciada, utilizando, en su caso, los modelos entregados por la OCE.

	Elaboración  de los borradores de informes y análisis de las alegaciones presentadas
	· Supervisar el trabajo realizado por el resto del equipo de trabajo, por parte del Socio-Director y Gerente de la firma privada de auditoría.
· Elaboración de los correspondientes borradores de informes
· En su caso, análisis de las alegaciones presentadas por los órganos auditados.
	· Borradores de informes, según el modelo entregado por la OCE.
· Análisis de las alegaciones y de la propuesta de conclusiones y recomendaciones definitivas, en caso de que se presenten por el órgano auditado.
· Cuestionarios de supervisión del trabajo realizado, firmados por el Socio-Director, Gerente y Jefe de equipo del auditor privado, según el modelo entregado por la OCE. 
Estos documentos deberán referirse a cada una de las operaciones objeto de auditoría. 


4. DIRECCIÓN DEL SERVICIO
La Dirección del servicio corresponderá a la Oficina de Control Económico que, a través del Jefe de Servicio de Auditoría (o, en su defecto, del Director de la Oficina de Control Económico) designará un funcionario adscrito al mencionado Servicio de Auditoría que actuará como responsable del trabajo. 
Sin perjuicio de las competencias del órgano de contratación, al responsable del trabajo le corresponderán, las siguientes funciones: 
· Seleccionar la muestra de operaciones a auditar, sin perjuicio de la responsabilidad que en esta materia recaiga en la Intervención General de la Administración del Estado, teniendo para ello en cuenta lo establecido en la normativa comunitaria aplicable y en la estrategia de auditoría de cada Programa Operativo.
· Establecer, de forma conjunta con la firma privada de auditoría adjudicataria, el cronograma general de ejecución de los trabajos, dentro del plazo de ejecución que se estipule en cada contrato basado en el Acuerdo Marco, así como el sistema de seguimiento y control que permita tener información permanente del grado de ejecución de los trabajos.
· Exigir al auditor privado la asignación de medios y organización necesarios para la prestación del servicio en cada una de sus fases. En este sentido, se debe verificar que los equipos de trabajo asignados por la firma privada de auditoría coinciden con los propuestos en el Anexo II relativo al “Compromiso de adscripción de medios”. 
· Aprobar las modificaciones en los miembros del equipo de trabajo que la empresa adjudicataria pudiera solicitar para el desarrollo del trabajo. 
· Actuar como interlocutor entre los órganos auditados y el auditor privado. 
· Comunicar a los organismos objeto de auditoría (Organismos Intermedios y órganos gestores) la realización de la misma.
· Supervisar los Memorándums de Planificación elaborados por el auditor privado. 
· Diseñar las pruebas de auditoría a realizar que se plasmarán en los correspondientes programas de trabajo.
· Definir los modelos de informes de auditoría, así como de cualquier otra documentación que forme parte de los papeles de trabajo a cumplimentar por la firma adjudicataria. 
· Recibir las entregas que constituyen el objeto del contrato.
· Revisar los papeles de trabajo, documentos e informes que se deriven del trabajo realizado por la firma privada de auditoría, así como archivar y custodiar dicha documentación.
· Exigir al auditor privado la realización de pruebas adicionales a las inicialmente previstas cuando se considere necesario para lograr los objetivos de control, así como la modificación de los trabajos realizados cuando considere que los mismos no se están realizando con la calidad o el alcance necesarios para permitir el cumplimiento de los objetivos de control. 
· Tramitar y resolver cuantas incidencias surjan en la prestación del servicio e interpretar las condiciones establecidas en este Pliego de Prescripciones Técnicas, sin perjuicio de las facultades del órgano de contratación.
· Efectuar el seguimiento y control de la ejecución del contrato que permita tener información permanente y actualizada del grado de ejecución de los trabajos, así como de los resultados que se van obteniendo. 
· Enviar los borradores de informes de auditoría a los organismos controlados para que puedan remitir las alegaciones que consideren oportunas.
· Emitir los informes definitivos de auditoría tras el análisis de las alegaciones presentadas.
· Emitir la conformidad a las prestaciones realizadas por la empresa adjudicataria para proceder a los pagos parciales y final.
5. EQUIPOS DE TRABAJO 
Para el desarrollo de las tareas de cada contrato basado se conformarán equipos de auditoría por parte del auditor privado, debiendo estar compuesto cada equipo, como mínimo, por un Socio-Director, un Gerente, dos Jefes de equipo y dos ayudantes de auditoría.
Todos los miembros de los equipos de trabajo que participen en la ejecución de las auditorías de operaciones contratadas a través de los contratos basados en el Acuerdo Marco, deberán tener la habilitación y experiencia profesional exigida en la cláusula 21.6 de cláusulas específicas del Acuerdo Marco y deberá mantenerse constante durante el plazo de ejecución de cada contrato.
En este sentido, para la realización de las auditorías de operaciones que se establezcan en cada contrato basado, el auditor privado deberá asignar los equipos de auditoría que procedan, en función de los lotes en los que se divida el contrato basado, que deberán estar integrados por las personas propuestas en el Anexo II.2 relativo al “Compromiso de adscripción de medios”.
En el caso de que la empresa adjudicataria del contrato quiera sustituir a algún miembro del equipo de trabajo, deberá remitir al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría, para su aprobación, una solicitud por escrito en la que se justifiquen las razones de dicha modificación. La persona nueva que se incorpore al equipo deberá contar con la misma experiencia o superior, que la que tenía la persona sustituida. En caso contrario, el cambio no será admitido por la Oficina de Control Económico. 
El procedimiento y las condiciones para poder sustituir a algún miembro del equipo de trabajo, se describe en la cláusula 55.1 de condiciones generales de los contratos basados en el Acuerdo Marco del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
El Jefe de equipo del auditor privado deberá supervisar el trabajo desarrollado por los miembros de su equipo, dejando constancia de dicha supervisión en cada uno de los papeles de trabajo que se elaboren, indicando en los mismos el nombre de la persona que ejecutó el trabajo y de la que lo revisó. Adicionalmente, el auditor privado aplicará sus propios procedimientos de control de calidad.
El responsable del trabajo del Servicio de Auditoría de la Oficina de Control Económico realizará el control de calidad de los trabajos del auditor privado mediante la revisión del 100% de las operaciones auditadas. Durante la realización de esta revisión, examinará los papeles de trabajo elaborados por el auditor privado y toda la documentación soporte que considere necesaria y requerirá al Gerente y Jefe de equipo del auditor privado la subsanación en las constataciones en las pruebas de cumplimiento o en los papeles de trabajo cuando advierta defectos.
La revisión no comprenderá la realización por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría de pruebas de auditoría adicionales a las realizadas por el auditor privado. 
6. DESARROLLO DE LOS TRABAJOS DE LOS CONTRATOS BASADOS
Una vez obtenida la muestra de operaciones a auditar, el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría de la Oficina de Control Económico notificará a los Organismos Intermedios y órganos gestores que van a ser objeto de auditoría, el inicio de las actividades de control.
Una vez formalizado el contrato basado, con carácter previo al comienzo de los controles, el responsable del trabajo mantendrá una reunión de lanzamiento con el equipo del auditor privado para la organización y planificación del trabajo. En esta reunión se transmitirán las instrucciones y orientaciones que se consideren convenientes para el adecuado cumplimiento del contrato y se entregarán todos los modelos de papeles de trabajo (comunicaciones, programas de trabajo, informes, declaraciones…) que deben ser cumplimentados por el equipo del auditor privado.
Posteriormente, en base a lo acordado en la citada reunión y antes del inicio de la ejecución material de los trabajos, el auditor privado deberá presentar al responsable del trabajo un Memorándum de Planificación para cada órgano gestor a auditar, que deberá contener el programa de trabajo comprensivo de las actuaciones a desarrollar, así como los plazos parciales del calendario de ejecución establecido en la cláusula 8 de este Pliego. 
Asimismo, en la fase de planificación del trabajo, todos los miembros del equipo de trabajo del auditor privado deberán realizar, de forma individual, una autoevaluación con el fin de detectar posibles circunstancias de incompatibilidad o de riesgo de amenaza a la independencia que les pudieran impedir participar directamente en la realización de las actuaciones de control sobre alguna de las entidades u órganos auditados. Una vez realizado el análisis, deberán remitir al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría, las correspondientes Declaraciones con las conclusiones de la autoevaluación, firmadas por cada uno de los miembros del equipo de trabajo.
Los trabajos de control se realizarán de acuerdo con la normativa comunitaria, nacional y autonómica aplicable y de acuerdo con el programa de trabajo establecido al efecto, realizando el auditor privado las pruebas precisas para satisfacer los objetivos de control. 
Es responsabilidad del Socio-Director o del Gerente informar al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría, tan pronto como la conozca, de cualquier circunstancia que se estime relevante para el correcto desarrollo de los trabajos. 
Si en los trabajos realizados, de acuerdo con lo previsto en los apartados anteriores, se observa que no se han aplicado los procedimientos de auditoría apropiados, o existen errores o insuficiencias en dicha aplicación, el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría requerirá al auditor privado para que se subsanen las deficiencias antes de la emisión de los borradores de informes. En todo caso, corresponde al Socio-Director o Gerente de la firma privada de auditoría verificar que los trabajos de control se han realizado de acuerdo con las normas aplicables. 
El auditor privado elaborará un borrador de informe para cada uno de los controles a realizar que, junto con el resto de documentación que forma parte de los papeles de trabajo, remitirá al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría. A la vista del contenido del citado borrador, el responsable del trabajo solicitará por escrito la subsanación de los errores o inexactitudes que aprecie, las aclaraciones que estime oportunas y comunicará, en su caso, las sugerencias que considere pertinentes con el fin de lograr una mayor calidad y claridad expositivas, pudiendo, asimismo, requerir al auditor privado la ampliación del contenido de los borradores, así como la realización de pruebas adicionales si se consideran insuficientes. 
En todo caso, es responsabilidad del Socio-Director y del Gerente comprobar que los borradores de informes remitidos al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría, una vez hayan sido corregidas las observaciones planteadas en base a lo descrito en el párrafo anterior, contemplen la subsanación de errores o inexactitudes, así como las aclaraciones o ampliaciones que se hayan considerado oportunas, al objeto de evitar sucesivas versiones de los citados borradores. A tal efecto, si el responsable del trabajo observase la falta de adecuación, que pudiera suponer la necesidad de emitir observaciones y, por tanto, revisar un mismo borrador de informe de forma recurrente, que conllevara un incumplimiento del plazo de ejecución establecido en el contrato basado, podrá proponer al órgano de contratación la imposición de las penalidades previstas en la cláusula 60 de condiciones generales de los contratos basados en el Acuerdo Marco del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, cuando se tengan que revisar más de tres borradores de informes de la operación en cuestión.
Los borradores de informes deberán contener hechos reales de forma exacta, incluyendo únicamente información sobre hechos comprobados y conclusiones fundamentadas por evidencia suficiente, contenidos en los papeles de trabajo. Deberán incluirse de forma clara las conclusiones y, en su caso, las recomendaciones. 
Una vez el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría considere adecuado el contenido de los borradores de informes, el Director de la Oficina de Control Económico remitirá a los órganos auditados y a las autoridades que corresponda los informes provisionales, para que en el plazo de quince días hábiles formulen las alegaciones y consideraciones que estimen oportunas.
En caso de recibirse alegaciones, el responsable del trabajo remitirá las mismas al auditor privado, quien deberá analizarlas y hacer las observaciones que estime oportunas, remitiendo las conclusiones al responsable del trabajo en el plazo establecido. 
Una vez analizadas las alegaciones, el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría modificará los borradores de informes, considerando tanto las alegaciones admitidas como las no admitidas y procederá a emitir y firmar los informes definitivos, que serán enviados por el Director de la Oficina de Control Económico a los órganos auditados, así como a las autoridades que corresponda.
Asimismo, el auditor privado quedará comprometido a colaborar con el Servicio de Auditoría de la Oficina de Control Económico en la preparación y respuesta a las auditorías de repetición efectuadas, en su caso, por los auditores de la Comisión Europea o del Tribunal de Cuentas Europeo, así como en los procedimientos de reintegro de subvenciones, en su caso se incoen.
7. DOCUMENTACIÓN Y PAPELES DE TRABAJO
Las conclusiones del auditor privado deberán estar fundamentadas en la documentación soporte y en los papeles de trabajo obtenidos como resultado de la ejecución material del control realizado, que contendrán evidencia suficiente, pertinente y válida, obtenida de la aplicación y evaluación de las pruebas de auditoría que se hayan realizado para obtener una base de juicio razonable.
El auditor privado estará obligado a utilizar las herramientas informáticas que, en la licitación de cada contrato basado, establezca la Oficina de Control Económico para la ejecución de las auditorías de operaciones, debiendo mantener actualizados los datos necesarios para efectuar el seguimiento de las mismas, de tal forma que permita tener información permanente y periódica del grado de ejecución de los trabajos, de acuerdo con las instrucciones que a tal fin transmita el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría. 
Con el fin de que el responsable del trabajo pueda realizar su revisión, se deberán poner a su disposición los papeles de trabajo, los borradores de informes, así como la totalidad de la documentación soporte, a medida que se vayan finalizando los controles y siempre respetando el calendario de entrega que se haya establecido en cada contrato basado. Toda la documentación deberá entregarse en formato electrónico.
En todo caso, las constataciones puestas de manifiesto durante la realización de las pruebas sustantivas definidas en los programas de trabajo, deben haber sido analizadas y cuantificadas por el auditor privado antes de la elaboración y emisión del correspondiente borrador de informe para alegaciones. 
8. PLAZO DE EJECUCIÓN: CRONOGRAMA
Los plazos parciales de actuaciones del auditor privado en cada uno de los contratos basados, serán los siguientes: 
	Actuación 
	Plazo
	Inicio cómputo
	Fin cómputo

	Memoria de planificación
	A definir por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría tras la reunión de lanzamiento con el equipo de trabajo del auditor privado.
	Tras la reunión de lanzamiento con el equipo de trabajo del auditor privado.
	Entrega por el auditor privado del Memorándum de Planificación al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría.

	Cumplimentación de los programas de trabajo, así como del resto de documentación soporte y elaboración de los borradores de informes
	A definir por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría tras la reunión de lanzamiento con el equipo de trabajo del auditor privado, en base a los plazos de entrega establecidos en los correspondientes contratos basados
	Tras la reunión de lanzamiento con el equipo de trabajo del auditor privado.
	Entrega por el auditor privado de los programas de trabajo cumplimentados, así como del resto de documentación soporte y de los borradores de informes, al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría.

	Análisis de las alegaciones y propuesta de conclusiones y recomendaciones definitivas
	A definir por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría tras la reunión de lanzamiento con el equipo de trabajo del auditor privado.
	Entrega al auditor privado de las alegaciones recibidas de los órganos auditados 
	Entrega por el auditor privado del análisis de las alegaciones y de la propuesta de conclusiones y recomendaciones definitivas, al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría.

	Elaboración de los informes definitivos
	Una vez revisado el análisis de las alegaciones realizado por el auditor privado, el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría procederá a emitir y firmar los informes definitivos.
	N/A dado que el trabajo se realiza por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría.
	N/A dado que el trabajo se realiza por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría.


El contrato se entenderá cumplido cuando el auditor privado haya realizado, en las condiciones establecidas en cada contrato basado y a satisfacción de la Oficina de Control Económico, la totalidad del objeto contractual. 
9. SUPERVISIÓN POR EL AUDITOR PRIVADO Y CONTROL DE CALIDAD POR LA OFICINA DE CONTROL ECONÓMICO
La supervisión será realizada por el Jefe de equipo del auditor privado sobre los trabajos realizados por su propio equipo en cada una de las operaciones auditadas. Se reflejará en los propios papeles de trabajo elaborados por el equipo mediante la descripción del nombre, apellido y fecha de quien ha ejecutado el trabajo, y del nombre, apellido y fecha del Jefe de equipo que ha supervisado esa ejecución. 
Adicionalmente, al tratarse de un contrato en el que el auditor privado colabora con la Oficina de Control Económico del Gobierno Vasco, resulta necesario que esta última realice un seguimiento y control de calidad mediante revisión del 100% de las operaciones auditadas.
La revisión tendrá lugar de acuerdo con las siguientes estipulaciones en cada una de las fases del trabajo:
Planificación 
Una vez que el auditor haya entregado el Memorándum de planificación al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría, éste revisará y modificará todo aquello que considere necesario con el fin de adaptarla a los requerimientos de los trabajos a realizar. Una vez sea definitivo dicho Memorándum, el responsable del trabajo deberá comunicar al auditor privado la aprobación del mismo.
Ejecución del trabajo 
La revisión no comprenderá la realización por el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría de pruebas de auditoría adicionales a las realizadas por el auditor privado.
Durante la ejecución del control, el responsable del trabajo mantendrá con el coordinador del auditor privado una comunicación regular que le permita efectuar un adecuado seguimiento, proponer las modificaciones y adaptaciones de los programas de trabajo y realizar el resto de las funciones que le han sido encomendadas.
El seguimiento y revisión deberá velar por el correcto cumplimiento de las condiciones técnicas y de solvencia previstas en el contrato y, en particular:
· Que el número de miembros, experiencia y capacidad profesional del equipo actuante es el fijado en el contrato. 
· Que la ejecución del trabajo se desarrolla de acuerdo con los programas de trabajo previstos.
· Que se solventan adecuadamente los problemas y puntos pendientes que se vayan planteando.
· Que se mantienen las fechas previstas. A este respecto, y en caso de existencia de desviaciones, deberán establecerse las causas y a quién cabe atribuir la responsabilidad de las mismas.
Asimismo, mantendrá con la entidad auditada las comunicaciones que considere necesarias para resolver cualquier incidencia que pueda surgir durante la ejecución del trabajo.
Con carácter general, la revisión de la documentación soporte del trabajo realizado deberá efectuarse una vez que el mismo haya sido terminado, supervisado por el auditor privado y puesto a disposición de la Oficina de Control Económico, según lo establecido en las cláusulas 7 y 8 del presente Pliego. No obstante, teniendo en cuenta los plazos de ejecución u otras circunstancias, el responsable del trabajo del Servicio de Auditoría y el auditor privado podrán acordar distinto momento temporal para realizarla. 
Emisión de borradores de informes 
El control de calidad de los borradores de informes tendrá lugar una vez que el auditor privado los haya entregado al responsable del trabajo del Servicio de Auditoría, de acuerdo con lo previsto en la cláusula 6 del presente Pliego 
Dado que en la fase de ejecución del trabajo, la revisión habrá comprobado el correcto contenido de las constataciones de las pruebas, esta fase se limitará a verificar que la estructura del informe es adecuada, de acuerdo con el modelo entregado por la Oficina de Control Económico, y que la conclusión, opinión, y en su caso, incidencias y recomendaciones son congruentes con las constataciones de las pruebas.
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