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e-2023-01 - Contratacion del servicio de limpieza de las instalaciones de la
Fundacion Valle Salado de Afiana.

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

CLAUSULA PRIMERA. ANTECEDENTES

El Valle Salado esta ubicado en la localidad de Salinas de Afiana (Alava, Pais Vasco). El
bien, con una extension aproximada de 13 hectareas, es un paisaje salino singular y
excepcional. Las recientes investigaciones arqueoldgicas confirman que se lleva
produciendo sal de forma ininterrumpida desde hace miles de afios.

El Valle Salado esta caracterizado por su arquitectura de terrazas de evaporacion —
construidas con piedra seca, madera y arcilla—, canales de madera que conducen el agua
salada por gravedad desde los manantiales a los pozos, y almacenes de sal; por su rica
biodiversidad salina; y por la transmision durante miles de afios de las técnicas
tradicionales de produccion.

El descenso de la produccion durante el siglo XX provocé un deterioro del paisaje
cultural. El valle est4 ahora inmerso en un ambicioso proyecto de recuperacion integral
gue abarca su paisaje, su arquitectura, su medioambiente, la actividad salinera y sus
tradiciones, pero también de forma global al conjunto del territorio.

El proyecto se inici6 en el afio 2000 con la elaboracion del “Plan Director para la
Recuperacion Integral del Valle Salado”. Tras finalizar su redaccion en 2004, las
instituciones competentes en patrimonio impulsaron algunas de las directrices que en él
se plantean, hasta la creacion en 2009 de la entidad que debia asumir su recuperacion,
la Fundacién Valle Salado de Afana — Ailanako Gatz Harana Fundazioa.

La Fundacién, como Unica propietaria del bien y encargada de su gestién, asumié el Plan
Director y decidid enfocar el proyecto a recuperar la sostenibilidad del bien y asegurar su
integridad. Esta institucion tiene tres objetivos principales:

e Recuperar y conservar la cultura material y medioambiental del paisaje para
garantizar su sostenibilidad.

e Producir con técnicas tradicionales, de forma sostenible y respetando el “saber
hacer” milenario de los salineros una sal de excelente calidad, la Sal de Afana,
cuya venta ya esta contribuyendo a la autofinanciacion del proyecto.

e Desarrollar, bajo un planteamiento de recuperacion abierta a los ciudadanos,
iniciativas culturales y turisticas que estan siendo motor de desarrollo social,
econdémico y turistico de la region.

CLAUSULA SEGUNDA. FUNDACION VALLE SALADO DE ANANA

Con fecha del 30 de Abril de 2009 se crea Afanako Gatz Harana Fundazioa - Fundacion
Valle Salado de Afiana (en adelante La Fundacién), con el objetivo de proceder a la
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puesta en valor del Valle Salado de Afana, de acuerdo con las directrices del Plan de
Gestion del Valle Salado de Aiana.

A lo largo de otofio de 2009 se ponen en marcha diferentes iniciativas englobadas en las
tres grandes lineas de trabajo de la Fundacion: los trabajos de recuperacion y
mantenimiento, las actividades tuistico-culturales y la produccion de sal de calidad.

CLAUSULA TERCERA. OBJETO DEL CONTRATO

El presente pliego de prescripciones técnicas tiene como objeto regular y definir el
alcance y condiciones de la prestacion, procesos, recursos y metodologia que habran de
regir para la contratacion del servicios de limpieza de las instalaciones de la Fundacion
de Valle Salado de Anana.

La prestacion del servicio se realizara con arreglo a los requerimientos y condiciones que
se estipulen en el presente Pliego Prescripciones Técnicas, asi como en el Pliego de
Condiciones Particulares, relativo a esta contratacion, de los que se derivaran los
derechos y obligaciones de las partes contratantes

CLAUSULA CUARTA. LUGARES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

La Fundacion necesita una empresa que preste los servicios de limpieza para sus
diferentes instalaciones, gue son las siguientes:

- Oficinas: ubicadas en Salinas de Afiana

- Centro de Atencion al visitante: ubicado en Salinas de Afliana

- Sala multiusos Santa Ana: ubicada en Salinas de Afiana

- Modulo de envasado de sal y almacenillos: ubicados en Salinas de Afiana

- Instalaciones centro logisitico: ubicadas en Poligono Industrial Subillabide (Irufa
de Oca).

- Local destinado a vesturarios y sala de asueto: ubicada en Salinas de Afana

CLAUSULA QUINTA. SERVICIOS A PRESTAR

En el Presente Pliego de Prescripciones Técnicas se enumeran las principales tareas y
frecuencias del servicio de limpieza para cada uno de los locales que son requeridas en
la presente contratacion.

Para la realizacion de esta actividad deberan aplicarse los procedimientos técnicos mas
adecuados y medioambientalmente mas responsables; pudiendo, durante el periodo de
vigencia del contrato, verse éstos modificados para garantizar una mejora en el estado de
las instalaciones.

Para la correcta gestion del servicio de limpieza sera requisito indispensable la puesta a
disposicion por la entidad adjudicataria de un nimero de teléfono operativo las 24 horas
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del dia para los casos de limpiezas urgentes, a demanda de la Fundacién Valle Salado
de Afana.

Se enumeran a continuacion las tareas principales a realizar por la empresa adjudicataria
de los servicios:

= Limpieza y desempolvado de mobiliaro
= Barrido y fregado de suelos
= Limpiezay desinfeccién de bafos

= Retirar basura y depositar en los contenedores correspondientes segun la
clasificacion de residuos hecha por la Fundacién (reciclaje).

= Limpieza de exteriores

= Suministro y reposicion de los materiales de la linea de higiene en los
dispensadores correspondientes.

= Limpieza de cristales segun la periodicidad establecida.

El servicio incluird los medios humanos y materiales precisos para cumplir las
condiciones requeridas asi como las necesidades surgidas durante el desarrollo del
mismo, y se ejecutara con los métodos, practicas y productos mas respetuosos para el
medio ambiente y la salud laboral, asi como la utilizacion de materiales de limpieza
respetuosos en el médulo de envasado de sal, con los procedimientos especificos para
cada area en cuanto a metodologia de trabajo, y cumplimiento de normativa de
prevencién de riesgos laborales, sin perjuicio de la aplicacion de las obligaciones de
coordinacion de actividades preventivas que en esta materia corresponden a la
Fundacion Valle Salado de Afiana.

La empresa adjudicataria sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrollen, asi como de las prestaciones y servicios realizados. Igualmente sera
responsable de las consecuencias que se deduzcan en los centros o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion.

CLAUSULA SEXTA. PROGRAMA Y RECURSOS MATERIALES A APORTAR

El Programa de Trabajo objeto de esta licitacion tendra lugar a lo largo de todo el afio. El
trabajo se llevara a cabo segun las horas y horarios establecidos para cada instalacién en
los calendarios que se presentan a continuacion: uno corresponde con la temporada alta
(de abril a octubre) y otro con la temporada baja (de noviembre a marzo).

Los calendarios mencionados serviran de base para el desarrollo de los servicios. No
obstante, la Fundacion podra ajustarlos en cualquier momento en base a sus
necesidades.

Para el célculo a efectos de facturacion se consideraran exclusivamente las horas
efectivamente empleadas multiplicadas por el precio unitario ofertado. No se abonaran
las horas no trabajadas.
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La Fundacion, en funcion de sus necesidades, podra solicitar servicios de limpieza no
contemplados en este Pliego Técnico. En este caso, dichos trabajos/horas se facturaran
al mismo precio unitario de la adjudicacion (excepto limpieza de cristales u otras
limpiezas especiales que no se puedan hacer con el personal y material habituales).

Sélo se pagaran horas de refuerzo si han sido solicitadas o previamente aprobadas por la
Fundacion.

Los desplazamientos en ningln caso se abonaran.

El tiempo empleado en los desplazamientos entre la sede social de la empresa
adjudicataria y la sede de la Fundacion en Salinas de Afiana no tendré la consideracion
de horas trabajadas a efectos de facturacion.

El personal que esté trabajando debera llevar obligatoriamente la indumentaria durante el
horario de trabajo y cumplir la normativa y estdndares que marque la Fundacién Valle
Salado de Afana. La indumentaria correra a cargo de la empresa adjudicataria asi como
los materiales necesarios para la realizacion del servicio con excepcion de los materiales
de la linea de higiene. Referencias de estos materiales:

- Jabo6n de manos nacarado: garrafas de 5 litros

- Papel higiénico: fardos de 108 unidades de rollos de 20 metros de doble capa.
- Papel de manos M-box: fardo de 6 bobinas.

- Papel de manos Mini-box: fardo de 6 bobinas.

- Servilletas zig-zag: caja de 3.960 servicios.

- Escobillas con depésito

- Ambientadores: instalacién y puesta en funcionamiento de 3 dispensadores vy
recambios de fragancia
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6.1.CALENDARIOS
TEMPORADA ALTA PLAN DE LIMPIEZA desde 1 de abril 2023

DOMINGO Y
LUNES MARTES  |MIERCOLES |JUEVES VIERNES  [SABADO FESTIVOS
A partir de las 15h  [SUBILLABIDE 1H BANOS 0,75 H [BANOS 0,75 H

Libre
i RECICLAJE 0,5H
Lco.c-fll a partlr.de las 16h, LOCAL VEST OFICINA 1,5 CICLAJEO,5H |LOCAL VEST SANTA ANA
oficina a partir de las 17h 1H CALLE TORCO 0,5H 1H
H . 1,5H
SANTA ANA TORCO OFICINA
1,5H 15H
completo y
TORCO | hafios 2.5H TORCO
Torco a partir de las COMPLETO COMPLETO
19h TORCO con bafos TORCO con bafos
completo y 2,5H completo y 2,5H
bafios 2,5H bafios 2,5H
TORCO FIN DE [ TORCO FIN DE
Recoger basul ggpANA2H | SEMANA 2H
TOTAL HORAS 8 6 6,5 7 6 2,75 2,75
FRECUENCIA ESTIMADA DE ASPIRADO DE PABELLONES: 1 VEZ AL MES

*TORCO: Se llevara a cabo la limpieza en la parte de arriba cuando se necestie,
incluyendo suelos, mostrador, desinfecciébn general, bafios con desifeccion de
paredes, se vaciaran papeleras del torco, bafios y exteriores.

Si alguna se vez se detecta necesidad de mas tiempo (ejem calle...) la empleada
debera valorarlo. Realizando la tarea de limpieza y comunicandolo.

Se podran solicitar limpiezas extras con 48h de antelacion los tiempos de
desplazamiento entre instalaciones tendran que recuperarse en los bafios del torco,
en el caso, de que sobre tiempo, éste debera emplearse en el torco incluyendo si es
posible los bafios al mediodia en fines de semana y festivos.

En semana santa: la limpieza se realizara todos los dias festivos, refuerzo de bafios
al mediodia, santa ana y vestuario el jueves 6, sabado 8 y lunes 10. En san prudencio
28 de abril limpieza y 1 de mayo limpieza habitual de los lunes y viernes.

En festivos que coincidan con limpieza de santa ana y vesturio hay que limpiar ambos
lugares.
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PLAN DE LIMPIEZA TEMPORADA MEDIA: mes de marzo y del 16 de octubre al 10 de diciembre (habitualmente puente del pilar)

LUNES MARTES MIERCOLES  |JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
SUBILLABIDE

1H

15:00-16:00
LOCAL VE RECICLAJE 0,5H

16:00-17:00 ocC ST OFICINA 15 LOCAL VEST [Recoger basura

1H " CALLE TORCO 0,5H 1H
ﬂfgg'izfzg SANTA ANA ToRco | OFICINALS

s 1,5H H
18:00-18:30 COMPLETO SANI?: NA
18:30-19:00 2,5H ’
19:00-19:30 TORCO
COMPLETO TORCO
254 CO“ZA:_IETO TORCO FIN DE [ TORCO FIN DE
’ SEMANA2H | SEMANA 2H
TOTAL HORAS 8 3,5 5,5 4,5 6 2 2
PLAN DE LIMPIEZA TEMPORADA BAJA: del 11 de diciembre al 29 de febrero
LUNES MARTES MIERCOLES  |JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
SUBILLABIDE
1H
15:00-16:00
LOCAL VEST RECICLAJEO,5H | LOCAL VEST |R
16:00-17:00 OFICINA 1,5 ecoger basura
1H " CALLE TORCO 0,5H 1H
gfgg'gfzg SANTA ANA foRco | OFICINALS
i 1,5H H SANTA ANA
18:00-18:30 - COMPLETO 15H
18:30-19:00 2,5H ’
19:00-19:30
TORCO
COMPLETO TORCO
2,5H COMPLETO N
2,5H TORCO FIN DE ZailoRt Al
SEMANA 2H

TOTAL HORAS 8 4,5 5,5 4,5 6 2 0,75
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6.2. SERVICIOS NECESARIOS

Se ha estimado que las horas de servicio establecidas en los calendarios son las
necesarias para un optimo desarrollo del mismo. En base a estos calendarios se han
estimados las horas anuales necesarios para la prestacion de los servicios de limpieza,
asimismo se ha hecho una estimacion de los materiales de higiene que seran utilizados y
teniendo en cuenta estas estimaciones se ha configurado el presupuesto de licitacion.
Las estimaciones son las siguientes:

e Horas anuales de limpieza de lunes a viernes: 1.380 horas
¢ Horas anuales de limpieza sabados: 134 horas
¢ Horas anuales de limpieza domingos y festivos: 95 horas
e Aspirado de pabellones: 12 veces al afio
e Limpieza de cristales:
- Oficinas:1 vez al afo.
- Centro de Atencion al visitante: 2 veces al afio (semestral)
- Sala multiusos Santa Ana: 2 veces al afio (semestral)
- Maodulo de envasado de sal: 4 veces al afio (trimestral)
e Linea de higiene:
- Jabdn de manos: 4 garrafas/afio
- Papel higiénico: 25 fardos/afio.
- Papel de manos M-box: 9 fardos/afio.
- Papel de manos Mini-box: 10 fardos/afio.
- Servilletas zig-zag: 2 cajas/afo.
- Escobillas con deposito: 10 unid/afio

- Ambientadores: 6 cambios/afio (cada 2 meses).

No obstante, estas horas y unidades son estimaciones, tal y como se ha indicado
anteriormente, Unicamente se facturaran y abonardn los servicios efectivamente
prestados. No se abonaran las horas no trabajadas ni los materiales de la linea de hiene
no suministrados. Estos materiales s6lo se suministraran cuando sean necesarios sin que
la Fundacién tenga que acumular stockaje de los mismos a no ser que lo requiera la
Fundacion.

CLAUSULA SEPTIMA. SUBROGACION

El personal de este servicio estd acogido al Convenio colectivo para el sector de
limpiezas de edificios y locales de Alava Resolucién de la delegada territorial de Trabajo y
Seguridad Social de Alava del Departamento de Trabajo y Empleo, por la que se dispone
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el registro, publicacién y depoésito del convenio colectivo 2020-2021-2022-2023-2024 para
el sector de limpiezas de edificios y locales de Alava. Codigo convenio ndmero
01000995011981 que en su articulo 37 se contempla la subrogacion de personal por
tanto el adjudicatario queda obligado a subrogar automaticamente a los trabajadores y/o
trabajadoras adscritos/as al servicio. Se acompafia Anexo el listado y condiciones
laborales del personal a subrogar facilitado por la actual empresa prestataria del servicio.
Anexo | (tabla)

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES RESPECTO DEL PERSONAL

En ningun caso la Fundacion Valle Salado de Afiana asume relacion u obligacion laboral
alguna con el personal que presta el servicio.

El personal que preste el servicio objeto de esta licitacion dependera exclusivamente de
la empresa adjudicataria, siendo la Fundacién Valle Salado de Afiana ajena a dichas
relaciones laborales, por cuanto la empresa adjudicataria tendra los derechos y
obligaciones inherentes a su calidad de patronal y deberd cumplir las disposiciones
vigentes en materia laboral y de seguridad e higiene en el trabajo.

Debera cumplir asimismo las obligaciones en materia de prevencién de riesgos laborales
establecidos por la normativa vigente y antes del inicio de la actividad contratada debera
acreditar el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

- La evaluacion de riesgos y planificacion de la actividad preventiva correspondiente
a la actividad contratada.

- La formacién e informaciéon en materia preventiva a los trabajadores que va a
emplear en la ejecucion del contrato.

- Justificante de la entrega de equipos de proteccion individual, que en su caso,
fueran necesarios.

En el caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido a los/las operarios/as
con ocasion del ejercicio de los trabajos, cumplira lo dispuesto en las normas vigentes
bajo su responsabilidad, sin que ésta alcance en modo alguno a la Fundacién.

Sera de cuenta exclusiva de la empresa adjudicataria el pago del personal que emplee
para la realizacion de los trabajos objeto de la licitacion. La empresa adjudicataria
asumira de forma directa, y no trasladable a la Fundacion Valle Salado de Afana, el
coste de cualquier mejora en las condiciones de trabajo o en las retribuciones de dicho
personal consecuencia de acuerdos o convenios que la empresa adjudicataria pueda
firmar con los trabajadores.

Todos los gastos de caracter social y los relativos a tributos del referido personal seran
por cuenta de la empresa adjudicataria.

La empresa adjudicataria debera aportar mensualmente certificado de estar al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y el
incumplimiento de estas obligaciones sera causa de resolucién automatica del contrato
con la empresa adjudicataria.
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Los turnos de vacaciones reglamentarias seran organizados por la empresa adjudicataria
garantizando en todo momento la correcta prestacion del servicio y sin que supongan un
coste adicional para la Fundacién Valle Salado de Afiana.

La empresa adjudicataria debera vigilar el cumplimiento de las obligaciones laborales de
los trabajadores, controlando toda falta cometida e imponiendo las sanciones pertinentes,
sin que ello suponga demora o falta de prestacién del servicio objeto de esta licitacion

Si el comportamiento del personal no fuese correcto a juicio de la Fundacién o se
observara poco cuidado o anomalias en el desempefio del servicio, la Fundacién podra
exigir su sustituciéon por un nuevo trabajador que deberd cumplir los requisitos técnicos
establecidos en el presente pliego.

Caso de enfermedad, baja, incapacidad o cualquier otro motivo que pudiera afectar a la
prestacion laboral por parte del personal destinado por el adjudicatario bajo su cuenta y
dependencia a la ejecucién de los trabajos, serd obligacion del adjudicatario su
sustitucién inmediata por otro personal que cubra tales servicios, debiendo dicho servicio
quedar cumplido y estar cubierto en todo momento, con independencia de las incidencias
en la relacion laboral entre el adjudicatario y su personal. Todo ello sin que suponga un
incremento del precio a pagar por la Fundacion.

En ningun caso la Fundacién resultara responsable de las obligaciones del contratista
con sus trabajadores, aun cuando los despidos y medidas que adopte sean consecuencia
directa o indirecta del incumplimiento o interpretacion del contrato establecido.

A la extincion del contrato, no podra producirse en ningin caso la consolidacién como
personal laboral de la Fundacion Valle Salado de Afiana del personal de la empresa
adjudicataria que hayan realizado los trabajos objeto de esta licitacion.

CLAUSULA NOVENA. DESARROLLO Y CONTROL DE LOS TRABAJOS

1.- El contrato se realizara con estricta sujecion al Pliego de Condiciones Administrativas,
a este Pliego y se ejecutaran a riesgo y ventura de la empresa adjudicataria.

2.- Todos los trabajos de limpieza seran realizados de tal forma que en cualquier
momento de la duracion del contrato, los locales y/o edificios objeto del contrato, se
puedan comprobar que no existe suciedad alguna. La adjudicataria o sus empleados/as
realizaran un parte de trabajo por cada limpieza de frecuencia superior a una semana o
en aguellos trabajos extraordinarios.

En dicho parte de trabajo, debera figurar, la fecha, hora de inicio y finalizacion de los
trabajos, numero de personas que han intervenido indicando su categoria profesional, los
elementos del local en el cual se ha realizado la limpieza, tipo de limpieza y medios
usados en dicha limpieza. Una copia de dichos partes de trabajo seran firmados por el/la
director/a o responsable del Centro objeto de la limpieza. Un ejemplar de dicho parte de
trabajo se adjuntara a la factura. Para cada trabajo se realizara un parte de trabajo.

3.- El adjudicatario queda obligado a aportar, para la realizacién del contrato, el equipo y
medios auxiliares que sean precisos para la buena ejecucion de aquél en la forma
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convenida en el contrato. Si el adjudicatario o sus empleados realizasen trabajos sin la
adopcion de las medidas de seguridad, los mismos pueden ser objeto de sancion.

4.- Debera dotar al personal del material y equipos necesarios para la realizacion de sus
tareas, siendo dichos gastos a su cargo y a cargo de la Fundacion tal y como se ha
expuesto anteriormente.

En caso de falta de prestacion del servicio por inasistencia de empleados del
adjudicatario u otra causa imputable a la empresa adjudicataria 0 de cumplimiento
defectuoso de la prestacion objeto de la encomienda, la Fundacion no abonara las
cantidades correspondientes a dichos servicios incumplidos o prestados
defectuosamente. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de resolver el contrato y de la
exigencia de dafios y perjuicios por parte de la Fundacion a la empresa adjudicataria.

5.- La empresa adjudicataria sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados. No alcanzara a la Fundacién valle
Salado de Afana ninguna responsabilidad por los dafios causados a terceras personas
por acciones u omisiones de los representantes legales del adjudicatario, de cuantas
personas colaboren con el mismo por cualquier titulo, o de cuantas personas le presten
sus servicios, respondiendo la empresa adjudicataria de los dafos y perjuicios que
causaren.

La empresa adjudicataria respondera de cualesquiera reclamaciones judiciales o
extrajudiciales de terceros dirigidas contra la Fundacién y derivadas de la actividad del
personal de la empresa adjudicataria.

Quedara exenta de responsabilidad cuando el trabajo defectuoso o mal ejecutado sea
consecuencia inmediata y directa de una orden de la Fundacion.

CLAUSULA DECIMA.- APROBACION

Visto el presente pliego de prescripciones técnicas para la contratacién del SERVICIO
DE LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DE LA FUNDACION VALLE SALADO DE
ANANA, junto con el Pliego de Condiciones Particulares que se acompafia como Anexo
a éste, y del que forma parte inseparable, el Organo de Contratacion de la Fundacion
Valle Salado de Afiana ha tenido a bien dar su aprobacion.
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ANEXO | — TABLA DE SUBROGACION DEL PERSONAL

ANEXO

Datos subrogacion del servicio de limpieza

SALARIO BRUTO

Jornada Temporada

CATEGORIA ANUAL ANTIGUEDAD Baja Jornada Temporada Alta Contrato
LIMPIADORA PRINCIPAL (DE LUNES A VIERNES) segin convenio de Alava 05/10/2011 22,5 h/semanales 27,5 h/semanales De obra a tiempo parcial
LIMPIADORA FINES DE SEMANA, FESTIVOS Y . ,
SUSTITUCIONES DE LA PRINCIPAL segtin convenio de Alava 17/03/2022 2,75 h/semanales 4,75 h/ semanales De obra a tiempo parcial
LIMPIADORA PABELLONES SUBILLABIDE segun convenio de Alava 01/09/2014 1 H/semanales 1 H/semanales De obra a tiempo parcial

Convenio de aplicacién:
Limpieza de edificios y locales de Alava
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