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ENTIDAD contratante JUNTAS GENERALES DE ALAVA

ORGANO DE CONTRATACION MESA DE LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA

N¢ Expediente: 00/D/18/0000666

SEGURO DE VIDA'Y ACCIDENTES PARA

CElETCRE] EanlEE: LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA

Fecha:|05/10/2023 | Doc.: PLIEGOS TECNICOS

TIPO DE CONTRATO:  SERVICIOS DE SEGUROS
TRAMITACION: Ordinaria

PROCEDIMIENTO: Abierto

1. OBJETO DE CONTRATO.

CONTRATACION DE POLIZAS DE VIDA Y ACCIDENTES PARA LAS JUNTAS GENERALES DE ALAVA.

Cdédigo nomenclatura CPV: 66510000-8 “Servicios de seguros”

DESIGNACION DE MEDIADOR CORREDOR DEL CONTRATO:
La Intervencién del mediador de seguros no supondra coste adicional alguno para las Juntas Generales

de Alava, designdndose como tal al siguiente:

ASTERRA PARTNERS
Gran Via, 35 - 6°
48009 Bilbao

El teléfono para consultas: 630 450 143 / e-mail lorena.rioyo@asterra.es

Comision a considerar para el mediador segin Concurso de Servicio de Mediaciéon de Seguros
Expediente n2: 00/D/18/0000666 Seguros de Vida y Accidentes: 5%

Vicente Goikoetxea, 2 - 01008 VITORIA-GASTEIZ


mailto:lorena.rioyo@asterra.es

2. CLAUSULAS TECNICAS.

2.1 SEGURO DE VIDA:

1.- TOMADOR DEL SEGURO
JUNTAS GENERALES DE ALAVA
C.I.F. P5100002D

CL VICENTE GOICOECHEA 2
01008 VITORIA-GASTEIZ

2.- PERSONAS ASEGURADAS

A) Tendran la condicién de personas aseguradas los procuradores y procuradoras integrantes de
las Juntas Generales de Alava mientras ostenten tal condicién conforme al Reglamento de
funcionamiento, con absoluta independencia de cual sea el momento o forma en que la Entidad
Tomadora del seguro comunique al Asegurador la inclusidn o alta en la pdliza correspondiente. En
caso de extincion del mandato, mantendran su condicién de asegurados y aseguradas Unicamente
los miembros de la Comision Permanente hasta la fecha de toma de posesién de los y las nuevas
integrantes de la Camara.

Conforme a la normativa vigente, las Juntas Generales de Alava estan integradas por 51
procuradores y procuradoras.

B) Tienen igualmente la condicién de personas aseguradas el personal al servicio de las Juntas
Generales de Alava, integrado por los funcionarios y funcionarias, tanto de carrera como en
situacion de interinidad y el personal eventual.

Forma parte del Grupo asegurado todo el personal de la Entidad Tomadora del seguro con el que
mantenga el compromiso por pensiones que se asegura y formaliza mediante la presente péliza.
La condicion de persona asegurada es independiente de la situacion laboral siendo, por lo tanto,
asegurado el personal del Tomador, a titulo enunciativo no limitativo:

e Alta laboral.

e Excedencia o suspension de contrato por cualquiera de las circunstancias previstas en la

legislacion.
e Con relacion laboral extinguida, si se mantiene el compromiso por pensiones.
e En situacion de discapacidad.

e Baja porincapacidad temporal (IT).
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e Que ha causado baja en la empresa por agotamiento del periodo de IT. Manteniendo, en
consecuencia, la cobertura de la pdliza plenamente vigente hasta que se produzca una
Resolucién definitiva de la Seguridad Social u Organismo competente sobre su situacion.

e Que estd tramitando un expediente de incapacidad.

e Cualquier otro supuesto en el que la institucion mantenga el compromiso por pensiones en
los términos sefialados en la legislacion vigente de cada momento.

e Permisos reglamentarios, licencias retribuidas, licencias no retribuidas inferiores a tres meses,
descansos por maternidad, adopciones o acogimientos familiares...

e La condicién de persona asegurada se tendra por el mero hecho de la pertenencia al colectivo
sin ningun tipo de limitacion de acceso o salida del mismo por razén de edad. A efectos de la
licitacion econdmica se facilitara, detalle del sexo y de fechas de nacimiento del personal
asegurado en este contrato.

e Se entienden también incluidas en el seguro las personas que, en el futuro, dentro del periodo
de duracién del contrato de seguro, adquieran cualquiera de las condiciones anteriormente
sefialadas.

e |gualmente se hace constar que queda asegurado todo el personal con minusvalia. No se
pretende que se indemnice a este personal por su minusvalia previa, pero si que tenga plena
cobertura por el resto de circunstancias o contingencias.

3.- RIESGOS CUBIERTOS

3.1. COBERTURA BASICA DE FALLECIMIENTO

Fallecimiento de la persona asegurada por causas naturales de cualquier tipo o accidentales
cubiertas por la presente podliza, que daran lugar a una indemnizacién a favor de las personas
beneficiarias con el capital que figure detallado en el presente pliego.

El fallecimiento por Suicido queda cubierto desde la fecha de entrada en vigor de la presente pdliza
o bien desde la inclusion de la persona asegurada en la misma.

3.2. COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD ABSOLUTA' Y PERMANENTE

En caso de que la persona asegurada contraiga una situacion fisica irreversible provocada tanto
por accidente como por enfermedad, independientemente de su voluntad, y que determine su
total ineptitud para el ejercicio de cualquier actividad laboral o profesional, la compaifiia
aseguradora garantiza el pago del capital estipulado para esta cobertura a la persona asegurada
con invalidez, quedando anulada la garantia de fallecimiento.

3.3. COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE

Se garantiza el pago anticipado de un capital en sustitucion de las anteriores garantias a cada una
de las personas aseguradas que durante la vigencia de la pdliza, a consecuencia de enfermedad,
accidente u otra causa quedasen incapacitadas para la profesion habitual.
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Dentro de esta garantia (La incapacidad permanente absoluta), estard incluida y serd considerada
como Gran Invalidez la situacién de un trabajador afectado de incapacidad permanente que, a
consecuencia de pérdidas anatdmicas o funcionales, necesita la asistencia de otra persona para
llevar a cabo los actos mas esenciales de la vida.

4.- BENEFICIARIOS/AS.
En caso de Incapacidad Permanente siempre serd persona beneficiaria la propia persona
asegurada. En caso de Fallecimiento, las personas beneficiarias designadas por la asegurada.

A falta de designacién expresa por parte de la persona asegurada, regird el orden de prelacion
preferente y excluyente que se establece a continuacion:

» Coényuge no separado o separada legalmente o la pareja de hecho. La existencia de pareja de
hecho se acreditara mediante certificacion de la inscripcion en alguno de los registros
especificos existentes en las comunidades autonomas o ayuntamientos del lugar de residencia
o mediante documento publico en el que conste la constitucion de dicha pareja.

» Hijos, hijas o descendientes, naturales o adoptados/as, asi como aquellos menores de edad
gue se encuentren bajo la proteccién de la persona asegurada en régimen de acogimiento
preadoptivo, todos ellos por partes iguales.

» Padres, madres o ascendientes por partes iguales.

* Hermanos y hermanas por partes iguales.

» Herederos y herederas legales de la persona asegurada, por partes iguales.

En caso de designacion como persona beneficiaria de una persona juridica, ésta sera considerada
nula, estableciéndose como Beneficiaria la que corresponda de acuerdo con el orden de prelacion

previsto anteriormente.

En el supuesto de que la persona asegurada sufriera un siniestro causado dolosamente por una
persona beneficiaria, este Ultima quedara privada del derecho a la prestacion establecida en la
Pdliza, la cual pasara a incrementar la de las restantes Beneficiarias. En caso de no haber mas
Beneficiarias designadas expresamente se regird conforme al orden de prelacion de la Pdliza.

5.- CAPITALES
FALLECIMIENTO POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 72.000,00 €
INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 57.096,00 €

INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA / GRAN INVALIDEZ POR ENFERMEDAD
O ACCIDENTE

Los capitales de incapacidad no son acumulativos.

72.000,00 €
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6.- PARTICIPACION EN BENEFICIOS EN FUNCION DE LA SINIESTRALIDAD
El presente contrato disfrutara de una participacion en beneficios anual, en funcién del resultado
positivo de la siniestralidad, de acuerdo con la siguiente formula:

70% x (80% Prima Neta — Siniestralidad)

Y siempre, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. En caso de anulacién del seguro en cualquier vencimiento sucesivo, la compafiia aseguradora
se compromete a abonar al tomador el importe de la participacion en beneficios que
corresponda a la Ultima anualidad de la pdliza en caso de que ésta hubiera sido favorable.

2. En el caso de que la desviacion de siniestralidad fuese desfavorable, la compafiia aseguradora
soportaria integramente la pérdida del afio sin que la entidad tomadora resulte perjudicada
cuando se efectuen los reajustes de prima de tarifa de afios sucesivos.

7.- FUNCIONAMIENTO DE LA POLIZA
Destacamos los principales puntos sobre el funcionamiento de la pdliza:

7.1. MODALIDAD DEL SEGURO

Emision de Pdliza anual renovable segin duracién del contrato. La cobertura de este seguro se
mantiene en vigor durante toda la anualidad y en cualesquiera actividades que la persona
asegurada realice, tanto privadas como profesionales.

El licitador facilitarda en el momento de emisidn de la Pdliza, la tarifa por edad y sexo que se
mantendra durante la vigencia del contrato.

La duracién del contrato serd de tres afios: desde las 00:00 horas del 1 de enero de 2024 y finalizara
a las 00:00 del 1 de enero de 2027.

7.2. CONDICIONES DE ADHESION

Tratdndose de un traspaso de pdliza, éste se producird en blogue, para la totalidad del colectivo a
asegurar e independientemente de su situacion laboral en el momento del traspaso (efecto inicial
de la pdliza). En consecuencia, el traspaso sera efectivo para la totalidad del colectivo sea cual sea
su situacion de salud o laboral.

Se considera automaticamente persona asegurada por la pdliza concertada, a toda persona que
en el presente o en el futuro se encuentre englobado dentro de las caracteristicas del colectivo
mencionado.

En el supuesto de cese por cualquier causa de la pertenencia al colectivo que debe asegurarse se
conservaran los derechos que se deriven de enfermedades o accidentes ocurridos durante la
integracion en el mismo como Persona Asegurada.
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7.3. CERTIFICADOS INDIVIDUALES

Ademas del contrato principal, se proveera a cada persona asegurada de un certificado individual
de seguro, en el que se haran constar las garantias y capitales asegurados y la designacion de
beneficiarios/as.

7.4. REGULARIZACION DE ALTAS Y BAJAS EN LA POLIZA
Las Juntas Generales de Alava, facilitard a la adjudicataria las altas y bajas que vayan dandose con
los siguientes datos:

ALTAS DE PERSONAS ASEGURADAS

. Nombre y apellidos

. Numero de DNI

. Fecha de nacimiento

. Sexo

. Fecha de alta en el colectivo.

BAJAS DE PERSONAS ASEGURADAS

. Nombre y apellidos
. NuUmero de persona asegurada en el listado de personas aseguradas de la anualidad
. Fecha de baja en el colectivo.

Al finalizar la anualidad del seguro, con los datos remitidos durante el afio, se procederd a
regularizar la prima abonada.

8.-AMBITO GEOGRAFICO.

Las coberturas de la Péliza seran validas en todo el mundo.

No se entendera que el Asegurador otorga cobertura y por tanto, no responderd del pago de una
reclamacion, ni otorgara prestacion alguna con arreglo a lo aqui estipulado, si el otorgamiento de
dicha cobertura, el pago de dicha reclamacién o la puesta a disposicidn de dicha prestacion pudiera
exponer al Asegurador, a su matriz o a la entidad que en Ultima instancia controle al Asegurador a
sanciones, prohibiciones o restricciones recogidas en las resoluciones de Naciones Unidas o a las
sanciones econdmicas o comerciales, leyes o regulaciones de la Unidén Europa, Reino Unido o los
Estados Unidos de América.

9.- MEJORAS A LA COBERTURA DEL PLIEGO
Si lo desea el ofertante podra introducir mejoras en la cobertura que debera de especificar dentro
de la oferta para su toma en consideracion en base a la puntuacién estipulada en este pliego.

10.- ESTIPULACION ESPECIAL.
En aquellos supuestos en los que el reconocimiento de una incapacidad garantizada por la pdliza
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tenga el cardcter de revisable, la compafiia aseguradora procedera a indemnizar el siniestro de
inmediato, sin tener en cuenta esta posibilidad de revision, comprometiéndose la persona
beneficiaria a devolver a la compafiia aseguradora el importe de la misma en aquellos casos en los
que, una vez realizada la revision, no procediera la indemnizacion. Eximiendo a las Juntas Generales
de Alava de toda responsabilidad en cuanto a la devolucién o no del importe por parte de la
persona beneficiaria.

11.- MODIFICACION DE GARANTIAS Y CAPITALES

Los capitales, y en su caso las garantias, se modificaran en la misma forma, cuantia y proporcion
que lo sean las estipulaciones del Convenio o Acuerdo a que obedece la contratacidn del presente
seguro.

El efecto inicial de la variacién de las circunstancias a que se refiere el parrafo anterior se
retrotraerd al inicio de cada anualidad, salvo que se fije otra fecha posterior en el convenio o en la
modificacion del convenio en que se acuerden las mismas.

A los efectos de esta clausula tendra vigor expresamente lo establecido en el apartado 7.2.
"Condiciones de Adhesién".

12.- VINCULACION A LAS DECISIONES DE LOS ORGANOS SOCIALES

Dado el caracter de mejora voluntaria de las prestaciones de la Seguridad Social que la pdliza que
se desea contratar tiene, y su sujecidén en consecuencia a las normas socio-laborales, el seguro se
ajustara a los siguientes extremos, ademas de a la normativa contenida en la Ley 50/1980 sobre
Contratos de Seguros, y demas disposiciones en vigor.

Serd vinculante para la determinacion del grado de incapacidad o incapacidad la decision firme de
los drganos competentes, administrativos o judiciales, de la Seguridad Social, sobre el grado de
incapacidad que con arreglo a la normativa socio-laboral corresponda al o la trabajadora, por
hechos cubiertos por esta péliza.

13.- RIESGOS EXCLUIDOS
Para todas las garantias de la pdliza de Vida las Unicas exclusiones seran las siguientes:
e Los riesgos calificados como extraordinarios y cubiertos por el Consorcio de Compensacion de
Seguros, segun la legislacion vigente en cada momento, dado que estos riesgos seran
abonados por dicha entidad.

e |gualmente, no tendran cobertura por la Péliza los dafios que el Consorcio de Compensacién
de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas establecidas en su
reglamentacion vigente en la fecha de ocurrencia del siniestro

14.- CRITERIOS QUE HAN DE REGIR EN CASO DE SINIESTRO Y PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES
Se entenderd como fecha de ocurrencia de siniestro:
* Garantias de fallecimiento: Fecha de fallecimiento.
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* Garantias de incapacidad: Fecha de efectos econdmicos que recoja la Resolucién del
INSS o Sentencia.

Al provenir esta pdliza de otra anteriormente contratada con otro asegurador, en caso de
discrepancia entre el criterio de determinacion temporal de siniestros indicado en el presente
contrato y el de la pdliza anterior, consecuencia del cual un siniestro que, habiendo tenido
cobertura por la pdliza anterior dejara de tenerlo por la pdliza actual debido, exclusivamente, al
cambio de criterio de siniestro, se utilizara el de la pdliza saliente con objeto de que no exista vacio
de cobertura entre la pdliza anterior y la presente y se proceda al abono del siniestro.

15.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La empresa contratista se compromete al cumplimiento de la normativa vigente en materia de
proteccién de datos.

Todos los envios de documentacién y datos personales, se realizaran, en cualquier caso, con
cumplimiento de la normativa de proteccién de datos personales vigente, con exigencia de los
documentos y protocolos que sean necesarios, en especial previa firma si fuera necesario, de un
Compromiso de Confidencialidad.

16.- DOCUMENTACION ANEXA:
e Anexo 1: Una relacion en fichero Excel con las fechas de nacimiento y sexo de cada persona
asegurada-
e Anexo 2: Siniestralidad de las JJGG Alava desde 01/01/2018. a 15/10/2023*.

ANEXO 2

Siniestralidad JIGG Alava] 2018 2019] 2020] 2021 2022 2023*
VIDA 0 0 1 (Fallecimiento) 0 0 0
ACCIDENTES 0 0 0 0 0 0

Importe indemnizado| 0€ 0€ 72.000 € 0€ 0€ 0€
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2.2 SEGURO DE ACCIDENTES:

1.- TOMADOR DEL SEGURO
JUNTAS GENERALES DE ALAVA

C.I.F. P5100002D
CL VICENTE GOICOECHEA 2
01008 VITORIA-GASTEIZ

2.- PERSONAS ASEGURADAS

A) Tendran la condicidn de personas aseguradas los procuradores y procuradoras integrantes de
las Juntas Generales de Alava mientras ostenten tal condicién conforme al Reglamento de
funcionamiento, con absoluta independencia de cudl sea el momento o forma en que la
Entidad Tomadora del seguro comunique a la aseguradora la inclusion o alta en la pdliza
correspondiente. En caso de extincion del mandato, mantendran su condicién de asegurados
y aseguradas Unicamente los miembros de la Comisiéon Permanente hasta la fecha de toma de
posesion de los nuevos y nuevas integrantes de la Cdmara.

Conforme a la normativa vigente, las Juntas Generales de Alava estdn integradas por 51
procuradores y procuradoras.

B) Tienen igualmente la condicién de aseguradas el personal al servicio de las Juntas Generales
de Alava, integrado por los funcionarios y funcionarias, tanto de carrera como en situacién de
interinidad y el personal eventual.

Forma parte del Grupo asegurado todo el personal de la Entidad Tomadora del seguro con el que
mantenga el compromiso por pensiones que se asegura y formaliza mediante la presente pdliza.
La condicion de persona asegurada es independiente de la situacion laboral siendo, por lo tanto,
asegurado el personal de la Entidad Tomadora, a titulo enunciativo no limitativo:

Alta laboral.

Excedencia o suspension de contrato por cualquiera de las circunstancias previstas en la
legislacién.

Con relacion laboral extinguida, si se mantiene el compromiso por pensiones.

En situacion de discapacidad.

Baja por incapacidad temporal (IT).

Que ha causado baja en la institucion por agotamiento del periodo de IT. Manteniendo, en
consecuencia, la cobertura de la pdliza plenamente vigente hasta que se produzca una
Resolucion definitiva de la Seguridad Social u Organismo competente sobre su situacion.
Que esta tramitando un expediente de incapacidad.

Cualquier otro supuesto en el que la institucidon mantenga el compromiso por pensiones en
los términos sefialados en la legislacidn vigente de cada momento.

Permisos reglamentarios, licencias retribuidas, licencias no retribuidas inferiores a tres
meses, descansos por maternidad, adopciones o acogimientos familiares...

La condicién de persona asegurada se tendra por el mero hecho de la pertenencia al
colectivo sin ningun tipo de limitacién de acceso o salida del mismo por razén de edad. A
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efectos de la licitacion econdmica se facilitara, detalle del sexo y de fechas de nacimiento
del personal asegurado en este contrato.

Se entienden también incluidas en el seguro las personas que, en el futuro, dentro del
periodo de duracion del contrato de seguro, adquieran cualquiera de las condiciones
anteriormente sefialadas.

lgualmente se hace constar que queda asegurado todo el personal con minusvalia. No se
pretende que se indemnice a este personal por su minusvalia previa, pero si que tenga
plena cobertura por el resto de circunstancias o contingencias.

3.- DEFINICION DE ACCIDENTE

Se entiende por Accidente la lesién sufrida por la persona asegurada, derivada de una causa
violenta, subita, fortuita, momentanea, externa y ajena a su voluntad.

En todo caso, a los efectos de la presente Péliza, se consideraran Accidentes y, en consecuencia,
se indemnizaran por la garantia que proceda:

Todos aquellos hechos catalogados como Accidentes por los Organismos Oficiales o
Jurisdiccionales competentes en sus correspondientes Resoluciones o Sentencias firmes.
Las consecuencias de envenenamientos, asfixias, quemaduras o lesiones internas a
consecuencia de gases o0 vapores, inmersién o sumersion o por ingestion de materias
liquidas, sdlidas, toxicas o corrosivas.

La practica de todo tipo de deportes como aficionado, incluido la caza.

Las consecuencias de rayo, incendio, explosion, electricidad o similares.

Las consecuencias de la utilizacién como conductora o pasajera de (a titulo ejemplificativo
y no limitativo) todo tipo de automoviles, furgonetas o camiones, bicicletas, motocicletas y
ciclomotores, vehiculos de traccion animal, caballerias y embarcaciones de recreo, excepto
la participacién en toda clase de pruebas deportivas.

Las consecuencias de los Accidentes que puedan sobrevenir a las personas aseguradas a
bordo, como ocupantes o pasajeras, de cualquier medio de transporte, sea por via
terrestre, férrea, fluvial, maritima o aérea, incluyendo en este Ultimo caso a toda clase de
aeronaves y helicopteros, incluyendo los particulares (a excepcién del piloto o los pilotos),
excepto vehiculos o aparatos destinados a competiciones deportivas.

Las consecuencias de infecciones o contagios a causa de intervenciones quirlrgicas o
tratamientos médicos motivados por un Accidente cubierto por la Péliza o cuando el agente
patégeno hubiera penetrado en el cuerpo por una lesién producida por un Accidente
cubierto o de la mordedura o picadura de cualquier clase de animal.

Las consecuencias de intervenciones quirurgicas y de toda clase de tratamientos médicos
cuando sean debidas o motivadas por un Accidente cubierto por la Péliza.

Las consecuencias de acciones acaecidas en legitima defensa propia o de terceros, asi como
en el intento de salvamento de personas o bienes.

Las consecuencias de Accidentes acaecidos como consecuencia de ataques de apoplejia,
desvanecimientos, desfallecimientos, sincopes, crisis epilépticas, sonambulismo vy
conceptos médicos similares.

Las insolaciones, congestiones, congelaciones u otras inclemencias del tiempo o de la
presidon atmosférica a las que la persona asegurada haya estado expuesta como
consecuencia de un Accidente cubierto por la Pdliza.

Las hernias, esfuerzos o distensiones musculares, lumbalgias con o sin irradiacién ciatica o
similares siempre que tengan su origen en un Accidente cubierto por la Pdliza.
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* La asfixia por gases o vapores, inmersion o sumersion, o por ingestion de materias liquidas
o sélidas, sean o no alimenticias, salvo que se trate de actos conscientes del Asegurado.

» Catdstrofes naturales.

» Riesgo de Guerra (para los desplazamientos a paises en estado de guerra, conflicto armado,
insurreccion, entre otros, no es necesaria comunicacidn previa y consentimiento de la
aseguradora).

e Actos de Terrorismo, Alteraciones del Orden Publico.

* Riesgo Nuclear, Bioldgico y Quimico.

4.- AMBITO DE LA COBERTURA
La cobertura se mantiene en vigor durante las 24 horas del dia, tanto en actividades particulares,
como profesionales y en cualquier lugar del mundo.

«  Ambito Geografico

Las coberturas de la Pdliza seran vélidas en todo el mundo.

No se entenderd que el Asegurador otorga cobertura y por tanto, no respondera del pago de una
reclamacion, ni otorgara prestacion alguna con arreglo a lo aqui estipulado, si el otorgamiento de
dicha cobertura, el pago de dicha reclamacién o la puesta a disposicion de dicha prestacion pudiera
exponer al Asegurador, a su matriz o a la entidad que en ultima instancia controle al Asegurador a
sanciones, prohibiciones o restricciones recogidas en las resoluciones de Naciones Unidas o a las
sanciones econémicas o comerciales, leyes o regulaciones de la Union Europa, Reino Unido o los
Estados Unidos de América.

5.- RIESGOS CUBIERTOS
El presente contrato garantiza el pago de los capitales determinados en el apartado "7", a las
personas beneficiarias designadas, a consecuencia de:

5.1. FALLECIMIENTO

Por Accidente, tanto si el mismo ocurre inmediatamente después del Accidente como si aquel
sobreviniese por las consecuencias directas de éste en el transcurso de los cinco afios siguientes a
contar desde su fecha de ocurrencia.

En el caso de que el fallecimiento de la persona asegurada como consecuencia de un accidente
cubierto por la pdliza se produzca con posterioridad al plazo citado de cinco afios, para proceder a
su indemnizacién se deberd acreditar fehacientemente que el fallecimiento es como consecuencia
de dicho accidente.

Si a consecuencia de un accidente cubierto por la péliza se produce el fallecimiento simultaneo de
la persona asegurada y su cényuge o pareja de hecho, el Asegurador indemnizara, en el caso de
que existan hijos menores de edad o incapacitados, otra suma igual a la convenida para la presente
garantia.

Se amplia este tratamiento a aquellas familias monoparentales o supuestos en que resulten
huérfanos/as absolutas por fallecimiento de una persona asegurada.

5.2. COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE

Por la presente garantia la entidad aseguradora garantiza el pago del 100% del capital sefialado
para esta cobertura descrito en el apartado “7”, en el supuesto de que la persona asegurada resulte
afectada por una incapacidad profesional total y permanente.

A los efectos de esta garantia, se entiende por incapacidad profesional total y permanente la
situacion  fisica irreversible provocada por accidente o enfermedad originados
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independientemente de la voluntad de la persona asegurada, determinante de la ineptitud de éste
para el ejercicio de su profesion habitual, o de una actividad similar propia de su formacion y
conocimiento profesionales.

5.3. COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD ABSOLUTA' Y PERMANENTE

Por la presente garantia la entidad aseguradora garantiza el pago del 100% del capital sefialado
para esta cobertura descrito en el apartado “7”, en el supuesto de que la persona asegurada resulte
afectada por una incapacidad permanente y absoluta.

A los efectos de esta garantia, se entiende por incapacidad permanente y absoluta la situacion
fisica irreversible provocada por accidente o enfermedad originados independientemente de la
voluntad de la persona asegurada, determinante de la ineptitud de ésta para el ejercicio de
cualquier trabajo o actividad de la vida laboral o profesional.

Dentro de esta garantia (La incapacidad permanente absoluta), estara incluida y sera considerada
como Gran Invalidez la situacién de una persona trabajadora afectada de incapacidad permanente
que, a consecuencia de pérdidas anatdmicas o funcionales, necesité la asistencia de otra persona
para llevar a cabo los actos mas esenciales de la vida.

5.4. COBERTURA COMPLEMENTARIA DE INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL

Si como consecuencia de un accidente, cubierto por la pdliza, una persona asegurada sufre una
incapacidad permanente parcial la indemnizacién a pagar por el asegurador serd la resultante de
aplicar sobre el capital pactado para la cobertura de incapacidad permanente absoluta los
siguientes porcentajes:

PERDIDA %

Del brazo o de la mano 100%
Del dedo pulgar 25%
Del dedo indice 20%
De uno de los demas dedos de la mano 10%
De una pierna o pie 100%
De todos los dedos del pie 25%
Del dedo gordo del pie 8%
De uno de los demas dedos del pie 3%
Pérdida completa de la vision de un ojo 100%
Reduccion de la mitad de la visién binocular 50%
Sordera completa 100%
Sordera total de un oido 50%
Fractura no consolidada de una pierna o un brazo 40%
Rigidez completa de la columna vertebral 75%
Extraccion de la mandibula inferior 25%
Fractura no consolidada de la mandibula inferior 20%
Perdida completa de los movimientos de las articulaciones del hombro | 50%
Impotencia funcional absoluta del codo 40%
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Impotencia funcional absoluta de la cadera 50%
Impotencia funcional absoluta de la rodilla 40%
Impotencia funcional absoluta del empeine del pie y del tobillo 40%
Fractura no consolidada en la rétula 40%
Pérdida completa del uso de los dedos de la mano 20%
Pérdida completa de los movimientos de la mufieca 20%

Para la valoracién de la perdida anatémica o funcional derivada de un accidente, la compafiia
aseguradora pondra a disposiciéon de la persona asegurada el peritaje médico correspondiente,
corriendo los cargos de dicha gestion por cuenta de la aseguradora.

En el sentido de la presente pdliza, la expresion "pérdida completa del uso de un miembro",
significa su impotencia funcional absoluta, de tal manera que los miembros de los cuales no se
pueda hacer ningln uso hay que considerarlos como perdidos o amputados.

Seran de aplicacién, como complemento del anterior baremo, las siguientes normas:

a) La existencia de varios tipos de incapacidad derivados de un mismo accidente se indemnizara
acumulando sus porcentajes de indemnizacién, con maximo del 100% del capital asegurado
para esta garantia.

b) La suma de los porcentajes de indemnizacion por varios tipos de incapacidad parcial, en un
miembro u érgano, no podra ser superior al porcentaje establecido para el caso de pérdida
total del mismo.

c) Lostipos deincapacidad no especificados de modo expreso en el baremo se indemnizaran por
analogia con otros casos que figuren en el mismo.

d) Las limitaciones y las pérdidas anatdmicas de caracter parcial serdn indemnizadas en
proporcion a la pérdida o impotencia funcional absoluta del miembro u 6rgano afectado.

e) Si un miembro u dérgano afectado por un accidente presentaba, con anterioridad al mismo,
amputaciones o limitaciones funcionales, el porcentaje de indemnizacidén aplicable sera la
diferencia entre el de la incapacidad preexistente y el de la que resulte después del accidente.

6.- EXCLUSIONES ACCIDENTES

¢ Cuando el hecho causante sea catalogado como Accidente laboral por los Organismos Oficiales

o Jurisdiccionales competentes en sus correspondientes resoluciones o sentencias firmes:
Los riesgos calificados como extraordinarios y cubiertos por el Consorcio de Compensacion
de Seguros, segln la legislacion vigente en cada momento, dado que estos riesgos seran
abonados por dicha entidad.
lgualmente, no tendran cobertura por la Pdliza los dafios que el Consorcio de
Compensacién de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas establecidas
en su reglamentacion vigente en la fecha de ocurrencia del siniestro.

¢ Cuando el hecho causante no sea catalogado como Accidente laboral por los Organismos

Oficiales o Jurisdiccionales competentes en sus correspondientes resoluciones o sentencias firmes:
Los riesgos calificados como extraordinarios y cubiertos por el Consorcio de Compensacion
de Seguros, segun la legislacion vigente en cada momento, dado que estos riesgos seran
abonados por dicha entidad.
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lgualmente, no tendran cobertura por la Pdliza los dafios que el Consorcio de
Compensacién de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas establecidas
en su reglamentacion vigente en la fecha de ocurrencia del siniestro.

Los siniestros provocados intencionadamente por la persona asegurada, el intento de
suicidio o cualquier lesion auto infligida.

La participacion de la persona asegurada en actos delictivos.

Los Accidentes sufridos en estado de embriaguez o drogadiccién (en este caso, cuando no
esté prescrita médicamente) que sean consecuencia directa de dicho estado por parte de
la persona asegurada y siempre que un o una jueza u informe pertinente, dictamine la
presencia de alcohol y/o drogas o estupefacientes en el cuerpo de la persona asegurada en
el momento del Accidente.

7.- CAPITALES ASEGURADOS
Se estipulan los siguientes capitales por persona asegurada:

FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE 106.500 €

INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL POR ACCIDENTE 125.000 €

INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA / GRAN INVALIDEZ POR ACCIDENTE | 135.000 €

INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL Incluida

ACCIDENTE DE CIRCULACION Para todas las garantias cubiertas queda convenido que si el
Accidente lo fuera de circulacion, la cantidad a indemnizar se incrementaria con un capital
adicional igual al capital asegurado. A efectos de esta garantia se entiende por Accidente de
Circulacion el que se produzca como peatdn o peatona, como conductor o conductora o como
pasajero o pasajera de cualquier medio de transporte privado, o como pasajero o pasajera de
cualquier medio de transporte publico

En caso de fallecimiento de la persona asegurada y su conyuge o pareja de hecho en un mismo
accidente, de tener estos hijos o hijas menores de edad o incapacitados/as, se garantizara el pago
a las personas beneficiarias de otra cantidad complementaria igual que la de fallecimiento.

Dichos capitales quedaran automaticamente actualizados en funcién de la firma o variacion de los
convenios colectivos negociados por la entidad tomadora del seguro.

8.- ESTIPULACION ESPECIAL

Se hace constar expresamente que en aquellos supuestos en los que el reconocimiento de una
incapacidad garantizada por la pdliza tenga el caracter de revisable, el asegurador procedera a
indemnizar el siniestro de inmediato, sin tener en cuenta esta posibilidad de revision,
comprometiéndose la persona beneficiaria a devolver al asegurador el importe del mismo en
aquellos casos en los que, una vez realizada la revision, no procediera la indemnizacién. Eximiendo
a las Juntas Generales de Alava de toda responsabilidad en cuanto a la devolucién o no del importe
por parte de la persona beneficiaria.

9.- FUNCIONAMIENTO DE LA POLIZA
Destacamos los principales puntos sobre el funcionamiento de la pdliza:
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9.1. MODALIDAD DEL SEGURO

Emisién de Pdliza anual renovable segln duracion del contrato. La cobertura de este seguro se
mantiene en vigor durante toda la anualidad y en cualesquiera actividades que la persona
asegurada realice, tanto privadas como profesionales.

La empresa licitadora facilitard en el momento de emision de la Péliza, la tarifa que se mantendra
durante la vigencia del contrato.

La duracidn del contrato sera de tres afios: desde las 00:00 horas del 1 de enero de 2024 y finalizara
a las 00:00 del 1 de enero de 2027.

9.2. CONDICIONES DE ADHESION

Tratandose de un traspaso de pdliza, éste se producirad en bloque, para la totalidad del colectivo a
asegurar e independientemente de su situacion laboral en el momento del traspaso (efecto inicial
de la pdliza). En consecuencia, el traspaso sera efectivo para la totalidad del colectivo sea cual sea
su situacion de salud o laboral.

Se considera automaticamente persona asegurada por la pdliza concertada, a toda persona que
en el presente o en el futuro se encuentre englobado dentro de las caracteristicas del colectivo
mencionado.

En el supuesto de cese por cualquier causa de la pertenencia al colectivo que debe asegurarse se
conservaran los derechos que se deriven de enfermedades o accidentes ocurridos durante la
integracion en el mismo como Persona Asegurada.

9.3. CERTIFICADOS INDIVIDUALES

Ademas del contrato principal, se proveerd a cada persona asegurada de un certificado individual
de seguro, en el que se hardn constar las garantias y capitales asegurados y la designacién de
beneficiarios/as.

9.4. REGULARIZACION DE ALTAS Y BAJAS EN LA POLIZA
Al finalizar la anualidad del seguro, con los datos remitidos durante el afio, se procederd a
regularizar la prima abonada.

10.- BENEFICIARIOS/AS
En caso de Incapacidad Permanente siempre serda persona beneficiaria la propia persona
asegurada.

En caso de Fallecimiento, las personas beneficiarias designados por la asegurada.

A falta de designacién expresa por parte de la persona asegurada, regird el orden de prelacién
preferente y excluyente que se establece a continuacion:

« Conyuge no separado/a legalmente o la pareja de hecho. La existencia de pareja de hecho
se acreditard mediante certificacién de la inscripcion en alguno de los registros especificos
existentes en las comunidades auténomas o ayuntamientos del lugar de residencia o
mediante documento publico en el que conste la constitucién de dicha pareja.

« Hijos, hijas o descendientes, naturales o adoptados, asi como aquellos/as menores de edad
gue se encuentren bajo la proteccidon de la persona asegurada en régimen de acogimiento
preadoptivo, todos ellos por partes iguales.

* Padres, madres o ascendientes por partes iguales.

* Hermanos o hermanas por partes iguales.

* Herederas legales de la persona asegurada, por partes iguales.
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En caso de designacion como persona beneficiaria de una persona juridica, ésta sera considerada
nula, estableciéndose como Beneficiaria la que corresponda de acuerdo con el orden de prelacion
previsto anteriormente.

En el supuesto de que la persona asegurada sufriera un siniestro causado dolosamente por una
beneficiaria, esta Ultima quedara privada del derecho a la prestacion establecida en la Pdliza, la
cual pasard a incrementar la de las restantes Beneficiarias. En caso de no haber mas personas
beneficiarias designadas expresamente se regird conforme al orden de prelacién de la Pdliza.

11.- VINCULACION A LAS DECISIONES DE LOS ORGANOS SOCIALES

Dado el caracter de mejora voluntaria de las prestaciones de la Seguridad Social que la pdliza que
se desea contratar tiene, y su sujecion en consecuencia a las normas socio-laborales, el seguro se
ajustara a los siguientes extremos, ademas de a la normativa contenida en la Ley 50/1980 sobre
Contratos de Seguros, y demas disposiciones en vigor.

Serd vinculante para la determinacion del grado de incapacidad o incapacidad la decision firme de
los drganos competentes, administrativos o judiciales, de la Seguridad Social, sobre el grado de
incapacidad que con arreglo a la normativa socio-laboral corresponda a la persona trabajadora,
por hechos cubiertos por esta péliza.

12.- CRITERIOS QUE HAN DE REGIR EN CASO DE SINIESTRO Y PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES

Se entendera como fecha de ocurrencia de siniestro para todas las garantias de la pdliza, la fecha
de ocurrencia del accidente.

Al provenir esta pdliza de otra anteriormente contratada con otra aseguradora, en caso de
discrepancia entre el criterio de determinacion temporal de siniestros indicado en el presente
contrato y el de la pdliza anterior, consecuencia del cual un siniestro que, habiendo tenido
cobertura por la pdliza anterior dejara de tenerlo por la pdliza actual debido, exclusivamente, al
cambio de criterio de siniestro, se utilizard el de la pdliza saliente con objeto de que no exista vacio
de cobertura entre la pdliza anterior y la presente y se proceda al abono del siniestro.

13.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La empresa contratista se compromete al cumplimiento de la normativa vigente en materia de
proteccién de datos.

Todos los envios de documentacién y datos personales, se realizardn, en cualquier caso, con
cumplimiento de la normativa de proteccién de datos personales vigente, con exigencia de los
documentos y protocolos que sean necesarios, en especial previa firma si fuera necesario, de un
Compromiso de Confidencialidad.

14.- DOCUMENTACION ANEXA:
e Anexo 1: Una relacién en fichero Excel con las fechas de nacimiento y sexo de cada Persona
Asegurada
e Anexo 2: Siniestralidad Accidentes de las JJGG Alava desde 01/01/2018. Nula.
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